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 حيم بسم الله الرحمن الر 
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 الاهداء

 إلى صاحب الفضل الاول والاخير إلى الهادي سواء السبيل.... الله عز وجل

 والامان عمرها الله بالأمن   ا... ليبيوالاخير بلدي الغالية.. وى الاولإلى المأ

إلى من زرع في نفسي كل معاني الحب والوفاء وأورث في نفسي كل دوافع  
بالتقوى  اوأمدهم اوالدتي ووالدي أطال الله في عمرهم  ..التضحية والعطاء.

 والعافية 

 وأخي  ي.. أخوات.إلى من هم لفؤادي مهجتي ولحياتي خير أنس وبهاء ..

 ساعدتني ..... اساتذتي الكرام  إلى الأيادي المخلصة التي

 أهدى هذا العمل المتواضع 
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 الشكر والتقدير 

أشكككككرر الله را العكككككالمين الككككككذي خلكككككج وهكككككدى وسككككككدد الخطكككككى فخكككككر  هككككككذا العمكككككل بعونككككك  وتوفيقكككككك  
 كثيراً.نحمده حمداً 

ْ ر  لله   مكككن قولككك  تعكككالى انطلاقكككا وبعكككد  قول    ‌‌نوم   ‌( 12لقمْْْْان)فْْْْْر ل{ سْْْْ { وَمَْْْْن يَفْْْْْر    ْْْْا ي}أن  أشْْْْْ

ْْ  " ص   الله ‌ل‌هاللهو    ‌و    الله  ْْ  و ْ ْْْر الله عْ ْْاا ش يفْ ْْْر ال{ْ ْْن ش يفْ  والعرفكككانفكككينني أتقكككدم بالجكككرر الجز كككل "مْ

 الاستتتتتا  بروفسككككور الفاضككككلمجككككرفي مقككككدمتهم  المسككككاعدي وفككككيبالجميككككل لكككككل مككككن مككككد  ككككد العككككون و 
  ملاحظاتكككك البحككككا وكانككككت اف  علككككى هككككذا رفت بيشككككر الككككذي تجكككك التتتتتويرقي علتتتتى الباشتتتتيرالتتتتدكتور 

الاثكككككر الكبيكككككر فكككككي وصكككككول البحكككككا إلكككككى هكككككذه الكر مكككككة لهمكككككا معاملتككككك  و  السكككككد د  القيمكككككة وتوجيهككككك 
 جزاه الله عني خير الجزاء.الصوري فل  عظيم الجرر والتقد ر و 

سكككككة د علكككككى أنجكككككاذ واتمكككككام هكككككذه الدرالككككككل مكككككن سكككككاهم وسكككككاع بالجكككككرر والعرفكككككانكمكككككا أتقكككككدم        
 كبيكككككر بالدراسكككككةالعكككككام الكككككذي ابكككككدا ترحيكككككب  والمكككككد ركة تكافكككككل مكككككن مكككككومفي قسكككككم المحاسكككككبة بجكككككر 

وأشكككككرر ايضكككككاً أسكككككاتذي قسكككككم التمو كككككل والمصكككككار   السكككككبل لكككككي انجكككككاذ هكككككده الدراسكككككة وتكككككوفير ككككككل
الككككككككدكاتري  رلعككككككككاملين بالمرتبككككككككة كمككككككككا أشككككككككروالكليككككككككة والمككككككككومفين فيهككككككككا علككككككككى اهتمككككككككامهم وكككككككككذل  ل

، وأتوجككككك  بفكككككا ج التقكككككد ر   القيمكككككةفكككككي اعطكككككاء التوجيهكككككا  و الملاحظكككككا المحرمكككككين الكككككدي اسكككككهموا
و الاحتكككككرام الكككككي زملا كككككي و أصكككككدقا ي و الكككككى ككككككل مكككككن سكككككاهم بمعلومكككككة أو نصكككككيحة أو مكككككد  كككككد 

 .العون و المساعدي

وفككككككي النهايككككككة أتقككككككدم بجز ككككككل الجككككككرر الككككككى كككككككل مككككككن سككككككاعدني ولككككككو برلمككككككة فككككككي إعككككككداد هككككككذه      
 الجميع خير الجزاء. الدراسة ونسأل الله أن يجازي 

 الباحثة
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 المستخلص

تكاف  ‌لاللهأ يمون‌الأك افاللهي‌‌ضعف‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌هي‌مشكاللهة‌البحث‌والبحث‌‌‌‌هذا‌‌تناول

مخاطر‌نشاط‌الأيمون‌الأكافاللهي.‌حوث‌ان‌ارتفاع‌مخاطر‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌يؤثر‌هالله ‌قدرتها‌لمواجهة‌‌

وهاللهو  ‌ف  ن‌درا  ة‌ه ذم‌المش كاللهة‌يأطالله ب‌‌،الأك افاللهييأطاللهب‌ملاءة‌مالوة‌هالوة‌لشركة‌تكاف  ‌لاللهأ يمون‌

‌لاللهمشكاللهة‌البحثوة:‌ ‌‌يالرئوسالبحث‌هن‌الاجابة‌هالله ‌الأساؤل‌

  الملاءة المالية في الشركة قيد الدراسة؟ على ما مدى تأثير مخاطر التأمين التكافليوهو  -

افلي وتم دراسة كلل ملن كما تناولت الدراسة كل من المتغير المستقل والمتمثل في مخاطر التأمين التك

تلم اتتيلار  مخاطر الاستثمار والمخلاطر المختلةلة   مخاطر السيولة،  )مخاطر المخصصات والاحتياطيات،

والمتغير التابع المتمثل في الملاءة المالية )كفايلة رس    ملاءة المالية،هذه المخاطر لتأثيرها وارتباطها بال

 .المال 

ؤش رات‌المالو ة‌تات‌ئ ‌المالو ة‌لاللهش ركة‌با  أخداه‌أه  ‌المت ‌تحاللهو ‌البوانات‌المالوة‌من‌القوا

،‌وت ‌ا أخداه‌المنهج‌الوصفي‌الأحاللهواللهي‌لأحاللهو ‌صحوفة‌الا أبوان‌الذي‌ت  ‌العلاقة‌بمأغورات‌الدرا ة

وت ‌تحاللهو ‌‌فردةم‌50الشركة‌مح ‌الدرا ة‌الدي‌باللهغ‌هدده ‌ب‌اللهمسؤلونالاهأماد‌هالله ‌المسح‌الشام ‌لب

‌:‌همهاأنأائج‌‌هدة‌ا ة‌ال عونة‌واخأبار‌فرضواتها‌وتوصاللهت‌الدربوانات‌وأجوبة‌أفراد‌ال

بقبول‌الفرضوة‌الفرهوة‌الاول ‌)يوجد‌أث ر‌تو‌دلال ة‌صحئ ائوة‌لمخ اطر‌الس وولة‌بونت‌الدرا ة‌‌ .1

 هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌الأكاف (.‌

طر‌لمخ  ا‌ةب  رفا‌الفرض  وة‌الفرهو  ة‌الثانو  ة‌)يوج  د‌أث  ر‌تد‌دلال  ة‌صحئ  ائوأظه  رت‌الدرا   ة‌ .2

‌ة‌البديالله ة‌و‌ه يمخئئات‌و‌الاحأواطوات‌هالله ‌الملائة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (‌و‌قبول‌الفرضوال

لمخ اطر‌المخئئ ات‌و‌الاحأواطو ات‌هالله  ‌الملائ ة‌المالو ة‌‌‌ة)لا‌يوجد‌أث ر‌تو‌دلال ة‌صحئ ائو

 لشركة‌تكاف (‌.

اطر‌أث  ر‌تو‌دلال  ة‌صحئ  ائوة‌لمخ  ‌بقب  ول‌الفرض  وة‌الفرهو  ة‌الثالث  ة‌)يوج  د‌أوض  حت‌الدرا   ة‌ .3

 هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (‌‌رالا أثما

بعة‌)يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌احئائوة‌لاللهمخاطر‌المخأاللهط ة‌راوة‌الفرهوة‌البقبول‌الفرضبونت‌الدرا ة‌‌ .4

 هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (

بقبول‌الفرضوة‌الرئوسوة‌والمأمثاللهة‌في‌)يوجد‌أثر‌دو‌دلالة‌احئائوة‌لمخاطر‌‌‌أظهرت‌الدرا ة .5

 مون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (.‌الأي

أتضح‌من‌الأحاللهو ‌ان‌نسبة‌كفاية‌رأس‌المال‌تأغور‌تغوور‌مفاجئ‌من‌ نة‌ال ‌اخرى‌وهدا‌برفع‌‌ .6

بالس تحأفظ‌ لا‌ الشركة‌ ان‌ كما‌ المالي،‌ الخطر‌ معدل‌ يعرض‌من‌ قد‌ وهذا‌ الكافي‌ بالشك ‌ وولة‌



 م‌

 

حالة‌هده‌قدرة‌الشركة‌هالله ‌أتخاد‌اماتها،‌في‌‌مواجهة‌الأزقدرتها‌هالله ‌‌الشركة‌ال ‌مخاطر‌هده‌‌

 الأدابور‌اللازمة‌لا أمرارية‌نشاطها.‌

 كما توصلت الدراسة الى عدة توصيات سهمها: 

بالشركة .1 والربحوة‌ السوولة‌ مخاطر‌ بون‌ الموازنة‌ ا أراتوج‌و‌‌ضرورة‌ لمواجهة‌‌وضع‌ حديثة‌ وة‌

 .المخاطر‌المالوة

العم ‌هالله ‌توفور‌كوادر‌‌‌،أثمارات‌بالشركةضرورة‌وجود‌هوئة‌رقابة‌شرهوة‌لضمان‌وجود‌ا  .2

 كافوة‌مأخئئة‌في‌صدارة‌المخاطر‌المالوة.‌

الحرص‌هالله ‌امألاك‌فوائا‌تيمونوة‌تساهد‌الشركة‌هالله ‌توظوف‌أموالها‌في‌ا أثمارات‌لأحقوق‌‌ .3

لاللهشركة المالوة‌‌و‌‌‌الا أمرارية‌ مخاطرها‌ لمواجهة‌ مأطورة‌ لخطط‌ الشركة‌ امألاك‌ ضرورة‌

 .لمالوة ة‌لأحقوق‌الملاءة‌االسعي‌لوضع‌خطط‌مدرو‌و

تعرضها‌ .4 هده‌ ويضمن‌ الشركة‌ يخده‌ بشك ‌ الأموال‌ توظوف‌ تخص‌ ب جراءات‌ قرارات‌ اتخات‌

 للإفلاس.لمخاطر‌

هذا .5 درا ة‌ بالا أمرار‌في‌ الباحثة‌ توصي‌ المالوة‌‌‌وأخورا‌ الملاءة‌ كوفوة‌رفع‌ المجال‌من‌حوث‌

‌يكبدي ‌ا لامي‌هادل‌و‌غور‌ا أغلالوتفعو ‌وتطوير‌الأيمون‌الأكافاللهي‌‌‌لشركات‌الأيمون‌الأكافاللهي

 لئالح‌الزبائن‌و‌المجأمع‌و‌الأنموة‌الاقأئادية.‌
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 -مهيد: ت

تأعرض‌شركات‌الأيمون‌الأكافاللهي‌لعدد‌من‌المخ اطر‌فباضض افة‌صل ي‌المخ اطر‌العام ة‌الأ ي‌

تأعرض‌لها‌مخأاللهف‌أنواع‌شركات‌الأيمون‌)‌اض لامي‌/الأجاري‌(‌توجد‌مخاطر‌خاص ة‌تنف رد‌به ا‌

ط‌المخ اطر‌ف ي‌المؤ س ات‌المالو ة‌ن‌المؤ س ات‌حو ث‌ت رتبالأكافاللهي‌هن‌غورها‌مشركات‌الأيمون‌‌

اض لاموة‌بثلاثة‌أمور‌رئوسوة‌تشم ‌الربحوة‌والسوولة‌والأمان‌وحوث‌أن‌ش ركات‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌

لوست‌قائمة‌هاللهي‌الربحوة‌أو‌حأ ‌هماللهوات ‌الأكافاللهوة‌لا‌تسأهدف‌الربح‌وصنما‌الأكاف ‌العاه‌ف  ن‌الأم ان‌

هموم ا ‌باضض افة‌صل ي‌هنئ ر‌الأواف ق‌م ع‌الأحك اه‌‌‌الأم ان‌الع اه‌لاللهش ركةبط‌ب دارة‌الس وولة‌ومرت

‌ 12: ص 2010)الكبيسي، الشرهوة‌الأي‌بنوة‌هاللهوها‌مشروهوة‌هذم‌الئناهة‌من‌الأيمون

 ل دائنوها، تج ام بالأزاماته ا الوف اء هالله   ضعف‌ق درتها هي أهموة هذم‌المخاطر أكثر ولع  ‌‌‌

مما‌يعني‌ضعف‌قدرتها‌الأنافسوة‌الأمر‌الذي‌يأطاللهب‌اتخات‌ قالسو من وخروجها صفلا ها يعني وهذا

 الأدابور‌واضجراءات‌الملائمة‌ضدارة‌وضبط‌هذم‌المخاطر،‌وفق‌أفض ‌الممار ات‌المحاللهوة‌والدولوة

 ه ذم وتأطالله ب‌ الأ يمون لالأزام ات‌ الس اللهو  لاللهأقو و  فعال ة وضع‌قواهد‌ من‌خلال اضدارة هذم وتأحقق 

 الالأزام ات‌ ه ذم لده  الفنوة الاحأواطوات‌ من بمقدار‌محدد‌ أكافاللهيأيمون‌الشركات‌ال احأفاظ القواهد‌

 وهالله  ، لها،‌وهذا‌ما‌يسم ‌بهامش‌الملاءة‌المالو ة تأعرض‌ المخاطر‌الأي تجاوز هاللهي يساهدها بما

 لك  حوث‌ والعاللهموة الرياضوة اضحئائوة، منها طرق بعدة ومعالجأ  الخطر قواس تأ ‌هماللهوة ضوئها

 الوقاية مقئدها هماللهوات‌ وهي من  المأوقع والنأوجة المحأم  الخطر مواجهة في مأبع منهج منها‌ل 

 والعم   ثانو ة، جه ة م ن وقوهه ا حال لاللهمشاك  المبكر والاكأشاف من‌جهة المحأماللهة المخاطر من

  .22: ص 2009)محمد وحامد، ثالثة‌ جهة من تئحوحها هالله 

 والمس أثمرين الم الوون المحاللهالله ون  ب ق م ن كبو ر المالو ة‌باهأم اه الم لاءةقد‌حضي‌مؤش ر‌

 أدوات‌ أق ده م ن المالوة النسب‌ با أخداه الأحاللهو  ويعأبر الأخرى، الجهات‌ من والمقرضون‌وغورها

الوفاء‌والا أثمار‌ هالله  وقدرتها المالوة‌لاللهمؤ سة الملاءة هالله  لاللهأعرف حوث‌أ أخدم  المالي الأحاللهو 

  ة‌الدرا ة‌لأساللهط‌الض وء‌بش ك ‌خ اص‌هالله  ‌درا‌‌قب ‌المسأثمرين،‌وبناءا ‌هاللهو ‌جاءت‌هذمبها‌من‌‌

العلاق  ة‌والأث  ر‌ب  ون‌مخ  اطر‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌المأمثالله  ة‌ف  ي‌مخ  اطر‌ك   ‌م  ن)‌المخئئ  ات‌و‌

‌ .الاحأواطوات‌و‌الا أثمار‌و‌الائأمان‌و‌السوولة‌و‌السوق(‌والملاءة‌المالوة‌بشركة‌تكاف ‌لاللهأيمون

‌

‌

‌
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 :تلفية المشكلة 1-1 

أك افاللهي‌الاتو ة)‌الأ يمون‌هالله ي‌الس وارات‌ح‌البح ري‌،‌همال‌‌الأ يمون‌الشركة‌الأكاف ‌بي‌‌وهتق‌‌

الج  وي‌ح‌ت  يمون‌المس  افرين‌،‌الأيمون  ات‌العام  ة‌و‌الممأاللهك  ات‌ح‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌الع  ائاللهي‌و‌ت  يمون‌

فوذي‌و‌مدير‌المالي‌لشركة‌الاشخاص‌و‌......(‌وقامت‌الباحثة‌بمقاباللهة‌شخئوة‌مع‌ك ‌من‌المدير‌الأن

قش ة‌مجموه ة‌م ن‌المواض وع‌بخئ ول‌رح‌مجموه ة‌م ن‌الا  ئاللهة‌باضض افة‌ال ي‌مناتكاف ‌و‌ت ‌ط

الجوانب‌المأعاللهقة‌‌بئناهة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌و‌المخاطر‌‌الأي‌تأعرض‌لها‌الشركة‌و‌ت ‌الأركوز‌هاللهي‌

قود‌و‌تزيد‌من‌معدل‌المخاطرح‌كوفوة‌مواج ‌المخاطر‌في‌ظ ‌الظروف‌الاقأئادية‌و‌السوا وة‌الأي‌ت

ي د‌مع دل‌الخط ر‌ف ي‌قالله ة‌امكانو ة‌الش ركة‌ف ي‌كة‌لوس‌لها‌ا أثمارات‌مأنوهة‌من‌م ا‌‌يزمثلا‌الشر

‌. ا أمرارية‌نشاطها‌و‌في‌هده‌قدرتها‌هاللهي‌الوفاء‌بالأزاماتها‌اتجام‌هملائها

ال ي‌اجم الي‌و‌تمت‌درا ة‌مبدئوة‌لموزانوة‌شركة‌تكاف ‌و‌ت  ‌ملاحظ ة‌ان‌اجم الي‌رأس‌الم ال‌

‌‌‌2015ال ي‌‌‌‌2008ماللهحوظ‌في‌الس نوات‌م ا‌ب ون‌‌‌‌ا ‌انخفا‌انخفاض‌‌الاصول‌الخطرة‌و‌الغور‌خطرم

لزيادة‌‌قومأها‌السوقوة‌‌كما‌ان‌قومة‌المبالغ‌المدفوه ة‌كأ يمون‌‌ةو‌كما‌ان‌الشركة‌لا‌تحقق‌ارباح‌كافو

جود‌مشكاللهة‌في‌الم لاءة‌وهدا‌المؤشر‌يأضح‌من‌تعأبر‌بسوطة‌بالنسبة‌الي‌اجمالي‌الاقساط‌المجمعة‌‌

‌و‌قد‌اتضحت‌مظاهر‌‌المشكاللهة‌كالاتي:المالوة‌لاللهشركة‌

 هده‌وجود‌ا أثمارات‌مأنوهة‌لاللهشركة. -

 ا أمرار‌نشاطها.مع‌ارتفاع‌مخاطر‌نشاط‌الشركة‌ -

 الشركة‌لا‌تحقق‌ارباح‌كافوة‌لرفع‌قومأها‌الدفأرية.‌ -

 انخفاض‌في‌معدل‌رأس‌المال‌الي‌أجمالي‌الاصول‌الخطرة. -

 الوة.الموازنة‌بون‌ادارة‌المخاطر‌والملاءة‌الم‌عفض -

وجود‌مقدار‌كافي‌من‌الاحأواطوات‌لده ‌الأزامات‌الشركة‌وقدرتها‌هالله ‌تجاوز‌مخاطر‌قاللهة‌‌ -

 نشاطها

ناجح ة‌لمواجه ة‌المخ اطر‌الم ذكورة‌‌تموي  ‌و‌ا  أثمارات‌‌‌‌هناك‌حاجة‌ما ة‌ضيجاد‌  ب  -

 .لاللهأيمون‌الأكافاللهي‌لا أمرار‌الشركة‌في‌نشاط‌‌ ابقا

 

‌

‌

‌

‌
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 مشكلة الدراسة. -2.1

 المالو ة ف ي‌المؤ س ات‌ الخط ر صدارة و ائ  أه  أحد‌ الأكافاللهي‌يشك  الأيمون أن بالرغ ‌من

ة، اض لاموة ا‌يكأنفها صناهأ  أن صلا خاص ة، وشركات‌الأيمون‌الأكافاللهي هام   المخاطر من الكثور أيض 

 المالو ة الئ ناهة وحئ انة تط وير ف ي الم يمولالأكافاللهي‌الدور‌ لاللهأيمون يكون أن دون تحول والأي

ة وة،اض لام  الأ ي المنافس ة درج ة في الأثر كبور لها  وكون الخطر‌فو  نسبة ارتفاع أن هالله  هلاو 

‌الأقاللهودي. نظورة صزاء بها يأمأع

مخ اطر‌ بمواجه ة تأكف   ناجحة و ب  و ائ  صيجاد‌ نحو الجاد‌ والسعي البحث‌ لزه هنا من‌

  .13: ص2008)قنةقجي، هاللهوها‌ والسوطرة الأكافاللهي الأيمون

 م ا‌ب ون‌صدارة‌المخ اطر‌م ن‌جه ة الموازن ة مش كاللهة تواج   الأيمون‌الأكافاللهي ت‌صلا‌أن‌شركا

ف ي‌ صدارته ا وكف اءة له ذم‌الش ركات‌ الس وولة أهمو ة هالله   وبن اءا ‌ المالوة‌من‌جه ة‌أخ رى. والملاءة

 هالله  ضرورة‌الأعرف برزت‌ هند‌الا أحقاق، بالأزاماتهاالوفاء‌ هالله  قدرتها ومدى ا أخداه‌أصولها

الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌والمأمثاللهة‌في‌مدى‌قدرة‌هذم‌الشركات‌في‌ الأيمون ت‌كاشر تيثور‌مخاطر

الاحأفاظ‌بمقدار‌محدد‌من‌لاحأواطوات‌لده ‌هذم‌الالأزامات‌وبما‌يساهدها‌في‌تجاوز‌المخاطر‌الأي‌

 أص ول تحدي دا ‌ف ي‌كوفو ة‌صدارة‌مخ اطر صش كالوة‌الدرا  ة تب رز قالمنطالله  ه ذا تأعرض‌له ا.‌وم ن

‌شركة‌تكاف .‌ وخئوه

‌هاللهو ‌ف ن‌مشكاللهة‌البحث‌من‌خلال‌مظاهر‌المشكاللهة‌تأاللهخص‌في‌الاتي:‌ ‌

ضعف‌الملاءة‌المالوة‌لاللهشركة‌يؤثر‌هالله ‌قدرتها‌لمواجه ة‌مخ اطر‌نش اط‌الأ يمون‌الأك افاللهي.‌

‌الأكافاللهي‌يأطاللهب‌ملاءة‌مالوة‌هالوة‌لشركة‌تكاف ‌لاللهأيمون‌الأكافاللهي.حوث‌ان‌ارتفاع‌مخاطر‌الأيمون‌

المشكاللهة‌يأطاللهب‌البحث‌هن‌الاجاب ة‌هالله  ‌الأس اؤلات‌الاتو ة‌لاللهمش كاللهة‌درا ة‌هذم‌‌وهاللهو ‌ف ن‌‌

‌البحثوة‌وهي‌كالاتي‌:‌ 

المللاءة الماليلة فلي  عللى ما مدى تأثير مخاطر التلأمين التكلافلي و هو التساؤل الرئيسي

 الشركة قيد الدراسة؟

‌ الأساؤلات‌الفرهوة:‌

 أيمون‌الأكافاللهي؟ه ‌يمكن‌تنويع‌ا أثمارات‌الشركة‌في‌مجال‌ال‌ -

 ه ‌يمكن‌رفع‌ربحوة‌الشركة‌وزيادة‌قومأها‌الدفأرية؟ -

 ه ‌يمكن‌زيادة‌المبالغ‌المدفوهة‌لاللهأيمون‌الأكافاللهي؟ -

 ه ‌يمكن‌زيادة‌اجمالي‌رأس‌المال‌الي‌أجمالي‌الاصول‌الخطرة؟ -
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 يمكن‌زيادة‌الاحأواطوات‌لده ‌الشركة‌لأجاوز‌مخاطر‌نشاطها؟‌ه  -

 ءتها‌المالوة؟الشركة‌لمخاطر‌نشاطها‌وملا‌ه ‌يمكن‌الموازنة‌بون‌ادارة -

‌ه ‌يمكن‌ايجاد‌ ب ‌ناجحة‌لمواجهة‌مخاطر‌نشاط‌الشركة‌في‌الأيمون‌الأكافاللهي؟ -

الم لاءة‌المالو ة‌ف ي‌الش ركة‌فو د‌ما‌هي‌المخاطر‌الأكثر‌تيثورا ‌هالله ‌تفسور‌الأغو ر‌الحاص  ‌هالله  ‌‌‌‌-

‌الدرا ة؟

 سنموذج الدراسة: -3.1

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

 

  

 

 

   انموذج الدراسة 1-1) الشكل رقم

 المصدر: إعداد الباحثة

 

 -الفرضيات:   -4.1

:‌بناءا ‌هالله ‌نص‌مشكاللهة‌وأهداف‌البح ث‌وتس اؤلات ‌وأنم وتج‌الدرا  ة‌المع د‌ت  ‌فرضيات الدراسة 

 صواغة‌الفرضوات‌الآتوة:

 الفرضية الرئيسية:

‌شركة‌قود‌الدرا ة".لاللهلوة‌‌"‌يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌الما

‌:وتندرج من الفرضية الرئيسية الفرضيات الفرعية الآتية -

المتغير 
 المستقل 

 المتغير التابع 

 

 مخاطر التأمين التكافلي 

مخاطر •

المخصصات 

 والاحتياطيات

 مخاطر السيولة•

 مخاطر الاستثمار•

 

 

 الملاءة المالية 

 )كفاية رأس المال(
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لمخ اطر‌المخئئ ات‌والاحأواطو ات‌هالله  ‌الم لاءة‌المالو ة‌ف ي‌تو‌دلال ة‌احئ ائوة‌‌‌يوجد‌أثر‌ -1

 الشركة‌قود‌الدرا ة.

 د‌الدرا ة.ر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌الا أثمار‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌الشركة‌قويوجد‌أث‌ -2

 يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌السوولة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌الشركة‌قود‌الدرا ة. -3

 يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌السوق‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌الشركة‌قود‌الدرا ة.‌ -4

و‌دلال  ة‌صحئ  ائوة‌لمخ  اطر‌مخأاللهط  ة‌تجم  ع‌ب  ون‌مخ  اطر‌ك   ‌م  ن‌)الس  وولة،‌يوج  د‌أث  ر‌ت‌ -5

‌.اللهشركة‌قود‌الدرا ةلت،‌الاحأواطوات‌والا أثمار(‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌المخئئا

 مبررات اتتيار الموضوع. -5.1

الموول‌الشخئي‌من‌الباحثة‌في‌الكأابة‌في‌مث ‌هذا‌النوع‌من‌المواضوع‌خاص ة ‌ف ي‌ظ  ‌ن درة‌ -1

 الدرا ات‌هالله ‌مسأوى‌البوئة‌المحاللهوة.

أئ  اديون‌والمأخئئ  ون‌واتج  ام‌أغالله  ب‌الاهأم  اه‌المأزاي  د‌بموض  وع‌الدرا   ة‌م  ن‌قب   ‌الاق -2

 لعال ‌في‌الأركوز‌هاللهو ‌خاصة ‌بعد‌تيثور‌الأزمة‌المالوة‌الأي‌يمر‌بها‌العال ‌الآن.المؤ سات‌في‌ا

‌.2008‌‌/2015ركة‌مح ‌الدرا ة‌لسنوات‌‌توفر‌البوانات‌والمأمثاللهة‌في‌الموزانوات‌وقوائ ‌الدخ ‌لاللهش -3

 سهداف الدراسة: -6.1

 الأكافاللهي‌وتحد‌من‌تطورم.لأي‌تواج ‌صناهة‌الأيمون‌الأعرف‌هالله ‌أه ‌المخاطر‌ا -1

الأعرف‌هالله ‌مفهوه‌هامش‌الملاءة‌المالو ة‌وأهموأ  ‌لش ركة‌تكاف  ‌وط رق‌قوا   ‌خاص ة ‌هالله  ‌ -2

 مسأوى‌شركات‌صناهة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌في‌لوبوا.

عرف‌صبراز‌قدرة‌شركة‌تكاف ‌هالله ‌الوفاء‌بالأزاماتها‌وتحاللهو ‌مخأاللهف‌جوانب‌ملاءتها‌المالوة‌والأ -3

 هالله ‌مدى‌تطبوقها‌لهامش‌الملاءة‌المالوة.

 تيثور‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌هامش‌الملاءة‌المالوة‌بالشركة‌قود‌الدرا ة.‌بوان -4

 حبة‌لها.تقدي ‌توصوات‌لح ‌مشكاللهة‌البحث‌وهلاج‌الساللهبوات‌المئا -5

 :سهمية الدراسة -7.1

ته أ ‌بأط وير‌ الأ ي القض ايا أكب ر م ن تعُ د‌ قض وة تن اقش كونها من هذم‌الدرا ة أهموة تنبع -1

صدارته ا‌حو ث‌ وكوفو ة الأك افاللهي الأ يمون مخ اطر قض وة وه ي اض  لاموة، المالوة المؤ سات‌

 الأقاللهو دي‌وبالأ الي الأ يمون منافسة هالله  الأكافاللهي الأيمون قدرة مسأويات‌ رفع في تلك  وساه 

 .هاللهو  واضقبال خدمات  هالله  الطاللهب‌ زيادة

هالله  ‌ اهأمام ا ‌مأزاي دا ‌ الأك افاللهي الأ يمون شركات‌ في مالوةلا الملاءة هامش موضوع اكأسب‌‌‌ -2

 المالو ة الش ركات‌ مخأالله ف لها تعرضت‌ الأي الكبورة المالوة الأزمات‌ بسبب‌ الدولي المسأوى
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الو  واللهة‌ بوص فها الأ يمون شركات‌ في الملاءة هامش بأطبوق المطالبة صل  أدى في‌العال ‌مما

هالله  ‌ الأك افاللهي الأيمون شركة قدرة من لاللهأحقق أيمونلا هالله  واضشراف الرقابة لأجهزة الفعالة

 .المخاطر مواجهة وبالأالي بالأزاماتها الوفاء

المواضوع‌خاصة ‌ف ي‌ظ  ‌ن درة‌صثراء‌المكأبة‌بمث ‌هذم‌‌صق ‌قدرة‌الباحثة‌لأجراء‌البحوث،‌‌ -3

الدرا ات‌والأبحاث‌المأعاللهقة‌حول‌موضوع‌الأيمون‌الأكافاللهي‌وأهموأ ‌لاللهمنظمات‌والمجأمع ات‌

 لحديثة.ا

 تقدي ‌توصوات‌لح ‌مشكاللهة‌البحث‌وتلافي‌ اللهبواتها. -4

 الدراسة ومجتمعها وعينتها: بيئة -8.1

 ه اه من ذ‌ المالو ة بواناته ا ت وفرت‌الأ ي‌ وبوئة‌الدرا ة‌هي‌شركة‌تكاف ‌لاللهأ يمون‌الأك افاللهي‌‌

به ا‌ف ي‌‌ون‌دوي‌العلاقة‌بموض وع‌البح ث‌المسؤول هو‌‌الدرا ة‌مجأمعوه‌ 2015 وحأ  ه‌2008

‌ و‌تمثالله ت‌ هالله  ‌المس ح‌الش ام ‌لأوزي ع‌الا  أبانة‌الدرا  ةاهأم دت‌ح ون‌ في راباللهساق‌مدينة‌طنط

‌.مفردة‌50و‌باللهغ‌هدده ‌‌شركة‌تكاف ‌لاللهأيمونفي‌‌نبالمسؤولو

 :  دراسةالعلمي لل  التحليل  منهج -9.1

ص در‌ه ن‌تعأمد‌هذم‌الدرا ة‌هالله ‌المنهجون‌الوص في‌والأحاللهوالله ي‌وتل ك‌م ن‌خ لال‌تحاللهو  ‌م ا‌‌

المالوة‌حول‌أثر‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌كما‌ أعأمد‌الدرا ة‌القوائ ‌‌‌‌نم‌‌الشركة

الدرا ة‌وتحاللهو ‌العلاق ة‌ب ون‌مأغوراته ا‌‌ات‌ك‌هن‌طريق‌اخأبار‌فرضو،‌وتلحئائيهالله ‌الأحاللهو ‌الأ

‌من‌خلال‌أ اللهوبون‌من‌أ الوب‌الأحاللهو :

لوصول‌صل ‌مجموهة‌المؤشرات‌المالو ة‌والنس ب‌الأحاللهو ‌المالي:‌والذي‌يمُكن‌من‌خلال‌نأائج ‌ا‌‌-1

بمخاطر‌شركات‌الأيمون‌الأكافاللهي‌و‌مخاطر‌الملاءة‌المالوة‌بها‌لقو اس‌أث ر‌مخ اطر‌الأ يمون‌‌‌الخاصة

بالنسبة‌لاللهمخ اطر‌‌المالوة‌لشركة‌تكاف ‌لاللهأيمون.‌و‌من‌اه ‌النسب‌الذي‌ وأ ‌الأعام ‌‌والملاءةالأكافاللهي‌‌

(‌اما‌النسب‌المأعاللهقة‌بهامش‌الملاءة‌و‌مخاطر‌الا أثمار‌‌ات‌،‌مخاطر‌المخئئالسوولةهي‌)مخاطر

م  لاءة‌رأس‌الم  ال،‌نس  ب‌الس  وولة،‌نس  ب‌الربحو  ة‌و‌نس  ب‌المأعاللهق  ة‌‌فه  ي‌)نس  بة‌الم  لاءة‌المالو  ة

‌.‌بالفش (بالمخئئات‌و‌نسبة‌الأنبؤ‌

 .(SPSSالأحاللهو ‌الاحئائي‌لمأغو رات‌الدار  ة:‌وتل ك‌با  أخداه‌حزم ة‌الب رامج‌اضحئ ائي‌‌-2

v22فة‌اثر‌(‌لأحاللهو ‌البوانات‌المجمعة‌من‌ا أمارة‌الا أبوان‌با أخداه‌مقواس‌لوكرث‌الخما ي‌لمعر

‌‌الأكاف .مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هاللهي‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌

أما‌فوما‌يخص‌مئادر‌جمع‌البوانات‌ أعأمد‌الدرا ة‌هالله ‌المئادر‌الأولوة‌والأي‌تأمث ‌في‌

لدخ ‌لاللهشركة‌مح ‌الدرا ة‌والأقارير‌الشهرية‌والس نوية‌خ لال‌الفأ رة‌الموزانوات‌العموموة‌وقوائ ‌ا
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المراجع‌العاللهموة‌و‌‌وهالله ‌المئادر‌الثانويةصحوفة‌الا أبوان‌‌‌‌ ‌تحاللهو ‌بوانات‌و‌هالله(،‌‌2008-2015)

م  ن‌الكأ  ب‌وال  دوريات‌والدرا   ات‌الس  ابقة‌ه  ن‌الموض  وع‌والم  ؤتمرات‌والن  دوات‌والمواق  ع‌

‌الالكأرونوة.

 سة:حدود الدرا -10.1

الم لاءة‌المالو ة‌):‌ أنال‌هذم‌الدرا ة‌أثر‌مخ اطر‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌هالله  ‌-الحدود‌الموضوهوة: -1

و‌‌والامنوةمن‌المؤثرات‌الاخرى‌مث ‌المؤثرات‌الاقأئادية‌‌‌‌الشركة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌دون‌غوره

 السوا وة‌والقانونوة(.

 لوبوا.‌‌–طراباللهس‌‌-الحدود‌المكانوة:‌شركة‌تكاف ‌لاللهأيمون -2

لاللهبوان ات‌‌‌ه(‌حوث‌تأوفر‌الق وائ ‌المالو ة‌اللازم ة‌‌2015صل ‌‌‌‌2008)من‌الفأرة‌‌-الزمنوة:‌‌دود‌الح -3

‌الأي‌ وأ ‌تحاللهواللهها.

 : مصةلحات الدراسة.1-11

 الخط ر‌والأض رار تحم   هالله  الأشخاص‌ من مجموهة تعاون هو‌هبارة‌هنالتأمين التكافلي: -1

فو  ‌ تجأم ع مس أقاللهة، مالو ة تم ة ل   لالله ربح ه ادف )ص ندوق(غور حس اب‌ صنشاء خلال من المحأماللهة

 ه و تبق   وم ا ومئ روفات، تعويض ات‌ م ن الا  أحقاقات‌ من   وتئ رف واضي رادات، الأقس اط

 أحكاه وفق مأخئئة شركة وا أثمارات  صدارت  في تأوك  الذي الحساب‌ نظاه وفق وتلك الفائا،

  .22ص :2009)محمد وحامد، اض لاموة‌ الشريعة

خاطر‌الناتجة‌هن‌ا أثمار‌رأس‌مال‌الشركة‌واحأواطاتها‌الفنو ة‌ف ي‌الم‌‌وهي‌‌مخاطر الاستثمار:  -2

ا أثمارات‌ص لاموة‌لا‌تخاللهو‌من‌المخاطر‌بم ا‌يمك ن‌أن‌ي ؤثر‌  اللهبا‌هالله  ‌أرب اح‌الش ركة‌ومركزه ا‌

‌ .123ص :2005)تميم، المالي‌

داد‌ف ي‌  عثر‌:‌تأمث ‌في‌هده‌قدرة‌الشركة‌هالله ‌دفع‌الأزاماتها‌بشك ‌فوري‌والأمخاطر السيولة  -3

المطالبات‌و‌الأطراف‌المدينة‌لالأزاماتها‌تجام‌الشركة‌في‌الوقت‌المحدد‌أو‌مطالبات‌تف وق‌الس وولة‌

: 2012)العلازمي،  مخاطر‌أ عار‌الئرف‌وتضطر‌الش ركة‌لأس وو ‌الأص ول‌بس عر‌أق  ‌م ن‌الأكاللهف ة‌‌

  .23ص

ده ا‌دائ  ‌موار‌‌تض من‌وبش ك وهي‌مدى‌قدرة‌شركة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌أن‌‌الملاءة المالية:   -4

الخاصة‌لدفع‌الالأزامات‌الناتجة‌هن‌أهمال‌الأيمون‌الأكافاللهي‌أو‌صهادة‌الأيمون‌معن ‌تلك‌أن‌توفر‌

المعهلد )  القدرة‌المالوة‌الدائمة‌لأسديد‌مأطاللهبات‌الكوارث‌ومواجه ة‌الالأزام ات‌اتج ام‌المش أركون

  242ص :2016المالي، 
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 السابقة:الدراسات   1-12

هالله  ‌الدرا  ات‌الأ ي‌تناول ت‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌والم لاءة‌‌‌لدرا ات‌الس ابقةت ‌الأركوز‌في‌ا

المالوة‌والمخاطر‌في‌مؤ سات‌صناهة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌وغورم‌من‌المؤ سات‌المالوة‌الأخرى‌فمنها‌

 من‌لها‌هلاقة‌مباشرة‌بموضوع‌الدرا ة‌ومنها‌من‌لوس‌ل ‌هلاقة‌مباشرة.

مريللة والتةبيللق ، رسللالة التللأمين التكللافلي بللين الن ، بعنللوان )نمللام 2012مللدي دراسللة )ح -1

 .ماجستير، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية، جامعة حسيبه بن بوعلي بالشلف، الجزائر

هدفت‌الدرا ة‌صل ‌الأعرف‌هالله ‌حقوقة‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌اض  لامي‌باهأب ارم‌ب ديلا ‌ش رهوا ‌

ققأ ‌صناهة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌من‌خ لال‌ه رض‌لنظاه‌الأيمون‌الأقاللهودي‌وكذلك‌هرض‌النجاح‌الذي‌ح

‌لأجارب‌لبعا‌الدول‌في‌هذم‌الئناهة‌وتوصاللهت‌الدرا ة‌صل ‌مجموهة‌من‌النأائج‌أهمها:‌

 الخس ائر م ن المنش تت‌ أو الأف راد‌ حماي ة صل  يهدف نظاه أو و واللهة هو ن‌الأكافاللهيأن‌الأيمو

 ه ذم مث   ه بء نق   طري ق ه ن ل كوت‌ منها، المؤمن الأخطار هن‌تحقق الناشئة المحأماللهة المادية

من صل  الأخطار بأعويا‌المؤمن‌ل ‌هن‌ك ‌جزء‌من‌الخسارة‌المالوة‌الأي‌يأكب دها‌ يأعهد‌ الذي المؤ 

اب ‌أقساط‌محددة‌محسوبة‌وفقا ‌لمبادئ‌‌رياض وة‌وصحئ ائوة‌معروف ة‌وأيض ا‌توص اللهت‌وتلك‌في‌مق

 مس اهمأ  خ لال من وتلك الاقأئاد‌ يف الهامة القطاهات‌ الأيمون‌الأكافاللهي‌من الدرا ة‌صل ‌أن‌قطاع

 المش روهات‌ ا  أقرار تحقوق هالله  همالله  صل  باضضافة للأفراد‌ والأمن‌والطمينونة الضمان بعث‌ في

‌الوطني. والدخ  المدفوهات‌لاللهدولة موزان يسمح‌بأحسون مما

 ، بعنلوان )التلأمين التكلافلي كبلديل للتلأمين التجلاري التقليلدي 2012دراسة )فيصل وعفاف    -2

 الواقلع والآفلا  –بالجزائر ، ورقة علمية مقدملة فلي الملؤتمر اللدولي حلول الصلناعة التأمينيلة 

 زائر .كلية العلوم الاقتصادية، الج والتةوير،

هدفت‌الدرا ة‌صل ‌‌درا ة‌الحاجة‌صل ‌  وق‌ت يمون‌تك افاللهي‌ف ي‌الجزائ ر‌كب دي ‌لاللهمنأج ات‌

ق‌الواه  د‌ك  ذلك‌صب  راز‌ظه  ور‌الئ  ورفة‌الأيمونو  ة‌الأخ  رى‌لجالله  ب‌كثو  ر‌م  ن‌الم  واطنون‌له  دا‌الس  و

اض لاموة‌يحأ ‌هالله ‌هذا‌النوع‌من‌الأيمون‌أن‌يج د‌طريق  ‌صل  ‌الوج ود‌كح  ‌وحو د‌لغو اب‌ال وهي‌

 الثقاف ة غو اب‌‌-موني‌لدى‌شريحة‌كبورة‌في‌المجأمع‌وتوصاللهت‌الدرا  ة‌صل  ‌ه دة‌نأ ائج‌منه ا‌:الأي

 الانأش ار وك ذلك‌  هن ده  حديثة لازالت‌ ف الأكا ففكرة وبالأحديد‌ الجزائري الجمهور لدى الأيمونوة

 مكانأه ا هالله   الشركة حئول صعب‌ الجزائرية الأيمونوة السوق في الأقاللهودي الأيمون لشركة الوا ع

‌الجزائر. في اض لامي الأكافاللهي الأيمون تنظ  مسأقاللهة قوانون وجود‌ في‌السوق‌وأيضا ‌هده
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تلأمين التعلاوني الإسللامي ، ورقلة علميلة  ، بعنوان )إدارة مخلاطر ال2011دراسة )العلاونة    -3

 جامعة القصيم ، السعودية, التعاوني ، الثالث للتأمينملتقى مقدمة في ال

هدفت‌الدرا ة‌صل ‌الأعرف‌هالله ‌مجموهة‌المخاطر‌الأي‌تواج ‌الأيمون‌الأع اوني‌اض  لامي‌

الأ يمون‌الأع اوني‌وكذلك‌توفور‌أ  الوب‌مقبول ة‌ش رها ‌وملائم ة‌م ن‌الناحو ة‌الفنو ة‌ضدارة‌مخ اطر‌‌

 لمحفظ ة المالوة والملاءة ولةبالسو ترتبط المخاطر معظ ‌-وتوصاللهت‌الدرا ة‌صل ‌هدة‌نأائج‌أهمها‌:

المطاللهوبة‌وكذلك‌ الأعويضات‌ ك  دفع هن بعجز هادة هنها المخاطر‌يعبر هذم وأن الأعاوني، الأيمون

 ه ذا   د‌ ف ي القرض‌الحس ن رةفك هالله  الأيموني الفائا‌ ا أخداه في المخاطر صدارة أ الوب‌ تأركز

 مش أرك ك   أن معض اللهة ش ينها‌ح   أخ رى فقهوة تكووفات‌ اقأراح في تأركز كما حئ ، صن العجز

تل ك‌بش ين‌صدارة‌مخ اطر‌محفظ ة‌الأ يمون‌ هالله   يأرت ب‌ وما والا أثمار الأبرع وهما صفأون يحم 

‌والفائا‌الأيموني‌وتوزيع .

 الفلائ  عللى وسثلره التكافلل ليلاتعى لعمالإيلدا الإطلار  ،بعنلوان)2011صلوالحيسة)درا -4

 الأسس بين التقليدي والتأمين التكافلي التأمين ملتقى مؤسساتورقة علمية مقدمة في   التأميني ،

 .الجزائر – سةيف فرحات عبا ، التةبيقية، جامعة النمرية والتجربة

تقدي ‌الحاللهول‌من‌‌‌هدفت‌الدرا ة‌صل ‌درا ة‌اضشكالوات‌الفنوة‌لنماتج‌الأكاف ‌المطبقة‌وكذلك

‌-أهمها:وصاللهت‌الدرا ة‌صل ‌هدة‌نأائج‌خلال‌نماتج‌جديدة‌لاللهأكاف ‌مث ‌الوديعة‌"يد‌ضمانة"‌وت

 القانونوة والئفة الفائا‌الأيموني صشكالوة تأضمن كاللهها القائمة الأكاف  نماتج الباحث‌ اهأبر

 النماتج واخأبار راحلاقأ قائمة الحاجة أن صل  المخاطر(‌وخاللهص‌الباحث‌ لئندوق‌الأكاف ‌)صندوق

‌القائمة. اضشكالات‌ لأجاوز اض لامي في‌الأكاف  الجديدة

 ، بعنوان )إدارة الغلرر فلي التلأمين التكلافلي ، مجللة جامعلة الملل  2010دراسة )الساعاتي    -5

 .23، م2ع الإسلامي،عبدالعزيز، الاقتصاد 

 الأع اوني الأ يمون ش ركات‌ ف ي صدارت   ال ذي‌يمك ن الخط ر م ن نوها الغرر الباحث‌ اهأبر

والئ وغ‌ الأقنو ات‌ صدارة واخأوار وتقويم  تحديدم خلال من الخطر الممكن‌صدارة من لأن  اض لاموة،

 الخط ر، أو الغ رر الو  ائ ‌لأخفو ف م ن مجموهة الباحث‌ واقأرح مع ، والأعام  لاللهأكوف القانونوة

 اضحئ ائوة الطرق ا أخداه و ل ، المعرضون هالله ‌مجموع أهبائ  وتوزيع مجمع في مثلا ‌ كأجموع 

 هق د‌ الفقهو ة‌مث   الأعاقدي ة الئ وغ ا  أخداه يمك ن كم ا ب  ، والأنبؤ  وقوا  هذا‌الغرر حج  لأقاللهو 
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 أدبو ات‌ ف ي وجد‌ الباحث‌ لأن العقود،‌وتلك في الغرر بوجود‌ تسمح الأي الغرر تحم  في المشاركة

 ‌.العقود‌ هذم في شفاح غور الغرر يجع  ما بعا‌الشروط تضع الأي الفقهوة المدارس

بعنوان)الملاءة المالية لشركات التأمين التعاوني كآلية للالتزام ، 2014) وحمدي دراسة )فلا  -6

 بالسداد والقدرة على مواجهة المخاطر ، سو  التأمين التعاوني السعودي نموذجاً.

تأطالله ب‌ الأ ي المخاطر‌الأي‌تواج ‌ش ركات‌الأ يمون‌الأع اوني‌و هدفت‌الدرا ة‌صل ‌معرفة‌

 .الم لاءة له امش منا  ب‌ الاحأفاظ‌بمس أوى الأدابور تاللهك نم ولع  ،ضدارتها الملائمة الأدابور اتخات‌

 الأ يمون ش ركات‌ أن خالله ص‌الباحث ان‌صل   الس عودية لاللهأ يمون وقاي ة ش ركة م لاءة هن بحثهما وفي

 الائأمانوة اطرمخال تواج  الأقاللهودية‌الأجارية‌صت‌ الأيمون شركات‌ هن تق  لا لمخاطر تأعرض‌ الأعاوني

 يجع   م ا وه و ه ن‌ش ركات‌الأ يمون‌الأقاللهو دي طبوعأها في تخأاللهف كانت‌ وإن والأشغواللهوة والسوقوة

ف ي‌ش ركات‌الأ يمون‌ وظوفأ   ه ن الأعاونو ة‌تخأالله ف الأيمون شركات‌ في الوقائوة المال رأس وظوفة

‌الأقاللهودية.

ين مللاءة الماليلة لشلركات التلأمسثر الفائ  التأميني على ال)بعنوان    ،2017دراسة )عيلان 7 -

 التكافلي، جامعة سةيف، الجزائر.

هدفت‌الدرا ة‌صل ‌تحديد‌الآثار‌الأي‌يح دثها‌وق ف‌الف ائا‌الأ يموني‌هالله  ‌الم لاءة‌المالو ة‌

لشركات‌الأيمون‌الأكافاللهي‌ولأحقو ق‌ه دف‌الدرا  ة‌ث  ‌حس اب‌نس بة‌الم لاءة‌المالو ة‌لاللهش ركة‌لاللهفأ رة‌

الف ائا‌الأ يموني‌هالله  ‌الم لاءة‌الدرا ة‌صل ‌أن  ‌لا‌ي ؤثر‌وق ف‌‌(‌وقد‌أظهرت‌نأائج2011-2015)

المالوة‌لشركة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌وتلك‌لا أقلالوة‌صندوق‌وقف‌المش أركون‌ه ن‌ص ندوق‌المس اهمون‌

بالش  ركة‌كم  ا‌ب  ون‌تحاللهو   ‌نس  ب‌الم  لاءة‌لاللهش  ركة‌ق  درتها‌هالله   ‌مواجه  ة‌الأزاماته  ا‌اتج  ام‌مخ  اطر‌

‌المشأركون.

ة فلي شلركات وشلركات إعلادة التلأمين ءة الماليل، بعنوان )هامش المللا 2015دراسة )قندور  -8

 .فيصل، السعوديةالسعودية ، جامعة المل  

 الأ يمون لش ركات‌ وأهموأ   المالو ة الم لاءة ه امش مفهوه هالله  هدفت‌الدرا ة‌صل ‌الأعرف

 ف اءالو هالله   الأع اوني الأ يمون صه ادة وش ركات‌ الأ يمون ش ركات‌ الأع اوني‌و‌ك ذلك‌صب راز‌ق درة

 الم لاءة له امش تطبوقه ا م دى هالله   والأعرف المالوة، ملاءتها مخأاللهف‌جوانب‌وتحاللهو ‌ بالأزاماتها،

 العربو ة بالمماللهك ة الأ يمون وصهادة الأيمون لشركات‌ المالوة الملاءة أهموة مدى المالوة‌وأيضا ‌درا ة‌

 الأ يمون وصه ادة ونالأ يم ش ركات‌ مراقب ة لنظ اه الأنفوذي ة اللائح ة صل   الأطرق من‌خلال السعودية

 الأع اوني‌تق وه الأ يمون ش ركات‌ أن-وتوصاللهت‌الدرا ة‌صل ‌مجموهة‌من‌النأ ائج‌أهمه ا‌:  نيالأعاو
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 ملاءته ا ه امش ب  هلان وتق وه بداية‌نشاطها، منذ‌ الأول   نوات‌ الثلاث‌ في ملاءتها هامش بقواس

 تك ون بع دها مونالأ ي شركات‌ أن غور بشك ‌جود، انطلاقأها تضمن حأ  النقد‌ مؤ سة ضغط تحت‌

 جه ة م ن هن  اضفئاح هالله  مجبرة وغور من‌جهة، ملاءتها هامش حساب‌ طريقة اخأوار في حرة

 قدرتها ومدى السوولة مخاطر في‌معرفة الأيمون لشركات‌ الملاءة هامش قواس أخرى‌وكذلك‌يساهد‌

 خ لال م ن ش ركةلا تسأطوع حوث‌ ا أحقاقها هند‌ المالوة بالمطالبات‌ المأئاللهة الوفاء‌بالأزاماتها هالله 

ف ور‌ الأزاماته ا لأسديد‌ الكافوة السوولة توفور شهري أو  نوي أ اس هالله  السوولة مراقبة‌احأواجات‌

‌.السوولة لمخاطر الشركة تعرض‌ من تلك ويقالله  يخفف حوث‌ نشوئها

بعنوان )المللاءة المصلرفية و ملدى تأثيرهلا عللي الودائلع    ,   2014دراسة )منى عبدالسلام    -9

 ية لمصرف الجمهورية, رسالة ماجستير جامعة طرابلس دراسة تحليل

ت ‌درا ة‌مشكاللهة‌البحث‌المأضمنة‌ملاءة‌مئرف‌الجمهورية‌ز‌و‌مدى‌كفايأها‌لأحقوق‌أمان‌‌

لأي‌ث ‌الأحاللهو ‌هالله ‌أ ا ها‌من‌خلال‌الفرضوات‌ا‌‌لاللهمساهمون،المودهون‌و‌تحقوق‌الربحوة‌المسأهدفة‌

اطر‌الا أثمار‌في‌الأصول‌الخطرة‌ت ؤثر‌هالله  ‌م لاءة‌حوث‌تضمنت‌الفرضوة‌البدياللهة‌الأول ‌أن‌مخ

‌أالي‌هالله ‌رأس‌المال‌و‌أموال‌المودهون‌.‌مئرف‌الجمهورية‌و‌ب

هذم‌الفرضوة‌هاللهي‌مخاطر‌الا أثمار‌ف ي‌الاص ول‌الخط رة‌باهأباره ا‌م ؤثر‌رئوس ي‌هالله ي‌‌‌وركزة

المئ رفوة‌ت ؤثر‌‌‌لمئرفوة‌لا‌يمكن‌تجاهاللهها،‌أما‌الفرضوة‌الثانو ة‌فنئ ت‌هالله  ‌ان‌الم لاءةالملاءة‌ا

‌هاللهي‌الودائع.

بعنوان تحليل المخاطر المصرفية للمصارف التجارية الليبيلة    ,   2009دراسة )سمية عون    -10

ف الللى  1994دراسللة تةبيقيللة علللي مصللرف الامللة و الصللحاري التجللاريين تلللال الفتللرة مللن 

 , رسالة ماجستير جامعة طرابلس.ف2006

الفأرة‌م ا‌‌‌مخاطر‌لمئرفي‌الأمة‌و‌الئحارى‌خلالتناولت‌هذم‌الدرا ة‌موضوع‌تحاللهو ‌ال 

ف‌‌و‌تناولت‌مشكاللهة‌الدرا ة‌معرف ة‌نوهو ة‌و‌مئ ادر‌تالله ك‌المخ اطر‌الأ ي‌2006ف‌  ‌‌1994بون‌‌

واع‌المخأاللهف ة‌م ن‌يأعرض‌لها‌المئرفون‌ح‌و‌هاللهو ‌ف ن‌هذم‌الدرا  ة‌ته دف‌صل  ‌الأع رف‌هالله  ‌الأن 

ك ‌ن وع‌م ن‌ان واع‌المخ اطر‌المئ رفوة‌و‌‌المخاطر‌المئرفوة‌الأي‌يواجهها‌المئرفون‌ح‌و‌تحاللهو 

رباح‌المئرفون‌ح‌و‌تقدي ‌‌توصوات‌لع لاج‌المش كاللهةح‌و‌بع د‌تجمو ع‌أثرها‌هالله ‌الأقاللهبات‌في‌صافي‌أ

و‌تحاللهواللهها‌توصاللهت‌ال ي‌البوانات‌و‌المعاللهومات‌تات‌العلاقة‌بموضوع‌الدرا ة‌و‌بعد‌ان‌تمت‌درا أها‌

ة‌بون‌أرباح‌المئ رفون‌و‌المخ اطر‌المئ رفوةح‌و‌العديد‌من‌النأائج‌و‌من‌أهمها‌وجود‌هلاقة‌طردي

وسوة‌الأي‌يعأمد‌هاللهوها‌المئرفون‌في‌تموي ‌هماللهوة‌منح‌القروض‌المئ رفوة‌صن‌مئادر‌الاموال‌الرئ

دمت‌الدرا   ة‌جمالله  ة‌م  ن‌تأرك  ز‌ف  ي‌الودائ  ع‌تح  ت‌الطالله  ب‌و‌الودائ  ع‌لأج   ‌و‌ودائ  ع‌الأ  وفور‌حو‌ق  
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ن‌ وا  ة‌مس أمرة‌و‌مأط ورة‌لأحاللهو  ‌الأن واع‌الأوصوات‌كان‌م ن‌أهمه ا‌أن‌تأبن  ‌صدارة‌المئ رفو

فوة‌الأي‌تأع رض‌له ا‌ح‌  واء‌الا  أفادة‌م ن‌النأ ائج‌المالو ة‌و‌م ن‌ت  ‌المخأاللهفة‌من‌المخاطر‌المئر

مواجهة‌الانواع‌المخأاللهف ة‌م ن‌تعظو ‌القومة‌السوقوة‌لأ همها‌ح‌و‌ضرورة‌اخأوار‌الأ الوب‌المنا بة‌ل

‌المخاطر.

 :مع هذه الدراسة  اوجه التشابه والاتتلاف -13.1

رق
 م

س
ةالدرا
 

 الموضوع

ن
/المكااا

جهة
ال

 

الفترة
 

 التشابه / الاختلاف

ي 1
حمد

سة 
را
د

)نظاا ا اأماا ملت اأمياا      
 بلت اأنظرلة واأمطبلق(

سااالب  
ح
ج معاااة 

ت
باااا

 
 
  
بااااو

 

ف
ش 
ب أ

 
ر
زائ
ج
اأ

 

2
0
1
2

 

ب أمعرف   ا  حيلياة اأما ملت اأميا     ممش ب    -
 واأفرق بلن  وبلت اأم ملت اأمج ري

ا مسااا ط دراساااة حماااد    ااا  لاف أاااالاخااام -
 اأمي    ت  اأمخ طر اأم ألة اأم  مواج  اأم مل

2 

  
 ااا

ساااة  ل
را
د

ف
 ف 
و

 

اأماا ملت اأمياا     يباادل  
أ م ملت اأمج ري اأمي لادي 

 ب أجزائر  

ي لاااااة اأع اااااوا 

 ااااااا دلة  
لاقم
ا

ر
زائ
ج
اأ

 

2
0
1
2

 
اأضاو    ا  اأما ملت   اأدراساة بمسا لطممش ب    -

 ب   واأمعرلفاأمي      

  فااا ف بدراساااةساااة  ضااال  ومخم اااف درا -
 ممغلرات اأدراسة مخم فة  ت هذه اأدراسة.

3 

سااااااااااة 
را
د

لاونة
اأع

)إدارة مخااا طر اأمااا ملت  
 اأمع ون  الإسلام (

ج معااااة
 اااااالا    

اأي

سعودل
اأ

ة
 

2
0
1
1

 

ممش ب  دراسة اأعلاونة ب نه  ق مة بدراسة نفس  -
 ممغلرات هذه اأدراسة

 الاخملاف    بلئة اأدراسة -

4 

سة
را
د

  
 
ح
 واأ

 

 الإباااااادا   طاااااا ر) الإ
أعم لاا ت اأمي  اا  و  ااره 
     اأف ئض اأم ملن (  

س  
 با 

ت 
حا 
ر
ج معة  

ف  
طل
س

–  
ر
زائ
ج
اأ

 

2
0
1
1

 

سة اأمخا طر اممش ب  دراسة  واأح  ب نه  در -
 )مخ طر اأف ئض اأم ملن (    ضلقيبش ي تو

مخم ااف دراسااة  ااواأح   اات هااذه اأدراسااة  -
 يااط ماات اأمخاا طر د واحاا درساا  نااو ب نهاا  

ناااوا  مااات راساااة  لا اااة  درسااات هاااذه اأدو
 اأمخ طر.

5 

 
  م
س 
سة اأ

را
د

 

)إدارة اأغرر    اأم ملت  
 اأمي    (

ز
زل
 بداأع

ك 
ج معة اأم 

 

2
0
1
0

 

اأخطار  تممش ب  دراسة اأسا   م  ب نها  درسا -
 م   هذه اأدراسة.

اخم فت دراسة اأس   م  من وأت خطار اأغارر  -
اأدراسااة مواأاات خطاار ياا  ماات بعيااس هااذه 

الاحمل طلاااا ت و اأساااالوأة واأمخ  اااا ت و
 مخ طر الاسم م ر.

6 

ق 
لا
سااااااة ) اااااا

را
د

ي
حمد

و
 

)اأملا ة اأم ألة أشري ت  
معاا ون  ييألااة أاأماا ملت ا

ألاأمازاا ب أسااداد واأياادرة 
     مواجهة اأمخ طر(

ت 
ق اأماااااا مل

سااااااو

ي
سعود

  اأ
اأمع ون

 

2
0
1
4

 

ممش ب  دراسة  لاق وحمدي ب نه  اشمريت مع  -
 ة بنفس ممغلارات اأدراساة اأمالاهذه اأدراسة  

ممعارض أها  شاري ت   اأم ألة واأمخ طر اأما 
 اأم ملت اأمي    .

 مخم ف ب خملاف بلئة اأدراسة. -
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7 

ت
لا
 ل
سة 

را
د

 

)  ااار اأفااا ئض اأمااا ملن  
  اااا  اأماااالا ة اأم ألااااة 
أشاااااااري ت اأمااااااا ملت 

ج معاااااااة  اأمي       
ف  

طل
سااااااا

ر
زائ
ج
اأ

 

2
0
1
7

 

اوج  اأمش ب  من وأات ي ما  اأدراساملت اأمالا ة  -
 ع.اأم ألة يممغلر م ب

بلئاة اأدراساة   ب خملافاخم فت ي م  اأدراسملت   -
هذه اأدراسة بمس لط اأضو      اها   تومملز

 اأما ملت اأميا      شارية  اأمخ طر اأم  مواجا 
 .بطراب س

8 

ر
سة قندو

را
د

 

)هاا ما اأماالا ة اأم ألااة  
 اا  شااري ت وشااري ت 
ك  إ  دة اأم ملت اأسعودلة(   

ج معااة اأم اا
   
 اا

 ل

سعودلة
اأ

 

2
0
1
5

 

راسااملت ب ناا  مااا مساا لط   ماات اأدممشاا ب  ياا -
اأم ألاة أشاري ت اأضو    ا  اهملاة اأمالا ة  

 اأم ملت اأمي    .

 ات هاذه اأدراساة ب نها    قندوراخم فت دراسة   -
من وأت ملا ة شري ت اأم ملت اأمي     وإ ا دة 

 اأم ملت.

9 

  
من

لا
س
 بد اأ

ا 
 

 وماد اأملا ة اأم ر لة  
 م  لره      اأودائع

س
راب 
ط
ج معة 

 

2
0
1
4

 

ياا  منهاا   تاأدراسااملت ب نهماا  درساا تمشاا به -
 اأملا ة اأم ألة.

الاخااملاف  اا  نااو  اأملسسااة اأم ألااة بحلاا   -
ي ناات دراسااة مناا   بااد اأساالاا اأم اا رف 

شاارية اأماا ملت  اات اأمج رلااة وهااذه اأدراسااة 
 اأمي    .

10 

ت
 و
سملة 

 

مح لاااااااا  اأمخاااااااا طر 
اأم اااار لة أ م اااا رف 

س اأمج رلة اأ لبلة
راب 
ط
ج معة 

 

2
0
0
9

 

اأدراساااملت  ااا  دراساااة اأمخااا طر  تهمشااا ب -
 اأم ألة.

اخم فت ي  منهم  ب ت دراسة سملة  اوت  ات  -
معر ااة نااو  وم اادر اأمخاا طر ب أم اا رف 

  أها  ما  لر   ا  مابلنم  ما دراسة اأمخ طر اأ
 .بطراب س  ملا ة شرية مي    أ م ملت اأمي    

 

 مساهمة هذه الدراسة: -14.1

وهماللهو   ة‌لاللهمهأم   ون‌بدرا    ة‌‌ة‌لاللهمكأب   ةمو   هاللهتس   اه ‌وتض   وف‌اض   افة‌ه   ذم‌الدرا    ة‌ 

ف   ي‌ض    ‌قالله   ت‌الدرا    ات‌بمخ   اطر‌الأ   يمون‌،‌والأ   يمون‌الأك   افاللهي‌وش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي

ه  دا‌النش  اط‌ف  ي‌لوبو  ا،‌وت   ‌الا   أعانة‌بمجموه  ة‌م  ن‌الدرا   ات‌العربو  ة‌ال  ذي‌‌اث  ةالأك  افاللهي‌لحد‌

دة‌م  ن‌ه  ذم‌الدرا   ة‌المأغو  رات‌و‌البوئ  ة‌و‌يمك  ن‌الا   أفا‌تناول  ت‌ه  ذا‌الموض  وع‌ب  اخألاف

الس  وق‌الاللهوب  ي‌ال  دي‌يمك  ن‌م  ن‌خلاله  ا‌تحدي  د‌مع  اير‌ب‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌ات‌لأطبوقه  ا‌هالله   ‌ش  رك

‌.لقواس‌المخاطر‌المالوة‌لشركات‌الأامون‌الأكافاللهي‌في‌لوبوا

،‌الأ   يمون‌الأج   اري‌وف   ي‌الفئ    ‌الث   اني‌    ويتي‌الجان   ب‌النظ   ري‌ه   ن‌موض   وع‌البح   ث‌

الأك   افاللهي‌‌المخ   اطر‌المالو   ة‌الأ   ي‌تواج    ‌ش   ركات‌الأ   يمون‌،(الا    لامي)الأك   افاللهي‌‌،(الأقاللهو   دي)

.مالو                  ة‌لش                  ركات‌الأ                  يمون‌الأك                  افاللهيوالم                  لاءة‌ال



 

 

 

‌
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 لتأمين التجاري)التقليدي  ا -1.2

‌تمهود:

ف   ن‌م  ن‌ن  وازل‌ه  ذا‌العئ  ر‌وقض  ايام‌المس  أجدة‌هق  د‌الأ  يمون‌ال  ذي‌نش  ي‌وانأش  ر‌بفع   ‌

 ‌   بق‌أن‌الق  وانون‌الأجاري  ة‌والمدنو  ة‌الأ  ي‌جعاللهأ   ‌واقع  ا ‌ف  ي‌كثو  ر‌م  ن‌الأش  ريعات‌وحو  ث‌صن  

بح   ث‌ف   ي‌ه   دد‌م   ن‌الاللهق   اءات‌والن   دوات‌وص   درت‌حول    ‌كثو   ر‌م   ن‌المؤلف   ات‌والأبح   اث‌

‌والر ائ .‌

أئ  را ‌خا‌العق  د‌مناقش  ات‌وم  داولات‌فق  د‌أحبب  ت‌أن‌أكأ  ب‌موحو  ث‌حئ   ‌م  ؤخرا ‌ف  ي‌ه  ذ‌

بداي  ة‌لش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌وع‌نظ  را‌لأهمو  ة‌لمج  ال‌الأ  يمون‌بش  ك ‌ه  اه‌ووض  الم‌ه  ن‌ه  ذا

‌.بشك ‌خاص‌

 تعريف التأمين وحقيقته: -1.1.2

ن‌م  يخوتة‌م  ن‌الاطمئن  ان‌ال  ذي‌ه  و‌ض  د‌الخ  وف‌وم  ن‌ ن‌ي  ؤمأ الأ  يمون‌ف  ي‌الاللهغ  ة‌مئ  در‌أم  أ

ن ُ‌تيمونا ‌وائأمن ‌وا أيمن .‌،الأمانة‌الأي‌هي‌ضد‌الخوانة ‌)الئحاح(‌يقال‌أمأ

لاللهدلال  ة‌هالله   ‌هق  د‌خ  اص‌وهن  د‌الفقه  اء‌الأ  يمون‌ق  ول‌رم  ون‌وص  ار‌يس  أخده‌الأ  يمون‌

جب   ‌مباللهغ  ا ‌ف  ي‌ح  ال‌وق  وع‌ح  ادث‌مع  ون‌لش  خص‌ي  دفع‌له  ا‌تق  وه‌ب   ‌ش  ركات‌الأ  يمون‌ت  دفع‌بمو

ة،‌المعج   ‌الو   وط‌(‌قس  طا ‌م  ن‌الم  ال. لا‌ب  د‌لاللهن  اظر‌لاللهأ  يمون‌أن‌يأنب   ‌صل   ‌الف  رق‌ب  ون‌‌)العربو   

‌هقد.‌تناول‌الأيمون‌كفكرة‌ونظريأة‌وبون‌تنظوم ‌في

فالأ  يمون‌كنظري  ة‌ونظ  اه‌مقب  ول‌صت‌ان   ‌تع  اون‌ب  ون‌مجموه  ة‌ب  ون‌الن  اس‌ل  دفع‌أخط  ار‌تح  دق‌

)لاللهزرق  ا،‌‌أص  ابت‌بعض  ه ‌تع  اونوا‌هالله   ‌تفأوأه  ا‌مقاب   ‌مبالله  غ‌ض  ئو ‌يقدمون   .به   ‌بحو  ث‌صتا‌

2000)‌

ريعة‌مث   ‌الزك  اة‌ولا‌ش  ك‌أن‌ه  ذم‌الفك  رة‌فك  رة‌مقبول  ة‌تق  وه‌هاللهوه  ا‌كثو  ر‌م  ن‌أحك  اه‌الش  

ل   ‌أمثالله  ة‌كثو  رة‌ت  دهو‌صل   ‌الأع  اون‌هالله   ‌الب  ر‌والنفق  ة‌هالله   ‌الأق  اربح‌وتحمو   ‌العاقالله  ة‌لاللهدي  ة‌.‌ص

واضحس                       ان‌والأق                       وى‌والأكاف                        ‌والأض                       امن‌
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وأحكامه  ا‌ول  وس‌ف  ي‌ه  ذا‌‌ذم‌فك  رة‌الأ  يمون‌وه  ي‌فك  رة‌تأف  ق‌م  ع‌مقاص  د‌الش  ريعة‌اض   لاموةه  

ه  ذم‌الفك  رة‌ف  ي‌هق  د‌معاوض  ة‌أي‌ف  ي‌كون   ‌صش  كال‌بحم  د‌ل‌وصنم  ا‌اضش  كال‌ف  ي‌ص  واغة‌

‌المسأيمن‌من‌جهة‌أخرى.‌هلاقة‌بون‌المؤمن‌من‌جهة‌و

 نشأة التأمين‌-2.1.2

صيطالو  ا‌ك  يول‌ن  وع‌م  ن‌ظه  ر‌الأ  يمون‌البح  ري‌ف  ي‌الق  رن‌الراب  ع‌هش  ر‌الم  ولادي‌ف  ي‌

ة‌أن  واع‌الأ  يمون.‌فق  د‌تعه  د‌بع  ا‌الأف  راد‌بأحم   ‌الأخط  ار‌البحري  ة‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌أي‌   فون

أو‌حمولأه  ا،‌ف  ي‌مقاب   ‌مبالله  غ‌مح  دد.‌ث   ‌ظه  ر‌فوم  ا‌بع  د‌الأ  يمون‌الب  ري،‌وكان  ت‌أول   ‌ص  ورة‌

ه،‌ث   ‌تن  وع‌1666ئ  ق،‌وتل  ك‌هق  ب‌نش  وب‌حري  ق‌هائ   ‌ف  ي‌لن  دن‌ه  اه‌ه  ي‌الأ  يمون‌ض  د‌الحرا

أنأش  ر‌الأ  يمون‌بع  د‌تل  ك‌وش  م ‌ش  أ ‌ن  واحي‌الحو  اة،‌كالأ  يمون‌م  ن‌ح  وادث‌النق   ‌الج  وي،‌و

 (.404،‌ص:‌2010يمون‌هالله ‌الحواة،‌وغورها‌)المأروك،‌والأيمون‌من‌السرقة،‌والأ

ض‌ ف  ي‌ح  ون‌ل   ‌يعُ  رف‌الأ  يمون‌ف  ي‌الع  ال ‌اض   لامي‌صلا‌ف  ي‌الق  رن‌الماض  ي،‌فالله   ‌يأع  ر 

ل   ‌أح  د‌قب   ‌الفقو   ‌الحنف  ي‌"‌اب  ن‌هاب  دين‌"،‌وق  د‌أفأ   ‌بع  ده‌ج  واز‌الأ  يمون،‌حو  ث‌تك  ر‌ف  ي‌

الأج   ار‌صتا‌ا    أيجروا‌مركب   ا ‌‌‌كأاب    ‌"‌رد‌المحأ   ار‌هالله    ‌ال   در‌المخأ   ار":‌"ج   رت‌الع   ادة‌أن

دفعون‌أيض  ا ‌م  الا ‌معاللهوم  ا ‌لرج   ‌حرب  ي‌مق  و ‌ف  ي‌ب  لادم‌يس  م ‌تل  ك‌ي  دفعون‌ل   ‌أجرت   ‌،‌وي  

هالله   ‌أن   ‌مهم  ا‌هالله  ك‌م  ن‌الم  ال‌ال  ذي‌ف  ي‌المرك  ب‌بح  رق‌أو‌غ  رق‌أو‌نه  ب‌‌–   وكرة‌‌–الم  ال‌

ف  ي‌دارن  ا‌أو‌غو  رم‌،‌ف  ذلك‌الرج   ‌ض  امن‌ل   ‌بمقابالله  ة‌م  ا‌ييخ  ذم‌م  نه ،‌ول   ‌وكو   ‌هن   ‌مس  أيمن‌

طان‌يق  با‌م  ن‌الأج  ار‌م  ال‌الس  وكرة،‌وصتا‌هالله  ك‌يق  و ‌ف  ي‌ب  لاد‌الس  واح ‌اض   لاموة‌ب   تن‌الس  الله

م  ن‌م  اله ‌ف  ي‌البح  ر‌ش  يء‌ي  ؤدي‌تل  ك‌المس  أيمن‌لاللهأج  ار‌بدل   ‌تمام  ا .‌وال  ذي‌يظه  ر‌ل  ي‌أن   ‌لا‌

م،‌‌1368يح   ‌لاللهأ  اجر‌أخ  ذ‌ب  دل‌الهال  ك‌م  ن‌مال   م‌لأن‌ه  ذا‌الأ  زاه‌م  ا‌لا‌يالله  زه"‌)اب  ن‌هاب  دين،‌

‌(.‌170ص:

 تعريف عقد التأمين التجاري:   -3.1.2

عريف  ات‌ه  ذا‌العق  د‌ف  ي‌الق  وانون‌المدنو  ة‌ول  دى‌الب  احثون‌المهأم  ون‌ويمك  ن‌منه  ا‌تنوه  ت‌ت

ن‌أن‌ي  ؤدي‌صل   ‌ أن‌يس  أخاللهص‌تعري  ف‌ل   ‌بين   :‌هق  د‌معاوض  ة‌ياللهأ  زه‌أح  د‌طرفو   ‌وه  و‌الم  ؤم  

ن‌ل   ‌أو‌م  ن‌يعون   ‌هوض  ا ‌مالو  ا ‌يأف  ق‌ه ي  دفع‌هن  د‌وق  وع‌‌،اللهو   الط  رف‌الآخ  ر‌وه  و‌الم  ؤمأ

ف  ي‌العق  د‌وتل  ك‌نظو  ر‌ر    ‌يس  م ‌قس  ط‌الأ  يمون‌يدفع   ‌الخط  ر‌أو‌تحق  ق‌الخس  ارة‌المبون  ة‌

ة‌الأ   ي‌ي   نص‌هاللهوه   ا‌العق   د‌المب   ره‌بونهم   ا. ن‌ل    ‌بالق   در‌والأج    ‌والكوفو   أ )معج    ‌‌الم   ؤمأ

 (99المئطاللهحات‌الاقأئادية،‌
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‌

نج  د‌أن‌م  ن‌أب  رز‌خئ  ائص‌هق  د‌الأ  يمونتك  رم‌الق  انونوون‌ه  ذا‌الأعري  ف‌وم  ا‌خ  لال‌وم  ن‌

 حرفون‌فو أن ‌هقد‌ماللهزه‌لط -1

ن‌ب   دفع‌الأ   يمون‌هن   د‌ -2 ن‌ل    ‌ب   دفع‌الأقس   اط‌حس   ب‌الاتف   اق‌وياللهأ   زه‌الم   ؤم   زه‌الم   ؤمأ

‌حئول‌حادث‌محأم .

ن‌يعط  ي‌كم  ا‌أن   ‌هق  د‌مفاوض  ة‌لأن‌ك  لا‌المأعاق  دين‌ييخ  ذ‌مق  ابلا ‌لم  ا‌أهط   ‌ -3 ف  المؤم  

ن‌ل   ‌يعط  ي‌مبالله  غ‌الأ  يمون‌هن  د‌تحقس  ط‌الأ  يمون‌والم  ؤ ولوس  ت‌المعاوض  ة‌،‌ق  ق‌م  ا‌يوجب   مأ

 مقاب ‌أمان‌محا‌يحئ ‌هاللهو ‌المؤمن.‌

كم  ا‌أن   ‌هق  د‌احأم  الي‌لأن‌ك   ‌ط  رف‌لا‌يع  رف‌ك   ‌   ودفع‌وك   ‌   وعط ‌هالله   ‌وج   ‌ -4

 الأحديد‌لأن‌تلك‌يأوقف‌هالله ‌وقوع‌الخطر‌أو‌هده‌وقوه .‌

ن‌من   ‌صل   ‌ال  ربح‌واأن   ‌هق  د‌تج  ار -5 ‌لفائ  دة‌م  ن‌خ  لال‌الأقس  اط‌المأجمع  ةي‌يه  دف‌الم  ؤم  

 لدي .

 سنواع التأمين:   -4.1.2

‌تعاوني‌وتيمون‌تجاري:‌‌‌صلي‌تيمون)أ(‌ينقس ‌الأيمون‌من‌حوث‌شكالله ‌

‌الأيمون‌الأعاوني‌)أو‌الأبادلي(‌)أو‌بالاكأأاب(:‌‌-1

ف  ي‌ه  ذا‌الن  وع‌م  ن‌الأ  يمون‌يجأم  ع‌ه  دة‌أش  خاص‌معرض  ون‌لأخط  ار‌مأش  ابهة‌فو  دفع‌ك   ‌م  نه ‌

اكا‌معون   ا،‌وتخئ   ص‌ه   ذم‌الاش   أراكات‌لأداء‌‌الأع   ويا‌‌المس   أحق‌لم   ن‌يئ   وب ‌اش   أر

ح   ق‌‌دت‌الاش   أراكات‌هالله    ‌م   ا‌ص   رف‌م   ن‌تع   ويا‌ك   ان‌للأهض   اءالض   رر،‌وصتا‌زا

ا    أردادها،‌وصتا‌نقئ   ت‌طول   ب‌الأهض   اء‌باش   أراك‌صض   افي‌لأغطو   ة‌العج   ز،‌أو‌أنقئ   ت‌‌

أع   اوني‌لا‌يس   عون‌صل   ي‌الأعويض   ات‌‌المس   أحقة‌بنس   بة‌العج   ز،‌وأهض   اء‌ش   ركة‌الأ   يمون‌ال

تحقو  ق‌رب  ح،‌ب   ‌صل  ي‌تخفو  ف‌الخس  ائر‌الأ  ي‌تاللهح  ق‌بع  ا‌الأهض  اء،‌فه   ‌يأعاق  دون‌لوأع  اونوا‌

 ،‌وت  دار‌‌الش  ركة‌‌بو   اطة‌أهض  ائها،‌فك   ‌واح  د‌م  نه ‌هالله   ‌تحم   ‌مئ  وبة‌ق  د‌تح   ‌ببعض  ه

‌يكون‌مؤمنا‌ومؤمنا‌ل .

‌الأيمون‌الأجاري‌تي‌القسط‌الثابت:‌‌-2

ل  ذي‌تنئ  رف‌صلو   ‌كاللهم  ة‌الأ  يمون‌ل  دى‌وه  و‌الن  وع‌الس  ائد‌الآن‌ا‌ف  ي‌ه  ذا‌الن  وع‌م  ن‌الأ  يمون:
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صطلاقه  ا،‌ياللهأ  زه‌الم  ؤمن‌ل   ‌ب  دفع‌قس  ط‌مح  دد‌صل  ي‌الم  ؤمن،‌وه  و‌الش  ركة‌الأ  ي‌يأك  ون‌أفراده  ا‌

حم   ن‌مس   اهمون‌رخ   رين‌غو   ر‌الم   ؤمن‌له    ،‌وه   ؤلاء‌المس   اهمون‌ه    ‌المس   أفودون‌بيرب   ا

ائم  ا‌صل  ي‌ر‌الم  ؤمن‌ال  ذي‌يس  ع ‌د‌لش  ركة،‌فف  ي‌الأ  يمون‌بقس  ط‌ثاب  ت‌يك  ون‌الم  ؤمن‌ل   ‌غو  ا

ال  ربح،‌بخ  لاف‌الأ  يمون‌الأع  اوني‌ال  ذي‌لا‌يس  عي‌صل  ي‌ال  ربح‌أب  دا،‌وصنم  ا‌غاي  ة‌أف  رادم‌الأع  اون‌

لا‌يوج  د‌صلا‌ف  ي‌الأ  يمون‌الأع  اوني‌ولا‌‌اله  دف‌اضنس  اني‌النبو   هالله   ‌تحم   ‌المخ  اطر،‌وه  ذا‌

ك   رة‌   اس‌هن  ا‌والفالبحأ  ة‌ه   ي‌الأ‌ربحو  ةيوج  د‌البأ  ة‌ف  ي‌الأ   يمون‌بقس  ط‌ثاب  ت،‌ف   الفكرة‌ال

‌عاونوة‌غلاف‌براق‌لها‌فقط.‌الأ

‌قسمون‌رئوسوون:‌‌صل حوث‌موضوه ‌‌وينقس ‌الأيمون‌من)ب(‌

‌تيمون‌الأضرار:‌‌-1

وه  و‌يأن  اول‌المخ  اطر‌الأ  ي‌ت  ؤثر‌ف  ي‌تم  ة‌الم  ؤمن‌ل   ،‌والغ  رض‌من   ‌تع  ويا‌الخس  ارة‌الأ  ي‌

‌قسمون:‌‌صل تاللهحق‌المؤمن‌ل ‌بسبب‌الحادث‌وهو‌ينقس ‌

وي  راد‌ب   ‌تع  ويا‌الم  ؤمن‌ل   ‌م  ن‌الخس  ارة‌الأ  ي‌تاللهحق   ‌ف  ي‌مال   ‌‌الله   ‌الأش  واءمالأ  يمون‌ه‌-

‌كالأيمون‌من‌الحريق‌والسرقة.

وي  راد‌ب   ‌ض  مان‌الم  ؤمن‌ل   ‌ض  د‌الرج  وع‌ال  ذي‌ق  د‌يأع  رض‌ل   ‌‌والأ  يمون‌م  ن‌المس  ؤولوةم‌-

م  ن‌جان  ب‌الغو  ر‌بس  بب‌م  ا‌أص  ابه ‌م  ن‌ض  رر‌يس  يل‌ه  ن‌الأع  ويا‌هن   ،‌وأه   ‌ص  ورم‌ت  يمون‌

‌ناشئة‌من‌حوادث‌السوارات‌أو‌من‌حوادث‌العم .المسؤولوة‌ال

غ‌وف  ي‌ت  يمون‌الأض  رار‌ياللهأ  زه‌الم  ؤمن‌بأع  ويا‌الم  ؤمن‌ل   ‌هن  د‌ح  دوث‌الكارث  ة‌ف  ي‌ح  دود‌مبالله  

الأ  يمون،‌أي‌أن‌الم  ؤمن‌ي  دفع‌لاللهم  ؤمن‌ل   ‌أق   ‌المباللهغ  ونم‌المبالله  غ‌الم  ؤمن‌ب   ،‌والمبالله  غ‌ال  ذي‌

ب  ون‌مبالله  غ‌الأ  يمون‌وده  وى‌يغط  ي‌الض  رر‌الناش  ئ‌ه  ن‌الحادث  ة،‌ول  وس‌لاللهم  ؤمن‌ل   ‌أن‌يجم  ع‌

الأع  ويا‌ض  د‌الآخ  رين‌المس  ؤولون‌ه  ن‌الح  ادث،‌وصنم  ا‌يح   ‌الم  ؤمن‌مح   ‌الم  ؤمن‌ل   ‌ف  ي‌

‌من‌تسبب‌في‌الضرر.الدهاوى‌الكائنة‌ل ‌ضد‌

‌تيمون‌الأشخاص:‌‌-2

وه  و‌يأن  اول‌ك   ‌أن  واع‌الأ  يمون‌المأعاللهق  ة‌بش  خص‌الم  ؤمن‌ل   ،‌ويقئ  د‌ب   ‌دف  ع‌مبالله  غ‌مع  ون‌

أ ،‌يح   ددم‌الم   ؤمن‌باتف   اق‌بونهم   ا،‌ولا‌يأ   يثر‌بالض   رر‌ال   ذي‌للإنس   ان‌ف   ي‌وج   ودم‌أو‌    لام
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لجم  ع‌ب  ون‌مبالله  غ‌الأ  يمون‌م  ن‌الم  ؤمن‌والأع  ويا‌مم  ن‌تس  بب‌يئ  وب‌الم  ؤمن‌ل   ،‌ولاللهم  ؤمن‌ل   ‌ا

.ف          ي‌الض          رر،‌ف          المؤمن‌هن          ا‌لا‌يح           ‌مح           ‌الم          ؤمن‌ل           

:‌ويشم ‌تيمون‌الأشخاص‌نوهون‌أ ا وون‌

‌الأيمون‌هالله ‌الحواة،‌ول ‌صورة‌مأعددة‌أهمها:‌ .1

لحال  ة‌الوف  اة‌وق  د‌يك  ون‌همري  ا‌وق  د‌يك  ون‌مؤقأ  ا‌وق  د‌يك  ون‌ت  يمون‌البقو  ا‌حس  ب‌)أ(‌الأ  يمون‌

‌الاشأراط.

‌)ب(‌الأيمون‌لحال‌البقاء‌أو‌لحال‌الحواةم‌ومن‌أمثاللهأ ‌الأيمون‌المضاد.

)ج(‌‌الأ  يمون‌‌المخ  أاللهط‌البس  وط:‌وه  و‌أن‌ياللهأ  زه‌فو   ‌الم  ؤمن‌ب  يداء‌المبالله  غ‌الم  ؤمن‌صم  ا‌ف  ي‌ت  اري ‌

ظ   ‌حو  ا‌ف  ي‌ه  ذا‌الأ  اري ،‌وصم  ا‌صل  ي‌المس  أفود‌المع  ون‌أو‌صل  ي‌ورث  ة‌‌ن‌ل   ‌نفس   ‌صتامع  ون‌لاللهم  ؤم

الم  ؤمن‌ل   ‌صتا‌م  ات‌قب   ‌الأ  اري ،‌ويك  ون‌القس  ط‌ف  ي‌ه  ذا‌الن  وع‌اكب  ر‌م  ن‌الن  وهون‌الس  ابقون،‌

‌وهذا‌النوع‌هو‌أكثر‌شووها‌في‌الأيمون‌هالله ‌الحواة.

هي‌الأ  يمون‌هالله   ‌الأش  خاص،‌الأ  يمون‌م  ن‌الح  وادث‌الجس  مانوة:‌وه  و‌الن  وع‌الث  اني‌م  ن‌ن  و .2

م  ن‌الم  ال‌صل  ي‌الم  ؤمن‌ف  ي‌حال  ة‌م  ا‌صتا‌أص  اب ‌ف  ي‌أثن  اء‌وياللهأ  زه‌فو   ‌الم  ؤمن‌ب  دفع‌مبالله  غ‌

الم   دة‌الم   ؤمن‌فوه   ا‌ح   ادث‌جس   ماني،‌أو‌صل   ي‌المس   أفود‌المع   ون‌صتا‌م   ات‌الم   ؤمن‌ل    .‌

 (2019مون،‌)الأي

‌اجأماهي:‌‌)ج(‌الأقسو ‌الثالث:‌تيمون‌خاص‌وتيمون

فالأ  يمون‌الخ  اص‌‌ه  و‌م  ا‌يعق  دم‌الم  ؤمن‌هالله   ‌نفس   ‌م  ن‌خط  ر‌مع  ون،‌ويك  ون‌ال  دافع‌صلو   ‌‌‌-1

‌هو‌الئالح‌الشخئي.

والأ  يمون‌الاجأم  اهي‌‌ه  و‌م  ا‌ك  ان‌الغ  رض‌من   ‌ت  يمون‌الأف  راد‌ال  ذين‌يعأم  دون‌ف  ي‌معاش  ه ‌‌‌-2

المرض‌‌م  ن‌بع  ا‌الأخط  ار‌الأ  ي‌يأعرض  ون‌له  ا‌فأعج  زه ‌ه  ن‌‌العم   ‌‌ك  هالله   ‌كس  ب‌هماللهه   ‌

)الأض  امن‌الاجأم  اهي(‌ويش  أرك‌ف  ي‌‌والش  وخوخة‌‌والبطال  ة‌والعج  ز.‌وه  و‌يق  وه‌هالله   ‌فك  رة

‌دفع‌القسط‌مع‌المسأفود‌أصحاب‌العم ‌والدولة‌الأي‌تأحم ‌هنا‌العبء‌الأكبر.

‌)د(‌الأقسو ‌الرابع:‌تيمون‌صجباري‌وتيمون‌اخأواري:‌
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الاجأم   اهي‌والأ   يمون‌هالله    ‌‌ف   الأول‌م   ا‌ألزم   ت‌ب    ‌الدول   ة‌ف   ي‌قط   ر‌رهاياه   ا‌كالأ   يمون‌-1

‌السوارات.

.الثاني‌ما‌كان‌خلاف‌تلك‌-2

 تصائص عقد التأمين:   -5.1.2

أن    ‌هق   د‌م   ن‌هق   ود‌الأراض   ي،‌باهأب   ار‌أن‌اضيج   اب‌‌‌والقب   ول‌ض   روريان‌فو    ‌فونعق   د‌-1

والقب   ول‌‌،‌لكن    ‌لا‌يثب   ت‌ه   ادة‌صلا‌بوثوق   ة‌ت   يمون‌)بولوئ   ة(‌يوق   ع‌‌تواف   ق‌اضيج   اب‌بمج   رد‌

‌.هاللهوها‌المؤمن

وه  و‌هق  د‌مالله  زه‌لاللهج  انبونم‌حو  ث‌صن   ‌ينش  ئ‌الأزام  ات‌مأقابالله  ة‌ف  ي‌تم  ة‌ك   ‌ط  رف‌م  ن‌‌-2

رم‌وتنش  ي‌ه  ذم‌الالأزام  ات‌م  ن‌الاللهحظ  ة‌الأ  ي‌ي  أ ‌فوه  ا‌العق  د‌بركنو   ‌اضيج  اب‌طرفو   ‌قب   ‌الآخ  

‌والقبول.

‌.وهو‌هقد‌احأماليم‌لأن‌خسارة‌أو‌ربح‌ك ‌من‌‌طرفي‌العقد‌‌غور‌معروف‌وقت‌العقد‌‌-3

ر(‌حو  ث‌لا‌ي  أ ‌الوف  اء‌ب  الالأزاه‌المأرت  ب‌هاللهو   ‌بئ  فة‌فوري  ة،‌من  ي‌)أي‌مس  أموه  و‌هق  د‌ز‌-4

‌هذا‌الالأزاه‌مدة‌من‌الزمن‌هي‌مدة‌نفات‌العقد.وصنما‌يسأغرق‌الوفاء‌ب

وه  و‌هق  د‌صته  ان:‌حو  ث‌يأ  ول ‌أح  د‌طرف  ي‌العق  د‌وض  ع‌الش  روط‌الأ  ي‌يري  دها‌ويوض  عها‌‌-5

‌ره‌العقد‌وصلا‌فلا.هالله ‌الطرف‌الآخر‌ف ن‌قباللهها‌دون‌مناقشة‌أو‌تعدي ‌أب

‌ك ‌واحد‌من‌طرفو ‌ييخذ‌مقابلا‌لما‌يعطي.‌وهو‌هقد‌معاوضة‌من‌حوث‌أن‌-6

وه  و‌هق  د‌مس  م :‌‌والعق  ود‌المس  ماة‌‌ه  ي‌الأ  ي‌تخض  ع‌للأحك  اه‌العام  ة‌م  ن‌حو  ث‌انعقاده  ا‌‌-7

‌(2019)الأيمون،‌‌ورثارها.

 حكم عقد التأمين التجاري:  -6.1.2

فالله  ‌ي رد‌فو  ‌ن ص‌ش رهي‌ول  ‌يوج د‌م ن‌الئ حابة‌‌‌،ذا‌العق د‌معروف ا ‌هن د‌الس اللهفك ن‌ه ل ‌ي

ا‌انأش   ر‌ف   ي‌ه   ذا‌العئ   ر‌در     ‌الب   احثون‌ ض‌لحكم    ‌.‌ولم   أ والأئم   ة‌المجأه   دين‌م   ن‌تع   رأ

‌واخأاللهفوا‌في‌حكم ‌هالله ‌ثلاثة‌أقوال‌:‌

‌
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 :القول الأول : سن التأمين التجاري عقد غير جائز

ه (‌مفأي‌الديار‌المئريأة‌ح‌والش و ‌1354مد‌بخوت‌المطوعي)يح‌ومحالحنف‌‌وقال‌ب ‌ابن‌هابدين

محم   د‌رش   ود‌رض   اح‌ومحم   د‌أب   و‌زه   رة‌وهب   د‌ل‌القاللهقوالله   ي‌مفأ   ي‌الأردنح‌ومحم   د‌أب   و‌

‌،الوسر‌هابدين‌،مفأ ي‌  وريا‌ح‌وال دكأور‌ص ديق‌الض ريرح‌وش و ‌الأزه ر‌الش و ‌ج اد‌الح ق

.‌‌‌‌‌‌‌دة.‌كم  ا‌أن   ‌ال  رأي‌ال  ذي‌أفأ  ت‌ب   ‌ه  ‌لش  و ‌محم  د‌ب  ن‌صب  راهو ‌رل‌الش  و ‌وجماه  ة‌كثو  رونوا

ة‌الس  عودية‌والمجم  ع‌الفقه  ي‌اض   لامي‌الأ  ابع‌ هوئ  ات‌كهوئ  ة‌كب  ار‌العاللهم  اء‌ف  ي‌المماللهك  ة‌العربو  أ

الأ   ابع‌لمنظم   ة‌الم   ؤتمر‌اض    لامي‌‌‌بج   دةلرابط   ة‌الع   ال ‌اض    لامي‌ومجم   ع‌الفق    ‌ال   دولي‌

ن  ك‌فوئ   ‌اض   لامي‌صل   ‌غوره  ا‌م  ن‌والم  ؤتمر‌الع  المي‌للاقأئ  اد‌اض   لامي‌وهوئ  ة‌رقاب  ة‌ب

‌الجهات‌العاللهموأة‌.

 :القول الثاني: سن التأمين التجاري عقد جائز

وق  ال‌ب   ‌مئ  طف ‌الزرق  ا‌‌و‌هالله  ي‌الخفو  ف‌‌و‌محم  د‌يو   ف‌مو    ‌و‌هب  د‌الوه  اب‌خ  لاف‌‌

 قرار‌الهوئة‌الشرهو ة‌لشركة‌الراجحي‌المئرفو ة.‌‌وصدر‌ب 

‌‌:ع من التأمين وتحريم سنواع القول الثالث : وهو التفصيل بجواز سنوا

فم  نه ‌م  ن‌أج  از‌الأ  يمون‌هالله   ‌الأم  وال‌دون‌الأ  يمون‌هالله   ‌الحو  اة‌وه  و‌ق  ول‌محم  د‌الحس  ن‌

ه‌الأ  يمون‌ي‌الحج  و  وم  نه ‌م  ن‌أج  از‌الأ  يمون‌م  ن‌الخط  ر‌ال  ذي‌م  ن‌أفع  ال‌العب  اد‌كالس  رقة‌وح  ر 

م  نه ‌م  ن‌م  ن‌الخط  ر‌ال  ذي‌   بب ‌رف  ة‌   ماوية‌وه  و‌ق  ول‌نج   ‌ال  دين‌ال  واهظ‌مفأ  ي‌الع  راقح‌و

ه‌م  ا‌ه  دام‌وه  و‌أب  اح‌الأ  يمون‌هالله   ‌ح  واد‌ ث‌الس  وارات‌والط  ائرات‌والس  فن‌والمئ  انع‌وح  ر 

‌قول‌الشو ‌هبد‌ل‌بن‌زيد‌رل‌محمود.‌

‌‌الأول:أدل ة‌أصحاب‌القول‌

‌ا أدل‌أصحاب‌هذا‌القول‌بجماللهة‌أدل ة‌منها‌:‌

غ  رر‌يفس  د‌الو‌،أن‌هق  د‌الأ  يمون‌هق  د‌معاوض  ة‌وه  و‌م  ع‌تل  ك‌مش  أم ‌هالله   ‌غ  رر‌الأول:ال  دلو ‌

‌هقود‌المعاوضات‌
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ه  ن‌أب  ي‌هري  رة‌رض  ي‌ل‌هن   ‌أن‌النب  ي‌ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله ‌نه   ‌ه  ن‌بو  ع‌الغ  رر‌والنه  ي‌

ي  ت‌معرفأ   ‌وجُهالله  ت‌ يقأض  ي‌الفس  اد‌والغ  رر‌ه  و‌م  ا‌ت  ردد‌ب  ون‌الحئ  ول‌والف  وات‌أو‌م  ا‌طُو 

.فو       ‌فه      و‌غ      ررفك       ‌هق      د‌بن      ي‌هالله       ‌أم      ر‌محأم       ‌مش      كوك‌،‌هون       

وك  ان‌غالب  ا ‌هالله   ‌العق  د‌حأ   ‌‌،و  ة‌ف  ي‌هق  ود‌المعاوض  ات‌المالالغ  رر‌الم  ؤثر‌ه  و‌م  ا‌ك  ان‌و

‌هق د‌الأ يمون‌مش أم ‌هالله  ‌الغ رر‌ف ي‌أكث ر‌م ن‌،‌‌يئح‌وص ف‌العق د‌كالله  ‌بين  ‌غ رر ولا‌ش ك‌أنأ

‌موضع‌من :‌

رف‌مق  دارم‌حأ   ‌يق  ع‌الخط  ر‌الم  ؤمن‌‌فالجهال  ة‌حاص  اللهة‌ف  ي‌ص  فة‌مح   ‌الأعاق  د‌ف  العوض‌ لا‌يعُ  ف

ال     ذي‌لا‌يع     رف‌مأ      ‌يح      .‌كم     ا‌أنه     ا‌حاص     اللهة‌ف     ي‌أج      ‌الع     وض‌،‌هاللهو      

كم  ا‌أن‌حئ  ول‌الع  وض‌نفس   ‌مجه  ول‌مش  كوك‌فو   ‌ف  لا‌يع  رف‌المأعاق  دان‌تل  ك‌لأوقف   ‌هالله   ‌

وق  وع‌الخط  ر‌أو‌ه  ده‌وقوه   ،‌ف  الغرر‌ف  ي‌الحئ  ول‌وص  فأ ‌وأجالله   ‌وه  ي‌أم  ور‌مقئ  ودة‌

‌يفسد‌العقد.‌هند‌الأعاقد‌وهذا‌

ل‌:‌أن   ‌لا‌يوج  د‌غ  رر‌ف  ي‌هق  د‌ الأ  يمون‌لأن‌غايأ   ‌‌وق  د‌ن  وقش‌ه  ذا‌ال  دلو ‌ب  يمرين‌الأوأ

الخط  ر‌أو‌لا‌والث  اني‌أن    ‌هالله   ‌ف  رض‌‌حئ  ول‌الأم  ان‌وق  د‌حئ   ‌بمج  رد‌العق  د‌   واء‌وق  ع

‌حئول ‌فهو‌غرر‌يسور‌لا‌يؤثر‌في‌العقد.‌

محاللهه  ا‌لا‌صل   ‌غاياته  ا‌والج  واب‌أن‌النظ  ر‌الش  رهي‌ف  ي‌هق  ود‌المعاوض  ات‌صنم  ا‌يك  ون‌ل

‌أن‌يجع   ‌غاي  ة‌هق  دم‌ب م  ا‌ي  رام‌فوئ  ح‌لن  ا‌أن‌نق  ول‌صن‌ف   ن‌الغاي  ة‌أم  ر‌غو  ر‌منض  بط‌ولك    ي

ة‌أن‌يأ  ذرع‌ب  ين‌غايأ   ‌هق  د‌الأ  يمون‌أك   ‌الم  ال‌بالباط   .‌ويمك  ن‌ل م  ن‌يب  وح‌الفوائ  د‌الربوي   

‌.غايأها‌تحريك‌المال‌وتنموأ ‌وا أثمارم

وهاللهو   ‌ف  لا‌تعالله  ق‌توص  وف‌الأحك  اه‌بالمقاص  د‌والحك   ‌منه  ا‌دون‌النظ  ر‌لمحاللهه  ا‌.‌ومح   ‌

وَض‌مجهول‌الحئول‌والمقدار‌والأج ‌.‌هقد‌الأيمون‌هو‌قسط‌الأيمون‌وهوض ‌و ‌هذا‌الع 

وخروج  ا ‌م  ن‌ه  ذا‌اض  طر‌بع  ا‌الب  احثون‌صل   ‌الق  ول‌ب  ين‌مح   ‌هق  د‌الأ  يمون‌ه  و‌نف  س‌

‌ضمان‌الأمن‌والأمان‌.

والأم  ان‌ح  ق‌معن  وي‌مأف  ق‌م  ع‌الحق  وق‌المحسو   ة‌ف  ي‌اهأب  ارم‌مح   ‌‌وق  رر‌أن‌الأم  ن

م  ن‌أن‌يك  ون‌الأم  ان‌ه  و‌مح   ‌‌معاوض  ة‌ومح  لا ‌لأ  داول‌الأي  دي‌هالله   ‌تماللهك   ‌ول  ذا‌ف  لا‌م  انع

‌(97)العاللهماء،‌المعاوضة‌في‌هقد‌الأيمون.‌

‌ويناقش‌هذا‌القول‌بما‌ياللهي:‌
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أن‌الح  ق‌ه  و‌اخأئ  اص‌يق  رر‌ب   ‌الش  رع‌   اللهطة‌أو‌تكاللهوف  ا ‌)‌والح  ق‌المعن  وي‌   اللهطة‌ -1

‌ب   ‌ه  و‌لش  خص‌هالله   ‌ش  يء‌غو  ر‌م  ادي‌ه  و‌ثم  رة‌فك  رم‌أو‌نش  اط ‌(‌و‌الأم  ان‌ل  وس‌اخأئاص  ا ‌

‌شعور‌داخاللهي‌وطمينون ‌نفسوأة‌كالحب‌والبغا‌لا‌يمكن‌تداول ‌ولا‌المعاوض ‌هاللهو ‌.

ب‌ف  ي‌ت  وقي‌نأ  ائج‌الخط  ر‌أمان  ا ‌حقوقو  ا ‌أن‌هق  د‌الأ  يمون‌لا‌يحق  ق‌لاللهش  خص‌ال  ذي‌يرغ   -2

 لأن ‌مهدد‌ب هسار‌المأعاقد‌مع ‌.‌

ه  ذا‌العق  د‌ف  ي‌أن‌جع   ‌الأم  ان‌مح  لا ‌لعق  د‌الأ  يمون‌مخ  الف‌لاللهنظ  رة‌القانونو  ة‌الأ  ي‌نش  ي‌ -3

 ون‌كالشو ‌مئطف ‌الزرقا.‌ظلالها‌ومخالف‌لاللهنظر‌الفقهي‌حأ ‌لدى‌من‌أجاز‌هقد‌الأيم

أن‌الأم  ان‌صتا‌ك  ان‌ه  و‌مح   ‌هق  د‌الأ  يمون‌ف ن   ‌ينبغ  ي‌أن‌يك  ون‌منح   ‌لاللهمس  أيمن‌كافو  ا ‌ -4

ه  ن‌ب  ذل‌ه  وض‌الأ  يمون‌.‌وصتا‌قو   ‌صن‌الأم  ان‌لا‌يحئ   ‌صلا‌بب  ذل‌ه  وض‌الأ  يمون‌هاللهمن  ا‌أن‌

 و‌المال‌وأن‌الأمان‌هو‌الباهث‌هاللهو ‌أو‌الغاية‌من .‌مح ‌العقد‌ه

مجه   ول‌المق   دار‌غو   ر‌معالله   وه‌الئ   فة‌ث    ‌صن‌الأم   ان‌المجع   ول‌مح   لا ‌لعق   د‌الأ   يمون‌ -5

 تحديدا ‌وهذا‌غرر‌أيضا ‌.‌

ه‌ل‌الموس   ر‌بقول    ‌‌ال   دلو ‌الث   اني رأ :‌أن‌هق   د‌الأ   يمون‌يأض   من‌الموس   ر‌والقم   ار‌وق   د‌ح   َ

رُ‌وَ‌ ا‌الفخَم  ف أنَ بوُمُ‌لَ‌تع  ال ‌:‌)ص نأم  َ اجف ‌ف  َ وفطَان  ‌الش  أ ‌هَم  َ   نف ‌م    س  ج  ف لاهُ‌ر  زَف ابُ‌وَالأف نَفئ  َ رُ‌وَالأف ‌الفمَوفس    عاَللهأك  ُ ف

‌(‌.90تفُفالله حُونَ()المائدة:‌من‌الآية

والموس  ر‌كم  ا‌ق  ال‌ش  و ‌اض   لاه‌اب  ن‌تومو  ة‌:‌)‌أخ  ذ‌م  ال‌اضنس  ان‌وه  و‌هالله   ‌مخ  اطرة‌ه   ‌

‌(‌26/28يحئ ‌ل ‌هوض‌أو‌لا‌يحئ ‌(.)مجموهة‌الفأاوي‌

وه  ذا‌الوص  ف‌مأحق  ق‌ف  ي‌هق  د‌الأ  يمون‌ب  اهأراف‌رج  ال‌الق  انون‌وتل  ك‌لأن‌الش  خص‌

تق   ‌ض  مان‌الخط  ر‌ي  راهن‌هالله   ‌تحق  ق‌الخط  ر‌ف   تا‌ل   ‌يأحق  ق‌كس  ب‌المبالله  غ‌ال  ذي‌ييخ  ذ‌هالله   ‌ها

‌الذي‌دفُع‌ل ،‌وصتا‌تحقق‌دفَع‌مباللهغا ‌يزيد‌كثورا ‌هما‌قبض ‌وهذا‌هو‌الرهان.‌

دف ع‌مال   ‌لم ن‌ي  دفع‌‌ج  د‌والقم ار‌لع  ب‌وأن‌الم ؤمن‌صنم  ا‌وق د‌ن وقش‌ه  ذا‌ال دلو ‌ب  ين‌الأ يمون

‌اللهة‌مباللهغا ‌لحفظها‌من‌الخطر.‌هن ‌ضررا ‌كما‌يدفع‌الأاجر‌لمن‌يحرس‌القاف

‌الجواب‌أن‌هقد‌الأيمون‌يدخ ‌تحت‌تعريف‌الموسر‌وتوجد‌فو ‌خئائئ .‌

دفع‌أج  رة ‌ ‌لاللهح  ارس‌وأم  ا‌الخف  ارة‌الأ  ي‌ت ُ دفع‌لم  ن‌يح  رس‌القافالله  ة‌ونحوه  ا‌فه  ذا‌المبالله  غ‌صنم  ا‌ي  ُ

لا‌‌م ‌نفس   ،‌ث   ‌صن   مقاب   ‌تس  اللهوم ‌نفس   ‌وق  ت‌العق  د‌لوق  وه‌بمقأض  ام‌ول   ‌ييخ  ذ‌المبالله  غ‌دون‌تس  اللهو

‌يضمن‌ما‌ رق‌أو‌تاللهف‌صتا‌ل ‌يفرط‌في‌واجب .‌
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:‌أن‌هق  د‌الأ  يمون‌يأض  من‌الرب  ا‌ب   ‌ه  و‌أص  و ‌فو   ‌والرب  ا‌مح  ره‌مفس  د‌لاللهعق  د‌ال  دلو ‌الثال  ث‌

ف    الق  انون‌:‌هق  د‌ياللهأ  زه‌الم  ؤمن‌بمقأض  ام‌أن‌ي  ؤدي‌‌المش  أم ‌هاللهو   ‌وتل  ك‌أن‌الأ  يمون‌كم  ا‌هَرأ

دي‌فه  و‌معاوض  ة‌م  ال‌بم  ال‌دون‌تق  ابا‌صل   ‌الم  ؤمن‌ل   ‌مباللهغ  ا ‌م  ن‌الم  ال‌ف  ي‌نظو  ر‌مقاب   ‌نق  

‌ولا‌تماث ‌وهذا‌هو‌الربا.

‌أدلة‌أصحاب‌القول‌الثاني:

‌من‌أبرزها‌ما‌ياللهي:‌ ‌مخأاللهفةي ‌ا أدل‌أصحاب‌هذا‌القول‌بيقوسةي

‌العاقالله   ة‌تأحم   أ ‌ش   ره‌الأول:‌القو   اس‌هالله    ‌العاقالله   ة: ا ‌دي   ة‌قأ    ‌الخط   ي‌ه   ن‌القات    ‌ف    نأ

المئ  وبة‌ه  ن‌الج  اني‌وك  ذلك‌الح  ال‌ف  ي‌ش  ركات‌وتأقا   مها‌ب  ون‌أفراده  ا‌لأج   ‌تفأو  ت‌أث  ر‌

‌الأيمون‌ف نها‌تعم ‌هالله ‌ترمو ‌الأخطار،‌وتخفوف‌المئاب.‌

‌ويناقش‌هذا‌القواس‌بيمور:‌

قراب  ة‌ورح   ‌الأ  ي‌ت  دهو‌لاللهأع  اون‌‌أن‌العاقالله  ة‌تأحم   ‌الدي  ة‌لم  ا‌بونه  ا‌وب  ون‌القات   ‌م  ن -1

ة‌المحض   ة‌لا‌صل    ‌ق   ود‌الأ   يمون‌تجاري   ة‌تق   وه‌هالله    ‌ول   و‌دون‌مقاب    ،‌وه المعاوض   ة‌المالو   أ

‌هاطفة‌اضحسان‌فهذا‌قواس‌مع‌الفارق.

أن‌م  ا‌تأحمالله   ‌العاقالله  ة‌يخأالله  ف‌ب  اخألاف‌أحوال   ‌م  ن‌غن   ‌وفق  ر‌أم  ا‌أهض  اء‌ش  ركات‌ -2

 روته ‌الخاصة‌في‌تقدير‌ما‌يأحمالله ‌ك ‌فرد.‌الأيمون‌فوأحماللهون‌هالله ‌السواء‌ولا‌ينُظر‌صل ‌ث

ة‌هالله   ‌الث  اني‌:‌تخ  ريج‌هق  د‌الأ  يمون‌هالله   ‌مس  ي ‌الحنفو  أ صأ لة‌ض  مان‌خط  ر‌الطري  ق‌وق  د‌ن  َ

جوازه  ا‌وص  ورتها‌أن‌يق  ول‌رج   ‌لآخ  ر‌:‌ا   اللهك‌ه  ذا‌الطري  ق‌ف ن    ‌رم  ن‌وصن‌أص  ابك‌فو   ‌

ش  ب ‌ه  ذم‌المس  يلة‌ش  يء‌فين  ا‌ض  امن‌ف   تا‌   اللهك ‌فيخ  ذم‌الاللهئ  وص‌ض  من‌القائ   ‌،‌وهق  د‌الأ  يمون‌ي

‌القائ ‌ ‌الأزه‌الضمان.‌من‌حوث‌الأزاه‌الضمان‌فالشركة‌الأزمت‌الضمان‌كما‌أنأ

‌ونوقش‌بوجود‌الفارق‌بون‌المسيلأون‌من‌وجوم:‌

فف  ي‌مس  يلة‌الض  مان‌ك  ان‌الالأ  زاه‌م  ن‌ط  رف‌واح  د‌ف  ي‌ح  ون‌أن‌الالأ  زاه‌ف  ي‌هق  د‌ -1

‌الأيمون‌من‌الطرفون.‌

ي   راد‌به   ا‌المع   روف،‌والأ   يمون‌هق   د‌ولأن‌الض   مان‌م   ن‌هق   ود‌الأبره   ات‌الأ   ي‌ -2

 وضة‌مالوة‌فلا‌يئح‌القواس‌بونهما.‌معا

ث   ‌صن‌مس  يلة‌ض  مان‌خط  ر‌الطري  ق‌مبعثه  ا‌تغري  رم‌لاللهس  الك‌وصخب  ارم‌بين   ‌رم  ن‌لا‌ -3

 لمجرد‌الضمان‌،أما‌شركات‌الأيمون‌فهي‌تقرر‌الأضمون‌مطاللهقا .‌
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ف  ي‌‌كم  ا‌أن‌لاللهض  امن‌أن‌يرج  ع‌هالله   ‌المض  مون‌بم  ا‌دف  ع‌هن   ‌ول  وس‌الح  ال‌ك  ذلك -4

 الأيمون‌لكون ‌معاوضة‌لا‌ضمانا .‌

اه‌الأقاه   د‌وأش   باه ‌وتل   ك‌أن‌نظ   اه‌الأقاه   د‌هق   د‌الثال  ث:‌قو   اس‌هق   د‌الأ   يمون‌هالله    ‌نظ   

معاوض  ة‌يق  وه‌هالله   ‌اقأط  اع‌ج  زء‌ض  ئو ‌م  ن‌مرت  ب‌الموظ  ف‌ش  هريا ‌لوئ  رف‌ل   ‌تع  ويا‌

ف  ي‌نهاي  ة‌خدمأ   ‌وه  ذا‌يش  ب ‌أقس  اط‌الأ  يمون‌وهوض   ‌وف  ي‌كاللهوهم  ا‌لا‌ي  دري‌الش  خص‌ك   ‌

قس  اط‌وق  د‌لا‌أمر‌دفع   ‌ولا‌ك   ‌يبالله  غ‌مجموه   ‌ث   ‌ق  د‌يس  أالله ‌م  ا‌يزي  د‌كثو  را ‌هالله   ‌مجم  وع‌الأيس  

‌يسأالله ‌شوئا ‌ف تا‌جاز‌نظاه‌الأقاهد‌فاللهوكن‌الحك ‌مثالله ‌لاللهأيمون.‌

لوج  ب‌توزيع   ‌‌وصلاب  ين‌الأقاه  د‌ل  وس‌هوض  ا ‌هم  ا‌اقأط  ع‌م  ن‌الموظ  ف‌ش  هريا ‌‌ون  وقش

ولا‌ورثأ   ‌بع  دم‌وصنم  ا‌الأقاه  د‌مكاف  ية‌هالله   ‌   نن‌المو  راث‌ول   ‌يج  ز‌أن‌يح  ره‌من   ‌الموظ  ف‌

ولا ‌ه ن‌رهوأ  ‌وراع‌ف ي‌احأس ابها‌م ا‌ق اه‌ب  ‌الموظ ف‌م ن‌باهأب ارم‌مس ئالأزه‌به ا‌ول ي‌الأم ر‌‌

ة‌الحاج  ة‌ف  وه ‌فالله  وس‌الأقاه  د‌معاوض  ة‌ب  ون‌الدول  ة‌ خدم  ة‌ومئ  اللهحة‌أق  رب‌الن  اس‌صلو   ‌ومظن   

‌‌الأرباح.وموظفوها‌ولا‌يقوه‌هالله ‌أ اس‌الأجارة‌وتحئو ‌

أص  حاب‌ه  ذا‌الق  ول‌بيقوس  ة‌أخ  رى‌تش  أرك‌جموعه  ا‌ف  ي‌أنه  ا‌لا‌يئ  ح‌ا   أدل‌‌ه  ذا‌وق  د‌

يج‌هاللهوه  ا‌لع  ده‌ت  وافر‌ش  روط‌القو  اس‌وأهمه  ا‌أن‌يك  ون‌المق  وس‌هاللهو   ‌مأفق  ا ‌هاللهو   ‌ل  ئلا‌الأخ  ر

كم  ا‌أن   ‌يوج  د‌الف  ارق‌ب  ون‌هق  د‌‌يمن  ع‌المخ  الف‌حك   ‌الأص   ‌وه  ذا‌ممك  ن‌ف  ي‌جمو  ع‌الأقوس  ة،

ل‌الثال  ث‌فا   أدل‌هالله   ‌م  ا‌من  ع‌بيدل  ة‌الم  انعون‌وهالله   ‌م  ا‌الأ  يمون‌وب  ون‌المق  وس‌هاللهو   ‌وأم  ا‌الق  و

‌‌تلك.ن‌وقد‌ بق‌لمبوحوأباح‌بيدلة‌ا

   الراجح:القول 

الق  ول‌ال  راجح‌مم  ا‌   بق‌بع  د‌تيم   ‌الأدل  ة‌ه  و‌الق  ول‌بأح  ري ‌ه  ذا‌العق  د‌لك  ون‌أدل  أه ‌        

أاجات‌أق  وى‌ا   أنباطا ‌وأت   ‌دلال  ة،‌فم  ن‌أب  اح‌الأ  يمون‌اهأم  د‌هالله   ‌أقوس  ة‌م  يخوتة‌م  ن‌ا   أن

‌أجم  ع‌المجأه  دون‌هالله   ‌ ه‌ل   ‌ا   أند‌صل   ‌نئ  وص‌ش  رهوأة‌وقواه  د‌أ ا   وأةي الفقه  اء‌بونم  ا‌المح  ر  

 ن‌الأيمون‌لا‌يأضمن‌مئاللهحة‌غالبة‌و بق‌أن‌نشر‌تفسور‌تلك‌جاللهوا .‌الأخذ‌بها،‌كما‌أ

ول  وس‌فو   ‌مئ  اللهحة‌لاللهمجأم  ع‌ف  ي‌النهاي  ة‌ب   ‌ك   ‌م  ا‌يأرت  ب‌هاللهوه  ا‌ه  و‌نق   ‌ه  بء‌

ة‌فائ  دة‌لاللهمجأم  ع‌الخط  ر‌برمأ   ‌م  ن‌ه  اتق‌ش  خ ات ق‌ش  خص‌رخ  ر‌وه  ذا‌ل  وس‌فو   ‌أي  أ ص‌صل   ‌ه  َ

ن‌ممثالله  ة‌ف  ي‌أف  راد‌قلائ   ‌   وطرة‌ش  ركات‌الأ  يمو‌ول   ‌خط  ورة‌هالله   ‌اقأئ  اد‌الدول  ة‌م  ن‌حو  ث‌

هالله   ‌م  دخرات‌الم  واطنون‌وتوجوهه  ا‌وف  ق‌هواه  ا‌ومئ  الحها‌الخاص  ة‌مم  ا‌اض  طر‌بع  ا‌

‌الدول‌صل ‌تيمو ‌شركات‌الأيمون.
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 التأمين التجاري. البديل الشرعي لعقد  -7.1.2

لا‌ش  ك‌أن‌الأع  اون‌ف  ي‌تفأو  ت‌الأخط  ار‌ومواجه  ة‌الظ  روف‌والأكاف   ‌ف  ي‌حاللهه  ا‌مم  ا‌‌‌

ي  دهو‌صلو   ‌اض   لاه‌وق  ررم‌ف  ي‌تش  ريعات‌مخأاللهف  ة‌كالزك  اة‌الأ  ي‌ه  ي‌مظالله  ة‌الأ  يمون‌الكب  رى‌

لجمو  ع‌الم  واطنون‌ف  ي‌المجأم  ع‌اض   لامي‌وكواج  ب‌اضنف  اق‌هالله   ‌القراب  ة‌والض  وف‌وكواج  ب‌

‌ك ‌فرد‌في‌المجأمع‌اض لامي‌.ي‌تيمون‌حد‌الكفاية‌لبوت‌المال‌ف

وم  ن‌و   ائ ‌الأع  اون‌الأ  ي‌أفأ  ت‌المج  امع‌الفقهو  ة‌المعاص  رة‌بجوازه  ا‌م  ا‌يس  م ‌بالأ  يمون‌‌

الأع  اوني‌والم  راد‌ب   ‌ف  ي‌ض  وء‌الق  رارات‌المش  ار‌صلوه  ا،‌قو  اه‌جماه  ة‌يأف  ق‌أفراده  ا‌هالله   ‌

تل  ك‌م  ن‌مجم  وع‌الاش  أراكات‌تع  ويا‌الأض  رار‌الأ  ي‌ق  د‌تن  زل‌بيح  ده ‌نأوج  ة‌خط  ر‌مع  ون‌و

‌فعها.الأي‌يأعهد‌ك ‌فرد‌منه ‌بد‌

فه  ذا‌هق  د‌تب  رع‌يقئ  د‌ب   ‌الأع  اون‌ولا‌يس  أهدف‌تج  ارة‌ولا‌ربح  ا ‌كم  ا‌أن   ‌يخالله  و‌م  ن‌الرب  ا‌

ولا‌يض  ر‌جه   ‌المس  اهمون‌فو   ‌بم  ا‌يع  ود‌صل  وه ‌م  ن‌النف  ع‌لأنه   ‌مأبره  ون‌ف  لا‌مخ  اطرة‌ولا‌

‌غرر‌ولا‌مقامرة.‌

دوقا ‌وي   دفعوا‌مب   الغ‌و‌أن‌تك   ون‌أ    رة‌أو‌جماه   ة‌ص   نوأبس   ط‌تئ   وير‌له   ذا‌الأ   يمون‌ه   

ى‌م  ن‌مجموهه  ا‌تع  ويا‌لأي‌ف  رد‌م  نه ‌يق  ع‌هاللهو   ‌الخط  ر‌ف   ن‌ل   ‌تف  ي‌المب  الغ‌الأ  ي‌ي  ؤد‌

دأدوا‌الف  رق‌المطالله  وب‌وصن‌زاد‌ش  يء‌بع  د‌الأعويض  ات‌أهُو  د‌صل  وه ‌أو‌جُع   ‌رص  ودا ‌ دفعوه  ا‌   َ

ع‌ه   ذا‌الأئ   ور‌المبس   ط‌لوط   ور‌ه   ذا‌ الئ   ندوق‌لوك   ون‌هوئ   ة‌أو‌لاللهمس   أقب ‌ويمك   ن‌أن‌يو    أ

ن‌لأحئ  و ‌المب  الغ‌وحفظه  ا‌وص  رف‌الأعويض  ات‌ويك  ون‌مؤ س  ة‌يأف  را‌له  ا‌بع  ا‌الع  اماللهو

له  ا‌مجالله  س‌صدارة‌يق  رر‌خط  ط‌العم   ‌وك   ‌تل  ك‌بمقاب   ‌أج  ر‌مع  ون‌أو‌تبره  ا ‌م  نه ،‌بش  رط‌أن‌

‌يكون‌مبنام‌الأبرع‌ولا‌يقئد‌من ‌تحئو ‌الأرباح‌وغاية‌جموع‌أطراف ‌الأعاون.‌

  ين:تأمبالالإلزام 

م  ا‌ررم‌الأ   أات‌محم  د‌البه  ي‌حو  ث‌م  ن‌جمالله  ة‌م  ا‌ط  رح‌م  ن‌أفك  ار‌ف  ي‌موض  وع‌الأ  يمون‌

‌قرر‌ح ‌الأيمون‌بجموع‌أنواه ‌ورأى‌أن ‌يجب‌هالله ‌الدولة‌اضلزاه‌ب ‌لما‌فو ‌مئاللهحة.‌

ا‌ال  دكأور‌محم  د‌ش  وقي‌الفنج  ري‌ف   ن‌بع  د‌أن‌ق  رر‌معارض  أ ‌لاللهأ  يمون‌الأج  اري‌وه  ده‌ أم  أ

لأع  اوني‌ح‌ف  ي‌نج  اح‌الأ  يمون‌ا‌نلض  ما‌أش  اروع  اوني‌ه  و‌بديالله   ‌المث  الي‌ش  رهوأ ‌وأن‌الأ  يمون‌الأ

ة‌والأ  ي‌تع  اني‌م  ن‌ه  ده‌كفاي  ة‌ال  وهي‌الأ  يموني‌م  ع‌ترام  ي‌ مث   ‌ظ  روف‌المجأمع  ات‌العربو  أ
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ة‌م‌أن‌يك   ون‌الأ   يمون‌صلزامو   ا ‌ف   ي‌الأص    ‌ مس   احاتها‌الشا    عة‌وارتف   اع‌صمكانواته   ا‌المالو   أ

‌.‌واخأواريا ‌في‌الحالات‌الأي‌يقررها‌

ها‌وق  وع‌الخط  ر‌كيص  حاب‌الس  وارات‌وه  و‌يك  ون‌صلزامو  ا ‌بالنس  بة‌لاللهفئ  ات‌الأ  ي‌يكث  ر‌ل  دي

وتل  ك‌بالنس  بة‌لاللهح  الات‌المؤك  د‌وقوهه  ا‌ك  المرض‌والش  وخوخة‌والوف  اة‌ووأص  حاب‌المئ  انع‌

‌كالأالي:

هق  د‌الأ  يمون‌هق  د‌رض  ائي،‌والعق  ود‌ف  ي‌الش  ريعة‌اض   لاموة‌أ ا   ها‌الأراض  ي‌ب  ون‌ -1

:)‌ي  ا‌أيه  ا‌ال  ذين‌رمن  وا‌لا‌ت  يكاللهوا‌أم  والك ‌بو  نك ‌بالباط   ‌صلا‌أن‌تك  ون‌‌ق  ال‌تع  ال طرف  ي‌العق  د‌

‌(‌.‌29:‌ورة‌النساء (‌)تجارة‌هن‌تراض‌منك 

و   ‌و   الله ‌خط  ب‌الن  اس‌ف  ي‌ه  ن‌اب  ن‌هب  اس‌رض  ي‌ل‌هنهم  ا‌أن‌ر   ول‌ل‌ص  الله ‌ل‌هالله

‌من‌مال‌أخو ‌صلا‌ما‌أهطام‌من‌طوب‌نفس(.‌لأمرئيح ‌‌)لاحجة‌الوداع‌فقال‌

ف  ق‌جمه  ور‌أه   ‌العالله   ‌هالله   ‌أن‌م  ن‌أكُ  رم‌هالله   ‌ق  ول‌أو‌هق  د‌ل   ‌يأرت  ب‌هاللهو   ‌حك   ‌ات‌وق  د‌

حَة‌فو   ‌.‌ م  ن‌الأحك  اه‌وك  ان‌لغ  وا ،‌وصتا‌أل  زه‌أح  د‌بعق  د‌ف  ات‌ش  رط‌الأراض  ي‌فانع  دمت‌الئ    

رَم.والأيمون‌الأ ر‌تبرع‌من‌مُكف  عاوني‌أ ا  ‌الأبرع‌ولا‌يأُئََوأ

لأج  اري‌هن  د‌القائ   ‌ب   ‌هالله   ‌ن  زع‌ماللهكو  ة‌م  ع‌أن   ‌ق  د‌يئ  ح‌تخ  ريج‌تل  ك‌بالنس  بة‌لاللهأ  يمون‌ا

ات‌لاللهئ  الح‌الع  اه‌والأس  عور‌وصل  زاه‌المحأك  ر‌هالله   ‌البو  ع‌بس  عر‌المث   ‌وصل  زاه‌أرب  اب‌العق  ار

صلا‌ب  يجُور‌فاحش  ة‌والن  اس‌بحاج  ة‌صل   ‌المه  ن‌هالله   ‌العم   ‌ب  يجرة‌المث   ‌صتا‌امأنع  وا‌ه  ن‌العم   ‌

‌منافعه .‌

ه  ذا‌الن  وع‌م  ن‌الأعاق  د‌ض  رورة‌هام  ة‌صلا‌أن‌الق  ول‌به  ذا‌يحأ  اج‌صل   ‌صثب  ات‌أن‌الحاج  ة‌صل   ‌

‌ضلغ  اء‌أ   اس‌العق  ود‌ال  ذي‌ه  و‌الرض  ا‌م  ن‌طرفو   ‌،‌وأن‌ه  ذا‌العق  د‌فع  لا ‌يئ  ح‌أن‌تك  ون‌   ببا ‌

ج  اري‌وق  د‌تق  ده‌بو  ان‌حكم   ‌ف  لا‌   بب‌لرف  ع‌ه  ذم‌الض  رورة‌،‌ث   ‌صن‌ص  ح‌ه  ذا‌ف  ي‌الأ  يمون‌الأ

تب  رع‌صلا‌برض  ا‌يئ  ح‌ف  ي‌الأع  اوني‌ال  ذي‌تق  دأه‌أن‌أ ا    ‌الأب  رع‌والمس  امحة‌ولا‌يأئ  ور‌

ل‌.‌‌‌ ‌البَات 

ئ ‌ش  و ‌ -2 أن‌ف  ي‌اضل  زاه‌ب  يمر‌ه  و‌مح   ‌خ  لاف‌ب  ون‌أه   ‌العالله   ‌نظ  را ‌واض  حا ‌وق  د‌   ُ

ن‌ول  ي‌أم  را ‌م  ن‌أم  ور‌المس  اللهمون ومذهب   ‌لا‌يج  وز‌‌اض   لاه‌اب  ن‌تومو  ة‌رحم   ‌ل‌تع  ال ‌هم   

ائرم‌شركة‌الأب دان‌فه  ‌يج وز‌ل  ‌من ع‌الن اس؟‌هل وس‌ل  ‌من ع‌الن اس‌م ن‌مث  ‌تل ك‌ح‌ولا‌م ن‌نظ 

‌م  ن‌كأ  اب‌ح‌ولا‌   نة‌ح‌ولا‌صجم  اع‌ح‌ولا‌م  ا‌ صن مم  ا‌يس  وا‌فو   ‌الاجأه  اد‌ح‌ول  وس‌مع   ‌ب  المنع‌ن  َ
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‌‌ه  و ة‌ف  ي‌معن   ‌تل  ك‌م‌لا   وما‌وأكث  ر‌العاللهم  اء‌هالله   ‌ج  واز‌مث   ‌تل  ك‌وه  و‌مم  ا‌يعم   ‌ب   ‌هام  أ

ة‌الأمئار‌.‌ ‌المساللهمون‌في‌هامأ

ائ ،‌ولا‌لاللهع  ال ‌وه  ذا‌كم  ا‌أن‌الح  اك ‌ل  وس‌ل   ‌أن‌ي  نقا‌حك   ‌غو  رم‌ف  ي‌مث   ‌ه  ذم‌المس  

لمس  ائ ،‌وله  ذا‌لم  ا‌ا أش  ار‌الرش  ود‌مالك  ا ‌أن‌والمفأ  ي‌أن‌يالله  زه‌الن  اس‌ب تباه   ‌ف  ي‌مث   ‌ه  ذم‌ا

حاب‌ر   ول‌ل‌يحم   ‌الن  اس‌هالله   ‌موطئ   ‌ف  ي‌مث   ‌ه  ذم‌المس  ائ ‌منع   ‌م  ن‌تل  ك‌.‌وق  ال‌صن‌أص  

نأ‌ ق  وا‌ف  ي‌الأمئ  ار،‌وق  د‌أخ  ذ‌ك   ‌ق  وه‌م  ن‌العالله   ‌م  ا‌باللهغه   ‌وص  َ ف‌ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله ‌تفر 

‌كأابا ‌في‌الاخألاف،‌فقال‌أحمد‌:‌لا‌تسم  ‌كأاب‌الاخألاف‌ولكن‌ م  ‌:‌كأاب‌السُّنة‌.‌ ‌رج  

ة ‌قاطع   ة‌واخ   ألافه ‌رحم   ة‌وا    عة‌.‌ وله   ذا‌ك   ان‌بع   ا‌العاللهم   اء‌يق   ول‌:‌صجم   اهه ‌حج   أ

ني‌أن‌أص  حاب‌ر   ول‌ل‌ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله ‌و ك  ان‌هم  ر‌ب  ن‌هب  د‌العزي  ز‌يق  ول‌:‌م  ا‌يس  ر 

نه   ‌صتا‌اجأمع  وا‌هالله   ‌ق  ول‌فخ  الفه ‌رج   ‌ك  ان‌ض  الا ‌.‌وصتا‌اخأاللهف  وا‌فيخ  ذ‌رج   ‌ل   ‌يخأاللهف  وا‌م‌لأ

ا‌ك ان‌ف ي‌الأم ر‌  عة‌وك ذلك‌ق ال‌غو ر‌مال ك‌م ن‌الأئم ة‌ل وس‌لاللهفقو  ‌بقول‌هذا،‌ورج ‌بق ول‌ه ذ‌

‌هالله ‌مذهب .‌‌أن‌يحم ‌الناس

وله   ذا‌ق   ال‌العاللهم   اء‌المئ   نفون‌ف   ي‌الأم   ر‌ب   المعروف‌والنه   ي‌ه   ن‌المنك   ر‌م   ن‌‌

ة‌لا‌تنك  ر‌بالو  د‌‌أص  حاب‌الش  افعي ول  وس‌لأح  د‌أن‌‌،وغو  رم‌صن‌مث   ‌ه  ذم‌المس  ائ ‌الاجأهادي   

ة‌أح  د‌الق  ولون‌ ة‌فم  ن‌تب  ون‌ل   ‌ص  ح  يالله  زه‌الن  اس‌ب تباه   ‌فوه  ا‌م‌ولك  ن‌ي  أكالله ‌فوه  ا‌ب  الحجج‌العاللهمو  أ

‌الله د‌أه ‌القول‌الآخر‌فلا‌صنكار‌هاللهو ‌ونظائر‌هذم‌المسائ ‌كثورة.‌تبع ‌ومن‌قَ‌

ون  ة‌والمس  ائ ‌لخ  لاف،‌ف   ن‌تل  ك‌ف  ي‌الأم  ور‌المعول  وس‌ه  ذا‌م  ن‌الحك   ‌ال  ذي‌يرف  ع‌ا

ة‌بموطنه   ا‌ق   ال‌ش   و ‌اض    لاه‌) الأم   ور‌المش   أركة‌ب   ون‌الأم   ة‌لا‌يحك    ‌فوه   ا‌صلا‌‌أنالخاص    

‌أن‌يالله  زه‌الن  اس‌بق  ول‌ه  ال ‌ولا‌أمو  ر‌ولا‌ش  و ‌وحك  اه‌المس  اللهمون‌‌الكأ  اب‌والس  نة ح‌ل  وس‌لأح  دي

‌و‌‌يحكم        ون‌ف        ي‌الأم        ور‌المعون        ة .ة‌لا‌يحكم        ون‌ف        ي‌الأم        ور‌الكاللهو         
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 الاسلامي  –التأمين التكافلي )التعاوني   -2.2

 

 :تمهيد

يع  رف‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌هالله   ‌أن   ‌الأنظ  و ‌الأعاق  دي‌ال  ذي‌يه  دف‌صل   ‌تحقو  ق‌الأع  اون‌

ض  ون‌لخط  ر‌ب  ون‌مجموه  ة‌م  ن‌المش   واح  د‌أو‌مجموه  ة‌أخط  ار‌معون  ة،‌أركون‌ال  ذين‌يأعر 

‌مش  أرك‌ب  دفع‌مبالله  غ‌م  الي‌هالله   ‌   بو ‌الأب  رع‌وي  ده ‌ الاش  أراك ،‌مم  ا‌ي  ؤد ي‌ بحو  ث‌يق  وه‌ك    

صل   ‌تك  وين‌ص  ندوق‌ ص  ندوق‌المش  أركون ‌ي  أ  ‌م  ن‌خ  لال‌تالله  ك‌الئ  ندوق‌دف  ع‌الأع  ويا‌لم  ن‌

ذي‌ؤ س  ة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي،‌وال  يس  أحق‌ويك  ون‌ه  ذا‌الئ  ندوق‌منفئ   ‌تمام  ا ‌ه  ن‌حس  ابات‌م

 يسم ‌حساب‌المساهمون.

تق  وه‌مؤ س  ة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌ب   دارة‌ص  ندوق‌المش  أركون،‌وا   أثمار‌أم  واله ‌ف  ي‌

 مقاب ‌همولة‌يأ ‌الاتفاق‌هاللهوها‌بما‌يأوافق‌مع‌أحكاه‌ومبادئ‌الشريعة‌اض لاموة.

الأ  يمون‌بأحئ  و ‌يش  م ‌مفه  وه‌الأكاف   ‌هالله   ‌قو  اه‌م  دير‌الأكاف   ‌والمأمث   ‌ف  ي‌ش  ركة‌

أ  يمون‌لمخأالله  ف‌ف  روع‌الأ  يمون‌مث   ‌تيمون  ات‌الس  وارات‌والحري  ق‌وخلاف   ‌م  ن‌اش  أراكات‌ال

حمالله   ة‌الوث   ائق‌الأيمونو   ة،‌ث    ‌تق   وه‌ش   ركة‌الأ   يمون‌با    أثمار‌تالله   ك‌الاش   أراكات‌وفق   ا ‌لقواه   د‌

الش  ريعة‌وي  أ ‌تجمو  ع‌ه  ذم‌الاش  أراكات‌وهوائ  د‌ا   أثماراتها‌ف  ي‌ص  ندوق‌يس  م ‌ ص  ندوق‌

ب  ات‌المش  أركون‌ف  ي‌حال  ة‌وق  وع‌وتحق  ق‌الخط  ر‌وال  ذى‌يس  أخده‌ف  ي‌   داد‌مطال‌الأكاف    ‌

الم  ؤمن‌من   ،‌ث   ‌تق  وه‌الش  ركة‌بأغطو  ة‌نفقأه  ا‌الاداري  ة،‌وي  أ ‌توزي  ع‌المأبق  ي‌م  ن‌العوائ  د‌

 والا أثمارات‌‌في‌نهاية‌العاه‌بون‌حماللهة‌الوثائق‌ومساهمي‌الشركة.

لأش  غو ‌‌الأش  غواللهوة.‌وم  ن‌أه   ‌النم  اتجتس  أخده‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌العدي  د‌م  ن‌النم  اتج‌

 صندوق‌الأكاف ،‌ما‌ياللهي:

نم  وتج‌المض  اربة:‌وه  و‌نم  وتج‌لأقا    ‌الأرب  اح،‌حو  ث‌يش  ارك‌المس  اهمون‌ب  رأس‌الم  ال‌ -

ويش  ارك‌حمالله  ة‌الوث  ائق‌باش  أراكات.‌ويح  دد‌العق  د‌المب  ره‌كوفو  ة‌تقا    ‌الأرب  اح‌)الف  ائا(‌

 من‌العماللهوات‌تبعا ‌لمبادئ‌المضاربة.

 ة.‌نموتج‌الوكال -

وبش  ك ‌ه  اه،‌ف   ن‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌ف  ي‌مقئ  دم،‌أن‌يئ  بح‌مئ  درا ‌لاللهرخ  اء،‌ل  وس‌م  ن‌خ  لال‌

 توفور‌حماية‌مالوة‌رشودة‌صل ‌حماللهة‌وثائق‌الأكاف ‌فقط‌ولكن‌أيضا ‌لاللهمجأمع‌كالله .
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 مفهوم التأمين التكافلي -1.2.2

ة،‌وأمن  ة‌وم  ن‌ الأ  يمون‌لغ  ة : ● نَ،‌ويق  ال:‌"أم  ن‌ف  لان"،‌ي  يمن‌أمن  ا ‌وأمن  َ ن،‌أم    أمان  ا ‌فه  و‌أم   

 (21م،‌ص:‌1405والأمن‌مقاب ‌الخوف‌)ابن‌منظور،‌

(،‌ل   ذا‌92،‌ص:‌2007يخأالله   ف‌الأ   يمون‌كنظ   اه‌هن    ‌كعق   د‌)ش   بور،‌‌الأ   يمون‌اص   طلاحا : ●

ر‌اقأئ  ادي‌يمو ز‌فقه اء‌الق  انون‌ب ون‌نظ  اه‌الأ يمون‌هالله   ‌اهأب ار‌أن  ‌فك  رة‌وطريق ة‌تحم   ‌أث 

فنو  ة،‌وب  ون‌الأ  يمون‌كعق  د‌باهأب  ارم‌‌واجأم  اهي،‌وترتك  ز‌هالله   ‌نظري  ة‌هام  ة‌تش  م ‌قواه  د‌

أوجب‌حقوق  ا ‌والأزام  ات‌ب  ون‌الط  رفون‌المأعاق  دين‌تطبوق  ا ‌هماللهو  ا ‌لأالله  ك‌تئ  رفا ‌قانونو  ا ‌يس  

 النظاه.

فنظ   اه‌الأ   يمون‌م   ن‌وجه   ة‌نظ   ر‌فقه   اء‌الق   انون،‌ه   و‌نظ   اه‌تعاق   دي‌يق   وه‌أ ا    ا ‌هالله    ‌

ئ  ة‌ه  ن‌طري  ق‌هوئ  ات‌ة،‌وهدف   ‌الأع  اون‌هالله   ‌ت  رمو ‌أث  ار‌وأض  رار‌المخ  اطر‌الطارالمعاوض  

،‌1984الله   ‌أ   س‌وقواه  د‌صحئ  ائوة‌)الزرق  اء،‌منظم  ة‌تباش  ر‌هق  ودم‌بئ  ورة‌فنو  ة‌تق  وه‌ه

 (.21ص:‌

أم  ا‌ه  ن‌هق  د‌الأ  يمون،‌فه  و‌الجان  ب‌الأطبوق  ي،‌والواق  ع‌العمالله  ي‌لفك  رة‌ونظ  اه‌الأ  يمون،‌

وت  دقوق‌النظ  ر‌ف  ي‌حقوقأ   ‌لاللهوق  وف‌هالله   ‌حك   ‌الش  ريعة‌اض   لاموة‌وه  و‌ج  دير‌ب  الوقوف‌هن  دم‌

نف  ي‌ ن‌بموجب   ‌أن‌ي  ؤدي‌صل   ‌الم  ؤم  ل   ‌)المس  أفود(‌مباللهغ  ا ‌‌تل  ك‌العق  د.‌وه  و‌هق  د‌ياللهأ  زه‌الم  ؤم 

مالو  ا ‌أو‌صي  رادا ‌مرتب  ا ‌أو‌ه  وض‌م  الي‌مع  ون‌ف  ي‌ح  ال‌وق  وع‌ح  ادث‌أو‌تحقو  ق‌الخط  ر‌المب  ون‌

ن‌   ابقا ‌ف  ي‌العق  د،‌وتل  ك‌ف  ي‌نظو  ر‌قس  ط‌أ و‌دفع  ات‌مالو  ة‌يؤديه  ا‌المس  أفود‌م  ن‌الأ  يمون‌لاللهم  ؤم 

 (.125،‌ص:‌2001ش،‌)شواط‌وحمو

وتنحئ  ر‌هناص  ر‌الأ  يمون‌ف  ي‌طرف  ي‌العق  د،‌والخط  ر‌الم  ؤمن‌من   ،‌والقس  ط،‌والمبالله  غ‌

ن‌هن  د‌وق  وع‌الخط  ر،‌وك  ذلك‌اضيج  اب‌والقب  ول‌ب  ون‌طرف  ي‌العق  د‌)الم  ؤمن‌ ال  ذي‌يدفع   ‌الم  ؤم 

 (.15ص:‌‌،1983والمؤَمن‌ل (‌)أبو‌جوب،‌

رج   ‌وتكف   ‌وأكفالله   ‌صي  ام‌صتا‌ض  من "‌:‌الكفال  ة‌بمعن   ‌الض  مان،‌ويق  ال:"‌كف   ‌اللغ  ة ‌ الأكاف    -

 اف ‌هو‌المعاقد،‌والأكاف ‌يدل‌هالله ‌الأضامن.‌والمأك

ويطالله  ق‌هالله   ‌ه  ذا‌الن  وع‌م  ن‌الأ  يمون،‌الأ  يمون‌الأع  اوني،‌والأع  اون‌ف  ي‌‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي: -

 (1053،‌ص:‌2005الاللهغة‌تيت ‌من‌العون‌والمساهدة‌)الفوروز،‌

ل‌اف   ‌المش  أركون‌فوم  ا‌بو  نه ‌لأع  ويا‌م  ا‌ين  زس  م ‌ه  ذا‌الن  وع‌م  ن‌الأ  يمون‌بالأك  افاللهي‌لأكوي

بيح  ده ‌م  ن‌مخ  اطر‌كم  ا‌يس  م ‌أيض  ا ‌تامون  ا ‌تعاونو  ا ‌لأع  اون‌المش  أركون‌أيض  ا،‌كم  ا‌يس  م ‌



 

34 

 

الأ  يمون‌الأب  ادلي‌لأب  ادل‌المش  أركون‌ف  ي‌تحم   ‌الأض  رار‌الأ  ي‌ق  د‌تاللهح  ق‌بيح  د‌المش  أركون‌هن  د‌

ركون‌يجم  ع‌ب  ون‌الئ  فأون‌ن‌من   ،‌باضض  افة‌صل   ‌أن‌ك   ‌هض  و‌م  ن‌المش  أتحق  ق‌الخط  ر‌الم  ؤم

  .المؤمن‌والمؤمن‌ل

 سعمال التأمين التكافلي -2.2.2

 اعمال التأمين التكافلي والتي تنقسم إلى قسمين: 

يش  أم ‌الأ  يمون‌هالله   ‌الحو  اة‌والأم  وال،‌والأ  يمون‌هالله   ‌ح  الات‌‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌الع  ائاللهي: .1

 أكافاللهي‌العائاللهي.المرض،‌والأيمون‌هالله ‌الحوادث‌الجسدية‌الأي‌ترتبط‌بالأيمون‌ال

 :‌يشأم ‌هالله ‌الأيمون‌هالله ‌الممأاللهكات‌والأيمون‌هالله ‌المسؤولوات.الأيمون‌الأكافاللهي‌العاه .2

يطالله  ق‌ه  ذا‌المئ  طاللهح‌هالله   ‌مجموه  ة‌الأش  خاص‌‌هوئ  ة‌المش  أركون/‌حمالله  ة‌وث  ائق‌الأ  يمون: -

الطبوعو  ون(‌الأف  راد‌)أو‌المعن  ويون(‌المؤ  س  ات(‌ال  ذين‌يحمالله  ون‌وث  ائق‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي،‌

ن‌يأمأ ع   ون‌بالأغطو   ة‌الأيمونو   ة،‌وال   ذين‌ياللهأزم   ون‌بموجبه   ا‌بس   داد‌الاش   أراكات‌وال   ذي

 .(136،‌ص:‌1988الأكافاللهوة‌لئالح‌صندوق‌المشأركون‌)مولوي،‌

:‌قو  اه‌مجموه  ة‌أش  خاص‌بالأكاف   ‌فوم  ا‌بو  نه ‌ف  ي‌لأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌بين   يع  رف‌ا -

ب  دفع‌تع  ويا‌منا   ب‌‌تحم   ‌تبع  ات‌الض  رر‌ال  ذي‌يئ  وب‌واح  دا ‌م  نه ‌أو‌أكث  ر،‌وتل  ك

 لاللهشخص‌المأضرر‌من‌خلال‌ما‌يأ ‌الأبرع‌ب ‌من‌أقساط.

‌‌‌‌يقس  اط‌كم  ا‌أن   ‌اش  أراك‌مجموه  ة‌م  ن‌الأف  راد‌ف  ي‌صنش  اء‌ص  ندوق‌خ  اص‌به   ‌يمولون   ‌ب

مح  ددة‌ي  دفعها‌ك   ‌ف  رد‌م  نه ،‌وييخ  ذ‌ك   ‌ف  رد‌م  نه ‌م  ن‌ه  ذا‌الئ  ندوق‌ق  درا ‌معون  ا ‌صتا‌أص  اب ‌

 (.3،‌ص:‌2010حادث‌ما‌)الشبوالله ،‌

اتف  اق‌ب  ون‌ش  ركة‌الأ  يمون‌رف"‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي"‌باهأب  ارم‌هق  دا،‌هالله   ‌أن   :‌ع  ي -

ق   انوني‌هالله    ‌قبول    ‌أن‌اض   لامي‌كونه   ا‌ممثالله   ة‌لهوئ   ة‌المش   أركون،‌وش  خص‌طبوع   ي‌أو‌

يئ  بح‌هض  وا‌ف  ي‌هوئ  ة‌المش  أركون،‌والأزام   ‌ب  دفع‌مبالله  غ‌مع  ون‌‌"قس  ط"‌ف  ي‌هوئ  ة‌تب  رع‌

نواب  ة‌ه  ن‌‌-تالله  ك‌الهوئ  ة،‌هالله   ‌أن‌ت  دفع‌ل   ‌الش  ركة‌من   ‌وم  ن‌هوائ  د‌ا   أثمارات ‌لأهض  اء‌

م  ن‌أم  وال‌الأ  يمون‌الأ  ي‌تجُم  ع‌من   ‌وم  ن‌المش  أركون‌تع  ويا‌ه  ن‌الض  رر‌‌-تالله  ك‌الهوئ  ة

وق  وع‌خط  ر‌م  ا،‌ف  ي‌حال  ة‌الأ  يمون‌هالله   ‌الأش  واء،‌أو‌مبالله  غ‌الأ  يمون‌‌اب ‌م  نال  ذي‌أص  

يوض  ح‌أ س   ‌الأك  افاللهي‌هالله   ‌الأش  خاص،‌فوك  ون‌هالله   ‌النح  و‌ال  ذي‌تح  ددم‌وثوق  ة‌الأ  يمون،‌و‌

 .(1،‌ص:‌2010)حسان،‌ النظاه‌الأ ا ي‌لاللهشركة
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فوج  ب‌هالله   ‌مؤ س  ة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌تك  وين‌هوئ  ة‌‌تركوب  ة‌ومه  اه‌هوئ  ة‌الرقاب  ة‌الش  رهوة: -

رقاب  ة‌ش  رهوة‌تض   ‌ثلاث  ة‌أهض  اء‌هالله   ‌الأق   ‌يق  ع‌تعوو  نه ‌لم  د ة‌ث  لاث‌   نوات،‌قابالله  ة‌

ه  اماللهون‌به  ا.‌وتأمث    ‌مهم  ة‌‌لاللهأجدي  د‌ش  ريطة‌ألا ‌يكون  وا‌م  ن‌المس  اهمون‌ف  ي‌المؤ س  ة‌أو

لمؤ س  ة‌وصب  داء‌هوئ  ة‌الرقاب  ة‌الش  رهوة‌ف  ي‌المراقب  ة‌واضش  راف‌هالله   ‌جمو  ع‌مع  املات‌ا

ال  رأي‌ف  ي‌م  دى‌تط  ابق‌تالله  ك‌المع  املات‌م  ع‌أحك  اه‌ومب  ادئ‌الش  ريعة‌الا   لاموة.‌وتك  ون‌

الق  رارات‌الئ  ادرة‌ه  ن‌الهوئ  ة‌ماللهزم  ة‌لمؤ س  ة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي.‌باضض  افة‌صل   ‌صح  داث‌

لم   دقق‌الش   رهي‌م   ن‌ب   ون‌م   وظفي‌المؤ س   ة،‌كم   ا‌يج   ب‌الفئ    ‌ب   ون‌حس   اب‌خط   ة‌ا

ك  ذلك‌مراه  اة‌أحك  اه‌الش  ريعة‌الا   لاموة‌ومبادئه  ا‌ف  ي‌المس  اهمون‌وحس  اب‌المش  أركون.‌و

‌    واء،‌بم   ا‌تجو   زم‌هوئ   ة‌ توظو   ف‌الأم   وال‌بالنس   بة‌لاللهمش   أركون‌والمس   اهمون‌هالله    ‌ح   دي

 (.12،‌ص:‌2010الرقابة‌الشرهوة‌)حسان،‌

 مة للتأمينرة العاالفك  - 3.2.2

تق  وه‌فك  رة‌الأ  يمون‌هالله   ‌الأحم   ‌الجم  اهي‌لاللهخط  ر،‌حو  ث‌يش  أرك‌ه  دد‌كبو  ر‌م  ن‌

ش  خاص‌ف  ي‌صزال  ة‌الض  رر‌الواق  ع‌أو‌تخفوف   ،‌ف  لا‌يأحم   ‌ف  رد‌واح  د‌تك  الوف‌باهظ  ة‌لا‌الأ

‌(.128،‌ص:‌1991يسأطوع‌أداءها‌)قاللهعة‌جي،‌

 فكرة التأمين في الإسلام  -

ة‌هالله   ‌الأب  رع‌وم  ا‌بو  نه ،‌وب  ذل‌الأض  حوات‌المبنو  ده  ا‌اض   لاه‌الن  اس‌صل   ‌الأع  اون‌ف

يق    ول‌ل‌تع    ال :‌"‌وتع    اونوا‌هالله     ‌الب    ر‌(.‌92،‌ص:‌2007)ش    بور،‌‌ول    وس‌المعاوض    ة

(.‌وحو  ث‌أن‌فك  رة‌الأ  يمون‌ت  دور‌ح  ول‌اش  أراك‌مجموه  ة‌م  ن‌2والأق  وى‌"‌)   ورة‌المائ  دة:‌

 ومن‌هذم‌الأنظمة:‌الأشخاص‌في‌صزالة‌الخطر،‌ف ن‌اض لاه‌ باقا ‌صل ‌تنظو ‌تاللهك‌الفكرة،

 كفالة الغارمين: .1

اضنف   اق‌هالله    ‌أنفس   ه ،‌أو‌والغ   ارمون،‌ه    ‌م   ن‌هالله   وه ‌دي   ن‌لمئ   اللهحة‌خاص   ة‌مث    ‌

(،‌فح   ‌به   ‌ض  رر‌92،‌ص:‌2007)ش  بور،‌‌مئ  اللهحة‌هام  ة‌مث   ‌اضص  لاح‌ب  ون‌المأخاص  مون

زال‌ه  نه ‌تالله  ك‌الض  رر‌بم  ا‌يدفع   ‌الأف  راد‌الأغنو  اء‌ كبو  ر‌لا‌يس  أطوعون‌رفع   ‌ه  ن‌أنفس  ه ،‌وي  ُ

 (.1298،‌ص:‌1991زكاة‌أمواله ‌تضامنا ‌معه ‌)قاللهعة‌جي،‌من‌

 كفالة الفقراء والمساكين: .2

الفق  راء‌والمس  اكون‌ه   ‌م  ن‌لا‌يج  دون‌م  ا‌يس  دون‌ب   ‌مأطاللهب  اته ‌م  ن‌ميك   ‌ومالله  بس‌

 (.92،‌ص:‌2007ومسكن‌وغورم‌من‌الاحأواجات‌الضرورية‌)شبور،‌
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 . العاقلة:3

 ‌هش  ورت ،‌ويقض  ي‌ه  ذا‌النظ  اه‌العاقالله  ة‌ه   ‌م  ن‌ينئ  رون‌الرج   ‌م  ن‌قبواللهأ   ‌أو‌أه  

د‌نظ   ‌الر   ول‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌وق  ‌‌ ‌الخط  ي‌هالله   ‌أف  راد‌هائالله  ة‌القات   .بأوزي  ع‌دي  ة‌القأ  

المجأم  ع‌اض   لامي‌ف  ي‌المدين  ة‌المن  ورة‌بع  د‌الهج  رة‌تنظوم  ا ‌يكف   ‌الأض  امن‌فوم  ا‌بو  نه ‌)قاللهع  ة‌

م  ن‌ق  ريش‌هالله   ‌(،‌فق  د‌ق  ال‌هاللهو   ‌الئ  لاة‌والس  لاه:‌"المه  اجرون‌1298،‌ص:‌1991ج  ي،‌

أه ‌يأع  اقاللهون‌....‌يأع  اقاللهون‌بو  نه ،‌والأنئ  ار‌هالله   ‌ربع  ‌–أي‌هالله   ‌ح  الأه ‌القديم  ة‌‌–ربع  أه ‌

 ‌(.453م،‌ص:‌‌1250"‌)الشوكاني،‌

 . كفالة سبناء السبيل:4

أبن  اء‌الس  بو ‌ه   ‌ال  ذين‌انقطع  وا‌ه  ن‌أم  واله ‌وب  اتوا‌يحأ  اجون‌صل   ‌الم  ال،‌فو  دفع‌صل  وه ‌

 (93:‌،‌ص‌2007من‌مال‌الزكاة‌)شبور،‌

 . النفقات بين الأقارب:5

 (93،‌ص:‌2007أقارب ‌الفقراء‌)شبور،‌بحوث‌ياللهأزه‌القريب‌الغني‌باضنفاق‌هالله ‌

 .  التكافل الاجتماع:6

ويك   ون‌ه   ذا‌النظ   اه‌ب   ون‌أبن   اء‌الح   ي‌الواح   د‌أو‌البالله   د‌الواح   د،‌مثاللهم   ا‌ك   ان‌يفع    ‌

‌طع   امه ‌جمع   وم‌ف   ي‌ص   عود‌واح   د‌وقس   موم فوم   ا‌بو   نه ‌‌الأش   عريون،‌حو   ث‌ك   انوا‌صتا‌ق     

،‌ص:‌2007أ   دحه ‌)ش   بور،‌فاللهم   ا‌هالله    ‌به    ‌ر    ول‌ل‌ص   الله ‌ل‌هاللهو    ‌و    الله ‌ام‌‌بالأس   اوي.

93). 

 تصائص التأمين التكافلي الإسلامي  - 4.2.2

يأض  ح‌م  ن‌مفه  وه‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌باهأب  ارم‌مب  دأ‌ونظ  اه‌أن‌القئ  د‌من   ‌

والخئ  ائص‌الأ  ي‌يالله  زه‌توافره  ا‌‌ه  و‌بو  ان‌الغاي  ة‌واله  دف‌م  ن‌الأ  يمون،‌وه  و‌يأض  من‌الأ   س

ص   لاموا،‌ث   ‌يأ  رك‌للاجأه  اد‌أن‌يبأك  ر‌م  ن‌أن  واع‌الأ  يمون‌ف  ي‌ك   ‌ن  وع‌م  ن‌أنواه   ‌حأ   ‌يك  ون‌

وص  وغ ‌م  ا‌يحق  ق‌المئ  اللهحة‌وياللهب  ي‌الحاج  ة،‌مم  ا‌تأ  وافر‌فو   ‌ه  ذم‌الأ   س‌وتالله  ك‌الخئ  ائص،‌

 (:2،‌ص:‌2010وهذم‌الأ س‌والخئائص‌خمسة‌)حسان،‌

    ‌هق  د‌الأب  رع‌الش  رهي،‌وأن‌و‌الأع  اون‌اض   لامي،‌وأن‌أ اأن   ‌يق  وه‌هالله   ‌مب  دأ‌الأكاف   ‌أ .1

 الأبرع‌ياللهزه‌بالقولهذا‌

أن‌مح   ‌ه  ذا‌الأكاف   ‌أو‌الأع  اون‌ال  ذي‌يقبالله   ‌المش  أرك‌هض  و‌هوئ  ة‌المش  أركون‌ه  و‌تلاف  ي‌ .2

رث  ار‌الأخط  ار‌الأ  ي‌تح  ددها‌هق  ود‌الأ  يمون،‌والأ  ي‌يأع  رض‌له  ا‌المش  أرك‌هض  و‌هوئ  ة‌

 الأيمون.
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الأ  يمون‌م  ع‌ش  ركة‌الأ  يمون‌الأ  ي‌‌ركون‌ال  ذين‌يوقع  ون‌هق  ود‌يعأب  ر‌أهض  اء‌هوئ  ة‌المش  أ .3

تن  وب‌ه  ن‌هوئ  ة‌المش  أركون‌مأب  رهون‌م  ن‌الأقس  اط‌ال  ذين‌ي  دفعونها،‌وم  ن‌هوائ  د‌ا   أثمار‌

ه  ذم‌الأقس  اط،‌ف  ي‌ح  دود‌المب  الغ‌اللازم  ة‌ل  دفع‌الأعويض  ات‌ه  ن‌الأض  رار‌الأ  ي‌تئ  وب‌

 أحده ‌من‌جراء‌وقوع‌الأخطار‌المؤمن‌منها.

ة‌لهوئ  ة‌د‌ا   أثمارها،‌هالله   ‌الأ   اس‌الس  ابق،‌مماللهوك  ي‌الأقس  اط‌وهوائ  أم  وال‌الأ  يمون‌ه   .4

 المشأركون،‌ولوست‌لشركة‌الأيمون.

ش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامي‌ش   ركات‌خ   دمات،‌أي‌أنه   ا‌ت   دير‌هماللهو   ات‌الأ   يمون‌ .5

وتس  أثمر‌أموال   ،‌نواب  ة‌ه  ن‌هوئ  ة‌المش  أركون‌وفق  ا‌لأحك  اه‌الش  ريعة‌اض   لاموة‌والنظ  اه‌

 ة.الأ ا ي‌لاللهشرك

 

 سهداف التأمين التكافلي الإسلامي -5.2.2

 الأيمون‌الأكافاللهي‌اض لامي‌صل ‌ما‌ياللهي:يهدف‌

تحقو   ق‌الأم   ان‌لاللهمش   أركون،‌والوقاي   ة‌م   ن‌المخ   اطر‌المس   أقباللهوة،‌م   ن‌خ   لال‌الأكاف    ‌ -

والأع  اون‌والأ  تزر‌ب  ون‌المش  أركون‌هالله   ‌رأب‌الئ  دع‌وتخفو  ف‌الض  رر‌ال  ذي‌يق  ع‌هالله   ‌

 دون‌أي‌مقئد‌لاللهربح.‌أي‌أحد‌منه ‌هالله ‌ بو ‌الأبرع

خ  لال‌ا   أثمار‌أم  وال‌المش  أركون‌والمس  اهمون‌بئ  ورة‌اض   هاه‌ف  ي‌هماللهو  ة‌الأنمو  ة‌م  ن‌ -

تمك  نه ‌م  ن‌تحقو  ق‌ربحو  ة‌تس  ه ‌ف  ي‌ت  رمو ‌رث  ار‌الأخط  ار‌الحادث  ة‌وتعم   ‌هالله   ‌الحف  اظ‌

 هالله ‌أموال‌المشأركون.

يمون‌ده    ‌هماللهو   ات‌المئ   ارف‌والمؤ س   ات‌المالو   ة‌اض    لاموة‌الأ   ي‌يمث    ‌حاجأه   ا‌لاللهأ    -

 هنئرا‌أ ا وا‌لممار ة‌هماللهها‌وتوظوف‌أموالها.

ت  وفور‌الب  دي ‌الش  رهي‌لاللهأ  يمون‌أم  اه‌جم  وع‌المس  اللهمون،‌وحم  ايأه ‌م  ن‌ب  راثن‌الوق  وع‌ف  ي‌ -

 الحراه‌من‌خلال‌الأيمون‌الأجاري.

 أ س‌الأيمون‌الأكافاللهي‌اض لامي .1

)الأطبو  ق،‌‌يق  وه‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌هالله   ‌أ   س‌هام  ة‌وخاص  ة‌نوجزه  ا‌فوم  ا‌يالله  ي:

2019)‌

‌
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 :الأسس العامة للتأمين التكافلي -6.2.2

 التكافل -1

الأكاف    ‌مب   دأ‌ص    لامي‌أص   و ‌وه   و‌يعن   ي:‌"أن‌يك   ون‌رح   اد‌الش   عب‌ف   ي‌كفال   ة‌

جم  اهأه ،‌وأن‌يك  ون‌ك   ‌ق  ادر‌أو‌تي‌   اللهطان‌كف  ولا ‌ف  ي‌مجأمع   ‌يم  دُّم‌ب  الخور،‌وأن‌تك  ون‌

الأض  رار،‌ث   ‌‌أم  ع‌مألاقو  ة‌م  ع‌المحافظ  ة‌هالله   ‌مئ  الح‌الآح  اد‌ودف  عالق  وى‌اضنس  انوة‌ف  ي‌المج

ف  ي‌المحافظ  ة‌هالله   ‌دف  ع‌الأض  رار‌ه  ن‌البن  اء‌الاجأم  اهي‌وصقامأ   ‌هالله   ‌أ   س‌   اللهومة"‌)أب  و‌

 (.4زهرة،‌ص:‌

ويق  وه‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌أو‌الأع  اوني‌اض   لامي‌هالله   ‌الأكاف   ‌والأع  اون،‌حو  ث‌يأكاف   ‌

لخط  ر‌واح  د‌لمواجه  ة‌الخط  ر‌المأحق  ق‌ف  ي‌ح  ق‌‌ويأع  اون‌ه  دد‌كبو  ر‌م  ن‌أن  اس‌يأعرض  ون

بأعويض  ه ‌ه  ن‌ه  ذا‌الخط  ر‌م  ن‌حئ  واللهة‌أقس  اطه ‌المدفوه  ة‌تبره  ا.‌وب  ذلك‌ي  أ ‌توزي  ع‌بعض  ه ‌

 المخاطر‌بدلا‌من‌تحمواللهها‌لمن‌تعرض‌لاللهخطر‌وحدم.

 وقد‌حث‌القررن‌الكري ‌هالله ‌الأكاف ‌والأعاون،‌قال‌تعال :

‌وَالأأقفوَ‌ ‌وَا﴿وَتعََاوَنوُاف‌هَاللهَ ‌الفبر   ثف    ﴾‌)المائدة/‌لفعُ‌ى‌وَلاَ‌تعََاوَنوُاف‌هَاللهَ ‌اض    (2دفوَان  

 (10الحجرات/ ﴿صنأما‌المؤمنونَ‌صخوة ﴾(

 (‌‌71﴿والمؤمنون‌والمؤمنات‌بعضه ‌أولواء‌بعا﴾(‌الأوبة/

 (219﴿ويسيلونك‌ماتا‌ينفقون‌ق ‌العفو﴾‌)البقرة/

والأع  اون‌ف  ي‌الكثو  ر‌م  ن‌كم  ا‌ح  ث‌الر   ول‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌هالله   ‌مب  دأ‌الأكاف   ‌

‌نق  ال:‌لالم  ؤم‌هن   (‌أن‌النب  ي‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌أحاديث   ،‌فع  ن‌أب  ي‌مو    ‌)رض   ‌ل

 (182م،‌ص:‌‌1422لاللهمؤمن‌كالبنوان‌يشد‌بعض ‌بعضا‌وشبك‌أصابع "‌)البخاري،‌

ق  ال:‌(‌أن‌النب  ي‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌وه  ن‌النعم  ان‌ب  ن‌بش  ور‌)رض   ‌ل‌هن   

راحمه ‌وتع  اطفه ‌مث   ‌الجس  د‌صتا‌اش  أك ‌من   ‌هض  و‌ت  داه ‌ل   ‌ي‌ت  واده ‌وت  الم  ؤمنون‌ف  ‌ لمث  

 (.1999 ائر‌الجسد‌بالسهر‌والحم "‌)مسالله ،‌ص:‌

وه  ن‌   ال ‌ه  ن‌أبو   ‌أن‌ر   ول‌ل‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌ق  ال:‌"المس  الله ‌أخ  و‌المس  الله ‌

 (1996كان‌في‌حاجة‌أخو ‌كان‌ل‌في‌حاجأ "‌)مسالله ،‌ص:‌لا‌يظاللهم ‌ولا‌يساللهم ‌من‌

وه  ن‌أب  ي‌هري  رة‌)رض   ‌ل‌هن   (‌أن‌النب  ي‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌ق  ال:‌"م  ن‌نف  س‌

ه  ن‌م  ؤمن‌كرب  ة‌م  ن‌ك  رب‌ال  دنوا‌نف  س‌ل‌هن   ‌كرب  ة‌م  ن‌ك  رب‌ي  وه‌القوام  ة‌وم  ن‌يس  ر‌هالله   ‌

ل‌ف  ي‌ال  دنوا‌والآخ  رة‌ول‌معس  ر‌يس  ر‌ل‌هاللهو   ‌ف  ي‌ال  دنوا‌والآخ  رة‌وم  ن‌   أر‌مس  اللهما‌   أرم‌

 (2074بد‌في‌هون‌أخو ‌"‌)مسالله ،‌ص:‌في‌هون‌العبد‌ما‌كان‌الع
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وه  ن‌أب  ي‌   عود‌)رض   ‌ل‌هن   (‌أن‌النب  ي‌)ص  الله ‌ل‌هاللهو   ‌و   الله (‌ق  ال:‌"م  ن‌ك  ان‌

مع   ‌فض   ‌ظه  ر‌فاللهوع  د‌ب   ‌هالله   ‌م  ن‌لا‌ظه  ر‌ل   ‌وم  ن‌ك  ان‌ل   ‌فض   ‌زاد‌فاللهوع  د‌ب   ‌هالله   ‌م  ن‌لا‌

ل  ‌م ال‌م ا‌تك ر‌حأ  ‌رأين ا‌أن‌لاح ق‌لأح د‌من ا‌ف ي‌فض  ‌م ن‌ك ان‌زاد‌ل ،‌فذكر‌م ن‌أص ناف‌ال

 (326،‌ص:‌1984فض ‌زاد"‌)أبو‌يعالله ،‌

أن‌النب   ي‌)ص   الله ‌ل‌هاللهو    ‌و    الله (‌ق   ال:‌"صن‌‌وه   ن‌أب   ي‌مو     ‌رض    ‌ل‌هن    

الأش  عريون‌صتا‌أرمالله  وا‌ف  ي‌الغ  زو‌أو‌ق   ‌طع  اه‌هو  اله ‌بالمدين  ة‌جمع  وا‌م  ا‌ك  ان‌هن  ده ‌ف  ي‌ث  وب‌

م،‌‌‌1422ه ‌ف  ي‌صن  اء‌واح  د‌بالس  وية‌فه   ‌من  ي‌وأن  ا‌م  نه "‌)البخ  اري،واح  د‌ث   ‌اقأس  موم‌بو  ن

 (880ص:‌

وه  ن‌ج   ابر‌ب   ن‌هب   د‌ل‌)رض    ‌ل‌هنهم   ا(‌أن‌ر    ول‌ل)ص   الله ‌ل‌هاللهو    ‌و    الله (‌

"بع  ث‌بعث  ا‌قب   ‌الس  اح ‌ف  يمر‌هالله  وه ‌أب  ا‌هبو  دة‌ب  ن‌الج  راح‌وه   ‌ث  لاث‌مائ  ة‌،‌وأن  ا‌ف  وه ‌،‌

ل  زاد‌ف  يمر‌أب  و‌هبو  دة‌ب  يزواد‌تل  ك‌الج  وش‌،‌فجم  ع‌فخرجن  ا‌حأ   ‌صتا‌كن  ا‌ب  بعا‌الطري  ق‌فن  ي‌ا

 ‌يك  ن‌يئ  وبنا‌صلا‌تم  رة‌فك  ان‌م  زودي‌تم  ر،‌فك  ان‌يقأن  ام‌ك   ‌ي  وه‌قالله  ولا‌حأ   ‌فن  ي،‌فالله  تل  ك‌كالله   ‌

تم رة،‌فقالله ت:‌وم ا‌تغن ي‌تم رة‌،‌فق ال:‌لق د‌وج دنا‌فق دها‌حو ث‌فنو ت،‌ق ال:‌ث  ‌انأهون ا‌صل  ‌البح ر‌

هش  رة‌لوالله  ة،‌ث   ‌أم  ر‌أب  و‌هبو  دة‌بض  اللهعون‌ف  تا‌ح  وت‌مث   ‌الظ  رب‌فيك   ‌من   ‌تل  ك‌الج  وش‌ثم اني‌

لبخ  اري،‌ث   ‌أم  ر‌براحالله  ة‌فرحالله  ت‌،‌ث   ‌م  رت‌تحأهم  ا‌ول   ‌تئ  بهما"‌‌)ا‌م  ن‌أض  لاه ‌فنئ  با‌،

 (137م،‌ص:‌‌1422

كم  ا‌ه  رف‌المس  اللهمون‌النه  د‌أو‌المخارج  ة‌ويقئ  د‌ب  ذلك‌صخ  راج‌الق  وه‌النفق  ات‌ف  ي‌الس  فر‌

لبخ  اري‌ف  ي‌ص  حوح ‌باب  ا ‌وخاللهطه  ا،‌ث   ‌ييك   ‌ه  ذا‌بعض  ا‌وه  ذا‌بعض  ا‌مجازف  ة.‌وق  د‌هن  ون‌ا

 (880م،‌ص:‌‌1422د‌والعروض"‌)البخاري،‌بعنوان"‌الشركة‌في‌الطعاه‌والنه

 :الغرر في التبرعات -2

(،‌وه   و‌ممن   وع‌38،‌ص:‌1951الغ   رر‌ه   و‌الش   يء‌المجه   ول‌العاقب   ة‌)اب   ن‌تومو   ة،‌

ش  رها،‌لم  ا‌يأرت  ب‌هاللهو   ‌م  ن‌غ  بن‌وتن  ازع‌واخ  ألال‌الرض  ا،‌وم  ن‌ث   ‌ي  ؤدي‌صل   ‌أك   ‌الم  ال‌

تأ  وافر‌ف  ي‌الغ  رر‌لوك  ون‌‌بالباط   ،‌وه  ذا‌مظن  ة‌الع  داوة‌والبغض  اء.‌"والش  روط‌الأ  ي‌يج  ب‌أن

 مؤثرا ‌ومفسدا ‌لاللهعقد‌هي:

 أن‌يكون‌الغرر‌في‌هقد‌من‌هقود‌المعاوضات‌المالوة. -

 أن‌يكون‌كثورا . -
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 أن‌يكون‌في‌المعقود‌هاللهو ‌أصالة. -

 ألا‌تدهو‌صل ‌العقد‌حاجة. -

اهب‌الأربع  ة‌م  ا‌ه  دا‌الش  رط‌الأول،‌فه  و‌م  يخوت‌وه  ذم‌الش  روط‌مأف  ق‌هاللهوه  ا‌ب  ون‌الم  ذ‌

هن  ده ‌‌ة،‌أم  ا‌الم  ذاهب‌الثلاث  ة‌ف  لا‌تواف  ق‌هالله   ‌ه  ذا‌الش  رط،‌لأن‌الغ  ررم  ن‌م  ذهب‌المالكو  

 (.23،‌ص:‌2005يؤثر‌في‌هقود‌الأبرهات‌أيضا "‌)الضرير،‌

فحرم   ة‌الغ   رر‌ف   ي‌‌-وبن   اء‌هالله    ‌رأي‌المالكو   ة‌أُ    س‌لاللهأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامي‌

‌ف    ي‌المعاوض    ات‌دون‌الأبره    ات‌باهأب    ار‌أن‌مبن     ‌هق    ود‌المعاوض    ات‌‌تك    ون‌-رأيه     ‌

ا‌هالله   ‌المكارم  ة،‌وب  ذلك‌ي  أ ‌المماكس  ة‌والموازن  ة‌ب  ون‌العوض  ون‌بونم  ا‌هق  ود‌الأبره  ات‌مبناه  

باهأب  ارم‌هق  د‌‌-والأ  ي‌أدت‌لحرمأ   -تجن  ب‌مثال  ب‌الغ  رر‌الموج  ود‌ف  ي‌هق  د‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌

 معاوضة‌مالوة.

 ل:  الإسلاميالأسس الخاصة للتأمين التكافلي   - 7.2.2

 :الالتزام بالتبرع  -1

رع‌ه  و‌الأكوو  ف‌الش  ائع‌لاللهأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌ال  ذي‌اخأارت   ‌زاه‌ب  الأبيع  د‌الالأ  

معظ   ‌الق  رارات‌وك  ذلك‌الفأ  اوي‌لجم  ع‌م  ن‌العاللهم  اء‌المعاص  رين.‌فحام   ‌الوثوق  ة‌يالله  زه‌نفس   ‌

المس  أيمنون‌الم  الكون‌لمحفظ  ة‌الأ  يمون.‌وصل   ‌ه  ذا‌تهب  ت‌المع  ايور‌الش  رهوة‌ب  الأبرع‌لمجموه  ة‌

اض   لامي‌يق  وه‌هالله   ‌أ   اس‌الالأ  زاه‌ب  الأبرع‌م  ن‌المش  أركون‌حو  ث‌نئ  ت‌هالله   ‌أن:‌"الأ  يمون‌

يأك   ون‌منه   ا‌ص   ندوق‌الأ   يمون"‌)المع   ايور‌لمئ   اللهحأه ،‌وحماي   ة‌مجم   وهه ‌ب   دفع‌اش   أراكات‌

 (.364،‌ص:‌2010الشرهوة،‌

هاللهو   ‌المس  أيمن‌المأض  رر‌فه  و‌أيض  ا ‌الأ  زاه‌ب  الأبرع‌م  ن‌محفظ  ة‌أم  ا‌م  ا‌يحئ   ‌

اك،‌وه  و‌الأ  زاه‌معالله  ق‌هالله   ‌وق  وع‌الض  رر‌الم  ؤمن‌الأ  يمون‌ول  وس‌مق  ابلا‌لم  ا‌دفع   ‌م  ن‌اش  أر

ه   و‌المس   أيمن‌المأض   رر،‌وه   ذا‌من    ‌وتحق   ق‌الش   روط‌وانأف   اء‌الا    أثناءات.‌والماللهأ   زه‌ل    ‌

،‌ص:‌2007معروف  ا‌لزم   "‌)أب  و‌غ  دة،‌الأكوو  ف‌مبن  ي‌هالله   ‌أص   ‌المالكو  ة:‌"‌م  ن‌أل  زه‌نفس   ‌

 (،‌وأن‌"جموع‌هقود‌الأبرهات‌لا‌يؤثر‌الغرر‌في‌صحأها"11

 :الوقف -2

يق  وه‌ه   ذا‌الأكوو   ف‌الش   رهي‌لاللهأ   يمون‌الأك  افاللهي‌اض    لامي‌هالله    ‌الأب   رع‌ه   ن‌طري   ق‌

صنش  اء‌الوق  ف،‌وه  و‌م  ن‌هق  ود‌الأبره  ات،‌م  ع‌الأب  رع‌هالله   ‌الوق  ف‌نفس   ‌بم  ا‌لا‌يك  ون‌وقف  ا ،‌
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وس‌لاللهأ  يمون‌هالله   ‌الوق  ف‌ه  دة‌قض  ايا‌تأعالله  ق‌بيحك  اه‌الوق  ف،‌منه  ا‌)العثم  اني،‌ويعأم  د‌ه  ذا‌الأي   

 (:‌‌197،‌ص‌2013

‌لم  ا‌ته  ب‌صلو   ‌جمه  ور‌الفقه  اء‌م  ن‌الحنفو  ة‌والمالكو  ة‌وبع  ا‌الحنابالله  ة‌ود،‌طبق  ا ‌وق  ف‌النق    .1

ج  واز‌وقفه  ا‌وأنه  ا‌ت  دفع‌مض  اربة‌ويئ  رف‌ال  ربح‌الحاص   ‌منه  ا‌صل   ‌الموق  وف‌‌م  ن

 (.205)الأزهري،‌ص:‌ الوقفهاللهوه ‌حسب‌شروط‌

ه  ذا‌انأف  اع‌الواق  ف‌بوقف   ‌صن‌ك  ان‌الوق  ف‌هام  ا،‌أو‌اش  أرط‌لنفس   ‌الانأف  اع‌م  ع‌الآخ  رين.‌و .2

ي  ة،‌م  ا‌ته  ب‌صلو   ‌جماه  ة‌م  ن‌الفقه  اء‌م  نه ‌جمه  ور‌الحنفو  ة‌والحنابالله  ة‌)الفأ  اوى‌الهند‌

(،‌والأص   ‌فو   ‌وق  ف‌   ودنا‌هثم  ان‌ب  ن‌هف  ان(‌رض   ‌ل‌هن   "‌)بئ  ر‌398،‌ص:‌1310

 (.205فوكون‌دلوم‌فوها‌كدلاء‌المساللهمون"‌)الأزهري،‌ص:‌رومة‌

ف‌يئ  رف‌لاللهموق  وف‌هالله  وه ،‌م  ا‌يأب  رع‌ب   ‌لاللهوق  ف‌لا‌يك  ون‌وقف  ا ،‌ب   ‌ه  و‌ممالله  وك‌لاللهوق  ‌ .3

م  ذهب‌الحنفو  ة،‌ج  اء‌ف  ي‌الفأ  اوي‌الهندي  ة:‌"رج   ‌‌ولمئ  الح‌الوق  ف.‌وه  ذا‌مبن  ي‌هالله   

قف  ا‌يمك  ن‌أهط   ‌درهم  ا‌ف  ي‌هم  ارة‌المس  جد،‌ص  ح،‌لأن   ‌وصن‌ك  ان‌لا‌يمك  ن‌تئ  حوح ‌و

تئ  حوح ‌تماللهوك  ا‌لاللهمس  جد‌ف ثب  ات‌المالله  ك‌لاللهمس  جد‌هالله   ‌ه  ذا‌الوج   ‌ص  حوح‌فو  أ ‌الق  با"‌

 (.398،‌ص:‌1310)الفأاوى‌الهندية،‌

لا‌ب   د‌ف   ي‌الوق   ف‌أن‌يك   ون‌لجه   ة‌لا‌تنقط   ع،‌بمعن    ‌أن‌الوق   ف‌لا‌ب   د‌أن‌يئ   رف‌ف   ي‌‌ .4

 صل ‌جهة‌غور‌منقطعة‌كالفقراء‌وهذا‌مما‌اتفق‌هاللهو ‌الفقهاء.‌النهاية

ووفق  ا‌لنظ  اه‌الوق  ف‌تنش  ئ‌ش  ركة‌الأ  يمون‌اض   لاموة‌ص  ندوقا‌وقفو  ا‌بج  زء‌مقأط  ع‌م  ن‌

رين‌المش  أركون‌ف  ي‌الئ  ندوق،‌والأقس  اط‌أض  رالمرأ   مالها‌ي  أ ‌حبس   ‌وص  رف‌ريع   ‌هالله   ‌

ي  أ ‌الأب  رع‌به  ا‌لاللهوق  ف‌فأك  ون‌موقوف  ة‌ل   ،‌والأع  ويا‌م  ن‌الوق  ف‌يك  ون‌ا   أحقاقا‌وفق  ا‌لش  رط‌

 الواقف.

 :مقومات التأمين التكافلي الإسلامي -8.2.2

صن‌أه    ‌المقوم   ات‌الأ   ي‌تف   أح‌المج   ال‌أم   اه‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامي‌لاللهأط   ور‌

 لفعاللهوة‌والحقوقوة‌صلو ،‌والأي‌يمكن‌تاللهخوص‌أ بابها‌فوما‌ياللهي:ة‌احاجوالانأشار‌هي‌ال

نم  و‌المئ  رفوة‌اض   لاموة‌بمع  دلات‌مأس  ارهة،‌حو  ث‌تش  ور‌الأق  ديرات‌أن   ‌خ  لال‌الفأ  رة،‌ .1

ه‌بالله  غ‌مع  دل‌النم  و‌الس   نوي‌المرك  ب‌لأص  ولها‌نس   بة‌‌2014صل   ‌ه   اه‌‌2008م  ن‌ه  اه‌

 Islamic Financial)‌16.1%،‌وودائعه   ا‌نس   بة‌%‌‌14.9وتموياللهه   ا‌نس   بة‌‌‌%15.4

Services Industry, 2016, p‌.12) 
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 ما‌يشهدم‌العال ‌من‌تطور‌مسأمر‌وهولمة‌في‌كافة‌المجالات‌الاقأئادية‌والاجأماهوة. .2

 رغبة‌المساللهمون‌في‌وجود‌بدي ‌شرهي‌لاللهأيمون‌الأقاللهودي‌هجرا‌لاللهمحرمات. .3

ه  ادة‌الأ  يمون‌وص‌مونتوج   ‌ه  ددا‌م  ن‌ش  ركات‌الأ  يمون‌العالمو  ة‌ف  ي‌ال  دول‌الغربو  ة‌نح  و‌الأ  ي  .4

 الأكافاللهي‌اض لامي.

 :تحديات التأمين التكافلي -9.2.2

رغ   ‌تالله  ك‌المقوم  ات‌المأاح  ة‌أم  اه‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌،‌صلا‌أن‌تالله  ك‌الئ  ناهة‌

ه‌ل   ‌تأط  ور‌بالش  ك ‌ال  ذي‌‌1979من  ذ‌قو  اه‌أول‌ش  ركة‌ت  يمون‌ص   لاموة‌ف  ي‌الس  ودان‌ف  ي‌ه  اه‌

ه،‌فمم   ا‌لا‌ش   ك‌فو    ‌أن‌أدوات‌‌1975ه‌ه   ا‌ف   ي‌ه   اب   دأت‌هماللهمو   ز‌البن   وك‌اض    لاموة‌الأ   ي‌

وص  وغ‌العم   ‌ف  ي‌البن  وك‌اض   لاموة‌ق  د‌تط  ورت‌هالله   ‌ص  عود‌الا   أثمار‌والأموي   ‌وم  ا‌يأبعهم  ا‌

م  ن‌ص  وغ‌الاحأم  اء‌والأح  وط،‌غو  ر‌أن‌ص  وغ‌العم   ‌ف  ي‌ش  ركة‌الأ  يمون‌اض   لاموة‌جم  دت‌م  ن‌

ت‌ه  ن‌تق  دي ‌بع  ا‌صنه  ا‌قئ  رمون،‌ب   ‌حو ث‌الش  ك ‌هن  د‌الئ  وغ‌والقوال  ب‌الأقاللهودي  ة‌لوث  ائق‌الأ ي

الخ  دمات‌الأيمونو  ة‌الأ  ي‌تق  دمها‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأقاللهودي  ة‌كالأ  يمون‌الئ  حي‌أو‌حأ   ‌تق  دي ‌

خدم  ة‌الأ  يمون‌هالله   ‌الس  وارات‌والس  اللهع‌وغوره  ا‌م  ن‌الممأاللهك  ات‌ب  الجودة‌المطاللهوب  ة‌)مش  ع ،‌

 (.11،‌ص:‌2009

 ‌ص  ناهة‌لاله  ا‌هالله  تاللهق  ي‌بظ‌وه  ذا‌يف  أح‌الب  اب‌لاللهوق  وف‌هالله   ‌أه   ‌الأح  ديات‌الأ  ي‌م  ا‌زال  ت‌

الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌ف  ي‌الوق  ت‌الح  الي،‌وتحأ  اج‌صل   ‌رؤي  ة‌ا   أراتوجوة‌لمواجهأه  ا‌

 حالوا‌ومسأقبلا،‌ويمكن‌تحديدها‌في‌خمس‌تحديات‌رئوسة‌نوجزها‌فوما‌ياللهي:

 :المشروعية .1

يمث   ‌الج  دل‌ال  دائر‌ح  ول‌مش  روهوة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌م  ن‌أه   ‌الأح  ديات‌

ا‌الأ  يمون‌ي  دور‌ف  ي‌دائ  رة‌مغاللهق  ة،‌خاص  ة‌ف  ي‌ظ   ‌ا   أغلال‌أص  حاب‌ع   ‌م  ن‌ه  ذ‌أ  ي‌ق  د‌تجال

المئ  الح‌م  ن‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌بالب  ث‌المقئ  ود‌له  ذا‌الج  دل،‌وتردي  د‌نغم  ة‌أن   ‌لا‌

اخ  ألاف‌ب  ون‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌والأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌وأن‌الف  رق‌بونهم  ا‌ف  ي‌الا    ‌لا‌

ب  ون‌هاللهم  اء‌اض   لاه‌م  ا‌ب  ون‌مح  ره‌أو‌مب  وح‌لاللهأ  يمون‌الش  رهوة‌خألاف  ات‌الج  وهر‌،‌وا   أغلال‌الا

هالله   ‌صطلاق   ،‌أو‌مح  ره‌لاللهأ  يمون‌الأك  افاللهي‌دون‌الأقاللهو  دي‌،‌فض  لا‌ه  ن‌الاخألاف  ات‌ف  ي‌الأكوو  ف‌

 الشرهي‌لاللهأيمون‌الأكافاللهي‌تات .

وق  د‌أثو  ر‌به  ذا‌الش  ين‌بع  ا‌اضش  كالوات‌الش  رهوة‌ح  ول‌الأكوو  ف‌الش  رهي‌لاللهأ  يمون‌

لالأ   زاه‌ب  الأبرع‌أو‌النه  د،‌أو‌الوق   ف‌أو‌المض  اربة،‌وفوم   ا‌ ‌أ   اس‌ا   لامي‌هالله   الأك  افاللهي‌اض



 

43 

 

يأعالله   ق‌ب   النظرة‌لأحق   ق‌الأب   رع،‌أو‌العلاق   ة‌ب   ون‌المس   أيمن‌والم   دير،‌أو‌النظ   رة‌لاللهف   ائا‌

الأ  يموني،‌وتك  وين‌المخئئ  ات‌والاحأواطو  ات،‌وصه  ادة‌الأ  يمون‌ال  ذي‌ي  أ ‌ج  زءا‌من   ‌ل  دى‌

 .(207،‌ص‌2013لعثماني،‌لحاجة‌)اورة‌أو‌اشركات‌تيمون‌تقاللهودي‌تحت‌ضغط‌الضر

 :البنية التشريعية .2

تش  هد‌البنو  ة‌الأش   ريعوة‌لنش  ية‌وتط   ور‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك   افاللهي‌اض   لامي‌اخألاف   ا‌

ماللهحوظ  ا‌ب  ون‌البالله  دان‌اض   لاموة،‌فووج  د‌بالله  دان‌أ   اللهمت‌أنظمأه  ا‌الاقأئ  ادية‌بالكام   ‌كالس  ودان‌

ي،‌وبالله   دان‌أخ   رى‌لا‌اض    لام‌الأك   افاللهيووض   عت‌بنو   ة‌تش   ريعوة‌لانط   لاق‌ش   ركات‌الأ   يمون‌

ت   ول ‌هناي   ة‌له   ذا‌الأم   ر‌فبنوأه   ا‌الأش   ريعوة‌لا‌ف   رق‌فوه   ا‌ب   ون‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامي‌

والأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌كم  ا‌ف  ي‌مئ  ر،‌وبالله  دان‌ثالث  ة‌بنوأه  ا‌الأش  ريعوة‌قام  ت‌هالله   ‌وض  ع‌بنو  ة‌

كم  ا‌‌الأقاللهو  ديلاللهأ  يمون‌تش  ريعوة‌لاللهأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌صض  افة‌صل   ‌بنو  ة‌تش  ريعوة‌أخ  رى‌

ف   ي‌مالوزي   ا‌الأ   ي‌كش   فت‌تجربأه   ا‌ه   ن‌أهمو   ة‌دور‌البنو   ة‌الأش   ريعوة‌ف   ي‌انط   لاق‌الأ   يمون‌

 (.303،‌ص:‌2005الأكافاللهي‌اض لامي‌)أبو‌غدة‌،‌

ويع   د‌ه   ده‌وج   ود‌بنو   ة‌تش   ريعوة‌منا    بة‌لطبوع   ة‌هم    ‌ش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌

   بو ‌المث  ال(‌محفظ  ة‌ة.‌فعالله   ‌اض   لامواض   لامي‌تح  ديا‌لانط  لاق‌ص  ناهة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌

الأ  يمون‌)الأ  ي‌تمث   ‌حمالله  ة‌وث  ائق‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌لا‌تعأ  رف‌بالئ  فة‌القانونو  ة‌له  ا‌

هدي  د‌م  ن‌تش  ريعات‌بع  ا‌ال  دول.‌كم  ا‌أن‌الق  رض‌الحس  ن‌المق  ده‌م  ن‌المس  اهمون‌لأغطو  ة‌

هالله   ‌أن   ‌أقاللهودي  ة‌ريعوة‌الالعج  ز‌يظه  ر‌ف  ي‌نم  اتج‌الق  وائ ‌المالو  ة‌ف  ي‌الأنظم  ة‌تات‌البنو  ة‌الأش  

 خسائر،‌وهذا‌هالله ‌خلاف‌الواقع،‌مما‌يظهر‌المركز‌المالي‌لاللهشركة‌هالله ‌غور‌حقوقأ .

 :لرقابة الشرعية .3

الرقاب   ة‌الش   رهوة‌تعك   س‌مئ   داقوة‌العم    ‌الأ   يموني‌اض    لامي‌وقبول    ‌ل   دى‌جم   وع‌

‌الأك  افاللهيالمس  اللهمون،‌وه  ي‌ف  ي‌ص  ورتها‌الحالو  ة‌تع  د‌تح  ديا‌رئوس  ا‌لاللهعدي  د‌م  ن‌ش  ركات‌الأ  يمون‌

ي،‌ف   ي‌ظ    ‌اقأئ   ار‌الرقاب   ة‌الش   رهوة‌هالله    ‌ه   دد‌مح   دود‌م   ن‌الرقب   اء،‌و    وادة‌اض    لام

الاحأك   ار‌فوه   ا،‌وقئ   ورها‌أو‌ص   وريأها‌ف   ي‌ص   ور‌أخ   رى،‌وف   ي‌ظ    ‌تض   ارب‌الفأ   اوي‌

 والقرارات‌الشرهوة،‌وهده‌وجود‌هوئة‌موحدة‌تنسق‌بون‌الفأاوي‌الئادرة‌في‌هذا‌الشين.

 :. المنافسة4

مي‌وش  ركات‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لا‌تمث   ‌المنافس  ة‌ب  ون‌ش  ركات‌

م  ن‌أه   ‌الأح  ديات‌الأ  ي‌تواج   ‌ص  ناهة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي،‌حو  ث‌توج  د‌م  واطن‌ق  وة‌
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هدي  دة‌ل  دى‌تالله  ك‌الش  ركات‌الأقاللهودي  ة‌ي  يتي‌ف  ي‌مق  دمأها:‌الخب  رات‌الأ  ي‌تأس   ‌به  ا‌نأوج  ة‌لق  دمها‌

جو  ة‌ف  ي‌ه  ذا‌بش  رية‌وتس  ويقوة‌وتكنولو‌مون،‌وم  ا‌تماللهك   ‌م  ن‌ق  درات‌ف  ي‌ممار   ة‌نش  اط‌الأ  ي

الش  ين،‌فض  لا‌ه  ن‌ق  دراتها‌المالو  ة‌المأراكم  ة،‌وم  ن‌ث   ‌ق  درتها‌هالله   ‌تق  دي ‌الخدم  ة‌الأيمونو  ة‌

 بئورة‌أفض ‌ واء‌من‌حوث‌السعر‌أو‌جودة‌الخدمة.

ف   ي‌الوق   ت‌ال   ذي‌م   ا‌زال   ت‌ش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامي‌حديث   ة‌النش   ية‌،‌

قاللهو  دي‌يجه   ‌ه  ددا‌ل  وس‌هون  ا‌منه  ا‌مجماللهه  ا‌م  ن‌ش  ركات‌ت  يمون‌تدراتها‌البش  رية‌ج  اءت‌ف  ي‌وق  

الف  رق‌ب  ون‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌والأ  يمون‌الأقاللهو  دي،‌وم  ن‌ث   ‌غالله  ب‌ف  ي‌ته  نه ‌تطبو  ق‌

نظ  اه‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌ف  ي‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌،‌فض  لا‌ه  ن‌ض  تلة‌رؤوس‌

أقاللهو  دي،‌وك  ذلك‌قورن  ت‌بش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌صتا‌م  ا‌أم  وال‌ش  ركات‌الأ  يمون‌ال

فوم  ا‌يأعالله  ق‌بحئ  أها‌م  ن‌الأ  يمون‌هالمو  ا،‌صض  افة‌صل   ‌ه  ده‌وج  ود‌ش  ركات‌صه  ادة‌ت  يمون‌تك  افاللهي‌

 ص لامي‌بالقدر‌الكافي‌في‌الوقت‌الذي‌تنأشر‌فو ‌شركات‌صهادة‌الأيمون‌الأقاللهودي.

 :انخفاض الوعي بالتأمين التكافلي  .5

ب    ‌ل   دى‌جمه   ور‌‌ي‌يع   اني‌م   ن‌انخف   اض‌ال   وهيلأ   يمون‌الأك   افاللهي‌اض    لامم   ازال‌ا

المس  اللهمون،‌حأ   ‌ص  ار‌الخالله  ط‌بون   ‌وب  ون‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي‌واقع  ا‌ماللهمو   ا‌هن  د‌ه  دد‌ل  وس‌بالقاللهو   ‌

م  نه ،‌وكثو  را‌م  ا‌نس  مع‌هب  ارة‌"لا‌ف  رق‌ب  ون‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌والأ  يمون‌الأقاللهو  دي"،‌

و  د‌أي‌الأك  افاللهي‌اض   لامي،‌وتفنح‌ف  ي‌نش  ر‌ثقاف  ة‌الأ  يمون‌وه  ذا‌نأوج  ة‌طبوعو  ة‌لقئ  ور‌واض  

ش  بهات‌تأعالله  ق‌ب  ذلك،‌حأ   ‌أن‌قطاه  ا‌ل  وس‌هون  ا‌يفض   ‌اضحج  اه‌هالله   ‌الأ  يمون‌   واء‌أك  ان‌

تك   افاللهي‌ص    لامي‌أو‌تقاللهو   دي‌لض   بابوة‌الرؤي   ة‌الش   رهوة،‌وانع   داه‌الثق   ة،‌و    دا‌لالله   ذرائع‌)هب   د‌

 (.‌‌2009الباري،‌

 :التكافليوالتأمين   التجاريسوجه المقارنة بين التأمين   .6

‌ محفظة‌الأيمون‌لوست‌مس أقاللهة‌ه ن‌ام وال‌الش ركة‌ف ي‌الأ يمون‌الأقاللهو دي،‌وجمو ع‌م ا‌يدفع ‌‌نا .1

المسأيمنون‌من‌أقساط‌الأيمون‌تك ون‌مماللهوك ة‌لاللهش ركة‌بخ لاف‌ش ركات‌الأكاف  ‌ف  ن‌‌‌محفظ ة‌

‌الأيمون‌فوها‌منفئاللهة‌تماما‌هن‌اموال‌الشركة‌لوست‌مماللهوكة‌لها.

الوثوقة‌بموجب ‌أقساط‌‌المسأيمن‌والشركة،‌يدفع‌حام ‌يمون‌الأقاللهودي‌هقد‌معاوضة‌بونان‌هقد‌الأ .2

الي‌الشركة‌تدفع‌الشركة‌الو ‌مبالغ‌الأيمون،‌هند‌ت وفر‌الش روط،‌م ن‌امواله ا‌المماللهوك ة‌‌‌الأيمون
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لها.‌أما‌شركات‌الأكاف ‌ف ن‌المسأيمنون‌فوها‌يأبرهون‌بالأقساط‌الي‌محفظة‌الأيمون،‌وه ي‌تف ي‌

 بالأعويضات‌حسب‌شروطها.‌له 

الحاصاللهة‌من‌ا أثمار‌الاقساط‌كاللهه ا‌مماللهوك ة‌ف ي‌الأ يمون‌الأقاللهو دي‌لاللهش ركة‌بحك  ‌ك ون‌باح‌‌الار .3

أو‌‌الارباح.‌أما‌ما‌يسأحقون‌من‌مبالغ‌الأيمون،‌‌في‌هذم‌‌الاقساط‌مماللهوكة‌لها،‌ولا‌حق‌لاللهمسأيمنون

هق د‌الأ يمون،‌لا‌م ن‌حو ث‌صنه  ‌ ‌بحك  ‌الأعويضات‌هن‌الاضرار‌المؤمن‌هاللهوها‌ف نما‌يسأحقون

ف ‌ف ن‌أرباح‌الاقساط‌فوها‌لوست‌مماللهوكة‌لاللهش ركة‌ون‌في‌الا أثمار‌بخلاف‌شركات‌الأكامساهم

 وانما‌هي‌مماللهوكة‌لمحفظة‌الأيمون‌المماللهوكة‌لاللهمسأيمنون.

الأجاري‌أية‌حئة‌في‌الفائا‌الأيموني‌ف ن  ‌ممالله وك‌لاللهش ركة‌‌‌في‌الأيمون‌‌المسأيمنونلا‌يسأحق‌‌ .4

ش ركات‌الأكاف  ،‌فالف ائا‌كالله  ‌‌‌ون،‌أم ا‌ف ياللهو ات‌الأ يمله ا‌م ن‌وراء‌هم‌‌المقئود‌‌‌وهو‌الربح

 أو‌جزء‌من ‌هالله ‌المسأيمنون.‌مماللهوك‌لاللهمحفظة،‌ويوزع‌كالله 

الأ ي‌‌‌ت‌الاش أراكاطريقة‌تنموة‌الموارد‌تاللهأزه‌الشركة‌في‌الأيمون‌الا لامي‌بين‌يك ون‌ا  أثمار‌‌ .5

صض افوة‌م وال‌قأ راض‌أالأ ي‌تس أدهي‌ا‌‌وف ي‌الح الات‌‌‌بالئوغ‌المشروهة‌‌يدفعها‌حماللهة‌الوثائق

الخسائر‌الزائدة‌هن‌الاشأراكات‌الأي‌يدفعها‌حماللهة‌الوثائق‌يجوز‌الاقأ راض‌ب دون‌فائ دة‌‌‌لمقاباللهة

 من‌الشركة.

موضوع‌الأيمون‌حو ث‌ينحئ ر‌ف ي‌الأ يمون‌الا  لامي‌فوم ا‌ه و‌مش روع،‌ولا‌تاللهأ زه‌ش ركات‌ .6

ت،‌ا أثمار‌الاقساط،‌أو‌الاقأراض،‌أو‌حدود‌الأعويضاالأيمون‌الأقاللهودي‌بيي‌ضوابط‌شرهوة‌في‌

الأيمون‌فأؤمن‌هالله  ‌م ا‌يحق ق‌له ا‌مئ اللهحة‌مادامت‌تنعكس‌في‌مقدار‌الاقساط،‌أو‌في‌موضوع‌‌

 (2019)الأطبوق،‌‌مادية‌دون‌مراهاة‌المشروهوة
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‌

 التكافلي  التأمين شركات تواجه  التي  راطالمخ  -3.2

 تمهيد 

تأع  رض‌المؤ س  ات‌والأف  راد‌ل  ي‌أنواهه  ا‌لاللهكثو  ر‌م  ن‌المخ  اطر‌الأ  ي‌ق  د‌تئ  وبه ‌ف  ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

شخئ   وأه ‌أو‌ممأاللهك   اته ،‌وم   ع‌صن‌زي   ادة‌ه   ذم‌المخ   اطر‌م   ن‌ك    ‌الجوان   ب،‌وج   د‌الأ   يمون‌

ته ‌هالله   ‌مواجه  ة‌المخ  اطر‌كطريق  ة‌ضيج  اد‌ش  ك ‌م  ن‌الأع  اون‌ب  ون‌أف  راد‌المجأم  ع،‌لمس  اهد‌

تكافاللهو  ة‌منظم  ة.‌وهالله   ‌ال  رغ ‌م  ن‌أن‌الأ  يمون‌يعأب  ر‌الأ  ي‌يأعرض  ون‌له  ا،‌وصدارته  ا‌بطريق  ة‌

م  ن‌أه   ‌   ب ‌صدارة‌المخ  اطر‌ف  ي‌المجأم  ع،‌صل   ‌أن‌ص  ناهة‌الأ  يمون‌تض   ‌الكثو  ر‌م  ن‌المخ  اطر‌

هم  ا‌ك  ان‌الأ  ي‌تح  ول‌م  ن‌دون‌أن‌يك  ون‌لاللهأ  يمون‌مهم  ة‌ف  ي‌تط  وير‌وحماي  ة‌الئ  ناهوة‌المالو  ة،‌م

(.‌13،‌ص:‌‌2010خ   رون،‌تجاري   ة(‌)أب   و‌م   ؤنس‌وأ‌-‌)ص    لاموةن   وع‌ش   ركات‌الأ   يمون‌

وهالله   ‌ال  رغ ‌م  ن‌زي  ادة‌نس  بة‌المخ  اطر‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌ش  ركات‌الأ  يمون‌اض   لاموة‌مقارن  ة ‌

بالش  ركات‌الأجاري  ة‌نأوج  ة‌خئوص  وة‌هم   ‌ه  ذم‌الش  ركات‌ف  ي‌المع  املات‌الش  رهوة‌والمالو  ة‌

افس،‌فلاب   د‌أن‌ت   وفر‌ش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌لنفس   ها‌مخأالله   ف‌،‌ونأوج   ة‌لوج   ود‌    وق‌من   

و   ائ ‌والأ   الوب‌ضدارة‌المخ  اطر‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌باهأباره  ا‌أه   ‌الس  ب ‌ضدارة‌المخ  اطر‌ال

بالمؤ س  ات‌المالو  ة‌اض   لاموة‌ومنه  ا‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌ف  ي‌هالله   ‌هوئ  ة‌مجموه  ة‌م  ن‌

 البرامج‌والمفاهو ‌الأطبوقوة‌الأالوة:

    I.I.Rالخةر من وجهة نمر شركة التأمين التكافلي )  - 1.3.2

تع  رف‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌الخط  ر‌بين   ‌الف  رق‌ب  ون‌الخس  ائر‌المأوقع  ة‌والأ  ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

يمك   ن‌منه   ا‌أن‌ي   أ ‌حس   اب‌قس   ط‌الأ   امون‌الئ   افي،‌والخس   ائر‌الفعاللهو   ة‌الأ   ي‌تاللهأ   زه‌الش   ركة‌

‌ه ‌المخاطر‌المؤمن‌ضدها.بأعويضها‌لحماللهة‌وثائق‌الأيمون‌الاللهذين‌أصاب

  Risk Managementتأمين التكافلي )إدارة المخاطر في شركات ال  - 2.3.2

صدارة‌لاللهمخ   اطر‌بش   ك ‌مس   أق ،‌فأق   وه‌الش   ركة‌بمجموه   ة‌مهم   ات‌وو    ائ ‌‌ه   ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

لأحدي  د‌المخ  اطر‌وترتو  ب‌أولواته  ا،‌وتطبو  ق‌الا   أراتوجوات‌لاللهح  د‌م  ن‌ه  ذم‌المخ  اطر‌والآث  ار‌

رتب  ة‌الممكن  ة‌أو‌المحأمالله  ة،‌والأيكو  د‌م  ن‌أنه  ا‌ض  من‌الح  دود‌المقبول  ة‌والأ  ي‌م  ن‌الس  اللهبوة‌الم

لس  ب ‌اللائق  ة‌وبيق   ‌الأك  الوف،‌باضض  افة‌صل   ‌الأيك  د‌م  ن‌الممك  ن‌الأئ  رف‌حواله  ا‌بنج  اح‌و‌با

وف  رة‌الم  وارد‌ف  ي‌حال  ة‌ح  دوث‌المخ  اطر‌الأ   ‌ترت  ب‌هاللهوه  ا‌الخس  ائر‌والق  درة‌هالله   ‌الوف  اء‌بك   ‌

‌(.4،‌ص:‌2012المنهجوة‌العاللهموة‌والعماللهوة‌والشرهوة‌)نجاة،‌‌ سلأاتبع‌بيالالأزامات‌
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 مفهوم الخةر  - 3.3.2

‌المفاهو ‌لاللهخطر،‌ويمكن‌أن‌نوضح‌باخأئار‌جزءا ‌منها:هناك‌العديد‌من‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ه   و‌"ظ   اهرة‌تش   ك ‌ه   ده‌الأيك   د‌الممك   ن‌قوا     ‌بط   رق‌موض   وهوة‌م   ن‌تج   اوز‌الخةلللر: ‌-

لمحأمالله   ة‌نأوج   ة‌لوق   وع‌ح   ادث‌مف   اجئ"‌)الس   اهاتي،‌الخس   ارة‌المادي   ة‌الفعاللهو   ة‌لاللهخس   ارة‌ا

‌(.2،‌ص:‌2010

المعنوي   ة‌الأ  ي‌يمك   ن‌قوا    ها‌نأوج   ة‌‌ه   و‌"الخس   ارة‌المادي  ة‌المحأمالله   ة،‌والخس   ارة‌الخةللر:‌-

لوق   وع‌ح   ادث‌مع   ون‌م   ع‌الأخ   ذ‌ف   ي‌الاهأب   ار‌ك    ‌العوام    ‌المس   اهدة‌لوق   وع‌الخس   ارة"‌

‌(.7،‌ص:‌2005)العلاونة،‌

ل   ة‌تنط   وي‌هالله    ‌احأم   ال‌الانح   راف‌ه   ن‌الطري   ق‌ال   ذي‌ا‌حابينه   كملللا تعلللرف المخلللاطر: ‌-

‌(.13،‌ص:‌2010يوص ‌صل ‌نأوجة‌مأوقعة‌أو‌ميمولة‌)العازمي،‌

م  ن‌رأى‌ش  ركات‌الأ  يمون‌ب  ين‌الخط  ر‌يأمث   ‌ف  ي‌الف  رق‌ب  ون‌الخس  ائر‌المأوقع  ة‌والأ  ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ش  ركة‌الأ  يمون‌ت   ‌حس  اب‌قس  ط‌الأ  يمون‌الئ  افي‌هالله   ‌أ ا   ها،‌والخس  ائر‌الفعاللهو  ة‌الأ  ي‌تاللهأ  زه‌

‌بأعويضها‌لحاماللهي‌وثائق‌الأيمون‌الذين‌لحقت‌به ‌الأخطار‌المؤمن‌ضدها.

المف  اهو ‌الس  ابقة‌م  ن‌الممك  ن‌تعري  ف‌مفه  وه‌خط  ر‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌وال  ذي‌‌وبن  اءا ‌هالله   ‌‌‌‌‌‌‌‌‌

يأمث   ‌ف  ي:‌الخس  ارة‌المادي  ة‌والمعنوي  ة‌المحأمالله  ة،‌وه  ده‌ا   أطاهة‌ش  ركات‌الأ  امون‌الأك  افاللهي‌

‌.(7،‌ص:‌2012)نجاة،‌أها‌في‌صطار‌شرهي‌لاللهأيمون‌هالله ‌تغطو

 يالمخاطر العامة لشركات التأمين التكافلي الإسلام  - 4.3.2

‌وهي‌تواج ‌شركات‌الأيمون‌بئفة‌هامة‌ ورءا‌كانت‌تجارية‌أو‌ص لاموة‌ونذكر‌منها:

 ستةار الةبيعة .1

والأمط    ار‌‌ت    ؤدي‌الك    وارث‌الطبوعو    ة‌مث     ‌ال    زلازل‌والب    راكون‌والعواص    ف‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

كبو   رة‌ت   نعكس‌هالله    ‌ص   ناهة‌الأ   يمون‌الغزي   رة‌والفوض   انات‌وموج   ات‌الب   رد‌صل    ‌خس   ائر‌

‌العالموة.

وق   د‌أك   د‌تقري   ر‌"‌ ويس   ري‌"‌صل    ‌أن‌خس   ائر‌ش   ركات‌الأ   يمون‌تج   اوزت‌الض   عف‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

باللهو  ون‌دولار،‌وه  ذا‌نأوج  ة‌زي  ادة‌ه  دد‌‌23،‌والمق  در‌بنح  و‌1987لاللهمع  دل‌الس  نوي‌من  ذ‌ه  اه‌

لعواص   ف،‌خئوص   ا ‌المن   اطق‌الأ   ي‌يوج   د‌به   ا‌كثاف   ة‌تيمونو   ة‌وصل    ‌تركو   ز‌الأهاص   ور‌وا
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ه  ا‌ف  ي‌من  اطق‌   احاللهوة‌أكث  ر‌هرض  ة‌لاللهك  وارث،‌با   أثناء‌تعويض  ات‌الممأاللهك  ات‌الم  ؤمن‌هاللهو

ف   ن‌الخس  ائر‌الناتج  ة‌ه  ن‌‌2001الاهأ  داء‌هالله   ‌المرك  ز‌الأج  اري‌الع  المي‌ف  ي‌نووي  ورك‌ه  اه‌

 Vaughan))‌1989ص  نع‌البش  ر‌من  ذ‌ه  اه‌‌الك  وارث‌الطبوعو  ة‌تف  وق‌الك  وارث‌الناتج  ة‌ه  ن

& Vaughan, 2007, p. 12‌‌،(2019)الأيمون.‌

 ستةار التكنولوجيا الحديثة - 2

ت   ؤدي‌المش   اريع‌الخطو   رة‌تات‌الأقنو   ة‌العالو   ة‌كمش   اريع‌تولو   د‌الطاق   ة‌الكهربائو   ة‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ف  ي‌البح  ر‌صل   ‌ح  دوث‌مطالب  ات‌ض  خمة‌هالله   ‌بالطاق  ة‌الذري  ة،‌والأنقو  ب‌ه  ن‌الغ  از‌وال  نفط‌

كان  ت‌مطالب  ات‌ت  يمون‌الهند   ة‌والأخط  ار‌المهنو  ة‌أو‌مطالب  ات‌ت  يمون‌‌   ورءاص  ناهة‌الأ  يمون‌

ب   ات‌ت   يمون‌العم   ال‌أو‌مطالب   ات‌الحري   ق.‌فيص   بحت‌المخ   اطر‌المس   ؤولوة‌المدنو   ة‌أو‌مطال

    لامي‌لاللهأنمو   ة‌الأكنولوجو   ة‌الحديث   ة‌م   ن‌المخ   اطر‌الكب   رى‌ف   ي‌ص   ناهة‌الأ   يمون‌)البن   ك‌اض

‌(.17،‌ص:‌2002والأدريب،‌‌-والبحوث‌

 مخاطر تةوير المنتجات -3

هالله   ‌منأج  ات‌‌هالله   ‌صدخ  ال‌من  أج‌ت  يموني‌جدي  د‌أو‌ب  الأغورات‌الحاص  اللهة‌تحأ  ويوالأ  ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 :توةتيمونوة‌حالوة‌ضرضاء‌العملاء،‌وتنأج‌تاللهك‌المخاطر‌نأوجة‌لاللهعوام ‌الا

 ضعف‌الوهي‌الأيموني‌هند‌الجمهور.‌ •

 المعاللهومات.‌وارتفاعخطي‌بالأسعور‌ •

 طريقة‌الأسويق‌والبوع. •

 (.201،‌ص:‌2001ضعف‌في‌أهاللهوة‌فريق‌الأسويق‌)حماد،‌ •

 :مخاطر تقنية المعلومات  - 4

وتأش  ك ‌ف  ي‌صمكانو  ة‌حئ  ول‌ب  طء‌أو‌أخط  اء‌أو‌توق  ف‌ف  ي‌   ور‌أهم  ال‌الش  ركة،‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ماللهها‌الش  ركة‌وب  ون‌العوام   ‌نأوج  ة‌مش  اك ‌ناتج  ة‌ه  ن‌أنظم  ة‌الأقنو  ة‌لاللهمعاللهوم  ات‌الأ  ي‌تس  أع

‌المسببة‌لذلك‌ما‌ياللهي:

 .وتضررهاحدوث‌أهطال‌فنوة‌وتقنوة‌في‌الأجهزة‌المسأخدمة‌ •

  رقة‌المعاللهومات‌والبحث‌المقئود‌بقاهدة‌البوانات. •
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ص   ناد‌المه  اه‌ف  ي‌الش  ركة‌لموظ  ف‌واح  د‌م  ن‌ض  من‌قس   ‌المعاللهوم  ات‌بس  بب‌ض  عف‌الخب  رة‌ •

،‌2000م  وظفي‌الش  ركة‌بش  ك ‌ه  اه‌)حس  ن ،‌الفنو  ة‌والعماللهو  ة‌ل  دى‌م  وظفي‌تل  ك‌القس   ‌أو‌

 (.5ص:‌

 :مخاطر الاكتتاب - 5

ه  ي‌هماللهو  ة‌اخأو  ار‌ وا   ة‌معون  ة‌لقب  ول‌الأ  يمون‌هالله   ‌المخ  اطر‌تقره  ا‌ش  ركة‌الأ  يمون‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

حس  ب‌أه  دافها،‌كم  ا‌تش  ك ‌المراح   ‌الأ  ي‌تس  بق‌صص  دار‌وثوق  ة‌الأ  يمون‌وم  ن‌أ   باب‌صنش  اء‌تالله  ك‌

 المخاطر‌ما‌ياللهي:

 طاللهب‌الأيمون.‌ا أمارةمات‌الواردة‌في‌بوانات‌والمعاللهوهده‌مئداقوة‌ال •

 الأي‌تعأمدها‌الشركة.‌الاكأأاب‌بسوا ة‌‌الالأزاههده‌ •

 ضعف‌خبرة‌المكأأب. •

 ,Haidar)كامالله  ة‌‌وغو  رصل   ‌معاللهوم  ات‌خاطئ  ة‌‌بالا   أناد‌تقو  و ‌الخط  ر‌بش  ك ‌خ  اطئ‌ •

2009, p. 9).‌‌،(2011)الأكافاللهي 

 السيولة مخاطر - 6

مخ  اطر‌الس  وولة‌ه  ي‌المخ  اطر‌الناتج  ة‌ه  ن‌ه  ده‌ق  درة‌ش  ركة‌الأكاف   ‌هالله   ‌الوف  اء‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

بالأزاماته  ا‌)أي‌م  دفوهات‌المطالب  ات(‌هن  د‌ا   أحقاقها.‌يح  دث‌ه  ذا‌الخط  ر‌لأن‌الش  ركة‌ل  ديها‌

‌م  ن‌الالأزام  ات‌ (.‌تأض  من‌(‌IAIS, 2004, p.18أص  ول‌   ائاللهة‌غو  ر‌كافو  ة‌أو‌مس  أوى‌ه  الي

جه  ة‌ومخ  اطر‌تموي   ‌رأس‌الم  ال‌‌م  نوة‌ومخ  اطر‌الا   أثمار‌س  وولة‌مخ  اطر‌الأئ  فمخ  اطر‌ال

‌من‌جهة‌أخرى.

صن‌مخاط         ر‌الأئ         فوة‌تش         م ‌تصفية‌الموجودات‌دون‌قيمتها‌الحقيقية‌)ال وقية(.‌‌‌‌‌‌‌‌

ق  د‌ي  ؤدي‌صل   ‌‌مخ  اطر‌الا   أثمار‌الأابع  ة‌ه  ي‌مخ  اطر‌أن‌الا   أثمار‌ف  ي‌ش  ركة‌تابع  ة‌أو‌هض  و

لم  ال‌ه  ي‌مخ  اطر‌أن‌ش  ركة‌و  ة‌أو‌الأش  غواللهوة.‌مخ  اطر‌ص  ندوق‌رأس‌اا   أنزاف‌الم  وارد‌المال

الأ   يمون‌ل   ن‌تك   ون‌ق   ادرة‌هالله    ‌الا    أعانة‌بمئ   ادر‌خارجو   ة‌لأم   دها‌ب   الأموال‌ف   ي‌حال   ة‌

 المطالبات‌الكبورة.

ف  ي‌   داد‌‌وتأمث   ‌ف  ي‌ه  ده‌ق  درة‌الش  ركة‌م  ن‌دف  ع‌الأزاماته  ا‌بش  ك ‌ف  وري،‌والأعث  ر‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

الش  ركة‌ف  ي‌الوق  ت‌المح  دد‌د‌الأط  راف‌المدين  ة‌لالأزاماته  ا‌نح  و‌المطالب  ات،‌وك  ذلك‌ه  ده‌تس  دي

‌أو‌المأوقع‌ومن‌العوام ‌المسببة‌لهذا‌ما‌ياللهي:

‌مطالبات‌تفوق‌السوولة‌المأوفرة.‌-
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‌هده‌ داد‌العملاء‌لالأزاماتها‌نحو‌الشركة.‌-

‌مخاطر‌أ عار‌الئرف.‌-

‌(.2001أق ‌من‌ عر‌الأكاللهفة‌)هود‌وولود،‌تسوو ‌الأصول‌بسعر‌‌-

‌.الخسائر تعويضات‌ دفع هند‌ المشأركون صندوق في العجز

 لش  ركات‌‌الأابع  ة الأك  افاللهي الأ  يمون بئ  ناديق الس  وولة ب  ركن المخ  اطر ه  ذم ت  رتبط‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 الاش  أراكات‌ وحج   ‌الم  ال، رأس أو المأ  وفرة الس  وولة مع  دل فه    .اض   لاموة الأ  يمون

 الموج ودات‌ ه ذم كان ت‌ وصتا‌وب ة؟المطالله الأعويض ات‌ ك   تغطو ة هالله   ق ادر المالو ة والأبره ات‌

 الط رق ه ذم وه   لأوفوره ا؟ أخ رى‌ط رق هن اك فه   المطاللهوب ات‌ تف ي‌بقوم ة لا الأص ول أو

 حس ن ا الق رض‌ يك ون أن صلا تقب  ‌لا اض  لاموة الش ريعة أن صل   باضض افة تكاللهف ة؟ ب دون

اتعادل‌ وتكاللهفأ   .صفر 

ق درتها‌ ه ده‌حال ة ف ي الس وولة مخ اطر اض  لامي الأك افاللهي الأ يمون ص ناديق تواج  ‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ا الأم ر وي زداد‌ الخس ائر، لأغط ي المطاللهوب ة الأعويض ات‌ دف ع هالله   حال ة‌نق ص‌‌أن حو ث‌   وء 

 الس وقوة‌والس معة المنافس ة مخ اطر وه ي جدي د، ن وع م ن أخ رى مخ اطر صل   تق ود‌ الس وولة

 تالله ك ه ن المس ؤولة‌ه يالأ  يمون‌ ش ركات‌ كان ت‌ ،‌والأئ فوة جان ب‌مخ اطر صل  ‌الأجاري ة

 خاص ة اضف لاس‌و أو لاللهخس ارة يعرض ها‌مم ا الأغطو ة، تالله ك صكم ال منه ا مطالله وب‌ اديقئ نال

 أي له ا تق ده ولا ي أ ‌الاهأ راف‌به ا‌بش ك ‌كام  ،‌لا قانونو ة بوئ ة ف ي تعم   الش ركات‌ تالله ك أن

 أجه زة ك   أ  اللهمة ا  أطاهت‌ الأ ي اض  لاموة ال دول بع ا‌ با  أثناء،‌الأعث ر حال ة مس اهدة‌ف ي

‌(.200،‌ص:‌2003حماد،‌)بها‌ النقدي النظاه

 مخاطر الائتمان -7

تح  دث‌مخ  اطر‌الائأم  ان‌كنأوج  ة‌لأقئ  ور‌الط  رف‌المقاب   ‌هن  دما‌لا‌تف  ي‌بالأزامات   ‌ف  ي‌‌‌‌‌‌‌‌

‌(IAIS, 2004, p.14). الوقت‌المنا ب‌ووفقا‌لاللهشروط‌المأفق‌هاللهوها

ه  ن‌‌ف  ي‌حال  ة‌الأ  يمون،‌يمك  ن‌الأعام   ‌م  ع‌مخ  اطر‌الائأم  ان‌هالله   ‌أنه  ا‌مخ  اطر‌الأخالله  ف‌‌‌‌‌‌

المخ   اطر‌الس   داد‌أو‌مخ   اطر‌الأرحو    ‌أو‌مخ   اطر‌الانأش   ار‌أو‌مخ   اطر‌الأركو   ز.‌تح   دث‌

الائأمانو   ة‌هن    دما‌يأاللهق     ‌المش    غ ‌الأك    افاللهي‌أو‌يس   أالله ‌بش    ك ‌جزئ    ي‌الأ    دفقات‌النقدي    ة‌أو‌

ق‌الط  رف‌الآخ  ر‌ف  ي‌الوف  اء‌بالأزام  ات‌العق  د.‌تح  دث‌الموج  ودات‌الأ  ي‌يس  أحقها‌بس  بب‌صخف  ا

ن‌هن  اك‌احأم  ال‌أن‌ي  ؤثر‌الأخالله  ف‌ه  ن‌الس  داد‌ف  ي‌المس  أقب ‌هالله   ‌مخ  اطر‌الأرحو   ‌هن  دما‌يك  و
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ي.‌يح   دث‌خط   ر‌الانأش   ار‌بس   بب‌صدراك‌الس   وق‌لاللهمخ   اطر‌المأزاي   دة‌هالله    ‌العق   د‌بش   ك ‌    اللهب

ائر‌نأوج  ة‌تركو  ز‌أ   اس‌كالله  ي‌أو‌جزئ  ي.‌مخ  اطر‌الأركو  ز‌ناتج  ة‌ه  ن‌زي  ادة‌الأع  رض‌لاللهخس  

‌ي‌أو‌الئناهي.‌الا أثمارات‌في‌منطقة‌جغرافوة‌معونة‌أو‌القطاع‌الاقأئاد‌

بموج  ب‌نظ  اه‌الأ  يمون‌الأقاللهو  دي،‌ي  أ ‌تحدي  د‌ح  دود‌الأع  رض‌الائأم  اني‌ض  من‌ وا   ات‌‌‌‌‌‌‌‌‌

الش  ركة‌الا   أثمارية‌لاللهأخفو  ف‌م  ن‌مخ  اطر‌الأخالله  ف‌ه  ن‌الس  داد‌ومخ  اطر‌الهج  رة‌ومخ  اطر‌

أركو  ز‌حو  ث‌ت  أ ‌مناقش  أها‌تح  ت‌مخ  اطر‌الائأم  ان.‌ه  ادة،‌يمك  ن‌تحدي  د‌الانأش  ار‌ومخ  اطر‌ال

‌رض‌الائأماني‌لأنشطة‌الا أثمار‌ف ‌شركات‌الأيمون‌كما‌يالله :حدود‌الأع

 الأقوو ‌الداخاللهي‌والخارجي‌للأطراف‌المقاباللهة -

الح  د‌م  ن‌ا   أحقاق‌الأس  هولات‌الائأمانو  ة‌)يفض   ‌الائأم  ان‌قئ  ور‌الأج   ‌هالله   ‌الائأم  ان‌ -

 طوي ‌الأج (

لمئ  در‌لح  د‌م  ن‌الح  د‌الأقئ   ‌لمبالله  غ‌الا   أثمار‌أو‌نس  بة‌معون  ة‌م  ن‌الأع  رض‌للا   أثمار‌ا -

‌.واحد،‌والئناهة‌،‌والمنطقة‌الجغرافوة‌أو‌بعا‌تئنوف‌المخاطر‌الأخرى

لا‌يس  مح‌من  ع‌الفائ  دة‌لش  ركات‌الأ  امون‌الأك  افاللهي‌بالا   أثمار‌ف  ي‌الأدوات‌القائم  ة‌هالله   ‌‌‌‌‌‌‌‌‌

شرکات‌التکافل     ي‌‌الحصول‌هلق‌مشتقات‌الائتمان‌التي‌،‌لايمکن‌لتل     كالفائ     دة.‌هلاوة‌هل      ‌

 ;Al-Suwailem ‌((2006يف‌مخاط   ر‌الائتمان.‌وم   ع‌تل   ك‌،‌ف    ن‌تعتبر‌أدوات‌فعالة‌لتخف

pp.67-68م  ن‌الوق  ت‌وبالأ  الي‌70أوض  ح‌ب  ين‌العق  ود‌الآجالله  ة‌ت  ؤدي‌صل   ‌خس  ائر‌تزي  د‌ه  ن‌‌‌٪

فر‌المش  أقات‌اض   لاموة‌ف   ن‌ه  ذم‌الأدوات‌تعأب  ر‌هوام   ‌خس  ارة‌ول  وس‌مكس  ب ا.‌صن‌ه  ده‌ت  وا

مون‌الأك  افالله ‌الأ  ي‌تض  من‌الحف  اظ‌هالله   ‌يزي  د‌م  ن‌أهمو  ة‌رلو  ة‌الرقاب  ة‌الداخاللهو  ة‌لش  ركات‌الأ  ي

‌أحوطوة‌الأي‌تحددها‌الضوابط‌الداخاللهوة.مخاطر‌الائأمان‌ضمن‌حدود‌المعايور‌ال

‌الاحتيالمخاطر   -8

الأ  يمون‌بين   ‌أي‌هم   ‌أو‌صهم  ال‌يقئ  د‌من   ‌تحقو  ق‌كس  ب‌غو  ر‌ش  رهي‌‌يع  رف‌صحأو  ال‌‌‌‌‌‌‌‌‌

،‌وم  ن‌الممك  ن‌تحقو  ق‌ه  ذا‌أو‌غو  ر‌ق  انوني‌لاللهط  رف‌ال  ذي‌يرتك  ب‌اضحأو  ال‌أو‌لأط  راف‌أخ  رى

 (:2009بالو ائ ‌الأالوة‌هالله ‌ بو ‌المثال‌لا‌الحئر‌)حسن‌والسود،‌

لحق  ائق‌المادي  ة‌تعأم  د‌ف  ي‌تق  دي ‌أو‌ك  أ ‌أو‌صخف  اء‌أو‌ه  ده‌كش  ف‌ه  ن‌صح  دى‌أو‌جمو  ع‌ا •

 المأئاللهة‌بالقرار‌المالي‌أو‌هماللهوة‌أو‌تئور‌لوضع‌شركة‌الأيمون.

 وكالة.‌ص اءة‌المسؤولوة‌أو‌موقع‌الثقة‌أو‌هلاقة •
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  وء‌توزيع‌الموجودات‌المؤمن‌هاللهوها‌لأقدي ‌مطالبات‌في‌وقت‌لاحق. •

‌ومن‌صور‌اضحأوال‌هالله ‌الأيمون‌ما‌ياللهي:‌

 تعويا‌المأضرر‌بيكثر‌من‌ص أحقاق . •

ة‌ح   وادث‌لا‌تغطوه   ا‌الوث   ائق‌    واءا ‌كان   ت‌م   ن‌ص   احب‌الوثوق   ة‌أو‌م   ن‌موظ   ف‌تغطو    •

 الشركة‌أو‌من‌الشرطة.

 ث‌الحادث‌أو‌صتساه .صتاحة‌الظروف‌المنافسة‌لحدوالأسبب‌في‌الحادث‌همدا ‌أو‌ •

 اضهفاء‌هن‌الأحملات‌بدون‌ بب‌مقنع. •

 تقدي ‌مطالبات‌هن‌حوادث‌وهموة. •

الأك  افاللهي‌اض   لامي‌أكث  ر‌هرض  ة ‌لمث   ‌ه  ذم‌المخ  اطر‌وه  ذا‌لع  ده‌وج  ود‌وتعأب  ر‌ش  ركة‌الأ  يمون‌

‌مراقبة‌شديدة‌لا أقلال‌حساب‌المساهمون‌هن‌حساب‌المشأركون.

 :شركات التأمين التكافلي الإسلاميب  الخاصةالمخاطر   - 5.3.2

تأع  رض‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌اض   لامي‌لع  دد‌م  ن‌المخ  اطر،‌باضض  افة‌صل   ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

مخ  اطر‌العام  ة‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌ك   ‌أن  واع‌ش  ركات‌الأ  يمون‌)اض   لامي‌/الأج  اري(،‌توج  د‌ال

وره  ا،‌حو  ث‌ت  رتبط‌المخ  اطر‌ف  ي‌مخ  اطر‌خاص  ة‌تنف  رد‌به  ا‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌ه  ن‌غ

المؤ س  ات‌المالو  ة‌اض   لاموة‌بثلاث  ة‌أم  ور‌رئوس  وة‌تش  م ‌الس  وولة‌والربحو  ة‌والأم  ان،‌حو  ث‌

ي‌لوس  ت‌قائم  ة‌هالله  ي‌الربحو  ة‌أو‌حأ  ي‌هماللهو  ات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌لا‌ض   لامأن‌ش  ركة‌الأ  يمون‌ا

والأم  ان‌الع  اه‌لاللهش  ركة‌تس  أهدف‌ال  ربح‌وصنم  ا‌الأكاف   ‌الع  اه،‌ف   ن‌الأم  ان‌م  رتبط‌ب   دارة‌الس  وولة‌

هموم   ا ،‌باضض   افة‌صل   ي‌هنئ   رالأوافق‌م   ع‌الأحك   اه‌الش   رهوة‌الأ   ي‌بن   ي‌هاللهوه   ا‌لمش   روهوة‌

،‌2010ص   والحي،‌ش   ركات‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌)‌تواج    ‌الأ   يمون‌وم   ن‌ص   ور‌المخ   اطر‌الأ   ي

‌.(15ص:‌

 الصورة الأولي •

الأ   يمون‌‌هج   ز‌ص   ندوق‌الأ   يمون‌ه   ن‌    داد‌تعويض   ات‌الخس   ائر‌    ودفع‌ص   ندوق‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

اهة‌    داد‌اضلأزام   ات‌م   ن‌الأعويض   ات‌لمخ   اطر‌الس   وولة‌والم   لاءة‌المالو   ة،‌وه   ده‌اض    أط

المطاللهوب   ة‌لأغطو   ة‌الخس   ائر،‌و    أظهر‌أن   واع‌جدي   دة‌م   ن‌المخ   اطر‌مث    ‌مخ   اطر‌الس   معة‌

ن‌ش  ركات‌الأ  يمون‌ه  ي‌المس  ئولة‌ه  ن‌تالله  ك‌الأجاري  ة‌والمنافس  ة‌الس  وقوة‌ومخ  اطر‌الأئ  فوة،‌لأ

ف  لاس‌ه  ا‌صكم  ال‌تالله  ك‌الأغطو  ة‌وه  و‌م  ا‌يعرض  ها‌نفس  ها‌الخس  ارة‌واضالئ  ناديق‌ومطالله  وب‌من
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وخاص  ة ‌أن‌تالله  ك‌الش  ركات‌تعم   ‌ف  ي‌بوئ  ة‌قانونو  ة‌لا‌تعأ  رف‌بأعثره  ا‌أومس  اهدتها‌م  ن‌قب   ‌

‌الأجهزة‌الأنظوموة‌أو‌اضشرافوة‌أو‌الرقابوة.

 الصورة الثانية   •

بيقس   اط‌الأ   يمون‌ووص   ف‌حال   ة‌المخ   اطر‌الناتج   ة‌ه   ن‌اضخألاف   ات‌الفقهو   ة‌لاللهأب   رع‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ب  رع‌ال  ذى‌تنطب  ق‌هالله   ‌صش  أراكات‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي‌   وؤثر‌ف  ي‌العلاق  ة‌أو‌الطبوع  ة‌العقدي  ة‌لاللهأ

تحدي  د‌ماللهكو  ة‌موج  ودات‌الئ  ندوق،‌ك  ذلك‌المس  ئولوة‌ه  ن‌الم  لاءة‌المالو  ة‌لأالله  ك‌الئ  ناديق‌وه  و‌

‌تبعو   ة‌اله   لاك‌هن   د‌ح   دوث‌الخس   ائرودفع‌الأعويض   ات‌لمس   أحقوهاج   وهر‌الض   مان‌وتحم    ‌

‌حسب‌النظاه‌المأبع.

‌الصورة الثالثة    •

المخ    اطر‌الناتج    ة‌ه    ن‌ص     أثمار‌رأس‌م    ال‌الش    ركة‌وصحأواطاته    ا‌الفنو    ة‌ف    ي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ص   أثمارات‌ص   لاموة‌لا‌تس  الله ‌م  ن‌المخ  اطر،‌وم  ن‌الممك  ن‌أن‌ي  ؤثر‌   اللهبوا ‌هالله   ‌أرب  اح‌الش  ركة‌

د‌ر     ‌تخطوط   ي‌لم   الي‌لع   ده‌ت   وافر‌الخب   رة‌بمج   الات‌اض    أثمار‌أو‌لع   ده‌وج   وومركزه   ا‌ا

ش   رية‌تات‌الكف   اءات‌العالو   ة‌والماللهم   ة‌ص    أثماري‌أوتنظوم   ي‌واض   ح‌بجان   ب‌العناص   ر‌الب

‌بالسمات‌اض لاموة.

 مخاطر المخصصات  - 8

الأع   اوني‌الأ   زاه‌ي   أ ‌صدراج‌المخئئ   ات‌ف   ي‌الموزانو   ة‌العمومو   ة‌صتا‌ك   ان‌لاللهأ   يمون‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

يأطالله   ب‌ت   دفق‌خ   ارجي‌لاللهمن   افع‌‌ق   انوني‌أو‌ا    أدلالي‌نأوج   ة‌لح   دث‌    ابق‌وم   ن‌المحأم    ‌أن

لمخئئ  ات‌ه  ن‌طري  ق‌خئ   ‌الأ  دفقات‌النقدي  ة‌الاقأئ  ادية‌لأس  وية‌الالأ  زاه.‌ي  أ ‌تحدي  د‌ا

المس  أقباللهوة‌المأوقع  ة‌بمع  دل‌م  ا‌قب   ‌الض  ريبة‌ال  ذي‌يعك  س‌تقووم  ات‌الس  وق‌الحالو  ة‌لاللهقوم  ة‌

‌اللهنقود،‌وهند‌الاقأضاء،‌المخاطر‌الخاصة‌بالالأزاه.الزمنوة‌ل

لأك  افاللهي‌يج  ب‌أن‌تراه   ‌ف  ي‌هماللهه  ا‌صدارة‌الأخط  ار‌المالو  ة‌الأ  ي‌الأ  يمون‌اصن‌ش  ركات‌‌‌‌‌‌‌‌‌

تأعالله  ق‌بالاحأواطو  ات‌المالو  ة‌والمخئئ  ات‌الفنو  ة،‌وحج   ‌رأس‌الم  ال،‌وحق  وق‌المس  اهمون،‌

‌.لوة‌وقدرتها‌هالله ‌الوفاء‌بالأزاماتهاوحج ‌الأصول‌وغورها،‌لاللهأيكد‌من‌ملاءة‌الشركة‌الما

تبط  ة‌بالمع  املات‌المالو  ة‌غو  ر‌المئ  رفوة،‌خ  اطر‌الرئوس  وة‌المرهن  اك‌العدي  د‌م  ن‌الم‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 

وتش  م ‌مخ  اطر‌الائأم  ان‌ومخ  اطر‌الس  وق‌ومخ  اطر‌الأش  غو ‌ومخ  اطر‌الس  وولة‌والمخ  اطر‌

 .                     القانونو    ة‌والأنظومو    ة
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اطر‌داخ   ‌ك   ‌ش  ركة‌م  ن‌خ  لال‌حس  اب‌م  دى‌كفاي  ة‌رأس‌الم  ال‌والم  لاءة‌وي  أ ‌تقو  و ‌تالله  ك‌المخ  

 وا   ة‌ة‌ف  ي‌ض  وء‌حج   ‌المخ  اطر‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌الش  ركة،‌والأيك  د‌م  ن‌م  دى‌كف  اءة‌المالو  

تمكنه   ا‌م   ن‌الوف   اء‌بالأزاماته   ا،‌وحس   اب‌م   دى‌كفاي   ة‌‌والأ   يالش   ركة‌ف   ي‌صدارة‌المخ   اطر‌

اللهو  ا‌ومجالله  س‌اضدارة،‌ف  ي‌الح  د‌م  ن‌تالله  ك‌المخئئ  ات‌الفنو  ة،‌وقو  اس‌ج  ودة‌تحك   ‌اضدارة‌الع

‌.المخاطر

تقدم   ‌ش  ركات‌تيمون  ات‌الأك  افاللهي‌يق  وه‌هالله   ‌أ   اس‌صدارة‌‌كأ  وارى‌ال  ذىصن‌الأقري  ر‌الا‌‌‌‌‌‌‌‌

الخط  ر‌بوج  ود‌مخئئ  ات‌فنو  ة‌حالو  ة‌كافو  ة‌لمواجه  ة‌الالأزام  ات‌المس  أقباللهوة‌م  ن‌أج   ‌حماي  ة‌

كم  ا‌أن‌اتب  اع‌أ   اللهوب‌اضدارة‌هالله   ‌أ   اس‌الخط  ر‌يه  أ ‌ب   دارة‌‌ش  ركات‌الأ  يمون‌م  ن‌اضف  لاس.

اطو  ات‌المالو  ة‌والمخئئ  ات‌الفنو  ة‌ت  وافر‌الاحأالأخط  ار‌المالو  ة‌والمحا   بوة‌م  ن‌ض  رورة‌

الكافو  ة‌لمقابالله  ة‌الأزام  ات‌ش  ركات‌الأ  يمون،‌صل   ‌جان  ب‌تواف  ق‌الاكأأ  اب‌م  ع‌القاه  دة‌الرأ   مالوة‌

،‌ص:‌2015والم   لاءة‌المالو   ة‌لاللهش   ركات‌وم   دى‌    لامة‌ترتوب   ات‌صه   ادة‌الأ   يمون‌)ال   رزين‌

20).‌

 مخاطر المنافسة  - 9

اض    لاموة‌ف   ي‌منافس   ة‌مأج   ددة‌م   ع‌ش   ركات‌الأ   يمون‌و   ة‌صن‌ش   ركات‌الأ   يمون‌الأعاون‌‌‌‌‌

اض    لاموة‌ف   ي‌الس   وق‌الأ   يموني،‌ف   ي‌الأس   ويق‌والس   عر‌وج   ذب‌الزب   ائن،‌اضه   لان،‌كف   اءة‌

 الموظفون‌والخدمات‌الأيمونوة‌وتو وع‌مجالات‌الأيمون،‌وزيادة‌رأس‌المال.

 مخاطر العجز في صندو  المشتركين -10

أعاونو  ة‌اض   لاموة‌مخ  اطر‌الس  وولة‌والم  لاءة‌المالو  ة‌ف  ي‌ال‌حو  ث‌تواج   ‌ص  ناديق‌الأ  يمون‌‌‌‌‌

م  ن‌دف  ع‌الأعويض  ات‌المطاللهوب  ة‌لأغطو  ة‌الخس  ائر،‌ويأف  اق ‌الأم  ر‌   وءا ،‌‌ا   أطاهأهاح  ال‌ه  ده‌

حو  ث‌أن‌تالله  ك‌الحال  ة‌   أقود‌صل   ‌مخ  اطر‌أخ  رى‌وم  ن‌ن  وع‌جدي  د،‌وه  ي‌مخ  اطر‌الس  معة‌

ة‌صتا‌م  ا‌قاللهن  ا‌ب  الرأي‌صن‌ش  ركات‌ئ  فوالأجاري  ة‌والمنافس  ة‌الس  وقوة،‌باضض  افة‌صل   ‌مخ  اطر‌الأ

الأ  يمون‌مس  ؤولة‌ه  ن‌تالله  ك‌الئ  ناديق‌مطالله  وب‌منه  ا‌صكم  ال‌تالله  ك‌الأغطو  ة،‌وتل  ك‌م  ن‌ش  ين ‌أن‌

يعرض  ها‌لاللهخس  ائر‌أو‌اضف  لاس‌خاص  ة ‌أن‌تالله  ك‌الش  ركات‌تعم   ‌ف  ي‌بوئ  ة‌قانونو  ة‌لا‌يعأ  رف‌به  ا‌

ول‌اض   لاموة‌الأ  ي‌ال  د‌بع  ا‌‌ءبا   أثناك  املا ،‌ولا‌تق  ده‌له  ا‌مس  اهدات‌ف  ي‌حال  ة‌الأعث  ر‌‌اهأراف  ا

‌(.18،‌ص:‌2002القري،‌)‌قامت‌بي اللهمة‌جموع‌أجهزة‌النظاه‌النقدي‌فوها

‌
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 تةر عدم وجود شركات إسلامية قوية لإعادة التأمين -11

حو   ث‌تض   طر‌صدارة‌الش   ركة‌اض    لاموة‌صل    ‌صه   ادة‌الأ   يمون‌ف   ي‌ش   ركات‌ت   يمون‌غو   ر‌‌‌‌‌‌

‌المقبولة.ص لامي‌الأي‌قد‌لا‌تقب ‌بالشروط‌

 مخاطر عدم الالتزام بأحكام الشريعة -12

ش  ركات‌الأ  يمون‌اض   لامي‌له  ا‌هوئ  ة‌ش  رهوة‌لاللهفأ  وى‌وماللهأزم  ة‌بيحك  اه‌الش  ريعة‌‌صنحو  ث‌‌‌‌‌‌

اض   لاموة،‌وصتا‌قام  ت‌بمخالف  ة‌ش  رهوة‌فس  واللهغ ‌العق  د،‌وتل  ك‌م  ا‌ي  ؤدي‌صل   ‌حرم  ان‌الش  ركة‌

‌من‌مكا ب‌وتحماللهها‌خسائر.

 تأمين المتبرعية في سقساط التتلافات الفقهالمخاطر الناجمة عن الا -13

وت  رتبط‌تالله  ك‌المخ  اطر‌بمخ  اطر‌الس  وولة،‌فعن  د‌اضخ  ألاف‌ف  ي‌وص  ف‌الطبوع  ة‌أو‌العلاق  ة‌‌‌‌‌‌

العقدي   ة‌لاللهأب   رع‌الأ   ي‌تنطب   ق‌هالله    ‌صش   أراكات‌الأ   يمون‌اض    لامي‌    وؤثر‌ف   ي‌تحدي   د‌ماللهكو   ة‌

 ‌تبع  ة‌الئ  ناديق،‌وتحم  موج  ودات‌الئ  ناديق،‌ك  ذلك‌المس  ؤولوة‌ه  ن‌الم  لاءة‌المالو  ة‌لأالله  ك‌

ظه  ور‌مخالف  ات‌ش  رهوة‌مث   ‌وج  ود‌الغ  رر‌و‌هن  د‌ح  دوث‌الخس  ائر‌ودف  ع‌تعويض  ات‌اله  لاك‌

‌(.53،‌ص:‌2000طارق،‌)في‌العماللهوات‌

‌مخاطر الاستثمار -14

الفنو   ة‌ف   ي‌‌وصحأواطاته   اوه   ي‌المخ   اطر‌الناتج   ة‌ه   ن‌ص    أثمار‌رأس‌م   ال‌الش   ركة‌‌‌‌‌‌‌

أن‌ي  ؤثر‌   اللهبا ‌هالله   ‌أرب  اح‌الش  ركة‌ا   أثمارات‌ص   لاموة‌لا‌تس  الله ‌م  ن‌المخ  اطر،‌فم  ن‌الممك  ن‌

‌م ‌المسببة‌لذلك‌ما‌ياللهي:ومركزها‌المالي،‌ومن‌بون‌العوا

‌قاللهة‌الخبرة‌في‌مجال‌اض أثمار.‌-

‌هده‌وضع‌خطة‌ص أثمارية‌واضحة.‌-

‌اض أثمار‌بقنوات‌خطرة.‌-

 ية والتخةيةيةمخاطر الجوانب الإدار‌-15

فق   ط‌ولك   ن‌يخ   ص‌ك    ‌ش   ركات‌تل   ك‌الجان   ب‌لا‌يخ   ص‌ش   ركات‌الأ   يمون‌اض    لامي‌‌‌‌‌‌

مخاللهئ  ة‌ف  ي‌‌كف  ؤة ‌ضدارة‌الأ  يمون‌اض   لامي،‌حو  ث‌يأطالله  ب‌هناص  ر‌الأ  امون،‌ولك  ن‌أهموأ  

وظوفأه   ا،‌وم   ن‌يجم   ع‌ب   ون‌اضخ   لاص‌واضخأئ   اص‌ل   وس‌    هلا ‌ف   ي‌المؤ س   ات‌المالو   ة‌

 اض لاموة.
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 ارة مخاطر شركات التأمين التعاوني الإسلاميإجراءات إد -6.3.2

ني‌اض   لامي‌ل  بعا‌المخ  اطر،‌باضض  افة‌صل   ‌المخ  اطر‌لأ  يمون‌الأع  اوتأع  رض‌ش  ركات‌ا‌‌‌‌‌

العام  ة‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌جمو  ع‌أن  واع‌الش  ركات‌الأ  يمون،‌فأوج  د‌مخ  اطر‌تنف  رد‌به  ا‌ش  ركات‌

الأ   يمون‌الأع   اوني‌اض    لامي،‌الأ    الوب‌الأ   ي‌‌تس   اهد‌هالله    ‌صدارة‌مخ   اطر‌‌ش   ركات‌الأ   يمون‌

‌لي:مفهوه‌صدارة‌المخاطر‌كالأاو

تع   رف‌صدارة‌المخ   اطر‌بينه   ا‌هماللهو   ة‌الأخ   ذ‌بالمخ   اطر‌المحس   وبة،‌وه   ي‌طريق   ة‌‌نويمك   ‌‌‌‌ 

نظامو  ة‌لأحدي  د‌المخ  اطر‌وترتو  ب‌أولوياته  ا‌وتطبو  ق‌اض   أراتوجوات‌لاللهأقاللهو   ‌م  ن‌المخ  اطر،‌

تالله  ك‌الو   واللهة‌تش  م ‌ك   ‌م  ن‌الوقاي  ة‌م  ن‌المخ  اطر‌المحأمالله  ة،‌واضكأش  اف‌المبك  ر‌لاللهمش  اك ‌

‌.(Sapovadia & Rehman, 2007, p. 22)الفعاللهوة‌

يلاح   ظ‌ه   ن‌طري   ق‌تل   ك‌الأعري   ف‌أن‌القو   اه‌بأالله   ك‌اضج   راءات‌يس   أوجب‌وج   ود‌صدارة‌‌‌‌‌‌

مس  أقاللهة‌لاللهمخ  اطر‌ف  ي‌أي‌مؤ س  ة‌مالو  ة،‌حو  ث‌تق  وه‌تالله  ك‌اضدارة‌بمجموه  ة‌م  ن‌المه  اه‌الأ  ي‌

‌م  ن‌ش  ينها‌الح  د‌م  ن‌الآث  ار‌الس  اللهبوة‌الناتج  ة‌ه  ن‌المخ  اطر‌أو‌تدنو  ة‌المخ  اطر،‌وه  ذا‌ه  ن‌طري  ق

لمه  اه‌تض   ‌الوق  وف‌هالله   ‌أي  ة‌مخ  اطر‌محأمالله  ة‌أو‌ممكن  ة‌واضطمئن  ان‌أنه  ا‌ا‌لمجموه  ة‌م  ن

ض  من‌الح  دود‌المقبالله  ة‌والأ  ي‌يمك  ن‌الأئ  رف‌صتجاهه  ا‌بنج  اح،‌والأوص   ‌أيض  ا ‌صل   ‌أنس  ب‌

الس  ب ‌لاللهس  وطرة‌هالله   ‌تالله  ك‌المخ  اطر‌وتقاللهو   ‌تكاللهف  ة‌الأعام   ‌معه  ا،‌باضض  افة‌صل   ‌الأيك  د‌م  ن‌

وترت   ب‌الخس   ائر‌والق   درة‌هالله    ‌أداء‌ك    ‌ر‌وف   رة‌الم   وارد‌ف   ي‌حال   ة‌وق   وع‌تالله   ك‌المخ   اط

،‌ص:‌2014اضلأزام   ات‌بن   اء‌هالله    ‌الأ    س‌منهجو   ة‌هماللهو   ة‌وهاللهمو   ة‌وش   رهوة‌)الس   امرائي،‌

25).‌

 :نذكرها فيما التالي التكافليإجراءات إدارة المخاطر العامة لشركات التأمين  -

 المخاطر الةبيعية .1

 .تحقوق‌المأطاللهبات‌المنا بة‌لطبوعة‌مخاطر‌الطبوعة •

ج  راءات‌الخاص  ة‌ووض  ع‌ال  نظ ‌والالله  وائح‌الأ  ي‌ت  ؤدي‌صل   ‌تقاللهو   ‌الخس  ائر‌أو‌ت‌اضصتخ  ا •

 .الحد‌منها

صل  زاه‌الم  ؤمن‌ل   ‌ب  ين‌يأخ  ذ‌بالقواه  د‌الموض  وهوة‌واضش  أراطات‌الفنو  ة‌الأ  ي‌تح  دد‌صنش  اء‌ •

 .المباني

 .تحديد‌قسط‌الأيمون‌المنا ب‌وقت‌صصدار‌الوثائق •
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تقاللهو     ‌الخس    ائر‌والأض    رار‌نها‌ن‌ش    يالأقو    د‌بك     ‌اضج    راءات‌والأعاللهوم    ات‌الأ    ي‌م     •

‌(.22،‌ص:‌2018لعلايبوة،‌و ‌ )طراباللهسي

 مخاطر تةوير المنتجات .2

 .صطلاق‌حماللهة‌ترويجوة‌لاللهمنأج‌الجديد‌خلال‌الشهور‌الأول ‌من‌صنأاج  •

 .توافق‌السعر‌المعروض‌مع‌ربحوة‌المنأج •

 .فزصهداد‌تقرير‌ص بوهي‌هن‌مبوعات‌المنأج‌الجديد،‌واضهأماد‌هالله ‌نظاه‌الحوا •

بوش   اللهو ،‌)‌صج   راء‌دورة‌تدريبو   ة‌لاللهعم   ال‌ه   ن‌المن   أج‌وتس   ويق ‌قب    ‌هرض    ‌لاللهس   وق •

‌(.18،‌ص:‌2015

 مخاطر تقنية المعلومات .3

صج  راء‌ص   وانة‌دوري  ة‌لكاف   ة‌الأجه  زة‌المس   أخدمة،‌وتح  ديث‌مس   أمر‌لك   ‌أنظم   ة‌تقنو   ة‌ •

 .المعاللهومات‌

 .يمكن‌صجراء‌تغوور‌لكاللهمة‌المرور‌بشك ‌دوري‌لحماية‌النظاه‌من‌اضخأراق •

مخالله    وف ‌)‌ء‌دورات‌تدريبو    ة‌لكاف    ة‌م    وظفي‌الش    ركة‌ف    ي‌قس     ‌المعاللهوماتو    ةراصج     •

‌.(23،‌ص:‌2014،‌ويو فاوى

 مخاطر الاكتتاب .4

يج  ب‌أن‌تك  ون‌الأ   ئاللهة‌ش  اماللهة‌وواض  حة‌ه  ن‌موض  وع‌الأ  يمون‌وتحقو  ق‌أكب  ر‌ق  در‌ممك  ن‌ •

 .من‌الشفافوة

 .تقدي ‌طاللهب‌الأيمون‌وتاري ‌صصدار‌الوثوقةتحديد‌الفأرة‌اللازمة‌بون‌ •

 .رات‌تدريبوة‌لأطوير‌هم ‌المكأأب‌ء‌دوصجرا •

هب  د‌ل‌وهب  د‌ال  رحمن،‌)‌.الخط  رفح  ص‌المخ  اطر‌والأيك  د‌م  ن‌وج  ود‌   ب ‌الوقاي  ة‌م  ن‌ •

‌(.21،‌ص:‌2008

 مخاطر السيولة .5

والمطالب   ات‌صج   راء‌درا    ة‌مقارن   ة‌ب   ون‌الأص   ول‌ل   دى‌الش   ركة‌م   ع‌حج    ‌المئ   اريف‌ •

 .المأوقعة

الش  ركة‌م  ع‌صمكانو  ة‌تس  ديد‌أقس  اط‌الأ  يمون‌‌وض  ع‌أهالله   ‌ح  د‌لاللهمديونو  ة‌الأ  ي‌يمك  ن‌أن‌تقباللهه  ا •

 .فعات‌بد‌

 .الشركة‌بعدة‌هملات‌ونسب‌يوافق‌هاللهوها‌مجاللهس‌اضدارة‌احأفاظ •
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 مخاطر الاحتيال .6

صخأو   ار‌م   وظفون‌أكف   اء‌توي‌خب   رة‌ف   ي‌صه   داد‌العق   ود‌وصج   راء‌الأس   وية‌هن   د‌ح   دوث‌ •

 .بات‌المطال

ة‌الش  ديدة‌م  ع‌وج  ود‌صيج  اد‌الو   ائ ‌الخاص  ة‌ب  الأحري‌والكش  ف‌ه  ن‌اضحأو  ال،‌والمراقب   •

 .الغش‌والخوانةالقائمة‌السوداء‌لك ‌من‌ثبت‌هاللهو ‌الكذب‌و

،‌ص:‌2018بغ  و‌ومحم  د،‌الأع  اون‌م  ع‌ش  ركات‌الأ  يمون‌لمن  ع‌أو‌تقاللهو   ‌ح  دوث‌اضحأو  ال‌) •

30) ‌

 :النماذج التةبيقية لإستراتيجيات إدارة المخاطر في شركات التأمين التكافلي  - 7.3.2

صط  ارا ‌هام  ا ‌لاللهح  د‌م  ن‌المخ  اطر‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌ش  ركات‌الأ  يمون‌‌ق  ةتمث   ‌النم  اتج‌‌الأطبو‌‌‌‌‌

الأك  افاللهي‌م  ن‌أج   ‌ص  د‌مخ  اطر‌المنافس  ة‌م  ع‌الش  ركات‌الأجاري  ة‌بأع  اريف‌حديث  ة‌ومعاص  رة‌

للارتق  اء‌الفك  ري‌والأطبوق  ي‌بئ  ناهة‌الأ  يمون‌الأك  افاللهي،‌فق  د‌حظو  ت‌م  ؤخرا ‌ب    هامات‌فكري  ة‌

مش   اكاللهها‌الفنو   ة‌والفقهو   ة‌والبح   ث‌ه   ن‌‌رزوتنظوري   ة‌ومح   اولات‌ج   ادة‌لاللهوص   ول‌لح    ‌لأب   

و    واللهة‌جدي   دة‌ضدارته   ا‌بكفائ   ة‌صقأئ   ادية‌لرف   ع‌مس   اهمأها‌ف   ي‌تنمو   ة‌اضقأئ   اد‌الق   ومي‌و‌

ص    أكمالا ‌لمس   ورة‌بن   اء‌اضقأئ   اد‌اض    لامي،‌ضنج   اح‌المؤ س   ات‌المالو   ة‌اض    لاموة‌وفق   ا ‌

 (،‌ومن‌تاللهك‌المفاهو ‌:12،‌ص:‌2017لمبادئ‌الشريعة‌)خنو ة،‌

 الشركات  ة  حوكم •

تأش  ك ‌حوكم  ة‌الش  ركات‌هام  ة‌ف  ي‌القواه  د‌والق  وانون‌والمع  ايور‌الأ  ي‌تح  دد‌العلاق  ة‌ب  ون‌‌‌‌‌‌

‌-العم  ال‌‌-صدارة‌الش  ركة‌وأص  حاب‌المئ  الح‌والأط  راف‌المرتبط  ة‌بالش  ركة‌)‌حمالله  ة‌أ   ه ‌

العم   لاء(‌وتض    ‌حوكم   ة‌الش   ركات‌أيض   ا ‌العلاق   ات‌ب   ون‌المئ   الح‌‌-الم   دينون‌‌-ال   دائنون‌

الش   ركة‌وأص   حاب‌المئ   الح‌الأخ   ري‌مث    ‌العم   لاء‌والم   وظفون‌‌والأه   داف‌وصدارة‌المخأاللهف   ة

،‌ص:‌2000)يو     ف،‌مؤ س    ات(‌‌-أف    راد‌‌-منظم    ون‌‌-م    وردين‌‌-وال    دائوون‌)مئ    ارف‌

80) 

 العرض والافصاح  •

اضفئ  اح‌بينواه   ‌المخأاللهف  ة‌ه  و‌هب  ارة‌ه  ن‌ب  ث‌المع  ارف‌أونق   ‌المعاللهوم  ات‌م  ن‌مئ  در‌‌‌‌‌‌

ا،‌فه  و‌نق   ‌ه  ادف‌لاللهمعاللهوم  ات‌مم  ن‌يعاللهمه  ا‌ولم  ن‌منه  ا‌و‌ص   أخدامه‌صنأاجه  ا‌صل   ‌المس  أفودين

لايعاللهمه  ا‌وف  ي‌الئ  ناهة‌المالو  ة‌يش  م ‌صتب  اع‌ وا   ة‌الوض  وح‌الكام   ‌وصظه  ار‌ك   ‌الحق  ائق‌
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المالو  ة‌المهم  ة‌الأ  ي‌تعأم  د‌هاللهوه  ا‌الأط  راف‌المهأم  ة‌بالمش  روع‌الم  الي‌ويع  د‌اضفئ  اح‌الك  افي‌

ت‌الخأامو   ة‌لئ   ندوق‌الأ   يمون‌م   ن‌المالو   ة‌والحس   اباأه    ‌المب   ادئ‌الرئوس   وة‌ضه   داد‌الق   وائ ‌

المعاللهوم  ات‌والملاحظ  ات‌واضض  افوة‌المرفق  ة‌)مالو  ة‌و‌غو  ر‌مالو  ة(،‌لأجن  ب‌تض  اللهو ‌الأط  راف‌

 (‌.17،‌ص:‌2017رمادي‌وقروف،‌المهأمة‌وتات‌العلاقة‌)

 الشفافية   •

س  مح‌لمخأاللهف  ة،‌ف نه  ا‌تمب  دأ‌الش  فافوة‌ف  ي‌المعاللهوم  ات‌المالو  ة‌لاللهموزانو  ات‌والأق  ارير‌والق  وائ ‌ا‌‌‌‌‌

لك   ‌الجه  ات‌ب  الاطلاع‌هاللهوه  ا‌بحري  ة‌هب  ر‌مراح   ‌أتخ  اد‌الق  رارات‌المأدرج  ة‌قب   ‌اضدارة‌

الأنفوذي  ة‌وأن‌تك  ون‌بالوق  ت‌الملائ   ‌حس  ب‌نظ  اه‌نش  ر‌الق  وائ ‌بالئ  حف‌م  ع‌الأق  ارير‌المكمالله  ة‌

والمرفق   ات‌الأوض   وحوة‌    ورءا‌كان   ت‌ش   هرية‌أو‌ثلاث   ة‌أش   هر‌أو‌    نة،‌وأن‌تك   ون‌بئ   ورة‌

ظه   ار‌أي   ة‌أخط   اء‌ف   ي‌ض   وء‌الو    ائ ‌القانونو   ة‌المنظم   ة‌)حم   اد،‌رزة‌غو   ر‌غامض   ة‌ضب   ا

 (.169،‌ص:‌2006

 الرقابة والتدقيق   •

مفه  وه‌الرقاب  ة‌حس  ب‌الاتح  اد‌ال  دولي‌أنه  ا‌مجموه  ة‌م  ن‌الألو  ات‌الأ  ي‌منه  ا‌ي  أ ‌تطبو  ق‌‌‌‌‌‌

ي‌تعري  ف‌الحوكم  ة‌ف  ي‌ش  ركات‌الأ  يمون،‌وم  ن‌وجه  ة‌نظ  ر‌بع  ا‌خب  راء‌الاقأئ  اد‌اض   لام

ش  ركات‌الأ  يمون‌الأكافاللهو  ة‌اض   لاموة‌وه   ‌الطريق  ة‌الموج  ودة‌حالو  ا ‌بال  دول‌‌ف نه  ا‌تنقس   ‌ف  ي

رقاب   ة‌داخاللهو   ة‌‌(‌هالله    ‌صخ   ألاف‌المس   موات‌‌-رقاب   ة‌خارجو   ة‌‌-اض    لاموة‌)‌رقاب   ة‌ش   رهوة‌

قس   (‌ونوهو  ة‌الأهم  ال‌والوظ  ائف‌الأ  ي‌تق  وه‌به  ا‌‌-صدارة‌-ت  دقوق‌‌-رقاب  ة‌‌-   واء‌)‌مراجع  ة‌

‌(.24،‌ص:‌2002،‌كراج  ‌حدي‌)ك ‌صدارة‌هالله

‌

 :إدارة ترشيد مخاطر الاستثمار  - 8.3.2

 مفهوم إدارة ترشيد مخاطر الاستثمار .س

تش  ك ‌كاف  ة‌اضج  راءات‌الأ  ي‌تق  وه‌به  ا‌اضدارة‌الأنفوذي  ة‌لاللهح  د‌م  ن‌الآث  ار‌الس  اللهبوة‌الناتج  ة‌‌‌‌‌‌

رة‌مس  أقاللهة‌ه  ن‌المخ  اطر‌وصبقائه  ا‌ف  ي‌ح  دودها‌المنخفض  ة،‌فأالله  ك‌اضج  راءات‌تالله  زه‌وج  ود‌صدا

لاللهمخ  اطر‌ف  ي‌المؤ س  ة‌الأيمونو  ة‌تق  وه‌بمجموه  ة‌م  ن‌المهم  ات‌م  ن‌ش  ينها‌الح  د‌م  ن‌الآث  ار‌

المخ   اطر‌أو‌خفض   ها،‌وتش   م ‌الوق   وف‌هالله    ‌أي   ة‌مخ   اطر‌محأمالله   ة‌أو‌‌الس   اللهبوة‌الناتج   ة‌ه   ن

ممكن  ة‌و‌اضطمئن  ان‌م  ن‌أنه  ا‌ض  من‌الح  دود‌المقبول  ة‌والأ  ي‌يمك  ن‌الأئ  رف‌تجاهه  ا‌بنج  اح‌
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أنس  ب‌الس   ب ‌لاللهس  وطرة‌هالله   ‌المخ   اطر‌وتقاللهو   ‌تكاللهف   ة‌الأعام   ‌معه   ا،‌وأيض  ا ‌الأوص   ‌صل    ‌

ك‌المخ  اطر‌وترت  ب‌الخس  ارة‌والق  درة‌باضض  افة‌لاللهأيك  د‌م  ن‌وف  رة‌الم  وارد‌ف  ي‌حال  ة‌وق  وع‌تالله  

،‌2009،‌هب  دالرحو هالله   ‌أداء‌ك   ‌الأزاماته  ا‌هالله   ‌أ   س‌منهجو  ة‌هماللهو  ة‌وهاللهمو  ة‌وش  رهوة‌)

‌(.135ص:‌

 أمين التكافليضوابط إدارة الاستثمار في شركات الت . ب

يق   ده‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌دورا ‌ممو   زا ‌ف   ي‌المجأمع   ات‌الحديث   ة،‌باضض   افة‌صل    ‌الحماي   ة‌‌‌‌‌‌

الأ  ي‌يوفره  ا‌لاللهكثو  ر‌م  ن‌المش  روهات،‌فه  و‌يس  اهد‌ف  ي‌تجمو  ع‌الم  دخرات‌اللازم  ة‌‌الاقأئ  ادية

ف   ي‌أوهو   ة‌صقأئ   ادية‌‌وللا    أثمارم   ن‌أج    ‌تموي    ‌خط   ط‌الأنمو   ة‌ف   ي‌المجأمع   ات‌النامو   ة‌

ت‌لممار    ة‌أنش   طأها‌وفق   ا ‌لمأطاللهب   ات‌الفك   ر‌اض    لامي،‌س   ات‌مالو   ة‌الأ   ي‌توجه   ومؤ 

فيص  بحت‌واقع  ا ‌ماللهمو   ا ‌ت  زاول‌أنش  طأها‌وخ  دماتها‌وفق  ا ‌لأحك  اه‌ومب  ادئ‌الش  ريعة‌اض   لاموة،‌

وتعأب   ر‌ص   ورة‌حو   ة‌م   ن‌الأض   امن‌والأع   اون‌ب   ون‌الأف   راد‌ال   ذين‌ت   ربطه ‌هلاق   ة‌الأكاف    ‌

مقوم  ات‌الأنظم  ة‌‌باهأباره  االأك  افاللهي‌‌ نش  اء‌ش  ركات‌الأ  يمونله  ذا‌ب  دأ‌الاهأم  اه‌ب‌الاجأم  اهي

والمالو  ة‌خاص  ة ‌بع  د‌هج  ز‌ال  نظ ‌الأقاللهودي  ة‌المعاص  رة‌ه  ن‌تحقو  ق‌‌الاقأئ  اديةاضجأماهو  ة‌و‌

م  ن‌أج   ‌تحقو  ق‌مئ  الحها‌وتعظ  و ‌أرباحه  ا‌كطريق  ة‌لاللهأج  ارة‌ول  وس‌‌اتجاهه  اهنئ  ر‌الأكاف   ‌

 :لاللهأكاف ،‌ومن‌تاللهك‌الضوابط

لا‌تس  أثمر‌ف  ي‌المض  اربات‌الغو  ر‌ش  رهوة‌أو‌محرم  ات‌مش  روهة،‌ف  ف  ي‌وج  وم‌‌الا   أثمار •

 .أو‌المساهمة‌في‌الشركات‌غور‌المشروهة‌أو‌المؤ سات‌الربوية

بمب   ادئ‌‌الالأ   زاهبالأحك   اه‌الش   رهوة‌بعو   دا ‌ه   ن‌الغ   رر‌والرب   ا‌والمق   امرة‌م   ع‌‌الالأ   زاه •

 .الشريعة‌اض لاموة

 .المشروهوة‌من‌دائرة‌ها‌لاللهأيكد‌توافر‌هوئة‌رقابة‌وتدقوق‌شرهي‌تدقق‌أهمال •

المقئ  د‌‌صنالح  رص‌هالله   ‌الجان  ب‌الأ ا   ي‌ف  ي‌هماللهه  ا‌وه  و‌الأك  افاللهي‌الأع  اونون‌حو  ث‌ •

الأ ا   ي‌ضنش  ائها‌ل  وس‌الربحو  ة‌ودرجاته  ا‌وأ   الوب‌تحقوقه  ا‌ولك  ن‌الآداب‌اض   لاموة‌ف  ي‌

 .والأكاف ‌والأعاون‌من‌أول ‌أهدافها‌الاقأئاديةالأعام ‌وتحقوق‌الأنموة‌

الحديث   ة‌ف   ي‌تط   وير‌وت   دريب‌الم   وظفون‌توي‌المه   ارات‌‌والأدوات‌‌الأ    الوب‌‌ا    أخداه •

والأخ  لاق‌اض   لاموة‌م  ع‌‌الاقأئ  اديةالمهنو  ة‌العالو  ة‌الخاص  ة‌ب  العاللهوه‌الش  رهوة‌والمالو  ة‌

 .(2015)الأعاوني،‌‌بالمبادئ‌الأ ا وة‌لاللهأيمون‌الأكافاللهوة‌الالأزاه

‌
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 التأمين التكافليالاستثمار في صناعة  مخاطر  .7

ف   ي‌ص   ناهة‌الأ   يمون‌الأك   افاللهي‌مم   ا‌يعو   ق‌تل   ك‌‌هن   اك‌مخ   اطر‌كثو   رة‌تواج    ‌اض    أثمار‌‌‌‌‌

المج  ال‌وم  ن‌تالله  ك‌المخ  اطر‌تأش  ك ‌الك  وارث‌المفاجئ  ة‌مث   ‌الحرائ  ق‌والعواص  ف‌الأ  ي‌تح  دث‌

دم  ارا ‌ف  ي‌الممأاللهك  ات‌والمنش  تت‌مم  ا‌لا‌تس  أطوع‌مع   ‌ش  ركات‌الأ  يمون‌الأكافاللهو  ة‌أن‌تواجه   ‌

ركات‌لا‌تاللهأ  زه‌بيحك  اه‌دة‌بعو  دا ‌ه  ن‌صه  ادة‌الأ  يمون‌م  ع‌الش  ركات‌الكب  رى،‌وتالله  ك‌الش  منف  ر

ومب   ادئ‌الش   ريعة‌اض    لاموة‌ف   ي‌أنش   طأها‌وأهماله   ا،‌باضض   افة‌لمخ   اطر‌اضحأو   ال‌هالله    ‌

ش   ركات‌الأ   يمون‌م   ن‌الم   ؤمنون‌بط   رق‌وأ    الوب‌مأنوه   ة‌مث    ‌الح   وادث‌الم   دبرة‌م   ثلا ‌أو‌

والم   دربون‌هالله    ‌تق   دي ‌ر    الة‌ش   ركات‌الأ   يمون‌‌ض   عف‌خب   رات‌الع   اماللهون‌الغو   ر‌م   ؤهاللهون

ضض   افة‌لمخ  اطر‌ه   ده‌اضلأ   زاه‌الش  رهي‌وه   ي‌المخ   اطر‌المأرتب  ة‌نأوج   ة‌ه   ده‌الأكافاللهو  ة،‌با

الأ  زاه‌المؤ س  ة‌المالو  ة‌بالض  وابط‌والأحك  اه‌الش  رهوة،‌والأ  ي‌تع  د‌م  ن‌المخ  اطر‌الجوهري  ة‌

لاللهبرك  ة‌وتس  وء‌   معة‌‌الأ  ي‌ت  ؤدي‌صل   ‌وق  وع‌المؤ س  ة‌الأيمونو  ة‌لمخالف  ات‌ش  رهوة‌ممحق  ة

صل   ‌حئ  ول‌المؤ س  ة‌هالله   ‌أرب  اح‌غو  ر‌ش  رهوة‌‌المؤ س  ة‌الأ  ي‌تج  ذب‌العم  لاء،‌باضض  افة

والأ  ي‌يج  ب‌صنفاقه  ا‌ف  ي‌وج  وم‌الب  ر‌وده   ‌هوئ  ة‌الرقاب  ة‌الش  رهوة‌لاللهمؤ س  ة‌المالو  ة‌وه  و‌أ   اس‌

‌(.35،‌ص:‌2012درار،‌العم ‌الأكافاللهي‌لشركات‌الأيمون‌اض لاموة‌)

رة مخلاطر الاسلتثمار فلي صلناعة التلأمين اصلرة لترشليد وإداالتةبيقات المع  -9.3.2

 : لتكافليال

تق  وه‌هوئ  ات‌الرقاب  ة‌والأ  دقوق‌الش  رهي‌ف  ي‌ترش  ود‌المخ  اطر‌الأ  ي‌تأع  رض‌له  ا‌ش  ركات‌‌‌‌‌‌

الأ   يمون‌اض    لاموة‌ه   ن‌طري   ق‌وح   دة‌الأ   دقوق‌الش   رهي،‌وه   ذا‌لأن‌مس   ؤولوات‌الأ   دقوق‌

حق  ة‌فق  ط‌ولك  ن‌يج  ب‌أن‌تك  ون‌مأداخالله  ة‌الش  رهي‌لوس  ت‌ف  ي‌مرحالله  ة‌المراجع  ة‌الش  رهوة‌اللا

‌:وطرة‌هالله ‌ترشود‌صدارة‌المخاطر‌وتض ‌تاللهك‌الأطبوقات‌في‌ثلاث‌مراح ‌من‌الس

 :مرحلة تحديد المخاطر .س

ن‌تحدي  د‌ن  وع‌ه  ه  ي‌الجه  ة‌المس  ؤولة‌و‌ش  ك ‌لجن  ة‌المخ  اطرتالأص   ‌أن‌اضدارة‌العاللهو  ا‌‌‌‌‌‌‌

فم  ثلا ‌تح  دد‌لجن  ة‌المخ  اطر‌لفئ  ة‌المخ  اطر‌ومس  أواها‌المقب  ول‌بالنس  بة‌لاللهمؤ س  ة‌الأيمونو  ة،‌

 ‌الض  مانات‌الأ  ي‌يج  ب‌أن‌يوفره  ا‌العمو   ،‌وف  ي‌العم  لاء‌الأ  ي‌يج  وز‌تغطوأه  ا‌ون  وع‌و   ب

مرحالله  ة‌لاحق  ة‌ي  أ ‌هك  س‌ن  وع‌المخ  اطر‌ومس  أواها‌ف  ي‌السوا   ات‌المنظم  ة‌لاللهعم   ‌الأ  يموني،‌ت   ‌

ج  راءات‌تالله  ك‌السوا   ات‌ف  ي‌تط  وير‌منأج  ات‌تف  ي‌ب حأواج  ات‌العم  لاء‌ك   ‌ه  ذا‌ف  ي‌اضترجم  ة‌

دور‌مع  ون‌وصج  راءات‌‌الخاص  ة‌بك   ‌من  أج‌وصدارة،‌حو  ث‌صن‌لك   ‌من  أج‌وصدارة‌ف  ي‌المؤ س  ة
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معون  ة‌ف  ي‌منظوم  ة‌تس  عور‌المن  أج،‌وه  ذا‌لأن‌هن  اك‌هلاق  ة‌وطو  دة‌ب  ون‌المخ  اطر‌المقب  ول‌م  ن‌

م  ال‌أن‌دور‌الرقاب  ة‌الش  رهوة‌الفع  ال‌يك  ون‌مأ  داخلا ‌ف  ي‌قب   ‌المؤ س  ة‌والعائ  د‌هالله   ‌رأس‌ال

‌الس  ابقة‌ه  ن‌طري  ق‌صب  راز‌المخ  اطر‌الأ ي‌تأرت  ب‌هالله   ‌ك   ‌خو  ار‌م  ن‌الخو  ارات‌جمو ع‌المراح   ‌

الأ  ي‌ترتض  وها‌اضدارة‌مم  ا‌ج  رى‌الموافق  ة‌هاللهو   ‌م  ن‌قب   ‌الرقاب  ة‌الش  رهوة،‌وتالله  ك‌المس  ائ ‌

ب‌الش  رهي‌دور‌رئوس  ي‌ف  ي‌تحدي  د‌يمك  ن‌تطبوقه  ا‌هالله   ‌جمو  ع‌المنأج  ات‌بحو  ث‌يك  ون‌لاللهمراق  

‌(.37،‌ص:‌1999 لامي‌)هثمان،‌المخاطر‌المئاحبة‌لاللهعم ‌المؤ ساتي‌اض

 مرحلة تقييم المخاطر: . ب

الش  رهي‌والرقاب  ة‌للإ   هاه‌ف  ي‌تقو  و ‌المخ  اطر‌وه  ذا‌‌الالأ  زاهتأع  دى‌مس  ؤولوة‌مس  ؤول‌‌‌‌‌‌‌

ماللهو   ة‌تقو   و ‌الش   رهوة‌لق   رارات‌هوئ   ة‌الرقاب   ة‌الش   رهوة،‌فع‌س   ائ ه   ن‌طري   ق‌توض   وح‌الم

عون  ة‌ه  ي‌مخ  اطر‌هالو  ة‌أو‌المخ  اطر‌تس  أنأج‌هالله   ‌أ   اس‌تحدي  د‌م  ا‌صتا‌كان  ت‌المخ  اطر‌الم

المأرت  ب‌هالله   ‌وق  وع‌ه  ذم‌المخ  اطر‌صت‌مأو   طة‌أو‌منخفض  ة‌وه  ذا‌هالله   ‌أ   اس‌م  دى‌الأث  ر‌

يأرت  ب‌هالله   ‌المخ  اطر‌العالو  ة‌مخ  اطر‌جس  ومة‌   واءا ‌كان  ت‌مخ  اطر‌مالو  ة‌أو‌مخ  اطر‌ف  ي‌

مأو   طة‌أو‌المنخفض   ة‌فه   ي‌دون‌ه   ذا‌ووفق  ا ‌ل   ذلك‌ف    ن‌مس   ؤولوة‌الس  معة،‌أم   ا‌المخ   اطر‌ال

لش   رهي‌ه   ي‌توض   وح‌المخ   اطر‌الناش   ئة‌ه   ن‌ك    ‌صج   راء‌م   ن‌اضج   راءات‌الأ   ي‌الأ   دقوق‌ا

‌.(22،‌ص:‌2009مدتها‌هوئة‌الرقابة‌والأدقوق‌الشرهي‌)الرزين،‌صهأ

 :ج. مرحلة العرض والتصحيح والمتابعة

تض      ‌وح     دات‌صدارة‌المخ     اطر‌واضدارة‌القانونو     ة‌وصدارة‌اضلأ     زاه،‌صت‌أن‌ك      ‌ه     ذم‌‌‌‌‌‌

وح‌المخ  اطر‌كاللهه  ا‌حس  ب‌مجال   ‌ويك  ون‌دور‌الرقاب  ة‌الش  رهوة‌ف  ي‌الوح  دات‌م  ن‌مهامه  ا‌توض  

لوح  دات‌المخأاللهف  ة‌ف  ي‌الأنفو  ذ‌الأ  ي‌تق  ع‌فوه  ا‌ا‌الانحراف  ات‌مرحالله  ة‌الكش  ف‌ه  ن‌الأخط  اء‌وصب  راز‌

بالمؤ س  ة‌الأيمونو  ة،‌وي  أ ‌ه  ذا‌م  ن‌خ  لال‌تنفو  ذ‌الأ  دقوق‌الش  رهي‌لاللهمنأج  ات‌والأهم  ال‌الأ  ي‌

لهوئ  ة‌الش  رهوة‌ث   ‌تحدي  د‌درج  ة‌المخ  اطر‌الناش  ئة‌يق  وه‌به  ا‌ف  ي‌ض  وء‌الق  رارات‌الئ  ادرة‌ه  ن‌ا

‌-مأو    طة‌‌-،‌وم   ا‌صتا‌كان   ت‌ه   ذم‌المخ   اطر‌ه   ي‌مخ   اطر‌)هالو   ة‌الانحراف   ات‌ه   ن‌ه   ذم‌

وتأ   ول ‌صدارة‌الأ   دقوق‌‌الانح   رافهالله    ‌أ    اس‌الأث   ر‌الش   رهي‌المأرت   ب‌هالله    ‌‌منخفض   ة(

ن‌طري  ق‌الش  رهي‌صب  لاا‌الوح  دات‌المأخئئ  ة‌واضدارة‌العاللهو  ا‌بالمؤ س  ة‌به  ذم‌الأخط  اء‌ه  

رف   ع‌تقري   ر‌مفئ    ‌ودرج   ة‌المخ   اطر‌المأرتب   ة‌هاللهوه   ا‌وض   رورة‌العم    ‌هالله    ‌تئ   حوحها،‌

الوح   دات‌ب ه   داد‌الخط   ط‌الأئ   حوحوة‌مطالب   ة‌ه   ذم‌‌بالانحراف   ات‌الوح   دات‌ويس   أأبع‌صب   لاا‌

وتحدي  د‌البع  د‌الزمن  ي‌ال  لازه‌لاللهقو  اه‌به  ذم‌الخط  ط،‌ولع   ‌أه   ‌مس  اهمات‌الأ  دقوق‌الش  رهي‌ف  ي‌



 

64 

 

ت‌الأ  ي‌تأق  ده‌به  ا‌صدارة‌الأ  دقوق‌الش  رهي‌لس  د‌الثغ  رات‌الأ  ي‌تنش  ي‌تخف  وا‌المخ  اطر‌المقأرح  ا

وا   ات‌أو‌تط  وير‌ال  نظ ‌،‌وه  ذا‌نح  و‌المطالب  ة‌بأع  دي ‌اضج  راءات‌أو‌السالانحراف  ات‌هنه  ا‌ه  ذم‌

الآلو  ة‌أو‌تيهو   ‌الع  اماللهون‌وت  دريبه ‌هالله   ‌نح  و‌يمك  نه ‌م  ن‌تنفو  ذ‌الرقاب  ة‌والأ  دقوق‌الش  رهي‌

               (.14،‌ص:‌2018)بش    ورى‌وهف    اف،‌
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 الملاءة المالية   -4.2

 تمهيد  
لجركا    المالية  الملاءي  دراسة  و تعتبر  )التقليدي  اهتماما   يالتكافلالتأمين  أولو ا   مكن   )

ازداد    وقد  العالم،  دول  مختلف  في  التأمين  قطاع  على  المجرفة  الخاصة  والمنظما   الهيئا  
 .تواتر الأزما  المالية المحلية والعالمية أهميتها مع

 الملاءي  تعتبر  ،الأجل  طو لة  المالية  بالتزاماتها   الوفاء  على  الجركة  قدري  هي   المالية  الملاءي  
  في   العمليا    مواصلة  على  الجركة  قدري  تُظهر   إنها   حيا   العمل  في   للبقاء  ضرور ة  المالية

  السيولة   بين  الخلط   نبغي  لاو   لتزدهر،  السيولة  إلى  أيضا  تحتا   الجركة  أن  حين  في.  المستقبل
 . المالية والملاءي

  الأمر   كان  سواء .  المالي  للمد ر  عن  بالنسبة  للمستثمر  بالنسبة  أهمية  يقل  لا  المالية  الملاءي  فهم
  الملاءي  فين  تجاري،  قرض  لسداد  المال  رأس  على  الحصول  أو  رهان  لسداد   المال  بامتلاك   تعلج

  عن   تز د   موجودا    امتلاك  هي  ةالمالي  الملاءي.  الطو ل  المدى  على  النجاذ  لتحقيج  ضرور ة
 إذا .  تجاري   لأى نجاط  مهم  مقياس  هذا.  د ونها  سداد   الجركة على  قدري  هيببساطة    أو  المطلوبا ،

  سداد   عن  العجز  لخطر  معرضة   أنها   يعني   فهذا  د ونها،   مال كاٍ  لسداد   رأس  الجركة  لدى  يرن  لم
 للحفاظ  الجركا     دفع  ما  هو  القلج  هذا.  التجار ة  عملياتها  نهي  حتى  أو  بجدي  يعيج  قد   مما  د ونها،
 . محرمة ميزانيا   على
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 مفهوم الملاءة المالية   -1.4.2
  أو   لفرد   الحالية  الأصول  تجاوز  درجة  هي   التجار ة،  الأعمال   أو  التمو ل   في  المالية،  الملاءي

  على  الكفاءي المالية  و مرن تعر ف  (2015)التعاوني، الكيان    أو  الفرد   لذل    الحالية  الالتزاما    كيان 
  المدى   على  والنمو  التوسع  وتحقيج   الأجل  طو لة   الثابتة  بمصروفاتها  الوفاء  على  الجركة  أنها قدري
  الصيغة   هذه  في .  السيولة  صافي  صيغة  باستخدام   الملاءي  قياس   تم.  (2015)التعاوني،  الطو ل  

  طرذ   ثم  الأجل،  قصيري  الاستثمارا    إلى  المعادل  والنقد   النقد   إضافة  طر ج  عن  ءيالملا  احتساا    تم
 . (2009)احمد، الدا نة  الأوراق

 :  ليكما الالتزاما ، وفي مجال التأمين تم تعر فها بالقدري على سداد أو الوفاء  ،وتعني الملاءي

o أن تضمن م التأمين على  الالتزاما   قدري شركة  لدفع  دا م  بجرل  الخاصة  عن    الناتجةواردها 
 أعمال التأمين. 

o  الالتزاما . برافةكافية للوفاء   سيولةامتلاك شركة التأمين 
o  هاعلى سداد الالتزاما  عند استحقاقشركة التامين  قدري. 

  على   قادري  تكون   مالية عندما  ءي ملا  لد ها  تكون   تأمين  شركة   أي  المتخصصون أنكما أوضح  
 (.الأقل الظرو  على معظم في أو) كان وقت  أي في العقود  الخاصة برل بالتزاماتها الوفاء

  تصيبها،   قد   التي  االتزاماته  لسداد   الدا مة  المالية  القدري  توفر  التأمين،  شركا    ملاءي  كما تعني
التأمين  تكون   أن  أي   وثا ج   حاملي  تجاه   عاتقها  على  الملقاي  التزاماتها  مواجهة  على  قادري  شركا  

 . (48ص:   2015،‌أسامةو  عامر المستحقة ) مواعيدها في التأمين

 التأمين  شركات  ملاءة  عليها   تستند التي  الأساسية القواعد -2.4.2
 : الفنية المخصصات وإعداد بتقييم الخاصة أ. القواعد
  التي  الفنية والخصا ص  التأمين عمليا   بطبيعة  ترتبط التي المخصصا   من ا، النوعذ به يقصد 
  عمليا    تمارس  التي  الجركا    على  عادي  المخصصا    من  النوع  هذا  تكو ن  يقتصر  ولذا  تميزها،
  من   احتجازها   تم   التي  المالية  المبالغ  عن  عباري  وهي  الأخرى،  الجركا    من  غيرها  دون   التأمين

 لجركا    الفني  بالنجاط  المتعلقة  المستقبلية  والالتزاما    الخسا ر،  لمقابلة  السنة  آخر  في  الإ رادا  
 .(23، ص: 2013، وآخرون )محى الد ن  التكافلي التأمين
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 : الفنية المخصصات تغطية  بتمثيل الخاصة القواعد .ب
  تغطية   يمرن  حيا   الفنية  للمخصصا    المقابلة  المناسبة  الأصول  اختيار  كيفية  بها،  يقصد  
  لأجل   الودا ع  مثل  المختلفة  والاستثمارا    ولدى البنوك  بالصندوق   بالنقدية  إما  المخصصا    هذه
  وُ راعى   برهن،  قروض   وتقديم  العقار ة  والاستثمارا    المنقولة  القيم  في  والاستثمارا    البنوك  لدى
    والمردودية والضمان السيولة عوامل  الاستثمار عمككلية في

 المالية  الملاءة هامش بتكوين الخاصة ج. القواعد

 العموم  في   تكون   أن   إلا  لدولل  المختلفة  التنظيما    حسب   الملاءي  هامش  مرونا    تختلف
 الرقابية  الجها    تعمد   الملاءي  هامش  لأهمية  ونظرا  المحتجزي  والأرباذ  والاحتياطي   المال  رأس  من
  وحجم   اكتتابها  حجم  مع   تماشى  الملاءي  هامش  من  إلزامي  أدنى  حد   التأمين، لفرض   قطاع  على

  التي   المخصصا    وتقييم  يعداد ب  الخاصة  القواعد   على  التأمين  شركا    ملاءي  وتستند   مخاطرها،
  من   النوع  هذا  تكو ن   يقتصر  ولذا  تميزها،  التي   الفنية  والخصا ص   التأمين  عمليا    بطبيعة   ترتبط

  الأخرى   الجركا    من  غيرها  دون   التأمين  عمليا    تمارس  التي  الجركا    على  عادي  المخصصا  
القواعد   .التكافلي  التأمين  وهى )  الملاءي  هامش  بتكو ن   الخاصة  وتجمل  ، 2015،  فروخيالمالية 
 (: 10ص: 

 الفنية. للمخصصا   الجيد  التمثيل أو الصحيح التقييم -
    المحققة. والأخطار  الكوارث  لحجم العجوا ية التقلبا   -
 مالية.  أزما   لحدوث  نتيجة وعوا دها الأصول قيم انخفاض  -
 لمنتجاتها  الصحيح عيرالتس عدم  عن  نتج أن يمرن والذي للجركة، الصافية  النتيجة في الخلل -

 التكافلي  نمعادلة متطلبات الملاءة المالية للتامي -3.4.2
التأمين   المالية لصندوق المجتركين وصندوق   التكافلي تطلب نظام  توفر الحد الأدنى للملاءي 

المساهمين، وذل  لضمان التعو ضا  اللازمة عن المطالبا  عند تحقج المخاطر المؤمن عليها،  
 :(155، ص: 2018  ،عيلانالمعادلة التالية ) فيذل   توضيح  نو مر
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 المجتركين: معادلة متطلبا  الملاءي الخاصة بصندوق مخاطر  .أ
OR+ RC MR+ RC CR+ RC UR+ RC PRSR = RC 

=SR  الملاءي متطلبا 
PRRC=  مخاطر المخصصا  والاحتياطا   مرونا  
URRC=  مرونا  مخاطر التكافل  
CRRC=  مخاطر الا تمان  مرونا 

MRRC=  مخاطر السوق  مرونا 
ORRC=   مرونا  مخاطر التجغيل 
 
 بجركة التكافلمعادلة متطلبا  الملاءي الخاصة  .ا 

CR = RCCR + RCMR + RCOR 
CR = متطلبا  رأس المال    
RCCR =  مرونا  مخاطر الا تمان 
RCMR =  مرونا  مخاطر السوق 
RCOR =   مرونا  مخاطر التجغيل 

 الملاءة قياس كيفية -4.4.2
 Current  الحالية   النسبة:  هي  بالالتزاما    الوفاء  على  الجركة  قدري  تقيس  التي  النسب   هم أ 
Ratio، السر عة  والنسبة the Quick Ratio ،  الفا دي تغطية   ونسبة the Interest Coverage 
Ratio  ،  الملكية    حقوق   إلى   الد ن  ونسبةthe Debt-to-Equity Ratio. هذه   من  كل  يقيس  
  هي   والسيولة.  السيولة  بقياس   والسر عة  الحالية  النسب   تقوم.  المالية  الملاءي  من   ختلفًا جانبًا م   النسب 
  المالية   الأوراق  مثل   نقد،  إلى  بسهولة   للتحو ل  قابلة   أو  نقدية  كانت   سواء  ما،  لجركة  الأصول  توافر
  إن  لقولا  يمرن   ،   نقداً   ونصفها  ،  الأصول  في   دولار  مليون   الجركة  لدى  كان  إذا.  للتداول  القابلة
 فستظل   ،  الد ون   من  دولار  مليوني  نفسها  الجركة   هذه  لدى  كان  إذا .  مرتفع  سيولة  مستوى   لد ها
كبيري  ذا    ليست   ولكنها  السيولة  من  عال  مستوى   لد ها   من   مرتين  أكبر  التزاماتها  لأن  ،  ملاءي 

 .(33، ص: 2007، عبد العكز زو  عبد الحفيظأصولها )
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 الحالية النسبة .أ
أو  السيولة   ةنسب  احتساا    تم   على  الجار ة   الأصول  بقسمة  الحالية،  النسبة  الأولى 
 في   للجركة  الملاءي  كما تبين.  للجركة  الأجل  قصيري  السيولة  الحصة  هذه  تقيس.  الجار ة  المطلوبا  

  الحالية   النسبة  كانت  إذا.  واحد   عام  من  بأقل  القصير  المدى  تعر ف   تم   حيا   -  القصير  المدى
  الحالية   أصولها  مع  الحالية  التزاماتها  جميع  تغطي  أن  يمرن  أنها   يعني  هذاف  واحد،  من  أكبر  للجركة

 . (70، ص: 2013، نادرو  البلداوي الأمر ) لزم إذا

 :السريع المعدل .ب
  تطرذ   لكنها  الحالية  النسبة  مع   تقر بًا   تتطابج   السر عة،  السيولة  نسبة  أو  الثانية   السيولة  نسبة 
 ناقص   المتداولة  الأصول  خلال  من  السر عة  النسبة  حساا    تم.  المتداولة  الأصول  من  المخزون 
  حساا   عملية  السر عة   السيولة  نسبة  اعتبار  في  السبب   إن.  المتداولة  المطلوبا    حسب   الجرد 

.  من السيولة بجرل تام  لا يعد   الأصول،  أحد   في     زال  لا  الذي  الوقت   المخزون في  أن   هي   منفصلة 
  تضمين فقط  لزم ،  ذا  ملاءي كانت  إذا ما لتحد د  كةللجر  الأجل قصيري السيولة مناقجة عند  لذل ،

 .( 45، ص: 2018)مرتضى وحسن،  نقدية  أموال إلى بسهولة  تحو لها  يمرن التي الأصول

 :الفائدة تغطية ج. نسبة

  الفا دي   بمبالغ   الوفاء  على  الجركة  قدري  وتقيس  برثير  دقة  أكثر  نسبة  هي   الفا دي  تغطية  نسبة
  على   للجركة  التجغيل   إ رادا    قسمة  طر ج  عن  الفا دي  تغطية  نسبة   احتساا    تم.  لها  المحددي
  بالتزاماتها   ستفي   الجركة  كانت   إذا  عما  السؤال  على  النسبة  هذه  تجيب .  لها  المحدد   الفا دي  مصرو 

 .العادي التجغيل دخل خلال من الفا دي من

لا    االاسلامية لأنهبالنسبة الي نسبة تغطية الفا دي لا يمرن تطبيقها في المؤسسا  المالية  
بالفا دي و يمرن حساا نسبة تغطية أجري الكفالة     الاسلامية  تتعامل المؤسسا  و الجركا  المالية

و التي يمرن احتسابها عن طر ج قسمة إ رادا  التجغيل للجركة علي مصروفا  الأجري للعمليا   
 التأمين.
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 :الملكية إلى الدين د. نسبة

 كان  إذا.  أسهمها  خلال  من  الجركة  د ون   تقسم  فهي.  للغاية  سيطةب  الملكية  إلى  الد ن  نسبة
  مدى  النسبة  هذه  توضح.  المال  رأس  من  أكثر  د ون   لد ها  الجركة  أن  يعني   فهذا  1  من  أكبر  الرقم
  إذا.  إضافية  أصول  على  للحصول  للد ون   الجركة  استخدام  إلى  المالي  النفوذ   يجير.  الجركة  روا 

 مما   استدانة  أكثر  تكون   فينها  الآلا ،  من  جد دي  قطعة  لجراء  (د ون )  قرض  على  الجركة  حصلت 
 الجركة   كانت   إذا.  ذل   من  بدلاً   الجراء  عملية  لتمو ل(  الأسهم)  العمليا    من  إ راداتها  استخدمت   لو

العمليا    تعطلت   إذا  الإفلاس  لخطر  تتعرض   قد   فينها  بمجتر اتها،  للقيام  الد ون   من  الكثير  تستخدم 
 . (512، ص:  2013)عبد الستار، 

 : المالية البيانات . فهمه

 المالية   البيانا    السابج ذكرها من  الأربع  للنسب   اللازمة  المرونا    جميع  على  الحصول  يمرن
 الدخل  وبيان  العمومية   الميزانية:  أساسية  تقار ر   ثلاثة  من  للجركة  المالية  البيانا    تتكون .  للجركة
 .النقدية التدفقا   وبيان

   :العمومية الميزانية .أ
  تتوازن   أن  يجب .  المساهمين  وحقوق   ومطلوباتها  الجركة  أصول  العمومية   الميزانية   توضح 
  حقوق   إلى  بالإضافة  المطلوبا    لقيمة  مساو ة  الموجودا    قيمة   تكون   حيا   العمومية   الميزانية
،  يمرن استنتا  مستوى الملاءي بها   للجركة،  العمومية  الميزانية  على  سر عة  نظري   بيلقاء  فقط.  الملكية

 بمعرفة   يسمح  أن  شأن   من  وهذا.  د ونهم  استحقاق  قرا   ومدى  المتاذ  النقد   مقدار  معرفة  كما يمرن
الملاءي  ذل ،  ومع.  الأجل  قصيري  بالتزاماتها  الوفاء  على  قادري  الجركة  كانت   إذا  ما  من   تتطلب 

د ونها  كلٍ   تلبية  الجركة يمرن  والتي  الأجل،   والطو لة   القصيري  من  بدقة  التنبؤ   لا    باستخدام   بها 
وغيرها  .  وحدها  العمومية  الميزانية الدخل  لقوا م  الاخرى  بالتقار ر  الاستعانة  يجب  )فطيم،  لذل ، 
 ( 5، ص: 2011

 :الدخل قوائم .ب
  طو لة   د ونها  تلبية  على  قادري  الجركة  كانت   إذا  ما  معرفة  على  الدخل  قوا م  تساعد   سو 
  النفقا    طرذ   طر ج  عن .  خسا رها  أو   باحهاوأر   ونفقاتها  الجركة  إ رادا    الدخل  بيان  يُظهر .  الأجل
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 الجركة  كانت   إذا.  الخسا ر  -  سلبي   عدد   أو  ،  الأرباذ  -  موجب   رقم  مع  تركتها  التي  العا دا    من
 نفس  وفي.  ش   موضع  ستصبح  الأجل  طو لة  د ونها  تلبية  على  قدرتها  فين  باستمرار،  خسا ر  تتكبد 

  يرون   أن  المتوقع  فمن  ،  المعتادي  التجار ة  ياتها عمل  من  باستمرار  تستفيد   الجركة  كانت   إذا  السياق،
 . (22، ص:  2018)عبد الله،  الأجل  طو لة بالتزاماتها الوفاء لها الأسهل من

 : الإيرادات إجماليد. 

  من   بها،  الخاصة  الدخل  بيانا    باستخدام  الطو ل  المدى   على  الجركة   ملاءي  في  النظر   عند 
  بالتزاما    ستفي   الجركة  كانت   إذا  ما  تحد د   كنا بصدد   إذا.  الر يسية  الأرقام  بعض   ملاحظة  المهم
  إجمالي   هذا  و جمل.  التجار ة  العمليا    من  دخلها  على   الاطلاع  فيجب   ،   الأجل  طو لة   الد ون 
 .والمخرجا   الهامجية والإ رادا   الجركة أرباذ

  عن   يختلف  وهذا.  التجار ة  العمليا    تجلبها  التي  الأموال  جميع  إلى  الإ رادا    إجمالي  يجير
   تم   الذي  المال  مقدار  لحساا   العا د   إجمالي  من  المصروفا    طرذ  يجب   الربح،  لحساا .  الربح
   تم   الذي  العا د   مقدار  هو  الهامجي   العا د .  للجركة  التجار ة  العمليا    خلال  من  خسارت   أو   ربح 

  افي الإض  الدخل  مقدار   وضح  وهذا.  الخدمة  أو  السلعة  من  واحدي  إضافية  وحدي  خلال  من  اكتساب 
  أو   السلع  كمية   ببساطة   هو   الناتج.  فردية  بيع   عملية   كل  خلال  من  الجركة   إلى  جلب     تم  الذي

 .الجركة قبل من إنجاؤها تم التي الخدما   أو السلع عدد    بين هذا. المنتجة الخدما  

  إذا .  المستقبل  في  مربحًا  سيرون   التجاري   النجاط  كان  إذا  ما  الأرقام   هذه  تُظهر  أن  يمرن
 الوفاء  على  قدري  أكثر  فسو  تكون   ،  وحدها  التجار ة  عملياتهم   من  المال  كسب   الجركةاستطاعت  

 واذا  برفاءي،   تعمل  الجركة  كانت   إذا  ما  يمرن تحد د   الأرقام،  هذه   تحليل  عند .  الأجل  طو لة   بد ونها 
 اذ، الأرب  إجمالي  من  كبيرًا  قدرًا  الجركة  تحقج  أن  يمرن.  مربحة  ستكون   الأجل  طو لة  عملياتها  كانت 
 ولكن ،ةمرتفعً  الجركة أرباذ كان إذا وبالمثل،. مربحة تكون  فلن جدًا، مرتفعة نفقاتها كانت  إذا ولكن

 بالفعل. علي   هي  مما نجاحًا أكثر أنها   بدو فقد  منخفضة، إ راداتها

 الجركة  د ون   سداد   على  بالقدري  تضر  أن   يمرن  يمرن اغفال اشياء  ،  فقط  الربح  إلى   بالنظر
  حتى   أو  بالكاد،  تكسب   الجركة  كانت   إذا.  مستدام  أن الربح  من  لذا يجب التأكد .  طو لال  المدى  على

  كانت  إذا  وبالمثل،.  الأجل  طو لة  بد ونها  الوفاء  على  قادري  تكون   أن  المحتمل  غير  فمن  تخسر،
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  على   قدرتها  فين  الطلب،  في  المؤقتة  الز ادي  مثل  عارضة،  مرو   بسبب   فقط  تجنى ارباذ  الجركة
  كيفية   ومعرفة  الأرقام  هذه  من  كلٍ    إلى  النظر  المهم  من.  ش   موضع  تصبح  قد   المستقبل  في  الربح
  على   ستعمل  الجركة   كانت   إذا   ما  حول  دقيقة  قراءي  على  للحصول  البعض   بعضها  مع  تفاعلها
 . (33، ص: 2014)قوارذ،  الطو ل برفاءي عالية   المدى

 : النقدية التدفقات ه. بيان

. للجركة  الرسمية  الميزانية  الأساس  في   هو  النقدية،  التدفقا    يانب  أو  الأخير  المالي  البيان
 المران  معرفة  إن.  الجركة  داخل  إلى   نتقلوكيف    النقد   يأتي  من أ ن  النقدية   التدفقا    بيان   وضح
 إذا.  النقدية  لتدفقاتها  الجركة  إداري  كيفية  بمراقبة  يسمح  الجركة،  في  النقدية  السيولة  في   تتدفج  الذي
 في  النفقا    تقليل  أو  العا دا   ز ادي  توقع  فيمرن   أموالها،  من  الكثير  استثمار   تعيد   كةالجر   كانت 

  الد ون   التزاما    بسبب   الجركة،  من  باستمرار   تدفج  المال  كان  إذا   نفس ،  الوقت   في.  المستقبل
 . (12، ص: 1992)ميقاتى وخلد، مجرلة  اعتبار ذل   يمرن ، المحتملة القانونية المتاعب  أو الزا دي

 :المالية  بالبيانات المتعلقة القضايا  •

عدم   يعني   لا  ملاءتها،   عن  الكثير  تقول  أن   يمرن  للجركة  المالية  البيانا    أن  حين  في   ذل  
  هي   للجركة  المالية  البيانا    تحليل  في  الهامة  القضايا  أكثر   من  واحدي.  محتملة  مجاكل  وجود 
 في  التلاعب   لجركة  يمرن.  للجركة  وميةالعم  الميزانية  في  المستخدمة  الأساسية   المحاسبة  أساليب 

  في   الأصول  بعض   من   -  الوقت   بسبب   الأصول  قيمة  انخفاض   باسم  المعرو   -  الاستهلاك
  أصولها   قيمة  لتغيير  مختلفة  أساليب   استخدام  للجركا    يمرن.  بها  الخاصة  العمومية  الميزانية  بيانا  
 شركة   اختار    إذا.  الضرا ب   هرا منللت  العمومية، وذل  غالبا ما يحدث   الميزانية  في  تظهر  التي
 يعني   وهذا.  الأصل  لذل    بيةالضر   المسؤولية  تُفسد   فينها  الأصول،  أحد   استهلاك  معدل  تسر ع  ما
  الضرا ب   في  تز د   ولكنها  ،  المبرري  المراحل  في   تخفيضها  سيتم  الموجودا    على   الضرا ب   أن

هذه  يجب .  اللاحقة  ملاءتها؛  لتحد د   للجركة  العمومية  ةالميزاني  في  القراءي  عند   الطر قة  ملاحظة 
 . القوا م والسجلا   فيالموجود  عن كثيرًا مختلفة الحقيقية قيمت  أصل لد هم يرون  أن يمرن
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 : البيانات المالية فيالتزوير  •
 إذا  ما  هو  للجركة  المالية  البيانا    إلى  النظر  عند   للقلج   دعو  الذي  الآخر  الر يسي  والجيء

  للالتفا    قانونية  غير  مالية  محاسبية  أساليب   باستخدام  عض الجركا  حيا تقوم ب .  صادقة  كانت 
  د ونها   بنقل  وتقوم الجركة  أساسي،  وبجرل.  مربحة   تبدو  الجركة  لجعل  النقدية  والتدفقا    الد ون   حول
  د ون،   أو  أموال  أي  نقل   تم  الواقع لم  في.  تابعة، وادعاء الحصول على سيولة نقدية  شركا    إلى

 . (Al Sahlawy & Kandoz, 2015, p. 32المالية ) تقار رها في الطر قة بهذه  تظهر ولكنها

 أهمية الملاءة المالية لشركات التامين . 5.4.2
 وموثوقة   كافية  معلوما    جمع  يمرن  للجركة،  المالية  للبيانا    الدقيج  الفحص   خلال  من

  لكلٍ   مهم  أمر  هذا.  ستقبليةوالم  الحالية  د ونها  بالتزاما    الوفاء  على  قادري  الجركة  كانت   إذا  ما  بجأن 
  في   يعمل  مد ر  أو  الجركة  من  أسهم  شراء  في رغب    مستثمرًا  كان  سواء.  الجركة  وخار   داخل  من

 . المستقبلية د ونها تلبية  على قادري الجركة كانت  إذا ما معرفة  إلى فسو  يحتا  الجركة،

 عن طر ج  التأمين  جوثا    حاملي  لمصالح  حماية  تمثل  أنها  في  المالية  الملاءي  أهمية  تكمن
  شركا    نجاط  واستمرار ة  ونجاذ  بقاء  تضمن  أنها  كما  المحددي،  أوقاتها  في  بمستحقاتهم  الوفاء

 .  (17، ص: 2013الجر ف، )أيضاً  واجتماعية اقتصادية أهمية من لها لما التكافليالتأمين 

 أو  يةتصحيح  إجراءا   لاتخاذ  للجركة مبرر إنذار إعطاء إلى  المالية الملاءي وتهد 
 أن و جب  .المالي الإعسار حالة إلى الوصول  تم أن قبل وذل را   الإش سلطة جانب  من التدخل
 تكن لم ةحال في المناسب  الوقت  في تصحيحي  موقف لاتخاذ  كافي بقدر كبير الملاءي هامش يرون 
 (.2075، ص: 2014الغصين ولانا،  )بنفسها  تصحيحية إجراءا   اتخاذ  على قادري

 وجود  ضروري  على التأمين أسواق مختلف في والعملية العلمية الآراء معظم   ممعظ تتفج كما
   .للملاءي أدنى كحد  إليها  يجار التي  ،التأمين شركا   في المالية للملاءي  مستو ا   أو معا ير 
 هذه مثل على العالم دول مختلف في السا دي التأمينا   نجاط على والرقابة را الإش قوانين  وتجمل
 حد  وجود  علىوالاشرا    الرقابة  قوانين تنص  والفلبين  واستراليا الأوروبي  الاتحاد  دول ففي.  الحدود 
 الخاصةالالتزاما    على يعتمد  القيمة  لصافي أدنى حد  وجود  كندا فييجترط    كما  للملاءي، معين 

 .بالجركة
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التي   السياسا   أهم  من  المالية  الملاءي  التأمين    تعتمد تعتبر  شركا   لمعليها   واجهةالتكافلي 
 .(62، ص: 2015)معزوز،   المخاطر التي تتعرض إليها

 : الاتي في التكافلي وتتمثل المخاطر التي تواجه شركات التأمين -
الائتمانية: • المخاطر  و  المخاطر  شركةتنجأ    التي هي  قدري  عدم  احتمال  على   التأمين   عن 

 المحدد. موعد تعو ض المؤمن لهم بجرل كلي أو جز ي، أو عدم قدرتها على تعو ضهم في ال
  بالإ رادا  نتيجة التغيرا  في   تتعلج  التيهي الخسا ر الناتجة عن المخاطر   مخاطر السوق: •

المخاطر    إن  والتقلبا  في أسعار الصر  وأسعار السلع وأسعار الأوراق المالية  ،أسعار الفا دي
وهو ما  ؤثر   ،ليس بنجاطها الاكتتابيو سوقية ذا  علاقة بالنجاط الاستثماري لجركة التأمين  ال

 .على دخل الجركة
أو فجل    ،عن عدم كفاءي الأفراد   الناشئةعن المخاطر    تنتج  التيهي الخسا ر   مخاطر التشغيل: •

 .خارجية أحداث  الناشئة عنالعمليا  الداخلية والنظم، أو 
التزاماتها بجرل فوري، والتعثر التأمين  تتمثل في عدم قدري شركة    السيولة:مخاطر   • على دفع 

س الوقت  في  في  الجركة  تجاه  لالتزاماتها  المد نة  الأطرا   تسد د  عدم  وكذل   المطالبا   داد 
 :المحدد ومن العوامل المسببة لذل  ما  لي

 .مطالبا  تفوق السيولة المتوفري -
 .لالتزاماتها تجاه الجركةعدم سداد العملاء  -
 .مخاطر أسعار الصر  -
 ( 2001يد،  )عيد وول تسييل الأصول بسعر أقل من سعر التكلفة -
 : مخاطر المخصصات والاحتياطات •
  قيمة   في  النقص )إهلاك    مقابلة  أجل  من   الإ رادا    من   يستقطع   مبلغ   كل  هي المخصصا ،   -

  بهد    أو  الأصول،  من  أصل  أي  قيمة  في  نقص   مقابلة  أو   الثابتة  الأصول  تجد د   أو(  الأصل
 . بدقة  قيمتها تحد د  يمرن ولا عليها التعر  يمرن  خسا ر أو التزام مقابلة

 أجلها  من  يرون   التي  الأغراض   لغير  الصافية   الأرباذ  من  يحتجز  مبلغ  كل  هو،  الاحتياطي -
 للمجروع،  المالي  المركز  دعم  مثل)  معينة  أهدا   تحقيج   أو  أغراض   لمقابلة  وذل   المخصص 

 التزاما (. سداد  تمو ل
المخاطر   - مخ  في تؤدى  صندوق  من  المطالبا   ز ادي  إلى  والاحتياطا   اطر  المخصصا  

 (. 15، ص: 2014المجتركين نتيجة للأحداث العجوا ية )شخار،  
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 :ثانيملخص الفصل ال
التعر ككككككككف ، للتعككككككككر  بالتككككككككأمين التجككككككككاري  هككككككككذا الفصككككككككل اربككككككككع مباحككككككككا اساسككككككككية تنككككككككاول

بالتككككككأمين التكككككككافلي واهميتكككككك  و اهدافكككككك  بالإضككككككافة الككككككي حرككككككم الجككككككر عة و مجموعككككككة مككككككن الككككككدلا ل 
 لمعاملا  التأمين من المنظور الاسلامي.الجرعية الدي تصمم الاطار العام 

مككككككككن اً التكككككككككافلي ابتككككككككدا التككككككككي تواجكككككككك  شككككككككركا  التككككككككأمين  الككككككككي المخككككككككاطرالتطككككككككرق  تككككككككمو 
المخككككككاطر  الجككككككركة الككككككياطر الماليككككككة المتعلقككككككة بالسككككككيولة ومواجهككككككة المخككككككاطر الككككككدي تواجكككككك  المخكككككك

ة التكككككككي الجكككككككرعية والمخكككككككاطر الادار كككككككة وكيفيكككككككة مواجهكككككككة هكككككككذه المخكككككككاطر فكككككككي الظكككككككرو  المختلفككككككك
 تواجهها نضرا لحداث هدا النوع من النجاط.

 التكككككككافلي(و  دراسككككككة المككككككلاءي الماليككككككة لجككككككركا  التككككككأمين )التقليككككككدياسككككككتعراض  كمككككككا ان تككككككم
مكككككككن أولو ككككككا  اهتمامككككككا  الهيئككككككا  والمنظمككككككا  الخاصككككككة لتوليهككككككا الاهميككككككة فككككككي نجككككككاط الجككككككركة و 

مكككككدى ارتباطهكككككا  علكككككىلتعكككككر  ولاهميكككككة االمجكككككرفة علكككككى قطكككككاع التكككككأمين فكككككي مختلكككككف دول العكككككالم، 
 .بمخاطر الجركة كاكل

تككككككم تقسككككككيم  الككككككي و  )الطككككككرق و الإجككككككراءا (الجانككككككب العملي الثالككككككا سيتضككككككمن الفصككككككل و 
تكافككككككل  محككككككل الدراسككككككة )شككككككركة جككككككركةنبككككككده عككككككن ال  تضككككككمن المبحككككككا الاول، كمككككككا اربككككككع مباحككككككا 

 جككككركة تكافككككلالماليككككة لالمككككلاءي  نسككككب  تحليككككلمن المبحككككا الثككككاني تضكككككمككككا    ( للتككككأمين التكككككافلي
 ة الميدانيككككككةواجككككككراءا  الدراسكككككك مجتمككككككع وعينككككككة الدراسككككككة عككككككر  علككككككىو  ككككككتم الت للتككككككأمين التكككككككافلي
   .ابككككككعبالمبحككككككا الر  اختبككككككار الفرضككككككيا  تحليككككككل البيانككككككا  و و  صككككككحيفة الاسككككككتبيانبالمبحككككككا الرابككككككع 
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‌

   التكافلي )شركة تكافل للتأمين  شركة محل الدراسةنبده عن ال -1.3

ه‌برأس‌2007(‌لسنة‌‌266ه‌بموجب‌القرار‌رق ‌)2007تي ست‌شركة‌الأكاف ‌لاللهأيمون‌ نة‌‌‌‌

(‌  ه ،‌ك  ‌  ه ‌منه ا‌قومأ  ‌00ح000ح100)‌ألفة‌مال‌وقدرم‌هشرة‌ملايون‌دينار‌موزهة‌هالله ‌مائ

‌.في‌جموع‌الأ ه ‌من‌قب ‌رجال‌الأهمال‌والمسأثمرين‌الاكأأاب‌د.ل(.‌وقد‌ت ‌100مائة‌دينار‌)

الش  ركة‌الخط وات‌اللازم  ة‌‌اتخ ذت‌‌ه،2012  نة‌‌اض   لاموةوم ع‌بداي ة‌الأح  ول‌صل  ‌المالو ة‌

بني‌هالله ‌أحكاه‌الشريعة‌اض لاموة‌الغراء.‌وفي‌لاللهأحول‌الكام ‌صل ‌العم ‌بنظاه‌الأيمون‌اض لامي‌الم

‌الخطوات‌الأالوة:‌باتخات‌ بو ‌تلك‌فقد‌قامت‌الشركة‌

بيحك اه‌‌الالأ زاهلك‌هق د‌الأي  وس‌لو نص‌ص راحة‌هالله  ‌ت ‌تعدي ‌النظاه‌الأ ا ي‌لاللهشركة‌وك ذ‌ -

ك وين‌ح‌وقد‌شم ‌الأعدي ‌أيض ا ‌توا أثماراتهاالشريعة‌اض لاموة‌في‌جموع‌هماللهواتها‌ومعاملاتها‌‌

هوئة‌الفأوي‌والرقابة‌الشرهوة‌وتحديد‌مهامها‌والأعري ف‌بالف ائا‌الأ يموني‌وص ندوق‌الأكاف  ‌

ن‌حساب‌المساهمون‌وكوفو ة‌توزي ع‌الف ائا‌والقرض‌الحسن‌وفئ ‌حساب‌صندوق‌الأكاف ‌ه

الأيموني‌وكوفوة‌تحديد‌هائد‌المضاربة‌بون‌صندوق‌الأكاف ‌والش ركة‌باضض افة‌صل  ‌رلو ة‌تحدي د‌

‌وكالة.أجر‌ال

الش رهوة‌تأك ون‌م ن‌‌‌ولاللهرقاب ةمن‌النظاه‌الأ ا ي‌المعدل‌لاللهشركة‌فقد‌ت ‌تي  وس‌هوئ ة‌‌‌‌انطلاقا -

ه ذم‌الهوئ ة‌‌‌ق رارةوة‌والخب رة‌المالو ة‌والفنو ة‌وتعأب ر‌‌ثلاثة‌أهضاء‌من‌هاللهماء‌الشريعة‌اض لام

لأحك اه‌ماللهزمة‌لاللهشركة،‌ولوكون‌لها‌الحق‌في‌مراجعة‌جموع‌هماللهوات‌الشركة‌لاللهأيكد‌من‌مطابقأها‌

جمو ع‌نم اتج‌وث ائق‌الأ يمون‌‌‌واهأم اد‌الشريعة‌اض لاموة‌وتلك‌لضمان‌ضبط‌نشاطات‌الشركة‌‌

‌أيمون.هماللهوات‌ال‌بجموعوالنماتج‌الأخرى‌المأعاللهقة‌

‌أن‌تكون‌كافة‌هماللهوات‌الأيمون‌هالله ‌أ اس‌المشاركة‌والوهد‌بالأبرع‌من‌قب ‌المشأركون. -

شاء‌حساب‌خاص‌بحماللهة‌الوثائق‌ويش م ‌فئ ‌حسابات‌الشركة‌هن‌حساب‌صندوق‌الأكاف ‌ب ن -

الأقساط‌المدفوهة‌وهوائدها‌وهماللهواته ا‌ومئ اريفها‌وتعويض اتها‌وفوائض ها،‌ويس م ‌حس اب‌

أما‌الحساب‌الأخر‌فه و‌حس اب‌المس اهمون‌يوض ع‌فو  ‌رأس‌الم ال‌الم دفوع‌‌‌،الأكاف صندوق‌‌

اب  ‌صدارة‌أم وال‌الف ائا‌الأ يموني‌والأج رة‌مق‌ا  أثمارونس بة‌م ن‌هوائ د‌‌ا  أثمارات وهوائد‌‌

‌صندوق‌الأكاف ‌بئوغة‌الوكالة‌بيجر.
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س نة‌المالو ة‌هالله  ‌لا‌يأقاض ‌المساهمون‌ش وئا ‌م ن‌الف ائا‌الأ يموني،‌صنم ا‌ي وزع‌ف ي‌نهاي ة‌ال -

فنوة‌لاللهأكاف ‌وفق ا ‌لاللهق وانون‌والالله وائح‌‌احأواطوات‌المشأركون‌جموعا‌مع‌مراهاة‌تكوين‌ما‌ياللهزه‌من‌

‌موافقة‌هوئة‌الفأوى‌والرقابة‌الشرهوة.والأشريعات‌المعمول‌بها‌في‌لوبوا‌و

 الإداري:الفريق 

موظف ا ‌م ن‌الكف اءات‌الوظوفو ة‌المأخئئ ة‌ف ي‌‌‌‌‌50لاللهأ يمون‌ح والييعم ‌بشركة‌الأكاف ‌‌‌‌

مجال‌الأيمون.‌هذا‌الكادر‌لدي ‌الخبرة‌والكفاءة‌ف ي‌صدارة‌كاف ة‌أهم ال‌الأ يمون،‌كم ا‌تس ع ‌الش ركة‌

هدد‌من‌الشباب‌والعم  ‌هالله  ‌ت دريبه ‌وت يهواللهه ‌حأ  ‌ت أمكن‌في‌الكادر‌البشري‌بأعوون‌‌‌‌للا أثمار

‌.والانأشاروذ‌خطة‌الأو ع‌الشركة‌في‌القريب‌صن‌شاء‌ل‌من‌تنف

 مجلس الإدارة:

يأيلف‌مجاللهس‌اضدارة‌لشركة‌الأكاف ‌من‌أهضاء‌توي‌خب رات‌هريق ة‌وكف اءات‌هالو ة‌ف ي‌قط اع‌‌‌·

‌والأيمونوة.‌الاقأئاديةالأهمال‌والمجالات‌

المه اه‌الرئوس وة‌لاللهمجالله س‌ف ي‌مأابع ة‌  ور‌أهم ال‌الش ركة‌وا  أراتوجواتها‌ونم و‌خططه ا‌‌‌·‌تأمث 

‌البوان ات‌باضضافة‌صل  ‌صتم اه‌‌‌‌الا أثماريةوكذلك‌صقرار‌الموازنات‌والأنظمة‌‌والسوا ات‌‌‌‌المسأقباللهوة

‌.المالوة‌لاللهشركة‌

 اعضاء وسربعوعددهم تمسة رئيس مجلس الادارة  الإدارة:سعضاء مجلس 

 وعددهم ثلاثة رئيس الهيئة وعضوين رقابة:هيئة ال

 ادارات رئيسية وهي:وتتوزع هيكلية الشركة التنميمية على تمس 

صدارة‌تقنو  ة‌‌-‌القانونو  ةصدارة‌الش  ؤون‌‌-‌صدارة‌الش  ؤون‌المالو  ة-‌الأس  ويقصدارة‌‌-·‌الادارات‌الفنو  ة‌

‌المعاللهومات.

 الخدمات التي تقدمها شركة تكافل:

 ين المسللللللللللؤولية المدنيللللللللللة تجللللللللللاه الغيللللللللللر :التللللللللللامين الالزامللللللللللي )تللللللللللأم

ويشم ‌ت يمون‌المس ؤولوة‌الناش ئة‌ه ن‌ا  أعمال‌المركب ة‌ا  أعمال‌يأطالله ب‌المس اءلة‌القانونو ة‌‌‌‌‌‌‌

‌الاللهوب ي،من‌اضرار‌لاللهغور‌من‌اصابات‌جسدية‌فقط‌حسب‌القانون‌‌يأسبب‌لاللهسائق/المؤمن‌ل ‌وتلك‌بما‌‌

بموجب‌نظ اه‌الأ يمون‌الزام ي‌م ن‌المس ؤولوة‌بموجب‌القانون‌ويعم ‌ب ‌‌‌صلزامواويفرض‌هذا‌النوع‌‌
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المدنوة‌الناجمة‌هن‌ا أعمال‌المركبات‌حوث‌ياللهزه‌ك ‌صاحب‌مركبة‌هالله ‌اجراء‌الأيمون‌هن د‌قوام  ‌

بأرخوص‌المركبة‌كما‌وان‌ا عارم‌وح دود‌المس ؤولوات‌مح ددة‌بموج ب‌الأعاللهوم ات‌الئ ادرة‌وفق ا‌

   .لاللهنظاه

 لي:التأمين التكمي

 

اري‌وا عارم‌تحدد‌من‌قب ‌شركات‌الأ يمون‌طبق ا‌لش روط‌المنافس ة‌فوم ا‌بونه ا‌وهو‌تيمون‌اخأو‌‌‌‌‌

ويوفر‌هذا‌النوع‌من‌الأيمون‌الحماية‌ال ‌هوك  ‌المركب ة‌المس ببة‌لاللهح ادث‌والأ ي‌لا‌يش ماللهها‌الأ يمون‌

المركب ة‌‌الالزامي‌حوث‌تأعهد‌الشركة‌بأعويا‌الم ؤمن‌ل  ‌ه ن‌الض رر‌او‌الخس ارة‌الأ ي‌تئ وب‌

غوارها‌المشمولة‌في‌حالات‌الأئاده‌او‌الانقلاب،‌الحري ق‌او‌الانفج ار‌الخ ارجي‌وماللهحقاتها‌وقطع‌‌

او‌الاشأعال‌او‌الئاهقة‌او‌السرقة‌او‌محاولة‌السرقة‌او‌هن‌الفع ‌الئادر‌هن‌الغور‌،‌وهن‌تساقط‌

بسبب‌هط  ‌اص ابها‌الاجساه‌او‌تطايرها‌وهن‌الاضرار‌الأي‌تئوب‌المركبة‌المؤمنة‌اثناء‌قطرها‌‌

‌. ع‌الأيمون‌ال ‌الشروط‌والا أثناءات‌حسب‌وثائق‌الأامون‌الأي‌توفرها‌الشركات‌كما‌ويخض

 

 : لتأمين الشاملا

      

يجمع‌هذا‌النوع‌من‌الأيمون‌نوهي‌الأيمون‌الالزامي‌والأكمواللهي‌ويأ ‌الحئول‌هالله ‌هذا‌النوع‌من‌‌‌‌‌‌

 ‌ال ‌شروط‌واحكاه‌نظاه‌الشركات‌مباشرة‌ويأضمن‌العقد‌وثوقأون‌تخضع‌وثوقة‌الأيمون‌الالزامي‌فو

 ‌تخض ع‌ال  ‌الأيمون‌الالزامي‌وفقا ‌لاللهنظاه‌والا عار‌المق ررة‌بموجب  ‌ووثوق ة‌الأ يمون‌الأكموالله ي‌فو 

 .الأي‌تقررها‌وبالأ عارشروط‌وثوقة‌الأيمون‌الئادرة‌هن‌الشركة‌

 اجراءات تأمين السيارات 

 ‌والشام اجراءات‌اصدار‌وثائق‌الأيمون‌الأكمواللهي‌

النوع‌م ن‌الأ يمون‌م ن‌الش ركة‌مباش رة‌او‌ه ن‌طري ق‌من دوبوها‌او‌وكلائه ا‌يأ ‌طاللهب‌هذا‌‌ -

‌ .المعأمدين

‌.المركب     ةيخأار‌العمو ‌نوع‌الغطاء‌وفقا‌لحاجأ ‌وتدون‌المعاللهومات‌الأفئواللهوة‌هن‌ -

‌.الأيمونيأ ‌تحديد‌ عر‌الأامون‌حسب‌نوع‌الغطاء‌والشروط‌الأي‌تنص‌هاللهوها‌وثائق‌ -

 ‌المركبة‌لاللهأيكد‌من‌ لامأها‌وتثبوت‌الاض رار‌هالله  ‌الهوك  ‌كشف‌هالله‌‌بيجراءتقوه‌الشركة‌‌ -

‌ ت.ا‌ان‌وجد‌او‌وجود‌نقص‌في‌محأوياته
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يأ ‌اصدار‌الوثوقة‌ويحأسب‌قسط‌الأيمون‌وفقا‌لاللهس عر‌ال ذي‌تح ددم‌الش ركة‌وي دفع‌م ن‌قب  ‌ -

  الم         ؤمن‌ل          ‌ويس         الله ‌نس         خة‌م         ن‌الوثوق         ة‌الئ         ادرة

‌الأعويا.اجراءات‌‌ 

ورخص‌السوق‌ لمسأندات‌وهي‌تقرير‌الشرطة‌)الكروكي(،ابلاا‌الشركة‌بالحادث‌وتقدي ‌ا -

‌ .الحادث‌والمركبة‌وهقد‌الأيمون‌الساري‌المفعول‌وقت‌وقوع‌

‌بالأض  رارالكش  ف‌هالله   ‌المركب  ة‌المأض  ررة‌ويع  د‌كش  ف‌‌ب   جراءيق  وه‌من  دوب‌الش  ركة‌ -

‌ .والاجزاء‌الأي‌ياللهزه‌اصلاحها‌او‌ا أبدالها

ريق‌ور ‌الأئاللهوح‌الذين‌تعأمده ‌وتخئ  ‌يأ ‌اصلاح‌المركبة‌بالأنسوق‌مع‌الشركة‌هن‌ط -

‌ ة.المقررة‌في‌العقد‌في‌حالة‌ا أبدال‌الاجزاء‌المأضرر‌والا أهلاكسب‌الأحم ‌ن

 .الذمةيأ ‌تسوية‌المباللهغ‌وتوقع‌براءة‌ -

‌بالخئوص.الجسدية‌تسوى‌المطالبة‌حسب‌القوانون‌النافدة‌‌للأضراربالنسبة‌ -

 :تللأمين المسافرين

صلزامي‌في‌السفر‌لك  ‌ال دول‌كاف ‌لاللهسفر‌الدولي‌والذي‌أصبح‌هقد‌‌تقده‌شركة‌الأكاف ‌هقد‌ت

وشرطا ‌أ ا وا ‌لاللهحئول‌هالله ‌تيشورة‌الدخول‌لها‌حأ  ‌لا‌تأحم  ‌ه ذم‌ال دول‌الأبع ات‌المالو ة‌الأ ي‌

‌تأرتب‌هند‌حئول‌بعا‌المخاطر‌الفجائوة‌لاللهمسافر.

ر‌الفجائو ة‌الأ ي‌يأع رض‌له ا‌ضروريا ‌لكثور‌من‌المخ اط‌‌)الوثوقة(‌باهأبارموتكمن‌أهموة‌هذا‌العقد‌‌

في‌الخارج‌والأي‌قد‌تربك‌موزانوأ ‌ووقأ ،‌ويعأبر‌هذا‌النوع‌من‌الأكاف ‌نظاه‌تع اون‌هالله  ‌‌‌المسافر

البر‌وهالله ‌صزالة‌الضرر‌الذي‌ياللهحق‌بالمس افر‌بس بب‌تعرض  ‌لخط ر‌منئ وص‌هاللهو  ‌به ذا‌العق د.‌

لأ ي‌ت دهو‌صل  ‌الأع اون‌االغ راء‌ووتسأند‌هذم‌الخدمة‌في‌مشروهوأها‌صل ‌قواهد‌الشريعة‌الا لاموة‌

‌أضامن‌بون‌الناس.وال

تب دأ‌بع د‌ص عود‌‌الأ يمونيه ذا‌المن أج‌‌‌وخ دمات‌ويأوفر‌هذا‌النوع‌من‌الأيمون‌لاللهمواطنون‌والمقومون‌‌

‌المفاجئة.يشم ‌الأيمون‌أصحاب‌الأمراض‌المزمنة‌وصنما‌‌الطائرة،‌ولاالراكب‌‌

‌.الأيمون‌البحري

‌

‌
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 .لسفن(تيمون‌هواك ‌السفن‌)اجساه‌ا‌‌

النوع‌من‌الأيمون‌الغطاء‌والحماية‌لجس ‌السفونة‌من‌الأخطار‌أثناء‌قوامها‌برحلات‌‌‌هذايوفر‌‌

بحرية‌بون‌الموانئ‌أو‌أثناء‌هماللهها‌داخ ‌الموانئ‌أو‌هند‌توقفها‌في‌الموناء‌أو‌خلال‌هماللهوة‌الأش وود‌أو‌

‌.البناء‌في‌صحدى‌الأر انات‌

 نة‌‌–ذم‌الحالات‌لمدد‌زمنوة‌محددة‌سفونة‌في‌جموع‌هويأ ‌الأيمون‌ضد‌الأخطار‌الأي‌تأعرض‌لها‌ال

أو‌خ لال‌رحالله ة‌معون ة،‌ويش م ‌الأ يمون‌جس  ‌الس فونة‌ومس ؤولوة‌المال ك،‌ومس ؤولوة‌‌‌-في‌الغال ب‌

القائمون‌بعماللهوات‌اضصلاح‌صضافة‌صل ‌تيمونات‌أخرى‌كأيمون‌النولون‌أو‌ر  ‌الشحن،‌وتقوه‌ن وادي‌

م لاك‌الس فن‌بأغطو ة‌بع ا‌الأخط ار‌بشك ‌أ ا ي‌م ن‌‌‌‌الحماية‌والأعويا‌الأي‌تأشك ‌هضويأها

‌.الأخرى‌الأي‌لا‌تغطوها‌وثائق‌تيمون‌أجساه‌السفن

‌أنواع‌وثائق‌الأيمون‌هالله ‌هواك ‌السفن:‌-

يخأاللهف‌نوع‌الأامون‌هالله ‌هواك ‌السفن‌باخألاف‌نوع‌السفونة‌المطاللهوب‌الأيمون‌هاللهوها‌وطبوعة‌

رحالله ة‌وغوره ا‌م ن‌العوام  ‌الأخ رى،‌أغطوة‌وطبوع ة‌الالمخاطر‌الأي‌يأ ‌تغطوأها‌والمدة‌الزمنوة‌لالله

فهناك‌أنواع‌كثورة‌من‌السفن‌يمك ن‌الأ يمون‌هاللهوه ا‌أهمه ا‌  فن‌البض ائع‌الئ ب‌والن اقلات‌الئ ب‌

لاللهسوائ ‌والناقلات‌العملاقة‌والمخأاللهطة‌وناقلات‌البأ رول‌والم واد‌الكوماوي ة‌ون اقلات‌الغ از‌و  فن‌

‌.الحاويات‌و فن‌الدحرجة‌و فن‌الركاب‌

من‌الوث ائق‌لاللهأ يمون‌هالله  ‌هواك  ‌الس فن‌منه ا‌الأ يمون‌هالله  ‌جس  ‌ورلات‌أوفر‌هدة‌أنواع‌‌ت

الس  فونة‌أثن  اء‌الرحالله  ة‌البحري  ة،‌والأ  يمون‌هالله   ‌أخط  ار‌البن  اء‌والأش  وود،‌والأ  يمون‌ض  د‌المس  ؤولوة‌

والأيمون‌هالله ‌ر وه‌الشحن‌والأيمون‌هالله ‌هماللهوات‌القطر،‌وتيمون‌مسؤولوة‌شركات‌صص لاح‌الس فن‌

‌.لسفن‌بشروط‌أخطار‌الموناء‌لاللهسفن‌الأي‌تعم ‌في‌الموناءل ‌تيمون‌هوك ‌اصضافة‌ص

وتأنوع‌وثائق‌الأيمون‌وفقا ‌لاللهمدة‌الزمنوة‌لاللهأغطوة،‌فمنه ا‌الوثوق ة‌المؤقأ ة‌وه ي‌الأ ي‌تغط ي‌

السفونة‌خلال‌مدة‌زمنوة‌محددة،‌ووثوقة‌الرحاللهة‌وهي‌تغط ي‌الس فونة‌أثن اء‌الرحالله ة‌البحري ة‌ووثوق ة‌

‌.مخأاللهطة‌لاللهأشوود‌وأخرى

 ار الرئيسة المغةاة:الأتة‌

الخطر‌البحري‌هو‌تلك‌الخطر‌الذي‌يكون‌ناشئا ‌هن‌الملاحة‌في‌البح ر‌أو‌مرتبط ا ‌ب  ،‌أي‌

وتغط ي‌وثوق ة‌ت يمون‌هوك  ‌‌‌الملاحو ة،يكون‌البحر‌ ببا ‌في‌الضرر‌أو‌يكون‌ناتجا ‌هن‌الئعوبات‌‌

نوح،‌والأئاده‌البحري‌بس بب‌  وء‌الشحوط،‌والجوالسفن‌أخطار‌البحر‌الأي‌تشم ‌غرق‌السفونة،‌‌
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وتغطي‌الوثوقة‌أيضا ‌الأخطار‌الأ ي‌تق ع‌ف ي‌البح ر‌  واء‌أثن اء‌الرحالله ة‌ ،رالبحال‌الجوية‌في‌‌الأحو

،‌والسرقة،‌والقرصنة‌البحري ة،‌والأ  ر،‌والانفجارالبحرية،‌أو‌تقع‌دون‌الرحاللهة‌البحرية‌كالحريق،‌

‌.والمئادرة

 سهم الأتةار المستثناة:

المئاريف‌الأ ي‌يمك ن‌صرجاهه ا‌صل  ‌أجساه‌السفن‌من‌الأغطوة،‌الخسارة‌أو‌‌يسأثني‌تيمون‌‌

الفع ‌العمدي‌أو‌ وء‌تئرف‌المؤمن‌ل ،‌وأخطار‌الحروب‌مث ‌الحرب‌والحرب‌الأهاللهوة‌والثورات‌

وتسأثني‌وثوقة‌الأ يمون‌أيض ا ‌أهم ال‌‌‌واضيقاف،والأمرد‌والأهمال‌العدائوة‌والحجز‌والقبا‌والمنع‌‌

هابوة،‌صضافة‌صل ‌هده‌ص لاحوة‌الس فونة‌ت‌والاضطرابات‌الأهاللهوة‌والأهمال‌اضرالشغب‌واضضرابا

لاللهملاح ة،‌والخس ارة‌الناتج  ة‌ه ن‌ه  ده‌ملائم ة‌الس فونة‌الناقالله  ة‌لاللهبض ائع‌المنقول  ة‌هاللهوه ا‌والأخط  ار‌

‌النووية.

تكتمل مع مجموعة من تأمينلات العاملة والممتلكلات اللدي يحلدد الخةلر فيهلا حسلب  

 الةلب مثل:

‌تيمون‌المسؤولوة‌المدنوة.‌-3شخئوة.‌‌تيمون‌الحوادث‌ال‌-2مون‌نق ‌نقدية.‌‌تي‌-‌1

‌تيمون‌الحريق.‌-6تيمون‌السطو.‌‌‌‌-5تيمون‌خوانة‌الامانة.‌‌‌‌‌-‌‌‌‌4

‌الأامون‌الهند ي.‌-9تيمون‌ طو‌الخزائن.‌‌‌-8تيمون‌اخطار‌المقاولون.‌‌‌-‌‌‌‌7

‌تامون‌الزجاج.‌-‌‌10

 ات:كما تقدم مجوعة من التأمين

ت  يمون‌الأك  افاللهي‌‌-3ت  يمون‌أدارة‌الئ  ناديق.‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌-‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌2الأ  يمون‌الئ  حي.-1

ت  يمون‌‌-‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌6الش  بكة‌الئ  حوة.‌‌-‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌5الطبو ة.ت  يمون‌المس  ؤولوة‌‌-4الع ائاللهي.‌

‌الحج‌والعمرة.‌

‌

‌

‌
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 لشركة تكافل لاءة الماليةمتحليل ال -2.3

اللهو ‌هالله ‌قواس‌الملاءة‌المالو ة‌و‌العوام  ‌الم ؤثرة‌هاللهوه ا‌ف ي‌الش ركة‌أهأمد‌البحث‌في‌الأح

‌هالله ‌مجموهة‌من‌النسب‌المالوة‌الأي‌تنا ب‌نشاط‌القطاع‌الأيموني‌بئورة‌خاصة‌و‌منها‌ماياللهي: 

 تحليل الملاءة المالية:

 :هامش الملاءة:1.2.3

يأ ‌الاهأماد‌لحس اب‌ه ذم‌النس بة‌هالله  ‌ص افي‌الاص ول‌ال ي‌ص افي‌الاش أركات‌المكأأب ة‌

)الاقساط‌المكأأبة‌(‌و‌تبون‌هذم‌النسبة‌هالله ‌اق ‌معدل‌ممكن‌لاللهشركة‌الاحأفاظ‌ب ‌لمواج  ‌الاللهأزماته ا‌

لجنة‌المراقبة‌هالله ‌شركات‌الأ يمون‌‌‌سبة‌لاللهمحافظة‌هالله ‌الاجراءات‌المأخدة‌من‌قب الن،و‌تخظع‌هدم‌‌

‌(2015)الأعاوني،‌‌‌الأكافاللهي

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

أن‌نس  بة‌ه  امش‌الم  لاءة‌ف  ي‌ش  ركة‌الأكاف   ‌لاللهأ  يمون‌هالله   ‌(‌3-1)يب  ون‌الج  دول‌رق   

ذب‌و‌لكنه  ا‌ل   ‌تئ   ‌هالله   ‌النس  بة‌المقبول  ة‌و‌ال  ذي‌لاب  د‌هالله   ‌الش  ركة‌أخ  د‌الاج  راءات‌ب  ين‌تذب  

ف  ي‌ه  ذم‌الحال  ة‌يج  ب‌هالله   ‌الش  ركة‌أج  راء‌‌  % 100-%‌75تئ   ‌صل   ‌النس  بة‌م  ا‌ب  ون‌

مخ  اطر‌ه  ده‌المق  درتها‌كح  د‌لمن  ع‌الش  ركة‌م  ن‌الوق  وع‌ف  ي‌‌%100الأع  ديلات‌حأ   ‌تئ   ‌ال   ‌

نس  بة‌ض  عوفة‌لأن   ‌الش  ركة‌2008ف  ي‌   نة‌‌%0.0084بة‌هالله   ‌الوف  اء‌بالاللهأزماته  ا‌وتع  د‌النس  

تع   د‌‌2015ف   ي‌    نة‌‌%8.5521ف   ي‌بداي   ة‌نش   اطها‌الم   الي‌ح‌حو   ث‌أرتفع   ت‌النس   بة‌صل    ‌

‌الشركة‌في‌خطر‌حأ ‌تقوه‌بالاجراءات‌اللازمة‌في‌تحسون‌هامش‌الملاءة.

    نسبة هامش الملاءة المالية3-1جدول رقم ) 

‌هامش‌الملاءة‌100صافي‌الاشأراكات‌المكأأبة*‌الاصول‌صافي‌‌لسنوات‌ا

2008 25217.49 3000000 %0.0084 

2009 21764.7277 3000000 %0.0073 

2010 5794025.345 3105000 %1.8660 

2011 7910056.697 3108500 %2.5447 

2012 7904104.849 3177000 %2.4879 

2013 18382322.02 3184000 %5.7733 

2014 25607094.68 3184000 %8.0424 

2015 54669059.32 6392500 %8.5521 
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‌

 المصدر: اعداد الباحثة

 : نسبة الاصول الثابتة الي الاموال الخاصة:ل2.2.3

تعد‌هذم‌النس بة‌م ن‌النس ب‌الأ ي‌توض ح‌الم لاءة‌المالو ة‌لش ركات‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌و‌ي أ ‌

‌(2014)الأجارة،‌‌صةاحأسابها‌بقسمة‌الاصول‌الثابأة‌هالله ‌الاموال‌الخا

 الباحثة من الميزانيات والتقارير السنويةالمصدر: اعداد 

‌
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نسبة هامش الملاءة( 3-1)الشكل رقم

ه ما اأملا ة

   نسبة الاصول الثابتة الي الاموال الخاصة للشركة 3-2ل رقم )جدو

‌النسبة‌‌الاموال‌الخاصة‌‌‌الاصول‌الثابأة‌‌السنوات‌

2008 476810 3000000 %15.89 

2009 414716.579 2981277.013 %13.91 

2010 393604.971 2823050.919 %13.94 

2011 253447.452 2239015.602 %11.31 

2012 1020702.129 1668395.106 %61.17 

2013 279478.624 2185436.861 %12.78 

2014 350785.7 2332097.927 %15.04 

2015 3594389.443 5826638.192 %61.68 



 

86 

 

(‌نس  بة‌الاص  ول‌الثابأ  ة‌ال  ي‌الام  وال‌الخاص  ة‌و‌ل  وحظ‌3-2يوض  ح‌الج  دول‌رق   ‌)

‌%61.7882   جاللهت‌الش  ركة‌اه  لا‌نس  بة‌ب    ‌الدرا   ة‌بح  ث‌الأذب  ذب‌الواض  ح‌خ  لال‌   نوات‌

يع  ود‌ه  دا‌الأذب  ذب‌‌2011ف  ي‌ه  اه‌%11.319و‌وص  اللهت‌ال  ي‌اق   ‌نس  بة‌ب    ‌،2012ف  ي‌ه  اه‌

الكبو  ر‌ف  ي‌ه  ذم‌النس  بة‌ال  ي‌الأغو  ر‌الماللهح  وظ‌ف  ي‌قوم  ة‌ك   ‌م  ن‌الاص  ول‌الثابأ  ة‌و‌الام  وال‌

‌الخاصة‌بالارتفاع‌تارة‌و‌الانخفاض‌ثارتا‌اخرى.

 

‌المصدر: اعداد الباحثة

 كفاية رس  المال. ة: نسب3.2.3

الاللهأزماته ا‌و‌تس ديد‌الأعويض ات‌لئ الح‌قدرة‌الشركة‌هالله ‌مواجه ة‌‌تقوس‌هذم‌النسبة‌مدى‌‌

المشأركون‌و‌ك ‌ماكانت‌هذم‌النسبة‌مرتفعة‌ك ‌ما‌كان‌مركز‌المالي‌لاللهش ركة‌ق وي‌و‌ي أ ‌الاهأم اد‌

‌(2014)الأجارة،‌‌في‌حساب‌هذم‌النسبة‌هالله ‌الاموال‌الخاصة‌مقسوه‌هاللهي‌أجمالي‌الأعويضات‌.

‌المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية                                
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نسبة الاصول الثابتة الي الاموال الخاصة للشركة(3-2)الشكل رقم 

اأنسبة

 كفاية رس  المال ة  نسب3-3جدول رقم )

 النسبة إجمالي التعويضات  الاموال الخاصة السنوات

2008‌3000000 158041.6 18.98%‌

2009 2981277.013 411256.539 7.24% 

2010 2823050.919 1112940.383 2.53% 

2011 2239015.602 374637.292 5.97% 

2012 1668395.106 73844.354 22.59% 

2013 2185436.861 549419.129 3.97% 

2014 2332097.927 29976601.77 0.07% 

2015 5826638.192 10299173.79 0.56% 
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و‌‌ت‌الارتفاه ا‌‌(‌نسبة‌كفاية‌رأس‌المال‌حوث‌  جاللهت‌ه ذم‌النس بة3-3)يوضح‌الجدول‌رق ‌‌

‌%22.59بنسبأ ‌‌2012المفاجية‌خلال‌فأرة‌الدرا ة‌ح‌حوث‌ جاللهت‌أهلا‌نسبة‌في‌هاه‌‌‌ت‌الانخفاضا

عأبر‌الانخفاض‌و‌الارتف اع‌المف اجئ‌ف ي‌ه ذم‌ي،‌%0.07بنسبأ ‌‌ 2014و جاللهت‌أق ‌نسبة‌في‌هاه‌

وا  ة‌ت نظ ‌ النسبة‌يشك ‌بارتفاع‌معدلات‌الخطر‌هالله ‌ملاءة‌رأس‌المال‌لاللهشركة‌ولابد‌م ن‌وض ع‌

‌الموازنة‌بون‌الاموال‌الخاصة‌و‌الأعويضات.

‌

 المصدر: اعداد الباحثة

 

 : نسبة السيولة العادية.4.2.3

اأج رلاة ق الرة الاجا    ت الاأمزاما   وساداد ميلس هذه اأنسبة اأمد  اأذي لميت  ل  مغطلة  

سا به  بيسامة الا و  اأم  لميات محول ها  اأا  نيدلاة( ولاما ح  و ه )بواسطة الا و  اأممداوأة  

 (2015)اأمع ون    ق لرة الاج . ت اأموجودات اأممداوأة     الاأمزام 
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 الميزانيات والتقارير السنويةالمصدر: اعداد الباحثة من 

(‌نسبة‌السوولة‌لشركة‌تكاف ‌خلال‌فأرة‌الدرا ة‌و‌بون‌الأحاللهو ‌ان‌3-4يوضح‌الجدول‌رق ‌)

و‌تعأبر‌هذم‌‌5.339بنسبأ ‌‌ 2008الشركة‌ جاللهت‌نسبة‌هالوة‌من‌السوولة‌في‌بداية‌نشاطها‌في‌هاه‌

ظ‌و‌هده‌توظوف‌الاموال‌،كما‌ جاللهت‌و‌يؤدي‌هدا‌الارتفاع‌الي‌ارتفاع‌مخاطر‌الاحأفا‌‌ةالنسبة‌هالو

‌.2:1و‌هذم‌النسبة‌غور‌مقبولة‌و‌اق ‌من‌النسبة‌المقبول‌‌0.976بنسبة‌‌ 2015الشركة‌هاه

‌

 المصدر: اعداد الباحثة 
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 السيولة العادية  ة  نسب3-4الجدول رقم )

 النسبة  قصيرة الاجل  تالالتزاما الموجودات المتداولة  السنوات

2008 4177549 782330 5.33 % 

2009 4472000.616 1438940.766 3.10 % 

2010 4173621.629 1761012.655 2.37 % 

2011 5172854.473 3912557.703 1.32 % 

2012 7969651.891 4067699.377 1.95 % 

2013 18548749.94 13929130.19 1.33 % 

2014 25839902.73 20868055.93 1.23 % 

2015 55234511.47 56545215.13 0.97 % 
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‌

 : متوسط المطلوبات المتداولة.5.2.3

مقارن ة‌ه ذم‌النس بة‌بمقارنأه ا‌بالساللهس ة‌تقوس‌هذم‌النسبة‌مأو ط‌المطاللهوبات‌المأداولة‌وي أ ‌‌

‌(2015)الأعاوني،‌‌الزمنوة‌باضضافة‌الي‌قراءات‌الشركات‌الناجحة‌في‌نفس‌المجال.

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

(‌مأو  ط‌المطاللهوب ات‌المأداول ة‌و‌ال ذي‌  جاللهت‌الش ركة‌ارتف اع‌‌‌3-5رق )يوضح‌الجدول‌‌

تدريجي‌خلال‌الس نوات‌الخمس ة‌لبداي ة‌نش اطها‌و‌م ن‌ث  ‌ارتفع ت‌ارتف اع‌مف اجئ‌خ لال‌الع امون‌

 .او‌ه  دا‌الارتف  اع‌يع  رض‌الش  ركة‌لخط  ر‌ه  ده‌المق  درة‌هالله   ‌مواجه  ة‌الأزاماته  ‌2014/2015

                                  

‌اعداد الباحثة  لمصدر:ا

0

10000000

20000000

30000000

40000000

50000000

60000000

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

متوسط المطلوبات المتداولة(3-5)شكل رقم 

مموسط اأمط وب ت اأممداوأة

 المطلوبات المتداولة  متوسط ( 3-5جدول رقم )

 متوسط المطلوبات المتداولة طلوبات المتداولة اخر المدة  الم المطلوبات المتداولة اول المدة السنوات

2008 0 1655800 827900 

2009 1655800 3252542.367 3282071.184 

2010 3252542.367 3398565.047 4951824.891 

2011 3398565.047 5959519.445 6378324.77 

2012 5959519.445 6554704.237 9236871.564 

2013 6554704.237 16642791.85 14876100.16 

2014 16642791.85 23280804.11 28283193.91 

2015 23280804.11 56545215.13 51553411.68 
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 : نسبة الدين الي حقوق الملكية.6.2.3

تساعد هذه النسبة احتساب الدين إلى حقوق الملكياة فاي الشاركة والمقرضاين و الاداعنين علاى 

 (2015)اأمع ون     .%0.5طر الهيكل المالي للشركة و تكون النسبة المقبولة  فهم مخا

 والتقارير السنوية المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات

ما‌2008(‌نسبة‌الديون‌الي‌حقوق‌الماللهكوة‌حوث‌ جاللهت‌الشركة‌هاه‌‌3-6يوضح‌جدول‌رق ‌)

كم ا‌، %0.5تعد‌هذم‌السنة‌افض ‌ نة‌لاللهشركة‌بحث‌ل ‌تأعدى‌هذم‌النس بة‌المقبول ة %‌0.260نسبأ ‌

‌.من‌ما‌يرفع‌معدل‌الخطر‌بالشركة‌ %8.948بنسبة‌2014 جاللهت‌الشركة‌أهلا‌نسبة‌في‌هاه‌

 

 المصدر: اعداد الباحثة 
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 نسبة الدين الي الملكية ( 3-6جدول رقم )

 نسبة الدين الي الملكية حقوق الملكية اجمالي الديون   السنوات

2008 782330 3000000 0.26% 

2009 1438940.766 2981277.013 0.48% 

2010 1761012.655 2823050.919 0.62% 

2011 3912557.703 2239015.602 1.74% 

2012 4067699.377 1668395.106 2.43% 

2013 13929130.19 2185436.861 6.37% 

2014 20868055.93 2332097.927 8.94% 

2015 49495058.67 5826638.192 8.49% 



 

91 

 

 الاقساط الي حقوق الملكية: ة: نسب7.2.3

تعد‌هذم‌النسبة‌من‌نسب‌النشاط‌وتقوس‌م دى‌ق درة‌ش ركة‌الأ يمون‌هالله  ‌ا  أخداه‌الام وال‌

)الأع اوني،‌‌.%50ولا‌يق  ‌ه ن‌‌‌%250ان‌لا‌تأعدى‌ه ذم‌النس بة‌‌‌‌ويجب‌لأوظوفها‌‌‌‌ءوالكوفوة‌المثلا

2015)‌

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

صل   ‌حق  وق‌الماللهكو  ة‌بحو  ث‌باللهغ  ت‌‌ف  ي‌الاقس  اط(‌نس  بة‌الأغو  ر‌3-7)‌يب  ون‌الج  دول‌رق   

النس  بة‌نس  بة‌جو  دة‌صل   ‌ح  دا‌م  ا‌‌تعأب  ر‌ه  ذمو‌%142.93بنس  بأ ‌ 2013أقئ   ‌ح  د‌ف  ي‌ه  اه‌

ف  ي‌ح  ون‌ل  وحظ‌انخف  اض‌ماللهح  وظ‌‌ف  ي‌ه  اه‌‌،‌%250بحو  ث‌أن‌النس  بة‌المقبول  ة‌لا‌تأع  دى‌

و‌يع  د‌ه  ذا‌الانخف  اض‌كبو  ر‌خ  لال‌ه  امون‌و‌ي  ؤدي‌ه  ذا‌الانخف  اض‌‌‌%36.49نس  بة‌‌‌ 2015

‌فاع‌معدل‌الخطر‌بالشركة.في‌ارت

‌

 المصدر: اعداد الباحثة

0

20

40

60

80

100

120

140

160

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

نسبة الاقساط الي الملكية(3-7)شكل رقم 

 الاقساط الي الملكية  ة( نسب 3-7جدول رقم )

 نسبة الاقساط الي الملكية حقوق الملكية صافي الاقساط المحتفظ بها السنوات

2008 1601335.593 3000000 %53.37 

2009 2347804.632 2981277.013 %78.75 

2010 1682375.525 2823050.919 %59.59 

2011 1296477.55 2239015.602 %57.90 

2012 2194729.825 1668395.106 %131.54 

2013 3123732.999 2185436.861 %142.93 

2014 2599277.285 2332097.927 %111.45 

2015 2126489.778 5826638.192 %36.49 
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 نسبة الاحتفاظ بأقساط التأمين: – 8.2.3

ما‌كانت‌هدم‌النسبة‌هالوة‌ك ‌‌وك تقوس‌هذم‌النسبة‌الحد‌الدي‌يمكن‌لشركة‌الأيمون‌ان‌تحأفظ‌ب ‌     

ماته ا‌اتج ام‌ما‌قاللهت‌مخاطر‌الشركة‌في‌ادارة‌الاموال‌وكوفوة‌وض ع‌الخط ط‌المثالو ة‌لمواجه ة‌الأزا

‌(‌2011)الأكافاللهي،‌.%50حاماللهون‌الوثائق،‌وتعأبر‌النسمة‌الجودة‌هي‌

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

(‌نسبة‌الاحأفاظ‌بيقساط‌الأيمون‌بحوث‌ جاللهت‌الشركة‌أهلا‌نسبة‌3-8يوضح‌الجدول‌رق ‌)

السنوات‌من‌‌‌‌‌‌2012 نة 70.145% لوحظ‌خلال‌ الدي‌ تدرج‌ بعد‌ نسبة‌ اهلا‌ النسبة‌ هدم‌ تعأبر‌ و‌

بعد‌انخفاض‌حئ ‌من‌هاه‌‌‌‌%3.632بنسبة‌‌‌‌ 2015،‌ جاللهت‌اق ‌نسبة‌في‌هاه‌‌2012الي2008

طر‌الذي‌يؤثر‌ اللهبا ‌قدرة‌الشركة‌هالله ‌مواجهة‌‌و‌يعأر‌انخفاض‌مفاجئ‌محدد‌من‌محددات‌الخ2013

‌الأزاماتها‌اتجام‌العملاء.

 

 المصدر: اعداد الباحثة 
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   نسبة الاحتفاظ بأقساط التأمين3-8جدول رقم ) 

 نسبة الاحتفاظ بأقساط التأمين اجمالي الاقساط المكتتبة  صافي الاقساط المكتتبة  السنوات

2008 1601335.593 2503930 %63.95 

2009 2347804.632 3573358.994 %65.70 

2010 1682375.525 3238207 %51.95 

2011 1296477.55 1943971.964 %66.69 

2012 2194729.825 3128819.279 %70.14 

2013 3123732.999 37759322.17 %8.27 

2014 2599277.285 50255598.14 %5.17 

2015 2126489.778 58539677.35 %3.63 
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 : نسبة التغير في صافي الاقساط: 9.2.3

ي‌الشركة‌لأن‌زيادة‌حج ‌الاكأأاب‌هن‌يقوس‌هذا‌المؤشر‌مدى‌ا أقرار‌العماللهوات‌الأيمونوة‌ف‌

الش ركة‌لاللهخط ر،و‌نف س‌المنط ق‌ف  ن‌نق ص‌حج  ‌المدى‌المقبول‌م ن‌  نة‌ل ي‌اخ رى‌ق د‌يع رض‌

الاكأأاب‌هن‌المدى‌المقبول‌يعني‌انكما ‌النشاط‌بنسبة‌كبورة‌قد‌يؤدي‌صل ‌مش اك ‌مالو ة‌و‌صداري ة‌

الاقس اط‌الئ افوة‌لس نة‌م ا‌مقارن ة‌تأعرض‌لها‌شركة‌ال أيمون‌فهذا‌المقواس‌يظهر‌الأغور‌في‌حج  ‌‌

الاقساط‌الاضافوة‌المكأأبة‌بها‌تأطاللهب‌زي ادة‌رأس‌الم ال‌بالنسبة‌الأي‌قباللهها‌حوث‌أن‌الزيادة‌في‌حج ‌‌

‌(2011)هبدالنبي،‌‌و‌الاحأواطوات.

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

(نسبة‌الأغور‌في‌صافي‌الاقس اط‌بح ث‌ش اهدت‌ه ذم‌النس بة‌تذب دب‌‌3-9ن‌الجدول‌رق ‌)يبو

و‌تعأب ر‌ه ذم‌‌%69.284بنس بة‌ 2012خلال‌ نوات‌الدرا ة‌‌و‌ جاللهت‌اقئ ‌ح د‌له ا‌ه ي‌ه اه‌

،‌و‌وص اللهت‌أق  ‌نس بة‌له ا‌‌ %33و %33- النسبة‌غور‌مقبولة‌لأن‌النسبة‌المقبولة‌تأراوح‌ما‌ب ون‌

‌النسبة‌من‌النسب‌المقبولة‌.‌و‌تعأبر‌هذم‌ %-28.342بنسبأ  2010هاه‌

 

 المصدر: اعداد الباحثة 
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 طنسبة أمغلر         الاقس

‌ التغير في صافي الاقساط  3-9جدول رقم ) 

 صافي الاقساط العام  السنوات

قساط العام  صافي الا

 الماضي

العام   -العام الحالي

 الاقساط التغير في صافي  الماضي

2008 1601335.593 0 1601335.593 ‌%0 

2009 2347804.632 1601335.593 746469.039 ‌%46.615 

2010 1682375.525 2347804.632 -665429.107 ‌%-28.342 

2011 1296477.55 1682375.525 -385897.975 ‌%-22.937 

2012 2194729.825 1296477.55 898252.275 ‌%69.284 

2013 3123732.999 2194729.825 929003.174 ‌%42.328 

2014 2599277.285 3123732.999 -524455.714 ‌%-16.789 

 18.189-%ي 472787.507- 2599277.285 2126489.778 2015
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 : متانة المركز المالي نسبتاً الي الاحتياطي الفني: 10.2.3

تقوس‌هذم‌النسبة‌قوة‌المركز‌المالي‌و‌ق وة‌ادارة‌الش ركة‌ف ي‌اتخ اد‌كاف ة‌الاج راءات‌والخط ط‌     

يمك ن‌لاللهش ركة‌الأع رض‌له ا‌خ لال‌المخاطر‌ال ذي‌‌لجع ‌مركز‌المالي‌لاللهشركة‌قوي‌لي‌تجنب‌كافة‌‌

‌(2014)الأجارة،‌‌. %150مزاولة‌نشاطها‌و‌تعأبر‌النسبة‌الجودة‌النسبة‌الأي‌تزيد‌هن

 در: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنويةالمص

(‌نسبة‌مأانة‌المركز‌المالي‌الي‌الاحأواطي‌الفني‌حوث‌توضح‌ه ذم‌3-10يوضح‌الجدول‌رق ‌)       

بنسبة‌ 2015النسبة‌هالله ‌هشاشة‌المركز‌المالي‌لاللهشركة‌بحوث‌ جاللهت‌الشركة‌اهلا‌نسبة‌لها‌في‌هاه‌

و‌ه ذم‌النس ب‌غو ر‌جو دة‌لأن‌‌ %1.483بنس بة‌ 2010هاهفي‌‌و جاللهت‌اق ‌نسبة‌لها‌،56.130%

%‌و‌تدل‌هذم‌النسبة‌هالله ‌ارتفاع‌معدل‌الخطر‌ف ي‌الش ركة‌مح  ‌150النسبة‌الجودة‌تكون‌اهلا‌من‌‌

‌الدرا ة.

 

 المصدر: اعداد الباحثة 
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 (‌مأانة‌المركز‌المالي3-10جدول‌رق ‌)

 متانة المركز المالي  صافي الاقساط المحتفمة  الاحتياطي الفني  السنوات

2008 0 1601335.593 ‌%0 

2009 0 2347804.632 ‌%0 

2010 24953.609 1682375.525 ‌%1.483 

2011 0 1296477.55 ‌%0 

2012 169406.883 2194729.825 ‌%7.718 

2013 291171.421 3123732.999 ‌%9.321 

2014 1193606.374 2599277.285 ‌%45.920 

2015 1193606.374 2126489.778 ‌%56.130 

  ‌ 
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 متانة المركز المالي نسبة الاحتياطي غير الفني:   11.2.3

قوة‌ادارة‌الشركة‌في‌اتخ اد‌الاحأواطي‌الغور‌فني‌و‌تبون‌‌‌‌والمالي‌‌تقوس‌هذم‌النسبة‌قوة‌المركز‌‌      

جع ‌مركز‌المالي‌لاللهش ركة‌ق وي‌ل ي‌تجن ب‌كاف ة‌المخ اطر‌ال ذي‌يمك ن‌كافة‌الاجراءات‌والخطط‌ل

‌.‌ %150لاللهشركة‌الأعرض‌لها‌خلال‌مزاولة‌نشاطها‌و‌تعأبر‌النس بة‌الجو دة‌النس بة‌الأ ي‌تزي د‌ه ن

‌(2014)الأجارة،‌

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

ال       )‌‌يوضح‌ رق ‌ الغور‌‌‌‌3-11جدول‌ الاحأواطي‌ نسبة‌ الي‌ المالي‌ المركز‌ مأانة‌ (نسبة‌

النسبة‌أهلا‌نسبة‌لها‌في‌هاه‌‌ %‌و‌تدل‌‌332.154بنسبة‌‌‌‌2013فني)القانوني(‌بحوث‌وصاللهت‌هذم‌

‌%150هدم‌النسبة‌الافراط‌في‌كموة‌الاحأفاظ‌بالأموال‌فوق‌النسب‌المطاللهوبة‌بحوث‌النسبة‌المقبول‌‌

ا هذم‌ يزيد‌هن‌ ما‌ اماو‌ تعأبر‌ تأعرض‌‌لنسبة‌ و‌ الربح‌ لأحقوق‌ ا أثمارها‌ الشركة‌ من‌ لابد‌ زائدة‌ ل‌

،و‌ جاللهت‌‌ الامث ‌ الأوظوف‌ اموالها‌ لأوظوف‌ مقدرتها‌ لعده‌ الا أمرارية‌ هده‌ مخاطر‌ الي‌ الشركة‌

و‌هذم‌النسبة‌غور‌جودة‌و‌غور‌مقبولة‌و‌لابد‌ %13.91بنسبة‌‌‌‌2009الشركة‌أق ‌نسبة‌لها‌في‌هاه‌‌

‌اموالها‌لأنها‌تأعرض‌لمعدلات‌خطر‌هالوة.‌النظر‌في‌هوكاللهة‌من‌الشركة‌صهادة‌

‌

 المصدر: اعداد الباحثة
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 غير الفني سبة الاحتياطي متانة المركز المالي ن  3-11جدول رقم ) 

‌غور‌الفني‌نسبة‌الاحأواطي‌‌‌صافي‌الاقساط‌المحأفظة‌‌غور‌الفني‌الاحأواطي‌‌‌السنوات‌

2008‌318430 1601335.593 %19.88‌

2009 326648.515 2347804.632 %13.91 

2010 997123.789 1682375.525 %59.26 

2011 3443164.911 1296477.55 %265.57 

2012 2576492.878 2194729.825 %117.39 

2013 10375614.14 3123732.999 %332.15 

2014 3530073.293 2599277.285 %272.28 

2015 3500963.859 2126489.778‌%208.09 
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 ط. نسبة النشا  -12.2.3

تأمث  ‌ف ي‌‌X2تأمث ‌في‌صافي‌رأس‌الم ال‌العام  ‌ال ي‌مجم وع‌الاص ول،‌‌‌X1حوث‌ان‌‌

ة‌و‌المأمثاللهة‌في‌الربح‌قب  ‌الفوائ د‌نسبة‌الربحو‌X3 الاصول،رصود‌الارباح‌المحأجزة‌الي‌مجموع‌

حوث‌تأمث ‌في‌نسبة‌‌المأانة‌و‌الرفع‌المالي‌و‌ي أ ‌احأس ابها‌ X4و‌الضرائب‌الي‌مجموع‌الاصول،

بة‌المبوع ات‌ال ي‌و‌المأمثالله ة‌ف ي‌نس ‌X5القومة‌السوقوة‌لحقوق‌المساهمون‌الي‌مجموع‌المطاللهوب ات،‌

نس بة‌‌‌<1.8و‌الق ادرة‌هالله ي‌الا  أمرار،‌‌نسبة‌الشركات‌الناجحة‌‌‌‌>2.99،‌كما‌ان‌‌مجموع‌الاصول

‌(2011)الأكافاللهي،‌‌‌.الشركات‌الفاشاللهة‌و‌المعرض‌للافلاس

    ( يوضح نسبة النشاط3-12)جدول رقم                            

 المصدر: اعداد الباحثة من الميزانيات والتقارير السنوية

(‌نس  بة‌نش  اط‌الش  ركة‌ال  ذي‌   جاللهت‌اه  لا‌نس  بة‌له  ا‌ه  اه‌3-12)ق   ‌يوض  ح‌الج  دول‌ر

و‌تع  د‌ه  ذم‌النس  بة‌غو  ر‌%0.603بنس  بة‌‌2011واق   ‌نس  بة‌ه  اه‌‌، %2.202بنس  بة‌2013

و‌ه  ي‌نس  بة‌مأو   ط‌نش  اط‌الش  ركة‌الع  اه‌و‌ zمقبول  ة‌و‌ت  دل‌هالله   ‌ه  ده‌نج  اح‌الش  ركة‌و‌نس  بة‌

 و‌ت     دل‌ه     دم‌النس     بة‌هالله      ‌الأنب     ؤ‌بفش      ‌الش     ركة.%1.4612ال     ذي‌نس     بأ ‌

‌

‌المصدر: اعداد الباحثة

0

0.5

1

1.5

2

2.5

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

نسبة النشاط( 3-12)الشكل رقم

نسبة اأنش ط

zt=f(xtib)et 

z=x1+x2+x3+x4+x5 

 نسبة النشاط X1 x2 x3 x4 x5 السنوات

2008 0.652 -0.012 0.213 0.652 0.544 2.051‌% 

2009 0.478 0.006 0.006 0.478 0.573 1.542‌% 

2010 0.453 -0.042 -0.042 0.453 0.520 1.343‌% 

2011 0.273 -0.106 -0.071 0.273 0.237 0.605‌% 

2012 0.202 -0.141 -0.035 0.202 0.380 0.609‌% 

2013 0.116 -0.077 0.042 0.116 2.005 2.202‌% 

2014 0.089 0.023 50.00 0.089 1.918 2.124‌% 

2015 0.099 50.00 0.010 0.099 0.996 1.210‌% 

 1.461 % 
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من‌خلال‌ا أعراض‌الأحاللهو ‌المالي‌لاللهقوائ ‌المالوة‌لاللهشركة‌يأضح‌مجموهة‌من‌نقاط‌الضعف‌والقوة‌‌

‌كن‌دكرها‌في‌النقاط‌الأالوة:‌والذي‌يم

 نقاط القوة: -1

اتض  ح‌م  ن‌الأحاللهو   ‌ق  د‌تعم   ‌الش  ركة‌هالله   ‌رف  ع‌قوم  ة‌ك   ‌م  ن‌الاص  ول‌الثابأ  ة‌والام  وال‌‌‌-

‌.الخاصة‌

ت  دابور‌لرف  ع‌م  ن‌‌د‌م  ن‌تحاللهو   ‌نس  بة‌الاقس  اط‌ال   ‌حق  وق‌الماللهكو  ة‌يأض  ح‌ان‌الش  ركة‌تأخ  د‌‌-

‌معدل‌الاقساط‌المحأفظ‌بها.

الاقس  اط‌بالش  ركة‌راءات‌لوض  ع‌صط  ار‌جو  د‌لرف  ع‌م  ن‌مع  دل‌يب  دو‌ان‌الش  ركة‌تأخ  ذ‌ف  ي‌اج  ‌-

‌هذا‌ما‌تبون‌من‌خلال‌تحاللهو ‌نسبة‌الأغور‌في‌الاقساط.

‌تعأمد‌الشركة‌هالله ‌الاحأواطوات‌الفنوة‌لأدهو ‌مأانة‌المركز‌المالي‌لاللهشركة.‌-

‌تمأاللهك‌الشركة‌معدل‌مرتفع‌من‌الاحأواطوات‌غور‌الفنوة‌مما‌يعزز‌مأانة‌مركزها‌المالي.‌-

 اط الضعف:نق -2

‌وة‌ضعوف‌جدا‌ول ‌تحقق‌الشركة‌الحد‌الامث ‌من‌هامش‌الملاءة.أن‌هامش‌الملاءة‌المال‌-

أتض  ح‌م  ن‌الأحاللهو   ‌ان‌نس  بة‌كفاي  ة‌رأس‌الم  ال‌تأغو  ر‌تغوو  ر‌مف  اجئ‌م  ن‌   نة‌ال   ‌اخ  رى‌و‌‌-

‌هدا‌برفع‌من‌معدل‌الخطر‌المالي.

ركة‌ال   ‌مخ  اطر‌ه  ده‌ق  د‌يع  رض‌الش  ‌وه  ذاالش  ركة‌لا‌تح  أفظ‌بالس  وولة‌بالش  ك ‌الك  افي‌‌-

‌.هاالأزاماتمواجهة‌

‌ارتفاع‌مأو ط‌المطاللهوبات‌المأداولة.‌-

‌يؤثر‌ اللهبا‌هالله ‌ا أمرارية‌نشاطها.‌وهذاارتفاع‌في‌أجمالي‌الديون‌-

‌ل ‌تئ ‌الشركة‌ال ‌المعدل‌المطاللهوب‌في‌نسبة‌الاقساط‌ال ‌حقوق‌الماللهكوة.‌-

اللازم  ة‌ش  ركة‌هالله   ‌أتخ  اد‌الأ  دابور‌ت  دل‌نس  بة‌النش  اط‌ب  الأنبؤ‌بالفش   ‌ف  ي‌حال  ة‌ه  ده‌ق  درة‌ال‌-

‌لا أمرارية‌نشاطها.

وجود‌خالله ‌في‌الاجراءات‌المأخذة‌في‌الكوفوة‌الذي‌يأ ‌بها‌الأعام ‌مع‌الاقساط‌لأن ‌اتضح‌‌‌-

‌ات.‌انخفاض‌مفاجئ‌في‌اخر‌ثلاثة‌ نو

اخأبار‌ وأ ‌تحاللهو ‌و‌بعد‌تحاللهو ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف ‌وبوان‌نقاط‌القوة‌و‌الضعف‌لمؤشراتها،‌

فرضوات‌الدرا ة‌م ن‌خ لال‌ص حوفة‌ا  أبوان‌موج  ‌لمف ردات‌و‌هون ة‌مجأم ع‌البح ث‌كم ا‌يالله ي:
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‌

 مجتمع وعينة الدراسة  -3.3

  إجراءات الدراسة الميدانية)

 مقدمة 

هرضا ‌تفئواللهوا ‌للإجراءات‌الأي‌اهأمدت‌في‌تنفوذ‌الدرا ة‌المودانوة‌بهدف‌تحديد‌أثر‌‌‌‌نقده‌هنا

الأكافاللهي‌‌ الأيمون‌ وطرق‌‌مخاطر‌ البوانات‌ جمع‌ أداة‌ ويشم ‌ الأيمون،‌ لشركة‌ المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌

‌صهدادها‌والأ الوب‌المسأخدمة‌في‌الأحاللهو ‌اضحئائي‌صضافة‌صل ‌صدق‌أداة‌الدرا ة‌وثباتها‌ومجأمع‌

 وهونة‌الدرا ة.‌

 سداة الدراسة  -1.3.3

الباحثة‌‌ بأئصحوفة‌‌ا أخدمت‌ فقامت‌ الدرا ة‌ أهداف‌ تحقوق‌ لغرض‌ ا أمارة‌‌الا أبوان‌ مو ‌

العاللهمي،‌ المؤه ‌ والمأمثاللهة‌ المسأهدفون‌ هن‌ الشخئوة‌ البوانات‌ هالله ‌ واشأماللهت‌ الا أبوان،‌

‌-ي:‌كالآتوالأخئص،‌و نوات‌الخبرة،‌كما‌اشأماللهت‌الا أمارة‌هالله ‌مأغورين‌

‌-مخاطر التأمين التكافلي، ويشمل: المستقل:المتغير 

‌(‌فقرات.5)‌:‌مخاطر‌السوولة،‌وتكون‌هذا‌المحور‌من‌المحور الأول 

‌(‌فقرات.5:‌مخاطر‌المخئئات‌والاحأواطات،‌وتكون‌المحور‌من‌)‌المحور الثاني

‌(‌فقرات.5:‌مخاطر‌الا أثمار،‌وتكون‌المحور‌من‌)‌المحور الثالث

‌(‌فقرات.10:‌مخاطر‌مخأاللهطة،‌وتكون‌المحور‌من‌)‌الرابعالمحور 

المالية الملاءة  التابع:  الت‌‌المتغير  الشركة على مواجهة  )‌‌‌زاماتها ،)قدرة  المحور‌من‌ (‌‌8وتكون‌

‌فقرات.

مقواس‌‌وقد‌ا أخدمت‌الباحثة‌الأرموز‌الرقمي‌في‌ترموز‌صجابات‌أفراد‌العونة‌للإجابات‌المأعاللهقة‌ب

اء‌درجة‌واحدة‌للإجابة‌)غور‌موافق‌جدا (‌ودرجأان‌للإجابة‌)غور‌‌الخما ي،‌حوث‌ت ‌صهط‌‌لوكرث‌

وأرموافق( ما(‌ حد‌ صل ‌ )موافق‌ للإجابة‌ درجات‌ وثلاث‌ وخمس‌‌،‌ )موافق(‌ للإجابة‌ درجات‌ بع‌

‌درجات‌للإجابة‌)موافق‌جدا (.

 (‌ترموز‌بدائ ‌اضجابة‌3-13جدول‌)

 موافق جداً  موافق موافق إلى حد ما  غير موافق  غير موافق جداً  الإجابة

‌4‌5 1‌2‌3 الترميز

‌المصدر: اعداد الباحثة
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 الأساليب الإحصائية المستخدمة  -2.3.3

بعد‌‌ الآلي‌ الحا ب‌ صل ‌ البوانات‌ صدخال‌ ت ‌ اللازمة‌لقد‌ اضحئائوة‌ العماللهوات‌ ضجراء‌ ترموزهام‌

وتلك‌للإجابة‌‌‌‌(1)‌لأحاللهو ‌البوانات‌با أخداه‌البرنامج‌اضحئائي،‌الحزه‌اضحئائوة‌لاللهعاللهوه‌الاجأماهوة

(‌والذي‌يعَُد‌مسأوى‌مقبولا ‌‌0.05هالله ‌تساؤلات‌الدرا ة‌أو‌الأحقق‌من‌فرضواتها‌بمسأوى‌معنوية‌)‌

واضنسانو‌ الاجأماهوة‌ العاللهوه‌ هامةفي‌ بئورة‌ أننا‌‌(2)‌ة‌ وبما‌ صل ‌حساب‌‌،‌ الأحوان‌ بعا‌ في‌ نحأاج‌

ة‌الأي‌تأو ط‌القو ‌أو‌‌بعا‌المؤشرات‌الأي‌يمكن‌الاهأماد‌هاللهوها‌في‌وصف‌الظاهرة‌من‌حوث‌القوم

تنزع‌صلوها‌القو ،‌ومن‌حوث‌الأعرف‌هالله ‌مدى‌تجانس‌القو ‌الأي‌ييخذها‌المأغور،‌وأيضا‌ما‌صتا‌كان‌

والاهأماد‌هالله ‌العرض‌البواني‌وحدم‌لا‌يكف ،‌لذا‌ف ننا‌بحاجة‌لعرض‌بعا‌‌هناك‌قو ‌شاتة‌أه‌لا،‌‌

الأعرف‌هالله ‌خئائص‌ من‌خلالها‌ يمكن‌ الأي‌ اضحئائوة‌ وكذلك‌‌‌المقايوس‌ البحث،‌ الظاهرة‌مح ‌

صمكانوة‌مقارنة‌ظاهرتون‌أو‌أكثر،‌ومن‌أه ‌هذم‌المقايوس،‌مقايوس‌النزهة‌المركزية‌والأشأت.‌وقد‌‌

 ت ‌ا أخداه‌الآتي:‌

التكرارية ❖ هاللهو ‌‌‌‌:التوزيعات  تأحئ ‌ الأي‌ لاللهأكرار‌ المئوية‌ والنسبة‌ الأكرارات،‌ هدد‌ لأحديد‌

ك ‌صجابة،‌منسوبا‌صل ‌صجمالي‌الأكرارات،‌وتلك‌لأحديد‌الأهموة‌النسبوة‌لك ‌صجابة‌ويعطي‌‌

‌صورة‌أولوة‌هن‌صجابة‌أفراد‌مجأمع‌الدرا ة‌هالله ‌العبارات‌المخأاللهفة.

الحسابي ❖ لأحالمتوسط  يسأعم ‌ تمركز‌‌:‌ درجة‌ حول‌ديد‌ فقرة،‌ ك ‌ هن‌ المبحوثون‌ صجابات‌

‌درجات‌المقواس،‌وتلك‌لأحديد‌مسأوى‌ك ‌محور‌من‌محاور‌الدرا ة.

المرجح  ❖ الحسابي  وفق‌المتوسط  المقواس‌ هبارات‌ من‌ هبارة‌ لك ‌ اضجابة‌ اتجام‌ لأحديد‌ ‌:

‌مقواس‌الأدرج‌الخما ي.

المعياري  ❖ لقواس‌‌الانحراف  المعواري‌ الانحراف‌ يسأخده‌ و:‌ اضجابات‌ انحرافها‌تشأت‌ مدى‌

 هن‌مأو طها‌الحسابي.

:‌لأحديد‌جوهرية‌الفروق‌بون‌مأو ط‌الا أجابة‌‌( One Sample T – test)اتتبار )ت    ❖

 (‌في‌المقواس‌الخما ي.‌3ومأو ط‌القواس‌)

 :‌لاللهأيكد‌من‌ثبات‌أداة‌الدرا ة.‌‌معامل سلفا كرونباخ ❖

الارتباط  ❖ م‌معامل  فقرة‌ ك ‌ بون‌ العلاقة‌ ضيجاد‌ الا أبو:‌ فقرات‌ الذي‌ن‌ المحور‌ وصجمالي‌ ان‌

 تنأمي‌صلو .‌

 :‌لأحديد‌أثر‌المأغورات‌المسأقاللهة‌هالله ‌المأغور‌الأابع.‌الانحدار البسيط ❖
 

 

)(1((Statistical Package for Social Sciences ومخأئرم‌‌‌‌SPSS،النسخة‌الثانوة‌والعشرون‌ 

(2(Uma Sekaran : Research Methods For Business, A Skill - Building Approach, Fourth Edition, Southern 

Illinois University at Carboundale, 2003, p24. 
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 :‌لأحديد‌أثر‌المأغورات‌المسأقاللهة‌مجأمعة‌هالله ‌المأغور‌الأابع.‌الانحدار المتعدد ❖

‌وت ‌تلك‌من‌خلال‌الآتي:‌: صد  فقرات الاستبانة

 سولاً: صد  المحكمين 

المحكمون‌يعد‌من‌الشروط‌الضرورية‌واللازمة‌لبناء‌الاخأبارات‌والمقايوس‌‌حوث‌صن‌صدق‌‌

والئدق‌يدل‌هالله ‌مدى‌قواس‌الفقرات‌لاللهظاهرة‌المراد‌قوا ها،‌وان‌أفض ‌طريقة‌لقواس‌الئدق‌هو‌‌

هالله ‌‌ لاللهحك ‌ الخبراء‌ من‌ مجموهة‌ هالله ‌ المقواس‌ فقرات‌ هرض‌ هو‌ والذي‌ الظاهري‌ الئدق‌

تحقق‌‌ وقد‌ المقواسصلاحوأها.‌ من‌‌‌‌صدق‌ مجموهة‌ هالله ‌ الفقرات‌ هرض‌ خلال‌ من‌ ظاهريا ‌

قب ‌ من‌ قدمت‌ الأي‌ الملاحظات‌ جموع‌ الاهأبار‌ نظر‌ في‌ الأخذ‌ ت ‌ وقد‌ المأخئئون،‌ المحكمون‌

‌.المحكمون

 ً  صد  الاتسا  الداتلي لمحاور الدراسة  :ثانيا

 محور مخاطر السيولة  .س

‌لسوولة‌وصجمالي‌المحور‌‌فقرات‌محور‌مخاطر‌ا(‌معام ‌الارتباط‌بون‌3-14جدول‌)

 الفقرات  ت
معامل  

 الارتباط 

قيمة الدلالة  

 الإحصائية 

‌0.771‌0.000 .تؤثر‌السوولة‌المجمدة‌في‌الشركة‌هالله ‌زيادة‌معدل‌المخاطر‌بالشركة 1

‌0.666‌0.000 .انخفاض‌مخاطر‌الأسعور‌لخدمات‌الأيمون‌ل ‌تيثور‌هالله ‌ وولة‌الشركة 2

3 
أيمون‌يعود‌بشك ‌رئوسي‌صل ‌هماللهوة‌تسعور‌‌انخفاض‌السوولة‌في‌شركات‌ال

 .المنأجات‌الأيمونوة‌لاللهشركة
0.687 0.000‌

4 
الزيادة‌في‌رأس‌مال‌الشركة‌تيثر‌صل ‌الزيادة‌في‌صجمالي‌الأصول‌الخطرة‌‌ 

 .بالشركة
0.654‌0.000‌

‌0.824‌0.000 لا‌يمكن‌الموازنة‌بون‌مخاطر‌السوولة‌والربحوة‌بالشركة 5

‌    المصدر: اعداد الباحث

‌( رق ‌ الجدول‌ محور‌‌3-14من‌ فقرات‌ من‌ فقرة‌ ك ‌ بون‌ العلاقة‌ صن‌ يأبون‌ السوولة‌(‌ ‌‌مخاطر‌

اضحئائوة‌‌ الدلالة‌ قو ‌ كانت‌ حوث‌ صحئائوة،‌ دلالة‌ تات‌ معنوية‌ هلاقة‌ كانت‌ المحور‌ وصجمالي‌

‌.0.05جموعها‌أق ‌من‌

‌
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 محور مخاطر المخصصات والاحتياطات .ب

‌الاحأواطات‌فقرات‌محور‌مخاطر‌المخئئات‌و(‌معام ‌الارتباط‌بون‌3-15جدول‌)

‌وصجمالي‌المحور‌‌

 الفقرات  ت
معامل  

 الارتباط 

قيمة الدلالة  

 الإحصائية 

‌0.872‌0.000 .تزداد‌المخاطر‌بزيادة‌الاحأفاظ‌بالاحأواطوات‌أكثر‌من‌المعدل‌المطاللهوب 1

2 
تقالله ‌الشركة‌نسبة‌كبورة‌من‌مخاطرها‌لأنها‌تزيد‌من‌معدلات‌المخئئات‌

 .المأنوهة
0.750‌0.000‌

‌0.046 0.292 .لكفاءة‌الشركةالعالوة‌المخئئة‌للاحأواطوات‌المأنوهة‌مؤشر‌‌المبالغ 3

‌0.889‌0.000 تزداد‌القومة‌الدفأرية‌لاللهشركة‌بزيادة‌المخئئات‌المالوة‌ 4

‌0.666‌0.000 تزداد‌القومة‌الدفأرية‌لاللهشركة‌بزيادة‌الاحأواطوات‌ 5

‌المصدر: اعداد الباحثة

مخاطر‌المخئئات‌‌قرات‌محور‌‌(‌يأبون‌صن‌العلاقة‌بون‌ك ‌فقرة‌من‌ف3-15من‌الجدول‌رق ‌)

الدلالة‌‌‌‌والاحأواطات‌ قو ‌ كانت‌ حوث‌ صحئائوة،‌ دلالة‌ تات‌ معنوية‌ هلاقة‌ كانت‌ المحور‌ وصجمالي‌

‌.‌0.05اضحئائوة‌جموعها‌أق ‌من‌‌

 محور مخاطر الاستثمار  .ج

‌وصجمالي‌المحور‌الا أثمارفقرات‌محور‌مخاطر‌(‌معام ‌الارتباط‌بون‌3-16جدول‌)

‌لمصدر: اعداد الباحثة ا

 الفقرات ت
معامل  

 باط الارت 

قيمة 

الدلالة 

 الإحصائية 

1 
 .وجود‌ا أثمار‌في‌الشركة‌الأيمون‌الأكافاللهي‌يؤدي‌صل ‌زيادة‌معدل‌الأنبؤ‌بالفش ‌بالمسأقب هده‌

0.921‌0.000‌

2 
 .في‌حالة‌زيادة‌قومة‌الاشأراكات‌بالشركة‌يمكن‌مأخذي‌القرارات‌وضع‌خطة‌ا أثمارية‌لأدهو ‌نشاط‌الشركة

0.802‌0.000‌

3 
 .بالشركة‌أ باب‌هده‌وجود‌ا أثماراتئة‌رقابة‌شرهوة‌منأظمة‌ بب‌من‌هده‌وجود‌هو

0.659 0.000‌

4 
 .لا‌تمأاللهك‌الشركة‌فوائا‌تيمونوة‌تساهدها‌هالله ‌توظوف‌أموالها‌في‌ا أثمارات‌لأحقوق‌الا أمرارية‌لاللهشركة

0.748‌0.000‌

5 
الشركة‌‌يخده‌أهدافها‌يؤدي‌بشك ‌‌ا أمرار‌في‌هده‌اتخات‌الشركة‌قرارات‌ب جراءات‌تخص‌توظوف‌الأموال

 صل ‌خطر‌اضفلاس‌
0.418‌0.004‌
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( الجدول‌رق ‌ فقرات‌محور‌‌3-16من‌ فقرة‌من‌ بون‌ك ‌ العلاقة‌ صن‌ يأبون‌ الا أثمار‌‌(‌ مخاطر‌

اضحئائوة‌‌ الدلالة‌ قو ‌ كانت‌ حوث‌ صحئائوة،‌ دلالة‌ تات‌ معنوية‌ هلاقة‌ كانت‌ المحور‌ وصجمالي‌

 .0.05جموعها‌أق ‌من‌

 محور مخاطر مختلةة  .د

‌وصجمالي‌المحور‌‌‌مخأاللهطةفقرات‌محور‌مخاطر‌(‌معام ‌الارتباط‌بون‌3-17دول‌)ج

 الفقرات  ت
معامل  

 الارتباط 

قيمة الدلالة  

 الإحصائية 

1 
يأ ‌ده ‌رأس‌مال‌الشركة‌بنسبة‌من‌المخئئات‌المحأفظة‌لرفع‌القومة‌

‌الدفأرية‌لاللهشركة‌
0.405‌0.005‌

2 
خئئة‌لأقوية‌الملاءة‌‌الميأ ‌ده ‌رأس‌المال‌بنسبة‌من‌الاحأواطوات‌

‌المالوة‌لاللهشركة‌
0.712‌0.000‌

3 
تقوه‌الشركة‌بالخطط‌المالوة‌للاحأفاظ‌بالسوولة‌هالله ‌هوئة‌مخئئات‌

 ا أثمار‌لأحقوق‌الربحوة
0.470 0.001‌

‌0.344‌0.018 لا‌يمكن‌تحقوق‌الأوازن‌بون‌مخاطر‌السوولة‌و‌مخاطر‌المخئئات‌المالوة 4

‌0.521‌0.000 مخاطر‌المؤثرة‌هالله ‌ملاءة‌الشركةأه ‌التعد‌مخاطر‌السوولة‌من‌ 5

6 
تعد‌مخاطر‌المخئئات‌المالوة‌لها‌تيثور‌غور‌ايجابي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌

 لاللهشركة‌
0.379‌0.009‌

‌0.878‌0.000 الشركة‌تحقق‌أهدافها‌المالوة‌بكفاءة 7

‌‌0.754‌0.000الشركة‌تمأاللهك‌خطط‌مأطورة‌لمواجهة‌مخاطرها‌المالوة‌ 8

‌0.776‌0.000 لديها‌كوادر‌كافوة‌مأخئئة‌في‌صدارة‌المخاطر‌المالوة‌الشركة‌ 9

‌0.781‌0.000 الشركة‌لديها‌ص أراتوجوة‌حديثة‌لمواجهة‌المخاطر‌المالوة‌ 10

‌المصدر: اعداد الباحثة

( رق ‌ الجدول‌ محور‌‌3-17من‌ فقرات‌ من‌ فقرة‌ ك ‌ بون‌ العلاقة‌ صن‌ يأبون‌ مخأاللهطة‌‌(‌ مخاطر‌

تات‌‌ معنوية‌ هلاقة‌ كانت‌ المحور‌ صحئوصجمالي‌ اضحئائوة‌‌دلالة‌ الدلالة‌ قو ‌ كانت‌ حوث‌ ائوة،‌

‌.0.05جموعها‌أق ‌من‌

‌

‌
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‌

 )قدرة الشركة على مواجهة التزاماتها   محور الملاءة المالية .ه

‌فقرات‌محور‌الملاءة‌المالوة‌وصجمالي‌المحور‌(‌معام ‌الارتباط‌بون‌3-18جدول‌)

 الفقرات  ت
معامل  

 الارتباط 

قيمة الدلالة  

 الإحصائية 

‌0.832‌0.000 دل‌الاحأواطوات‌صل ‌الكفاءة‌المالوة‌العالوة‌لاللهشركة‌الارتفاع‌في‌مع 1

‌0.872‌0.000 الزيادة‌في‌رأس‌مال‌الشركة‌تنعكس‌بالزيادة‌في‌صجمالي‌الأصول‌الخطرة  2

‌0.000 0.913 تأمأع‌الشركة‌بملاءة‌مالوة‌هالوة‌ 3

‌0.326‌0.025 أنت‌راضي‌هن‌الملاءة‌المالوة‌لاللهشركة 4

‌0.760‌0.000 ي‌تطوير‌خطط‌لأحقوق‌الملاءة‌المالوة‌تسع ‌الشركة‌ف 5

‌0.698‌0.000 الشركة‌تحقق‌أهدافها‌المالوة‌بفاهاللهوة 6

‌0.668‌0.000 ترغب‌بالمشاركة‌في‌تطوير‌خطط‌الشركة‌لأحقوق‌الملاءة‌المالوة 7

‌0.839‌0.000 تأيثر‌مخاطر‌تسعور‌منأجات‌الأيمون‌بالمركز‌المالي‌لاللهشركة‌ 8

‌المصدر: اعداد الباحثة

رق ‌‌ الجدول‌ محور‌‌3-18)‌من‌ فقرات‌ من‌ فقرة‌ ك ‌ بون‌ العلاقة‌ صن‌ يأبون‌ المالوة‌(‌ ‌‌الملاءة‌

اضحئائوة‌‌ الدلالة‌ قو ‌ كانت‌ حوث‌ صحئائوة،‌ دلالة‌ تات‌ معنوية‌ هلاقة‌ كانت‌ المحور‌ وصجمالي‌

‌.0.05جموعها‌أق ‌من‌

‌الثبلللللللللات -3.3.3

ون‌في‌زمنون‌مخأاللهفون‌‌وهو‌الاتساق‌في‌نأائج‌المقواس‌صت‌يعطي‌النأائج‌نفسها‌بعد‌تطبوق ‌مرت

هالله ‌اضفراد‌نفسه ،‌وت ‌حساب‌الثبات‌هن‌طريق‌معام ‌ألفا‌كرونباخ‌حوث‌صن‌معام ‌ألفا‌يزودنا‌‌

أخرى،‌وأن‌وتعأمد‌هذم‌الطريقة‌هالله ‌اتساق‌أداء‌الفرد‌من‌فقرة‌صل ‌‌بأقدير‌جود‌في‌أغاللهب‌المواقف‌‌

( كانت‌ صتا‌ مقبولة‌ تعد‌ لاللهثبات‌ ألفا‌ معام ‌ تلك0.6قومة‌ من‌ واق ‌ منخفضة‌‌(‌ ولا أخراج‌(3)‌تكون‌ ‌،

(‌7(‌ا أمارة،‌وفي‌الجدول‌رق ‌)47الثبات‌وفق‌هذم‌الطريقة‌ت ‌ا أخداه‌ا أمارات‌البالغ‌هددها‌)

" محور‌ لثبات‌ ألفا‌ معام ‌ قومة‌ أن‌ السوولةنجد‌ )مخاطر‌ مقدارها‌ ول0.752"‌ "مخاطر‌‌محور‌‌(،‌

"مخاطر‌‌(،‌ولمحور‌‌0.733)‌‌‌"مخاطر‌الا أثمار"(،‌ولمحور‌0.738"‌)المخئئات‌والاحأواطات‌
 

 

(3)Uma Sekaran : Research Methods For Business, A Skill - Building Approach, Fourth Edition, 

Southern Illinois University at Carboundale, 2003, p311 
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ولمحور‌‌0.814)‌‌‌مخأاللهطة" المالوة"(،‌ وضجمالي0.883)‌‌"الملاءة‌ ‌،)‌‌( وهي‌‌0.674الا أبوان‌ ‌)

‌معاملات‌تات‌دلالة‌جودة‌لأغراض‌البحث‌ويمكن‌الاهأماد‌هاللهوها‌في‌تعمو ‌النأائج.‌

 (‌معام ‌الفاكرونباخ‌لثبات‌ا أمارة‌الا أبانة‌3-19الجدول‌)

 معام ‌ألفا قرات‌هدد‌الف المحلللللللور ت

‌5‌0.752 مخاطر السيولة 1

‌5‌0.738 مخاطر المخصصات والاحتياطات 2

‌5‌0.733 مخاطر الاستثمار  3

‌10‌0.814 مخاطر مختلةة 4

‌8‌0.883 الملاءة المالية 5

‌‌33‌0.674إجمالي الاستبانة 

 

 المصدر: اعداد الباحثة

 مجتمع وعينة الدراسة -4.3.3

،‌والبالغ‌‌دوي‌العلاقة‌بموضوع‌البحث‌‌‌ف ‌لاللهأيمونبشركة‌تكا‌‌نالمسؤولومجأمع‌الدرا ة‌من‌‌‌‌يأكون

ونظرا ‌لئغر‌حج ‌مجأمع‌الدرا ة،‌ف ن‌الباحثة‌اهأمدت‌ا اللهوب‌المسح‌الشام ‌‌‌‌،(‌فردا ‌50هدده ‌)

(‌‌%94(‌ا أمارة‌صالحة‌لاللهأحاللهو ‌وبنسبة‌باللهغت‌)47(‌ا أمارة‌ا أبوان‌وا أردت‌منها‌)‌50بأوزيع‌)‌

‌وكما‌مبون‌في‌الجدول‌أدنام:‌

‌والفاقد‌منها‌والمأحئ ‌هاللهوها‌ونسبة‌المسأرد‌(‌الا أمارات‌الموزهة‌3-20جدول‌رق ‌)

عدد  

الاستمارات  

 الموزعة 

عدد  

الاستمارات  

 ، المفقودة

نسبة 

الاستمارات  

 المفقودة 

عدد  

الاستمارات  

 غير صالحة 

نسبة 

الاستمارات  

 الغير صالحة 

عدد  

الاستمارات  

 الصالحة 

نسبة الاستمارات  

 الصالحة 

50 3 6 % 0 0 % 47 94 % 

‌المصدر: اعداد الباحثة
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 مجتمع البحث:  العينة الشاملة تصائص افراد -5.3.3

 ‌‌. المؤهل العلمي1

 (‌يوضح‌توزيع‌أفراد‌العونة‌حسب‌المؤه ‌العاللهمي3-21)جدول‌

 النسبة% عدد الحالات المؤهل العلمي

 48.9 23 بكالوريو  

 10.6 5 ماجستير 

 40.4 19 سترى 

 %100.0 47 المجملللللللللللللللوع 

‌المصدر: اعداد الباحثة

من‌‌ )تبون‌ الجدول‌ )3-21خلال‌ باللهغت‌ وبنسبة‌ المسأهدفون‌ غالبوة‌ أن‌ من‌خريجي‌48.9%(‌ ‌)

( وأن‌ )‌5الجامعات،‌ نسبأ ‌ المسأهدفون‌وما‌ )الماجسأور(،‌‌%10.6(‌من‌ العالي‌ المؤه ‌ (‌من‌حماللهة‌

‌(‌كانت‌له ‌مؤهلات‌هاللهموة‌أخرى‌غور‌الأي‌ت ‌تكُرها.%40.4(‌مسأهدفا ‌وما‌نسبأ ‌)‌19و)

 

‌ع‌أفراد‌العونة‌حسب‌المؤه ‌العاللهمي(‌يوضح‌توزي3-13)شك ‌

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌

‌

;  عدد الحالات
23; بكالوريوس

;  عدد الحالات
5; ماجستير

;  أخرى; عدد الحالات
19

;  %النسبة 
48.9; بكالوريوس

;  %النسبة 
10.6; ماجستير

;  أخرى; %النسبة 
40.4

عدد الحالات %النسبة 
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 ‌. التخصص2

 (‌يوضح‌توزيع‌أفراد‌العونة‌حسب‌الأخئص‌3-22)جدول‌

 النسبة% عدد الحالات التخصص 

 10.6 5 تمويل ومصارف

 42.6 20 إدارة سعمال

 34.0 16 تخةيط مالي

 12.8 6 سترى 

 %100.0 47 المجملللللللللللللللوع 

‌المصدر: اعداد الباحثة

(‌مأخئئون‌في‌‌%42.6(‌أن‌غالبوة‌المسأهدفون‌وبنسبة‌باللهغت‌)3-22الجدول‌)خلال‌‌‌‌تبون‌من

(‌‌5(‌مأخئئون‌في‌مجال‌الأخطوط‌المالي،‌و)‌%34(‌منه ‌وما‌نسبأ ‌)‌16مجال‌صدارة‌الأهمال،‌و)‌

(‌من‌المسأهدفون‌وبنسبة‌‌6(‌مأخئئون‌في‌الأموي ‌والمئارف،‌و)‌%10.6مسأهدفون‌وما‌نسبأ ‌)‌

‌غور‌الأي‌ت ‌تكُرها.‌‌أخرى‌‌%(‌له ‌تخئئات‌12.8)

 

‌(‌يوضح‌توزيع‌أفراد‌العونة‌حسب‌الأخئص‌3-14شك ‌)

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌

‌

تمويل ; عدد الحالات
5; ومصارف

إدارة ; عدد الحالات
20; أعمال

تخطيط ; عدد الحالات
16; مالي

;  أخرى; عدد الحالات
6

تمويل ; %النسبة 
10.6; ومصارف

إدارة ; %النسبة 
42.6; أعمال

تخطيط ; %النسبة 
34.0; مالي

;  أخرى; %النسبة 
12.8

عدد الحالات %النسبة 
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‌سنوات الخبرة .‌3

 (‌يوضح‌توزيع‌أفراد‌العونة‌حسب‌ نوات‌الخبرة3-23)جدول‌

 النسبة% عدد الحالات سنوات الخبرة 

 8.5 4 سنوات 5سقل من 

 42.6 20 سنوات 10سنوات إلى سقل من  5

 19.1 9 سنة 15من  سنوات إلى سقل 10

 29.8 14 سنة  15سكثر من 

 %100.0 47 المجملللللللللللللللوع 

‌المصدر: اعداد الباحثة

(‌له ‌خبرة‌ضمن‌%42.6(‌أن‌غالبوة‌المسأهدفون‌وبنسبة‌باللهغت‌)3-23تبون‌من‌خلال‌الجدول‌)

(‌كانت‌خبرته ‌أكثر‌‌%29.8(‌مسأهدفا ‌وما‌نسبأ ‌)‌14 نوات،‌و)‌‌10 نوات‌صل ‌أق ‌من‌‌‌‌5الفئة‌‌

‌‌‌15سقل من   نوات‌صل ‌‌10(‌تراوحت‌خبرته ‌ما‌بون‌‌%19.1(‌منه ‌وما‌نسبأ ‌)9و)‌ نة،‌‌‌‌15من‌‌

‌ نوات.‌‌5(‌كانت‌خبرته ‌أق ‌من‌%8.5(‌مسأهدفون‌وما‌نسبأ ‌)‌4 نة،‌و)‌

‌

‌يوضح‌توزيع‌أفراد‌العونة‌حسب‌ نوات‌الخبرة‌(‌‌3-15شك ‌)

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌

أقل من ; عدد الحالات
4; سنوات5

إلى 5; عدد الحالات
;  سنوات10اقل من 

20

10; عدد الحالات
15إلى اقل من 

9; سنة

15; عدد الحالات
14; سنة فأكثر

أقل من ; %النسبة 
8.5; سنوات5

إلى 5; %النسبة 
;  سنوات10اقل من 

42.6

إلى 10; %النسبة 
;  سنة15اقل من 

19.1

سنة 15; %النسبة 
29.8; فأكثر

عدد الحالات %النسبة 
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 اتتبار الفرضياتو  تحليل صحيفة الاستبيان -4.3

 

 لمحاور الدراسة وفق إجابات المبحوثين  الإحصائي: الوصف 1.4.3

‌‌محاور‌‌من‌‌محور‌‌ك ‌‌صجمالي‌‌وهالله ‌‌الا أبوان‌‌فقرات‌‌‌من‌‌فقرة‌‌ك ‌‌هالله ‌‌الاتفاق‌‌درجة‌‌لأحديد‌

‌العونة‌‌‌أفراد)‌‌مرتفعة‌‌‌الدرجة‌‌فأكون‌‌،(One Sample T-Test)‌‌اخأبار‌‌ا أخداه‌‌ت ‌‌الا أبوان،

‌‌مأو ط‌‌‌قومة‌‌و(‌‌0.05)‌‌من‌‌أق ‌‌ةاضحئائو‌‌الدلالة‌‌قومة‌‌كانت‌‌‌صتا(‌‌الفقرة‌‌‌محأوى‌‌هالله ‌‌مأفقون

‌‌لاللهفقرة‌‌الا أجابة ‌‌غور‌‌العونة‌‌أفراد‌)‌‌منخفضة‌‌‌‌الدرجة‌‌وتكون‌‌،(3)‌‌القواس‌‌مأو ط‌‌قومة‌‌من‌‌‌أكبر‌

‌‌مأو ط‌‌‌وقومة(‌‌0.05)‌‌من‌‌أق ‌‌اضحئائوة‌‌الدلالة‌‌قومة‌‌كانت‌‌‌صتا(‌‌الفقرة‌‌‌محأوى‌‌هالله ‌‌مأفقون

‌‌الدلالة‌‌قومة‌‌كانت‌‌‌صتا‌‌مأو طة‌‌رجةالد‌‌‌وتكون(،‌‌3)‌‌القواس‌‌مأو ط‌‌قومة‌‌من‌‌أق ‌‌لاللهفقرة‌‌الا أجابة

 .‌الا أجابة‌مأو ط‌‌قومة‌هن‌النظر‌بغا‌‌‌‌0.05من‌أكبر‌اضحئائوة

المخصصات  ومخاطر  السيولة،  )مخاطر  ويشمل  التكافلي  التأمين  مخاطر  المستقل:  المتغير 

 مخاطر مختلةة  ‌‌مخاطر الاستثمار، و‌والاحتياطات، و

 مخاطر السيولة   1

 لمحور مخاطر السيولة   (One Sample T- test)نتائج اتتبار توزيعات التكرارية يوضح ال  3-24ول رقم )الجد 

‌الفقرة‌‌ت

بة‌
س
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‌و
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را
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‌

دا ‌
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ق‌
اف
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1 
المجمدة في الشركة على  تؤثر السيولة 

 معدل المخاطر بالشركة  زيادة

 22 13 8 4 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.992 4.13
% 0 8.5 17.0 27.7 46.8 

2 
انخفاض مخاطر التسعير لخدمات التأمين 

 له تأثير على سيولة الشركة 

 7 28 4 6 2 ك

 مرتفعة  0.000 1.024 3.68
% 4.3 12.8 8.5 59.6 14.9 

3 

ين انخفاض السيولة في شركات التأم

يعود بشكل رئيسي إلى عملية تسعير  

 المنتجات التأمينية للشركة

 0 16 7 23 1 ك

 متوسةة  0.172 0.947 2.81

% 2.1 48.9 14.9 34.0 0 

4 

الزيادة في رس  مال الشركة تأثر إلى  

الزيادة في إجمالي الأصول الخةرة  

 بالشركة

 14 12 11 10 0 ك

 مرتفعة  0.000 1.131 3.64
% 0 21.3 23.4 25.5 29.8 

5 
لا يمكن الموازنة بين مخاطر السيولة 

 والربحية بالشركة 

 0 27 12 8 0 ك
 مرتفعة  0.001 0.771 3.40

% 0 17.0 25.5 57.4 0 

 مرتفع  0.000 0.694 3.53 إجمالي محور مخاطر السيولة

‌المصدر: اعداد الباحثة
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‌مخاطر‌السوولةلمحور‌‌‌‌(‌صن‌قو ‌مأو طات‌الا أجابة3-24الجدول‌رق ‌)لقد‌بونت‌النأائج‌في‌‌

‌( من‌ )2.81تراوحت‌ صل ‌ ‌)4.13( هالله ‌ مرتفعة‌ كانت‌ الموافقة‌ درجة‌ أن‌ صل ‌ يشور‌ وهذا‌ ‌،)4‌‌)

المحور،‌ولأحديد‌ الموافقة‌كانت‌مأو طة‌هالله ‌فقرة‌واحدة‌فقط‌من‌فقرات‌هذا‌ فقرات،‌وأن‌درجة‌

السوولةمسأوى‌‌ ف ن‌‌مخاطر‌ ‌،( يساوي‌ المحور‌ ضجمالي‌ الا أجابة‌ و3.53مأو ط‌ من‌‌(‌ أكبر‌ هو‌

‌( القواس‌ )3مأو ط‌ تساوي‌ الفروق‌ وأن‌ الدلالة‌‌0.53(‌ قومة‌ ف ن‌ الفروق‌ هذم‌ معنوية‌ ولأحديد‌ ‌،)

، وهذا يدل على وتشور‌صل ‌معنوية‌الفروق‌‌‌0.05اضحئائوة‌للاخأبار‌تساوي‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌‌

 اً.فعمخاطر السيولة كان مرت مستوى سن

 مخاطر المخصصات والاحتياطات   2

‌‌(One Sample T- test)نأائج‌اخأبار‌يوضح‌الأوزيعات‌الأكرارية‌‌‌(3-25الجدول‌رق ‌)

‌لمحور‌مخاطر‌المخئئات‌والاحأواطات‌
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1 
بزيادة‌الاحأفاظ‌‌تزداد‌المخاطر‌

‌بالاحأواطوات‌أكثر‌من‌المعدل‌المطاللهوب‌

 32 3 4 8 0 ك
 مرتفعة  0.000 1.188 4.26

% 0 17.0 8.5 6.4 68.1 

2 

تقالله ‌الشركة‌نسبة‌كبورة‌من‌مخاطرها‌

لأنها‌تزيد‌من‌معدلات‌المخئئات‌

 المأنوهة

 19 7 15 4 2 ك

 مرتفعة  0.000 1.197 3.79

% 4.3 8.5 31.9 14.9 40.4 

3 
المبالغ‌العالوة‌المخئئة‌للاحأواطوات‌‌

 المأنوهة‌مؤشر‌لكفاءة‌الشركة‌

 0 6 15 15 11 ك
 منخفضة  0.000 0.984 2.34

% 23.4 31.9 31.9 12.8 0 

4 
بزيادة‌‌تزداد‌القومة‌الدفأرية‌لاللهشركة‌

 المخئئات‌المالوة‌

 1 28 7 9 2 ك
 مرتفعة  0.014 0.965 3.36

% 4.3 19.1 14.9 59.6 2.1 

5 
تزداد‌القومة‌الدفأرية‌لاللهشركة‌بزيادة‌‌

 الاحأواطوات‌

 2 17 19 5 4 ك
 متوسةة  0.242 0.985 3.17

% 8.5 10.6 40.4 36.2 4.3 

 مرتفع 0.001 0.747 3.38 والاحتياطات إجمالي محور مخاطر المخصصات  

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌( رق ‌ الجدول‌ في‌ النأائج‌ بونت‌ الا 3-25لقد‌ مأو طات‌ قو ‌ صن‌ لمحور‌‌(‌ مخاطر‌أجابة‌

والاحأواطات‌ )‌‌‌المخئئات‌ من‌ )‌2.34تراوحت‌ صل ‌ الموافقة‌‌4.26(‌ درجة‌ أن‌ صل ‌ يشور‌ وهذا‌ ‌،)

(‌فقرات،‌وأن‌درجة‌الموافقة‌كانت‌مأو طة‌هالله ‌فقرة‌واحدة‌فقط،‌ومنخفضة‌‌3كانت‌مرتفعة‌هالله ‌)

‌ مسأوى‌ ولأحديد‌ المحور،‌ هذا‌ فقرات‌ من‌ أخرى‌ واحدة‌ فقرة‌ المخئئات‌هالله ‌ مخاطر‌
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(‌وهو‌أكبر‌من‌مأو ط‌القواس‌‌3.38المحور‌يساوي‌)‌‌‌،‌ف ن‌مأو ط‌الا أجابة‌ضجماليلاحأواطات‌وا

(،‌ولأحديد‌معنوية‌هذم‌الفروق‌ف ن‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌للاخأبار‌‌0.38(‌وأن‌الفروق‌تساوي‌)‌3)

‌‌ر ، وهذا يدل على سن مستوى مخاط وتشور‌صل ‌معنوية‌الفروق‌0.05(‌وهي‌أق ‌من‌0.001تساوي‌)

 اً.كان مرتفع المخصصات والاحتياطات

 مخاطر الاستثمار   3

‌‌(One Sample T- test)نأائج‌اخأبار‌يوضح‌الأوزيعات‌الأكرارية‌‌‌(3-26الجدول‌رق ‌)

‌لمحور‌مخاطر‌الا أثمار‌
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1 

هده‌وجود‌ا أثمار‌في‌الشركة‌‌

الأيمون‌الأكافاللهي‌يؤدي‌صل ‌زيادة‌‌

‌معدل‌الأنبؤ‌بالفش ‌بالمسأقب 

 23 14 2 8 0 ك

 مرتفعة  0.000 1.108 4.11

% 0 17.0 4.3 29.8 48.9 

2 

في‌حالة‌زيادة‌قومة‌الاشأراكات‌‌

بالشركة‌يمكن‌مأخذي‌القرارات‌‌

ا أثمارية‌لأدهو ‌نشاط‌وضع‌خطة‌

 الشركة‌

 0 7 30 10 0 ك

 متوسةة  0.473 0.605 2.94

% 0 21.3 63.8 14.9 0 

3 

هده‌وجود‌هوئة‌رقابة‌شرهوة‌‌

منأظمة‌ بب‌من‌أ باب‌هده‌وجود‌‌

 ا أثمارات‌بالشركة‌

 3 28 7 9 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.881 3.53

% 0 19.1 14.9 59.6 6.4 

4 

الشركة‌فوائا‌تيمونوة‌ك‌لا‌تمأالله

تساهدها‌هالله ‌توظوف‌أموالها‌في‌‌

ا أثمارات‌لأحقوق‌الا أمرارية‌‌

 لاللهشركة‌

 16 8 12 10 1 ك

 مرتفعة  0.002 1.228 3.60

% 2.1 21.3 25.5 17.0 34.0 

5 

ا أمرار‌في‌هده‌اتخات‌الشركة‌‌

قرارات‌ب جراءات‌تخص‌توظوف‌‌

الأموال‌بشك ‌يخده‌أهدافها‌يؤدي‌‌

 ل ‌خطر‌اضفلاس‌الشركة‌ص

 15 12 17 3 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.963 3.83

% 0 6.4 36.2 25.5 31.9 

 مرتفع 0.000 0.681 3.60 إجمالي محور مخاطر الاستثمار 

‌المصدر: اعداد الباحث 
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‌‌مخاطر‌الا أثمار‌(‌صن‌قو ‌مأو طات‌الا أجابة‌لمحور‌3-26الجدول‌رق ‌)لقد‌بونت‌النأائج‌في‌

‌( من‌ )2.94تراوحت‌ صل ‌ وهذا‌‌4.11(‌ ‌،)( هالله ‌ مرتفعة‌ كانت‌ الموافقة‌ درجة‌ أن‌ صل ‌ (‌‌4يشور‌

المحور،‌ولأحديد‌ الموافقة‌كانت‌مأو طة‌هالله ‌فقرة‌واحدة‌فقط‌من‌فقرات‌هذا‌ فقرات،‌وأن‌درجة‌

الا أثمارمسأوى‌‌ )مخاطر‌ يساوي‌ المحور‌ ضجمالي‌ الا أجابة‌ مأو ط‌ ف ن‌ من‌‌3.6،‌ أكبر‌ وهو‌ ‌)

ال )مأو ط‌ )3قواس‌ تساوي‌ الفروق‌ وأن‌ ول0.6(‌ الدلالة‌(،‌ قومة‌ ف ن‌ الفروق‌ هذم‌ معنوية‌ أحديد‌

، وهذا يدل على وتشور‌صل ‌معنوية‌الفروق‌‌‌0.05اضحئائوة‌للاخأبار‌تساوي‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌‌

ً  الاستثمار‌سن مستوى مخاطر  . كان مرتفعا

 مخاطر مختلةة   4

 حور مخاطر مختلةة لم  (One Sample T- test)نتائج اتتبار يوضح التوزيعات التكرارية   3-27الجدول رقم )
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1 

يأ ‌ده ‌رأس‌مال‌الشركة‌بنسبة‌من‌

المخئئات‌المحأفظة‌لرفع‌القومة‌‌

‌الدفأرية‌لاللهشركة‌

 10 24 13 0 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.704 3.94

% 0 0 27.7 51.1 21.3 

2 

يأ ‌ده ‌رأس‌المال‌بنسبة‌من‌‌

الاحأواطوات‌المخئئة‌لأقوية‌‌

 الملاءة‌المالوة‌لاللهشركة‌

 28 14 2 3 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.853 4.43

% 0 6.4 4.3 29.8 59.6 

3 

تقوه‌الشركة‌بالخطط‌المالوة‌‌

للاحأفاظ‌بالسوولة‌هالله ‌هوئة‌‌

 ئئات‌ا أثمار‌لأحقوق‌الربحوة‌مخ

 10 21 9 7 0 ك

 مرتفعة  0.000 0.971 3.72
% 0 14.9 19.1 44.7 21.3 

4 

لا‌يمكن‌تحقوق‌الأوازن‌بون‌مخاطر‌

السوولة‌و‌مخاطر‌المخئئات‌‌

 المالوة

 1 12 31 0 3 ك

 متوسةة  0.132 0.761 3.17
% 6.4 0 66.0 25.5 2.1 

5 
أه ‌‌تعد‌مخاطر‌السوولة‌من‌

 المخاطر‌المؤثرة‌هالله ‌ملاءة‌الشركة‌

 33 1 10 3 0 ك

 مرتفعة  0.000 1.031 4.36

% 0 6.4 21.3 2.1 70.2 

6 

مخاطر‌المخئئات‌المالوة‌‌‌دتعد

لها‌تيثور‌غور‌ايجابي‌هالله ‌الملاءة‌

 لاللهشركة‌المالوة‌

 29 9 2 7 0 ك

 مرتفعة  0.000 1.098 4.28
% 0 14.9 4.3 19.1 61.7 

 كة‌تحقق‌أهدافها‌المالوة‌بكفاءة‌الشر 7
 3 23 11 7 3 ك

 مرتفعة  0.028 1.027 3.34
% 6.4 14.9 23.4 48.9 6.4 
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8 
الشركة‌تمأاللهك‌خطط‌مأطورة‌‌

 لمواجهة‌مخاطرها‌المالوة‌

 6 12 18 6 5 ك
 متوسةة  0.315 1.148 3.17

% 10.6 12.8 38.3 25.5 12.8 

9 
الشركة‌لديها‌كوادر‌كافوة‌‌

‌ئة‌في‌صدارة‌المخاطر‌المالوة‌مأخئ

 6 20 7 9 5 ك
 متوسةة  0.129 1.228 3.28

% 10.6 19.1 14.9 42.6 12.8 

10 
الشركة‌لديها‌ص أراتوجوة‌حديثة‌‌

‌لمواجهة‌المخاطر‌المالوة‌

 16 5 15 0 11 ك
 متوسةة  0.160 1.534 3.32

% 23.4 0 31.9 10.6 34.0 

 مرتفع 0.000 0.648 3.70 إجمالي محور مخاطر مختلةة 

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌مخاطر‌مخأاللهطة‌(‌صن‌قو ‌مأو طات‌الا أجابة‌لمحور‌‌3-27لقد‌بونت‌النأائج‌في‌الجدول‌رق ‌)

‌( من‌ )3.17تراوحت‌ صل ‌ ‌)4.43( هالله ‌ مرتفعة‌ كانت‌ الموافقة‌ درجة‌ أن‌ صل ‌ يشور‌ وهذا‌ ‌،)6‌‌)

مخاطر‌سأوى‌‌فقرات،‌وأن‌درجة‌الموافقة‌كانت‌مأو طة‌هالله ‌باقي‌فقرات‌هذا‌المحور،‌ولأحديد‌م

(‌3(‌وهو‌أكبر‌من‌مأو ط‌القواس‌)3.7،‌ف ن‌مأو ط‌الا أجابة‌ضجمالي‌المحور‌يساوي‌)مخأاللهطة

الف )‌وأن‌ تساوي‌ للاخأبار‌‌0.7روق‌ اضحئائوة‌ الدلالة‌ قومة‌ ف ن‌ الفروق‌ هذم‌ معنوية‌ ولأحديد‌ ‌،)

‌المخاطر، وهذا يدل على سن مستوى  وتشور‌صل ‌معنوية‌الفروق‌‌0.05تساوي‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌‌

ً  المختلةة  . كان مرتفعا

 صجمالي‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي

‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌‌ضجمالي‌محور‌‌(One Sample T- test)(‌نأائج‌اخأبار‌3-28جدول‌رق ‌)‌
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 مرتفع معنوي 0.000 8.075 0.495 0.58 3.58 التأمين التكافليمخاطر 

‌المصدر: اعداد الباحثة

المخئئات‌ ومخاطر‌ السوولة،‌ )مخاطر‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مخاطر‌ مسأوى‌ ولأحديد‌

قود‌ الشركة‌ داخ ‌ المخأاللهطة(،‌ والمخاطر‌ الا أثمار،‌ ومخاطر‌ النأائج‌‌‌‌والاحأواطات،‌ ف ن‌ الدرا ة،‌

(‌وهو‌أكبر‌من‌‌3.58(‌بونت‌أن‌مأو ط‌الا أجابة‌ضجمالي‌المحور‌يساوي‌)‌3-28في‌الجدول‌رق ‌)
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( القواس‌ )‌3مأو ط‌ تساوي‌ الفروق‌ وأن‌ الدلالة‌0.58(‌ قومة‌ ف ن‌ الفروق‌ هذم‌ معنوية‌ ولأحديد‌ ‌،)

الفروق،‌وهذا‌يدل‌هالله ‌وتشور‌صل ‌معنوية‌‌‌‌0.05اضحئائوة‌للاخأبار‌تساوي‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌‌

التأم مخاطر  مستوى  والاحتياطات، سن  المخصصات  ومخاطر  السيولة،  )مخاطر  التكافلي  ين 

 ومخاطر الاستثمار، والمخاطر المختلةة  داتل الشركة قيد الدراسة كانت مرتفعة.

 الملاءة المالية ‌التابع:المتغير 

 لمحور الملاءة المالية   One Sample T-Testالوصفي واتتبار )  يوضح التوزيعات التكرارية ونتائج التحليل 3-29جدول )

‌الفقرة‌ت

بة‌
س

الن
‌و

ر
را

أك
ال

‌

دا ‌
ج

ق‌
اف
مو

ر‌
غو

‌

ق‌
اف
مو

ر‌
غو

ما‌
د‌

ح
‌ 

‌صل
ق

اف
مو

‌

ق‌
اف
مو

دا ‌‌
ج

‌‌
ق

اف
مو

‌

ط‌
 

أو
لم

ا
ف‌

را
ح

لان
ا

‌

‌
ي

ر
وا
مع

ال
‌

وة
ائ
ئ

ح
ض

‌ا
لة

لا
لد

‌ا
مة

قو
‌

جة‌
ر

لد
ا

‌

1 
‌‌الاحأواطوات‌صل الارتفاع‌في‌معدل‌

‌ة‌لاللهشركة‌الكفاءة‌المالوة‌العالو‌

 0 4 22 10 11 ك

 منخفضة  0.000 0.948 2.40

% 23.4 21.3 46.8 8.5 0 

2 
الزيادة‌في‌رأس‌مال‌الشركة‌تنعكس‌

 بالزيادة‌في‌صجمالي‌الأصول‌الخطرة‌

 1 22 8 16 0 ك

 متوسةة  0.221 0.940 3.17
% 0 34.0 17.0 46.8 2.1 

 الشركة‌بملاءة‌مالوة‌هالوة‌تأمأع‌ 3

 0 1 17 12 17 ك

 منخفضة  0.000 0.908 2.04
% 36.2 25.5 36.2 2.1 0 

4 
أنت‌راضي‌هن‌الملاءة‌المالوة‌‌

 لاللهشركة‌

 1 0 28 11 7 ك
 منخفضة  0.000 0.831 2.51

% 14.9 23.4 59.6 0 2.1 

5 
تسع ‌الشركة‌في‌تطوير‌خطط‌‌

 المالوة‌لأحقوق‌الملاءة‌

 14 8 20 2 3 ك
 مرتفعة  0.001 1.156 3.60

% 6.4 4.3 42.6 17.0 29.8 

 الشركة‌تحقق‌أهدافها‌المالوة‌بفاهاللهوة‌ 6
 1 0 5 19 22 ك

 منخفضة  0.000 0.832 1.70
% 46.8 40.4 10.6 0 2.1 

7 
ترغب‌بالمشاركة‌في‌تطوير‌خطط‌‌

 الشركة‌لأحقوق‌الملاءة‌المالوة‌

 24 20 1 2 0 ك
 مرتفعة  0.000 0.742 4.40

% 0 4.3 2.1 42.6 51.1 

8 
تأيثر‌مخاطر‌تسعور‌منأجات‌الأيمون‌

 بالمركز‌المالي‌لاللهشركة‌

 14 8 22 3 0 ك
 مرتفعة  0.000 0.976 3.70

% 0 6.4 46.8 17.0 29.8 

 متوسط  0.561 0.685 2.94 إجمالي محور الملاءة المالية 

‌المصدر: اعداد الباحثة

‌الملاءة‌المالوة‌حور‌‌(‌صن‌قو ‌مأو طات‌الا أجابة‌لم3-29النأائج‌في‌الجدول‌رق ‌)لقد‌بونت‌‌

(‌فقرات،‌3(،‌وهذا‌يشور‌صل ‌أن‌درجة‌الموافقة‌كانت‌مرتفعة‌هالله ‌)4.4(‌صل ‌)1.7تراوحت‌من‌)‌

المحور،‌ هذا‌ فقرات‌ باقي‌ هالله ‌ ومنخفضة‌ واحدة،‌ فقرة‌ هالله ‌ مأو طة‌ كانت‌ الموافقة‌ درجة‌ وأن‌

‌جابة‌ضجمالي‌المحور‌داخ ‌الشركة‌قود‌الدرا ة،‌ف ن‌مأو ط‌الا أ‌‌الملاءة‌المالوةولأحديد‌مسأوى‌‌
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(،‌ولأحديد‌معنوية‌0.06(‌وأن‌الفروق‌تساوي‌)3(‌وهو‌أق ‌بقاللهو ‌من‌مأو ط‌القواس‌)‌2.94يساوي‌)

وتشور‌صل ‌‌‌0.05(‌وهي‌أكبر‌من‌‌0.561هذم‌الفروق‌ف ن‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌للاخأبار‌تساوي‌)

 متوسةاً. ركة قيد الدراسة كانبالش الملاءة الماليةوهذا يدل على سن مستوى هده‌معنوية‌الفروق،‌

 : اتتبار الفرضيات 2.4.3

بون‌‌ العلاقة‌ بور ون‌لاخأبار‌جوهرية‌ ارتباط‌ ا أخداه‌ ت ‌ الدرا ة‌ فرضوات‌ لاخأبار‌صحة‌

الارتباط‌‌ معام ‌ قومة‌ كانت‌ صتا‌ طردية‌ العلاقة‌ فأكون‌ المالوة،‌ والملاءة‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مخاطر‌

معا قومة‌ كانت‌ صتا‌ هكسوة‌ وتكون‌ الارتباط‌‌موجبة‌ دلالة‌م ‌ )تات‌ معنوية‌ العلاقة‌ وتكون‌  البة،‌

،‌وتكون‌غور‌معنوية‌صتا‌كانت‌قومة‌الدلالة‌0.05صحئائوة(‌صتا‌كانت‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌أق ‌من‌

 .‌0.05اضحئائوة‌أكبر‌من‌‌

ن‌‌ولأحديد‌أثر‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة،‌ وأ ‌ا أخداه‌تباين‌الانحدار‌لبوا

لمأغور‌المسأق ‌هالله ‌المأغور‌الأابع‌هن‌طريق‌معام ‌الأحديد،‌و وأ ‌تيكود‌نسبة‌الأثر‌هن‌‌نسبة‌أثر‌ا

‌(.‌bath analysis version 22طريق‌البرنامج‌اضحئائي‌المرئي‌)

 الفرضية الرئيسة: 

ر‌‌يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌المأمثاللهة‌ب    ‌)مخاطر‌السوولة،‌ومخاط

في‌‌ المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌ المخأاللهطة(‌ والمخاطر‌ الا أثمار،‌ ومخاطر‌ والاحأواطات،‌ المخئئات‌

 .شركة‌تكاف 

الأولى:   الفرعية  في‌الفرضية  المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌ السوولة‌ لمخاطر‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ يوجد‌

 .شركة‌تكاف 

‌الملاءة‌المالوة‌ ‌(‌نأائج‌تباين‌الانحدار‌لأحديد‌أثر‌مخاطر‌السوولة‌هالله3-30جدول‌)

معامل 

 الارتباط 

معامل 

  2Rالتحديد )

نسبة 

 الأثر

 قيمة الدلالة

 الإحصائية

 معاملات الانحدار

 مخاطر السيولة الثابت 

- 0.598 0.358 35.8 % 0.000 5.025 - 0.59 

 4.0847الجدولية =   F قيمة    ،  45 ، 1) الحرية درجات   25.055المحسوبة =   F قيمة

‌المصدر: اعداد الباحثة
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)أظهرت‌‌ رق ‌ الجدول‌ في‌ السوولة‌3-30النأائج‌ مخاطر‌ بون‌ معنوية‌ هلاقة‌ اللهبوة‌ وجود‌ ‌)

‌( الارتباط‌ معام ‌ قومة‌ كانت‌ حوث‌ المالوة،‌ بون‌‌‌‌0.598-والملاءة‌ العلاقة‌ صل ‌ اللهبوة‌ وتشور‌ ‌،)

وقومة‌‌ وكانت‌ المالوة،‌ الملاءة‌ يقالله ‌من‌مسأوى‌ السوولة‌ ارتفاع‌مسأوى‌مخاطر‌ أن‌ أي‌ المأغورين،‌

 (،‌وتشور‌صل ‌معنوية‌هذم‌العلاقة.0.05ئائوة‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌)ة‌اضحالدلال

(‌25.055المحسوبة‌تساوي‌)‌‌‌Fولأحديد‌أثر‌مخاطر‌السوولة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة،‌ف ن‌قومة‌‌

وهي‌‌(،‌وكانت‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌صفرا ،‌‌4.0847وهي‌قومة‌مرتفعة‌قوا ا ‌بالقومة‌الجدولوة‌)‌

وجود‌أثر‌معنوي‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌السوولة‌هالله ‌الملاءة‌هالله ‌‌‌‌ذا‌يدلوه(،‌‌0.05أق ‌من‌)

(‌من‌الأغورات‌%35.8(‌وهي‌تشور‌صل ‌أن‌ما‌نسبأ ‌)‌0.358،‌وكانت‌قومة‌معام ‌الأحديد‌)المالوة

الملاءة‌المالوة‌تعود‌صل ‌مخاطر‌السوولة‌ما‌ل ‌يؤثر‌مؤثر‌أخر،‌لذا‌يأ ‌قبول‌الفرضوة‌الفرهوة‌في‌‌

‌‌.أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌السوولة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌تكاف ""يوجد‌الأول ‌

 ويمكن‌تقدير‌معال ‌نموتج‌الانحدار‌حسب‌معادلة‌الانحدار‌بالشك ‌الأالي:‌

Y=5.025 - 0.59*X1 + ε 

‌حوث:‌

Y 1،‌‌الملاءة‌المالوة‌Xالسوولة‌مخاطر‌،‌‌‌‌‌εالخطي‌العشوائي‌‌ 

الثانية:   الفرعية  هالله ‌يوجالفرضية  والاحأواطات‌ المخئئات‌ لمخاطر‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ د‌

 .الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌تكاف 

 (‌نأائج‌تباين‌الانحدار‌لأحديد‌أثر‌مخاطر‌المخئئات‌والاحأواطات‌3-31جدول‌)

‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌

معامل 

 الارتباط 

معامل 

  2Rالتحديد )

نسبة 

 الأثر

 قيمة الدلالة

 الإحصائية

 نحدارمعاملات الا

 الثابت 
مخاطر المخصصات  

 والاحتياطات 

- 0.183 0.033 3.3 % 0.219 3.508 - 0.167 

 4.0847الجدولية =   F قيمة    ،  45 ، 1) الحرية درجات    1.551المحسوبة =   F قيمة

‌المصدر: اعداد الباحثة

وأن‌‌ (،‌‌0.183-)‌أن‌قومة‌معام ‌الارتباط‌تساوي‌‌‌‌(3-31أظهرت‌النأائج‌في‌الجدول‌رق ‌)

الدلال )‌وقومة‌ اضحئائوة‌ )‌0.219ة‌ من‌ أكبر‌ وهي‌ بون‌‌0.05(‌ العلاقة‌ معنوية‌ هده‌ صل ‌ وتشور‌ ‌،)
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والاحأواطات‌ المخئئات‌ قومة‌‌ مخاطر‌ وكانت‌ المالوة،‌ )‌‌Fوالملاءة‌ تساوي‌ (‌‌1.551المحسوبة‌

والأي‌تؤكد‌هالله ‌هده‌معنوية‌العلاقة،‌لذا‌يأ ‌(،‌4.0847وهي‌قومة‌منخفضة‌قوا ا ‌بالقومة‌الجدولوة‌)‌

 وة‌الفرهوة‌الثانوة‌"يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌المخئئات‌والاحأواطات‌رفا‌الفرض

صحئائوة‌‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ يوجد‌ "لا‌ البدياللهة‌ الفرضوة‌ وقبول‌ تكاف "،‌ شركة‌ في‌ المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌

 .ءة‌المالوة‌في‌شركة‌تكاف ‌"‌هالله ‌الملا لمخاطر‌المخئئات‌والاحأواطات‌

المالوة‌في‌‌يوجالفرضية الفرعية الثالثة:   د‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌الا أثمار‌هالله ‌الملاءة‌

 .شركة‌تكاف 

‌(‌نأائج‌تباين‌الانحدار‌لأحديد‌أثر‌مخاطر‌الا أثمار‌هالله ‌الملاءة‌المالوة3-32جدول‌)

معامل 

 الارتباط 

معامل 

  2Rالتحديد )

نسبة 

 الأثر

 قيمة الدلالة

 الإحصائية

 معاملات الانحدار

 ر الاستثمار مخاط الثابت 

- 0.6 0.359 35.9 % 0.000 5.111 - 0.603 

 4.0847الجدولية =   F قيمة    ،  45 ، 1) الحرية درجات   25.254المحسوبة =   F قيمة

‌المصدر: اعداد الباحثة 

( الجدول‌رق ‌ في‌ النأائج‌ الا أثمار‌‌(‌وجود‌هلاقة‌ اللهبوة‌‌3-32أظهرت‌ بون‌مخاطر‌ معنوية‌

الارتبا‌ معام ‌ قومة‌ كانت‌ حوث‌ المالوة،‌ )والملاءة‌ بون‌‌‌‌0.6-ط‌ العلاقة‌ صل ‌ اللهبوة‌ وتشور‌ ‌،)

المأغورين،‌أي‌أن‌ارتفاع‌مسأوى‌مخاطر‌الا أثمار‌يقالله ‌من‌مسأوى‌الملاءة‌المالوة،‌وكانت‌وقومة‌‌

 وية‌هذم‌العلاقة.(،‌وتشور‌صل ‌معن0.05الدلالة‌اضحئائوة‌صفرا ‌وهي‌أق ‌من‌)

(‌25.254المحسوبة‌تساوي‌)‌‌‌Fمة‌‌ولأحديد‌أثر‌مخاطر‌الا أثمار‌هالله ‌الملاءة‌المالوة،‌ف ن‌قو

وهي‌‌(،‌وكانت‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌صفرا ،‌‌4.0847وهي‌قومة‌مرتفعة‌قوا ا ‌بالقومة‌الجدولوة‌)‌

( من‌ هالله ‌‌(،‌‌0.05أق ‌ يدل‌ لمخاطوهذا‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ معنوي‌ أثر‌ هالله ‌‌وجود‌ الا أثمار‌ ر‌

المالوة )الملاءة‌ الأحديد‌ قومة‌معام ‌ نسبأ ‌)(‌وهي‌تش‌0.359،‌وكانت‌ أن‌ما‌ صل ‌ (‌من‌‌%35.9ور‌

الملاءة‌المالوة‌تعود‌صل ‌مخاطر‌السوولة‌ما‌ل ‌يؤثر‌مؤثر‌أخر،‌لذا‌يأ ‌قبول‌الفرضوة‌‌الأغورات‌في‌‌

ه الا أثمار‌ لمخاطر‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ "يوجد‌ الثالثة‌ شركة‌الفرهوة‌ في‌ المالوة‌ الملاءة‌ الله ‌

‌‌.تكاف "

‌

‌
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 ب‌معادلة‌الانحدار‌بالشك ‌الأالي:‌ويمكن‌تقدير‌معال ‌نموتج‌الانحدار‌حس

Y=5.111 - 0.603*X3 + ε 

‌حوث:‌

Y 3،‌‌الملاءة‌المالوة‌Xالا أثمار‌مخاطر‌،‌‌‌‌‌εالخطي‌العشوائي‌‌ 

لاللهمخاطر‌المخأاللهطة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌‌يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌‌الفرضية الفرعية الرابعة:  

 .شركة‌تكاف 

‌ار‌لأحديد‌أثر‌المخاطر‌المخأاللهطة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة(‌نأائج‌تباين‌الانحد‌3-33جدول‌)

معامل 

 الارتباط 

معامل 

  2Rالتحديد )

نسبة 

 الأثر

 قيمة الدلالة

 الإحصائية

 معاملات الانحدار

 مخاطر الاستثمار  الثابت 

- 0.48 0.231 23.1 % 0.001 4.821 - 0.508 

 4.0847الجدولية =   F قيمة    ،  45 ، 1) الحرية درجات   13.506المحسوبة =   F قيمة

‌المصدر: اعداد الباحثة

(‌وجود‌هلاقة‌ اللهبوة‌معنوية‌بون‌المخاطر‌المخأاللهطة‌3-33أظهرت‌النأائج‌في‌الجدول‌رق ‌)

‌( الارتباط‌ معام ‌ قومة‌ كانت‌ حوث‌ المالوة،‌ بون‌‌‌‌0.48-والملاءة‌ العلاقة‌ صل ‌ اللهبوة‌ وتشور‌ ‌،)

لملاءة‌المالوة،‌وكانت‌وقومة‌المأغورين،‌أي‌أن‌ارتفاع‌مسأوى‌المخاطر‌المخأاللهطة‌يقالله ‌من‌مسأوى‌ا

 (،‌وتشور‌صل ‌معنوية‌هذم‌العلاقة.0.05(‌وهي‌أق ‌من‌)‌0.001الدلالة‌اضحئائوة‌)‌

قو ف ن‌ المالوة،‌ الملاءة‌ هالله ‌ المخأاللهطة‌ المخاطر‌ أثر‌ تساوي‌‌‌Fمة‌‌ولأحديد‌ المحسوبة‌

(13.506( الجدولوة‌ بالقومة‌ قوا ا ‌ مرتفعة‌ قومة‌ وهي‌ الدلالة4.0847(‌ قومة‌ وكانت‌ اضحئائوة‌‌‌‌(،‌

(0.001‌‌،)( من‌ أق ‌ هالله ‌‌(،‌‌0.05وهي‌ يدل‌ لمخاطر‌‌وهذا‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ معنوي‌ أثر‌ وجود‌

المالوة الملاءة‌ )المخأاللهطة‌هالله ‌ الأحديد‌ قومة‌معام ‌ وكانت‌ ت0.231،‌ نسبأ ‌‌(‌وهي‌ ما‌ أن‌ صل ‌ شور‌

ؤثر‌أخر،‌لذا‌‌الملاءة‌المالوة‌تعود‌صل ‌المخاطر‌المخأاللهطة‌ما‌ل ‌يؤثر‌م%(‌من‌الأغورات‌في‌‌23.1)

الملاءة‌‌ المخأاللهطة‌هالله ‌ لاللهمخاطر‌ أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌ الرابعة‌"يوجد‌ الفرهوة‌ الفرضوة‌ يأ ‌قبول‌

 ‌‌.المالوة‌في‌شركة‌تكاف "

 الانحدار‌حسب‌معادلة‌الانحدار‌بالشك ‌الأالي:‌ويمكن‌تقدير‌معال ‌نموتج‌

Y=4.821 - 0.508*X4 + ε 
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‌حوث:‌

Y 4،‌‌الملاءة‌المالوة‌Xالمخأاللهطة‌المخاطر‌،‌‌‌‌‌εالخطي‌العشوائي‌‌ 

 الفرضية الرئيسة: 

يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌المأمثاللهة‌ب    ‌)مخاطر‌السوولة،‌ومخاطر‌‌

في‌‌ المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌ المخأاللهطة(‌ والمخاطر‌ الا أثمار،‌ ومخاطر‌ والاحأواطات،‌ المخئئات‌

 .شركة‌تكاف 

‌نحدار‌المأعدد‌لأحديد‌أثر‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة(‌نأائج‌تباين‌الا3-34جدول‌)

معامل  

 الارتباط 

معامل  

التحديد  

(2R   

 نسبة الأثر 
  قيمة الدلالة

 الإحصائية 

 معاملات الانحدار

 الثابت 
مخاطر  

 السيولة 

مخاطر  

المخصصات  

 والاحتياطات 

مخاطر  

 الاستثمار 

مخاطر  

 مختلةة 

- 0.741 0.549 54.9% 0.000 6.579 - 0.22 - 0.046 - 0.481 - 0.263 

 2.606الجدولية =   F قيمة    ،  42 ، 4) الحرية درجات   12.775المحسوبة =   F قيمة

‌المصدر: اعداد الباحثة

( رق ‌ الجدول‌ في‌ النأائج‌ الأيمون‌3-34أظهرت‌ مخاطر‌ بون‌ معنوية‌ هلاقة‌ اللهبوة‌ وجود‌ ‌)

قومة‌معام ‌الارتباط المالوة،‌حوث‌كانت‌ العلاقة‌‌‌0.741-)‌‌الأكافاللهي‌والملاءة‌ صل ‌ اللهبوة‌ (،‌وتشور‌

من‌‌ يقالله ‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مخاطر‌ مسأوى‌ ارتفاع‌ أن‌ أي‌ المأغورين،‌ المالوة،‌بون‌ الملاءة‌ مسأوى‌

( من‌ أق ‌ وهي‌ صفرا ‌ تساوي‌ اضحئائوة‌ الدلالة‌ وقومة‌ هذم‌‌0.05وكانت‌ معنوية‌ صل ‌ وتشور‌ ‌،)

 العلاقة.‌

ال هالله ‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مخاطر‌ أثر‌ قومة‌‌ولأحديد‌ ف ن‌ المالوة،‌ تساوي‌‌‌‌Fملاءة‌ المحسوبة‌

(12.775‌( الجدولوة‌ بالقومة‌ قوا ا ‌ مرتفعة‌ قومة‌ وهي‌ اضحئائوة‌2.606(‌ الدلالة‌ قومة‌ وكانت‌ ‌،)

وجود‌أثر‌معنوي‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌لمخاطر‌‌وهذا‌يدل‌هالله ‌(،‌‌0.05وهي‌أق ‌من‌)،‌‌تساوي‌صفرا ‌‌

المالوة الملاءة‌ الأكافاللهي‌هالله ‌ وكانت‌الأيمون‌ ‌،‌‌( الأحديد‌ ما‌0.549قومة‌معام ‌ أن‌ صل ‌ تشور‌ (‌وهي‌

الملاءة‌المالوة‌تعود‌صل ‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌ما‌ل ‌يؤثر‌مؤثر‌‌(‌من‌الأغورات‌في‌‌%54.9نسبأ ‌)‌

الأكافاللهي‌هالله ‌‌ الأيمون‌ لمخاطر‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ "يوجد‌ الرئوسة‌ الفرضوة‌ قبول‌ يأ ‌ لذا‌ أخر،‌

‌‌.ف "الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌تكا
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 نموتج‌الانحدار‌حسب‌معادلة‌الانحدار‌بالشك ‌الأالي:‌ويمكن‌تقدير‌معال ‌

Y=6.579 – 0.22* X1 – 0.046* X2 – 0.481* X3 – 0.263* X4 + ε 

‌حوث:‌

Y المالوة‌‌ السوولة‌‌1X،‌‌‌‌الملاءة‌ المخئئات‌والاحأواطات‌‌‌2X،‌‌مخاطر‌ ‌‌مخاطر‌ ‌،3X مخاطر‌‌

 طي‌العشوائي‌الخ‌ε،‌المخأاللهطة‌المخاطر‌‌4X،الا أثمار

 نقاط القوة والضعف الناتجة من التحليل الاحصائي: 

 نقاط‌القوة:‌ •

من‌خلال‌تحاللهو ‌المخاطر‌المخأاللهطة‌اتضح‌ان‌الشركة‌تحقق‌اهدافها‌المالوة‌بكفاءة‌وكان‌مسأوى‌‌ -

 الأحاللهو ‌مرتفع.‌

ة‌‌ملاءمن‌خلال‌تحاللهو ‌الفقرة‌المأعاللهقة‌بالملاءة‌المالوة‌تسع ‌الشركة‌في‌تطوير‌خطط‌لأحقوق‌ال -

 المالوة.

بين‌الشركة‌تقالله ‌نسبة‌كبورة‌من‌من‌خلال‌تحاللهو ‌فقرة‌المأعاللهقة‌بالمخئئات‌والاحأواطوات‌ -

‌‌مخاطرها‌لأنها‌تزيد‌من‌معدلات‌المخئئات‌المأنوهة.

 نقاط‌الضعف:‌ •

 .‌ا ‌مسأوى‌مخاطر‌السوولة‌كان‌مرتفع‌تبون‌الفقرة‌المأعاللهقة‌بمخاطر‌السوولة‌هالله ‌ان‌ -

 .‌ا ‌مخئئات‌والاحأواطوات‌مرتفعمسأوى‌مخاطر‌ال‌كمان‌ان‌كان -

‌.ةالا أثمار‌مرتفع‌مخاطر‌‌‌تبون‌من‌خلال‌تحاللهو ‌فقرة‌مخاطر‌الا أثمار‌ان -

أاللهك‌خطط‌من‌خلال‌تحاللهو ‌المخاطر‌المخأاللهطة‌اتضح‌من‌خلال‌تحاللهو ‌فقرتون‌ان‌الشركة‌لا‌تم‌ -

‌مأو طة.‌‌مخاطرالان‌‌لمواجهة‌مخاطرها‌المالوة‌وكانت‌نسبة‌الأحاللهو ‌وا أراتوجوات‌

‌

‌

‌

‌
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 النتائج  -  3.4.3

‌لبوانات‌الأي‌ت ‌جمعها،‌فقد‌توصاللهت‌الدرا ة‌صل ‌ما‌ياللهي:‌بعد‌تحاللهو ‌ا

الدرا ة‌‌ .1 السوولة‌‌بونت‌ لمخاطر‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ )يوجد‌ الاول ‌ الفرهوة‌ الفرضوة‌ بقبول‌

وجود‌هلاقة‌ اللهبوة‌معنوية‌بون‌مخاطر‌السوولة‌والملاءة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌الأكاف (،‌

(،‌نأج‌هنها‌أثر‌معنوي‌تو‌دلالة‌صحئائوة‌‌‌‌0.598-لارتباط‌)‌المالوة،‌حوث‌كانت‌قومة‌معام ‌ا

،‌ويأ ‌تدهو ‌هذم‌النأوجة‌بين ‌معدل‌(%35.8ولة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌بنسبة‌باللهغت‌)لمخاطر‌السو

ي‌كانت‌نسبأها‌منخفضة‌و‌‌أالمخاطر‌كان‌مرتفع‌هندما‌ت ‌تحاللهو ‌ك ‌من‌نسبة‌هامش‌الملاءة‌ال

المطاللهوبة،‌ونسبة‌‌ لاللهنسبة‌ تل ‌تئ ‌ انها‌لا‌ تحاللهواللهها‌ الأي‌لوحظ‌من‌خلال‌ النسبة‌‌‌‌ق ‌هنالسوولة‌

 ‌‌.2015%‌في‌ نة‌0.97الي‌‌2008%‌في‌ نة‌‌5.33نخفضت‌من‌و‌ا‌‌ المقبول

الدرا ة‌‌ .2 صحئائو‌أظهرت‌ دلالة‌ تد‌ أثر‌ )يوجد‌ الثانوة‌ الفرهوة‌ الفرضوة‌ لمخاطر‌‌‌ةبرفا‌

قبول و‌ تكاف (‌ لشركة‌ المالوة‌ الملائة‌ هالله ‌ الاحأواطوات‌ و‌ و‌‌‌المخئئات‌ البدياللهة‌ الفرضوة‌

المالوة‌‌‌‌لمخاطر‌المخئئات‌‌‌ةهي)لا‌يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌صحئائو و‌الاحأواطوات‌هالله ‌الملائة‌

تكاف (،‌‌ المالوة،‌و‌لشركة‌ والملاءة‌ والاحأواطات‌ المخئئات‌ مخاطر‌ بون‌ هلاقة‌ وجود‌ هده‌

(‌وهي‌‌0.219(‌فقد‌باللهغت‌قومة‌الدلالة‌اضحئائوة‌)‌‌‌0.183-حوث‌كانت‌قومة‌معام ‌الارتباط‌)

( من‌ الماليو،‌‌(0.05أكبر‌ الأحاللهو ‌ خلال‌ من‌‌ل‌‌من‌ ك ‌ المالينسبة‌ المركز‌ نسبة‌‌و‌‌،مأانة‌

اتضح‌من‌تحاللهو ‌نسبة‌‌‌‌،،‌من‌جهة‌اخرىةلاحأواطوات‌الفنوة‌و‌الغور‌فنوة‌و‌الأي‌كانت‌مرتفعا

الي‌‌‌2008%‌ نة‌‌18.98انخفاضها‌خلال‌ نوات‌الدرا ة‌من‌‌‌‌تبونكفاية‌رأس‌المال‌و‌الأي‌‌

 .‌قبول‌الفرضوة‌البدياللهةومن‌هنا‌يده ‌الأحاللهو ‌المالي‌‌‌2015%‌ نة‌0.56

الدرا ة‌‌ .3 لمخاطر‌أوضحت‌ صحئائوة‌ دلالة‌ تو‌ أثر‌ )يوجد‌ الثالثة‌ الفرهوة‌ الفرضوة‌ بقبول‌

وجود‌هلاقة‌ اللهبوة‌معنوية‌بون‌مخاطر‌الا أثمار‌‌بهالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (‌‌‌‌رالا أثما

معا قومة‌ كانت‌ حوث‌ المالوة،‌ )والملاءة‌ الارتباط‌ دلالة‌‌‌0.6-م ‌ تو‌ معنوي‌ أثر‌ هنها‌ نأج‌ ‌،)

ان‌الشركة‌‌‌كما‌لوحظ،‌‌(%35.9ة‌لمخاطر‌الا أثمار‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌بنسبة‌باللهغت‌)صحئائو

هذا‌‌و‌‌لا‌تحقق‌ارباح‌فعاللهوة‌لعده‌وجود‌ا أثمارات‌حقوقوة‌كما‌هو‌موجود‌بالقوائ ‌المالوة‌لاللهشركة

 .‌‌ما‌اتضح‌من‌خلال‌تحاللهو ‌نسبة‌النشاط

دلالة‌احئائوة‌لاللهمخاطر‌المخأاللهطة‌‌‌بقبول‌الفرضوة‌الفرهوة‌الربعة‌)يوجد‌أثر‌توبونت‌الدرا ة‌‌ .4

وجود‌هلاقة‌ اللهبوة‌معنوية‌بون‌المخاطر‌المخأاللهطة‌والملاءة‌‌‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (

قومة‌معام ‌الارتباط‌) أثر‌معنوي‌تو‌دلالة‌صحئائو‌‌‌0.48-المالوة،‌حوث‌كانت‌ نأج‌هنها‌ ة‌‌(،‌
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نسبة‌النشاط‌قبول‌‌ل،‌يؤيد‌الأحاللهو ‌‌(%23.1لاللهمخاطر‌المخأاللهطة‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌بنسبة‌باللهغت‌)

لأن الفرضوة‌ النسبة‌‌‌‌هذم‌ الأنبؤهذم‌ هاللهي‌ النشاط‌‌الشركة‌‌‌‌فش ‌ب‌‌‌تدل‌ نسبة‌ وصاللهت‌ حوث‌

 .%‌1.8و‌هذم‌النسبة‌اق ‌من‌النسبة‌المقبول‌‌‌%‌1.46ال 

بقبول‌الفرضوة‌الرئوسوة‌والمأمثاللهة‌في‌)يوجد‌أثر‌دو‌دلالة‌احئائوة‌لمخاطر‌‌‌أظهرت‌الدرا ة .5

ال تكاف (،الأيمون‌ لشركة‌ المالوة‌ الملاءة‌ هالله ‌ بون‌‌ب‌‌‌تبت‌‌‌أكافاللهي‌ معنوية‌ هلاقة‌ اللهبوة‌ وجود‌

( الارتباط‌ معام ‌ قومة‌ كانت‌ حوث‌ المالوة،‌ والملاءة‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ نأج‌‌‌‌0.741-مخاطر‌ ‌،)

ت‌ أثر‌معنوي‌ باللهغت‌‌هنها‌ بنسبة‌ المالوة‌ الملاءة‌ الأكافاللهي‌هالله ‌ الأيمون‌ لمخاطر‌ دلالة‌صحئائوة‌ و‌

ان ‌ا‌و،‌‌%(54.9) الدرا ة‌ بمأغورات‌ ارتباط‌ لها‌ الأي‌ لاللهنسب‌ المالي‌ الأحاللهو ‌ خلال‌ من‌ تضح‌

 .‌تأيثر‌الملاءة‌المالوة‌لاللهشركة‌بالمخاطر‌الأي‌يأعرض‌لها‌نشاط‌الأيمون‌الأكافاللهي

ارتفاع‌مسأوى‌مخا .6 الدرا ة‌ قومة‌مأو ط‌‌بونت‌ باللهغت‌ الدرا ة،‌حوث‌ قود‌ بالشركة‌ السوولة‌ طر‌

‌( مقواس3.53الا أجابة‌ وفق‌ تيثور‌‌ال‌‌‌لوكرت‌‌‌(‌ صل ‌ الارتفاع‌ هذا‌ ويعزى‌ الخما ي،‌ أدرج‌

الموازنة‌‌ الأزاماتها‌وصل ‌هده‌ القدرة‌هالله ‌مواجهة‌ ارتفاع‌مخاطر‌هده‌ السوولة‌هالله ‌ انخفاض‌

 بون‌مخاطر‌السوولة‌والربحوة‌بالشركة.‌

الدرا ة .7 الدرا ة،‌‌‌‌أوضحت‌ قود‌ بالشركة‌ والاحأواطات‌ المخئئات‌ مخاطر‌ مسأوى‌ ارتفاع‌

الأدرج‌الخما ي،‌ويعزى‌هذا‌‌‌ت‌لوكر‌‌(‌وفق‌مقواس‌3.38الا أجابة‌)‌‌حوث‌باللهغت‌قومة‌مأو ط

الارتفاع‌صل ‌تزايد‌المخاطر‌بسبب‌الاحأفاظ‌بالاحأواطوات‌أكثر‌من‌المعدل‌المطاللهوب‌صضافة‌صل ‌

 ادة‌المخئئات‌المالوة.ازدياد‌القومة‌الدفأرية‌الناتج‌ن‌زي

الدر .8 قود‌ بالشركة‌ الا أثمار‌ مخاطر‌ مسأوى‌ ارتفاع‌ الدرا ة‌ قومة‌‌أظهرت‌ باللهغت‌ حوث‌ ا ة،‌

الأدرج‌الخما ي،‌ويعزى‌هذا‌الارتفاع‌صل ‌هده‌‌‌‌لوكرت‌‌‌(‌وفق‌مقواس3.6مأو ط‌الا أجابة‌)‌

‌‌وجود‌هوئة‌رقابوة‌شرهوة‌منأظمة‌الأمر‌الذي‌أدى‌صل ‌هده‌وجود‌ا أثمارات‌بالشركة‌صضافة‌

لأحقوق‌ ا أثمارات‌ في‌ أموالها‌ توظوف‌ من‌ تمكنها‌ تيمونوة‌ لفوائا‌ الشركة‌ امألاك‌ هده‌ ‌‌صل ‌

 لاللهشركة.‌الا أمرارية‌

بونت‌الدرا ة‌ارتفاع‌مسأوى‌المخاطر‌المخأاللهطة‌بالشركة‌قود‌الدرا ة،‌حوث‌باللهغت‌قومة‌مأو ط‌‌ .9

( مقواس3.7الا أجابة‌ وفق‌ احأف‌‌‌لوكرت‌‌‌(‌ صل ‌ الارتفاع‌ هذا‌ ويعزى‌ الخما ي،‌ اظ‌‌الأدرج‌

مخاطر‌‌ صل ‌ وكذلك‌ الربحوة‌ لأحقوق‌ ا أثمار‌ مخئئات‌ هوئة‌ هالله ‌ بالسوولة‌ الشركة‌

 ت‌المالوة‌والأي‌لها‌تيثور‌ اللهبي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة.‌المخئئا
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 التوصيات 4.4.3

‌الأي‌ت ‌جمعها‌والحئول‌هالله ‌النأائج،‌ف ن‌الدرا ة‌توصي‌بالآتي:‌‌،بعد‌تحاللهو ‌البوانات‌

 ولة‌والربحوة‌بالشركة.ضرورة‌الموازنة‌بون‌مخاطر‌السو .1

 ضرورة‌وجود‌هوئة‌رقابة‌شرهوة‌لضمان‌وجود‌ا أثمارات‌بالشركة. .2

ا أثمارات‌‌ا .3 أموالها‌في‌ توظوف‌ الشركة‌هالله ‌ تساهد‌ تيمونوة‌ فوائا‌ امألاك‌ لحرص‌هالله ‌

 لأحقوق‌الا أمرارية‌لاللهشركة.‌

تعرضها‌اتخات‌قرارات‌ب جراءات‌تخص‌توظوف‌الأموال‌بشك ‌يخده‌الشركة‌ويضمن‌هده‌‌ .4

 للإفلاس.‌

 ضرورة‌امألاك‌الشركة‌لخطط‌مأطورة‌لمواجهة‌مخاطرها‌المالوة.‌ .5

 مأخئئة‌في‌صدارة‌المخاطر‌المالوة.‌ؤةفكوادر‌ك‌العم ‌هالله ‌توفور .6

 ضرورة‌وضع‌ا أراتوجوة‌حديثة‌لمواجهة‌المخاطر‌المالوة. .7

 السعي‌لوضع‌خطط‌مدرو ة‌لأحقوق‌الملاءة‌المالوة. .8

بالا‌ .9 الباحثة‌ توصي‌ رفع‌‌واخورا‌ كوفوة‌ من‌حوث‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مجال‌ درا ة‌ في‌  أمرار‌

ال الأيمون‌ لشركات‌ المالوة‌ ا لامي‌يأكافاللهالملاءة‌ كبدي ‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ وتطوير‌ وتفعو ‌ ‌،

 توزيع‌الثروة.لاللهأنموة‌الاقأئادية‌و‌المجأمع‌ولاللهزبائن‌و‌يوغور‌ا أغلالهادل‌وغور‌ربوي‌‌
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 ملخص الدراسة

الادبوات‌المأعاللهقة‌بالأيمون‌الأكافاللهي‌مفهوم ‌ونشيت ‌والفكرة‌العامة‌‌‌با أعراض‌بدأت‌الدرا ة‌‌

ومن‌ث ‌الأعرف‌هالله ‌المخاطر‌الأ ي‌تواج  ‌ش ركات‌الأ يمون‌الأك افاللهي،‌وت  ‌الأع رف‌هالله  ‌‌‌لاللهأيمون،

الأعرف‌هالله  ‌باضضافة‌المالوة‌لشركات‌الأيمون‌الأكافاللهي‌والقواهد‌الا ا وة‌الأي‌تسأند‌هاللهوها‌‌‌الملاءة

‌معادلة‌مأطاللهبات‌الملاءة‌المالوة‌لاللهأيمون‌الأكافاللهي.

عف‌الم لاءة‌المالو ة‌لاللهش ركة‌ي ؤثر‌هالله  ‌ق درتها‌ض ت ‌درا ة‌مشكاللهة‌البحث‌والمأمثالله ة‌ف ي‌‌

لمواجهة‌مخاطر‌نشاط‌الأيمون‌الأكافاللهي.‌حوث‌ان‌ارتفاع‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهي‌يأطاللهب‌ملاءة‌مالوة‌

وهاللهو ‌ف ن‌درا ة‌هذم‌المشكاللهة‌يأطاللهب‌البحث‌هن‌الاجابة‌هالله  ‌‌‌لأكافاللهي.هالوة‌لشركة‌تكاف ‌لاللهأيمون‌ا

‌البحثوة‌وهي‌كالاتي:‌ ‌لاللهمشكاللهةالرئوسي‌الآتوون‌الأساؤل‌

الملاءة‌المالوة‌في‌الشركة‌قود‌ هالله  ما‌مدى‌تيثور‌مخاطر‌الأيمون‌الأكافاللهيالأساؤل‌الرئوسي‌وهو‌ -

‌‌الدرا ة؟

المأغور‌المسأق ‌والمأمث ‌في‌مخاطر‌الأ يمون‌الأك افاللهي‌وت  ‌درا  ة‌كما‌تناولت‌الدرا ة‌ك ‌من‌‌

لة،‌مخ  اطر‌الا   أثمار‌والمخ  اطر‌ك   ‌م  ن‌)مخ  اطر‌المخئئ  ات‌والاحأواطو  ات،‌مخ  اطر‌الس  وو

أيثورها‌وارتباطها‌بالملاءة‌المالوة،‌والمأغور‌الأابع‌المأمث ‌ف ي‌ت ‌اخأوار‌هذم‌المخاطر‌لوالمخأاللهطة(‌‌

‌ة‌رأس‌المال(.الملاءة‌المالوة‌)كفاي

،كما‌تن  اول‌(جاري)الأقاللهو  ديدخ ‌لاللهأ  يمون‌الأم  بداي  ة‌ب‌،جان  ب‌النظ  ري‌ارب  ع‌مباح  ث‌ل‌الوتن  او

مخاطر‌الأي‌تواج ‌الأيمون‌الأك افاللهي،‌ون‌الأكافاللهي)الا لامي(،‌و‌المبحث‌الثالث‌الالمبحث‌الثاني‌الأيم

‌لاءة‌المالوة‌لشركات‌الأيمون‌الأكافاللهي.تناول‌المبحث‌الرابع‌المو‌

كما‌ت ‌تحاللهو ‌البوانات‌المالوة‌من‌القوائ ‌المالوة‌لاللهشركة‌با أخداه‌أه ‌المؤشرات‌المالوة‌تات‌

‌:اوت ‌الأوص ‌ال ‌مجموهة‌من‌نقاط‌القوة‌والضعف‌و‌من‌أهمه‌قة‌بمأغورات‌الدرا ةالعلا

الخاص ة،‌من‌نقاط‌القوة‌ان‌الشركة‌تعم ‌هالله  ‌رف ع‌قوم ة‌ك  ‌م ن‌الاص ول‌الثابأ ة‌والام وال‌‌ -

صجراءات‌لرفع‌من‌الاقساط‌المحأفظ‌به ا‌كم ا‌تح أفظ‌الش ركة‌بمع دل‌‌‌د‌واتضح‌ان‌الشركة‌تأخد‌

 .غور‌الفنوة‌هالي‌من‌الاحأواطوات‌
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وان‌الشركة‌ل ‌تحقق‌الحد‌الامث  ‌م ن‌‌‌ومن‌نقاط‌الضعف‌ان‌هامش‌الملاءة‌المالوة‌ضعوف‌جدا -

ي دل‌تحاللهو  ‌نس بة‌النش اط‌خ لال‌فأ رة‌وأخورا‌‌‌‌هامش‌الملاءة‌المالوة،‌ارتفاع‌في‌اجمالي‌الديون

‌رارية‌نشاطها.الدرا ة‌بالأنبؤ‌بالفش ‌في‌حالة‌هده‌قدرة‌الشركة‌اتخاد‌الأدابور‌اللازمة‌للا أم

وت ‌ا أخداه‌المنهج‌الوصفي‌الأحاللهواللهي‌لأحاللهو  ‌ص حوفة‌الا  أبوان‌ال ذي‌ت  ‌الاهأم اد‌هالله  ‌‌

موظف‌وت ‌تحاللهو ‌بوانات‌وأجوبة‌‌50المسح‌الشام ‌لموظفي‌الشركة‌مح ‌الدرا ة‌الدي‌باللهغ‌هدده ‌

را  ة‌ال  ‌وتوصاللهت‌الد‌‌SPSS.V22با أخداه‌البرنامج‌الاحئائي‌‌‌أفراد‌العونة‌واخأبار‌فرضواتها

‌:همهاأنأائج‌و

بقبول‌الفرضوة‌الفرهوة‌الاول ‌)يوجد‌أث ر‌تو‌دلال ة‌صحئ ائوة‌لمخ اطر‌الس وولة‌بونت‌الدرا ة‌‌ .1

 هالله ‌الملاءة‌المالوة‌في‌شركة‌الأكاف (.‌

لمخ  اطر‌‌ةب  رفا‌الفرض  وة‌الفرهو  ة‌الثانو  ة‌)يوج  د‌أث  ر‌تد‌دلال  ة‌صحئ  ائوأظه  رت‌الدرا   ة‌ .2

ة‌البديالله ة‌و‌ه ي‌قب ول‌الفرض وة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (‌وءالاحأواطوات‌هالله ‌الملاالمخئئات‌و

لمخ اطر‌المخئئ ات‌و‌الاحأواطو ات‌هالله  ‌الملائ ة‌المالو ة‌‌‌ة)لا‌يوجد‌أث ر‌تو‌دلال ة‌صحئ ائو

 .لشركة‌تكاف (

أث  ر‌تو‌دلال  ة‌صحئ  ائوة‌لمخ  اطر‌‌بقب  ول‌الفرض  وة‌الفرهو  ة‌الثالث  ة‌)يوج  د‌أوض  حت‌الدرا   ة‌ .3

 ‌.شركة‌تكاف (هالله ‌الملاءة‌المالوة‌ل‌رالا أثما

وة‌الفرهوة‌الربعة‌)يوجد‌أثر‌تو‌دلالة‌احئائوة‌لاللهمخ اطر‌المخأاللهط ة‌بقبول‌الفرضبونت‌الدرا ة‌‌ .4

 .هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشركة‌تكاف (

بقبول‌الفرضوة‌الرئوسوة‌والمأمثاللهة‌في‌)يوجد‌أثر‌دو‌دلالة‌احئائوة‌لمخاطر‌‌‌أظهرت‌الدرا ة .5

 كة‌تكاف (.‌الأيمون‌الأكافاللهي‌هالله ‌الملاءة‌المالوة‌لشر

‌جمعها‌والحئول‌هالله ‌النأائج،‌ف ن‌الدرا ة‌توصي‌بالآتي:‌‌بعد‌تحاللهو ‌البوانات‌الأي‌ت 

وضع‌ا أراتوجوة‌حديثة‌لمواجهة‌‌و‌‌ضرورة‌الموازنة‌بون‌مخاطر‌السوولة‌والربحوة‌بالشركة -1

 .المخاطر‌المالوة

بالشركة -2 ا أثمارات‌ وجود‌ لضمان‌ شرهوة‌ رقابة‌ هوئة‌ وجود‌ ت‌،‌‌ضرورة‌ هالله ‌ وفور‌‌العم ‌

 المخاطر‌المالوة.كوادر‌كافوة‌مأخئئة‌في‌صدارة‌
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ا أثمارات‌‌ -3 في‌ أموالها‌ توظوف‌ هالله ‌ الشركة‌ تساهد‌ تيمونوة‌ فوائا‌ امألاك‌ هالله ‌ الحرص‌

لاللهشركة الا أمرارية‌ مخاطرها‌و‌‌لأحقوق‌ لمواجهة‌ مأطورة‌ لخطط‌ الشركة‌ امألاك‌ ضرورة‌

 السعي‌لوضع‌خطط‌مدرو ة‌لأحقوق‌الملاءة‌المالوة.والمالوة‌

الأا -4 ب جراءات‌تخص‌توظوف‌ الشركة‌ويضمن‌هده‌تعرضها‌‌تخات‌قرارات‌ موال‌بشك ‌يخده‌

‌.‌للإفلاس

رفع‌‌ -5 كوفوة‌ حوث‌ من‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ مجال‌ درا ة‌ في‌ بالا أمرار‌ الباحثة‌ توصي‌ واخورا‌

الأكافاللهي الأيمون‌ لشركات‌ المالوة‌ ا لامي‌الملاءة‌ كبدي ‌ الأكافاللهي‌ الأيمون‌ تطوير‌ و‌ وتفعو ‌ ‌،

 لمجأمع‌و‌لاللهأنموة‌الاقأئادية‌و‌توزيع‌الثروة.‌لاللهزبائن‌و‌ا‌يور‌ربوي‌وغور‌ا أغلالهادل‌وغ‌
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 . 2008طرابلس ليبيا 
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 (.Doctoral dissertation) التكافلي
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 .الجزا ر ، منجوري ماجستير رسالة الاقتصادية، العلوم كلية

 كارثكة تحقيج حالة في التأمين شركا   ملاءي (.2013. )السعدي&  رجال, شبيري  الد ن،  محيي -
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 . 9/3/2011-8المحاسبية و المالية الفتري
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الفتري   من  التعاوني،  التأمين  مؤتمر  ضمن  مقدمة  الأردنيةك،   13-  11ورقة  الجامعة  أ ر ل، 

 ..2010عمان، 
 التكككأمين لجكككركا   الماليكككة المكككلاءي علكككى التكككأميني الفكككا ض  وقكككف أثكككر(. 2018. )وفكككاء عكككيلان، -
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(. أسكككس عمكككل شكككركا  التكككأمين التككككافلي 2014المجلكككة العلميكككة لقطكككاع كليكككة التجكككاري. ) نكككا ر,  -
 .632لقطاع كلية التجاري، صفحة ص  الاداء المالي لها. المجلة العلمية وتحليل

تحدي جد د. مجلة الباحا  -مداني بن بلغيا وعبد الله إبراهيمي، تسيير الخطر في المؤسسة -
 . 2004العدد الثالا، جامعة ورقلة، الجزا ر،
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 .631، صفحة 38العلوم الاقتصادية العدد  إعادي التأمين. مجلة
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http//www.annaharkw.com/annahar/articleprint.aspx?id=31265. 
امين. \لتقيككيم الاداء فكي شكركا  الككت  (. الاسكس العلميكة2011. )عبككد النبكيد ابكراهيم احمكد حمكو  -

 .www,faculy.ksu.edu. salibr/doclib3تم الاسترداد من 
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 الاستبيان. صحيفة -2.6

 بسم الله الرحمن الرحيم 

 جامعة طرابلس

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية 

 مكتب الدراسات العلية والتدريب

 استبيان

 الكر مة ..........السلام عليرم   ت الأخالاخ الكر م، 

المعلومككككككككا  الضككككككككرور ة للوصككككككككول الككككككككي  ىللحصككككككككول علكككككككك المرفقككككككككة سككككككككتبيانالاتهككككككككد  صككككككككحيفة 
)أثتتتتتر مختتتتتاطر التتتتتتأمين التكتتتتتافلي  رسكككككالة ماجسكككككتير بعنكككككوانل العلمكككككي بحكككككا لالنتكككككا ج الحقيقيكككككة ل

مكككدى  ىالتعكككر  علككك وذلككك  .دراسكككة حالكككة لجكككركة تكافكككل المتتتتلاءة الماليتتتتة لشتتتركة التتتتتأمين( ىعلتتت
 قكدري مسككتو ا   رفكع فككي ذلك سيسكهم حيككا  إدارتهكا وكيفيككة التككافلي التككأمين رمخكاطتكأثير 
 والإقبكال خدماتك  علكى الطلكب  ز كادي وبالتكالي، لتقليكديا التكأمين منافسكة علكى التككافلي التكأمين
 .علي 

صككككككككككككككراحة بالتكككككككككككككككرم بالإجابككككككككككككككة علككككككككككككككى اسككككككككككككككئلة الاسككككككككككككككتبيان  عليكككككككككككككك  نأمككككككككككككككل مككككككككككككككنكم
تسكككككككككهموا فكككككككككي إثكككككككككراء هكككككككككذه الدراسكككككككككة بخبكككككككككراتكم العمليكككككككككة وآرا ككككككككككم النيكككككككككري  لككككككككككيوموضكككككككككوعية، 

يسكككككككككتخدم  سكككككككككو الاسكككككككككتبيان  هكككككككككذاالدراسكككككككككة، علمكككككككككا بكككككككككأن  هكككككككككذه التكككككككككي تكككككككككؤدي الكككككككككي انجكككككككككاذ
 غراض البحا العلمي فقط.لأ

 بقول فائق الاحترام والتقدير  اوتفضلو 

 الباحثة: ندى احمد العباني

 البشير علي التويرقي  أ. دإشراف/



 

 

 

 

 معلوما  شخصية ووميفية أولًا:  

 : المؤهل العلمي 
 برالور وس         ماجستير          دكتورا      اخرى: ك................      

 :  التخصص
تأمين    تمو ل والمصار      محاسبة      إداري اعمال      تخطيط مالي  اخرى:       

....................   
 الخبري:   

 سنوا      10الي   5سنوا         من 5اقل من        
   سنة15سنة               أكثر من 15الي 10من    
 ثانيا: مخاطر السيولة 

 

 

 

 غير موافق جدا  ق غير مواف  لا أعرف  موافق موافق جدا لبيان ا رقم

تككؤثر السككيولة المجمككدي فككي الجككركة علككى ز ككادي  1
 معدل المخاطر بالجركة.

     

انخفاض مخاطر التسكعير لخكدما  التكأمين لك   2
 الجركة.تأثير على سيولة 

     

انخفككككاض السككككيولة فككككي شككككركا  التككككأمين يعككككود  3
بجككككرل ر يسككككي الككككي عمليككككة تسككككعير المنتجككككا  

 التأمينية للجركة. 

     

الككككككي  ؤديالز كككككادي فكككككي رأس مكككككال الجكككككركة تككككك  4
 الز ادي في اجمالي الاصول الخطري بالجركة.

     

الموازنة بين مخاطر السيولة والربحية   نلا يمر 5
 بالجركة

     



 

 

 

 مخاطر المخصصات والاحتياطيات ثالثاً:  

 الاستثمار  ررابعاً: مخاط

 غير موافق جدا  غير موافق  لا اعرف  افقمو  موافق جدا لبيان ا رقم

تكككزداد المخكككاطر بز كككادي الاحتفكككاظ بالاحتياطيكككا   1
 المعدل المطلوا.أكثر من 

     

تقلل الجركة نسبة كبيري من مخاطرها لأنها تز كد  2
 من معدلا  المخصصا  المتنوعة.  

     

المبكككككككككالغ العاليكككككككككة المخصصكككككككككة للاحتياطيكككككككككا   3
 لجركة.المتنوعة مؤشر لكفاءي ا

     

تككككككككككككزداد القيمككككككككككككة الدفتر ككككككككككككة للجككككككككككككركة بز ككككككككككككادي  4
 المخصصا  المالية

     

      القيمة الدفتر ة للجركة بز ادي الاحتياطيا تزداد  5

عككدم وجككود اسككتثمار فككي شككركة التككأمين التكككافلي  1
  ؤدي الي ز ادي معدل التنبؤ بالفجل بالمستقبل.

     

بالجككركة يمرككن  فككي حالككة ز ككادي قيمككة الاشككتراكا  2
متخككذي القكككرارا  وضكككع خطكككة اسكككتثمار ة لتكككدعيم 

 نجاط الجركة.

     

 وجككككود هيئككككة رقابككككة شككككرعية منتظمككككة سككككببعككككدم  3
مككككككن اسككككككباا عككككككدم وجككككككود اسككككككتثمارا   جككككككوهري 
 بالجركة.

     

الجككركة فككوا ض تأمينيككة تسككاعدها علككى   لا تمتلكك 4
توميككككككككككف اموالهككككككككككا فككككككككككي اسككككككككككتثمارا  لتحقيككككككككككج 

 ة.الاستمرار ة للجرك

     

استمرار في عدم اتخاد الجركة قكرارا  بكيجراءا   5
تخكككككص توميكككككف الامكككككوال بجكككككرل يخكككككدم اهكككككدافها 

 الجركة الي خطر الافلاسب ؤدي 

     



 

 

 

 مختلطة  رخامساً: مخاط

 

 

 غير موافق جدا  غير موافق  لا اعرف  موافق موافق جدا  لبيان ا رقم

 

 ككككككككككتم دعككككككككككم رأس مككككككككككال الجككككككككككركة بنسككككككككككبة مككككككككككن  1
 دفتر كككككةلرفكككككع القيمكككككة الفظكككككة المخصصكككككا  المحت 

 لجركة.ل

     

 كككككتم دعكككككم رأس المكككككال بنسكككككبة مكككككن الاحتياطيكككككا   2
 المخصصة لتقو ة الملاءي المالية للجركة.

     

تقككوم الجككركة بككالخطط الماليككة للاحتفككاظ بالسككيولة  3
 على هيئة مخصصا  استثمار لتحقيج الربحية.

     

ولة و تحقيكككج التكككوازن بككين مخكككاطر السكككي  نلا يمركك  4
 مخاطر المخصصا  المالية

     

مخككاطر السككيولة مككن اهككم المخككاطر المككؤثري علككى  5
 ملاءي الجركة

     

تعد مخاطر المخصصا  الماليككة لهككا تككأثير غيككر  6
 ايجابي على الملاءي المالية للجركة

     

      الجركة تحقج اهدافها المالية برفاءي 7

 تمتلككككككك  خطككككككككط متطكككككككوري لمواجهككككككككةالجكككككككركة  8
 مخاطرها المالية.

     

الجكككركة لكككد ها ككككوادر كافيكككة متخصصكككة فكككي  9
 إداري المخاطر المالية

     

الجكككككركة لكككككد ها اسكككككتراتيجية حد ثكككككة لمواجهكككككة  10
 المخاطر المالية.

     



 

 

 

 قدري الجركة على مواجهة التزاماتها(  )سادساً: الملاءي المالية 

 غير موافق جدا  وافق غير م لا اعرف  موافق موافق جدا  لبيان ا رقم

الكككككي  الارتفكككككاع فكككككي معكككككدل الاحتياطيكككككا   كككككؤدي 1
 الكفاءي المالية العالية للجركة.

     

الز ادي فككي ب   تنعرسالز ادي في رأس مال الجركة    2
 اجمالي الاصول الخطري.

     

      تتمتع الجركة بملاءي مالية عالية 3

      انت راضي عن الملاءي المالية للجركة 4

لتحقيكككككج  ةفكككككي تطكككككو ر خطككككك تسكككككعى الجكككككركة 5
 الملاءي المالية

     

      الجركة تحقج اهدافها المالية بفاعلية 6

الجككككككركة  ةبالمجككككككاركة فككككككي تطككككككو ر خطكككككك  ترغككككككب 7
 لتحقيج الملاءي المالية

     

تتكككأثر مخكككاطر تسكككعير منتجكككا  التكككأمين بكككالمركز  8
 المالي للجركة.

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 SPSS.V22برنامح   لاحصائي بأستخداما  التحليل  -3.6

 

 العلمي المؤهل

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 48.9 48.9 48.9 23 بي أورلوس

 59.6 10.6 10.6 5 م جسملر

 100.0 40.4 40.4 19  خر  

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 التخصص

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 10.6 10.6 10.6 5 وم  رف  ممول 

 53.2 42.6 42.6 20   م    إدارة

 87.2 34.0 34.0 16 م أ   مخطلط

 100.0 12.8 12.8 6  خر  

Total 47 100.0 100.0  

 

 الخبرة 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 8.5 8.5 8.5 4 سنوات  5 مت  ق 

 51.1 42.6 42.6 20 سنوات  10 مت اق  إأ  5

 70.2 19.1 19.1 9 سنة  15 مت اق  إأ  10

 100.0 29.8 29.8 14   ي ر  سنة 15

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .بالشركة المخاطر معدل زيادة على الشركة في المجمدة السيولة تؤثر

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 8.5 8.5 8.5 4 موا ق  غلر

 25.5 17.0 17.0 8 م  حد إأ  موا ق

 53.2 27.7 27.7 13 موا ق 

 100.0 46.8 46.8 22 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  



 

 

 

 

 

 .الشركة سيولة على تأثير له التأمين لخدمات التسعير مخاطر انخفاض

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 4.3 4.3 4.3 2 جدا   موا ق غلر

 17.0 12.8 12.8 6 موا ق  غلر

 25.5 8.5 8.5 4 م  حد إأ  موا ق

 85.1 59.6 59.6 28 موا ق 

 100.0 14.9 14.9 7 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .للشركة التأمينية المنتجات تسعير عملية لىإ رعيسي بشكل يعود التأمين  شركات في السيولة انخفاض

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 2.1 2.1 2.1 1 جدا   موا ق غلر

 51.1 48.9 48.9 23 موا ق  غلر

 66.0 14.9 14.9 7 م  حد إأ  موا ق

 100.0 34.0 34.0 16 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .بالشركة الخطرة الأصول إجمالي في الزيادة إلى تأثر الشركة مال رأس في دةالزيا 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 21.3 21.3 21.3 10 موا ق  غلر

 44.7 23.4 23.4 11 م  حد إأ  موا ق

 70.2 25.5 25.5 12 موا ق 

 100.0 29.8 29.8 14 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 بالشركة والربحية السيولة مخاطر بين الموازنة يمكن لا 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 
 17.0 17.0 17.0 8 موا ق  غلر

 42.6 25.5 25.5 12 م  حد إأ  موا ق



 

 

 

 100.0 57.4 57.4 27 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .المطلوب المعدل من أكثر بالاحتياطيات الاحتفاظ بزيادة المخاطر ادتزد

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 17.0 17.0 17.0 8 موا ق  غلر

 25.5 8.5 8.5 4 م  حد إأ  موا ق

 31.9 6.4 6.4 3 موا ق 

 100.0 68.1 68.1 32 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .المتنوعة المخصصات معدلات من تزيد لأنها مخاطرها من كبيرة نسبة الشركة تقلل

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 4.3 4.3 4.3 2 جدا   موا ق غلر

 12.8 8.5 8.5 4 موا ق  غلر

 44.7 31.9 31.9 15 م  حد إأ  موا ق

 59.6 14.9 14.9 7 موا ق 

 100.0 40.4 40.4 19 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .الشركة لكفاءة مؤشر المتنوعة للاحتياطيات المخصصة العالية المبالغ

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 23.4 23.4 23.4 11 جدا   موا ق غلر

 55.3 31.9 31.9 15 موا ق  غلر

 87.2 31.9 31.9 15 م  حد إأ  ا قمو

 100.0 12.8 12.8 6 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية  المخصصات بزيادة للشركة الدفترية القيمة تزداد

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 



 

 

 

Valid 

 4.3 4.3 4.3 2 جدا   موا ق غلر

 23.4 19.1 19.1 9 موا ق  غلر

 38.3 14.9 14.9 7 م  حد إأ  موا ق

 97.9 59.6 59.6 28 موا ق 

 100.0 2.1 2.1 1 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 الاحتياطيات بزيادة للشركة الدفترية القيمة تزداد

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 8.5 8.5 8.5 4 جدا   موا ق غلر

 19.1 10.6 10.6 5 موا ق  غلر

 59.6 40.4 40.4 19 م  حد إأ  موا ق

 95.7 36.2 36.2 17 موا ق 

 100.0 4.3 4.3 2 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .بالمستقبل بالفشل  التنبؤ معدل زيادة إلى  يؤدي التكافلي التأمين الشركة في استثمار وجود عدم

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 17.0 17.0 17.0 8 موا ق  غلر

 21.3 4.3 4.3 2 م  حد إأ  موا ق

 51.1 29.8 29.8 14 موا ق 

 100.0 48.9 48.9 23 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .الشركة نشاط لتدعيم يةاستثمار  خطة وضع القرارات متخذي يمكن بالشركة الاشتراكات قيمة زيادة حالة في

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 21.3 21.3 21.3 10 موا ق  غلر

 85.1 63.8 63.8 30 م  حد إأ  موا ق

 100.0 14.9 14.9 7 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 



 

 

 

 .بالشركة ستثماراتا وجود عدم أسباب  من سبب منتظمة شرعية رقابة هيعة وجود عدم

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 19.1 19.1 19.1 9 موا ق  غلر

 34.0 14.9 14.9 7 م  حد إأ  موا ق

 93.6 59.6 59.6 28 موا ق 

 100.0 6.4 6.4 3 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 .للشركة الاستمرارية لتحقيق استثمارات في أموالها  توظيف على دهاتساع تأمينية فواعض الشركة تمتلك لا 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 2.1 2.1 2.1 1 جدا   موا ق غلر

 23.4 21.3 21.3 10 موا ق  غلر

 48.9 25.5 25.5 12 م  حد إأ  موا ق

 66.0 17.0 17.0 8 موا ق 

 100.0 34.0 34.0 16 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 خطر إلى الشركة يؤدي أهدافها يخدم بشكل الأموال توظيف تخص بإجراءات قرارات الشركة اتخاذ عدم في استمرار

 الإفلاس 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 موا ق  غلر

 42.6 36.2 36.2 17 م  حد إأ  موا ق

 68.1 25.5 25.5 12 موا ق 

 100.0 31.9 31.9 15 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة  الدفترية القيمة لرفع المحتفظة المخصصات من بنسبة الشركة مال رأس دعم يتم

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 27.7 27.7 27.7 13 م  حد إأ  موا ق

 78.7 51.1 51.1 24 موا ق 

 100.0 21.3 21.3 10 جدا   موا ق



 

 

 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة  المالية الملاءة لتقوية المخصصة الاحتياطيات من بنسبة المال رأس دعم يتم

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 موا ق  غلر

 10.6 4.3 4.3 2 م  حد إأ  موا ق

 40.4 29.8 29.8 14 موا ق 

 100.0 59.6 59.6 28 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 الربحية  لتحقيق  استثمار مخصصات هيعة على بالسيولة للاحتفاظ المالية بالخطط الشركة تقوم

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 14.9 14.9 14.9 7 موا ق  غلر

 34.0 19.1 19.1 9 م  حد إأ  موا ق

 78.7 44.7 44.7 21 موا ق 

 100.0 21.3 21.3 10 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية المخصصات مخاطر و السيولة مخاطر بين التوازن تحقيق يمكن لا 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 جدا   موا ق غلر

 72.3 66.0 66.0 31 م  حد إأ  موا ق

 97.9 25.5 25.5 12 موا ق 

 100.0 2.1 2.1 1 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 الشركة ملاءة على المؤثرة المخاطر أهم من السيولة مخاطر تعد

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 
 6.4 6.4 6.4 3 موا ق  غلر

 27.7 21.3 21.3 10 م  حد إأ  موا ق



 

 

 

 29.8 2.1 2.1 1 موا ق 

 100.0 70.2 70.2 33 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة  المالية الملاءة  على ايجابي غير تأثير لها المالية المخصصات مخاطر تعد

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 14.9 14.9 14.9 7 موا ق  غلر

 19.1 4.3 4.3 2 م  حد إأ  موا ق

 38.3 19.1 19.1 9 موا ق 

 100.0 61.7 61.7 29 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 بكفاءة المالية أهدافها تحقق الشركة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 جدا   موا ق غلر

 21.3 14.9 14.9 7 موا ق  غلر

 44.7 23.4 23.4 11 م  حد إأ  موا ق

 93.6 48.9 48.9 23 موا ق 

 100.0 6.4 6.4 3 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية هامخاطر لمواجهة متطورة خطط تمتلك الشركة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 10.6 10.6 10.6 5 جدا   موا ق غلر

 23.4 12.8 12.8 6 موا ق  غلر

 61.7 38.3 38.3 18 م  حد إأ  موا ق

 87.2 25.5 25.5 12 موا ق 

 100.0 12.8 12.8 6 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية المخاطر إدارة في متخصصة كافية كوادر لديها كةالشر



 

 

 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 10.6 10.6 10.6 5 جدا   موا ق غلر

 29.8 19.1 19.1 9 موا ق  غلر

 44.7 14.9 14.9 7 م  حد إأ  موا ق

 87.2 42.6 42.6 20 موا ق 

 100.0 12.8 12.8 6 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية المخاطر لمواجهة حديثة إستراتيجية لديها الشركة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 23.4 23.4 23.4 11 جدا   موا ق غلر

 55.3 31.9 31.9 15 م  حد إأ  موا ق

 66.0 10.6 10.6 5 موا ق 

 100.0 34.0 34.0 16 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة  العالية المالية الكفاءة إلى الاحتياطيات معدل في الارتفاع

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 23.4 23.4 23.4 11 جدا   موا ق غلر

 44.7 21.3 21.3 10 موا ق  غلر

 91.5 46.8 46.8 22 م  حد إأ  موا ق

 100.0 8.5 8.5 4 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 الخطرة  الأصول إجمالي في بالزيادة تنعكس الشركة مال رأس في الزيادة 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 34.0 34.0 34.0 16 موا ق  غلر

 51.1 17.0 17.0 8 م  حد إأ  موا ق

 97.9 46.8 46.8 22 موا ق 

 100.0 2.1 2.1 1 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  



 

 

 

 

 

 عالية مالية بملاءة الشركة تتمتع

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 36.2 36.2 36.2 17 جدا   موا ق غلر

 61.7 25.5 25.5 12 موا ق  غلر

 97.9 36.2 36.2 17 م  حد إأ  موا ق

 100.0 2.1 2.1 1 موا ق 

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة المالية الملاءة عن راضي أنت

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 14.9 14.9 14.9 7 جدا   موا ق غلر

 38.3 23.4 23.4 11 موا ق  غلر

 97.9 59.6 59.6 28 م  حد إأ  موا ق

 100.0 2.1 2.1 1 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية الملاءة لتحقيق خطط تطوير في الشركة تسعى

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 جدا   موا ق غلر

 10.6 4.3 4.3 2 موا ق  غلر

 53.2 42.6 42.6 20 م  حد إأ  موا ق

 70.2 17.0 17.0 8 موا ق 

 100.0 29.8 29.8 14 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 بفاعلية المالية أهدافها تحقق الشركة

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 
 46.8 46.8 46.8 22 جدا   موا ق غلر

 87.2 40.4 40.4 19 موا ق  غلر



 

 

 

 97.9 10.6 10.6 5 م  حد أ إ  موا ق

 100.0 2.1 2.1 1 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 المالية الملاءة لتحقيق الشركة خطط تطوير في بالمشاركة ترغب

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 4.3 4.3 4.3 2 موا ق  غلر

 6.4 2.1 2.1 1 م  حد إأ  موا ق

 48.9 42.6 42.6 20 موا ق 

 100.0 51.1 51.1 24 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  

 

 

 للشركة المالي بالمركز التأمين منتجات تسعير مخاطر تتأثر

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

 6.4 6.4 6.4 3 موا ق  غلر

 53.2 46.8 46.8 22 م  حد إأ  موا ق

 70.2 17.0 17.0 8 موا ق 

 100.0 29.8 29.8 14 جدا   موا ق

Total 47 100.0 100.0  
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Abstract 

This research deals with the research problem, which is the weakness of 

the financial solvency of a Takaful insurance company, which affects its 

ability to face the risks of the Takaful insurance activity. As the high risk 

of takaful insurance requires high financial solvency for a Takaful 

insurance company, and therefore, studying this problem requires 

searching for an answer to the main question of the research problem‌: 

- What is the impact of the risks of takaful insurance on the solvency of 

the company under study? 

The study also dealt with each of the independent variable represented in 

the risk of takaful insurance, and each of (provisions and reserves risks, 

liquidity risks, investment risks and mixed risks) were studied. These 

risks were chosen for their impact and their association with financial 

solvency, and the dependent variable represented in financial solvency 

(capital adequacy)‌. 

The financial data were analyzed from the financial statements of the 

company using the most important financial indicators related to the 

study variables, and the descriptive analytical approach was used to 

analyze the questionnaire sheet, which was based on a comprehensive 

survey of the officials of the company in question, whose number reached 

50 individuals. To several results, the most important of which are‌: 

1-The study showed acceptance of the first sub-hypothesis (there is a 

statistically significant effect of liquidity risk on the financial solvency of 

the Takaful company).. 

2- The study showed the rejection of the second sub-hypothesis (there is a 

statistically significant effect of the risk of provisions and reserves on the 

financial solvency of a takaful company) and the acceptance of the 

alternative hypothesis which is (there is no statistically significant effect 

of the risk of provisions and reserves on the financial solvency of atakaful 

company). 

3- The study clarified by accepting the third sub-hypothesis (there is a 

statistically significant effect of investment risks on the financial 

solvency of a Takaful company) 



 

 

4- The study showed acceptance of the fourth sub-hypothesis (there is a 

statistically significant effect of mixed risks on the financial solvency of a 

takaful company) 

5- The study showed acceptance of the main hypothesis of (there is a 

statistically significant effect of the risks of takaful insurance on the 

financial solvency of a Takaful company) 

6- It was clear from the analysis that the capital adequacy ratio changes 

suddenly from one year to another, and this raises the financial risk rate, 

and that the company does not maintain sufficient liquidity, and this may 

expose the company to the risks of its inability to meet its obligations, in 

case the company is unable to I take the necessary measures for the 

continuity of its activity 

The study also reached several recommendations, the most important of 

which are; 

1- The necessity of balancing the company's liquidity risk and 

profitability and developing a modern strategy to face financial risks‌. 

2-The necessity of a Sharia supervisory body to ensure the existence of 

investments in the company, and work to provide sufficient cadres 

specialized in managing financial risks‌. 

3- Ensure that the company has insurance surpluses that help the 

company to invest its money in investments to achieve the continuity of 

the company and the necessity for the company to have advanced plans to 

face its financial risks and strive to develop well thought out plans to 

achieve financial solvency‌. 

4-Taking decisions regarding procedures for investing funds in a manner 

that serves the company and ensures that it is not exposed to bankruptcy 

risks 

5-Finally, the researcher recommends continuing to study this field in 

terms of how to raise the financial solvency of Takaful insurance 

companies and activate and develop takaful insurance as a fair and non-

exploitative Islamic alternative for the benefit of customers, society and 

economic development. 


