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 ديـيمهاب تـب

 ةـة القابضـركـوني للشـانـام القـالنظ ورـتط

 : تمهيد وتقسيم        

التاريخية إلى عصور  هالم تكن الشركة وليدة الساعة أو حديثة العهد ، وإنما ترجع جذور

عماا  التات تهماه ، ولام العدياد نان اأإنجاا  سيقف عااجاا  عان  هبأنأيقن الإنسان  ذلك أنغابرة ، 

  . الكافية لإشباع رغباته بالقدراتوالتت تتمتع  ،للشركات  اللجوءنن  ا  نفرد له جي

شاأنها  ،البداياة  ذد كنظام قاانونت نتكانام نناوجولم ت ، ةفكرة الشركة لم تنشأ دفعة واحدو  

احتاج ظهورها واستقرارها فترة طويلة نن الاانن ،  ، إذ نعظم المؤسسات القانونية شأن ذلك فت

نان  أنهاا إلا ،انتدت عبر حضارات نختلفة ، وإذا كنا نراها اليوم وكأنها وليدة الحضاارة الحديثاة 

 .  عرفتها البشرية ننذ القدم  التتالنظم 

 ، فإذا كانت اللبنة اأولى لوجودها هت العقد فكرة الشركة بتطورات عديدة ،ولقد نرت   

فإنها قد تميات لاحقا  عن هذا العقد الذي أوجدها نن العدم ، بم حادت عن نفهوم العقد لصالح 

فكرة الشركة ، ونن نتاج هذا ب ، وكان ذلك بفعم التطور الذي لحقفكرة جديدة وهت فكرة النظام 

وتتدرج  ،ظهور أنواع نتعددة نن الشركات ، تضم العديد نن المساهمين والشركاء  ،التطور 

فت نمو وا دهار  كبيرا   فيها نسؤولياتهم الشخصية بنسب نتفاوتة ، وقد لعبت هذه الشركات دورا  

الاقتصاد الوطنت والعالمت ، وقد كان ظهورها تلبية لحاجيات الواقع الاقتصادي ، لذلك نبحث 

 : تطور النظام القانونت للشركة القابضة وذلك وفق الآتت  تفصيل  

 

 .التمييا بين الشركة والعقد  :الفصم اأو  

 .تطور فكرة الشركة : الفصم الثانت 

 .مساهمة الالشركة : الفصم الثالث 

 .تمييا الشركة القابضة عن اأشكا  القانونية المشابهة : الفصم الرابع 
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 الفصل الأول

 دــوالعقالتمييز بين الشركة 
 

يسعى اأفراد نن خللها إلى الجمع  ، لا تعدو عن كونها وسيلةإذا كانت فكرة الشركة  

بين قدراتهم المتنوعة ، للتعاون نن أجم نباشرة اأنشطة التجارية ، فالحقيقة أن هذه الشركة لم 

اقتسام نا يتضمن الشروط التت على أساسها تتم نباشرة النشاط ، و ،تكن سوى عقد بين الشركاء 

أو تحمم نا ينجم عنه نن خسارة ، والواقع أن القانون التجاري الليبت لم  ،يسفر عنه نن ربح 

عقد ) :الشركة بأنها عرفت دونة المدنية منن ال (494)المادة يعرف الشركات التجارية ، ولكن 

وبذلك فقد  . ( .... نشروع اقتصادي بأن يساهم كم ننهما فت بمقتضاه  يلتام شخصان أو أكثر

ذات  المقارن وقد سلك القضاء، الشركة عقد نن العقود المدنية المسماة أن جمع الفقه على أ

الصفة العقدية على الشركة حيث أضفت  ،المصرية  نحكمة النقضبه أقرت نا  ،وهو المسلك 

ن أكثر بان أو أـشخص مقتضـاهام بـد يلتـعق اـقانون هت نعرفة بـه ن الشركة على ناإ ) : بقولها

 ( .... يساهم كم ننهم فت نشروع نالت بتقديم حصة
1
 . 

واأركان الشكلية لعقد  ،ولكن بتوافر اأركان الموضوعية العانة ننها والخاصة  

فإنه يتولد كائن قانونت ، وهو نا ينفرد به عقد الشركة دون غيره نن العقود اأخرى ،  ،الشركة 

؛ لتحقيق هدف نن التعاون الوثيق بين أطرافه  نوعا  كما أن عقد الشركة يستوجب بالضرورة 

بين  تالذي يقوم بوجه عام على التعارض المصلحوهو نا يتناقض نع نفهوم العقد  ، نشترك

بم ويمكنهم  ، يختفت الشركاءبالإضافة إلى أنه بقيام الشخصية القانونية للشركة  أطرافه ،

لهم أدنى صلة بالعمم الإرادي ذي الصبغة  وإحل  شركاء غرباء لم يكن ،الخروج نن الشركة 

هذا الموضوع  التعاقدية الذي دفع بالشركة إلى الوجود نتيجة لتداو  اأسهم ، لذلك نبحث تفصيل  

 :  على النحو التالت 

  الشركة عقد ينشأ عنه كائن قانونت: المبحث اأو    

 الشركة ون الوثيق بين الشركاء فت بين أطراف العقد والتعا تالتناقض المصلح :المبحث الثانت   

                                    

 

 

 

                                                 
1
نجموعة المبادئ القانونية التت : أنور طلبة  ق ، 63، س  419طعن رقم .01/5/0910:ـ نقض نصري  
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 ث الأولـالمبح

 وني ـانـن قـد ينشأ عنه كائـة عقـلشركا

برم سوى عقد ، ي   لم تكن الشركة ،م القانون الرونانت ظ وخاصة فت ،بداية اأنر فت 

لعقد  ظهور شخص نعنوي نستقم عن اأشخاص المكونين هولا ينتج عن ،بين الشركاء فيها 

ويتضمن الشروط التت على أساسها يتم  ، فقد كانت الشركة عقد يبرم بين الشركاء، الشركة 

بالنسبة  أنا،  نن خسارة هأو تحمم نا ينجم عن ،  نن ربح هواقتسام نا يسفر عن ، نباشرة النشاط

 ودـــا أي وجــة ذاتهــودون أن يكون للشرك،  لشركاءؤلاء اـوى أشخاص هللغير فلم يكن أنانه س

الشركاء نسؤولية شخصية عن الديون   يسأ وكان نقتضى ذلك أن،  نؤسسيها نتميا عن وجود

تثبت إلا لشخص  فالذنة لا،  ن الشركة لا ذنة لهاأوذلك  ؛ل  المشترك غالتت تنشا بمناسبة الاست

تلك الحقبة  الشركة فت تقدهوهذا نا تف،  قانونت
2
 . 

عن العناصر  يستقم بشخصيته وبذاته ،عقد الشركة يدفع إلى الوجود بكائن قانونت و 

 ه ننعقد الشركة دون غير به وهذا اأثر ينفرد،  البشرية والمادية التت يتألف ننها المشروع

د رتبة عن العقونن تنظيم للآثار المت فيما أوردته توتجهله نظرية الالتاانا،  العقود
3
 . 

عن  نستقم تمانا  و،  ذلك أصبح ينتج عن إبرام عقد الشركة ظهور شخص قانونت جديدوب

 ، غير أن على فكرة التصور التعاقدي للشركة أثرهوقد كان لذلك ، للشركة  اأشخاص المؤسسين

وذلك يتعارض تمانا  نع نفهوم  ، اأغلبية الشركة بالشخصية المعنوية استلام العمم بقانون تمتع

راف العلقة طأتوافق إرادات ثاره آلتعديم العقد وتحديد  تام نظرية الالتااناالعقد ، فبينما تستل

العقد المنشئ للشركة  و  بصحة تعديمقبموافقة اأغلبية لل تجميعها ، نجد أنه يكتف
4
 . 

أن القرارات التت تصدر عن اأغلبية تأخذ بيجب التسليم  فإنه ، كانت الشركة عقدا   إذاو

بحيث تكون هذه ،  عتد بها فت نواجهة المساهمين أصحاب اأقليةي   لا م  ونن ث   ، كم العقودح

النسبت  دأ اأثرـالا لمبـإعم ، هـم بـة لهـصل لابين اأغيار  حاصل   را  ـالقرارات بالنسبة لهم أن

للعقد 
5
نواجهة اأقلية التت فقرارات اأغلبية يحتج بها فت ،  التصور يخالف الواقع هذا غير أن،  

 ويستنتج نن ذلك أن الشركة المساهمة ليست عقدا   ،نتثا  لذلك يتعين عليها الا
6
، كما أن انبعاث  

ترك أثره على فكرة  ، شخص قانونت جديد نستقم تمانا عن اأشخاص المؤسسين للشركة

                                                 
2
 . 9، ص  0915الشخصية المعنوية للشركة التجارية ، دار الفكر العربت ، القاهرة ، : نختار بريري ـ نحمود  
3
 . 74، ص  0990الشركات التجارية ،: ـ أبو  يد رضوان ـ حسام عيسى  
4
 . 74،ص  ذكره بقبو  يد رضوان ـ حسام عيسى  ، نرجع سـ أ 
5
 .نن المدونة المدنية  (045)ـ نص المادة  
6
شركة المساهمة ، ية الحقوق اأساسية للمساهم فت نظر: انظر العمم الرائد أستاذنا الدكتور محمد عمار تيبار ـ  

 . 72، ص 0991، نطابع الوحدة العربية ، الااوية ،  0ج
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عقد لا ينتج آثاره إلا يعنت أن ال ،أن التمسك بمبدأ العقد شريعة المتعاقدين  ؛التصور التعاقدي 

تلك الآثار التت أرادها المتعاقدون ، وذلك بدوره يؤدي إلى ثبات العقد وعدم المساس ببنوده ، أو 

 .على رضا اأطراف بالإجماع  إلا بناء   ،اأقم عدم إدخا  أي تعديم عليها  على

لا يستجيب نع  ،ولكن التمسك بإجماع رضا جميع الشركاء أطراف عقد الشركة 

تواجه بها الشركة حالات الانقلبات  ،تطلبات الاستغل  التت تقتضت أن تكون هناك نرونة ن

والتغيرات التت تفرضها الحياة التجارية ، وخاصة أن الشركة أسست للبقاء ندة  ، الاقتصادية

وفت هذه الحالة شرط الحصو  على نوافقة جميع  .تمتد أحيانا إلى عشرات السنين  ، طويلة

الحكم بالإخفاق على كم نحاولة للتلؤم  :الشركاء على أي تعديم يجري على عقد الشركة نعناه 

ونا ينبغت أن تكون عليه الشركة فت  ،بين تطور الحياة التجارية والظروف الاقتصادية السائدة 

بحيث ينص نظام الشركة اأساست  ،قانون الإجماع الواقع ، لذلك استقر الرأي على التخلص نن 

على أنه يجو  للجمعية العمونية غير العادية إدخا  بعض التعديلت عليه بموافقة اأغلبية ، أي 

وذلك يتعارض نع  ،أن استيفاء احتياجات الشخص المعنوي كانت سببا  فت اأخذ بقانون اأغلبية 

 ، الإجماع ، وبالتالت يمكن القو  أن للشركة طبيعة نركبة المفهوم التعاقدي الذي يقوم على نبدأ

 .  فهت فت آن واحــد عقد وشخص نعنوي 

نن استظهار إرادة نستقلة للكائن  ونا يتمخض عنه ، إعما  قانون اأغلبيةوالواقع أن   

لتحدث ل لا يترك نجالا  ،  على اأقلية المعارضة والتت تسري جبرا   ، (الشركة)القانونت المعنوي 

 التقليديتعاقدية للشركة بمفهونها عن الطبيعة ال
7
 . 

للشركة بعد انحللها  الشخصية المعنوية أن ،ونما يؤكد على اندحار المفهوم التعاقدي  

دة دوا ، وإن كانت هذه الشخصية نحقائمة خل  فترة التصفية وحتى انتهائهتبقى  ، وانهيار العقد

ت ـن الخوض فـلا تمكنها نأنهـا و،  ا سابقا  ـن التانت بهإا وبغرض إتمام العقـود التت سبق له

 ، نن المستقر عليه أصبحبعض الشركاء ، كما  ةإرادم ذلك يكون رغما عن ـوك، دة ـعما  جديأ

، أو تربطهم  اءــركـن للشـم التابعيـعتبرون فت حكلا ي   الشركة نشروعأن القائمين على إدارة 

 ـاء فـت جسـد الشخـص المعنـويم بمثابة أعضـا هـوإنم ،ة ـالـوكـلة تعاقدية كاـلقـم عـوإياه

( الشركة)
8
فأعضاء نجلس إدارة الشركة المساهمة هم اليد التت تمارس بها نشاطها ، والعين  ، 

 .التت تحدد لها نسار طريق نجاحها 

 

 

                                                 
7
 . 75، ص ذكره بق يد رضوان ـ حسام عيسى ، نرجع س ـ أبو 
8
 . 75 ، ص ذكرهبق حسام عيسى ، نرجع سـ  ـ أبو  يد رضوان 
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 يـث الثانـالمبح

 الشركاء في الشركةوثيق بين بين أطراف العقد والتعاون ال يالتناقض المصلح

ختلف عن أن عقد الشركة يإلا ، للشركة  العقديةحد هذه الصفة أولم ينكر  ، الشركة عقد  

 ،وهم الشركاء  ، فت كون أطراف العقد فيها كعقد البيع أو الإيجار نثل   ، العقود اأخرى

 نصالحهم بعد تكوين الشركة نتحدة وغير نتعارضة
9
اتجاه واحد  نا  تسير فتفالمصالح والآ ، 

جم تحقيق أنبدأ الكفاح المشترك نن شعور ويحتوي الشركاء ،  فت التجمع القانونت للشركة

 فت عقد البيع والإيجار، بخلف الوضع  خسارة وأعنها نن ربح  أواقتسام نا ينش ، أهدافهم

 نتعارضةمصالح المتعاقدين ف
10
أن  ،نلموس ان وعلى نحو ي  ع  لل يتضح جليا   ، ففت عقد البيع نثل   

ع ، وبين ابهناك تناقض بين نصلحة البائع الذي يسعى للحصو  على أكبر ثمن نمكن للشتء الم  

 .  نصلحة المشتري الذي يبذ  أقصى نا يستطيع للحصو  على ذات الشتء بأقم اأسعار 

ويتم التوصم إلى ذلك بناء على نناقشات للعروض  ،ن يفالعقد عبارة عن توافق إرادت 

التت تعبر عن نصالح نتعارضة ، حيث يقوم كم طرف بالتخفيف نن  ،المضادة  والعروض

وبالمقابم يرفع فت ذات الوقت المشتري نن  ، كأن يخفض البائع نن الثمن تدريجيا  اشتراطاته ، 

على أن تتقابم الإرادتان فينعقد العقد ، نع  ،قيمة الثمن الذي طرحه على البائع فت البداية 

ليس نن الضروري أن يخفف كم طرف نن اشتراطاته بمستوى تخفيف الطرف نلحظة أنه 

الآخر ، وإنما قد يتمسك أحدهما بشروطه السابقة ، ونع ذلك ينعقد العقد ، أن الطرف الآخر قبم 

بتلك الاشتراطات فت نهاية المطاف ، ولكن هذا التناقض لا تعرفه فكرة الشركة التت تحتم قيام 

ثيق بين الشركاء لتحقيق هدف نشترك ، وبعبارة أخرى تنشأ الشركة بحانة نوع نن التعاون الو

نتلقية نن الإرادات المتآ رة ، نتفقة ليس فيما بينها ، ولكن على نوضوع نشترك ، فهت تعبر 

عن التقاء نصالح ، وبالتالت النظام اأساست للشركة لا يتسق تمانا نع نفهوم العقد أنه لا ينتج 

للشركة ، وإنما يحقق بناء  المنشئ، ولا يفسر العمم الإرادي  ةح نتعارضعن توافق نصال

الشركة باشتراك أعضاء الحاضر والمستقبم ، أي بالانضمام المتعاقب للمساهمين للتجمع ، 

وبذلك يتضح أن نفهـوم تأسيس الشركة لا يتفق نع تعريف العقد 
11
 . 

شركة رغم وجود التوافق والتعاون بين عن الصفة العقدية للدافع نن الفقه  ا  جانب غير أن

وجود  تعارض بين نصالح أطرافه ، ويعلمأطرافها ، ونا يفترضه العقد نن وجود تناقض و

 عقد ذاتتبين أطراف هذا العقد ـ أي الشركة ـ بحجة أن العقود تنقسم إلى  تالتوافق المصلح

                                                 
9
، ننشأة المعارف ، الإسكندرية ،   5الوسيط فت شرح القانون المدنت ، ج : حمد السنهوري أق ا ـ عبد الر 

 . 035، ص 7114
10
 . 005، ص 7111حوكمة شركات المساهمة ، دار الجانعة الجديدة ، الإسكندرية ، : ـ المعتصم بالله الغريانت  
11
 .  51نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص : ـ محمد عمار تيبار  



04 

 

وتكون ،  ناان نتعارضتهو اتفاق بين شخصين لهما نصلحت :العقد الذاتت و . واتفاق ننظم

ـا ، نثـا  ذلـك عقـد البيـع ، الـذي نجد  فيـــه ر عليهمـة بينهما ذاتية عرضية تقتصـالرابط

 وهت لا،  والرابطة بين المتعاقدين ذاتية نقصورة عليهما، بين نصلحة البائع والمشتري  ا  تعارض

 :م ـاق المنظــا الاتفـأن،  إلى المشترى ع اة المبـا  نلكيـبانتق نشتملتها مـت أهـاو  فـتلبث أن ت

 قرب إلىأهو  ، قانونيا  ننظما   يوجد نركاا   ،على النقيض نن العقد الذاتت هو ف ( كالشركة) 

لا تعارض بالرغم نن أنه و، فيسرى على الغير كما يسرى على الطرفين العقد ،  إلى القانون ننه

غرض نشترك الشركة ، بم لهم جميعا  بين نصالح الشركاء فت
12
، فإن كم شريك فت الشركة  

 .ويفو  بأكبر ربح نمكن  ،يريد أن يعطت للشركة أقم حصة نمكنة 

 ، نن العقود إن الشركة فت نرحلة التكوين هت عقد يتميا عن غيره : خلصة القو  

وع ، وتحقيق وهو إنجاح المشر ،فهم المشترك ه نحو هدوجود نوع نن التعاون الوثيق بين أطرافب

أكبر قدر نن المكاسب له ، ولكن بعد التكوين تصبح أقرب إلى نظام ننها إلى عقد ، وخاصة بعد 

نقونات تجعم له فت نسرح النشاط صلحية اكتساب  ،أن تضفت الشخصية المعنوية على النظام 

لة ونصلحته وينفرد بإرادته المستق ،والتحمم بالالتاانات على وجه يعتد به القانون  ،الحقوق 

 . المتمياة عن الشركاء المكونين له 

ونع ذلك لقد استقر الرأي لدى الفقه بأنه لا يمكن القو  بأن الشركة نظام ، أن المفهوم 

 ،فإنه لا ا  يحتفظ بآليته فت الشركات المدنية  م تراجعه أنام  حف فكرة النظام ،التعاقدي رغ

ركات اأنوا  وإن كان تأثيره بدرجة أضعف ، وكذلك فت ش ،وفت شركات اأشخاص التجارية 

فعلى صعيد شركات اأشخاص التجارية لا تقوم الشركة إلا بتوافر اأركان العانة لنظرية العقد 

كاء ، تقديم تعدد الشر) نن رضا ونحم وسبب إلى جانب اأركان الموضوعية الخاصة 

وإشهار الشركة ، كما أن عقد واأركان الشكلية وهت الكتابة  ، ( شتراكالحصص ، نية الا

 ،ه ـبالتاانات ف  م ي  ـذي لـنفيذ تجاه الطرف الآخر الالدفع بعدم التالشركة عقد تبادلت يجيا أطرافه 

إجماع  ، كعدم تقديم حصته فت رأس الما  ، ونما يؤكد على هيمنة فكرة العقد على هذه الشركات

لتوافر عيب نن عيوب الإرادة المقررة فت  ؛ القضاء والفقه المقارن على جوا  إبطا  الشركة

ن شخص الشـريك يكـون نحم إالعقـود ، كالغلط الواقـع فت شخص المتعاقـد الآخـر ، حيث 

كأن يعتقد الشريك أنه يتعاقد فت شركة المسؤولية فيها نحدودة ، ثم  ، اعتبار ، أو فت نوع الشركة

، أو إذا استهدف الشريك بتدليس شاب  يفاجأ بأنها شركة المسؤولية فيها شخصية وتضاننية

عن طريق لجوء المتعاقد لطرق احتيالية للدخو  فت الشركة ، ولا يكون التدليس نبطل  ،رضاه 

                                                 
12
 . 035، ص  نرجع سبق ذكره: ـ عبد الر اق أحمد السنهوري  
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نن المتعاقد الآخر ، كأن يعتقد الشريك تحت ضغط التحايم  لعقد الشركة إلا إذا كان صادرا  

ت شركة تضانن بأنه يشترك فت شركة توصية بسيطة فت حين كان ، والتضليم
13
 . 

 يـل الثانـالفص

 ةـرة الشركـور فكـتط

د يبرم بين أطرافها لتحقيق ـفالشركة عق ، دـرة العقـة وارتبطت بفكـرت الشركـد ظهـلق     

فهونها التقليدي قد مولكن فكرة العقد ب،  (نن المدونة المدنية " 494"المادة )  نعينة أغراض

ظهور كائن تفسير وخاصة ،  الآثار المترتبة عن عقد الشركةباتت قاصرة عن استيعاب جميع 

إلى الحد الذي  ، وقد أخذت اأحكام المنظمة للشركة فت التطور،  قانونت نتيجة إبرام عقد الشركة

 ، بالتحو  نن الفكرة التعاقدية التقليدية لمصلحة  فكرة جديدة طفت على السطح نؤخرا   فيه بدأت

 :قد وقع كم ذلك تحت تأثير عانلين و . وهت الفكرة النظانية

فت تنظيم الشركات التجارية  ، التدخم التشريعت المتواصم نن قبم المشرع : الأول    

القواعد  طابعاأحيان  ويأخذ هذا التدخم فت أغلب  ، وبشكم نتفاوت وخاصة الشركة المساهمة

يرتكا على عمم  يإراد الشركة نن تنظيم فكرة وبفضم هذا العانم تحولت،  القانونية الآنرة

 على قواعد نجموعه ويقوم فت،  التشريع هإلى تنظيم قانونت نصدر ، إرادي ذي صبغة تعاقدية

لب بجااءات جنائية لضمان احترانها ونقرونة فت الغا ، نرة لا يجو  نخالفتهاآ تشريعية
14
 . 

فبعد أن كان المشروع نجرد  ، المشروععتراف القانونت بمفهوم ناتج عن الا : والثاني     

وم ـالمفه را  بذلك علىـنقتص، جم إنتاج سلعة أو تقديم خدنة نجتمعة نن أ وسائم إنتاج

فالمشروع طبقا لهذا الرأي ،  نن الناحية القانونية نفهوم قانونت واحد الاقتصادي ، دون أن يقابله

 حيث نـادى ، ل  ـم يدم طويـن هذا الرأي لولك، للقانونت سوى حقيقة اقتصادية  يثير بالنسبةلا 

 القانونية ن الناحيةـروع نـرة المشـبفك ى الاعترافـه إلـالفق
15
رة ـالفك ذهـه ر تأثيرـوقد ظه ، 

وهم ،  ي لجماعة اأشخاص المكونين لها، حيث تحولت الشركة نن تنظيم إراد على الشركة

وع ـو نوضــه ، الشركاء ، لكت يصبح المشروع ذاته لا إلى تنظيم قانونت للمشروع، الشركاء 

يبنى عليـه نجمـوع قـواعـد الشركـة  ذيـاس الـور أو اأسـأي المح ، مـذا التنظيــه
16
، لذلك  

 :تطور فكرة الشركة على النحو التالت  نبحث تفصيل  

  

                                                 
13
،  0، ج " شركات اأشخاص والشركات ذات المسؤولية المحدودة " الشركات التجارية : ـ أبو يد رضوان  

 . 61، ص  00بند 
14
 . 71، ص 0990ة المعارف ، الإسكندرية ،أنحو قانون واحد للشركات ، ننش: فهيم  ـ نراد ننير 
15
 .ونا بعدها  720، ص 7110،  6، ط  2 قانون النشاط الاقتصادي ،ج : محمد الجيلنت البدوي اأ هري ـ  
16
 .079، ص ، نرجع سبق ذكرهـ نراد ننير فهيم  
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 المبحث الأول

 التشريعي للشركةعريف د إلى فكرة النظام في التـالتحول من فكرة العق

يكشف وبجلء عن تبنت المشرع الليبت المفهوم  ، نن المدونة المدنية (494) مادةلنص ا  

ان أو ـام شخصـالشركة عقد بمقتضاه يلت نأ) للشركة ، فقد ورد فت نص هذه المادة التعاقدي 

 را ههو إب،  المشرع للشركة أتى بهبخصوص التعريف الذي  ، غير أنه يلحظ.... ( أكثر 

ت وأداة ـكإطار قانون تقوم أساسا   ةـن الشركجوهر الشركة ، وأ اأساس أو هع بوصفوللمشر

 والمشروع،  تنظيم المشروعـل
17
ل  ــخ ه إلا ننـــنباشرة نشاط كوحدة إنتاجية لا يستطيع،  

ويستطيع إصدار ،  وعناصره البشرية ، يعتبر الرابطة بين عناصره المادية ، للإدارة جها 

فت شكم  اعتباريا   فإذا كان نستغم المشروع شخصا  ،  لحسن سير المشروع الضرورية تالقرارا

 ، يضع اأساس القانونت لسلطة نديري المشروع ، لها فإنها تاود بنظام يعتبر دستورا   ، شركة

 اولذلك ينظر الفقه الحديث إلى الشركة باعتباره،  وسلطات الرقابة ، وسلطات الإدارة الجماعية

 ، يةكصياغة تسمح بالربط بين الإدارة والمل وأفالشركة فن  ، وسيلة قانونية فنية لتنظيم المشروع

 وتسمح بوجود جها  يحكم المشروع
18
  . 

ونع  ، ولم يتعرض التعريف التشريعت للشركة الوارد بنص المادة المذكورة أي تعديم    

فت  ظهور شركة الشخص الواحدللشركة ، وع التراجع عن التصور التعاقدي ذلك يرصد للمشر

 :، وهت  نواضع نختلفة

والتت وضع لها المشرع  ، نن المدونة التجارية( 504)نا ورد فت نص المادة  : أولا   

فت حالة عدم وفاء الشركة بالتااناتها  ): عنوان نساهم واحد ، حيث نصت هذه المادة على أنه 

عن  اعتبر هذا الشخص نسؤولا   ، سهم فت يد شخص واحدالتت نشأت خل  المدة التت كانت اأ

، فهذا النص يد  على وجود شركة الشخص الواحد فت  (تلك الالتاانات نسؤولية غير نحدودة 

 .  ا  وإن كان هذا الوجود نؤقت ، القانون الليبت

نن قبم شخص عام واحد ، والتت تؤسس  ، بخصوص شركات القطاع العام:  ثانيا    

وبدون عقد ، والتت تعد نن ضمن وهو القرار الإداري المنشئ للشركة  ،ي ننفرد إرادوبتصرف 

أدوات النشاط الاقتصادي 
19
 . 

                                                 
17
عبارة عن نركا دائم للتحكيم بين المصالح المتناقضة ،  (جيرارد فرجا ) ـ يعد المشروع فت وجهة نظر اأستاذ 

 . 726،  ذكره بق الجيلنت البدوي اأ هري ، نرجع سمحمد : انظر 
18
 . 71الشركات المشتركة طبيعتها وأحكانها فت القانون المصري والمقارن ، ص: محمد شوقت شاهين ـ  
19
م بتقرير أحكام خاصة بالهيئات والمؤسسات العانة 0925لسنة ( 001)المادة اأولى نن القانون رقم ـ  

 .وشركات القطاع العام 
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حيث يمها نن قبم المشرع ، القانون الليبت وتنظ هور الشركات القابضة فتبعد ظ:  ثالثا     

راك نع تودون الإش الانفراد بتأسيس الشركة المساهمة ، ،أباح المشرع لهذا النوع نن الشركات 

 0624 ةــلسن( 020) مــة رقــة التنفيذيــلئحـلن اــن( 74) ادةــص المـن) ر ـــخآص ــأي شخ

( 7113 ر.و
20
ه ي المنشئ للشركة فت هذالتساؤ  حو  طبيعة التصرف الإراد نر الذي يثيراأ،  

أو  ،أي بين اأفراد   حوا  العاديةاأ فت ي المنشئ للشركةفإذا كان التصرف الإراد، الحالة 

حالة التأسيس نن قبم القطاع العام يكون هو القرار  وفت،  اأشخاص المعنوية الخاصة هو العقد

هو  ، القابضةالمساهمة المؤسسة نن قبم الشركة المنشئ للشركة ، فإن نوع التصرف  الإداري

 .تصرف إرادي ننفرد ، أي نن شخص واحد 

 ، تناقض بين نصوص القانون الليبت بشأن تعريف الشركةن هناك إ : نخلص إلى القو    

لتعديم رغم ولم يتعرض ل ، لا ا  ساريا   المدونة المدنيةنن  (494)نص المادة  ففت حين أن

المشرع تت ، يأ التطورات التت طرأت على اأحكام المنظمة للشركات فت التشريع الليبت

 ! . واحد ات نن قبم شخص إنشاء شركلتجيا ؛ رى فت نواضع نختلفة بنصوص أخ

 يـث الثانـالمبح

 روطـام في الشـرة النظـد إلى فكـرة العقـفك ع عنـالتراج

 ةـلشركللموضوعية ا

،  لة وجوب توافر بعض الشروط الموضوعية الخاصةهو نسأ ،عقد الشركة  يانا يم نإ

 يمكن استخلصوثلة فت الرضا والمحم والسبب ، فل يكتفى بالشروط الموضوعية العانة المتم

، وهت تعدد الشركاء القانون المدنت ، نضمون التعريف التشريعت للشركة فت نن الشروط  هذه

الذي أجمع عليه  نية المشاركةشرط بالإضافة إلى ،  وتقديم الحصص واقتسام اأرباح والخسائر

وجود  ، اتـشركـالـقد نتج عن التطورات الحديثة للتشريعات المتعلقة بالفقه والقضاء ، غير أنه 

اء ـلإرس ؛ ورــالتط اتجاهت ـك فـوذل ، ةـركـة للشـروط الخاصـذه الشــن هـع عــن التراجـوع نـن

 القانونت وجعلها أداة لتنظيمه، على المشروع  وم الشركةــنفه
21
 . 

والذي يدفع بالشركة إلى حيا  ،ي ذي الصبغة التعاقدية نفهوم العمم الإراد : فمثل      

عن حيث يقتضت هذا اأنر قيام الشركة ،  يستلام بالضرورة وجود تعدد فت الشركاء،  الوجود

 لتبنت نشروع الشركة ؛ اأقمعلى " شخصين " طريق اتفاق شريكين 
22
، ولكن الملحظ هو أن  

                                                 
20
ـ تأسيس 7: تكون أغراض الشركة القابضة نا يلت ) نن اللئحة المذكورة على أن ( 74)ـ تنص المادة  

 . ( ....همة بمفردها أو نع الغير شركات نسا
21
 . 063ص ، نرجع سبق ذكره ، ننير فهيمـ نراد  
22
 .نشار إليه سابقا ، ق 63س ،  419طعن رقم  01/5/0920ـ نقض نصري  
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أو  ، البداية أي عند التأسيس ذلك فت سواء أكان ،ط رالتراجع عن هذا الش خذ فتالقانون قد أ

 .على التفصيم الوارد أعله ود الشركة لاستمرار وج

 ، رأس الما  يقدم كم شريك حصة نن نا  أو عمم فت أن ، كرة الشركةتقتضت فكما     

 نالها  فت رأس بحصة يساهم لا نن  ا  ولا يعد شريك ،  غرضها  الذي يعد وسيلة الشركة لتحقيق

  " ( .494"نص المادة ) 

فت اكتساب صفة الشريك ونا  ، رأس نا  الشركة وتبدو أهمية تقديم الحصص فت    

 ونع ذلك وبغير هذه ، ةالإدار والحق فت،  حافت الحق فت اأرب تتمثم أساسا  ، نن حقوق  ترتبه

،  الشركة بهذه الحقوق حديثة للشركات أصبحت تعترف للعانلين فتن التشريعات الإالصفة ف

عتراف ذلك هو الاتفسير وأساس  ، قاتبعض التطبي لى ذات المستوى المقرر للشركاء فتوع

 ، ذلك إلى نص القانون ينه ، ويستند حق العانلين فتتكو قة المشروع ووضع العما  فتبحقي

نما يؤكد المفهوم الحديث للشركة كتنظيم قانونت  ، كيوليس إلى تقديم الحصص وصفة الشر

 للمشروع
23
 . 

نن اأشخاص لا ينطبق عليهم وصف الشريك ، نتيجة  ظهور طائفةذلك إلى  بالإضافة   

لعدم تقديم حصة فت الشركة بمفهونها التقليدي ، ولا يعتبرون نن الغير بالمعنى القانونت ، 

نما ينبئ عن طابع المرونة التت اتسم بها التشريع الحديث  ، "بالمشاركين"ويمكن تسميتهم 

وأرباب صكوك  ،حملة صكوك الاستثمار : نثل   نن ذلك ،لتلبية احتياجات المشروع  ؛ للشركات

المشاركة 
24
كاأسهم المحدودة  ،هناك فئات أخرى لا تتمتع بحقوق الشريك كانلة أن  ، كما  

 . ( نن المدونة التجارية  516المادة ) التصويت 

اقتسام اأرباح والخسائر عنصر أساست فت الشركة ، ونتيجة ننطقية نترتبة على  كذلك   

وينظمونها كيفما شا ، المساهمة فت الشركة ، والطريقة المتبعة لذلك نتروكة للشركاء ا ، بشرط ء 

أو حرنانه نن اأرباح ، حيث يطلق على  ،يصم ذلك إلى حد إعفاء أحد الشركاء نن الخسائر ألا  

كما وتسمى الشركة التت يتضمن عقد تأسيسها هذا الشرط  ، "شرط اأسد"الشرط نثم هذا 

" بشركة اأسد"
25
  . 

نن الفقه  ا  غير أن جانب   
26
وخصوصا   ، تشريع الشركات طرأ على  ا  يشير إلى أن تطور 

قام  حيثلقواعد الشركات فت التقنين المدنت الفرنست ،  0921فت فرنسا ، خاصة بعد تعديم سنة 

نن التقنين ( 0167/0)لمشرع الفرنست بتعديم التعريف التشريعت للشركة فت نص المادة ا

                                                 
23
 . 041، ص، نرجع سبق ذكره ـ  نراد ننير فهيم  
24
 . 047، ص  0،هانش ، نرجع سبق ذكره ـ نراد ننير فهيم   
25
 .  64، ص  7116الشركات التجارية ، دار الجانعة الجديدة ، : ـ محمد فريد العرينت  
26
 . 047ص ، نرجع سبق ذكره ، ـ نراد ننير فهيم  
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إلى جانب هدف الكسب  ، المدنت الفرنست ، وذلك بإضافة فكرة الوفر أو الاقتصاد كهدف للشركة

كم كسب  : ، بأنه 0904أو الربح ، وقد سبق لمحكمة النقض الفرنسية أن حددت نعناه فت عام 

ي أو نادي ، يضاف إلى ثروة الشركاء ، حيث ترتب على هذا التعديم اتساع تعريف إيجابت نقد

ليشمم المشروعات التت لا تستهدف الربح بذلك المعنى الإيجابت الضيق ، بم نجرد  ، الشركة

يكرس المفهوم الحديث للشركة باعتبارها تنظيم  وبالتالت تحقيق الوفر الاقتصادي فت النفقات ،

سواء كان الربح بالمفهوم الضيق أم  ، بد له نن هدف ع ، ذلك المشروع الذي لاقانونت للمشرو

الاقتصاد أو الوفر فت النفقات  والذي يشمم، بالمفهــوم الواسـع 
27
 . 

نن اأركان الجوهرية لعقد الشركة ، وذلك على فهت تعد  ،نية المشاركة  أنا فيما يخص

نن المدونة المدنية ، غير ( 494) الرغم نن عدم الإشارة إليه فت تعريف الشركة فت نص المادة 

اة اأساسية المشاركة هت النونية أن القضاء والفقه أجمع على وجوب توافر هذا الركن ، وتعد 

 ، ه ، اأركان اأخرى الل نة لقيام عقد الشركةكما يقو  جانب نن الفق التت تستقطب حولها 

ثاره القانونية آوصلحيته لترتيب 
28
 . 

على أنه يلحظ حيا  التطورات التت لحقت بشركات المساهمة ، ضعف نية المشاركة  

 بحيث يمكن القو  أنه إذا كانت هذه النية تتوافر لدى نؤسست الشركة ، جمهور المساهمين ، ىلد

للوقوف على طبيعة الشركة  ، ليست بالمرحلة اأساسية التت يمكن الاعتماد عليها هذه إلا أن

 فيه وإنما تكون المرحلة الحاسمة فت تحديد طبيعة الشركة نن الوقت الذي تبدأ،  واعتبارها عقدا  

 الذي حددهالشكم القانونت ، حيث يجب على المؤسسين أن يفرغوها فت  الشركة نمارسة نشاطها

، كما أن الذين يكتتبون فت أسهمها فت الغالب  حيا  ذلك ودون أن يكون لإراداتهم دور لمشرع ،ا

لا يعرف بعضهم بعضا ، فهم يقدنون على الاكتتاب للثقة فت المصرف الذي تولى طرح تلك 

يعرف  ، اأسهم للكتتاب ، وهذا كله يتعارض نع فكرة العقد الذي لا يبرم إلا بين أشخاص

 . تربطهم علقات سابقة و ، بعضهم بعضا  

نن خروج ينتج عنها ونا  ، انتقالها نن يد إلى أخرىسهم وأكما أن عملية تداو  ا 

سهم التت وذلك عن طريق بيعهم للأ ،عقد الشركة  ابرنوأأي الذين ، لمؤسسين اأوائم للشركة ل

د تقديم تفسير ستطيع العقوهذا نا لا يت تمثم حصصهم فت رأس نا  الشركة ، والت ، يمتلكونها

 .ينتج عنه فسخ العقد  ، له ، أي أن خروج أحد اأطراف المبرنة للعقد نلئم وكاف  

دون أن يؤثر  ، أن يتنا   عن أسهمه فت الشركة لغيره وبعبارة أخرى يجو  للمساهم 

أو  ،أو الحجر عليه  ،ذلك فت بقائها وقيانها ، وكذلك لا يترتب على نوت أحد المساهمين 

                                                 
27
 .  046، ص ، نرجع سبق ذكره ـ نراد ننير فهيم  
28
 . 65، صالشركات التجارية : العرينى  ـ محمد فريد 
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المساهم لا يسأ  فت غير الحدود التت اكتتب بها فت  أن   ؛أو إفلسه حم الشركة  ، إعساره

فل يكون لشخصه أو ليساره أي أثر عليها أو على الساهمين فيها  ، الشركة
29
 . 

، فهو لا يحضر اجتماعات  ا  أصبح دور المساهم تجاه الشركة سلبي : نخلص إلى القو  بأنه    

ولا نن يتولى إدارتها ، وبالتالت لم  ، ولا يهمه نصير الشركة فت المستقبم ، الجمعية العمونية

عنى بمتابعة ونراقبة أعما  الشركة ، لذلك ساهم هذا التطور فت تغير وظيفة يعد المساهم ي  

، كما نن شريك إلى نجرد نقرض يهتم فقط بربحية اأسهم فت أوساط اأسواق المالية  ، المساهم

 ، بسبب التنوع الذي يقره القانون فت الحقوق ؛ نن عدم المساواة بين المساهمينأنه قد ظهر نوع 

 .التت تخولها اأسهم الممتا ة لمالكيها نقارنة بجملة اأسهم العادية 

ت بالشروط الموضوعية الخاصة لعقاد الشاركة ، وبالتالت ، فإن جميع التطورات التت ألم  

للمشاروع  ا  قانونيا ا  ، وهت أن الشاركة أصابحت تنظيما ت حقيقة اأنر تصب فت بوتقة واحدةهت ف

وتحملهاام نظياار ذلااك  ،وليساات نجاارد عقااد عااادى ، يقتصاار أنااره علااى ترتيااب حقااوق أطرافااه 

 . بالتاانات نعينة

 ثـل الثالـالفص

 ةـمساهمالة ـالشرك

لماا تتمتاع باه  ؛ نن أهم أنواع الشركات التجارية  وأكثرهاا انتشاارا   لمساهمةاتعد الشركة 

نن خصائص وناايا ، أضفت عليها الصبغة النظانية ، بحيث أصبح يغلب عليها الطابع النظانت 

 . أكثر نن المفهوم التعاقدي 

وتتميااا الشااركة المساااهمة بجملااة ناان الخصااائص ، والتاات لا تجتمااع إلا لهااا وحاادها دون 

بعاض الخصاائص التات لا ن اقتبست بعض الشركات البعض نن خصائصها ، فهنااك إغيرها ، و

 :تت لآتتوافر إلا فت الشركة المساهمة ، على أن هذه الخصائص يمكن إجمالها فت ا

 ث الأولـالمبح

 والـات الأمـة من شركـة المساهمـالشرك

وذلك لقيانها بالدرجة اأولاى علاى الاعتباار  ؛ تعد الشركة المساهمة نن شركات اأنوا  

المالت ، دونما اعتداد بالاعتبار الشخصت ، وبذلك فإن الاعتباار الشخصات للشاركاء يضاعف إلاى 

ونما يؤكد على تلشت الاعتبار الشخصت  . حد بعيد ، لا بم يكاد يتوارى تمانا  أثناء حياة الشركة

                                                 

 
29

  .  02، ص  0952دار الفكر العربت ، الشركات التجارية ، : ـ علت حسن يونس 
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وإنمااا يااتم  بااين أشااخاص  ، صاار فاات نساااهميها فقااطن تااداو  أسااهم الشااركة لا ينحأ ،للمساااهمين 

 غرباء فت سوق اأوراق المالية
30
 . 

أن الغلااط الواقااع علااى  ، ويترتااب علااى غياااب الاعتبااار الشخصاات فاات الشااركة المساااهمة

إذ  ، أو إفلسااه ، لا ياؤثر علاى قياام عقاد الشااركة ،أو الحجاا علياه  ،أو وفاتاه  ،شاخص المسااهم 

وذلك بتنا له عان أساهمه للغيار  ، يستطيع الشريك وبسهولـة الخروج نن الشركة
31
 ، بالإضافـاـة 

وذلاك نظارا  لكثارتهم ، وهاذا  ؛ الشاركاء فات الشاركة المسااهمة لا يعارف بعضاهم الابعض إلى أن

 .خر على غياب الاعتبار الشخصت فت هذه الشركة آنؤشر 

أنساااب التنظيماااات التااات سااااعدت  ،المسااااهمة  ولاااذلك يعتبااار التنظااايم القاااانونت للشاااركة

المشروعات الكبرى على تجميع رؤوس اأنوا  الضخمة الل نة لهاا ، واعتبارت باذلك الشاركة 

المساهمة الجها  القانونت القادر على استيعاب نتطلبات النظام الرأسمالت
 32

  . 

ظااهرة التركاا  إلاى بارو  ،وقد أدت التطورات العالمية التت أصابت الاقتصاد المعاصار

بين المشروعات ، وتحو  الوحدات الاقتصادية نن وحدات صغيرة إلى وحدات كبيارة ، وهاو ناا 

أو الاحتكاارات نحام الرأسامالية المنافساة ، حتاى  ،يعبر عنه بحلو  رأس نالية الوحدات الكبيارة 

المحرك الفعا  لتحقيق التقدم الاقتصادي ،غدا المشروع الكبير فت هذا العصر
33
 . 

 ؛ إيجاد الهياكام القانونياة المناسابة والملئماة ، وقد استدعت نقتضيات الاقتصاد المعاصر         

تحااو  السايطرة  ، لاحتواء ظاهرة التركاا الاقتصاادي ، وذلاك بإيجااد وحادات اقتصاادية عملقاة

ك السااعت إلااى الاحتكااار والساايطرة علااى ـعلااى قطاعااات واسااعة ناان التجااارة ، وناان خاال  ذلاا

أو  ، عاان طريااق عقااد اتفاقااات بااين عاادة شااركات ، هاادفها احتكااار إنتاااج ساالعة نعينااة ، واقــاااأس

أو وضع سياسة نوحدة للأسعار  ، تسويقها
34
، وقد أدى كم ذلك إلى ظهور الشركة القابضة التت  

كانت خير وسيلة لتحقياق التركاا الرأسامالت باين المشاروعات ، واأداة الاقتصاادية القاادرة علاى 

 .الاضطلع بالمشروعات الاقتصادية الضخمة 

وعلى الرغم نن برو  الشركة القابضة إلى الوجود العالمت واضطلعها بالمشروعات 

والنجاحات الكبرى التت حققتها الشركة  ، فإن ذلك لم يطمس اأهمية الاقتصاديةالكبرى ، 

 ، ن الخصائص التت تتمتع بها الشركة المساهمةإالمساهمة فت نجا  الاقتصاد الرأسمالت ، حيث 

                                                 
30
 . 446، ص، دار الفكر العربت الشركات التجارية فت القانون المصري المقارن : ـ أبو  يد رضوان  
31
)) حماية المساهــم فت شـركــة المساهمــة ، دار الكتب القانونيــة ، نصـــر : ـ عماد محمد أنين السيد رنضان  

 . 71ص ، 7111(( لة الكبرى جالم

32
النظام القانونت للشركة القابضة ، رسالة ناجستير ، كلية الحقوق ، جانعة عدن ، : ـ أنيس صالح محمد القاضت  

 .   6، ص " غير ننشورة "  7114
33
 . 0، ص  ذكره  بقـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
34
 . 7، ص  ذكره بقـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
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جعلت ننها الشكم اأنثم لقيام الشركة القابضة ، فالظروف والعوانم التت أوجدت الشركة 

لم تأت بها كشكم جديد يضاف إلى الشركات الموجودة ، وإنما  ، للوجود القابضة وأظهرتها

بحثت لها عن الإطار الملئم بين اأشكا  الموجودة ، وكان نتيجة ذلك أن اتخذت هذه الشركة نن 

نن اللئحة ( 76)الشركة المساهمة شكل قانونيا لها ، وهو نا عليه نص المشرع الليبت فت المادة 

 .... [ .الشركة القابضة هت شركة نساهمة ] ت نصت على أن الت( 020)رقم 

 يـثانث الـالمبح

 اءـركـدودة للشــة المحـؤوليـالمس

لقد نتج عن كون الشركة المساهمة نن شركات اأنوا  ، تضاؤ  الاعتبار الشخصت 

وقيانها على الاعتبار المالت ، اأنر الذي جعم نن نسؤولية الشريك المساهم فيها ،  ،فيها

نحدودة بقيمة اأسهم التت يمتلكها فقط ، وبالتالت فقد أصبح رأس نا  هذه الشركة بمثابة فارس 

نظرا  أنه نن حيث الظاهر هو الضمان الوحيد لهم فت الحصو  على  ؛الرهان بالنسبة لدائنيها 

لكت يكـون   ، نهم نن الشركة ، وهذا نا جعم رأس نا  هذه الشركة يتسم بالضخانة نوعا ناديو

 للمسؤوليـة المحـدودة للمساهمين فيهـاة ـالفديبمثابـة 
35
 . 

دودة بقدر نساهمته أن نسؤولية المساهم نح ، أهم نا يميا الشركة المساهمةإن ولذلك ف

نن أبر  اأسس والملنح التت تقوم عليها هذه  وتعتبر ، وهت قاعدة نستقرة فت رأس نالها

الشركة ، لذلك لا يسأ  المساهم عن ديون الشركة إلا بقدر نا قدم نن أسهم فت رأس الما  ، 

نتى  ، وترتيبا على ذلك لا تمتد نسؤولية المساهم عن ديون الشركة ، ولا يتحمم بأي التاام آخر

ك أنه لا يوجد تضانن بين المساهمين فت الوفاء وذل ؛قام بتقديم حصته كانلة فت رأس الما  

 . بديون الشركة 

كم نص فت  وقاعدة المسؤولية المحدودة للشركاء تتعلق بالنظام العام ، وبالتالت يقع باطل     

النظام اأساست يايد نن نسؤولية والتاانات المساهم ، وعلى هذا اأساس لا تقوم أية علقة 

ة والمساهمين ، وليس لهؤلاء الدائنين نن ضمان إلا رأس نا  الشركة ، نباشرة بين دائنت الشرك

سواء فت  ، ونا يكون بها نن نوجودات ، ولا يستطيعون نلحقة المساهمين فت أنوالهم الخاصة

هتم المشرع بكفالة فعالية رأس نا  الشركة ، حيث استلام احا  قيام الشركة أو إفلسها ، لذلك 

ا  الشركة ، ولا يجو  تأسيسها بدونه وجود حد أدنى لرأس ن
36
.  

                                                 
35
 . 441الشركات التجارية فت القانون المصري المقارن ، ص: رضوان ـ أبو  يد  
36
 . 0624لسنة " 020"نن اللئحة رقم (  75و  01) ـ انظر نصوص المواد  
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دعمه بتكوين نا  احتياطت  عدم المساس برأس الما  ، بم أوجب كما اشترط المشرع      

تحت نسمى الاحتياطت القانونت 
37
، ولم يكتف بذلك ، وإنما حدد نسبة المبلغ المدفوع ننه فت  

حتى يحو   ؛ ، على أن يوضع تحت تصرف إدارة الشركة ننذ بداية تأسيسها حدود نبلغ نعين

إذا  ، دون الرجوع على رأس الما  نباشرة ، وقد ألام المشرع الشركاء بعدم تو يع أرباح  

 . انخفض الاحتياطت القانونت عن الحد اأدنى إلى حين إكما  النقص فت رصيده 

إذا لحقت بالشركة خسارة  ، ونت فت رأس الما كذلك أجا  المشرع دنج الاحتياطت القان

أو ناوله عن الحد اأدنى ، أو إذا قررت إدارة الشركة التوسع فت نشاطها ورفع رأس الما  ، 

 . فالقاعدة كلما  اد رأس نا  الشركة  اد نعه ضمان دائنت الشركة 

ت تساعد على عد إحدى العوانم التت   ، بالإضافة إلى ذلك إن نحدودية نسؤولية المساهم

اجتذاب رأس الما  ، وذلك بتشجيع المساهمين على الاكتتاب فت أسهم الشركة المساهمة ، كما 

انعكس أثر نسؤولية المساهم المحدودة على الشركة ذاتها ، وذلك نن خل  أن تأسيسها لا يتم إلا 

المبالغ المرصودة بإذن نسبق نن الدولة ، وأن يتوافر لديها حد أدنى نن رأس الما  ، وأن تكون 

بحيث تكون كافية لتحقيق غرض الشركة ، وأن ضخانة رأس الما   ، لرأس الما  نن الضخانة

هت التت تعوض المسؤولية المحدودة للمساهمين فيها تجاه الدائنين ، وبذلك تكون الشركة وحدها 

ولا تطا  هذه الصفة المساهمين ، فالمساهم فت الشركة المساهمة لا يكتسب صفة  ،التاجرهت 

التاجر بمجرد انضمانه للشركة ، ولا يلام بالقيد فت السجم التجاري أو نسك الدفاتر التجارية ، 

ولا يترتب على إفلس الشركة إفلسه 
38
شركة  ، كما هو الحا  فت شركات اأشخاص وتحديدا   

     . التضانن 

 عـرابــل الــالفص

 اـة لهـة المشابهـشكال القانونين الأـعة ـة القابضـز الشركيتمي

كإحدى الوسائم القانونية للتركا  ، عرفت فكرة الشركة القابضة ننذ عشرات السنين      

الاقتصادي بين المشروعات ، وبعبارة أخرى الشركة القابضة يتبعها عدة شركات تابعة تسيطر 

 وتشكم تجمعا   ، فت نجموعة واحدة الشركات التابعة أعضاء   على نشاطها وإدارتها ، وتعتبر

   . تقودها الشركة القابضة  واحدا   اقتصاديا  

 قد ونع ذلكشركة القابضة بجملة نن الخصائص التت لا تجتمع إلا لها وحدها ، ال وتتمتع    

ا وبين بعض اأشكا  القانونية اأخارى ، والتات قاد تتشاابه نعهاا يقع نوع نن الخلط أو اللبس بينه

                                                 
37
 .نن المدونة التجارية (  522) ـ نص المادة  
38
 . 411، ص  7114، ننشأة المعارف ،  7الوسيط فت الشركات التجارية ، ط : ـ أحمد محمد نحر   
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الشاركة  ناعقد تتشابه الشاركة القابضاة فات بعاض الجواناب  فمثل   ، افت نقطة أو نياة نن نااياه

 .الاتفاقات الاحتكارية وت الاستثمار شركاواأم 

علاى النحاو التفرقاة باين الشاركة القابضاة ، واأشاكا  الساابقة وذلاك  لذلك نبحث تفصايل      

 :التالت 

 .م اأالشركة القابضة والشركة : المبحث اأو  

 .الشركة القابضة وشركات الاستثمار  :المبحث الثانت 

  .الاحتكارية  الاتفاقاتالشركة القابضة و: المبحث الثالث 

 ث الأولـالمبح

 ة الأم ـة والشركـة القابضـالشرك
 

فالبعض يركا فت تحديد المقصود  لقد اختلف الفقه فت تحديد المقصود بالشركة اأم ،

فت حين على عنصر السيطرة التت تمارسها الشركة اأم على الشركات الوليدة ،  ، بالشركة اأم

عنصر المشاركة التت تقوم بها الشركة اأم فت أنشطة الشركات الوليدة خر إلت لآالبعض ااستند 

وجعلها المميا فت تعريف الشركة اأم  ، وإدارتها
39
، وهت ذات العناصر التت انطلق ننها  

 .ء أثناء تعريفهم للشركة القابضة الفقها

ا فت عدة الشركة التت تمتلك أسهم : يعرف الشركة اأم بأنها نن الفقه ا  غير أن جانب

شركات أخرى تسمى الشركات التابعة ، وذلك بالقدر الكافت الذي يمكنها نن السيطرة على إدارة 

ير أو إدارة ـة تسيـوكيفي ، ةـات التابعـبتقرير نن الذي يتولى إدارة الشرك وتحديدا   الشركة ،

ا ـورهـأن
40
 . 

الشاركة نن التطابق شبه التام بين هناك نوع  أن وفت الحقيقة ، فإنه للوهلة اأولى قد يبدو      

غيار أن ، فكم ننهما يهدف إلت السيطرة علاى شاركات أخارى تابعاة لهاا ، اأم والشركة القابضة 

علاى أسااس أن الغارض الوحياد للشاركة القابضاة هاو  ، هناك جانب نن الفقه يقايم التفرقاة بينهماا

السيطرة على الشركات التابعة ، ولكن سيطرة الشركة القابضة تبرر نن خل  تملك حصص فت 

أو فات شاراء  ، رؤوس أنوا  الشركات التابعة ، وبالتالت فإن نشاطها ينحصار فقاط فات الاكتتااب

 ، أو ناالت ، أو تجااري ،خار صاناعت آ دون أن يمتاد ليشامم نمارساة أي نشااط ، أسهم الشركات

                                                 
39
، نجلة الحقوق ، " ندى نسؤولية الشركة اأم عن ديون شركتها الوليدة المصرية " : ـ شريف محمد غنام  

 . 647ص  7116،  72، س  0جـانعة الكويت ،ع 
40
، الملحظ أن  646ندى نسؤولية الشركة اأم عن ديون شركتها الوليدة المصرية ، ص  :ـ شريف محمد غنام  

المشروع نتعدد القونيات ) على الشركة القابضة ، فت " نحمود سمير الشرقاوي " الدكتور هذا التعريف يطلقه 

س  ، 4ـ  6اد ، كلية الحقوق ، جانعة القاهرة ، ع ـون والاقتصـة القانـ، نجل( و الشركة القابضة كوسيلة لقيانه 

 . 25، ص  0925، سبتمبر ـ ديسمبر  45
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على أن يمكنها هذا النشاط نن السيطرة على رأس ناا  الشاركة التابعاة ، بينماا الشاركة اأم غيار 

نحصااورة النشاااط 
41
، فعاالوة علااى تأساايس الشااركات والساايطرة عليهااا ، فإنااه بإنكانهااا أن تقااوم  

يتفااق نااع نوقااف المشاارع الليباات ، غياار أن هااذا الاارأي لا  ، بممارساة أنشااطة صااناعية أو تجاريااة

ناه لاباد وأن يحصام تارابط باين أ ناع نلحظاة ، ركة نمارساة أنشاطة أخارىحيث أجا  لهذه الشا

 ، الشااركة اأم وشااركاتها الولياادة عاان طريااق عقااود الااولادة ، تلااك العقااود ذات النظااام األمااانت

 وحااادة المجموعاااة بعااادة عقاااود اوتفااارض أوتوناتيكيااا
42
طبقـاااـا  لنصاااوص  فالشاااركة القابـاااـضة،  

 غالبياةلا تحكــم سيطرتهـا علــى الشركات التابعاة لهاا فقاط عان طرياق حياا ة  ، التشريـع الليبـت

تابعة لها  بمفردها وتكون طريق تأسيس شركاتعن أسهم الشركات التابعة ، وإنما 
43
  . 

علاى أساس  الشاركة القابضاة والشاركة اأميقيم التفرقة بين  ، خر نن الفقهآجانب ويوجد 

جغرافية ، فتعد الشركة شركة قابضة بالسيطرة على نجموعة شركات تابعة لهاا تقاع جميعهاا فات 

داخم إطار نكانت واحد فت دولاة واحادة ، فات حاين تسايطر الشاركة اأم وتهايمن علاى نجموعاة 

و تتمتاع بجنساية نختلفاة  ، تقع كم ننهاا فات دولاة نختلفاة ، ننتشرة فت قارات العالمشركات 
44
 ، 

باأن الفاارق بااين الشاركة القابضاة و الشاركة اأم هاو لايس فاارق فاات  ، الاعتقاادوهاذا يادفعنا إلات 

، فاإذا اقتصار نشااط الشاركة المسايطرة  النشااطفاارق فات الكام ننهماا  ، وإنماا القانونية لطبيعة ال

إذا نطاق نحلت أو داخلت ، وصفت الشركة بأنها قابضاة ، و فت حدودشركاتها الخاضعة لها  على

 .نا تجاو  نشاطها ذلك تحولت الشركة القابضة إلت شركة أم 

وصف  وفت الواقع إن التفرقة بين الشركة القابضة واأم لا تكتست أهمية بالغة ، إلا أن     

دلالة على جوهر الشركة القائم على السيطرة بالنسبة للشركات القابضة يعد أكثر نصداقية و

التابعة لها ، وذلك  يخولها السيطرة على الشركات ، اأسهمالتابعة ، فحيا ة هذه الشركة لعدد نن 

بما  ، إدارتها و توجيهها التدخم فت العمم علىنن خل   ، كام قبضتها على هذه الشركاتبإح

 .يحقق وحدة الهدف الاقتصادي 

 

 

 

 

                                                 
41
القونيات ، نجلة العلوم القانونية والاقتصادية ، كلية الحقوق ، جانعة المشروع نتعدد : ـ حسام محمد عيسى  

 . 454، ص  0923، يناير  01، س  0عين شمس ، ع 
42
يدة فت نجموعة الشركات ، رسالة دكتوراه لكاتها الوديون شرندى نسؤولية الشركة اأم عن :  ـ حسن محمد هند 

 . 60، ص  0992، كلية الحقوق ، جانعة عين شمس ،
43
 . 0624لسنة ( 020)نن اللئحة التنفيذية رقم ( 74)ـ انظر نص المادة  
44
 . 646-647ندى نسؤولية الشركة اأم عن ديون شركتها الوليدة المصرية ، ص : ـ شريف محمد غنام  
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 يـانـث الثـالمبح

 ار ـات الاستثمـة و شركـة القابضـالشرك

 تعرف شركات الاساتثمار     
45
 ، تلاك الشاركات التات تتخاذ شاكم الشاركة المسااهمة : بأنهاا 

أناوا  الشاركة و أناوا  المساتثمرين نان خللهاا فات  ، تنحصر غاياتها فت الاستثمار المشاتركو

التعانم باأوراق المالية نن أسهم و سندات 
46
 . 

نان شاركات  ةا شركتا نساهممكونهفت ،  وتتشابه الشركة القابضة نع شركات الاستثمار      

فت  و تديران المشاركات أو المساهمات ، الشخصية المعنوية، وتكتسب هاتان الشركتان اأنوا  

صفة الشريك أو المساهم فات الشاركات التات  تضفى عليهاالشركات اأخرى ، كما  رؤوس أنوا 

 ، الشاركتين نوضاوعا  حصاريا  نالياا   لكال   ذلاك أن   ىم أو الحصص ، أضف إلاتتملكان فيها اأسه

الذناة المالياة لهماا تتكاون نان أن يستبعد كم نشاط صاناعت أو تجااري نان حياث المبادأ ، و خرآو

التت تتملكانها  فت الشركات اأخرى  ، اأوراق أو الحصص
47
  . 

بين هاتين فت النشاط نه ورغم وجود نوع نن التماثم أ ويشير جانب نن الفقه ، إلى      

م ـإلا أن شركات الاستثمار لا تهدف إلت السيطرة على إدارة الشركات التت تساه الشركتين ،

للحصو  على الربح ، فهت  ؛ والها فت أسهم هذه الشركاتا ، وإنما تهدف إلت استثمار أنـفيه

توظف أنوالها بالمساهمة فت شركات نختلفة نن حيث النشاط الذي تقوم به كم ننها 
48
 . 

الشركات التت تساهم  لا تــرنت إلت السيطرة على إدارات ولمــا كانت شركات الاستثمار    

للحصو  على الربح ، لذلك فهت  ؛ سهم هذه الشركاتتهدف إلت استثمار أنوالها فت أ فإنها  ، فيها

 وبالتاالتتوظف أنوالها بالمساهمة فت شركات نختلفة نن حيث النشاط الاذي تقاوم باه كام ننهاا ، 

نساهمتها تكون عادة نحدودة ، ونو عة بين عدة شركات بحسب القدر الذي تراه نناسابا  لتحقياق 

شاركات ذات نشااط رؤوس أناوا  فات  شاركة القابضاةاأرباح التات تساعى إليهاا ، بينماا تسااهم ال

نع بالقدر الذي يكفم لها السيطرة على إدارة الشركات التابعة ،  ، أو نتكانم ، أو نتشابه ، نتماثم

أن الشااركة القابضااة قااد تقتاارب ناان الناحيااة العمليااة ناان شااركات الاسااتثمار ،  اأخااذ فاات الاعتبااار

نجموعة الشاركات التات تسااهم فيهاا أي نان الشاركتين ، إذ ويلعب كم ننهما دورا  نماثل  ، داخم 

غالبا  نا تقتصر شركة الاستثمار على المساهمة فت قطاع اقتصادي نعين ، كماا قاد تسايطر عمال  

                                                 
45
،  0الوسيط فت الشركات التجارية ، ط :العكيلت  عايا:انظر ميها بشركات الاستثمار المشترك ،ـ هناك نن يس 

 . 473، ص  7112دار الثقافة للنشر والتو يع ، 
46
 . 473ـ عايا العكيلت ، المرجع السابق ، ص  
47
 . 41، ص ذكره بقـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
48
 . 22، ص  ذكره بقـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
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على إدارة الشركات التت تساهم فيهاا ، ولاو كانات نسابة نسااهمتها لا تمكنهاا بحساب الظااهر نان 

ذلك 
49
 . 

 فإنهااا ، اأنااوا سااتثمار عنااد تأساايس الشااركة  إلااى ا مؤسسااينولكاان إذا انصاارفت نيااة ال     

نعظم أسهم أو حصص رأس ناا  شاركة هذه الشركة  غير أنه إذا تملكت كون شركة استثمار ،ست

السيطرة تترتب نتيجة لتملك شاركة  فإنيجعم نن اأولى شركة نهيمنة على الثانية ، بما أخرى ، 

 ، وهاذا ناا يوافاق فاتشاركة قابضاة  اتجعام ننهاأخارى شركة  نا لنسبة عالية نن أسهم رأس نا 

إنما يسعى لتحقياق أكبار قادر  ، الواقع العملت رأي جانب نن الفقه ، أن نن يقصد استثمار أنواله

على فعله ، فاإذا كانات شاركة ناا نالكاة لنسابة عالياة نان  نن الربح ، وهو يفعم ذلك إن كان قادرا  

قابضاة وهاو ناا يتفاق ناع نوقاف  هاا شاركةرأس نا  شركة أخرى ، فما الذي يمناع نان القاو  بأن

المشرع الليبت 
50
اأولاى تساعى لاساتثمار  ناا دانات ،علاى الثانياة  ةأولاى سايطرأن للشاركة ا ؛ 

تملاك  لكونهاا ؛ ربح ، وهت قادرة على نمارسة السايطرةأكبر قدر نن ال أنوالها فت الثانية بتحقيق

 قادرة بالتالت على توجياه القارارات الصاادرة عنهاا ،تكون بموجبها  ، فيها نسبة عالية نن اأسهم

ستسعى إلى التخلص نن أسهمها فت رأس  ، ستثمارالاشركة كأضف إلى ذلك أن الشركة القابضة 

رة باساتمرار ـاـاســة شااركة خإذا كانات اأخيار ، ناا  الشاركة التابعاة
51
ولا يمناع ذلاك نان القااو   

 . نية السيطرة لديها بتوافر

 لتفرقة بين شركة الاستثمار والشاركة القابضاة تبعاا  ذهب جانب نن الفقه للقو  بأن الذلك 

نكاون وبالتاالت ،  القانون نعا  على غير ننطبق على الواقع و ، لدى المؤسسينعنصر النية توافر ل

قابضة إذا كان التكانم اأفقت أو العمودي أو هما نعاا باين أغاراض الشاركات التابعاة  أنام شركة

إذا  ، شاركة اساتثمار أنامكون الشركات التابعة عالية ، بينما ن ، وكانت نسبة نا تملكه فت واضحا  

، أو كاان ناا تملكاه فات رؤوس  لم يكان التكانام باين أغاراض الشاركات نحام الاساتثمار واضاحا  

 لا يسمح بتوجيه اأنور فيها أنوالها
52
   . 

  ، الشااركة القابضااة ،والجاادير بالااذكر أن الاخااتلف فاات الهاادف الااذي تسااعى إلااى تحقيقااه  

 : يترك أثره على السياسات التت تتبعها كم ننها فت نمارسة نشااطها ، فماثل   ، وشركة الاستثمار

الشركة القابضة يتركا اهتمانها على تملك نسبة نن اأسهم والحصص المكونة لارأس الماا  فات 

الاذي يمكنهاا نان و ، بما يمكنها نن الحصو  على نصاب اأغلبية فت التصويت ،الشركة التابعة 

                                                 

 
49

  . 22، ص  ذكره بقـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س
50
 . 0624لسنة ( 020)نن اللئحة  (74)ـ نص المادة  
51

،  0991،  0الشركة القابضة وعلقتها بشركاتها التابعة ، ننشورات جانعة نؤتة ، ط: ـ محمد حسين إسماعيم 

  .  63ص  
52
 . 63، ص  ذكره  بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
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ينصاب علاى تثميار  ، السيطرة على توجيه الشركة التابعة ، فت حين أن اهتماام شاركة الاساتثمار

نشااركاتها فات رأس ناا  الشاركة التابعاة تكاون وبالتاالت  ،الها فت السندات أكثار نان اأساهم أنو

 .وفقا لمبدأ تحديد وتو يع المخاطر الواجب عليها تطبيقه  ،نؤقتة 

 ثـث الثالـالمبح

 ةـالاحتكاري اتـاقـالاتفة و ـة القابضـالشرك

اتفااق باين عادة شاركات :  ، بأناه (بالكارتام)أو ناا يسامى  ،ارية تعرف الاتفاقات الاحتك       

فاات نمارسااة يااتم بموجبااه توحيااد سياسااتها التجاريااة  ،تنتماات إلااى فاارع نعااين ناان فااروع الإنتاااج 

أساعار ثابتاة تتفاق  ىو بالتالت الوصو  إل ، على نحو يكفم تقليم أو إنهاء التنافس بينها ،أنشطتها 

ونصالحها نجتمعة 
53
 : ا بالخصائص الآتية يتمي (الكارتم)ولذلك فإن  ، 

تلجأ إليه بمحض إرادتهاا ، ولا يعتبار نشاروعا   ، هو اتحاد تعاقدي بين عدة نشروعات:  أولا       

 .واحدا  ، و يجب أن يكون ننشئا  لالتاانات قانونية 

هو اتفاق بين المشروعات التت تنتمت إلت فرع واحد نن فروع الإنتاج ، فاأصم أن :  ثانيا      

 .لا يكون بين نشروعات تنتج سلعا  نختلفة  (الكارتم)

م نشروع ـة كـى شخصيـت ، فتبقـادي و القانونـتتميا المشروعات فيه باستقللها الاقتص:  ثالثا     

 .قائمة ولا تندنج فت بعضها البعض 

ارـن الاحتكــة نـو تحقيق درج ،ن المنافسة ــهو التخلص ن (الكارتم)الغرض نن :  رابعا    
54
 . 

تحقياق أن الشركة القابضة تسعى إلى و الشركة القابضة ،  (الكارتم)بين سوالفارق الرئي

ون ـن قانااـدة نااـنستماا ، ةـأساااليب و أدوات قانونياااسااتخدام ب ، الشااركات التابعااةالساايطرة علااى 

المشاروعات التات تنتمات إلات فارع واحاد نان  نـاق بياـعلى اتفا  (الكارتم)وم ـالشركات ، بينما يق

وبااذلك فااإن نااا يميااا نجموعااة الشااركات التاات ترأسااها  ، أي باسااتخدام آليااة العقااد ، فااروع الإنتاااج

ساواء القابضاة أو  ، ت يحكام العلقاة باين هاذه الشاركاتالشركة القابضة ، هو وجود تنظايم قاانون

فااإن القااانون الااذي يحكاام  (للكارتاام)، أنااا بالنساابة وهااو نااا يطلااق عليااه بآليااات الشااركة  ، التابعااة

نجموعة الشركات المنضوية تحت هذا القالب هو العقد ، فالصيغة العقدية الاتفاقية هت التت تحكم 

 . تلك العلقات الناشئة بين أطراف ذلك التجمع الواقع بين نجموعة نن الشركات 

باين نشاروعات  يقاوم (الكارتام)أن  فت تظهر أوجه الاختلف أيضا   ، بالإضافة إلى ذلك      

ترنت إلت هدف واحاد ، وهاو إناا الاتفااق علاى تحدياد اأساعار ، أو بياان المنااطق التات  ، نستقلة

                                                 
53
، المنشأة العانة للنشر والتو يع ( وبيك اأ)العلقات النفطية فت دو  الدونن :  ق المرتضت سليمان ـ عبد الرا 

 . 45الإعلن ، طرابلس ، ص و
54
، نطبعة لجنة التأليف و الترجمة و النشر ، جمهورية  7، ط 0الاقتصاد السياست ، ج: ـ عبد الحكيم الرفاعت  

  .   65المشار إليها سابقا  ، ص : محمد هند حسن  -، نشار إليه فت رسالة  613ة ، ص نصر العربي
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يقوم بالتصريف فيها نختلف المنتجين ، بينما الشركة القابضة تقوم علاى أسااس المسااهمة الفعلياة 

ون احتكااار التعاااون بااين الشااركات أعضاااء المجموعااة دو ، فاات رؤوس أنااوا  الشااركات التابعااة

 أو ظاهر ، نعلن
55
  . 

أن الشركة القابضة هت اأخرى يمكنها  ، غير أنه يلحظ نن الناحية العملية والاقتصادية   

أن تقضت على المنافسة بين الشركات التت تقوم بنشاط نماثم لها ، وذلك كنتيجة لظااهرة التركاا 

نان  ، والتجماع باين الشاركات ، لاذلك تنتهات الشاركة القابضاة ـ فات الغالاب ـ إلاى احتكاار الساوق

وتصانف بالتاالت علاى أنهاا نان أناواع  والقضااء علاى المنافساة ، ، خل  خلق نوع نان الاحتكاار

الاتحادات الاحتكارية الاذي يقاوم باين عادد نان الشاركات التات تنتمات إلاى فارع واحاد نان فاروع 

 . الإنتاج 
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 .   21 -22ص ، نرجع سبق ذكره: ـ نحمود سمير الشرقاوي  
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 اب الأولـالب

 ةـة القابضـركـة للشـونيـانـة القـالطبيع

 : م ـد وتقسيـتمهي

للتركا الاقتصادي بين المشروعات ، وقد كان  ظهرت الشركة القابضة كوسيلة قانونية     

وظهور المشروعات الكبرى التت اقتضت وجود  ، ذلك تلبية لحاجات الواقع الاقتصادي المعاصر

وحدات اقتصادية كبرى ، قادرة على تنفيذ هذه المشروعات ، كما أن التطورات العالمية التت 

قد أثرت بدورها فت كافة اأسواق العالمية ، بحيث تغيرت سياسة  ، الاقتصاد المعاصرب لحقت

هذه اأسواق نن أسواق ننافسة إلى أسواق تكتلت احتكارية ، وقد أصبحت هذه اأسواق فت 

أي الطبيعة  ، تناسب المظاهر الاقتصادية الحديثة لهذه اأسواق ، حاجة أدوات اقتصادية

 . ن المشروعات والتركا الاقتصادي بي ، الاحتكارية

اأداة الاقتصادية المثلى لممارسة النشاط الاقتصادي فت هذه  ، وقد كانت الشركة القابضة    

اأسواق ، فقد تميات هذه الشركة بجملة نن الخصائص التت لم تجتمع إلا لها وحدها ، وقد أثرت 

 نختلفا   قانونيا   نفهونا   هذه الخصائص فت المفهوم القانونت لهذه الشركة ، فقد اكتسبت هذه الشركة

وذلك  ، عما سواها نن الشركات اأخرى ، لذلك نبحث تفصيل الطبيعة القانونية لهذه الشركة

 : على النحو التالت 

 . ناهية الشركة القابضة : الفصم اأو  

 المفهوم القانونت للشركة القابضة : الفصم الثانت 
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 ل الأولـالفص

 ةـابضـة القـركـة الشـاهيـم

 : م ـد وتقسيـتمهي

 ، الشركة القابضة هت الشركة التت تملك نساهمات فت رؤوس أنوا  شركات أخرى

تمكنها نن توجيه تلك الشركات بما يخدم أهدافها ، حيث تسعى الشركة القابضة نن خل  

تحقيقها نن ستراتيجيات أو اأهداف المبتغى لاإلى توحيد ا ، السيطرة على الشركات التابعة

تتمتع  : لمصلحة نا يسمى بالمشروع الاقتصادي الموحد ، وبعبارة أخرى ، أنشطة تلك الشركات

بشخصية قانونية نستقلة عن بقية الشركات اأخرى ، ولكن فت  ، كم نن هذه الشركات التابعة

الوقت ذاته تكون خاضعة لسيطرة الشركة القابضة المضطلعة بإدارة المشروع الاقتصادي 

المتجسدة فت و ، الموحد ، وبالتالت ينشأ نوع نن الإدارة المركاية لمجموعة الشركات التابعة

هذه السيطرة وغيرها نن الماايا  : السيطرة التت تمارسها الشركة القابضة عليها ، وباختصار

غير  فت جعم المفاهيم والوسائم العقدية فعالا   لعبت دورا  قد  ، التت تتمتع بها الشركة القابضة

 . كافية لحكم وتنظيم نشاط الشركة القابضة 

 

 

 : هذا الموضوع على النحو التالت  لذلك نبحث تفصيل  

 

 . خصائص الشركة القابضة : المبحث اأو  

 . عدم كفاية التنظيم التعاقدي لحكم نشاط الشركة القابضة : المبحث الثانت 
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 ث الأولـالمبح

 ةـابضـة القـركـص الشـائـخص

نن الخصوصية ،  أضفت عليها نوعا   ، تتمتع الشركة القابضة بجملة نن الخصائص

تبدو فت وضع نتميا عن بقية الشركات والمشاريع اأخرى ، وتعد هذه الخصائص  هاوجعلت

 س، فهت العصب الرئي وقانونيا   بمثابة المحور اأساست الذي يدور حوله تنظيم هذه الشركة عمليا  

 .أي دراسة حو  هذا الموضوع 

خضوع نجموعة : وتتمثم خصائص الشركة القابضة فت أنرين أساسيين وهما        

تمارس نن قبم الشركة القابضة ، بحيث تصبح هذه الشركات  ، الشركات التابعة لسيطرة نوحدة

عا  وتوجيه نن الشركة القابضة التت تملك تسعى وراء تحقيق هدف اقتصادي نوحد ، وذلك بإي

 . ذلك 

خاصية السيطرة ، ووحدة الهدف الاقتصادي الذي : نن  فت كم    لذلك نبحث تفصيل        

 : ، وذلك على النحو التالت تسعى نجموعة الشركات لتحقيقه 

 . السيطرة على الشركات التابعة:  الفرع اأو 

 . صاديوحدة الهدف الاقت: الفرع الثانت 

 رع الأولــالف

 ةــابعـات التـركـالشإدارة على  رةـالسيط

فت قدرتها على التدخم فت إدارة  ، تتمثم خاصية السيطرة التت تمتا  بها الشركة القابضة

 ، شركاتها التابعة لها ، وذلك بغية توجيهها نحو تحقيق الهدف الاقتصادي الموحد للمجموعة

المكونة نن الشركة القابضة وشركاتها التابعة ، فظاهرة السيطرة هذه تحولت اليوم فت حدود 

ليقيم عليها نتائج  ؛ نعينة إلى نفهوم قانونت ، حيث بدأ القانون الوضعت يأخذها فت الاعتبار

قانونية نعينة
 56

ا ، إلا أنها نا تاا  تعتمد فت وجودها على عناصر واقعية نتغيرة ، وهت بهذ 

 واقعيا   الوصف نا  الت فكرة أو نفهونا  
57
  . 

نن العناصر المكونة للشركة القابضة ،  جوهريا   ولما كانت فكرة السيطرة تمثم عنصرا  

ا هــذه ـعلى فكـرة السيطرة التت تمارسه ، ة تستند فت بنيانها القانونتـة القابضـوأن الشرك

الشركة ، فإن فهم فكرة السيطرة هذه يستلام توضيح نفهونها القانونت ، بالإضافة إلت تحديد 

 : ، وذلك على النحو التالت المحم الذي تنصب عليه هذه السيطرة 

                                                 
56
 .وذلك فيما يتعلق بجنسية الشركة ، أو بمسؤولية الشركة اأم عن ديون شركاتها الوليدة ـ  
57
 . 451، ص  "الشركات المتعددة القونيات : " ـ حسام محمد عيسى 



66 

 

 . نفهوم فكرة السيطرة: المطلب اأو  

 . نحم السيطرة: المطلب الثانت 

 ب الأولـالمطل

 رةـرة السيطـوم فكـمفه

إن فكرة السيطرة لا تأتت كنتيجة ننطقية لانتلك الشركة القابضة أسهما فت رأسما  

بد وأن يقترن ذلك بنية القبض والسيطرة ، فانتلك شركة نا لنسبة نن أسهم  شركة أخرى ، بم لا

قد يكون بنية توظيف اأنوا  فحسب ، وبذلك لا تكون هذه الشركة سوى شركة  ، شركات أخرى

عى لتوظيف أنوالها فت شركات أخرى بقصد تحقيق الربح ، أنا السيطرة التت تمثم تس ،استثمار

تأتت نتيجة لانتلك نسبة نهمة نن أسهم فهت نن عناصر قيام الشركة القابضة ،  جوهريا   عنصرا  

 ، وذلك بالتدخم فت إدارتها ،تمكنها نن السيطرة على تلك الشركات  ، رأسما  شركات أخرى

لما فيه صالح المشروع الاقتصادي ككم ، بحيث تشكم هذه الشركات فت  ، جيههاوالعمم على تو

، ويجب أن تقترن عملية انتلك الشركة القابضة أسهم  نتكانل   نهاية اأنر نشروعا اقتصاديا  

 . بنية السيطرة عليها  ؛ فت رأسما  شركات أخرى

تركيا سلطة إصدار القرارات الإدارية الموجهة  : ويمكن تعريف فكرة السيطرة بأنها       

تتمثم فت الشركة القابضة  ، أنشطة الشركات التابعة فت يد جهة واحدة
58
 ، فسيطرة الشركة 

تكون ننسجمة نع و ، القابضة تتمثم فت قدرتها على تقرير سياسات لشركاتها التابعة

بصورة كانلة على نختلف أوجه  أو هت هيمنة الشركة القابضة .ستراتيجية التت وضعتها لاا

عن طريق احتكار إصدار القرارات المتعلقة بهذا النشاط  ، نشاط شركاتها التابعة ونوجوداتها
59
 

 . 

ولا يقتصر دور الشركة القابضة على نجرد وضع الخطط التفصيلية لنشاط شركاتها 

لخطط ، حيث تمارس التابعة ، بم إن هذا الدور يستمر أيضا طوا  المراحم التنفيذية لهذه ا

للتحقق نن قيانها بأداء نهانها  ؛الشركة القابضة رقابة نستمرة وننتظمة على شركاتها التابعة 

التت قـد  ، ونـن أجـم نساعدتها للتغلب علـى الصعوبـات الطـارئـة ، على الوجه المرسوم لها

تعـوق تنفيذها للخطة 
60
  . 

                                                 
58
للشركات القابضة ، رسالة ناجستير ، كلية القانون ، جانعة الملنح القانونية : الله حمودة  ـ فرج سليمان عبد 

 . 077الفاتح ، غير ننشورة ، ص 
59
 . 71، ص  ذكره  بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
60
دار النهضة العربية ، القاهرة ، ة لمجموعة الشركات عبر الوطنية، الجوانب القانوني:الرحمن رضا  ـ يحيى عبد 

 . 516ـ  517، ص  0994
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كة القابضة على شركاتها التابعة ، لا تعنت وفت الحقيقة إن السيطرة التت تمارسها الشر

هت التت تتولى إصدار كافة القرارات المتعلقة بسير  ، بأي حا  نن اأحوا  أن الشركة القابضة

أن تمتد إلى درجة قيام  ، العمم فت شركاتها التابعة ، فمن غير المتصور نهما بلغت هذه السيطرة

بأعما  الإدارة اليونية فت شركاتها التابعة ، فتلك  الشركة القابضة بإصدار القرارات المتعلقة

دون القرارات ذات الطابع  ، ستراتيجتلاالشركة لا تحتكر عادة إلا القرارات ذات الطابع ا

التنفيذي التت تترك عادة لمجالس إدارات هذه الشركات
61
   . 

اختصاص الإدارة  ستراتيجية التت تدخم فتلاوالجدير بالذكر أن تحديد تلك المسائم ا       

المركاية للشركة القابضة ، وتلك التت يترك البت فيها لمجالس إدارات الشركات التابعة ، تختلف 

بأن الإدارة المركاية للشركة  : بالضرورة نن حالة أخرى ، ونع ذلك يمكن القو  بشكم عام

 :  تختص عادة بالفصم فت المسائم الآتية ، القابضة 

اسة الاستثمارية للشركات التابعة ، وذلك فت إطار الخطة العانة للمشروع تحديد السي:  أولا  

ا الاقتصادي الموحد ، فل تستطيع أي نن هذه الشركات القيام باستثمارات جديدة نن أي نوع دونم  

 . للشركة القابضة والحصو  على نوافقتها  سالرجوع إلى المركا الرئي

 ، كات التابعة ، فالشركة القابضة هت التت تقرر فت نهاية اأنرتحديد السياسة المالية للشر:  ثانيا 

 . كيفية تمويم نشاط شركاتها التابعة 

فت إطار الخطة العانة  ، وضع الخطة الإنتاجية لكم شركة نن الشركات التابعة:  ثالثا  

 . للمشروع الاقتصادي الموحد 

ا لم   وذلك وفقا   ، ركات التابعة المختلفةفيما بين الش ، تحديد أسواق التصدير وتو يعها:  رابعا

والشركة القابضة  ، تقتضيه نصلحة المشروع الاقتصادي الموحد
62
  . 

ة ـنجد أن ظاهرة السيطرة التت أعطت للشرك ، ونن الناحية العملية والاقتصادية   

، حيث  احتكاريا   القدرة على التدخم فت إدارة شركاتها التابعة ، قد أضفت عليها طابعا   ، ةـالقابض

استطاعت هذه الشركة أن تقضت على المنافسة بين الشركات التت تقوم بنشاط نماثم لها ، وذلك 

كنتيجة للسيطرة التت تمارسها على نجموعة الشركات ، وظهور نا يسمى بالمشروع الاقتصادي 

لة ، ففت ظم هذه الموحـد ، ولـذلك تميـم هــذه الشركة إلى تفضيم العمم فت أسواق احتكار الق

عن المعدلات  اأسواق تستطيع الشركة القابضة تحقيق نعدلات نرتفعة نن اأرباح ، تايد كثيرا  

التت يمكن أن تحققها فت ظم أسواق تنافسية 
63
 . 

                                                 
61
 . 076، ص ( 0)، هانش رقم  ذكره بقـ فرج سليمان عبد الله حمودة ، نرجع س 
62
 .ونا بعدها  492، ص   ذكره بقـ يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع س 
63
الشركات دولية النشاط ونقم التكنولوجيا إلى البلدان المتخلفة ، دار الشافعت للطباعة ، : ـ أحمد يوسف الشحات  

 . 71ص  ، 0990المنصورة ، 
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على نا سبق ذكره ، تعد الطبيعة الاحتكارية نن الخصائص اللصيقة بالشركة  وتأسيسا  

وأينما وجدت ، ففت الولايات المتحدة اأنريكية على سبيم المثا  ،  ، حيثما كانت ،القابضة 

نن أنشطة التعدين والصناعة فت % 41شركة أنريكية كانت تسيطر على نحو ( 511)لوحظ أن 

فت أواخر السبعينات ، وفت المملكة % 21ننتصف الستينات ، وارتفعت هذه النسبة إلى نحو 

قبم  ، نن الصناعة البريطانية% 51شركة تسيطر على ( 7111)المتحدة كان هناك نا يقرب نن 

استمرت وشركة فقط ، ( 051)انخفض هذا العدد إلى نحو  ثم   ، الحرب العالمية اأولى نباشرة

تسيطر على نصف الصناعة البريطانية فت أواخر السبعينات ، وتعبر هذه اأرقام عن الطبيعة 

حدة التركا الرأسمالت الاحتكارية للشركة القابضة ، وعن ا دياد 
64
  . 

، يشترط فت السيطرة التت تمارسها الشركة القابضة على شركاتها التابعة ، أن  وأخيرا  

تتحقق بأساليب وأدوات قانونية نستمدة نن قانون الشركات ، حيث أن هذا اأنر هو الذي يفرق 

ين أشكا  تجمع الشركات بين نجموعة الشركات التت ترأسها الشركة القابضة بالمعنى السليم ، وب

واتفاقات المنتجين   (الكارتم)التت تتم بأساليب عقدية نثم 
65
، وبذلك نكون قد قدننا لتحديد نفهوم  

التت تمتا  بها الشركة القابضة ، وبقت أن نوضح المحم الذي ترد عليه هذه  ، فكرة السيطرة

 . السيطرة 

 يـانـب الثـالمطل

 رة ـل السيطـمح

عم تصبح بففيشترط أن تنصب السيطرة التت تمارسها الشركة القابضة على شركة نا ، 

ة ـة الشركات التابعـوبالتالت يكون نحم سيطرة الشركة القابض هذه السيطرة شركة تابعة لها ،

عن الشركة القابضة ، وتتمتع بجميع  شركة نستقلة قانونـا   ،ا ، ويجب أن تكون الشركة التابعة ـله

فإن الفرع لا يصلح  م  وبكم نا يترتب على ذلك نن نتائج ، ونن ث   ، المعنوية خصائص الشخصية

لسيطرة الشركة القابضة  أن يكون نحل  
66
 . 

وإذا كان الفرع والشركة التابعة يتشابهان فت خضوع كم ننهما لسيطرة المركا اأصلت 

ليهما بوصفهما نراكا ربح ، أي ننشأة غايتها العمم على تحقيق الربح فت عليهما ، ونظرته إ

إطار السياسة الاقتصادية العانة للشركة اأساسية ، ولهذا يمنحهما شيئا نن حرية الحركة ليتمكنا 

غير ننفصم عن المركا اأصلت ، ولا يتمتع  نن إحداث النتيجة ، إلا أن الفرع يعد جاءا  

فت  ، نن حرية الإدارة تقلة ، وإن كان له وجود فعلت يتمثم فت ننحه قدرا  بشخصية قانونية نس

                                                 
64
 . 70، ص  ذكره بقـ أحمد يوسف الشحات ، نرجع س 
65
 . 441الشركات المتعددة القونيات ، ص : ـ حسام محمد عيسى  
66
 . 60، ص  ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
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ستراتيجية الاقتصادية العانة للشركة اأساسية ، فتبعية الفرع للمركا اأصلت هت تبعية لاإطار ا

هت تبعية اقتصادية  ،واقتصادية فت آن واحد ، بينما تبعية الشركة التابعة للشركة القابضة  قانونية

نع وجود استقل  قانونت تام عن الشركة القابضة  ،فقط 
67
   . 

يقر لفروع الشركات بالشخصية المعنوية ،  ، والجدير بالذكر ، أن هناك جانب نن الفقه    

ويميا أنصار هذا الرأي بينها وبين الفروع التت لا تتمتع بالشخصية المعنوية ، حيث يطلقون 

، ( Subsidiary)وبالإنجلياية  ، (Filiale)ية بالفرنسية على الفروع المتمتعة بالشخصية المعنو

 ، (Succursale)فيطلقون عليها بالفرنسية تسمية  ، أنا الفروع غير المتمتعة بالشخصية

( Branch) أو   ، (Sub – office)وبالإنجلياية  
68
،  والاعتــراف لهــذا النــوع نــن  

يجعم ننها تمتلك نقونات الشركة  ، المركـا اأصلتالفـروع بالشخصية المعنوية المستقلة عن 

نن حيث الاستقل  القانونت والتبعية الاقتصادية ، غير أن المشرع الليبت يشترط فت  ، التابعة

نن اللئحة "  72" نص المادة ) أن تكون فت الشكم القانونت للشركة المساهمة  ، الشركة التابعة

نن نشروع قانون النشاط " 751" ـ المادة المقابلة لها رقم  0624لسنة "  020" التنفيذية رقم 

 ( .   التجاري

وفت إطار التفرقة بين الشركة التابعة والفرع ، يرى البعض أنه إذا كان رأسما  المنشأة      

وذلك  ، وليست شركة تابعة بالكانـم للشركـة القابضة ، فإن هذه المنشأة تعد فرعا   ا  التابعـة نملوك

لا يتمتع هذا الفرع بشخصية قانونية ننفصلة ، أنا إذا كان رأسما   م  لقواعد اللتينية ، ونن ث  وفقا ل

ولها  ، بين الشركة القابضة وشركات أخرى ، تكون المنشأة شركة تابعة المنشأة التابعة نشتركا  

شخصية قانونية ننفصلة وليست فرعا 
69
 ، الليبتالمشرع  ، ولكن هذا القو  لا يتمشى نع نوقف 

الذي أجا  للشركة القابضة أن تقوم بتأسيس شركات نساهمة تابعة لها بمفردها ، ودون نشاركة 

نع الغير 
70
 . 

هم تصلح جميع أنواع الشركات  .لشركة التابعة القانونت لشكم الولكن يثور تساؤ  حو  

اقع أن هناك أنواع نن لسيطرة الشركة القابضة ؟ الو تكون شركات تابعة ونحل   ل ئ ن   ، التجارية

 لسيطرة الشركة القابضة ، فالشركة القابضة تعد نديرا   الشركات لا تصلح أن تكون نحل  

م فإن شركة التضانن يشترط أن يكون نديرها نن بين الشركاء فيها ، لشركاتها التابعة ، ونن ث  

ينتج عن ذلك تحمم وبذلك يجب أن تكون الشركة القابضة أحد الشركاء فت شركة التضانن ، و

                                                 
67
 . 17، ص  ذكره بقـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
68
 . 729، ص  ذكره بقري ، نرجع سـ محمد الجيلنت البدوي اأ ه 
69
 . 60، ص   ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
70
 . 0624لسنة ( 020)نن اللئحة رقم ( 74/7)ـ انظر نص المادة  
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المسؤولية التضاننية والمطلقة عن ديون هذه الشركة( الشركة القابضة)هذا الشريك 
 71

، ولذلك  

ـ بالسيطرة على شركة  فإن الشركة القابضة قد لا تغانر ـ فت حا  عدم وجود نا يمنع قانونا  

تضانن
72
  . 

إنه يشترط فيمن يتقلد أنا بخصوص شركتت التوصية البسيطة ، والتوصية باأسهم ، ف    

أن يكـون نـن بين الشركـاء العانلين  ، ننصب المديـر فـت هاتين الشركتين
73
 ، وهـذا النـوع نـن 

اأنر الذي يطا  الشركة  تضاننية ونطلقة عن ديون الشركة ،الشركاء يقع على عاتقهم نسؤولية 

إذا كانت إحدى الشركات التابعة لها شركة توصية بسيطة أو باأسهم ، وكما ذكرنا  ، القابضة

 . سابقا فإن الشركة القابضة لن تغانر فت السيطرة على نثم هذا النوع نن الشركات 

أنـا شركتت المساهمة وذات المسؤوليـة المحـدودة ، فـإن هـاتين الشركتين تتمتعـان 

لتأسيس شركـة تابعة ، تكـون  ونناسبا   نلئما   تجعم ننهما شكل  الخصائص التت  بجملـة نـن

 ، لسيطـرة الشركـة القابضة ، وليس أقم هذه الماايا التت يتمتع بها هذا النوع نن الشركات نحـل  

 م  المسؤولية المحدودة للشركاء فيها ، والتت تتحدد بمقدار نساهمة الشريك فت رأسمالها ، ونن ث  

 . لسيطرة الشركة القابضة  تكونا نحل   ل ئ نلشركتين تصلحان فإن هاتين ا

التت تكون نحل لسيطرة الشركة  ، للشركات التابعة واحدا   وقد حدد المشرع الليبت شكل  

، على وجوب أن تتخذ  0624لسنة ( 020)نن اللئحة رقم ( 72)القابضة ، فقد نصت المادة 

لشركة المساهمة دون غيرها ، وتخضع الشركة التابعة نن الشركة التابعة للشركة القابضة شكم ا

حيث الإنشاء والتنظيم والإدارة لقواعد القانون التجاري الملئمة للشركة المساهمة ، وتثبت لها 

شخصيتها الاعتبارية نن تاريخ قيدها فت السجم التجاري ، كما يكون لهذه الشركة اسمها 

عن  تمانا   ، كما يكون رأس نا  هذه الشركة نستقل  ورقمها الضريبت الخاص بها  ، التجاري

رأسما  الشركة القابضة
 74

  . 

 يـانـرع الثــالف

 اديـدف الاقتصــدة الهــوح

ليست  ، إن خضوع الشركة التابعة لسيطرة اقتصادية نوحدة تمارسها الشركة القابضة

لتوجيه نشاط هذه الشركات ، فقد تلجأ الشركة القابضة إلى  ؛ غاية فت حد ذاتها ، وإنما هت وسيلة

وتحويلها إلى شركات تابعة لها ، واللجوء إلى هذا اأسلوب  ، السيطرة على شركات أخرى

أو سلع وسيطة تنتجها  ، إذا تعلق اأنر بضمان الحصو  على نواد أولية ؛يصبح ضرورة حتمية 

                                                 
71
 . نن المدونة التجارية ( 445)ـ نص المادة  

72
 . 61، ص  ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
73
 .المدونة التجارية نن ( 300)و ( 420)ـ انظر نص المادتين  
74
 .سالفة الذكر ( 020)نن اللئحة رقم ( 79)ـ نص المادة  
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رورية للإنتاج الذي تقوم به شركة تابعة أخرى تخضع وتكون ض ، الشركة المراد السيطرة عليها

لتحقيق التكانم  وحيويا   ا  ـلا ن را  ـة أنـحيث تكون السيطرة فت هذه الحال ، للشركة القابضة

الرأست 
75
 . 

إذا كانت الشركة المراد  ،"السيطرة " كذلك قد تلجأ الشركة القابضة إلى هذا اأسلوب      

أو إذا كان لهذه الشركة خبرات فنية  ، "التكانم اأفقت " السيطرة عليها تنافسها فت أسواق نعينة 

أو خبرة فت التسويق فت نجا  نعين  ، يمكن الاستفادة ننها ، كسبق تكنولوجت
76
  . 

ـ المادة المقابلة لها  0624لسنة ( 020)نن اللئحة التنفيذية رقم ( 74)وتبين لنا المادة      

اأنشطة التت يمكن أن تمارسها الشركة  ،نن نشروع قانون النشاط التجاري " 751"رقم 

القابضة ، والتت تستهدف فت نجملها تكريس حق الشركة القابضة فت السيطرة على الشركات 

كة القابضة ستراتيجيات نعينة ، وتسعى الشرابما يمكنها نن توجيه نشاطها لخدنة  ، التابعة

بالتمويم والكفالات التت تساعدها على تحقيق تلك  ، جاهدة إلى تاويد شركاتها التابعة

 . ستراتيجيات لاا

تمارسها الشركة  ، إن خضوع الشركات التابعة لسيطرة اقتصادية نوحدةـولذلك ف    

ن الشركات واكتساب هذه اأخيرة الحق فت توجيه نشاط الشركات التابعة ، يجعم ن ، القابضة

تشترك فت تنفيذه هذه الشركات  ، نحو تحقيق هدف نشترك ، التابعة تسير وفق آليات نعينة

التت تلتام بعدم نمارسة نشاط ينافس  ، بصورة جماعية تحت سيطرة وتوجيه الشركة القابضة

ا أثناء يحيط بنشاطه احتكاريا   طابعا   ،اأنر الذي يضفت على الشركة القابضة  ، شركاتها التابعة

 . وهو الحصو  على أكبر قدر نن اأرباح  ، سعيها لتحقيق هدفها المنشود

عدم  بمسألة حصر أو ، ونن دون شك ونسألة وحدة الهدف الاقتصادي ستتأثر حتما       

اأنر الذي يؤثر بدوره فت تكانم المشروع الاقتصادي  حصر أغراض الشركة القابضة ،

 : د ، لذلك نبحث تفصيل هذا الموضوع على النحو التالت ـالموح

 

  حصر أغراض الشركة القابضة: المطلب اأو  

 تكانم المشروع الاقتصادي: المطلب الثانت 

 

 

 

                                                 
75
 . 047الشركات المتعددة القونيات ، ص : ـ حسام محمد عيسى  

  .  047الشركات المتعددة القونيات ، ص : ـ حسام محمد عيسى 76 
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 ب الأولـالمطل

 ةـة القابضـض الشركارـغأر ـحص

المادة المقابلة لها رقم  ـ سالفة الذكر( 020)نن اللئحة رقم ( 74)لقد نصت المادة       

 : تكون أغراض الشركة القابضة نا يلت ) على أن  ،نن نشروع قانون النشاط التجاري " 751"

أو المشاركة فت إدارة الشركات اأخرى التت تساهم  ، ـ إدارة الشركات التابعة لها 0

 . وتوفير الدعم الل م لها  ،فيها

 . الاشتراك نع الغير أو ب ، ـ تأسيس شركات نساهمة بمفردها 7

 . ـ استثمار أنوالها فت اأسهم والسندات واأوراق المالية  6

 . ـ تقديم القروض والكفالات والتمويم للشركات التابعة  4

 بما تتضمنه نن أسهم وصكوك  ، ـ تكوين صناديق لإدارة اأوراق المالية للشركة 5

 ( . وسندات وأوراق نالية   

هو حصر أغراض الشركة القابضة ، حيث  ، قصود نن سن هذا النصويبدو أن الم       

يجو  للشركة القابضة أن تقوم بهذه اأعما  دون غيرها كليا أو جائيا ، فليس لها أن تقوم 

بالإنتاج أو التو يع ، أي أنه نمنوع عليها القيام باأعما  التجارية نن خل  الاتصا  المباشر 

ا  الإدارة لا ـوم بأعمـة ، وعليها أن تقـة شركاتها التابعـك بواسطـون ذلـا يكـبالجمهور ، وإنم

غير 
77
  . 

يحمم فت طياته الرغبة فت إخضاع الشركة  ، وفت الحقيقة إن وجود النص السابق    

القابضة لمبدأ وحدة الغرض والتخصص ، ذلك المبدأ الذي يقصد به أن تتقيد الشركة أثناء 

بحيث لا يجو  لها أن تتعداه إلى أغراض  ، الذي أنشئت نن أجلهبالغرض  ، نمارستها لنشاطها

أو أن يكون لها أكثر نن غرض واحد ، وهو يعـد نن المبادئ التت تخضع لهـا الشركات  ، أخرى

المساهمة ، إذ يجب أن يراعـى فـت رأس نـــا  هذه الشركات الوحدة والتخصص ، وهو نا 

ها يفرض عليها الالتاام بالغرض المحدد ل
78
  . 

والواقع أن إخضاع الشركات التجارية لمبدأ التخصص ، له نا يبرره ، سواء أكان ذلك        

نن الناحية القانونية أو الاقتصادية ، فاأنر نن الناحية القانونية ، لا ينا  نن أهلية الشركة 

الشركة  كشخص قانونت ، وإنما هو تحقيق لهذه اأهلية فت الإطار الل م والكافت لتحقيق

إنما اتجهت إرادتهم إلى خلق  ،غرضها ، وبيان ذلك أن الشركاء عند إبرام عقد تأسيس الشركة 

كيان قانونت ننفصم عن أشخاصهم ، لاستخدانه فت نباشرة نشاط نعين ، وهذا الاستغل  

                                                 
77
 . 75، ص  ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
78
 . 39، ص  0915نظرية المشروع العام ، : ـ حسنت المصري  
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، يمثم نحم العقد الذي انصرفت إليه هذه الإرادة  ، المشترك الذي انعقدت عليه إرادة الشركاء

بأحد  وإخللا   يعد إهدارا   ، ولذا فإن تجاو  الشركة لدائرة غرضها الذي تضمنه عقد تأسيسها

الـذي تلقت عليـه إرادات الشركـاء أو المساهميـن ، وهـذا نــا يفسـر القيـود التـت  ، أركـان العقـد

الشركاء أو  تتضمنها القوانين الوضعية عند تعديم غرض الشركة ، والتت تكفم احترام إرادة

المساهمين ، أنا نن الناحية الاقتصادية ، فإن تقييد أهلية الشركة بدائرة الغرض الذي تأسست نن 

يحقق حماية للدخار العام ، وذلك عن طريق حماية جمهور الشركاء أو المساهمين ،  ، أجله

فت ضوء تقديره  ، سواء نن حيث المبدأ أو المدى ، فالمساهم يتخذ قراره بالمشاركة أو الاكتتاب

لاحتمالات نجاح أو فشم المشروع المانع نباشرته ، إذ تتمايا اأنشطة الاقتصادية بالنسبة لقدر 

المخاطر التت يتعرض لها ، وندى نا يتوافر نن عوانم ونؤشرات النجاح أو الإخفاق 
79 

، ولهذا 

حدودة بالغرض المحدد فإن أهلية الشركة لا توصف بأنها ناقصة أو كانلة ، وإنما توصف بأنها ن

 .فت سند إنشائها 

وقد أخذ المشرع الليبت هذا اأنر بعين الاعتبار ، حيث أن المادة الثالثة نن القانون رقم      

يشترط لصحة تأسيس شركة نساهمة ، فضل عما هو : ) ، صريحة فت أنه  0921لسنة ( 35)

ـ أن يراعى فت  6: فر الشروط الآتية نن المدونة التجارية ، توا( 417)ننصوص عليه فت المادة 

، وبذلك فإن الشركة المساهمة تكون نقيدة بالتاام (  .... تحديد غرض الشركة الوحدة والتخصص

 .ولا يجو  لها تخطيه ، حدود الغرض الذي أنشئت نن أجله 

شركة تتخذ شكم  ، أحكام القانون الليبت أنا بخصوص الشركة القابضة ، فهت وفقا        

لشركة المساهمة ، وبذلك فإن نبدأ التخصص الاقتصادي الذي أخضع له المشرع الشركة ا

يفترض أن يطـا  حتى الشركة القابضـة ، غيـر أن المشـرع بعـد أن أخضـع الشركـة  ، المساهمة

بموجبه  ، الغرض والتخصص ، فإنه خص الشركة القابضة بحكم خاص المساهمـة لــمبدأ وحـدة

لسنة ( 0) ه المادة الخانسة نن القانون رقموهو نا نصت علي ، ضوع لهذا المبدأالختستثنى نن 

نن تطبيق أحكام الفقرة  ، تستثنى الشركات التت تأخذ شكم الشركات القابضة: ) بقولها  0627

شركة الالتت استلانت لصحة تأسيس  ، ( 0921لسنة ( 35)نن المادة الثالثة نن القانون رقم ( 6)

يراعى فت تحديد غرض الشركة الوحدة والتخصص ، وبهذا يكون المشرع الليبت  المساهمة أن

 ؛ أنانها قد أعفى الشركة القابضة نن التقيد بمبدأ التخصص الاقتصادي ، وجعم الباب نفتوحا  

المنصوص عليها فت و ، لكت تقتنص فرص النشاط المربح نن بين اأنشطة المتاح لها نمارستها

 .  نظانها اأساست 
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 .  005ـ  004، ص  ذكرهبق ـ نحمود نختار بريري ، نرجع س 
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 يـانـب الثـالمطل

 اديـروع الاقتصـل المشـامـتك

ت ـاء فـإن وحدة الهدف الاقتصادي الذي تسعى لتحقيقه جميع الشركات اأعض      

ة ، المكونة نن الشركة القابضة وشركاتها التابعة ، أدت إلى ظهور نا يسمى بالمشروع ـالمجموع

نع وحدة السيطرة التت  ، الاقتصادي الاقتصادي الموحد ، وبالتالت فإن تعاصر وحدة الهدف

ستراتيجية الإنتاجية التت تعمم هذه الشركات فت ظلها ، جعلت نن الشركات لاتفرضها وحدة ا

نن الناحية الاقتصادية ، فهت أشبه نا تكون بأجااء  يكمم بعضها بعضا   ، التابعة نجرد وحدات

نركاية واحدة تتمثم فت الشركة نن آلة واحدة تدور كلها فت فلك واحد ، وتتحكم فيها قوة 

القابضة 
80
  . 

ويترتب على وجود ظاهرة السيطرة التت تمارسها الشركة القابضة ، وجود نجموعة نن      

الشركات نكونة نن الشركة القابضة وشركاتها التابعة ، وهذه المجموعة تسعى لتحقيق هدف 

، ولتحقيق هذا الهدف ينبغت أن تتضافر ( القابضة)واحد ، والمتمثم فت  يادة أرباح الشركة اأم 

جهود كافة الشركات التابعة دونما اعتبار لمصالحها الجائية المباشرة ، فالمهم هو تحقيق نصلحة 

بمصلحة الشركة القابضة  ، نجموعة الشركات ككم ، تلك المصلحة التت تختلط فت نهاية اأنر

لك فإن هذه المصلحة الكلية لمجموعة المسيطرة وبمصالح المساهمين المسيطرين عليها ، ولذ

ة أو ـة التابعـذه الشركـة الجائية لهـقد تقتضت فت بعض اأحيان التضحية بالمصلح ،الشركات 

تلك 
81
والمتمثلة فت السعت لتحقيق  ، هو المصلحة الكلية للمشروع ،، فالذي يؤخذ فت الاعتبار  

 . أقصى نراتب الربـح للمشروع الاقتصادي الموحـد 

لشركة ولكن وحدة الهدف الاقتصادي لا تعنت للمشروع الاقتصادي الموحد المتمثم فت ا     

وحدة القرار الاقتصادي بالنسبة لجميع الشركات التابعة ، إذ قد تختلف  القابضة وشركاتها التابعة 

خر ، وذلك نـن حيث لآخر ونن حين لآالظروف الاقتصادية التت تعمم فيها كم شركة نن نكان 

وف الإنتاج والتسويـق والتو يـع ، لـذلك فالشركـة القابضـة عندنـا تمـارس وحـدة الإدارة ظر

على الشركات التابعة ، فإنها لا تؤدي بهذا إلى وحدة القرار الاقتصادي فت نواجهة شركاتها 

التابعة 
82
  . 

العملية إلى وقيام الشركة القابضة وسيطرتها على عدد نن الشركات ، يؤدي نن الناحية      

فت شكم نجموعة نن الشركات ذات النشاط المتماثم أو  ، قيام نشروع اقتصادي كبير الحجم

                                                 
80
 .  497، ص  ذكره بقـ يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع س 

81
 . 493، ص  ذكره بقـ يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع س 
82
 . 19، ص  ذكره بقـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
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وتحقق بذلك الشركة الماايا المعروفة للمشروع الكبير نن الناحية الاقتصادية ،  ، المتكانم

فت اأعضاء  -وأهمها تخفيض نفقات الإنتاج ، بحيث يمكن أن تقوم كم نن الشركات التابعة 

بالتخصص فت إنتاج جاء نن السلعة نما لديها أفضم ظروف  - نجموعة صناعية واحدة نثل  

لإنتاجها 
83
 . 

،  أو أفقيا   ويمكن القو  بأن الشركة القابضة تستطيع أن تحقق التكانم الاقتصادي رأسيا       

واحدة ضخمة ودون اللجوء إلى إنشاء شركة  ، وذلك نع الإبقاء على شخصية الشركات التابعة

 ، تصعب إدارتها ، حيث يكون التكانم الرأست بين شركات تقوم على أغراض نتكانلة كشركتين

تقوم اأولى بإنتاج نوع نعين نن المنسوجات ، فت حين تقوم الثانية بإنتاج المادة اأولية لهذه 

أو نتشابه ، المنسوجات ، أنا التكانم اأفقت فيقع بين الشركات التت تقوم على غرض نتماثم 

أو نوعين نتشابهين نن المنسوجات  واحدا   كشركتين تنتجان نوعا  
84
 . 

هو المشروع  ، نن كم نتكانم بعة ليست فت حقيقة اأنر إلا جاءولذلك فالشركات التا     

 ، الاقتصادي الموحد ، ونهمتها اأساسية هت المساهمة فت الوصو  إلى أهداف هذا المشروع

ور الشركة التابعة يتحدد فت إطار المشروع الاقتصادي دونما اعتبار لمصالحها الجائية ، فد  

الموحد ، وبالتالت ليس لها أي وجود نستقم خارج هذا الإطار ، وليس لهيئاتها الإدارية إرادة 

والمتمثلة فت الشركة القابضة  ، نستقلة عن إرادة السلطة المركاية المهيمنة على المشروع
85
   . 

فت إطار التشريع الليبت ، فقد سبق وأن رأينـا أن المشـرع  ويبدو أن اأنر نختلف تمانا        

قـد أعفـى الشركـة القابضـة نـن الخضوع لمبدأ وحـدة الغــرض والتخصص
 86

، والــذي يعتبر  

ركة وراء ظهور نا يسمى بالمشروع الاقتصادي الموحد ، الذي تضطلع به الش السبب الحقيقت

القابضة ، فالتكانم الاقتصادي يعتبر أحد الخصائص المهمة التت تمتا  بها الشركة القابضة ، 

يعطيها الحق فت أن  ، ولكن إعفاء الشركة القابضة نن الخضوع لمبدأ وحدة الغرض والتخصص

تقوم بالسيطرة على عدة شركات تمارس أنشطة لا يوجد بينها أي تكانم أو تماثم ، فالمشرع 

بعد أن تمتلك نسبة نهمة نن  ، ا للشركة القابضة أن تقوم بإدارة شركات تصبح تابعة لهايجي

عن بعضها  أسهم رأسمالها ، فت الوقت الذي تكون فيه هذه الشركات تمارس أنشطة نختلفة تمانا  

البعض ، فقد تكون إحداها نتخصصة فت صناعة السيارات ، بينما تكون أخرى نتخصصة فت 

، وبذلك فإن اأنشطة التت  جات ، وتتخصص الثالثة فت صناعة نواد البناء نثل  صناعة المنسو

خر ، لآتمارسها الشركات التابعة فت هذه الحالة نختلفة عن بعضها البعض ، ولا يكمم أي ننها ا

                                                 
83
 . 19، ص  ذكره بقالشرقاوي ، نرجع سير نحمود سم ـ 
84
 . 61، ص ( 0)، هانش رقم  ذكره بقـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
85
 . 514، ص  ذكره بقـ يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع س 

86
 . 0627لسنة ( 0)نن القانون رقم ( 5)ـ نص المادة  
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ويشير جانب نن الفقه إلى أن التطبيق العملت فت الولايات المتحدة اأنريكية ، يد  على أن 

نن خل  جمع شركات ذات أغراض نختلفة ،  ، ات يعا  فكرة تو يع المخاطرنجموع الشرك

   International Telephone and Telegraphونن اأنثلة المشهورة على ذلك 
87
 . 

حا  ، إن الخصائص والماايا التت تتمتع بها الشركة القابضة أعطتها نكانة  على أي     

ة عن حكم نشاطها وتفسير نضمونها ، حتى وإن خاصة ، جعلت نن المفاهيم العقدية قاصر

 .انتلكت البعض نن خصائصها الجوهرية 
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 . 72، ص ( 65)، هانش رقم  ذكرهبق ـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
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 يـانـث الثـالمبح

 ةـة القابضـاط الشركـم نشـحكلدي ـم التعاقـة التنظيـدم كفايـع

ا الرأسمالت بغرض تحقيق نوع نن التكانم كانت الشركة القابضة وسيلة للتركلما 

 ىالعمودي بين نجموعة نن الشركات ، وهت إحدى الصيغ النظانية التت تعمم عل اأفقت أو

تحقيق نوع نن التكتلت  ىالرغم نن وجود عدة وسائم تعاقدية قادرة عل ىتحقيق ذلك ، فإنه عل

إلا أنها غير كافية لحكم نشاط  ، الاقتصادية بين نجموعة نن المشروعات المستقلة عن بعضها

 .الشركة القابضة 

وقد أدى عدم كفاية وضع نفهوم للشركة بالاستناد إلى نظرية العقد ، أن اتجه الفقه للبحث       

عن نظرية العقد ، وقد وجد فت نظرية العمم  عن أساس جديد لتفسير اأساس القانونت لذلك بعيدا  

هو العقد لوضع نفهوم قانونت نلئم ، والعمم القانونت الجماعت ليس  القانونت الجماعت أساسا  

نها فت إالجماعت ، وليس هو الاتفاق الجماعت المتمثم فت الاتفاقات الجماعية والمشتركة ، حيث 

حقيقتها نجموعة عقود يجمعها عمم قانونت واحد ، ولا تمثم إرادة جماعية لمجموعة أفراد 

إدارة ى وتؤدي إل ، ولكنها تمثم نجموعة إرادات نتوافقة ونتشابهـة ونترابطــة ، نتعاقدين

عـن نبدأ نسبية العقــود  وتمثم خروجـا  نوحـدة 
88
  . 

ونن الوسائم التعاقدية التت تعمم علت تحقيق نوع نن التكانم الاقتصادي بين       

 ىعات ، وكذلك نا يسموالمشروعات ، الطريق التعاقدي أو الاتفاقات كوسيلة وتعاون المشر

، وذلك على النوعين نن الوسائم التعاقدية  بعقود التو يع التجاري ، وسنبحث تفصيل هذين

 : النحو التالت 

 المشروعاتبين تعاون الاتفاقات كوسيلة : الفرع اأو  

 عقود التو يع التجاري: ع الثانت الفر

 رع الأولـالف

 اتـروعـالمشبين اون ـتعة ـوسيلـكات ـاقـالاتف

 ، نا يفضم رجا  اأعما  تحقيق التركا والتعاون بين المشروعات أو الشركات كثيرا         

المشروع المشترك التعاقدي ، وذلك بإبرام اتفاقات نا يطلق عليه بأو  ، باستخدام الطريق التعاقدي

تتخذ طابع التنويع والتعقيد فيما بين المشروعات أو الشركات ، وبما يحقق لها نوع نن السيطرة 

                                                 
88
 .01 -02، ص  الشركات المشتركة طبيعتها وأحكانها فت القانون المصري والمقارن: محمد شوقت شاهين  - 
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بعض عناصر الإنتاج أو اأسواق أو تباد  الخبرات ، كما قد تلجأ الشركات  ىالاقتصادية عل

لتحقيق التركا الاقتصادي بين أنشطتها ؛ هذه الاتفاقات  ىإل واقتصاديا   المستقلة قانونيا  
89
 . 

  :فت إحدى ظاهرتين  ويتجسد المشروع المشترك التعاقدي

المشروعات التت يشترك فت إنشائها أكثر نن  ىعل تقتصر فت صورتها المثلى : ىالأول

دولة ، بقصد نمارسة نشاط اقتصادي ، يعود بالنفع علت الشركاء ، ويحتاج فت العادة إلى 

أو التنسيق بين سياسات  ، رسم سياسة عانة ىلا يقتصر عل ،استثمار طويم اأجم وتنظيم نستمر

عن طريق هيئة لها كيان  ،علية والتشغيلية للنشاط نتباينة ، وإنما قد يتعدى ذلك إلت الممارسة الف

نستقم عن أطرافه 
90
نتيجة لاستقلله عن أطرافه ، واتخاذه  دراستنال ولهذا فإنه لن يكون نحل  ،  

يأخذ الشكم الذي يقرره له نظام  ، شكل بذاته ، وإنما هو أسلوب أو وسيلة للتعاون الاقتصادي

إنشائه 
91
 . 

تفاق بين طرف نحلت أو أكثر، عام أو المشروعات التت تتكون نتيجة لات وه:  الثانية

يكون فت العادة شخص خاص ، يشترك بمقتضاه الطرفان وخاص ، وطرف أجنبت أو أكثر ، 

 ىعلى تأسيس نشروع نعين فت إقليم الطرف اأو  ، وتكون الملكية للطرف اأو  ، ويتول

إليها  الطرف الثانت خدنات الإدارة والتو يع ونا
92
ة أن يكون ، ولكن هذا لا يقتضت بالضرور 

لذلك وإنما قد يكون بين طرفين نحليين ،  ، المشترك طرف أجنبتنن بين أطراف المشروع 

 : فت   نبحث الموضوع تفصيل  

 . بين المشروع المشترك التعاقدي والشركة القابضة فرقةالت:  المطلب الأول

 . للمشروع المشترك التعاقديالتكييف القانونت :  المطلب الثاني

 ب الأولـالمطل

 ةـابضـة القـدي والشركـاقـروع المشترك التعـبين المش ةـرقـفالت

يمثم المشروع المشترك التعاقدي وسيلة فعالة للجمع بين المشروعات ، بغرض تكوين 

للقيام بتنفيذ نشروعات نعينة ، ويكون ذلك بين نجموعة نن اأشخاص  ، تكتلت اقتصادية

القانونية المستقلة عن بعضها البعض ، وجعلها تعمم فت إطار واحد ، وللوهلة اأولى فإنه يبدو 

                                                 
89
نن الشخصية المعنوية ، دار النهضة  ةالشركات والتجمعات الاقتصادية المجرد: م محمد عثمان ـ عبد الحك 

 . 1 -2ص  العربية ، القاهرة ،
90
الجوانب القانونية للمشروعات الدولية المشتركة فت الدو  الآخذة فت النمو ، : الدين نصطفت بسيم ـ عصام  

 . 06، ص 0921، نكتبة المنهم الكويت ،  0ط
91
ص  رة ،ـة ، القاهـة العربيـة ، دار النهضـالمشروع ذو القونيات المتعددة نن الناحية القانوني: ـ  نحسن شفيق  

66 . 
92
 . 04، ص  ذكره بقنصطفت بسيم ، نرجع س ـ عصام الدين 
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والشركة القابضة ، إلا أنه نن الممكن رصد  ع المشترك التعاقديويا بين المشرنن الصعب التمي

 : ين هذين النوعين نن التكتلت الاقتصادية نن حيث الآتت بعض نظاهر التفرقة ب

 :ه ـه الشبـأوجـ أولا  

يلتقت المشروع المشترك التعاقدي نع الشركة القابضة فت بعض الخصائص والماايا ،    

بغرض  ؛ ولذلك فقد تتشابه الدوافع التت تظهر الرغبة فت تأسيس شركة قابضة أو إبرام اتفاق

ك تعاقدي ، وتتمثم الخصائص المشتركة بين الشركة القابضة والمشروع إنشاء نشروع نشتر

 : المشترك التعاقدي فت الآتت 

تحتفظ كم ننها باستقللها  ، تكوين تكتلت اقتصادية بين نجموعة نن الشركات أ ـ

ا شركة ـتترأسه ، القانونت ، وبالتالت فإن دخو  إحدى الشركات فت نجموعة نن الشركات

يرورتها تابعة لهذه الشركة القابضة ، لا يؤدي إلى فقدانها لشخصيتها القانونية وص ، قابضة

بغرض  ؛ فيما بينها المستقلة ، وكذلك هو الحا  فيما لو أبرنت نجموعة نن الشركات اتفاقا  

نن هذه الشركات لا تفقد شخصيتها القانونية ، وتظم  التعاون لتنفيذ نشروع نعين ، فإن أيا  

 . سواها نن تلك الشركات اأخرى نستقلة عمن 

تحقيق نوع نن التكانم الاقتصادي بين المشروعات المتماثلة أو المتكانلة ،  ب ـ

، حيث يكون التكانم الرأست  أو أفقيا   فالشركة القابضة يمكنها تحقيق التكانم الاقتصادي رأسيا  

بإنتاج نوع نعين نن وم على أغراض نتكانلة ، كشركتين تقوم اأولى ـبين شركات تق

بإنتاج المادة اأولية لهذه المنسوجات ، أنا التكانم اأفقت فيقع  فت حين تقوم الثانية ، المنسوجات

أو نوعين  واحدا   بين الشركات التت تقوم على غرض نتشابه أو نتماثم ، كشركتين تنتجان نوعا  

نتشابهين نن المنسوجات 
93
 . 

تحقيق نثم هذا  ، كة التت تبرنها الشركات فيما بينهاوتستطيع نشروعات التعاون المشتر

، أو إنشاء  التكانم بين الشركات المستقلة عن بعضها البعض ، كاستثمار نياه نهر نشترك بينها

نع  ، أو التمويم ، أو تقسيم العمم ، أو تقديم التكنولوجيا ، أو تباد  المعونة الفنية خط حديدي ،

الذي يخصه نن المشروع المشترك  احتفاظ كم طرف بملكية الجاء
94
 . 

فت الوقت الذي يتعذر  تعتبر الشركة القابضة وسيلة ناجعة لربط شركات نتعددة نعا   ج ـ

فيه تحقيق الاندناج بينها أسباب قانونية يقررها النظام الداخلت للشركات المعنية ، ففت نثم هذه 

قيام الشركة القابضة فت حين أنه نن السهم  ، الحالة يتعذر تحقيق الاندناج
95
، وكذلك فإنه فت  

                                                 
93
 . 61، ص ( 0)، هانش رقم  ذكره بقنرجع سـ أنيس صالح محمد القاضت ،  
94
 . 64المشروع ذو القونيات المتعددة نن الناحية القانونية ، ص : ـ نحسن شفيق  
95
 . 44، ص ذكرهبق ـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 



42 

 

لغرض إنشاء نشروع نشترك تعاقدي ،  ؛ الحالة السابقة يكون نن السهم إبرام اتفاق فيما بينها

 .فت الوقت الذي يكون نن غير الممكن لها أن تلجأ إلى الاندناج فيما بينها 

 : لاف ـه الاختـأوجـ ثانيا  

ن أو يالتعاقدي يرجع فت أساسه إلى اتفاق نبرم بين نشروعلما كان المشروع المشترك     

عن طريق اندناج  ، أكثر ، والشركة القابضة نا هت إلا وسيلة للتجمع والتعاون بين المشروعات

واندناجها فت نشاط  ، أنشطتها فت إطار نشاط واحد ، أو تجميع جانب نـن نشاط كـم شريـك

واحد 
96
ضة على وجود الشركات التابعة لها ، وعلى استقللها دون أن يؤثر وجود الشركة القاب 

القانونت ، ونع ذلك توجد نن الناحية القانونية أوجه اختلف واضحة بين المشروع المشترك 

 : التعاقدي والشركة القابضة ، نجملها فت الآتت 

للنهوض بمشروع اقتصادي  ؛ يقوم المشروع المشترك التعاقدي على تعاون أطرافه أ ـ

لتنفيذ  بطابع التأقيت ، فهو وجد أساسا   ن ، ولذلك يكون وجود المشروع المشترك نتسما  نعي

أو  ، ن أجلهـنعين ، وينقضت بمجرد انتهاء المشروع الاقتصادي الذي أنشئ ن نشروع اقتصادي

ونصلحة تتجاو   ، استحالة تنفيذه ، أنـا الشركة القابضة فهت نعدة لكت تدوم ، ولها هدف أشمم

للظروف الاقتصادية المتغيرة ، ونن ثم  المساهمين فيها ، كما أنها يجب أن تتكيف تبعا   نصلحة

دون أن يكون نن الضروري الحصو  على  ، التعديلت التت تلحق نظام الشركة تكون نمكنة

رضا المساهمين بالإجماع 
97
، وهو نا لا يمكن تحققه بالنسبة للمشروع المشترك التعاقدي ،  

إلا بموافقة جميع أطرافه  ،ولا يجو  تعديم أحكانه أو تغييرها  ، أطرافه نلانا   والذي يعد عقدا  

 .  دون استثناء 

إن أهم أوجه الاختلف التت نن الممكن رصدها عند التمييا بين المشروع المشترك  ب ـ 

الشركة القابضة ، هو افتقار المشروع المشترك للشخصية المعنوية ، فت الوقت الذي التعاقدي و

تتمتع فيه الشركة القابضة بشخصية نعنوية نستقلة عن شخصية أطرافها ، ولذلك فالمشروع 

والسبب فت ذلك هو غلبة الصفة العقدية  ؛المشترك لا يكون له وجود نستقم عن وجود أطرافه 

أو تعديم أحكانه وانقضائه ،  ، فت إبقائه كبيرا   ولذلك تلعب الإرادة دورا   على هذا المشروع ،

وذلك على العكس نن الشركة القابضة التت يغلب عليها الطابع التنظيمت ، ونا ينتج عن ذلك نن 

 .تمتعها بشخصية نستقلة عن الشركاء فيها 

                                                 
96
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قانونية المستقلة عن ال ينبنت على عدم تمتع المشروع المشترك التعاقدي بالشخصية ج ـ

ت نواجهـة الغير ون نسؤولية تضاننية فأن نسؤولية أطرافه عن نشاط المشروع تك ، أطرافه
98

 ،

وهت أيضا نسؤولية غير نحدودة ، بينما تكون نسؤولية الشركاء فت الشركة القابضة نسؤولية 

 . غير تضاننية ، ونحدودة بقدر نساهمتهم فت رأسمالها فقط 

تكون حقوق أطراف المشروع المشترك التعاقدي نابعة نن العقد المبرم ، فالعقد  هو  د ـ

نطلقة ، لا يستطيع أحد المساس بهــا ،  الذي يحدد هذه الحقوق ، ولذلك تكون هذه الحقوق حقوقا  

طة أنش فــت الوقـت الـذي تقــوم فيــه الشركـة القابضـة على الفكــرة المشتركـة التت تحكـم جميع

الفكرة هت المسيطرة على جميع الاعتبارات اأخرى ، ولذلك فمركا الشريك  أعضائها ، وهذه

ا ليست نطلقة ، فهت ـوق ولكنهـه بحقـيرتبط بتنفيذ الفكرة المشتركة للشركة القابضة ، ويعترف ل

تتأثر بمقتضيات نصلحة الشركة ، ونن ثم لا تتحصن ضد التعديم أو الإلغاء 
99
  . 

عات المشتركة ونا يكون الشكم القانونت للمشر على نا سبق ذكره ، فإنه غالبا  وتأسيسا  

هو شكـم شركـات اأشخاص ، وذلك أن التعاون بين المؤسسين يقـوم غالبـا علـى  ةالتعاقدي

على فكرة عدم جوا  الانسحاب نن المشروع المشترك ، إلا  الاعتبار الشخصت ، ويقوم ثانيا  

على فكرة الإدارة المشتركة للمشروع  اء ، ويقوم ثالثا  بموافقة جميع الشرك
100
، بينما يختلف  

لى الاعتبار الشخصت بين الشركاء فيها ، لذلك إالتت تفتقر  ، اأنر بخصوص الشركة القابضة

يجو  أي شريك الانسحاب ننها دون اشتراط نوافقة بقية الشركاء فيها ، فالشريك يملك 

ونا عليه سوى اللجوء إلى سوق البورصة لبيع نا يملكه نن أسهم  ،ك الانسحاب ننها نتى أراد ذل

حيث توجد بها هيئات نتخصصة  ، فت رأسمالها ، كما أنها لا تقوم على فكـرة الإدارة المشتركة

 .تقوم على إدارتها 

 يـانـب الثـالمطل

 ديـاقـرك التعـروع المشتـي للمشـونـانـف القـالتكيي

لماهية المشروع المشترك التعاقدي ، وحاولنا إبرا  أهم  لقد سبق لنا وأن تعرضنا

الخصائص التت تمياه عن غيره نن اأشكا  القانونية اأخرى المشابهة ، ثم ننتقم إلى نحاولة 

ها للتعرف على اأسباب التت جعلت وذلك ، إسباغ تكييف قانونت نلئم لهذه المؤسسة التعاقدية

القابضة ، وبعبارة أخرى لقد اختلف الفقه فت شأن تكييف  قاصرة عن حكم وتنظيم نشاط الشركة

 : وذلك على النحو التالت  ،تجمع المشروع المشترك التعاقدي

                                                 
98
 . 074الشركات المشتركة ، ص : ـ محمد شوقت شاهين  
99
 .  52نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص : ـ محمد عمار تيبار  
100
 . 762، ص  المشترك التعاقديالمشروع : ـ محمد شوقت شاهين  



49 

 

 : المشروع المشترك التعاقدي عقد خاص:  أولا  

ي هو فت حقيقته عقد نن نوع قد ذهب جانب نن الفقه إلى أن المشروع المشترك التعاقدل   

كونه يعبر عن تلقت نصالح أطرافه ، ويقوم على التعاون وتكمن خصوصيته فت ،  خاص

الوثيق بين أطرافه ، حيث يظهرون تجاه الغير فت صورة المتعاونين فت تحقيق نصلحة نشتركة 

وليسوا  ، بينهم ، وليس فت صورة التناقض المصلحت ، أي بمثابة شركاء فت تنفيذ المشروع

فت تنفيذ عقد  أطرافا  
101
ود العادية التت يظهر فيها نوع نن التناقض ، وهذا بخلف العق 

 .  المصلحت بين أطرافها 

عبارة عن تنفيذ نهام ، فهت اأعما  نحم العقد  نن حيث ظهر خصوصية هذا العقدكما ت    

وتحتاج إلى تنظيم تعاقدي خاص ليس نألوفا فت العقود العادية ،  ، لها طبيعة خاصة ، نحددة

نن أجم تحقيق نصالح نشتركة  ؛ اأسلوب الفنت القانونت الخاصهذا  وتلجأ المشروعات إلى

القانون المدنت والقانون نصوص أن  ؛القانونت العام للعقد التقليدي  نستعينة بالإطار ، ونتوا نة

خاص بهذا النوع نن المعانلت  تنظيم قانونت لم يرد بهاالتجاري 
102
، بخلف عقد الشركة الذي  

 . جعله فت نوضع نستقم عن العقود العادية اأخرى ف ، حظت بتنظيم خاص به

 ةــة المشتركـوع من الملكيـدي نـالمشروع المشترك التعاق:  ثانيا  

ن ـيبرم بيأساس عقد نن العقود يرى البعض أن المشروع المشترك التعاقدي فت ا   

ن على ابغرض القيام بتنفيذ نشروع نعين ، وينص فت هذا العقد على أن يتعاون الطرف ؛ طرفين

القيام بذلك ، وذلك بتقديم اأنوا  والخدنات الل نة لتنفيذ المشروع نحم العقد 
103
، ونن ثم  

ناتجة نن انتااج اأنوا  والخدنات  ؛ ينشأ بموجب ذلك نوع نن الملكية المشتركة أو الشيوع

نن  نها أطراف العقد ، وعلى هذا اأساس فإن المشروع المشترك التعاقدي يكون نوعا  التت يقد

الملكية المشتركة أو الشيوع ، غير أنه لا يتمتع بشخصية نعنوية نستقلة عن اأطراف المكونين 

والذي لا يؤدي إلى خلق شخص نعنوي جديد ، له ، وهذا نا يتسم به الشيوع 
104
  . 

سابق ، بأن الملكية المشتركة الناشئة عن تكوين نشروع نشترك وقد يرد على القو  ال

تعاقدي ، تتم بموجب تراضت اأطراف دون إجبارهم على ذلك ، ونع ذلك فإنه يوجد نوع نن 

بجميع صوره ، ولكن أهم نا يميا الشيوع هو الملكية  الشيوع الاختياري ، فالشيوع ليس إجباريا  

ة إلى عدم إفرا  حصة أي طرف نن أطراف الشيوع ، حيث المشتركة لمحم الشيوع ، بالإضاف
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إذا لم يقــم الــدليم على خــلف ذلك  ،تحسب الحصص نتساويــة 
105
 ، وهذا بخلف المشــروع 

المشترك التعاقدي الذي ينشأ عن اشتراك أطرافه فت تنفيذ نشروع نعين ، وذلك نن خل  تقديم 

نلحظة أنه على الرغم نن نشوء نلكية نشتركة بين خدنات وأنوا  لتسهيم القيام بذلك ، نع 

فإن كم طرف يحتفظ بملكية الجاء الذي يخصه نن المشروع المشترك  ، أطرافه
106
، والواقع  

ة ـوبالتالت يتعذر وجوده فت حال ،هذا يعنت وجود نوع نن الفر  بين حصص الشركاء أن 

 .الشيوع 

 : ةـمحاصة ـدي شركـالمشروع المشترك التعاق:  ثالثا  

التجمع والمشاركة التت تتأسس على اتفاقات التعاون بين  أنلقد ذهب جانب نن الفقه إلى      

تتوافر فت المشروع المشترك  نحاصة ، أنه فت الغالب اأعم شركةعبارة عن  ، المشروعات

يكون غرضه القيام  ، ذلك أن المشروع المشترك عادةالتعاقدي خصائص شركات المحاصة 

 ، تؤدى خل  ندة قصيرة ، ثم تقسم اأرباح والخسائر بين الشركاء ، أو أعمـا  نعينة بعمم

وبعدها ينقضت المشروع 
107
  . 

وتجدر الإشارة إلى أن شركة المحاصة وفقا أحكام القانون الليبت ، هت شركة تختص 

كاء فيها ، شريطة بالقيام بصفقة واحدة أو أكثر ، وتقسم اأرباح والخسائر الناشئة عنها بين الشر

ت ـم فـك العانـر أو الشريـا التاجـليشارك به ؛ ق عليهاـأن يقدم الشريك المحاص حصة نتف

صفقته 
108
وفت حقيقة اأنر فإنه وإن كانت شركة المحاصة تنعقد فت الغالب لمعانلت نحدودة ،  

ولمدة قصيرة ، إلا أن هـذه الخاصية ليست الوصف المميا لها ، وإنمـا نا يمياهـا عـن غيرهـا 

كونهـا شركة نستترة ، فل عنوان لها ، ولا وجود لها أنام الغير 
109
  . 

مبرنة بين المشروعات نن أجم تنفيذ نشروع نشترك ، يلجأ وإذا كانت عقود التعاون ال   

ونن أجم السيطرة  ، إليها فت الغالب كوسيلة لتكوين الاحتكارات والاتفاقات التجارية المختلفة

أو للحد نـن المنافسة بين المشروعـات ، وقد تبغت إخفاء هذه اأغراض ، وبعبارة  ، على السوق

وإنما تلجأ إلى أسلوب  ، شاء شركـة لها شكم قانونت خاصأخرى المشروعات لا تلجأ إلى إن

تهدف إلى حقيقة تنظيمها  ، إبرام اتفاقات تنطوي على أغراض
110
، يتبلور فيها تنظيم شركة  

فالشركة المحاصة تعد إحدى اأساليب القانونية فت نجا  التعاون غير المشهر أو  نحاصة ،

                                                 
105
 . نن المدونة المدنية ( 164)ـ نص المادة  
106
 . 64المشروع ذو القونيات المتعددة نن الناحية القانونية ، ص : ـ نحسن شفيق  
107
 .  061الشركات المشتركة  ، ص : ـ محمد شوقت شاهين  
108
 . نن المدونة التجارية ( 310)ـ نص المادة  
109

قضاء النقض فت : أحمد شعلة  سعيد ، انظر ـ 0957/ 60/0ق جلسة  71نة س 71طعن رقم : ـ نقض نصري 

  .  073، ص ( 0)، حكم رقم  0992المواد التجارية ، ننشأة المعارف ، الإسكندرية ، 
110
 . 067الشركات المشتركة  ، ص : ـ محمد شوقت شاهين  



50 

 

لعانة أو الخاصة ، وذلك بقصد التنسيق بين بين الشركات واأشخاص المعنوية ا ، المعلن

وتنظيمه فت العلنية  ، أنشطتها فت الخفـاء
111
، وتستعمـم هــذه الشركـة  ـ الآن ـ  بهـدف  

المخترعات ووسائم التكنولوجيا  مـا فـت استغـــل الضخمـة ، سي   التعـاون بين الشركــات
112
  ،

كمـا لـو قانت شركة خفية بين تاجرين أو  ، اأسواق خدم لتنظـيم وتنسيق واحتكـارست  كما أنهـا ت  

حـادة فت الظاهر ، بينما تقسم اأربـاح الناتجـة عـن ذلك فيما بينهم  تقوم بينهم ننافسة ، أكثر

بمقتضى هـذه الشركـة الخفيـة 
113
  . 

هت على أية حا  ، فإنه نن هذه الااوية يمكن القو  بأن المشروعات المشتركة التعاقدية      

وهو الرأي الراجع فت اعتقادنا ، فإذا كانت شركة المحاصة نكونة  ، فت حقيقتها شركة نحاصة

وتفتقر إلى الشخصية المعنوية ، فإن هذا هو نا يميا اتفاقات التعاون المشتركة ،  ، نن عقد فقط

نانه وتبقى المسألة نسألة واقع يفصم فيها قاضت الموضوع بما يملكه نن سلطة ، ونا يتوافر أ

 . نن قرائن وأدلة 

ا كان التكييف القانونت الذي ينطبق على المشروع المشترك خلصة القو  ، فإنه أي       

أم أنه ضرب نن الملكية نن نوع خاص يختلف عن بقية العقود  ،  التعاقدي ، سواء أكان عقد 

عن استيعاب وتنظيم نشاط  أم أنه شركة نحاصة ، فإنه يظم قاصرا   ، (الشيوع )   ـةالجماعي

نن التكتم والتركا  ا  الشركة القابضة ، فبالرغم نن أن المشروع المشترك التعاقدي يحقق نوع

الاقتصادي ، ويعبر عن تلقت نصالح أطرافه وتآ رها نحو تحقيق هدف واحد ، وهذا نا تسعى 

إلى القو  بعدم كفاية هذا  الشركة القابضة لتحقيقه ، إلا أنه توجد العديد نن اأسباب التت تدعو

 . أو التركا الاقتصادي لحكم نشاط الشركة القابضة  ، النوع نن التجمع

فمن ناحية تعجا هذه العقود عن إعطاء تفسير نقنع لما يسمى بقانون اأغلبية ، والذي       

أو إصدار قرارات تكون نلانة فت نواجهة أقلية  ، يعطت للأغلبية حق إدخا  تعديلت

ساهمين ، ويتعين عليهم الانتثا  لها الم
114
، كما أن هذه العقود لا تمثم إرادة جماعية لمجموعة  

وتـؤدي إلـى  ، نتعاقديـن ، ولكنها تمثـم نجموعـة إرادات نتوافقة ونتشابهــة ونترابطـة أفراد

خلـق إرادة نوحدة 
115
، وكذلك فإن آلية العقد لا تفسر حقيقة بناء الشركة القابضة ، ولا تعبر عن  

علقات نلموسة نتلئمة بإرادات  ئنشي   ، نسيرة عملها ، فالعقد نا هو إلا نصدر لللتاانات

اأطراف نع حالتهم الخاصة ، فالعقد ذو طابع نؤقت نعد للاوا  ، ينتهت بانتهاء تنفيذ 
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 تعديله إلا باتفاق جميع لا يمكـن ، د بهـا ، ونـع ذلك نادام العقد قائمـا  الالتاانـات الموعـو

اأطراف ، كمـا أن آثـاره نسبية لا تكـون نلانـة إلا بين أطرافـه 
116
يجعم ننه  ، وهـذا نـا 

 . عن إعطاء تفسير ننطقت لقانون اأغلبية وسنده فت إلاام أقلية المساهمين  قاصرا  

اتفاقات التعاون )لقو  ، تنحصر أغراض هذا النوع نن العقود كذلك فإنه وكما سبق ا

أو عدة أعما  نحددة ، خل  ندة نعينة ، اأنر الذي يجعلها  ، فت القيام بعمم واحد( المشتركة

غير نتماشية نع نشاط الشركة القابضة ، والمعفاة نن وحدة الغرض والتخصص 
117 

، كما أن 

نوع نن العقـود ، لا يتماشـى نــع الشركـة القابضـة ، والمعـدة طابع التأقيت الذي يتسـم به هذا ال

 بم تمتد للغير أيضا   ، لا تقتصر على المساهمين فقط لكت تدوم ، وتنتج أثارا  
118
، الذي يجب أن  

ة ـاء لجنـس الإدارة وأعضـوبالشروط النظانية التت تحدد سلطات نجل يعترف بوجودها ،

يتولد عن تأسيس الشركة المساهمة شخص قانونت جديد ، وهو غير المراقبة ، بالإضافة إلى ذلك 

للتفسير بمفهوم العقد  قابم
119
 ، ، وافتقار عقود التعاون بين المشروعات للشخصية المعنوية 

يترتب عليه أنور أخرى ، نن بينها المسؤولية التضاننية أطرافه ، والتت على فرض حصولها 

إقبا  عدم وكذلك فت  ، أنانها فت نمارسة نشاطها فإنها ستقف حائل   ، بالنسبة للشركة القابضة

 .  الممولين على استثمار أنوالهم عن طريق هذا النوع نن الشركات

 يـانـرع الثـالف   

 اريــع التجـوزيـود التــعق    

إن نن بين الوسائم المتبعة فت تكوين تكتلت اقتصادية ، والمستندة فت جوهرها على 

اأساس التعاقدي ، عقود التو يع التجاري ، حيث يلجأ المنتجون والتجار إلى هذا النوع نن 

لتحقيق أكبر قدر نن الربح ،  ؛ لتحقيق رغباتهم فت الوصو  إلى أكبر رقم نن المبيعات ؛ العقود

 ، هنحلت عن حق قصر البيع فت ننطقة نحددة لمنتوجات" تاجر " يتنا   المنتج إلى نو ع  :فمثل  

 سواء كانت نحل   ، نع التاانه بتقديم خدنات صيانة المنتجات المباعة للعملء نحم عقد البيع

 :وذلك على النحو التالت   وهو نا نبحثه تفصيل  للضمان أم لا ، 

 . تعريف عقود التو يع التجاري :  المطلب الأول

                                                 
116
 . 51نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص : ـ محمد عمار تيبار  
117
تستثنى الشركات التت تتخذ شكم الشركة : ) على أنه  0627لسنة ( 0)نن القانون رقم ( 5)ـ نصت المادة  

إفرنجت ، والتت نصت  0921لسنة ( 35)نن القانون رقم ( 6)نن المادة ( 6)أحكام الفقرة  القابضة نن تطبيق

 .  0921لسنة  35نن القانون رقم  6/6م ( يراعى فت تحديد غرض الشركة الوحدة والتخصص : ) على أنه 
118
 .ـ يمثم هذا اأنر خروجا على نبدأ اأثر النسبت للعقود  
119
 .   51للمساهم فت شركة المساهمة ، ص  الحقوق اأساسية نظرية: ـ محمد عمار تيبار  
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 . خصائص عقود التو يع التجاري:  المطلب الثاني

 الأول بـالمطل                                   

 اريــع التجــوزيـود التــف عقـريـتع

على اصطلح  طلق على هذا النوع نن العقود عقود الانتيا  التجاري ، وذلك قياسا  ي        

جا  بالمقارنة نع عقود الانتيا  الإدارية فت ن عقود الانتيا  الإدارية ، وهت عقود حديثة نسبيا  

القانون العام 
120
ولم يحظ هذا النوع نن العقود بتنظيم تشريعت نن قبم المشرع الليبت ، على  ، 

أنه نن اأفضم فت أو  إصلح نقبم للتشريعات التجارية فت ليبيا أن يتم تنظيم هذا النوع نن 

 . العقود 

الاتفاق الذي بمقتضاه يقوم نانح الانتيا   : ويمكن تعريف عقد التو يع التجاري بأنه      

لضمان  ؛ "الملتام " خر يطلق عليه المتنا   إليه آبوضع ننتجاته التجارية تحت تصرف تاجر 

تو يع المنتجات التت ننحه انتيا  بيعها على إقليم نحدد خل  ندة نحددة تحت رقابته ، أي رقابة 

خر آ فاق الذي بمقتضاه يخو  نالك البراءة شخصا  هذا اأخير ، أنا عقد الترخيص فهو ذلك الات

لمدة  ، التمتع بحقه فت استغل  الاختراع نحم البراءة أو المعرفة الفنية ، يسمى المرخص له

ونـن ثـم نلكيـة  ، نعينة ونقابم نالت نحـدد ، فالطـرف المرخص يحتفظ بملكية البراءة

ت استغل  ـق فـل يكتسب إلا الحـه فـص لـرف المرخـا الطـنحم البراءة ، أن الاختـراع

الاختراع 
121
 . 

ويختلف عقد الترخيص بصفة خاصة نع عقد الانتيا  التجاري فت نحم العقد ، وهو        

وم والنماذج ــرسـال"    حق نن حقوق الملكية الصناعيةلـتمكين المرخص له نن استغ

تحت  ، اج سلع أو تو يع ننتجات أو خدناتلإنت.... " ية ، براءة الاختراع ، نعرفة فنية ـالصناع

العلنة التت ينتجها أو يستخدنها نانح الترخيص ، وبعبارة أخرى يقتصر دور المرخص على 

 ، لاستغللها خل  فترة نحددة ؛ ـ تحت تصرف المرخص له وضع أسرار المعرفة الفنية ـ نثل  

ية نحم الترخيص ، أنا عقد الانتيا  دون أن يفقد المرخص حق نلكية الاحتفاظ باأسرار الصناع

التجاري فهو نجرد رابطة بين ننتج لإحدى السلع بالتاجر الذي يقوم بتو يعها إلى المستهلك ، أي 

الحق فت إنتاج ذات السلع أو  "الملتام "  أنه بالنسبة لعقد الانتيا  التجاري ليس للمتنا   إليه

نتيجة للستغل   ؛ نتاج ذات السلع والمنتجاتالبضائع نحم العقد ، فت حين يحق للمرخص له إ

 . لشروط الترخيص  وفقا   ، الناشئ عن براءة الاختراع

 

                                                 
120
 .095ـ  094، ص  0997، دار النهضة العربية ، القاهرة ،  7شرح العقود التجارية ، ط : ـ سميحة القليوبت  
121
 .  712، ص  0914،  54عقد الالتاام التجاري ، نجلة القانون والاقتصاد ، س : ـ علت سيد قاسم  
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 يـانـالث بـالمطل 

 اريـع التجـوزيـود التـص عقـائـخص

الاستقل  : إن نا يميا عقود التو يع التجاري أنها نجحت فت الجمع بين نقيضين ، وهما 

القانونت ، والتبعية الاقتصادية ، اأنر الذي جعلها تبدو فت وضع نتميا عن الكثير نن العقود 

 . اأخرى 

عن نانح الالتاام ، وله  إن الملتام تاجر نستقم قانونا   :أولا ـ الاستقلال القانوني   

شخصية قانونية وذنة نالية نستقلة ، ويتعاقد نع نانح الانتيا  باسمه الشخصت ولحسابه ، وهذا 

نا يجسد الاستقل  القانونت التام للملتام 
122
 أنه يعد تاجرا   ، ، وينتج عن هذا الاستقل  القانونت 

له وحده فقط حق بيعها فت ننطقة يتحمم نخاطر شراء البضائع والمنتجات نحم الانتيا  ، و

النشاط المحددة بالعقد 
123
نا لم يتم بيعه بمعرفة المتنا    ، وبالمقابم لا يتحمم المتنا   نخاطر ، 

ينشأ فت الواقع نتيجة التكييف القانونت لعقد التو يـع  ، إليه ، والاستقل  القانونت للملتام

الذي يعد فت جوهره عقد بيع التجـاري
 
ضمن هذا العقد التاام نانح الانتيا  بقصر البيع ، حيث يت 

فيما يتعلق بتسليم  ونشتر   للمتنا   إليه ، والتاام هذا اأخير بالشراء ننه ، فهت علقات بين بائع  

ع ونقم الملكية والوفاء بالثمن ابالشتء الم  
124
، نع اأخذ فت الاعتبار أن المتنا   إليه صاحب  

أو البضائع نوضوع العقد فت ننطقة جغرافية  ، ر إعادة بيع السلعيتمتع باحتكا ، حق الانتيا 

ليس فقط ننح انتيا  للغير فت ذات " نانح الانتيا  " نعينة ، وبالمقابم يمتنع على المتنا   

 .المنطقة أو البلد ، بم أيضا يمتنع عليه البيع شخصيا للجمهور 

القانونت لكم نن طرفت العقد عن  نخلص إلى القو  بأنه على الرغم نن الاستقل        

على طرفيه ، يتمثم فت الحد نن  تبادليا   بعضهما البعض ، فإن هذا النوع نن العقود يفرض قيدا  

خر أثناء تنفيذ لآلكت يضمن لكم نن الطرفين عدم ننافسة أحدهما ل ؛ حرية التعاقد لطرفت العقد

خدنات الجوهرية التت يقدنها نانح الانتيا  ، العقد على اأقم ، بالنسبة للمنتجات اأساسية أو ال

أن يورد ننتجاته فت المنطقة التت يحددها العقد إلا إلى  ، حيث لا يستطيع نانح الانتيا  أو المتعهد

الملتام ، والذي بدوره يجب عليه عدم التاود بهذه المنتجات نن غيره 
125 

، كما يلتام نانح 

الانتيا  بحماية الملتام نن ننافسة نتنا   إليهم آخرين حصلوا على انتيا هم نن نانح الانتيا  

 . لمناطق جغرافية أخرى ، وهو نا يسمى بشرط القصر 

                                                 
122
 . 746، ص  ، نرجع سبق ذكرهـ علت سيد قاسم  
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 . 093ـ  095شرح العقود التجارية ، ص : ـ سميحة القليوبت 
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  .  093، ص  079شرح العقود التجارية ، بند : ـ سميحة القليوبت  
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 . 011ـ  012، ص ، نطبعة الحسين الإسلنية  0عقد الترخيص التجاري ، ط : ـ فايا نعيم رضوان  
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يكون الملتام فت حالة تبعية  ، فت عقود التو يع التجاري : الاقتصاديةـ التبعية  ثانيا  

 رقابيا   تيا  ، حيث أن هذه العقود تسمح لمانح الانتيا  أن يمارس دورا  اقتصادية لمانح الان

ن ، اعلى الملتام ، وهـذا نا لا يتوافـر فت عقود البيع العادية ، ولهـذه التبعية نظهر وإشرافيا  

 : وهما 

تتمثم التبعية التجاريـة فـت تضمين العقد عـدة شـروط يلتام بهـا : التبعية التجارية (1)

تعسفية ، لا يستطيع  إليه بحق الانتيا  ، والتت تعد فت الغالب شروطا  المتنا   أو  ، ملتامال

 : الملتام نناقشتها أو نخالفتها ، وننها 

اشتراط نانح الانتيا  على الملتام القيام بتنظيم خدنات نا بعد البيع بواسطة فنيين       

وخبراء وورش صيانة ، وتوفير وتخاين قطع غيار بكميات كافية فت السوق ، لتكون تحت 

تصرف العملء ، ونن أجم الاستمرار فت الحصو  على الخدنة المقدنة 
126 

 . 

تولت نانح الانتيا  تحديد طرق وأساليب الحملت  ، ريةكذلك نن نظاهر التبعية التجا      

الإعلنية على المستوى الإقليمت أو الدولت ، بم قد يتدخم فت شأن تحديد نحتويات هذه 

لما يتطابق نع ننتجاته ، وفت تو يع تكاليف هذه الحملت الإعلنية بين طرفت  الإعلنات وفقا  

دو  محكمة التابعة لاللذلك ، وقد اعترفت ـ فت هذا السياق ـ  العقد ، وليس أنام الملتام إلا الإذعان

ح ـبصحة شرط خضوع الحملت الإعلنية المحلية لموافقة نان ، لسوق اأوربية المشتركةا

الانتيا  
127
صورة العلنة التجارية للمنتج  ترسيخ ، ، بالرغم نن أن الغاية نن هذه الإعلنات 

 .  غت أن يقودها المرخص له فت أذهان الجمهور ، وبالتالت ينب

أن يمتنع عن ننافسة نتنا   ب ، "المتنا   له " كذلك قد ينص العقد على التاام الملتام       

أو  ، أو نهاجمة شهرته ، إليهم آخرين فت ننطقة تو يعهم ، وعدم إفشاء أسرار نانح الالتاام

بالإخلص والوفـاء الـذي يمليه العرف  طرق ووسائم إعلناتـه ، وهـو نـا يطلق عليه الالتاام

التجاري
128

  . 

سياسة الملتام التجارية لإشراف المنتج نانح خضوع  : وأيضا نن أنثلة هذه التبعية     

الانتيا  ، فقد يملت عليه هذا اأخير رغبته فت افتتاح عدة وكالات أو فروع له فت أناكن نعينة ، 

م فت نصانعه أو فت نكاتبه التجارية ، وقد يفرض عليه تم تدريبه ، ويلانه بأن يستخدم عمالا  

الاشتراك فت أسواق أو نعارض نعينة  أيضا  
129
 . 

                                                 
126
 .  091شرح العقود التجارية ، ص : ـ سميحة القليوبت  
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 . 032ـ  033ص  ، نرجع سبق  ذكره ،ـ فايا نعيم رضوان  
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بفرض شروط نن جانب  ، ويتميا عقد الانتيا  التجاري أيضا   :التبعية المالية ( 2)

لتام تعسفية بالنسبة للم نانح الالتاام لتحقيق ناايا نالية له ، والتت تمثم فت ذات الوقت شروطا  

نن طرفت عقد التو يع التجاري  لكونه لا يمكنه نناقشتها ، وبعبارة أخرى بالرغم نن أن كل  

يملك ذنة نالية نستقلة ، فإنه ينتج عن هذا العقد وجود تبعية نالية لمانح الانتيا  نن قبم الملتام ، 

التابعة لها ، حيث  وهذه التبعية المالية شبيهة بتلك التت تكون بين الشركة القابضة وشركاتها

 تتوصم الشركة القابضة إلى السيطرة على إدارة الشركة التابعة ، وذلك نن خل  السيطرة أساسا  

على الذنة المالية لهذه الشركات 
130
خر ـ يملك هذه السيطرة ، لآ، والمنتج نانح الانتيا  ـ هو ا 

فة شهرية أو دورية ، وفت هذه ـ بشراء القدر المحدد بالعقد سواء بص فهو يجبر الملتام ـ نثل  

أن الملكية تنتقم إليه بمجرد العقد  ؛ الحالة يفرض على الملتام قبو  فائض عدم المبيعات
131
  ،

أدنى نتفق عليه  أو بتعويض نانح الانتيا  إذا لم تصم المبيعات حدا  
132
 . 

بتحديد شروط بيع  ، ونن أنثلة شروط التبعية المالية أن يقوم المنتج نانح الانتيا  

وأسعار إعادة البيع ، ويستطيع بالتالت أن يحدد نسبة الربح التت يحصم  ، المنتجات أو السلع

عليها الملتام ، وقد يفرض على الملتام التعانم نع نصرف نعين ، وقد يملت عليه توريد نواد 

ج ـ بمقتضى شروط أو تابعة لمشروع نانح الانتيا  ، وقد يصدر المنت ، تشغيم نن شركة وليدة

التعاقد ـ تعليمات إلى الملتام تتعلق بتحديد نقدار المبالغ التت يستثمرها الملتام فت نشروعه 
133
   ،

سواء كانت تجارية أو نالية عند تجديد  ، وبالإضافة إلى ذلك فإنه تتعمق هذه التبعية الاقتصادية

يجعم الملتام يقابم سلوك الرقابة أو أو عدم تجديده نن قبم نانح الانتيا  ، اأنر الذي  ، العقد

الإشراف نن قبم المنتج نانح الانتيا  بالحفاوة والترحاب ، رغبة ننه فت دفع المنتج إلى القيام 

 .  بتجديد العقد 

خلصة القو  ، إن كانت عقود التو يع التجاري تبدو وسيلة فعالة لتحقيق نوع نن       

قائمة على التعاون بين أطراف هذه العقود ، إلا أن هذه والتركا الاقتصادي بين المشروعات ، 

تكييف لهذه الالعقود تبدو غير كافية لحكم أو تنظيم نشاط الشركة القابضة ، حتى إذا كان إعادة 

لا تثير  حيثقد تفضت إلى القو  بأنها شركات تنشأ نن الواقع ،  نهاإالعقود ـ وفق شـروط نعينة ـ 

يقدم نانح الانتيا  التجاري ننتجاته  كأنللحصص أية صعوبة ، بالنسبة للخصائص الممياة 

وبضائعه ، ويقدم المو ع عمله ، واقتسام اأرباح يمكن إثباته بسهولة ، ولكن بالنسبة لنية 

                                                 
130
 . 79ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع سبق ذكره ، ص  
131
ـ هذا فت حا  كانت المنقولات نحم العقد نن اأشياء القيمية ، أنا إذا كانت نن اأشياء المثلية فإن نلكيتها لا  

 .إلا بعـد فر هـا  تنتقم
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 . 745ـ  744عقد الالتاام التجاري ، ص : علت سيد قاسم  ـ 
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فإنها تثير بعض الصعوبات وهت شرط لا م لقيام الشركة ، وذلك بالنظر إلى أن  ، المشاركة

وذلك عن طريق الرقابة التت يملكها فت  ، نانح الانتيا  التجاريالتبعية الاقتصادية التت يمارسها 

والتت تستلام أن تتوافر لدى  ، نواجهة المو ع ، لا تتوافق نع فكرة التعاون بين الشركاء

، وعلى قدم المساواة نن أجم إنجاح نشروع الشركة ، أي أن يكون هناك  الشركاء نية العمم نعا  

خر ونقده ، وأن شرط المساواة هو الذي لآكن لكم شريك رقابة الشريك ابحيث يم ، نتكافئا   تعاونا  

ينفت علقة التبعية بين كم شريك وبقية الشركاء الآخرين 
134
 . 

وبذلك فإن عقود التو يع التجاري يختم فيها شرط أساست نن شروط قيام الشركة ، وهو       

أو نا يسمى بنية المشاركة ، واختلله يعنت عدم  ، شرط التعاون بين الشركاء وعلى قدم المساواة

كفاية هذا النوع نن العقود لحكم أو تنظيم نشاط الشركة القابضة ، كما أن عقود التو يع التجاري 

تقوم على السيطرة نن خل  آلية العقد ، بينما تستلام الشركة القابضة أن تقوم هذه السيطرة 

 .ركة كقانون اأغلبية بأساليب وأدوات نستمدة نن آليات الش
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 يـانـل الثـالفص

 ةـابضـة القـي للشركـونـانـوم القــالمفه

 :تمهيد وتقسيم 

تقوي  ، عـذ نشاريـاستجابة لشعور الإنسان بالحاجة إلى تنفي ، لقد ظهرت فكرة الشركة     

قدرة الشخص الطبيعت وإنكانياته المادية فت القطاعات الخدنية والإنتاجية ، وقد استهدفت فكرة 

إلى أن بلغت الحالة التت عليها فت التشريعات  ، ر التاريخ بالتعديم والتطويرـالشركة عب

نع المعاصرة ، بم تنوعت فكرة الشركة تبعا لحجم النشاط التجاري المستهدف بالاستغل  ، 

والحد نن استعمالها كأداة  ، ضبطها بصياغة نصوص تشريعية تضمن حماية المتعانلين نعها

للشكم القانونت الذي تتخذه  تبعا   ، احتكار ، نع تقرير درجات نتفاوتة نن المسؤولية للمكونين لها

انه كم شركة ، وقد تعددت اأشكا  التت يمكن أن تتخذها الشركة ، وقد حظت كم شكم ننها بأحك

 .بما فت ذلك الشركة القابضة نوضوع هذه الدراسة  ، المنظمة له

فت المفهوم القانونت للشركة القابضة فت القانون الليبت وذلك على  لذلك نبحث تفصيل   

 :   النحو التالت 

 

 . تعريف الشركة القابضة :   ث الأولـالمبح

 . اأشكا  التت تتخذها الشركة القابضة :  ث الثانيـالمبح
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 ث الأولـالمبح

 ةـة القابضـركـف الشـريـتع

ظهرت فكرة الشركة القابضة لتنفيذ نشاريع تفوق قدرة الشركات العادية ، وذلك بغرض 

التت و ، لها وفت إطار نجموعة نن الشركات التابعة ، لإقانة نشروعات ضخمة ؛ استغللها

خاضعة فت توجيه أنشطتها ، وعلى نحو تكانلت بما يحقق الهدف الاقتصادي الذي أنشئت تكون 

نن أجله ، وقد حظيت هذه الشركة باهتمام نتاايد نن المشرعين ، وأصبحت فت الوقت الحاضر 

عن أنها بدأت تتحكم فت  نن أكبر المؤثرات الفعالة فت نماء الثروات العانة والخاصة ، وفضل  

لمليين نن العانلين ، وفت توفير نختلف أنواع السلع والخدنات فت السوق ، ولذلك نصدر دخم ا

يقتضت ننا إيراد تعريف نلئم لها ، وذلك لكت ينجلت  ، فإن البحث فت ناهية الشركة القابضة

 . الغموض عن هذه الفكرة التت نحن بصددها 

وذلك فت فرعين  ، المشرع ننهالذلك نبحث فت ناهية الشركة القابضة لدى الفقه ونوقف      

 نتتاليين ، نخصص اأو  للتعريف الفقهت ، والثانت لموقف المشرع بالخصوص ، وذلك وفقا  

 : للآتت 

 رع الأولـالف

 ةـة القابضـللشرك هـف الفقـريـتع

لقد اختلف الفقه فت تعريف الشركة القابضة ، لدرجة أنه لا يمكن القو  بأنه يوجد تعريف      

ة ـة للشركـويرجع السبب فت اختلف هذه التعريفات المطروح ، عليه لهذه الشركة نجمعا  

القابضة ، إلى اختلف الااوية التت ينظر ننها إلى الشركة القابضة ، حيث يرى جانب نن الفقه 

فت عدة شركات أخرى تسمى بالشركات التابعة ،  أن الشركة القابضة هت شركة تملك أسهما  

وذلك بالقدر الكافت الذي يمكنها نن السيطرة على إدارة الشركة ، وبتقرير نن الذي يتولى إدارة 

الشركات التابعة ، وكيفية تسيير أو إدارة أنورها 
135
، إلا أن هذا التعريف لم يبين ندى إنكانية  

ودون  ، خضم النشاط التجاري أو الصناعت بنفسها على الخوض فت ، قدرة الشركة القابضة

لتحديد طبيعة تلك الشركة ، بالنظر إلى قدرتهـا  نهما   الاستعانة بشركاتها التابعة ، وهذا يعد أنرا  

 . على فعم ذلك أم لا 

تلك الشركة التت تملك " فقد عرف الشركة القابضة بأنها  ، أنا الفقه اأنجلو أنريكان     

، ويلحظ أن هذا التعريف " نتيجة لتملكها أسهما فت رأس نالها  ، ى شركات أخرىالسيطرة عل

ا كان شكلها ، شركة شركة تجارية كبيرة أي   الذي يجعم ننه يستوعب أي ، يتسم بالاتساع
                                                 

135
 . 23ص ،  نرجع سبق ذكره ، الشرقاوينحمود سمير  ـ 
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أشخاص أم أنوا  ، فهو لا يتطلب فت الشركة كت تكون قابضة لغيرها سوى أنها تتمتع بالسيطرة 

أو لا  ة اأولى السيطرة فعل  ـارس الشركـك أن تمـد ذلـوي بعـعة ، ويستعلى الشركة التاب

تمارسها 
136
  . 

ناسب الشركة نن الشركات المسماة لا ت   ه أن أشكالا  ـد فاتـولكن التعريف السابق ق    

أنها لا تتمشى نع أغراضها وآليات نشاطها ، وكذلك يشير التعريف المذكور إلـى  ؛القابضة 

، غير أن هذه  بالسيطرة على الشركة التابعة فعل   ، تمتع الشركة لكـت تكون قابضةضرورة أن ت

نهما نن رأس نا  الشركة  تمثم جاءا   ، السيطرة تكون نتيجة ننطقية نترتبة على قبض أسهم

 .تخو  المالك نمارسة السيطرة ، أو باأحرى لم يأت بجديد بالخصوص   ، التابعة

فت الشخصية المعنوية بين الشركتين  التعريف أنه لا يتطلب انفصالا  كما يؤخذ على هذا       

القابضة والتابعة ، حيث يستوي أن تكون الشركة القابضة نالكة لكم أسهم أو حصص رأس نا  

أو لجاء ننها ، بمعنى أن المنشأة التابعة تعتبر شركة تابعة ولو كانت جاءا نن  ، الشركة التابعة

ى هذا المفهوم يصلح الفرع أن يكون شركة تابعة عل اأولى ، وتأسيسا  
137
، بينما يشترط أن  

نتمتعة بشخصيتها المعنوية المستقلة عن غيرها ،  تكون كم نن الشركة القابضة والشركة التابعة

أي أن تكون الشركة التابعة نحتفظة بشخصية نعنوية نستقلة ، رغم أنها عضو فت نجموعة 

الشركة القابضة ، فالشركة القابضة شريك فت التابعة يستأثر اقتصادية واحدة تسيطر عليها 

باأغلبية 
138 

نن الشركة  اءا  ـد جـه يعـأن ؛ ، وأيضا الفرع لا يصلح أن يكون شركة تابعة

 . اأولى 

أدنى لتملك الشركة القابضة نن رأس نا   كذلك لم يضع التعريف السالف الذكر حدا       

نن تملك  ي ذلك التعريف بين السيطرة الفعلية التت تأتت أحيانا  الشركة التابعة ، حيث يساو

الشركة القابضة أقلية نن أسهم شركة تابعة ، والسيطرة القانونية التت لا تتحقق إلا بتملك الشركة 

القابضة لنصاب اأغلبية للأسهم المتمتعة بحق التصويت بالشركة التابعة التت تمكنها نن تعيين 

 . س الإدارة بها أغلبية أعضاء نجل

ويرى جانب أخر نن الفقه اأنجلو أنريكت أن الشركة تكون قابضة لغيرها إذا كان 

للأولى حق الرقابة والسيطرة على تكوين نجلس إدارة الشركة التابعة ، وذلك نن خل  القدرة 

لسيطرة على تعيين أغلبية نجلس الإدارة بهذه الشركة اأخيرة ، ثم أضاف أنصار هذا الرأي أن ا

على نجلس إدارة الشركة التابعة يمكن أن تنشأ نن خل  حيا ة الشركة القابضة لنصاب حق 

                                                 
136
 .  00ذكره ، ص  ـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع سبق 
137
 . 00، ص  ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
138
 . 29ذكره ، ص  بق، نرجع س الشرقاوينحمود سمير ـ  
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التصويت ، أو أن النظام اأساست للشركة التابعة يتضمن نصوصا توفر للشركة القابضة تعيين 

نجلس إدارة الشركة اأولى ، أو نن خل  علقة تعاقدية أخرى تحقق للشركة القابضة نكنة 

يين أغلبية نجلس إدارة الشركة التابعة تع
139
، ولكن يلحظ على هذا الرأي أنه يتفق نع الرأي  

السابق فت نساواته بين السيطرة القانونية والسيطرة الفعلية ، كما يؤخذ عليه أنه يعتبر شركة نا 

 . تابعة أخرى كأثر لعلقة تعاقدية بين الشركتين 

هت ذلك النوع نن الشركات الذي يكون نحله  ، القابضةلى أن الشركة وذهب البعض إ     

عن طريق تملك حصص فت رؤوس  ، أو غرضه الوحيد نمارسة السيطرة على شركات أخرى

خر آدون أن يباشر أي نشاط صناعت أو تجاري أو نالت  ، أنوالها
140
غير أن هذا التعريف لم ،  

يرها للشركـة التابعـة ، ونـا إذا كانت فقط يبين نوع السيطرة التت تملكها الشركة القابضة فـت تسي

وتصبح بذلك سيطرة  ، أم أنها تمتد لتطا  الذنة المالية للشركة التابعة ، سيطرة إدارية تخطيطية

 .إدارية ونالية 

خر الشركة القابضة نن خل  تعريفه لمجموعة الشركات ، ويرى لآوقد عرف البعض ا      

عن بعضها وترتبط ـ فت الوقت ذاته ـ كم ننها باأخرى ،  قانونا  بأنها نجموعة شركات ننفصلة 

أو القانون على فرض وحدة  ، أو شركة نسيطرة لها القدرة فت الواقع ،م وتعتبر إحداها شركة أ  

ذلك أنه  ، التت تجد نفسها فت نركا الخاضع ، القرار على الشركات اأعضاء فت المجموعة

أو الاكتتاب فيها بما يمكنها  ، خدم أنوالها فت شراء شركات أخرىيمكــن للشركة القابضة أن تست

نتيجة لتملك نسبة نهمة فت رأس نا  الشركات التابعة  ؛ نن السيطرة عليها
141
 . 

فل هو بالواسع ولا هو بالمضيق ، فهو ليس بالتعريف  ، ونا يميا هذا التعريف هو الدقة      

الواسع الذي يستلام ضرورة إسهام الشركة القابضة فت رؤوس أنوا  الشركة التابعة بتملك نسبة 

بشرط أن تؤنن لها السيطرة فت الجمعية العمونية  ، اأغلبية ، وإنما يكفت أن تمتلك نسبة أقم

 ،بالسيطرة على الشركات اأخرى ، لوصف الشركة بالقابضةللمساهمين ، كما استلام هذا الرأي 

وإلا  ، نتيجة تملك نسبة نهمة نن رأس نالها ، نع اأخذ فت الاعتبار أنه لا يكفت نجرد التملك

على  كانت الشركة المالكة شركة استثمار ، وإنما يستلام فت الشركة القابضة أن تمارس نفوذا  

هذه الشركات سلطة إصدار قرارات نستقلة فت تسيير نشاطها ،  بحيث لا تملك ، الشركات التابعة

وإنما تبقى أسيرة وخاضعة للشركة القابضة ، كذلك استلام هذا الرأي الانفصا  القانونت بين 

                                                 
139
 . 00، ص  ذكرهبق ـ أشار إليه محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
140
 .  455ص ، " الشركات المتعددة القونيات  " :ـ حسام محمد عيسى 
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الشركتين القابضة والتابعة ، ولا يصلح أن يكون فرع شركة نا شركة تابعة ، وأيضا إذا تملكت 

رأس نا  شركة أخرى ، فت هذا الفرض نكون أنام حالة  أسهم أو حصص ، شركة نا بالكانم

 .  نن حالات الاندناج 

تدور حو  فكرة واحدة وهت  ، خلصة القو  ، إن جميع التعريفات التت أوردها الفقه   

السيطرة ، والتت يتم نمارستها نن قبم الشركة القابضة فت نواجهة شركاتها التابعة ، دونما 

ساهمة الشركة القابضة فت رأس نا  الشركات التابعة لها ، فمتى نا اكتراث لحجم أو قيمة ن

رة على الشركة ـذه اأخيرة السيطـارس هـبـأن تم ، سمحت نسبة نساهمة الشركـة القابضـة

، فقد تمتلك  نعينا   ، ولا يشترط أن تبلغ النسبة حجما  " القابضة " التابعة ، اكتسبت الشركة وصف 

قم نن أغلبية أسهم رأس نا  الشركة التابعة ، ولكن هذه النسبة قد توفر الشركة القابضة نسبة أ

لها السيطرة فت الجمعية العمونية نتيجة لوجود ظروف نعينة ، كغياب المساهمين عنها ، وفت 

الحقيقة إن نهمة وضع تعريف للشركة القابضة لم تقتصر على الفقه فقط ، بم شغلت أيضا اهتمام 

 .ان المشرع فت بعض البلد

 يـانـرع الثـالف

 ونـانـة في القـة القابضـركـف الشـريـتع

وذلك على  ، لة وضع تعريف للشركة القابضةلقد تعرضت بعض التشريعات لمسأ      

ن أن نسألة وضع التعريفات ليست نن عمم المشرع ، فهت نهمة نن صميم عمـم ـم نـالرغ

قد ينتج عنه بعض المشكلت ، وذلك بالنظر لحصر  ، أن صياغة المشرع لتعريف نا ؛الفقـه 

وإلا أصبح اأنر ، وبشكم نلام لا يمكن نخالفته  ،أو تلك الفكرة فت  اوية نعينة  ، هذا التعريف

 . نخالفا للقانون 

وقد اختلفت التشريعات فيما بينها عند تعريفها للشركة القابضة ، ويرجع هذا الاختلف      

عيار الذي تبنته هذه التشريعات كأساس لهذا التعريف ، فبعض التشريعات لاختلف الم أساسا  

اعتد فت تعــريفـه للشـركـة القابضـة بـمعيار السيطـرة 
142
خــر استند إلى فكـرة لآ، والبعـض ا 

المشاركة كــأساس للتعريف بالشركـة القابضة 
143
 .   

                                                 
142
ة الشااركات ذات الغاارض وعااتتكااون نجم) ـاا لقااد أكاادت نحكمااة الاانقض الفرنسااية فاات أحااد أحكانهااا علااى أن  

الصااناعت ناان شااركة نساايطرة ، أو نهيمنااة ، ونجموعااة شااركات نرتبطااة بهااا ارتباطااا  وثيقااا لتحقيااق التجاااري و

نقاض ( أهداف عاناة نشاتركة ، أياا  كاان الشاكم الاذي تتخاذه الشاركة المسايطرة أو الشاركات الخاضاعة للسايطرة 

نادى نساؤولية الشاركة اأم اأجنبياة عان " محمد غناام  شريف:  ، نشار إليه فت 0927يونيو 72فرنست صادر فت 

 . 663، ص " ديون شركاتها الوليدة المصرية 
143
، 320" نص المادتين ) ـ لقد اعتمد المشرع السويسري علت نعيار المشاركة فت تعريفه للشركة القابضة  

الشركات القابضة فت : لب انظر ، صلح أنين أبو طا( الفيدرالت السويسري   تنن قانون الالتاانا"  200

 . 04، ص  0994قانون قطاع اأعما  ، نطبعة جانعة القاهرة والكتاب الجانعت ، 
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عرف الشركة القابضة فت  والذي،  0942فمثل قانون الشركات الإنجلياي الصادر سنة     

نا   رأسنن نصف  أكثرالشركة التت تحو  :  بأنها"  Companis Act( "451) ادة ــالم

شركة تعتبر  أسهمكانت تحو   إذا أو،  إدارتهاالتت تتحكم فت تشكيم نجلس  أو،  أخرىشركة 

، (  ب) الشركة  أسهم أغلبيةتحو  (  أ) كانت الشركة  إذانه أ أي،  أخرىقابضة بالنسبة لشركة 

( أ ) ، ففت هذه الحالة تعتبر الشركة ( ج ) تعتبر شركة قابضة بالنسبة للشركة  اأخيرةوهذه 

(  ج) ة ـشركة قابضة بالنسبة للشرك
144
قد  ، ويتضح نن هذا التعريف أن القانـون الإنجلياي 

 لـم يبين هـذا التعريف أنهؤخـذ على ى نعيار السيطـرة كأساس لتعريف الشركـة القابضة ، وي  تبن  

دون  ، نمارسة نشاط تجاري أو صناعت بنفسها ، نا إذا كان فت نقدور الشركـة القابضة

 . الاستعانـة بشركاتها التابعة 

فقاد ،  4994لسانة "  302" رقام  هيئاات القطااع العاام قاانونفات  المصاريالمشارع  أناا      

نناه "  41" عن  طريق تعريف الشركة التابعاة لهاا ، حياث نصات الماادة  عرف الشركة القابضة

الشاركات  لإحادىيكاون  التاتهذا القانون الشركة  أحكامتعتبر شركة تابعة فت تطبيق : )  أن ىعل

(  اأقاام ىنالهااا علااا رأسنااان %  54القابضااة 
145
أن المشااارع  ، ، ويساااتفاد ناان هاااذا التعريااف 

فت رأس نا  الشركة التابعة نن قبم الشركة القابضة ، وبلوغ  المصري قد اعتد بمعيار المشاركة

 . هذه المشاركة نسبة نعينة 

(  474)نان اللئحاة التنفيذياة رقام ( 32) الماادة  تبالنسبة للمشارع الليبات ، فقاد نصا أنا

، نن نشروع قانون النشاط التجاري" 749"المادة المقابلة لها رقم ـ " م 3001"ر .و 4271لسنة 

،  أكثار أو أخارىناا  شاركة  رأس الهدف نن تأسيسها تملاك كانام ، شركة نساهمة: )  أنهاعلى 

، ويستفاد نن هاذا الانص أن المشارع (  إدارتهاوالعمم علت % 54تقم عن  لا اأسهمنسبة نن  أو

وهاو الشاركة المسااهمة ، وقاد اعتاد المشارع بمعياار  ، قد حدد الشكم الذي تتخذه الشركة القابضة

 ،% 54الشااركة التابعااة لا تقااـم عااـن  ة عاان طريااق تملااك نساابة كبياارة ناان رأس نااا المشااارك

هماا  وعلاى إدارة الشاركة التابعاة وتوجيههاا ، أ بالعماـم وذلاـك بالإضافـة إلـى نعيـار السيطاـرة ،

أن  : ، كما يستخلص نن هذا التعرياف نن اللئحة أيضا  ( 31/4)نعا ، وهو نا أشارت إليه المادة 

بنفساها ، وإنماا حصار  أو تجارياا   صاناعيا   تماارس نشااطا   المشرع لام يسامح للشاركة القابضاـة أن

نشاطها فت إدارة الشركات التابعة التت تقوم بمثم هاذه اأنشاطة أو غيرهاا نان اأنشاطة التجارياة 

 . اأخرى 

                                                 
144
 . 04، ص  ذكرهبق ـ صلح أنين أبو طالب ، نرجع س 
145
شركات القطاع العام وشركات المساهمة ، النهضة العربية ،  :الحميد  رضا السيد عبد ـ يد رضوان  أبوـ  

 . 35، ص 7116 – 7117القاهرة ،  
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 ة هـاـتـكة القابضرإنـه نن نجمم التعريفات السابقة يمكن القـو  بـأن الش حا  ، على أي   

 ، فاات رأس نااا  شااركة أو شااركات أخاارى نسااتقلة عنهااا قانونااا   أو حصصااا   شااركة تملااك أسااهما  ) 

ا أو تجاري ا تمارس نشااطا صاناعيا   ، على ألا   وقانونا   بنسبة تمكنها نن السيطرة على إدارتها واقعا  

 ( . بمفردها 

يساتلام ننهاا إحكاام قبضاتها علاى الشاركة  بالذكر أن وصف الشركة بالقابضاة ،والجدير      

يقتضت هاذا القابض تاوافر عناصار لوجاوده ، وهات عناصار نادياة وأخارى نعنوياة ،  التابعة ، و

فالعنصر المادي يتمثم فت قيام شركة بالاكتتاب فت أسهم شركة أخرى تحات التأسايس ، أو شاراء 

شركة لجانب نن أسهم شركة قائمة 
146 

تلخص فت أن تتجه نية الشاركة ، وأنا العنصر المعنوي في

المشترية للأسهم إلى السيطرة على الشركة اأخرى ، وتوجياه سياساتها الاقتصاادية ، وبغيار هاذا 

العنصر لا يكون اأنر سوى نجرد توظيف شركة لجانب نن فاائض أنوالهاا فات شاركة أخارى ، 

ع رأس ناـا  شركاـة ـللشاك عنادنا تتملاك شـركاـة جميا بماا لا يتارك نجاالا   ة السايطرةـوتتضح نيا

أخـرى 
147
، ولا شاك أن  اساتظهار نياة السايطرة ، أنـا فـت غير الفـرض السابـق فيقتضت اأناـر 

نلكية أغلب رأس الما  تنهض قرينة على هذه النياة ، إذ الغالاب أن يكاون قصاد الشاركة نان هاذه 

 م  ونن ث ا ، ة اأخرىضمان اأغلبية فت الهيئات التت تصدر عنها قرارات الشرك ، الملكية الكبيرة

 .السيطرة عليها وتوجيهها بما يخدم سياسات الشركة القابضة 
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 .  76، ص  ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع سبق ذكره 

147
 . 41المشروع ذو القونيات المتعددة نن الناحية القانونية ، ص : ـ نحسن شفيق  
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 يـانـث الثـالمبح

 ة ـابضـة القـا الشركـذهـة التي تتخـونيـانـال القـالأشك

لقد أضاف المشرع الليبات الشاركة القابضاة إلاى الشاركات التجارياة المساماة المنصاوص     

التجارية ، وقاد خصاها بابعض اأحكاام التات تمياهاا عان غيرهاا نان الشاركات عليها فت المدونة 

أو بالاشاتراك ناع الغيار  ، كما حدد لها دائرة نشاطها فت تأسيس شركات تابعة بمفردها اأخرى ،

ناان رأس نالهااا ، بالإضااافة إلااى تثمياار أنوالهااا فاات اأسااهم والسااندات %( 50)بنساابة لا تقاام عاان 

نااع تكااوين صااناديق لإدارتهااا ، وفاات تقااديم القااروض  ، وغيرهااا ناان اأوراق الماليااة اأخاارى

 . والكفالات والتمويم للشركات التابعة 

تدعو حاجة هذه الدراسة إلاى البحاث  ، للشركات القابضة وبالرجوع إلى اأحكام المنظمة     

حتى يمكان التعارف علاى الطبيعاة القانونياة  ، فت تكييفها القانونت ، وتحديد شكلها القانونت تمهيدا  

عليه نبحث الموضوعات المشار إليها فت الفرعين ووخصوصية نظانها القانونت ،  ، لهذه الشركة

  : التاليين وهما 

 التكييف القانونت للشركة القابضة :   ولرع الأـالف

  الليبتلشركة القابضة فت القانون القانونت ل خصوصية النظام:   رع الثانيـالف

  رع الأولـالف

 ةـابضـة القـركـي للشـونـانـف القـالتكيي

لقد حددت المدونة التجارية الشكم التجاري للشركة ، وعددت الشركات التجارية المسماة       

كما أدى التطور الاقتصادي إلى ظهور فكرة الشركة القابضة ، وينحصر  ،سبيم الحصر على

اختيار أغلبية  ق درتهابحيث يكون فت  ، دور هذه الشركة فت السيطرة على إدارة شركات أخرى

تحديد نفهوم  أعضاء نجلس الإدارة والتحكم فت القرارات التت تصدر عنه ، لذلك نبحث تفصيل  

 : ، وذلك وفق الآتت وتفسير علقاتها بالشركات التابعة  ، بضةالشركة القا

 شركة التضانن الشركة القابضة :     المطلب الأول

 بسيطة الشركة القابضة شركة توصية :    المطلب الثاني

 توصية باأسهم الشركة القابضة شركة :    المطلب الثالث

 نحدودةالشركة القابضة شركة ذات نسؤولية :    المطلب الرابع

  نساهمة قابضة شركة الشركة ال:  المطلب الخامس

 

 



33 

 

 ب الأولـالمطل

 نـامـة التضـركـشالشركة القابضة 

للعتبار الشخصت بين  تعد شركة التضانن إحدى شركات اأشخاص اأكثر تكريسا        

أن حصة الشريك فيها لا يجو  التنا   عنها للغير  ، الشركاء فيها ، وأو  نا تمتا  به هذه الشركة

إلا بموافقة جميع الشركاء ، كما أن هذه الحصة لا تنتقم بالوفاة إلى  ، بعوض أو بغير عوض  

وذلك أن الشركاء قد وثقوا بشخص نعين ، وقد  ؛بم تنتهت الشركة بموت أحد الشركاء  ، الورثة

لثقة ، وهذا الحظر يشمم فقط الشخص اأجنبت عن لا يحظى المتنا   إليه أو الورثة بهذه ا

و جائا ـد الشركاء فهـا التنا   أحـالشركة ، أن
148
ه لا يمس الاعتبار الشخصت بين ــأن ؛ 

 الشركاء
149 

 . 

 ، فالشريك فت شركة التضانن يعتبر تاجرا   جارا  ويعتبر الشركاء فت شركة التضانن ت       

وذلك سواء تدخم فت إدارة الشركة أم لم يتدخم ، ، فت هذه الشركة  بمجرد أن يصبح عضوا  

الشريك المتضانن فت الشركة التت تااو  التجارة علت سبيم  ىعل فوصف التاجر يصدق

الاحتراف ، ولا يحو  دون اعتباره تاجرا  ، أن يكون نوظفا  نمن تحظر القوانين واللوائح عليهم 

الاشتغا  بالتجارة 
150
 . 

فت المساؤولية المطلقاة والتضااننية عان  نتمثل   ،يقع على عاتق الشركاء عبء كبير  كما     

حياث يساأ   الشاريك  فات أنوالاه الخاصاة عان كافاة دياون الشاركة ، فيكاون كافة ديون الشركة ، 

مطالبااة ثابتااا  فاات ذنااة الشااركة وحاادها الولااو كااان الاادين نحاام  ، نااع الشااركة نتضاااننا   ا  يننااد
151
  ،

فاات شااركات التضااانن كاام الشااركاء : ) ناان المدونااة التجاريااة صااريحة فاات أنااه ( 445)فالمااادة 

وكام اتفااق يقضات بغيار ذلاك لا ينفاذ  ، نسؤولون بوجه التضانن والتكافم عان التااناات الشاركة

 ، ، وينبنت على وجود المسؤولية المطلقة والتضاننية للشركاء فات هاذه الشاركة( ير ـق الغـت حـف

وذلاك أن الشااريك يكتساب وصااف التااجر ، ويكااون  ؛ة يسااتتبع إفالس الشااريك أن إفالس الشارك

وقفات الشاركة تفت أنواله الخاصة ، فاإذا  شخصية وتضاننية عن ديون الشركة نسؤولية نسؤولا  

إغفااا  الحكـااـم الصااادر  ىوقااف عنااه ، ولا يترتااب علااتفمعناات ذلااك أنااه هااو أيضااا  قااد  ، عاان الاادفع

                                                 
148
 . 31، ص  0992دار الجانعة الجديدة للنشر ، الإسكندرية ، الشركات التجارية ، : ـ نصطفى كما  طه  
149
ـ هناك نن يرى أن الحصص المكونة لرأس نا  هذه الشركة تكون غير قابلة للتنا   ـ كقاعدة عانة ـ  

الشركات : نظر أبو  يد رضوان اويستوي فت ذلك أن يكون التنا   أحد الشركاء أو أحد نن اأغيار ، 

 . 701القانون المصري المقارن ، ص التجارية فت 
150
حمد أسعيد  ، انظر 414ص ، 75س 70/7/0924ق جلسة  61سنة  (454)نصري رقم تجاري نقض  ـ

 . 007 ، ص( 077)، حكم رقم  ، نرجع سبق ذكرهة ـشعل
151
، انظر  سعيد أحمد 0715، ص 72س  2/3/0923ق جلسة  40سنة  331ري رقم ــ نقض تجاري نص 

 . 005، ص  72حكم رقم   نرجع سبق ذكره ، ، شعلـة
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بياان  إغفالاـه ىشهاـر إفالس الشاريك المتضاانن فيهاا ، أو علاـ ىعلـاـالانص  ، بإفــلس الشركــة

لس ــااة لإفــااع كنتيجااة حتميااة ولا نـيقاا هـأى عاان الإفاالس ، إذ أن إفلسااـم بمنااـه أن يظااـاسماا

ة ــالشرك
152
 . 

وأخيرا  ، فإنه لا يجو  للشريك بدون نوافقة باقت الشاركاء أن يماارس لحساابه الخااص ،       

فات   نتكاافل   نتضااننا   يتعارض نع نشااط الشاركة ، ولا أن يكاون شاريكا   ا  نشاط أو لحساب غيره

شركة أخرى تنافسها 
153
 . 

نااة هااذا النااوع ناان ء  نااا ساابق ذكااره ، فإنااه يثااار التساااؤ  حااو  ناادى نل ىعلاا وتأسيسااا       

لتكااوين  ، الملحااة الشااركات ، لتأساايس الشااركة القابضااة ؟ فالشااركة القابضااة أوجاادتها الضاارورة

لمجابهااة التطااورات الاقتصااادية ،  ؛تااوفير رؤوس أنااوا  ضااخمة  ىقااادرة علاا تكااتلت اقتصااادية

هاا بخصاوص وجادنا أن الفائادة الوحيادة نن ، رض الساابق أحكاام شاركة التضااننولكننا بعاد العا

لا تعدو تلك المتمثلاة فات تجناب دخاو  أجاناب غيار نرغاوب فايهم إلات ،  تأسيس الشركة القابضة

الشااركة القابضااة ، خاصااة نتااى كاناات ذات طااابع عااائلت 
154
نااه يشااترط نوافقااة جميااع إ، حيااث  

 .لإنكانية دخو  شخص أخر كشريك فت هذه الشركة  ؛ الشركاء

شاريعها وشركاتها ويم نملت ؛ القابضة تحتاج إلت رأس نا  ضخموبالمقابم فإن الشركة       

 ، الاعتباار الشخصات ىنهاا تركاا علاإ حيث ، جا شركة التضانن عن تحقيقهالتابعة ، وهذا نا تع

يلئاام  هاا تملااك رأس ناا  وهااذا ناا جعل ولا تاولت ذلاك الاهتمااام الكبيار بالنسابة للعتبااار الماالت ،

 .المشروعات الصغيرة والمتوسطة 

نخااوف أصاحاب رؤوس تضاننية للشركاء فيها  تثير فإن المسؤولية ال ، عوضا  عن ذلك     

الااذين يرغبااون فاات اسااتثمار أنااوالهم ، وهااذا نااا يجعلهااا عاااجاة عاان اسااتقطاب العاادد  ، اأنااوا 

  ، تتنااقض ناع أغاراض الشاركة القابضاة ، المناسب نن الشركاء ، كما أن فكارة شاركة التضاانن

قاد  فعلات افتاراض أن الشاركة القابضاة والسايطرة عليهاا ، التت نن بينها تأسيس شركات أخارىو

بمفردهاا  فإنها عندنا تقوم بتأسيس شركات أخرى تابعة لها ، اتخذت نن شركة التضانن شكل  لها

سايجد الشاركاء أنفساهم أناام نساؤولية غيار نحادودة ، فباد  أن تقتصار  ، أو بالاشتراك ناع الغيار

لهااـا ، فااإنهم  ـااـة التضااانن شااكل  التاات اتخااذت ناان شرك ديااون الشااركة القابضااة ىعلاا منسااؤوليته

وساتكون  ، الشاركات التابعاة للشاركة القابضاةعن دياـون شاركات أخارى ، وهات  سيسألون أيضا  

                                                 
152
سعيد أحمد : ، انظر  0717، ص 04س 73/7/0936ق جلسة 79سنة  076ـ نقض تجاري نصري رقم  

 . 001، ص06، حكم رقم  ذكرهبق شعلة ، نرجع س
153
 .نن المدونة التجارية ( 454)ـ انظر نص المادة  
154
 . 51، ص  ذكرهبق ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
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نسؤوليتهم غير نحدودة وتضاننية ، ولذلك فإن عظم وثقام المساؤولية الناجماة عان ذلاك ، تجعام 

 . لقابضةتعيش فت كنفه الشركة ا ، شركة التضانن عاجاة عن توفير قالب نناسب

ونن جهة أخرى ، فإن ننع انتقا  الحصص دون نوافقة الشركاء كافة ، يتناقض نع        

طبيعة الشركة القابضة ، التت تستوجب اجتذاب القدر اأكبر نن الممولين ، كما أن إدارة الشركة 

أو باأغلبية العددية عندنا ينص عقد تأسيس الشركة  ، إذا تقررت أن تكون باتفاق جميع المديرين

شكم نصدرا  للتعقيد ، اأنر الذي فإنها ت ، يكون لهم جميعا إدارة الشركة ، على تعيين عدة ندراء

يتناقض نع المرونة الواجبة لعمم الشركة القابضة
 155

حيث يجب فت هذه الحالة على المديرين  

إلا  ، ولا يجو  أحدهم الانفراد بعمم نا لحساب الشركة ، الالتاام بالإدارة الجماعية للشركة

اتقاء حدوث ضرر للشركة ، وإلا فيجو  لكم ندير أن يعترض على  ؛ لضرورة الاستعجا 

 ، كما أن اكتساب الشريك فت هذه الشركة لوصف التاجر،  التصرف الذي تم دون نوافقته

ن ـاب التت تجعم المستثمرين يحجمون عوالنتائج المترتبة علت ذلك ، فيه نا فيه نن اأسب

 .الاشتراك فت هذا النوع نن الشركات 

تمارس نن خلله  شكل  قانونيا  ن شركة التضانن لا تصلح أن تكون إ :خلصة القو       

 .ق أغراضها يالشركة القابضة نهانها وتحق

 يـانـب الثـالمطل

 ةـبسيطة ـوصيـتة ـركـشالشركة القابضة 

شركة التوصية البسيطة نن بين شركات اأشخاص ، وإن كان الاعتبار الشخصت تعد        

ذلك فت نص فيها ، يعتبر أقم حدة نن شركة التضانن ، وقد بينت المدونة التجارية ناهيتها ، و

يسأ  الشركاء العانلون بوجه التضانن  ، فت شركة التوصية البسيطة) : بقولها( 433)المادة 

بينما تنحصر نسؤولية الشركاء الموصين فت حدود نا قدنوه  ، ات الشركةوالتكانم عن التاان

ات ، هو وجود نوعين ـفإن أهم نا يميا هذا النوع نن الشرك : النصوبذلك  ،( ...نن حصص

 :       م ــن الشركاء وهـن

ونمارسة  ، وهم الذين يتولون إدارة الشركة ( :المتضاننون )لشركاء العانلون ا -1

والالتاانات المترتبة عليها  ، لتضانن والتكافم عن ديون الشركةنسؤولين با نأعمالها ، ويكونو

للشركاء العانلين  : نن المدونة التجارية على أنه( 420)، حيث نصت المادة فت أنوالهم الخاصة 

 . وعليهم نفس الواجبات التت للشركاء فت شركة التضانن ، نفس الحقوق

                                                 
155
نن المدونة المدنية ( 519)مادة ، وانظر نص ال 51، ص  ذكرهبق الح محمد القاضت ، نرجع سـ أنيس ص 

 .نن المدونة التجارية ( 442)المادة و
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ويشاركون فت رأس نا  الشركة ، ويكون كم ننهم نسؤولا  : كاء الموصون الشر -2

بمقدار حصته فت رأس نا  الشركة ، ولا يجو   ، ركة والالتاانات المترتبة عليهاعن ديون الش

لهم القيام بأعما  الإدارة 
156
الموصت بتقديم حصته عمل  تجاريا  الشريك ولا يعد التاام ،  

157
  ،

، اأنوا  توظيف واستثمار نن أعما  أن الشريك الموصى إنما يقوم بعمم  ؛بم هو التاام ندنت 

وأن نسؤوليته نحدودة بقيمة حصته ، فت حين أن اأعما  التجارية تتضمن المضاربة 

ة ـوالمسؤولية المطلق
158
ن ـة نـذه الشركـدح فت اعتبار هـذا النوع نن الشركاء لا يقـود هـووج ، 

ولما كان التاام الموصت ذو طبيعة ندنية ، فإن للقاصر غير المأذون له فت . ركات اأشخاص ش

الاتجار أن يكون شريكا  نوصيا  
159
 ، وجود نوع نن المرونة فت هذه الشركة ى، وهذا يد  عل 

 . وإن كانت قليلة  

 لشااركة، هااو عاادم قابليااة حصااص هااذه ا اأصاام فاات شااركة التوصااية البساايطة ولمااا كااان      

يستوي و ، فإن هذا المبدأ يشمم جميع الشركاءالغير إلا بموافقة جميع الشركاء ،  ىللتنا   عنها إل

أن  ؛أو حصص الشاركاء الموصاين  ، فت ذلك أن يقع التنا   عن حصص الشركاء المتضاننين

و  ، عادم قابلياة حصاص الشاركاء الموصاين للتادافيتعلق بهم جميعا   ، ولاذلك  تالاعتبار الشخص

هو نا يميا الشركاء الموصين عان المسااهمين فات الشاركات المسااهمة والتوصاية باأساهم 
160
  ،

قائما  بيناه يبقى هذا التنا    فإن ى الغير بدون نوافقتهم ،عن حقوقه إل لذلك إذا تنا   أحد الشركاء

التت تتمثم فات نصايبه فات  ، أن الشريك إنما يتصرف فت حق نن حقوقه الشخصية ؛ وبين الغير

ذا  فات حاق الشاركة أو الشاركاء ، نوجودات الشركة عند تصفيتها ، ولكن لا يكون هذا التنا   نافا

 يبقى هذا الغير أجنبيا  عن الشركةو
161
  . 

، حياث  نييخاص حصاص الشاركاء الموصا مااكان له رأى آخار في ولكن المشرع الليبت      

،  ثحصاة الشاريك الموصات قابلاة للتاوار: )أن  ىجارية ، علنن المدونة الت( 425)نصت المادة 

تجو  حوالة الحصة ونا يترتب عليها نن أثر تجااه  ، ونع عدم الإخل  بنصوص العقد التأسيست

                                                 

 
156

 09/3/0939ق جلسة 65سنة 716نن المدونة التجارية ، وانظر نقض تجاري نصري رقم ( 433)ـ المادة 

 . 077، ص6، حكم رقم  ذكرهبق سنرجع علة ، ، انظر سعيد أحمد ش 0117ص،  7،ع 71س
157
ا ولا شأن له بعملها التجاري ، فإن اشتراكه فت   ـ إذا كان الشريك الموصت فت شركة التوصية ليس تاجر 

 تكوين الشركة واقتضائه نصيبه فت أرباحها ، أو فت ناتج تصفيتها لا يعتبر عمل  تجاريا  بالنسبة له ، نقض

، انظر سعيد أحمد شعلة ،  0769، ص 66، س76/07/0917ق جلسة  49سنة ( 654رقم )نصري  تجاري

 . 074ص( 00)، حكم رقم  ذكرهبق نرجع س
158
 . 003، ص ذكرهبق ـ نصطفت كما  طه ، نرجع س 
159
 . 003، ص  ذكرهبق ـ نصطفت كما  طه ، نرجع س 
160
 0915 القاهرة ،ب ننها ، دار الفكر العربت ، مام إلت الشركة والانسحاندى حرية الانض: ـ حسنت المصري  

 . 65ص ،
161
سعيد أحماد شاعلة ، : ، انظر 0117، ص75س 72/6/0924ق جلسة 41سنة 71ـ نقض تجاري نصري رقم  

 . 076 - 077، ص3، حكم رقم  نرجع سبق ذكره
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 : ، يساتفاد نان هاذا الانص( يمثم أكثرية رأس الماا   اءـدد نن الشركــإذا وافق عليها ع ، الشركة

صادور  وقاد اساتلام المشارع عان طرياق حوالتهاا ،ن يالموصاالشاركاء حصاص انتقا    أنه يجو

وألا  ، عيناةندون تحدياد أي نسابة  ، تصدر نن شركاء يمثلون اأكثرية فت الشركة ، نوافقة بذلك

 . يرد شرط نخالف لذلك فت العقد التأسيست لشركة التوصية البسيطة

وصااية تشااركة الل انونتالشااكم القاانااا ناادى نناساابة  ، فاات ضااوء اأحكااام السااابقةولكاان       

؟ ونا تتطلبه نن نرونة  تنسجم نع خصوصية الشركة القابضة البسيطة ، للشركة القابضة ؟ وهم

ات ـن التاانااـفااإن نسااؤولية الشااركاء العااانلين بوجااه التضااانن والتكافاام عاا : للإجابااة علااى ذلااك

لشاركة اأخيارة عن استيعابها أغراض الشركة القابضة ، خاصة وأن هذه ا سعائق رئي ، الشركة

تساايطر علااى شااركات أخاارى وفااق آليااات و ، تحتاااج لاارأس نااا  كبياار ، ةـة ضخمااـتمااارس أنشطاا

 تقاع ،المساؤولية تشاديد ذلاك وجاود ناوع نان  ىتصبح تابعة لهاا ، وبالتاالت سايترتب علال  ، نعينة

بالتاالت ، و يتعاذر علايهم تحملهاا بخصوص شاركاتها التابعاة ، القابضة الشركةشركاء عاتق  لىع

 ىنسألة وجود المسؤولية المطلقة والتضاننية فت شاركات التوصاية البسايطة ، وإن اقتصارت علا

الشااركاء العااانلين ، إلا أنهااا تمثاام نصاادر قلااق للممااولين ، وناادعاة لإحجااانهم عاان المساااهمة فاات 

  . الشركة القابضة 

، وإدارتهاا لك تكوينهاا كما أن الطريقة التت نظمت بهاا شاركات التوصاية البسايطة ، وكاذ       

عاااجاة عاان تااوفير رؤوس أنااوا  ضااخمة ،  ، ركات ذات إنكانيااات ناديااة نحاادودةتجعاام ننهااا شاا

كاالتت يفتارض أن تنفاذها  ، ورسم سياسات اقتصادية ، تسيير نشروعات كبرى ىقادرة علوغير 

 . بيد الشركاء العانلين حيث أوجب القانون أن إدارة الشركة دائما   ، الشركة القابضة

لا تصلح كهيكلية للشركة القابضة ، وبالتاالت  شركة التوصية البسيطةإن  : و خلصة الق    

 .تعد نن اأشكا  غير الملئمة لها 

 ثـالـب الثـالمطل

 مـة بالأسهـتوصية ـشركالشركة القابضة 

أو  ةـن حصااـرأس نالهاا ناكة التات يتكاون ويقصاد بشاركة التوصاية باأساهم ، تلاك الشار      

يكتتاب فيهاا نسااهم أو أكثار ،  ، ة القيماةيملكهاا شاريك نتضاانن أو أكثار ، وأساهم نتسااوي ، أكثر

الوجه المبين فت القانون ىويمكن تداولها عل
162
 . 

 : ، نن فئتين نن الشركاء ( التوصية البسيطة ) تتكون هذه الشركة كسابقتها و     

                                                 
162
 . 612الوسيط فت الشركات التجارية ، ص : ـ أحمد محمد نحر   
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وغيار نحادودة عان  ويساألون نساؤولية تضااننية( : نونالمتضاان)العاانلون  الشركاء -1

 ىديون الشركة ، ويتقلدون ننصب الإدارة  داخم الشركة ، لا بام اأكثار نان ذلاك أناه يترتاب علا

الشركة  نديرو اعتبارهم قانونا   ، نلينوصفهم بالشركاء العا
163
 . 

عن طرياق الاكتتااب  لذين يساهمون فت رأس نا  الشركةوهم ا: الشركاء الموصون  -2

تهم نقصاورة فات حادود اأساهم التات اكتتباوا افت اأسهم التت تصدرها الشاركة ، وتكاون نساؤولي

 .فيها 

ا  عليهاا فات الآوناة ـلإقباا واـم رواجهاـة قاـذه الشركاـأن ها ىه ، إلـن الفقـويشير جانب ن      

ا  فاات الواقااع ـنجاحاات حااا ت ـالتاا ، شااركات ذات المسااؤولية المحاادودةالبساابب ظهااور  ؛ اأخياارة

م الاكتتااب تعاددت نظاو ، انين حرية تأسيس شركات المساهمةالعملت ، وكذلك بعد أن أطلقت القو

فيها 
164
حد سواء  ىوصغار المستثمرين وكبارهم عل ، ، بما يلئم حاجات المؤسسين 

165
 . 

ثام بعاض المااياا يم ، كإطار للشاركة القابضاة ن استعما  شركة التوصية باأسهموإذا كا      

ه ـا يعنت اساتمرارية تاولت المادير لمهاناـم نديرا  نظانيا  ، نمـتعيين أحدهننها  ، لمؤسست الشركة

نان المدوناة التجارياة( 300)وهو نا نصت عليه الماادة  ، ةـفت الشرك
 

، بالإضاافة إلاى قادرة هاذه 

نان  ، نان المروناة نوعاا  الشركة على إصدار أسهم تطرحها للكتتاب فيها ، وهو نا يضفت عليها 

حيااث قاادرة الشااريك الموصاات علااى الاادخو  والخااروج ناان الشااركة بسااهولة تانااة ، كمااا أن هااذه 

لة آاأسهم التت تصدرها الشركة تعمم على اجتذاب أعداد كبيرة نن الممولين ، وذلاك باالنظر لضا

در ـبقا ، الشركةوانحصار  نسؤولية الشريك الموصت الذي ينوي الاكتتاب فت أسهم هذه  ، قيمتها

الحد الذي يعوض المساوئ  ىلالماايا لا تصم إ جميع تلكإلا أن   ،ت يكتتب فيها ـم التـقيمة اأسه

للشااركة القابضااة ، حيااث تبقااى بالنساابة  ، شااركة التوصااية باأسااهمل النظااام القااانونت مثلهاااالتاات ي

 تتمشاى ناع حجام نشااط لا ، لشركاء العانلين عن ديون الشركةالمسؤولية الشخصية والتضاننية ل

تحمم التاانات الشاركة  ، الشركة القابضة ، حيث يستحيم على عدد نحدود نن الشركاء العانلين

 . وشركاتها التابعة ، القابضة

 . لشركة القابضة للا تعد شكل نلئما   وبذلك فإن شركة التوصية باأسهم أيضا  

 

 

                                                 
163
 .نن المدونة التجارية ( 300)ـ انظر نص المادة  
164
نجموعة نعينة توجه إليهم  ىخر نغلق يقتصر اأنر فيه علآن نن الاكتتاب ، اكتتاب عام واـ يوجد الآن نوع 

 .الدعوة للكتتاب فت أسهم الشركة 
165
 .  611 -612الوسيط فت الشركات التجارية ، ص: د محمد نحر  حمـ أ 
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 عـرابـب الـالمطل

 دودةــمحة ـؤوليـمسة ذات ـركـشالشركة القابضة 

فاإن كاان نان بيانهم  ، ويقصد بها تلك الشاركة التات لا يقام عادد الشاركاء فيهاا عان ثلثاة     

،  خمسة وعشرين شريكا   ىوجب ألا يقم عدد الشركاء عن أربعة ، وألا يايد عددهم عل ،  وجان

إن لام تباادر  ، القاانونعتبار الشاركة ننحلاة يحكام فت ، وإذا قم العدد أو  اد عان النصااب الماذكور

توفيق أوضاعها  ىاأكثر إل ىخل  شهرين عل
166
 . 

أو  أنااه لا يجااو  تأسيسااها ، وناان الخصااائص الممياااة للشااركة ذات المسااؤولية المحاادودة     

أي دعااوة كاام الجمهااور  أو الاقتااراض لحسااابها عاان طريااق الاكتتاااب العااام ، ،  يااادة رأس نالهااا

ن الاكتتاب العام يقتضى إصدار أسهم نن الشركة ، كماا إحيث  ، سواء كانت نباشرة أو بالواسطة

( 301)وهاو ناا نصات علياه الماادة  ، سندات قابلاة للتاداو أسهم أو لا يجو  لهذه الشركة إصدار 

، ( لا يجاو  أن تكاون حصاص الاشاتراك علاى أسااس اأساهم ) .... نن المدونة التجارياة بقولهاا 

يهادف إلاى و ويسري أيضا طو  نادة بقااء الشاركة ، ، التأسيس تلتام به الشركة عند وهذا الحظر

بسابب ناا تعرضاه نان ضامان  ؛ الحيلولة دون المضااربة علاى صاكوك هاذا الناوع نان الشاركات

نتواضااع 
167
وعاادم  ، ، وقصااد المشاارع ناان هااذا الحظاار الحفاااظ علااى الطااابع الشخصاات للشااركة 

ويلحظ أن نطاق هذا الحظر ينحصر  إدخا  شركاء جدد لا تربطهم بمؤسست الشركة أية علقة ،

يمكان أن تكاون نحال  للمضااربة ، أناا أنهاا  ، فت إصدار صكوك قابلة للتداو  باالطرق التجارياة

ر فل يدخم فت نطاق هذا الحظ ،لة المدنية إصدار إقرارات دين قابلة للحوا
168 
.  

 بعض يارى أنهاا وقد اختلف الفقه فت شأن تصنيف الشركة ذات المسؤولية المحادودة ، فاال

اأشخاص وشاركات اأناوا   ج نن شركات، بم هت ناينن الشركات  نعينةلا تندرج فت طائفة 

نعا  
169
ذه الشركة ، عن طريق التنا   ـــت هــاء فــا  حصص الشركــوبالمقابم فإنه يجو  انتق،  

بمقتضى نحرر رسمت وفق قيود نعينة 
170
 . 

تشااابه شاااركات  ، الشاااركة ذات المساااؤولية المحااادودةخااار يااارى أن لآغيااار أن الااابعض ا      

علاى الثقاة المتبادلاة باين  أو ، الاعتباار الشخصات ىعلا كبيارحاد  ىاأشخاص نن ناحية قيانها إلا

                                                 
166
 تحكام الخاصة بالتجار والشركاأ، بتقرير بعض ا0921لسنة  35رقم نن القانون ( 03)ـ انظر المادة  

 .التجارية والإشراف عليها 
167
 . 659، ص ذكره بقـ نصطفت كما  طه ، نرجع س 

 
168
  . 659، ص ذكرهبق ، انظر  نصطفت كما  طه ، نرجع س 0940 فبراير 00ـ نقض تجاري فرنست  

169
 . 631ص  ، ذكرهبق ـ نصطفت كما  طه ، نرجع س 
170
ـ يكون التنا   عن الحصص بمقتضى  0: ) على أنه  0921لسنة 35نن القانون رقم ( 01)ـ تنص المادة  

ت الشركاء أن يستردوا نحرر رسمت نا لم ينص عقد تأسيس الشركة على خلف ذلك ، وعند التنا   يكون لباق

 .( الاسترداد نقابم الثمن العاد   عة بالشروط نفسها ، وفت حالة التنا   بغير عوض يكونالحصة المبا
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تااربطهم فاات العااادة رابطااة اأساارة أو  ، نظاارا  أنهااا تضاام عااددا  نحاادودا  ناان الشااركاء ؛الشااركاء 

ام ، وأن حصاص الشاركاء فيهاا غيار قابلاة للتاداو  ا الاكتتااب العاـر فيهاـه يحظاـة ، وأنـالصداق

إلاى حاد كبيار تشابه  خر أن الشركة ذات المسؤولية المحادودة لآفت حين يرى البعض االتجاري ، 

إلا بقادر حصاته ، وأن حصاص  نن ناحية أن كم شريك فيها لا يكاون نساؤولا   ، شركات اأنوا 

التنا   عنها بشروط نعينة ويجو   ، الشركاء فيها تنتقم بالوفاة إلت الورثة
171
، وهاو ناا أخاذ باه  

إذ أخضاعها  ، حيث اعتبر الشركة ذات المسؤولية المحدودة نن شركات اأناوا  ، المشرع الليبت

خيارة نان وذلاك بانص الفقارة اأ ، لمعظم أحكاام شاركة المسااهمة ساواء بالنسابة لقواعاد التأسايس

علااق بتعااديم عقااد التأساايس و يااادة رأس المااا  ناان المدونااة التجاريااة ، أو فيمااا يت( 371)المااادة 

 .نن المدونة التجارية ( 363)وخفضه ، وحم الشركة وتصفيتها نص المادة 

وبذلك فإن الشركة ذات المسؤولية المحدودة ، تتميا ببعض الخصاائص التات تجعام ننهاا       

التأساايس ، وإنكانيااة  إطااارا  قانونيااا  نلئمااا  لقيااام الشااركة القابضااة ، وناان هااذه الخصااائص سااهولة

نباشرة اأعما  دون اكتساب الشركاء فيها صفه التاجر 
172
 . 

كما أن هذه الشركة تمارس نشاطها بمرونة ، أنهاا يمكان أن تادار نان قبام نادير واحاد ،      

خلاو نان بعاض العياوب التات قاد كة ذات المسؤولية المحادودة ، لا يلشرونع ذلك الشكم القانونت ل

،  للشاركاء فات هاذه الشاركة ىتوفير نا يلام لقيام الشركة القابضاة ، فوضاع حاد أقصاتعيقها علت 

هااا تمتلااك رأس نااا  نتواضااع بالنساابة أغااراض الشااركة القابضااة ، كمااا أن الشااركة ذات يجعل

أن التناا   عان حصاص الشاركاء ،  ؛الشاركاء فيهاا  ىالمسؤولية المحدودة تعد شاركة نغلقاة علا

 .نحاط بقيود عديدة 

وربمااا كااان العيااب اأكباار الااذي قااد يوجااه للشااركة ذات المسااؤولية المحاادودة ، هااو عاادم        

قاادرتها علاات إصاادار أوراق ناليااة كاأسااهم 
173
 ، بالنساابة للشااركة القابضااة ا  ، وذلااك يشااكم عائقاا 

 ، تخضع لسيطرتها المالية ، فت تكوين نجموعة شركات تابعة لها ، لها نن تحقيق أهدافها ا  ونانع

 .ه سياساتها الاقتصادية وتوجي

تناسااب الشااركات يمكاان أن  ، ن الشااركة ذات المسااؤولية المحاادودةإ : نخلااص إلااى القااو        

ولكاان نظانهااا القااانونت لا المشاااريع المتوسااطة والصااغيرة ،  ىالقابضااة العائليااة التاات تساايطر علاا

التاات تاادير نجموعااة كبياارة وهانااة ناان الشااركات  ، ساامح بتحقيااق أهااداف الشااركة القابضااةي
174
 ، 

                                                 
171
 . 630، ص ذكره بقطه ، نرجع سـ نصطفت كما   
172
 . 30، ص  ذكره بقنرجع س: ـ أنيس صالح محمد القاضت  
173
، نجلة " الخصائص الممياة للشركة ذات المسؤولية المحدودة : " ـ حو  تفصيم ذلك انظر سميحة القليوبت  

 .  417، ص  0921، نطبعة جانعة القاهرة ،  0922، سبتمبر ـ ديسمبر  42، س  4ـ  6القانون والاقتصاد ، ع 
174
 . 37، ص  ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع سبق ذكره 



24 

 

لشااركة ذات المسااؤولية المحاادودة كشااكم أو إطااار للشااركة الشااكم القااانونت لولهااذا الساابب فااإن 

 ؛ تأخذ شكم شركة المساهمة، ونن اأفضم للشركة القابضة أن  فقط نسبيا ا  يكون نلئم ،القابضة

 . غراضها لكونه اأنسب نن الناحية القانونية لتحقيق أ

 

 امسـب الخـالمطل

 ةـمساهمة ـركـة شـابضـالق ةـالشرك

أحكاام القاانون الليبات شاركة نسااهمة ، وبالتاالت فهات لا تعااد  القابضاة وفقاا   تعاد الشاركة      

 حياث لشركة المساهمة فت القاانون الليبات ، جديدا   وإنما تمثم وصفا   ، ونستقل   جديدا   قانونيا   شكل  

نن نشروع قانون النشاط " 749"المادة المقابلة لها رقم ـ  (020)نن اللئحة ( 76)المادة  ت نص

، وبذلك فإن المشرع قد جعم نن الشركة المساهمة قالبا  تفرغ  شركة نساهمة هاأن ى، عل التجاري

 ، ، وفت الحقيقة كان اختيار المشارع الليبات هاذا ندفوعاـا برغباات فيه الشركة القابضة نضمونها

لشاركات  مـالنماوذج اأنثا)  فهـت ، المساهمة تمتا  بهـا الشركة ىأججتها الماايا والخصائص الت

إحادى أدوات التطاور الاقتصاادي فات أغلاب المجتمعاات علاى اخاتلف نظرتهاا  وهت ، (اأنوا  

تأدياة  تجعلها نلئمة لمختلف اأنظمة الاقتصاادية ، وقاادرة علاى ، للحياة ، لما تتمتع به نن ناايا

 فهاات تمثاام نمطااا   ت التنظاايم والإدارة ،ـلمااا يتااوافر لهااا ناان قاادرة عاليااة فاا ؛ دورهااا بجاادارة عاليااة

على أروع صور الاندناج بين العوانم المادياة المتمثلاة فات رأس الماا  ،  يدلم ، نتقدنا   اقتصاديا  

يعجاا الجهاد  ، رنتطاو خلاق نشااط اقتصاادي بهادف ، والعوانم البشرية المتمثلة بالخبرة والعمام

 الفردي عن القيام به
175
 . 

 ، أساهم نتسااوية القيماة ىتلاك الشاركة التات ينقسام رأس نالهاا إلا : ويمكن تعريفها بأنهاا     

الوجه المبين فات القاانون  ىيمكن تداولها عل
176
 ىوباذلك فهات نجموعاة نان اأناوا  نقسامة إلا،  

 لممارسااة نشاااط اقتصااادي ، رساامتبعقااد أسااهم نتساااوية ، توظااف ناان قباام عاادد ناان المساااهمين 

استقللا  عن ذنمهم المالية 
177
 . 

ولذلك فإن رأس نا  هذه الشركة هو قلبها النابض ، وصمام أننهاا وضامانها ، ففات حاين       

أنه تكون نسؤولية الشاركاء فات شاركات اأشاخاص نساؤولية شخصاية وتضااننية ، اأنار الاذي 

ركة ، نجاد فات شاركات المسااهمة أن نساؤولية الشاريك يوفر الاطمئنان فات التعانام ناع هاذه الشا

ة ـات أهمياـذه الشركاـت هاـا  فاـرأس الماـم لاـذي يجعاـر الاـتتحدد بقدر ناا يملكاه نان أساهم ، اأنا

                                                 
175
 . 02، ص  0991الاكتتاب فت رأس نا  الشركة المساهمة ، : نر وك فليح العبيدي ـ عباس  
176

 . 411، ص الوسيط فت الشركات التجارية : حمد محمد نحر  ـ أ
177
،  44 -46دراسة فت التشاريعات النافاذة ، نجلاة المحاانت ، العاددان ، " الشركة المساهمة "ـ صالح رضوان  

 . 1، ص  0994ديسمبر   –يونيو  00س



25 

 

كبيرة 
178
وع ـذا الناـا  هاـرأس ناـى لاـد اأدناـد الحاـتحديا ىـ، ولذلك نجد أن المشرع يحارص علا 

ن الشركاتـن
179
 . 

عاان التاانااات الشااركة  ولا  ؤنسااتتميااا شااركة المساااهمة بااأن المساااهم فيهااا لا يكااون و      

 ، ، وذلك على خلف الشريك فات شاركات اأشاخاص إلا بمقدار نساهمته فت رأسمالها ،وديونها

وتلعاب هاذه ،  نسؤولية شخصية وغيار نحادودة عان كافاة التااناات الشاركة ولا  ؤنسحيث يكون 

ذلاك أنهاا تاوفر  ،  يادة قدرة الشركة القابضة على تجميع رؤوس اأناوا السمة دورا  نتمياا  فت 

، وتضع حدا  أقصى للمخاطر التت يواجهها فيما لو تعرضت  قدرا  نن اأنان والاطمئنان للمساهم

يادرك جيادا  أناه نهماا بلغات  مساهمةم فت الشركة الـفالمساه ، ارةــم فيها للخسـالشركة التت يساه

ونن شأن هاذا التصاور أن  ، كتتب بهاافإنه لن يخسر أكثر نن قيمة أسهمه التت  ، خسارة الشركة

كماا أن نساؤولية المسااهم المحادودة  مساهمة ،ال المدخرين كافة على المساهمة فت الشركة يشجع

 ارـدي كبـت أيــف مساهمةة الــالشرك تـإلى تركيا السيطرة والإدارة ف ، رىــأخ ةــن جهـتؤدي ن

، لان  بمساؤوليته المحادودة مـيعلا ذيـم الاـإذ أن المساها ، س الإدارةـت نجلاـالممثلين فا اهمينـالمس

نفاس العناياة والجهاد الاذي يبذلاه الشاريك فات  ، يبذ  فت نراقبة الشاركة والإشاراف علاى إدارتهاا

ت ـرة فاااـة المسيطاااـاااـجوانب الإدارياااة للقلـة الاااـافاااـك يتااارك كـذلاااـو بـ، وهااا اصـات اأشخاااـشركااا

ةـركالش
180
. 

وذلك على الرغم نن تجاريتها ،  ، والمساهم فت هذه الشركة لا يكتسب وصف التاجر      

 وبالتالت فهو يتخلص نن التاانات ثقيلة فت بعض اأحيان بالنسبة للتجار ، وهذا نا جعلها نلذا  

دون تحمم الالتاانات التت يقضت بها  ، بهدف تحقيق عائد ربح جيد ، للدخار الشعبت جيدا  

القانون بالنسبة للتجار 
181
  . 

يااتم تااداولها بااالطرق  ، أسااهم نتساااوية القيمااة ىويااتم تقساايم رأس نااا  هااذه الشااركة ، إلاا        

يقااوم حملااة اأسااهم ببيااع وابتياااع أسااهمهم فاات  ، التجاريااة ، وبفضاام نظااام اأسااهم القابلااة للتااداو 

فيادخلون  ، الشركة أو شركائهم بهاذه التصارفات دون أن يخطروا سلفا   ،ن وكما يشاؤ ، البورصة

الغفير  ع، كما أن هذا الجم الشركة ويغادرونها بحرية تانة ، دون أن يعلم المساهم عن  نيله شيئا  

لا صالة لاه بماديري الشاركة ، وتجااو ت اأساهم التات  ، نن الشركاء المجهولين غير المساؤولين

                                                 
178
 . 410، ص الوسيط فت الشركات التجارية : حمد محمد نحر  ـ أ 
179
 .سالفة الذكر ( 020)نن اللئحة رقم ( 01)ـ انظر نص المادة  
180
بحاث نقادم للماؤتمر القاانونت اأو  " المفهاوم القاانونت وآلياة التكاوين"الشركة القابضاة : دريد نحمود علت  ـ 

 . 1ارية فت القانون التجاري الليبت ، غير ننشور ، ص حو  الشركات التج
181
 . 09، ص  ـ عباس نر وك فليح العبيدي ، نرجع سبق ذكره 
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وتنقلت اأسهم نان ياد أخارى ، بام  ، فت البورصات الكبيرة عشرات الآلافيحصم التعانم بها 

نن دولة إلى أخرى بسرعة تبعث على الدهشة
 182

   . 

لرواج هاذا الناوع  ، تجعم ننه الدافع الرئيس وفت الحقيقة ، يتمتع السهم بخصائص ذاتية       

قيمتاه الاسامية نن الشركات ، وإقبا  المساتثمرين عليهاا ، فالساهم يتمياا بضاآلة 
183
، نماا يشاجع  

الصاغيرة نحاو المشاروعات الضاخمة ، لهاذا كاان الاتجااه التشاريعت فات  تاجتذاب المادخرا ىعل

م ــة للسهــة الاسميــخفيض القيمـو تــدو  نحــم الـج
184
 ن أنـاـرين نـدخاــار المـن صغاـ، لتمكا  

 يااادة قاادرة شااركات يصاابحوا نساااهمين فاات تلااك المشااروعات ، وصااغر قيمااة السااهم تااؤدى إلاات 

رى ـاحية أخاـنان ـار الصغير ، وناـذاب الادخـاجتـتجميع رؤوس اأنوا  ، وذلك ب ىالمساهمة عل

 ، الممثلاين فات نجلاس الإدارة المسااهمين نـنا راد أقلياةـانفاـب ، رة السايطرةـظاه ةأـنش ىؤدى إلـت

بتوجيه نشاط الشركة والسيطرة علت نقدراتها 
185
 . 

ة هات التات يصاوخطار خصاائص الساهم ، هات قابليتاه للتاداو  ، فهاذه الخصأإلا أن أهم و     

تجعم نان الساهم أداة  ، شك أن هذه القابلية للتداو  تمياه عن الحصة فت شركات اأشخاص ، فل

نهمااة لاجتااذاب رؤوس اأنااوا  نحااو الشااركة المساااهمة ، فالمساااهم الااذي يسااتثمر ندخراتااه فاات 

ويساتعيد تخلص نان أساهمه ، إذ أناه يساتطيع فات أي وقات أن يانشروع نعين ، يشعر بالطمأنيناة 

رأس ناله ، وذلك إذا نا فقد الثقة فت الشركة ، بحيث يمكان اعتباار القابلياة للتاداو  وسايلة فات ياد 

المساااهم لتحديااد المخاااطر التاات تحاايط بااأي عمليااة اسااتثمارية ، إلا أن اأثاار اأهاام لقابليااة السااهم 

نفصا  بين المساهم والشركة ، فالمساهم الصغير لا يهاتم كثيارا  باأنور هو  يادة حدة الا ، للتداو 

انتظارا  لارتفاع قيمة أساهمه ، وذلاك  ؛ السوق المالت ىالشركة ، وإنما أصبح يوجه كم اهتمانه إل

تمهياادا  لبيعهااا والحصااو  علاات فااارق السااعر ، بحيااث يمكاان القااو  أن القابليااة للتااداو  قااد ألقاات 

ق المالية بعيدا  عن الشركة بالمساهم فت السو
186
   . 

 ، ناااااةء  ر نلتعاااااد الشاااااركة المسااااااهمة النماااااوذج اأنثااااام واأكثااااا :خلصاااااة القاااااو      

الشاااااركات ، وتضاااااطلع التااااات تااااارأس نجموعاااااة كبيااااارة نااااان  لتأسااااايس الشاااااركة القابضاااااة

، ولاااذلك تهااام الصاااالح العاااام ، أكثااار نااان المصاااالح الخاصاااة لمؤسسااايها  بمشاااروعات ضاااخمة

اره الشااااركة ـت اختيااااـفاااا بااااأن المشاااارع الليباااات قااااد أحساااان صاااانعا   : د نقااااو فإننااااا وباااال تاااارد

                                                 
182
  . 76، ص  0949،  0، ط  7شركات المساهمة ، ج : ـ محمد صالح بك  
183
مة السوقية للساهم ـ عوضا  عن القيمة الاسمية ، يوجد الدفترية للسهم ، التت تحددها دفاتر الشركة ، وكذلك القي 

 .، والتت يحددها وضع الشركة فت السوق 
184
تحادد قيماة الساهم فات عقاد تأسايس الشاركة ) ساالفة الاذكر ، علات أن ( 020)نن اللئحة ( 01)ـ نصت المادة  

  ( .المساهمة بما لا يقم عن عشرة دنانير ولا يايد عن نائة دينار 
185
 . 34ص  ، ذكرهبق نرجع س: ـ أنيس صالح محمد القاضت  
186
 . 35، ص  ذكرهبق نرجع س: ـ أنيس صالح محمد القاضت  
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فهااات اأقااادر نااان باااين  ، تفااارغ فياااه الشاااركة القابضاااة نضااامونها لكااات تكاااون قالباااا   ؛ المسااااهمة

 . كم الشركات على أداء هذه المهمة 

 

 يـانـرع الثـالف

 الليبيون ـانـة في القـابضـة القـركـي للشـونـانـام القـة النظـوصيـخص

للشاااااركة  جديااااادا   ا  ـوصفااااا ، أحكاااااام القاااااانون الليبااااات تعاااااد الشاااااركة القابضاااااة وفقاااااا        

حياااث ورد أو  ذكااار لهاااا فااات  ، المسااااهمة ، وقاااد اساااتحدث المشااارع هاااذا الناااوع نااان الشاااركات

وتحديااادا ناااص الماااادة الثالثاااة نناااه ، ثااام قانااات اللجناااة الشاااعبية  ، 0627لسااانة ( 0)القاااانون رقااام 

وذلاااك بموجاااب القااارار رقااام  ، العاناااة بالتفصااايم فااات بياااان أحكاااام هاااذا الناااوع نااان الشاااركات

 ، بالرغباااة فااات تااادارك نقاااص جسااايم وقاااد كاااان ذلاااك نااادفوعا   ، "7113" 0624لسااانة ( 020)

ر الشاااااركات ـناااااا تادهااااا را  ـفكثيااااا القطاعاااااات الاقتصاااااادية المتكانلاااااة ،أحسااااات باااااه بعاااااض 

نااااع  ، ولكنهااااا فاااات حاجااااة إلااااى شااااركة أم تمااااارس دور التوجيااااه والتكاناااام بينهااااا ، المساااااهمة

التاااات تمكنهااااا ناااان تاااادعيم تلااااك الشااااركات فاااات تحقيااااق تكاناااام  ، تقااااديم القااااروض والكفااااالات

 . المشروع الاقتصادي الواحد 

لتاااات تنفاااارد بهااااا ا ، لااااذلك ناااان المفيااااد لهااااذه الدراسااااة أن نعاااارض للأحكااااام الممياااااة     

 : للشركات المساهمة ، وهت على النحو التالت الشركة القابضة عن النظام القانونت 

 .تأسيس الشركة القابضة قواعد :      المطلب الأول 

 .الشركاء فت الشركة القابضة :     المطلب الثاني 

 .رأس نا  الشركة :     المطلب الثالث 

 .نشاط الشركة :     المطلب الرابع 

 .تأسيس شركة تابعة :  المطلب الخامس 

 ب الأولـالمطل

 ةـضـابـة القـركـأسيس الشـتد ـواعـق

 ، تباع قواعد نعينة حددها المشرعاب ، ن فت تأسيس شركة قابضةوأن يلتام الراغب يجب 

تتعلق بالقيام بالإجراءات الل نة لتأسيس هذه الشركة ، وبعبارة  ، فت صورة نصوص خاصة

ن التصرفات والإجراءات القانونية واأعما  ـيلتام المؤسسون بالقيام بمجموعة ن : أخرى

بغرض إظهار الشركة إلى حيا الوجود ، وأهم نا يميا الشركة القابضة عن الشركة  ؛ المادية
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لطريقة المتبعة فت التأسيس ، والبيانات التت يجب أن يتضمنها هت ا ، المساهمة نن هذه الناحية

 : اسم وعنوان الشركة ، لذلك نبحث هذا الموضوع على النحو التالت 

نااااان ( 76)لقاااااد نصااااات الماااااادة :  أسااااااليب تأسااااايس الشاااااركة القابضاااااة : أولا

 : تؤسس الشركة القابضة بإحدى الطرق التالية ) : على أنه ( 020)اللئحة رقم 

 . نن هذه اللئحة ( 74)بتأسيس شركة نساهمة تكون أغراضها وفقا للمادة  أ ـ

، ( ـ بتعااديم أغااراض شااركة نساااهمة قائمااة إلااى شااركة قابضااة وفقااا أحكااام هااذه اللئحااةب 

أو بتعاااديم غااارض  ، أن الشاااركة القابضاااة إناااا أن تؤساااس ابتاااداء   ، ويساااتفاد نااان هاااذا الااانص

 . نن الطريقتين بشتء نن الإيجا   شركة نساهمة ، وبناء عليه سنتعرض لكم

لقاااد أعطاااى المشااارع للاااراغبين فااات :  شاااركة مسااااهمة ابتاااداءتأسااايس ـ  (1)

تتخاااذ شاااكم  ، نكناااة القياااام باااذلك عااان طرياااق إنشااااء شاااركة جديااادة ،تأسااايس شاااركة قابضاااة 

أو المشااااركة  ، الشاااركة المسااااهمة ، تتاااولى شاااراء أساااهم فااات رؤوس أناااوا  شاااركات قائماااة

فاااات تأساااايس شااااركات جدياااادة 
187
، علااااى أن يقتاااارن ذلااااك الشااااراء بنيااااة الساااايطرة علااااى هااااذه  

  .الشركات 

تبااااااع هاااااذا اأسااااالوب فااااات تأسااااايس الشاااااركة القابضاااااة ، يجاااااب علاااااى اوفااااات حاااااا        

ناااان %( 49)أن القااااانون يسااااتلام أن ياااادفع نااااا نساااابته  ، المؤسسااااين أن يأخااااذوا فاااات الحساااابان

ننه للكتتاب العام %( 50)ؤسسين ، ويطرح نا لا يقم عن رأس نالها نن قبم الم
188
  . 

بتأساااايس  ، والجاااادير بالااااذكر أنااااه إذا قاناااات إحاااادى المؤسسااااات أو الهيئااااات العانااااة      

شاااركة قابضاااة بالمشااااركة ناااع الغيااار ، فإناااه يجاااب استصااادار ناااا يفياااد بموافقاااة اللجناااة الشاااعبية 

العانااااة علااااى التأساااايس ، ولا تعااااد هااااذه الموافقااااة بمثابااااة التصاااارف المنشاااائ للشااااركة ، حيااااث 

تنشااأ الشااركة فاات هااذه الحالااة بموجااب العقااد المباارم بااين المؤسسااين ، وذلااك وفقااا لمااا حددتااه 

لتماااام عملياااة التأسااايس  أساسااايا   نااان المدوناااة المدنياااة ، وهااات تمثااام شااارطا   (494)الماااادة 
189
  ،

 ، جااااء علاااى سااابيم الاساااتثناء ، فاشاااتراك المؤسساااات والهيئاااات العاناااة فااات عملياااة التأسااايس

وإلا أصااابحت الشاااركة باطلاااة بطبيعاااة الحاااا  ،  ، وذلاااك بشااارط الحصاااو  علاااى هاااذه الموافقاااة

الاااذي أوجاااب المشااارع استصاااداره لتأسااايس شاااركة ،  غيااار أن هاااذه الموافقاااة تختلاااف عااان الإذن

فهااذا اأخياار يصاادر عاان أنااين اللجنااة الشااعبية للقتصاااد والتجااارة فاات اأحااوا  العاديااة 
190
  ،

                                                 
187
 . 42، ص  ذكره ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع سبق 
188
 ( .020)نن اللئحة رقم ( 75)ـ نص المادة  
189
 ( .020)نن اللئحة رقم ( 75)ـ نص المادة  
190
لسنة ( 39)ونا يليها نن اللئحة التنفيذية رقم ( 0)نن المدونة التجارية ، والمادة ( 429)ـ انظر نص المادة  

 . بتقرير بعض اأحكام الخاصة بالتجار والشركات التجارية الإشراف عليها  0921
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التاات تؤسااس بالمشااااركة  ، أنااا نوافقااة اللجناااة الشااعبية العانااة فهااات تخااص الشااركات القابضاااة

 .   بين المؤسسات والهيئات العانة والغير 

إذا اقتصااار اأنااار علاااى قياااام  ، هنااااك حاجاااة للحصاااو  علاااى هاااذه الموافقاااة ولا تكاااون      

إحااادى المؤسساااات أو الهيئاااات العاناااة بتأسااايس شاااركة قابضاااة بمفردهاااا ودون الاشاااتراك ناااع 

الغياااار ، حيااااث أن هااااذه الشااااركة تعتباااار نلكااااا لهااااا ، وأنوالهااااا نلكااااا للدولااااة 
191
، وتؤسااااس  

اأنااار الاااذي يجعااام  ، الشاااعبية العاناااةالشاااركة فااات هاااذه الحالاااة بموجاااب قااارار تصااادره اللجناااة 

لا حاجاااة لاااه ، فباعتبارهاااا صااااحبة السااالطة  تايااادنااان الحصاااو  علاااى نوافقتهاااا علاااى التأسااايس 

فاااإن ذلاااك يعنااات حصاااو  نوافقتهاااا الضااامنية حاااا  اتخاذهاااا لهاااذا  ، فااات إصااادار قااارار التأسااايس

يس هااااذه يفيااااد بعاااادم نوافقتهااااا علااااى تأساااا ، القاااارار ، وبالمقاباااام فااااإن انتناعهااااا عاااان إصااااداره

أسااااباب تاااارى فيهااااا أن التأساااايس لا يحقااااق أي ننفعااااة عانااااة ، وبعبااااارة أخاااارى لا  ؛ الشااااركة

اايكااون هناااك ث   طالمااا كاناات  ، للحصااو  علااى نوافقااة اللجنااة الشااعبية العانااة بالتأساايس ة داع  م 

، فإصااادارها ( التصااارف المنشااائ للشاااركة ) هااات الجهاااة المختصاااة بإصااادار قااارار التأسااايس 

وانتناعهااااا عاااان الإصاااادار يتضاااامن المعارضااااة فاااات تأساااايس هااااذه  ، افقااااةللقاااارار يعناااات المو

 . الشركة 

فااات تلاااك التااات ورد الااانص عليهاااا فااات  ، ويجاااب أن تنحصااار أغاااراض هاااذه الشاااركة

أو المشااااااركة فااااات  ، ات التابعاااااة لهااااااـنااااان اللئحاااااة ، وهااااات إناااااا إدارة الشركااااا( 74)الماااااادة 

أو بالاشااااتراك نااااع الغياااار ،  ، إدارتهااااا ، أو العماااام علااااى تأساااايس شااااركات نساااااهمة بمفردهااااا

 . أو تكوين صناديق لإدارة اأوراق المالية  ، وإنا استثمار أنوالها فت اأسهم والسندات

 قاااد لا ياااتم تأسااايس الشاااركة القابضاااة :  تعاااديل غااارض شاااركة مسااااهمةـااا     (2)

وإنمااا بتعااديم أغااراض شااركة قائمااة ونوجااودة قباام ذلااك الوقاات الااذي  ، بإنشاااء شااركة جدياادة

ت فياااه ، علاااى أن يقتااارن ذلاااك بتقاااديم جااااء نااان نوجاااودات هاااذه الشاااركة إلاااى شاااركات تأسسااا

 ، أخااارى ، ويتحقاااق ذلاااك بتفرياااغ شاااركة نسااااهمة قائماااة نااان أعمالهاااا التجارياااة والصاااناعية

التاااات ينتقااااـم إليهااااا نشااااـاط الشـركااااـة  ، والاحتفاااااظ بهااااا كشااااركة قابضااااة للشركااااـات التابعااااـة

القابضة 
192
  . 

أن تنعقاااااد الجمعياااااة  ، نااااان المدوناااااة التجارياااااة علاااااى( 502)وقاااااد نصااااات الماااااادة 

د ـلت يااااراد إدخالهااااا علااااى عقااااـالعمونيااااة غياااار الاعتياديااااة للنظاااار فيمااااا يقتاااارح ناااان تعدياااا

                                                 
191
شباب الجانعة ،  نبادئ وأحكام القانون الإداري فت جمهورية نصر العربية ، نؤسسة: ـ محمد فؤاد نهنا  

 . 024الإسكندرية ، ص 
192
 . 42، ص ذكره ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع سبق  
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التأساااايس ، اأناااار الااااذي يجعاااام عمليااااة تأساااايس الشااااركة القابضااااة بتعااااديم أغااااراض شااااركة 

ة لتلااااك ن الجمعيااااة العمونيااااة غياااار الاعتياديااااـة بصاااادور قاااارار نااااـرهيناااا ، نساااااهمة قائمااااة

الشاااركة ، ولكنهاااا ليسااات كانلاااة الحرياااة فااات ذلاااك ، حياااث اشاااترط القاااانون الحصاااو  علاااى 

نوافقاااة الجهاااة الإدارياااة المختصاااة ، وذلاااك عنااادنا نصااات الماااادة الثانناااة نااان اللئحاااة رقااام 

علااااى إلاااااام الشااااركة التاااات ترغااااب فاااات إجااااراء أي تعااااديم فاااات نظانهااااا  0921لساااانة ( 39)

وأن يرفاااق بهاااذا الطلاااب ثااالث  ، باااذلك إلاااى إدارة الشاااركات خاصاااا   باااأن تقااادم طلباااا   ، اأساسااات

نوقعاااة نااان رئااايس  ، نساااخ نااان نحضااار اجتمااااع الجمعياااة العمونياااة غيااار الاعتيادياااة للشاااركة

 . نجلس إدارتها 

ويساااتفاد نااان ذلاااك أن المشااارع قاااد اعتبااار تغييااار الغااارض اأصااالت للشاااركة والمااادون       

لماااا  ننهاااا ، وإلا   وإنشااااء شاااركة جديااادة بااادلا   ، فااات نظانهاااا اأساسااات بمثاباااة انقضااااء للشاااركة

اشااااترط بجاناااااب قااااارار الجمعياااااة العمونياااااة باااااالتغيير ، تقاااااديم طلاااااب إلاااااى الجهاااااة الإدارياااااة 

أن غااارض الشاااركة هاااو المشاااروع الاااذي  ؛ المختصاااة ، وهاااذا أنااار نفهاااوم نااان قبااام المشااارع

ساااهمها عناااد تتاااألف لاساااتثماره ، وهاااو نااان العوانااام التااات تااادفع الجمهاااور علاااى الاكتتااااب فااات أ

قبااام الجمهاااور علاااى الاكتتااااب إلا بمراعااااة هاااذا الغااارض ، لاااذا لااام يشاااأ أن تأسيساااها ، إذ لا ي  

فاجاااأ المسااااهمون بهاااذا التغييااار ، الاااذي يعاااد حتاااى لا ي   ؛ يمكااان الشاااركة نااان تغييااار غرضاااها

وإحاااال  شااااركة جدياااادة نحلهااااا ، وكااااان ناااان المفااااروض أن تتخااااذ  ، للشااااركة ذاتهااااا تغيياااارا  

إجاااراءات التأسااايس التااات ناااص عليهاااا القاااانون بالنسااابة للشاااركة ذات الغااارض الجدياااد ، غيااار 

أن المشااارع اكتفاااى باااإجراء واحاااد فقاااط نااان بينهاااا ، وهاااو نوافقاااة الجهاااة الإدارياااة المختصاااة 

التااات  ، الشخصاااية المعنوياااةواحاااتفظ للشاااركة ذات الغااارض الجدياااد ب ، علاااى أساااباب التغييااار

كانت للشركة التت تم تغيير غرضها اأصلت 
193
  . 

وفاااات الحقيقااااة لا تخلااااو نسااااألة تأساااايس الشااااركة القابضااااة بتعااااديم أغااااراض شااااركة       

المتمثلاااة فااات فاااتح البااااب أناااام تخاااارج المسااااهمين ، فالقاااانون يعطااات  ، قائماااة نااان الخطاااورة

التاااات تقضاااات بتغيياااار أغااااراض  ، تالحااااق لماااان اعتاااارض ناااان المساااااهمين علااااى القاااارارا

نقاادرة بمتوسااط ثمنهااا  ، الانسااحاب نااع الاحتفاااظ بحقااه فاات اسااترجاع قيمااة أسااهمه ، ةـالشركاا

بنساااابة  إذا كاناااات اأسااااهم نتداولااااة فاااات اأسااااواق الماليااااة ، وإلا   ، فاااات السااااتة أشااااهر اأخياااارة

خاااار نياانيااااة آنوجااااودات الشااااركة حسااااب 
194
، وتكماااان الخطااااورة فاااات تمكااااين الشااااركة ناااان  

                                                 
193
شركات المساهمة والتوصية باأسهم وذات المسؤولية المحدودة ، " القانون التجاري : ـ محمد فريد العرينت  

 .   746ـ  747، ص  0999دار المطبوعات الجانعية ، الإسكندرية ، 
194
 .نن المدونة التجارية ( 515)المادة ـ نص  
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حااااا  اعتراضاااهم علاااى نثااام هااااذه  ، إرغاااام بعاااض المسااااهمين علااااى الخاااروج نااان الشاااركة

أن البقااااء فااات الشاااركة نااان الحقاااوق اأساساااية للمساهاااـم  ؛ القااارارات ، وهاااو أنااار غيااار جاااائا

التت يجب ألا تمــس 
195
 . 

ويقتضااات التأسااايس فااات هاااذه الحالاااة اساااتيفاء إجاااراءات الوصاااف الجدياااد الاااذي تتخاااذه      

أن يااااتم التأساااايس بتعااااديم أغااااراض شااااركة ( 020)اشااااترطت اللئحااااة رقاااام  الشااااركة ، حيااااث

، " ( ب/76"ناااص الماااادة ) إلاااى شاااركة قابضاااة وفقاااا أحكاااام هاااذه اللئحاااة  ،نسااااهمة قائماااة 

بحياااث  ، ولاااذلك يجاااب أن ياااتم تعاااديم أغاااراض الشاااركة المسااااهمة الخاضاااعة لتغييااار أغراضاااها

 . نن اللئحة ( 74)تنحصر فيما حددته المادة 

بحياااث تصااام إلاااى الحاااد اأدناااى الاااذي حددتاااه  ، ا يجاااب أن ياااتم  ياااادة رأس نالهااااكمااا

اللئحاااة علاااى أقااام تقااادير ، وكاااذلك التأكاااد نااان جنساااية الشاااركاء فااات الشاااركة التااات ستصااابح 

تقتصاااار المسااااهمة فيهااااا علاااى الماااواطنين المتمتعااااين بالجنساااية الليبيااااة دون  ، شاااركة قابضاااة

 . غيرهم 

لقد استوجب المشرع أن يكون للشركة اسم يمياها عن :  اسم وعنوان الشركة : ا  ثاني

غيرها نن الشركات اأخرى 
196
سواء فت نجا  التعريف  ، ى نا لهذا الاسم نن أهمية، ولا يخف   

نتيجة  ، بسبب نا يقع نن غش ؛ بها أو بنشاطها ، أو فت حمايتها فت نجا  المنافسة التجارية

تشابه اأسماء 
197
فت أنه يجري التوقيع به على  ، كثر فت العمم، وتتضح أهمية الاسم أ 

التصرفات واأعما  التت تلتام بها الشركة نع المتعانلين نعها ، وفت رفع الدعاوى أنام القضاء 

لصحة  ، ضد الشركة أو لمصلحتها ، إلى الحد الذي يمكن القو  نعه بأنه يكفت اسم الشركة بذاته

نادانت لهذه الشركة شخصية قانونية  ، دون حاجة إلى ذكر اسم نمثلها القانونت ، رفع الدعوى

ت الخصونة دون ـه فـود بذاتـم المقصـت اأصـا كانت هـنستقلة عن شخصية نمثلها ، وأنه

نمثلها 
198
  . 

ضرورة  ، 0624لسنة ( 020)هذا ولقد اشترط المشرع الليبت فت اللئحة التنفيذية رقم      

على جميع اأوراق والإعلنات  ، ة شركة قابضة بحروف واضحة ونقروءةذكر عبار

                                                 
195
شركات المساهمة والتوصية باأسهم وذات المسؤولية المحدودة ، " القانون التجاري : ـ محمد فريد العرينت  

 . 746ص 
196
نص ، الشركة المساهمة ( 432)، شركة التوصية البسيطة نص المادة ( 443)ـ شركة التضانن نص المادة  

 . نن المدونة التجارية ( 411)المادة 
197
العانة للشركات ، نرجع  النظرية: انظر ـ محمد عمار تيبار ،  0959نوفمبر  07ـ نحكمة النقض المصرية ،  

 .  55سبق ذكره ، ص 
198
، انظر ـ  001، ص  77، س  71/07/0920ق جلسة  62سنة " 012"طعن رقم : ـ نقض تجاري نصري  

 . 55، ص ذكره بق العانة للشركات ، نرجع سالنظرية : ار محمد عمار تيب



17 

 

ـ المادة المقابلة لها رقم  "74"نص المادة ) وسائر الوثائق التت تصدر عنها  ، والمراسلت

ا وفواتيره ، بما فت ذلك العقود التت تبرنها الشركة(  نن نشروع قانون النشاط التجاري" 749"

ذكر الاسم التجاري  ، لمشرع فت هذا النص بالإضافة إلى ذلكاشترط ا وكافة نطبوعاتها ، كما

ولكنه أوجب  ، ذكر رقم القيد فت السجم التجاري والرقم الضريبت للشركة ، فت حين أغفم تمانا  

ذكر الرقم الضريبت للشركة ، وتعد هذه إضافة تنفرد بها الشركة القابضة دون غيرها نن 

الشركات التجارية اأخرى ، ولعم السر فت اشتراط هذا البيان هو للقضاء على فرص التهرب 

وعائدها الضريبت كبير  ، وخاصة أن لهذا النوع نن الشركات استثمارات ضخمة ، الضريبت

وضع ضوابط وقيود  ، ثر فت خاينة الدولة ، وبالتالت تدعو اعتبارات حماية الما  العامونؤ

الرقم الضريبت للبيانات المكونة لاسم باية ، لذلك اشترط المشرع إضافة تؤنن نصداقية الج

 . وعنوان الشركة 

 يـانـب الثـالمطل

 ةـابضـة القـاء في الشركـركـالش

إلا بقاااادر نااااا يملكااااه  ، لا يسااااألون عااان ديااااون الشااااركةالشاااركاء فاااات شااااركة قابضااااة       

الشاااريك ناااان أسااااهم ، كمااااا أنهاااام لا يكتساااابون صااافة التاااااجر كمااااا عليااااه الحااااا  فاااات شااااركات 

لا يترتااب عليااه إفاالس المساااهم ، هاااذا  ،اأشااخاص ، وبناااء عليااه فااإن إفاالس شاااركة قابضااة 

ااااع  ولا ت   أن شخصاااايتهم ليساااات نحاااام  ؛ن الشااااركة باساااام أحااااد الشااااركاء أو باساااامهم جميعااااا و  ن 

، كمااا اعتبااار فاات تكااوين هااذه الشااركة ، باام يشااتق اساامها ناان الغاارض الااذي قاناات ناان أجلااه 

أن أسااااهم المساااااهمين فاااات هااااذه الشااااركة قابلااااة للتااااداو  ، فهاااات شااااركة تقااااوم علااااى الاعتبااااار 

الماااالت ، وبالتاااالت يساااتطيع كااام نسااااهم التصااارف بحرياااة فااات أساااهمه ساااواء بعاااوض أو بغيااار 

 . عوض 

نصااات أغلاااب التشاااريعات علاااى قياااود تااارد  ، ولكااان لاعتباااارات تتعلاااق بفكااارة السااايطرة      

ا  المشااارع الليبااات نثااام هاااذه القياااود علاااى التفصااايم الاااوارد ـد أجاااـعلاااى حرياااة التاااداو  ، وقااا

حتاااى يكاااون  ، جااااء بهااادف تنظااايم نمارساااة حاااق التاااداو  ، هاااذه القياااودإقااارار أدنااااه ، غيااار أن 

يكفااات أن يماااارس هاااذا الحاااق بمطلاااق الحرياااة ، ولكااان يجاااب أن ثااااره ، فااال لآ ننتجاااا   صاااحيحا  

وم عليهااااا الشااااركة ـرة التاااات تقااااـتكااااون هااااذه الممارسااااة علااااى نحااااو لا يلحااااق الضاااارر بالفكاااا

بمااااا يااااؤنن توجيااااه  ، القابضااااة ، وهاااات الساااايطرة علااااى نجااااالس إدارات الشااااركات التابعااااة

دف المشااارع نااان ساااتراتيجية الشاااركة القابضاااة ، وبعباااارة أخااارى يساااتهانشااااطها إلاااى خدناااة 

تحقيااق نصااالح عليااا تعااود فاات نجموعهااا  ، تقرياار القيااود القانونيااة علااى حريااة تااداو  اأسااهم
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يااااذ السياسااااات يتجاااااأ ناااان تنفالتاااات هاااات جاااااء لا  ، إلااااى حمايااااة نصاااالحة الشااااركة القابضااااة

 : ويمكن حصر هذه القيود على النحو التالت ،  الاقتصادية للبلد

إن علقااة :  عاادم جااواز عضااوية الشااركة التابعااة فااي الشااركة القابضااة : أولا  

التبعية القائمة بين الشركة القابضة والشركة التابعة ، تفرض على هذه اأخيرة بعاض الالتااناات 

فات رأس ناا  الشاركة القابضاة التات  ر تملاك الشاركة التابعاة أساهما  ظحوالتت نن بينها  ،والقيود 

تعطات للأولاى حاق السايطرة  ، ين الشركة القابضاة والشاركة التابعاةالتت ب عيةفعلقة التبتتبعها ، 

الشااركة  ه وسياساااتـلتوجيااوع ـبالخضاا الشااركة التابعااةتلااام بحيااث هااذه اأخياارة ، إدارة علااى 

يساتوجب بالضارورة حرناان الشااركة  ، ، وبالتاالت فاإن الحفااظ علاى حاادود هاذه العلقاة القابضاة

التبعياة القائماة علقة لا تتأثر  حتىا  الشركة القابضة ، وذلك ـفت رأس نم ــالتابعة نن تملك أسه

المادة المقابلة لها رقام ـ ( 39)، وهو نا سار عليه القانون الليبت حيث رددت المادة  بين الشركتين

يحظار ]  :ا ـهذا الحظر بقولها 474نن اللئحة رقم ي ـ نن نشروع قانون النشاط التجار" 751"

، ونن ثم فإنه لا يجو  للشاركة التابعاة ..... [ التابعة تملك أسهم فت الشركة القابضة  على الشركة

تملك أسهم فات رأس ناا  شاركتها القابضاة ، وهاو أنار تفرضاه الضارورة الملحاة المترتباة علاى 

يحظر على الشركة التابعة  ، أحكام القانون الليبت طبيعة العلقة بين الشركتين ، وكذلك فإنه وفقا  

نساتقل  ، دنج أنوالها نع أنوا  الشركة القابضة ، بحيث يجب أن يكون رأس نا  الشركة التابعة

 .تمانا عن رأس نا  شركتها القابضة 

لهااا الساايطرة الحقيقيااة علااى  ، ن الشااركة القابضااة يجااب أن تظاام دائمااا  إ وبعبااارة أخاارى      

خيرة أن يكاون لهاا أساهم فات الشاركة القابضاة تخولهاا أصاوات فات الشركة التابعة ، فل يجو  للأ

الجمعيااة العمونيااة ، بحيااث تشااترك فاات توجيااه إدارة الشااركة القابضااة ، ولااذلك إذا كاناات إحاادى 

ثم أصبحت الشركة اأولى تابعاة للشاركة الثانياة ، فعلاى  ، الشركات تملك أسهما فت شركة أخرى

عاارض لهااذا الوضااع ، إلا أن الاارأي نسااتقر علااى أن عضااوية لاام يت الليبااتالاارغم ناان أن القااانون 

يجااب أن تنتهاات بقيااام صاالة التبعيااة بااين الشااركة التابعااة  ، الشااركة التابعااة فاات الشااركة القابضااة

والشركة القابضاة ، ولكان لايس ثماة ناا يحاو  دون احتفااظ الشاركة التابعاة بأساهمها فات الشاركة 

ة فت الشركة القابضة ، بمعناى أن يقتصار حاق ابعلتبشرط أن تستبعد عضوية الشركة ا ، القابضة

بحساب قيماة أساهمها ، دون  ، الشركة التابعة فت الحصو  على نسبة نن أربااح الشاركة القابضاة

الاشاتراك فات التصاويت علاى  أو ، اجتماعاات الجمعياة العمونياةأن يحق للشركة التابعة حضور 

قراراتهااا 
199
وصااف الشااريك بمفهونااه التقلياادي ، وإنمااا  ، وبااذلك لا ينطبااق علااى الشااركة التابعااة 

                                                 
199
 .  40، ص  ذكرهبق ـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
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نتيجاة لاحتفاظهاا بأساهم فات رأس ناا  الشاركة  ، تنضم إلى طائفة نن يمكن وصافهم بالمشااركين

دون أن تملاك حاق التصاويت ، شاأنها فات ذلاك شاأن حملاة صاكوك الاساتثمار وأربااب  ، القابضة

 .  صكوك المشاركة 

فت البداية عناد صادور المدوناة التجارياة ، اتباع :  الشركاء من الليبيين جميع : ثانيا     

و الشاركة حاانلين للجنساية ـولام يشاترط أن يكاون نؤسسا ، المشرع الليبات سياساة البااب المفتاوح

 ، خاارآ والااذي ساالك ننحااا   4970لساانة ( 15)الليبيااة ، واسااتمر اأناار حتااى صاادور القااانون رقاام 

: ه ـاـى أنـذا القانون علـن هـة نـادة الرابعـت المة ، حيث نصـاء فت المدونة التجاريـا جـف نـيخال

ـ نع عدم الإخل  باأحكام الواردة فت قوانين خاصة ، يجب ألا يقام نسابة ناا يملكاه الليبياون  4] 

 % ..... [ . 54أو الشركات الليبية ـ فت أي وقت ـ فت رأس نا  الشركة المساهمة عن 

ناا هات إلا شاركة نسااهمة ، وإعماا  هاذا  ، أحكام القانون الليبات والشركة القابضة وفقا       

النص يؤدي إلى القو  بأنه عند تأسيس شركة قابضة ، يتوجب اأنر أن يمتلك الليبياون ناا نسابته 

ولكاان المشاارع الليباات بصاادور قااانون نااولااة اأنشااطة الاقتصااادية رقاام ناان رأس نالهااا ، % 54

، حيااث  قااد تراجااع عاان هااذا الاتجاااه،  4273لساانة ( 4)ن رقاام المعااد  بالقااانو 4219لساانة ( 34)

، وبهذا الانص يكاون [ وتقتصر المساهمة فيها على المواطنين : ] نصت لائحته التنفيذية على أنه 

وأن المساهمة فت هذه  ، جميع الشركاء فت الشركة القابضة نن المتمتعين بالجنسية العربية الليبية

 .ن الليبيين دون غيرهم الشركة قاصرة على المواطني

لتوظيااف  ، والهاادف ناان وراء هااذا الاانص هااو إفساااح المجااا  أنااام الماادخرين الليبيااين      

ناادخراتهم فاات النشاااط الاقتصااادي ، وذلااك دون نااحمااة أو ننافسااة أيااة رؤوس أنااوا  أجنبيااة ، 

تاؤدي فات  ، تكوين تكاتلت اقتصاادية أن لها إنكانيات تمكنها ننفالمعروف عن الشركة القابضة 

نهاية اأنر إلى إضفاء الطابع الاحتكاري على نشااط هاذه الشاركة ، ويبادو أن المشارع الليبات قاد 

 . رأى أنه نن اأولى أن يستفيد نن هذا الوضع الليبيون دون غيرهم 

 :مشاركة المؤسسات والهيئات العامة في رأس ماال الشاركة القابضاة  : ثالثا  

المشاااركة فاات تأساايس شااركات  ، للمؤسسااات والهيئااات العانااة( 474)لقااد أجااا ت اللئحااة رقاام 

 أو بالاشااتراك نااع الغياار ، قابضااة بمفردهااا
200
، وقااد لاحظنااا أن الشااركات (  35نااص المااادة )  

القابضة التت تنظمها هذه اللئحة هت شركات تجارية ، تمارس أنشطة نتعددة ذات طبيعة تجارية 

                                                 
200
ـ لا تنفرد الشركة القابضة بكونها قد يتم تأسيسها نن قبم المؤسسات والهيئات العانة بمفردها أو بالمشاركة  

تؤسس نن قبم المؤسسات والهيئات العانة نع الغير ، بم يشاركها فت ذلك الشركة المساهمة التت نن الممكن أن 

بمفردها وتكون شركة عانة ، أو بالمشاركة نع أشخاص نعنوية خاصة وتوصف فت هذه الحالة بأنها نن ضمن 

 .  شركات الاقتصاد المختلط المكون رأس نالها بالمشاركة بين القطاع العام والخاص
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ولا  ، اتجاري ا لا تعد عمل   ، لمشاركة فت تأسيس شركة قابضةوتسعى لتحقيق الربح ، وإذا كانت ا

 . تضفت على صاحبها الصفة التجارية ، غير أنها تحمم فت طياتها السعت لتحقيق الربح 

وإذا كانت المؤسسات العانة ذات الطابع الاقتصادي تشبه الشركة المساهمة ، وتمثام فات 

ا تجاري ا ولا تماارس نباشارة نشااطا  ،  أو كلياا   جائياا  تلكهاا مالواقع شركات قابضاة تادير شاركات ت

ا ، ولا يوجد نانع قانونت يحو  دون أن تلحاق بهاا صافة التااجر نعين  
201
، فإناه نان الممكان تقبام  

نشاركتها فت تأسيس شركات قابضة بالمشاركة نع الغير ، على اعتبار أنها نن الممكن أن تسعى 

 . ت المصلحة العانة تظم دائما قائمة بالنسبة لها لتحقيق الربح ، وإن كانت اعتبارا

علاى إنكانياة أن تؤساس الهيئاات  ، هفت نصا ولكن الشك يحوم حو  نا إذا كان المشرع نوفقا       

أو بالاشاتراك ناع الغيار ، فاالمعروف عان الهيئاات العاناة أنهاا  ، بمفردهااالعانة شاركات قابضاة 

الخادنات للماواطنين وإشاباع حاجااتهم ، ، أي تقاديم  ةالمصلحة العاننرافق عانة تستهدف تحقيق 

كالماء الصالح للشرب أو الكهرباء ، وعادة نا تكون هاذه الخادنات نجانياة ، وإذا اقترنات برساوم 

فإن الغارض ننهاا هاو تو ياع اأعبااء العاناة باين كام الماواطنين ولايس تحقياق الاربح ، فالباعاث 

لا تحقيق الربح المادي  ، الحقيقت لإنشائها هو تحقيق النفع العام
202
 . 

بالمشاااركة فاات تأساايس  ، بااين السااماح للهيئااات العانااةوبالتااالت يظهاار هناااك تعااارض      

، وباين الهادف نان ( 474)التات نظمتهاا اللئحاة رقام  ، الشركات القابضة ذات الطبيعاة التجارياة

ف الساعت لتحقياق إنشاء هذه الهيئاات ، فالمشااركة فات تأسايس هاذه الشاركات تكاون ندفوعاة بهاد

بينما يكون الهدف اأساست للهيئات العانة هو السعت لتحقيق النفع العام فقط ، ولذلك فإنه  ، الربح

بحيااث يراعاات اأهااداف التاات تسااعى إليهااا الهيئااات  ، علااى المشاارع التاادخم لإ الااة هااذا التعااارض

 . العانة ، وألا يدفع بها نحو تحقيق اأرباح والمنافع المادية الخالصة 

 ثـالـب الثـالمطل

 ةـة القابضـال الشركـرأس م

لقد عنت المشرع الليبت برأس نا  الشركة القابضة وخصه بأحكام نعينة ، وهذه       

أنه يعتبر أداتها فت تحقيق  ؛رأس الما  فت هذا النوع نن الشركات  الخصوصية نابعة نن أهمية

أن  ، وكذلك يمثم الضمان العام لدائنيها ، ولهذا اقتضت السياسات التشريعية بوجه عام ، أهدافها

الذي يجب أن يراعى فيه شرط الوحدة  ، لتحقيق غرضها يكون رأس نا  الشركة كافيا  

                                                 
201
 . 015، ص  ذكرهبق محمد الجيلنت البدوي اأ هري ، نرجع سـ  
202
، ص  0995، ننشورات الجانعة المفتوحة ،  0أصو  القانون الإداري الليبت ، ج : ـ محمد عبدالله الحراري  

091 . 
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حيث وضع بعض القواعد اأساسية المتعلقة برأس  ، المشرع الليبتصص ، وهو نا فعله والتخ

 : وهت على النحو التالت  ، لتحقيق الغرض الذي أنشئت نن أجله ، نا  الشركة القابضة

لتحقيق  اأصم أن يكون رأس الما  كافيا  :  الحد الأدنى لرأس المالإيداع  : أولا  

غرض الشركة 
203
 ، ، وبالتالت إذا كان رأس الما  لا يتناسب نع النشاط الذي تضطلع به الشركة 

أنين  يصلح أن يكون ذلك نبررا   م  على عدم جدية نشروع الشركة ، ونن ث   فهذا يكون دليل  

لتحقق نن الوفاء لهو  ، إيداع الحد اأدنى بالمصرف، والاقتصاد فت رفض ننح الإذن بتأسيسها 

بالحد اأدنى نن قيمة كم سهم ، وللحيلولة دون الاكتتابات الصورية ، وننع المؤسسين نن تبديد 

المبالغ ، وبالتالت يعد الإيداع نن الضمانات التت قررها المشرع لمكافحة الغش 
204
  . 

نفيذية رقم نن اللئحة الت( 75)نجده ينص فت المادة  ، وبالنظر لمنهج التشريع الليبت    

على أن يكون الحد  ،نن نشروع قانون النشاط التجاري " 757"المادة المقابلة لها رقم ـ  (020)

بالكانم عند التأسيس ، ويستفاد نن  ندفوعا   ، اأدنى لرأس نا  الشركة القابضة نليون دينار ليبت

بلغ بالكانم عند تأسيس فيجب أن يدفع هذا الم ،ذلك أنه إذا كان رأس نالها هو نليون دينار فقط 

بحيث لا يقم عن نليون دينار عند  ، الشركة ، أنا إذا  اد عن ذلك فيجب أن يدفع جاءا ننه

التأسيس ، وذلك بخلف الوضع بالنسبة لشركة المساهمة ، حيث استلام المشرع ألا يقم الحد 

المدفوع ننه عن ثلثين اأدنى لرأس نا  الشركة المساهمة عن نائة ألف دينار ، وألا يقم المبلغ 

 . ألف دينار عند تأسيس الشركة 

 ، وقد يثار تساؤ  عن سبب هذا الاختلف بين الشركة المساهمة والشركة القابضة     

 ، بالنسبة لقيمة رأس الما  عند التأسيس ، وكذلك اأنر بالنسبة لقيمة الحد اأدنى لرأس الما 

ام بمشروعات ضخمة ، غير أن ذلك يعود فت اعتقادنا الشركتين تضطلع بالقي بالرغم نن أن كل

إلى الفاصم الاننت ونا شهد نن اختلف فت  يادة تكاليف الحياة انخفاض لقيمة الدينار الليبت ، 

قبم أكثر نـن ثلثـة عقـود نـن  ، حيث صدرت اأحكام المذكورة بالنسبة للشركة المساهمة

طبيعة نشاطها تحتم هذا  ، كما أن هذه الشركة اأخيرةالعمم بنصوص الشركة القابضة ،  تاريـخ

    .القيد حتى يكون رأس نالها كافيا لتحقيق غرضها 

لقد اشترط المشرع :  في رأس مال الشركة احترام نصيب المؤسسين : ثانيا  

نـن قيمة الحـد اأدنـى المدفـوع نـن رأس %( 49)ألا يقم نسبة نا يملكه المؤسسون عن  الليبت

نع نص الفقرة  ، وهذه النسبة تنسجم تمانا  ( نن اللئحة " 75"المادة )   الشـركة القابضـة نـا

                                                 
203
بتقرير بعض اأحكام الخاصة بالتجار والشركات التجارية  0921لسنة  35نن القانون رقم ( 6/6)ـ المادة  

 .   والإشراف عليها 
204
، نجلة " دراسة فت القانون الليبت " مسؤولية المدنية للمؤسسين فت شركة المساهمة ال: ـ محمد عمار تيبار  

 . 37، ص  7116، " سبتمبر " ، الفاتح  7القانون ، كلية القانون ، جانعة الفاتح ، ع 
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 لىالتت نصت على أنه يجب ألا يقم عدد المؤسسين ع ، نن اللئحة( 01)اأخيرة نن المادة 

 .عشرة بالمائة نن رأس نا  الشركة  علىعشرة أفراد ، وألا يايد نا يملكه الفرد الواحد 

غ الحد نا يملكه المؤسسون تنحصر فقط فت نبلأن نسبة  ، ير أنه يستفاد نن دلالة النصغ     

فإنه يمكن أن تختم النسبة  ، اأدنى لرأس الما  ، أي المليون دينار ليبت ، أنا نا  اد عن هذا الحد

ة ي  ولعم السبب فت فرض هذا الشرط لاختبار نوايا وجد   المذكورة بالايادة أو بالنقصان ، 

ولكن فت جميع اأحوا  وإنكانياتهم المادية فت القيام بمشروع الشركة القابضة ،  ، المؤسسين

يتعين ألا تقم نسبة نا يملكه المؤسسون فت المليون دينار اأولى نن رأس نا  الشركة القابضة 

رة بالمائة نن رأس نا  ـعش علىنع نراعاة ألا يايد نا يملكه كم نؤسس  ، %(49)على 

فعليه أن  ، الشركة ذلك فت أي نرحلة نن عمرعلى  نؤسس، وإذا  اد نصيب أي  الشركة

 ، وإلا تولت الشركة بيعه على حسابه ونسؤوليته الخاصة ، يتصرف فت القدر الاائد خل  سنة

ينشر على نفقته فت إحدى الصحف المحلية قبم البيع بأسبوع على اأقم ،  ، بناء على إعلن بذلك

المتعلقة بسقوط حق  ، نن المدونة التجارية( 412)البيع تطبق أحكام المادة وفت حالة تعذر 

نع إلغائها وخفض رأس الما   ، الشريك فت القيمة الاسمية للأسهم الاائدة عن النصاب المحدد

فإنه  ، ، وإذا اقتصر الاكتتاب فت أسهم الشركة القابضة على الثلثة أعشار نن قيمتهابقدر قيمتها 

 . يكون إجمالت نحصلة الثلثة أعشار فت جميع اأحوا  لا يقم عن نبلغ نليون دينار يتعين أن 

 عـرابـب الـالمطل

 ةـابضـة القـركـاط الشـنش

جملة نن اأنشطة التت يجب علاى الشاركة القابضاة التقياد ( 020)لقد حددت اللئحة رقم     

ـا الماادة المقابلاة ( 74)ادة ـت الماـ، حيث نصا يخالفها ـام بمـا أو القيـا تجاو هـو  لهـولا يج ، بها

تكاون أغاراض الشاركة : ] ه ـننهاا علاى أنانن نشروع قانون النشاط التجااري ـ " 751"لها رقم 

 : القابضة نا يلت 

 ، أو المشااركة فاات إدارة الشاركات اأخاارى التات تسااهم فيهااا ، ـ إدارة الشااركات التابعاة لهاا 0

 . وتوفير الدعم الل م لها 

 . أو بالاشتراك نع الغير  ، ـ تأسيس شركات نساهمة بمفردها 7

 . ـ استثمار أنوالها فت اأسهم والسندات واأوراق المالية  6

 . ـ تقديم القروض والكفالات والتمويم للشركات التابعة  4

بماا تتضامنه نان أساهم وصاكوك ونساتندات  ، ـ تكوين صناديق لإدارة اأوراق المالية للشاركة 5

، وبااذلك يكااون المشاارع قااد حاادد للشااركة القابضااة نجموعااة ناان اأنشااطة التاات . [ وأوراق ناليااة 
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وهات علاى النحاو  ، ن غاياتهااـتنسجم نع الغاية نن تأسيسها ، وتحو  دون تمكينهاا نان الحيادة عا

      :  التالت 

المشاركة فت إدارة الشركات اأخارى التات تسااهم  أو ، إدارة الشركات التابعة لها : أولا  

الإدارة لشااركاتها وتوجيااه  ، تقااوم الشااركة القابضااة بااالتخطيط: ا ـوتااوفير الاادعم الاال م لهاا ، فيهااا

 ، تمارس دور التخطيط ، ة ، ففت كثير نن اأحيان تكون هذه الشركات فت حاجة لشركة أمـالتابع

وم ـالادعم الال م لهاا ، وتاأتت الشاركة القابضاة لتقااوالاقتصاادية ودراساات الجادوى الفنياة وتقاديم 

والتاات تمااارس عاان طريااق  ، بإتباااع أفضاام اأساااليب الفنيااة والتقنيااة فاات العماام الإداري ، بااذلك

 ، الذي يتولى تنفيذ اأعما  اليونياة ، أو القيام بدور المدير المنتدب ، الاشتراك فت نجلس الإدارة

 . والجمعية العمونية  ، ةوقرارات نجلس الإدار

ولااذلك قااد تقااوم الشااركة القابضااة بتقااديم بعااض الخاادنات الإداريااة أو الفنيااة إلااى الشااركة     

تتااولى بمقتضاااه أعمااا  الإدارة اليونيااة ، أو تقااديم  ، نااع هااذه اأخياارة التابعااة ، كااأن تباارم اتفاقااا  

و القياام باأبحااث الفنياة لتطاوير والتساويق والمحاسابة ، أ ، خدنات تتعلق بعمليات الشراء والبياع

التت تستفيد نان الخبارات الواساعة التات تمتلكهاا الشاركة القابضاة  ، الإنتاج لصالح الشركة التابعة

فت نثم هذه اأنور 
205
  . 

وينحصر قيام الشركة القابضة بإدارة الشاركات التات تكاون تابعاة لهاا ، أو المشااركة فات       

التت تملك نساهمات فت رأس نالها لا تصم إلى الحد الاذي يجعام ننهاا  ، إدارة الشركات اأخرى

 . تابعة لها ، فمن نصلحتها أن تادهر هذه الشركات 

أجا  المشارع للشاركة : تأسيس شركات نساهمة بمفردها أو بالاشتراك نع الغير  : ثانيا  

سواء كان ذلك بمفردها أو بالمشاركة نع الغير ، بحياث  ، القابضة القيام بتأسيس شركات نساهمة

عان طرياق هاذه الشاركات ، وتحاتفظ لنفساها  ، يكون لها أن تمارس اأنشطة الصناعية والتجارية

  .ستراتيجيات العليا للشركة القابضة لاوتوجيهها بما يخدم ا ، بحق إدارة هذه الشركات

أن  ، أجاا  المشارع للشاركة القابضاة: فت اأوراق المالية  استثمار أنوا  الشركة : ثالثا  

تقوم باستثمار أنوالها فت شراء أسهم رأس نا  شركات أخارى ، وذلاك بقصاد الحصاو  علاى ناا 

تدره نن أرباح ، ولا يشترط أن يقترن الشراء فت هذه الحالة بنية السيطرة ، فقد تقوم بشراء أسهم 

لتوفير أكبار قادر نان اأناان للمسااهمين فات  ، يع المخاطربهدف تنو ؛ شركات نختلفة اأغراض

 .رأسمالها ، وتقترب فت ذلك نن شركات الاستثمار 

                                                 
205
 . 006، ص  ذكرهبق ـ أنيس صالح محمد القاضت ، نرجع س 
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 ، وقد تقوم باستثمار أنوالها بالاكتتاب فت سندات القرض التت تصدرها بعاض الشاركات     

اقتضاء فوائد  عن فضل   ، فتصبح دائنة لهذه الشركات ، ويكون لها الحق فت استرداد قيمتها كانلة

أم ننياات بخسااارة  ا  سااواء حققاات أرباحاا ، ثابتااة ناان الشااركة
206
نااا تفضاام الاكتتاااب فاات  ، وكثياارا   

المصاادرة لهااذه علااى الشااركة والتاات قااد تمكنهااا ناان السايطرة  ، الساندات القابلااة للتحااو  إلااى أساهم

 . يرة فت رأس نالها بإذا أصبحت تمثم نسبة ك ، السندات

أنوالها فيما يسمى بصكوك الاستثمار أو المشاركة ، وقد وقع نص المادة لها أن تستثمر و     

ه تجنبه ، حيث ذكر بأن للشركة القابضة استثمار أنوالها فات اأساهم يلعكان  -فت تكرار( 31/2)

 ، لالأوراق المالياة والسندات واأوراق المالية ، فت الوقت الذي تمثم فيه اأسهم والسندات صورا  

أن لهاا أن تساتثمر  : وراق المالية اأخرى ، وكان نان الممكان لاه تجناب ذلاك باالقو بالإضافة للأ

 . أنوالها فت اأوراق المالية 

ناان بااين اأنشااطة التاات تقااوم بهااا : تقااديم القااروض والكفااالات للشااركات التابعااة :  رابعااا  

عان طرياق تقاديم  تقاديم العاون الماالت لشاركاتها التابعاة ،يتمثام فات ذلاك الاذي  ، الشركة القابضة

أو قاد ترغاب فات  ، القروض والكفاالات لهاذه الشاركات ، فقاد تتعارض هاذه اأخيارة أ ناة نالياة

إنااا  ، ولكنهااا لا تملااك الساايولة النقديااة الكافيااة لااذلك ، فتلجااأ للشااركة القابضااة ، توسااعة نشاااطها

بلغ الذي اقترضته نن تضمن نن خللها سداد الشركة التابعة للم ، للقتراض أو لتقديم كفالة للغير

 . هذا الغير 

تسااتثمر الشااركة القابضااة أنوالهااا فاات : تكااوين صااناديق لإدارة اأوراق الماليااة  : خامسااا

بماا تتضامنه نان أساهم  ، هاذه اأوراقاأوراق المالية ، ولذلك فهت تقوم بتكاوين صاناديق لإدارة 

لصااناديق علااى ذوي وسااندات وصااكوك اسااتثمار أو نشاااركة ، وتحاارص علااى أن تحتااوي هااذه ا

حتى تضمن لنفسها الحصو  على أعلاى نراتاب الاربح ،  ، الخبرة والكفاءة العالية فت هذا المجا 

حيث تقوم  ، نا تكون نؤقتة حيث تعهد لهذه الصناديق بمهمة إدارتها وحيا تها لهذه اأوراق غالبا  

لبيعهاا  تمهيادا  ولارتفااع أساعارها ،  انتظاارا   ، ه كم اهتمانها إلى السوق المالتيتوجب هذه اأخيرة

 .أو الاحتفاظ بها واقتضاء نا تدره نن أرباح  ، والحصو  على فارق السعر

 سـامـب الخـالمطل

 ةــتابع اتـتأسيس شرك

 ، لهااتابعة  شركاتهذه اأخيرة أن تؤسس  ، استلام المشرع الليبت لقيام الشركة القابضة

أو أشخاص اعتبارياة عاناة ،  ، أو بالمشاركة نع شركات قابضة أخرى ، سواء كان ذلك بمفردها

                                                 
206
  . 461الكويتت المقارن ، ص  الشركات التجارية فت القانون:  يد رضوان  ـ أبو 
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س شركات تابعة لها بالمشاركة نع أفراد أو أشخاص اعتبارية خاصة ، على أن يقتارن سؤت أو أن

هذه  ، لذلك نبحث تفصيل   بما يخدم نصالحها العليا ، ذلك بتدخلها فت إدارة هذه الشركة وتوجيهها

   :المسألة على النحو التالت 

لقااد نصاات المااادة :  ماان رأس مااال الشااركة التابعااة%( 15)تملاان نساابة  : أولا  

نان نشاروع قاانون النشااط التجااري ـ " 749"المادة المقابلة لهاا رقام ـ ( 474)نن اللئحة ( 32)

الهادف نان تأسيساها تملاك كانام رأس ناا   ، عبارة عن شاركة نسااهمة قابضةعلى أن الشركة ال

نن رأس نالها كحد أدنى ، وذلاك علاى الارغم نان أن %( 54)أو نسبة لا تقم عن  ، شركة أخرى

السيطرة الفعلية قد تتحقق بحيا تها أسهم تقام عان هاذه النسابة ، وذلاك بسابب حصاو  ناا يسامى 

لعادم ؛ ة فت حضور الجمعية العمونياة واقترانها بعدم انتظام باقت المساهمين عاد ، ببعثرة اأسهم

د ـعنا ، ةـ، وبذلك تكون لها اأغلبيابالقدر الذي تهتم به الشركة القابضة  ، اهتمانهم بأنور الشركة

اذ القرارات الصادرة نن الجمعية العمونية فت هذه الشركات ـاتخ
207
 .  

كات تكاون شاركة نه اشاترط لأفت هذا الخصوص ، حيث  وقد كان المشرع الليبت صريحا       

وذلاك بنسابة لا تقام عان  ، أن تكون حائاة لنصااب اأغلبياة فات هاذه الشاركة ، نا قابضة أخرى

 %( . 400)نن رأس نالها ، أو بتملك رأس نالها بالكانم أي بنسبة %( 54)

وفت الحقيقة إن اشتراط المشرع لضرورة حيا ة الشركة القابضة أكثر نن نصاف رأس     

نن ( 41)يصطدم بقاعدة أخرى كان قد أرساها فت نصوص سابقة ، فالمادة  ، التابعةنا  الشركة 

أفاراد ، وألا ياياد ناا ( 40)ذات اللئحة تشترط ألا يقم عدد المؤسسين فت الشركة المساهمة عان 

كالقاانون عشرة فت المائة نن رأس نالها ، وإذا كانت بعض التشريعات المقارنة  علىيملكه الفرد 

إلا أنها قد استثنت اأشاخاص الاعتبااريين نان  ، شبيهة بهذا النص قد تضمنت نصوصا  المصري 

الخضااوع لهااذه النصااوص 
208
، بحيااث تااتمكن الشااركة القابضااة ناان انااتلك نصاااب اأغلبيااة فاات  

 . ننه التشريع الليبت  الشركة التابعة ، وهو نا خل

يناتج عان اناتلك الشاركة القابضاة لغالبياة :  ةـتوجياه إدارة الشاركات التابعا : ثانيا  

قدرتها على السايطرة علاى إدارة هاذه الشاركات وتوجيههاا وفاق  ، أسهم رأس نا  الشركة التابعة

( 474)ناان اللئحااة ( 32)ا بينتااه المااادة ـذا نااـتخاادم نصااالحها العليااا ، وهاا ، سااتراتيجيات نعينااةا

وتعمام علاى  ، بية أسهم رأس نا  شركات أخرىن الشركة القابضة تهدف إلى تملك غالإ : بقولها

إدارتها ، وهذا نا يمياها عن شركات الاستثمار التت يتوقف نشااطها عناد حادود اساتثمار أنوالهاا 

فاات أسااهم شااركات أخاارى بغاارض الحصااو  علااى الااربح ، دون أن ترناات ناان وراء ذلااك إلااى 

                                                 
207
 .  84، ص  ذكرهبق ـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
208
 .  14، ص  ذكرهبق ك انظر ، نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع سـ حو  تفصيم ذل 
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ونو عااة بااين عاادة شااركات  ، الساايطرة علااى إدارتهااا ، لااذلك فااإن نساااهمتها تكااون عااادة نحاادودة

لجنت وتحقيق اأرباح ، بينماا تكاون نسااهمات الشاركة القابضاة نتركااة  بالقدر الذي تراه نناسبا  

وذلاك لكات تاتمكن نان السايطرة علاى  ، وتمثام غالبياة رأس نالهاا ، فت عادد نعاين نان الشاركات

 .إدارتها 

 بحياا ة غالبياة أساهم رأس ، وبذلك يكون المشرع قد قارن إنكانياة السايطرة علاى الإدارة    

بحيث لا يمكن أن تتحقق بدونها ، وباذلك يكاون قاد جعام ننهاا ظااهرة تعتماد فات وجودهاا  ، الما 

والمتمثلااة فاات  ، لتطبيااق الآليااة القانونيااة لشااركة المساااهمة طبيعيااا   علااى عناصاار قانونيااة ، ونتاجااا  

نان رأس ناا  الشاركة %( 54)السايطرة الناشائة عان تملاك نسابة 
209
 : ، وبعباارة أكثار وضاوحا   

وأن تقتارن هاذه الملكياة  ، يجب أن تتملك الشركة القابضة غالبية أسهم رأس نا  الشركة القابضة

 ، بنية السيطرة على إدارتها ، بحيث تتركا سلطة إصادار القارارات الموجهاة أنشاطتها فات يادها

   . وتصبح بذلك نهيمنة على أنشطتها المختلفة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
209
 .  451الشركات المتعددة القونيات ، ص : ـ حسام محمد عيسى  
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 يـانـاب الثـالب

 ةـالتابع اتـة على الشركـة القابضـرة الشركـل سيطـوسائ

 :تمهيد وتقسيم 

يتمثم هدفها  ، أن الشركة القابضة عبارة عن شركة تجارية ت الإشارة إلىلقد سبق     

تصبح بموجب هذه السيطرة تابعة لها ، وخاضعة واأساست فت السيطرة على شركات أخرى ، 

التت تضطلع بها عن  ، وتوجيهها ، فتقوم الشركة القابضة بتنفيذ المشاريع الاقتصاديةلإدارتها 

 . طريق هذه الشركات التابعة لها 

على هذه الشركات ، وتتعدد الوسائم التت  إلى فرض سيطرتهاالشركة القابضة  سعىوت     

تباع الوسيلة ايار فت تتبعها الشركة القابضة للسيطرة على هذه الشركات ، بحيث يكون لها الخ

للظروف المتاحة لها ، ولما كانت الشركة القابضة تمارس  التت تراها نناسبة ، وذلك وفقا  

السيطرة على الشركات التابعة لها ، فإن هذه السيطرة تعطيها الحق فت الرقابة على هذه 

قابضة  تمارس الشركة الرغم أن الشركات ، وذلك للتأكد نن إذعان هذه الشركات لسيطرتها ، و

إلا أنها لا  ، هذه السيطرة نن حق فت الرقابة سيطرتها على هذه الشركات ، وتتمتع بما تولده

تكون فت حم نن التقييد ، فهت تخضع لبعض القيود التت قد تحد نن سيطرتها ورقابتها على 

 . الشركات التابعة لها 

 : شركة التابعة وفق الآتت ، وسائم سيطرة الشركة القابضة على ال لذلك نبحث تفصيل  

 

 . الوسائم المنشئة لعلقة التبعية بين الشركة القابضة والشركة التابعة :  الفصل الأول

 

 . رقابة الشركة القابضة على شركاتها التابعة:  الفصل الثاني
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 ل الأولـالفص

 ل المنشئة لعلاقة التبعية بين الشركة القابضة والشركة التابعةـالوسائ

 : تمهيد وتقسيم 

تقوم فكرة الشركة القابضة على وجود سيطرة نن جانبها على شركة أو شركات أخرى ،      

تؤدي هذه السيطرة فت نهاية اأنر إلى صيرورة هذه الشركات تابعة للشركة القابضة فت اتخاذ 

الخاضعة ات ـوالشرك ، ة بين الشركة القابضةـه أنشطتها ، أي أن العلقـقراراتها وتوجي

تتسم بطابع التبعية الاقتصادية ، وتتعدد الوسائم المنشئة للتبعية القائمة بين الشركة  ، رتهالسيط

قد تكون هذه الوسائم ناتجة عن اكتتاب الشركة القابضة فت  : القابضة والشركة التابعة ، فمثل  

  الشركة التابعة ، أكثر نن نصف رأس نا  الشركة التابعة ، أو نتيجة لشراء أسهم فت رأس نا

 . أو لهيمنة الشركة القابضة على إدارة الشركة التابعة 

، الوسائم المنشئة لعلقة التبعية بين الشركة القابضة والشركة التابعة  لذلك نبحث تفصيل     

 :  التاليينالمبحثين فت 

 

 . أكثر نن نصف رأس نا  الشركة التابعة  تملك:  المبحث الأول

 

 . السيطرة على إدارة الشركة التابعة :  نيالمبحث الثا
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 ث الأولـالمبح

 ةـة التابعـال الشركـف رأس مـن نصـر مـأكث تملن

تستهدف الشركة القابضة السيطرة على إدارة عدد نن الشركات اأخرى ، وتتحقق هذه 

نن  يخولها عادة عددا   ، السيطرة بحيا ة الشركة القابضة لعدد نن اأسهم فت الشركة التابعة

يمكنها نن توجيه قراراتها ، ولما كانت الجمعية واأصوات فت الجمعية العمونية لهذه الشركة ، 

وتعيين أعضاء نجلس الإدارة ، فإن  ، العمونية هت السلطة التت تهيمن على أنور الشركة

عن طريق نلكية أغلبية أسهم رأس نا  هذه  ؛ يكون بيدها أنور الشركة التابعةالشركة القابضة س

نن اأسهم المكونة لرأس نا  الشركة التابعة %( 50)الشركة ، أي بحيا ة أكثر نن 
210
، وهو  

نن نشروع قانون " 749"المادة المقابلة لها رقم ـ ( 32/4)نا أخذ به المشرع الليبت بنص المادة 

لقانون نااولة اأنشطة ( 474)يذية رقم نن اللئحة التنف( 37)والمادة النشاط التجاري ـ 

 . الاقتصادية 

على أية حا  ، تتمكن الشركة القابضة نن الحصو  على نلكية أكثر نن نصف رأس      

عند  يادة نا  الشركة التابعة بوسائم نتعددة ، كالاكتتاب عند التأسيس ، والاندناج ، وكذلك 

نن  ، أو إحدى شركاتها التابعة لها ، القابضة حدى الشركات ، إذا تمكنت الشركةلإ رأس الما 

 .الاكتتاب فت هذه الايادة 

عن طريق نلكيتها  ، سيطرة الشركة القابضة على الشركة التابعة لذلك نبحث تفصيل       

 : وذلك على النحو التالت  ، أغلبية رأس الما 

 أغلبية رأس الما  بطريق الاكتتاب تملك:   المطلب الأول

 تحويم سندات القرض إلى أسهم :  الثانيالمطلب 

 شراء أسهم فت رأس نا  الشركة التابعة :  المطلب الثالث

 الاندناج :  المطلب الرابع

 ب الأولـالمطل  

 ابـق الاكتتـريـال بطـة رأس المـأغلبي لنـتم

بالاكتتاب فت  ، تقوم الشركة القابضة وهت بصدد السعت إلى السيطرة على شركة أخرى       

وذلك عن طريق الحصو  على نصاب اأغلبية فت رأس نالها بنسبة تمكنها نن السيطرة عليها ، 

حيث تتدخم  ، طور التأسيس فت، ويكون هذا الاكتتاب فت أسهم شركة  الجمعية العمونية

فت أسهم شركة  أيضا  لهذه الشركة ، وقد يحصم الاكتتاب أو المكتتبين  ، باعتبارها أحد المؤسسين

                                                 
210
 .  16، ص  ذكرهبق ـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
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رغبة ننها فت توسعة  ، وذلك حينما ترغب هذه الشركة فت  يادة رأس نالها، قائمة ونوجودة 

 . فيما تصدره هذه الشركة نن أسهم جديدة الشركة القابضة نشاطها ، فتكتتب 

على الشركات التابعة بطريق الاكتتاب فت  ، سيطرة الشركة القابضة لذلك نبحث تفصيل         

 : نالها ، وهت على النحو التالت رأس 

قد ترغب الشركة القابضة فت السيطرة على شركة :  الاكتتاب عند التأسيس  ـ أولا  

لقابضة كشريك طور التأسيس ، وذلك لكت تجعم ننها شركة تابعة لها ، فتتدخم الشركة ا فت

فت التنظيم وفت تكوين بقية المؤسسين ، وتؤا ر  إيجابيا   تلعب دورا  نؤسس فت شركة نا ، حيث 

رأس الما  المطلوب ، وفت القيام بالتصرفات الل نة لتأسيس الشركة الجديدة ، وتتحمم بكانم 

الإجراءات  اتخاذإرادتها المسؤوليات القانونية الناجمة عــن ذلـك ، وتتولى الشركـة القابضة 

هم نندوبوها  ، بيعيينلإنشاء شركة جديدة بواسطة أشخاص ط ، القانونية الل م استيفاؤها

بالاشتراك نع بقية  ، ونظانها اأساست ، ، الذين يقونون بإعداد عقد الشركة المؤهلون قانونا  

المؤسسين الآخرين 
211
   . 

تدخم الشركة القابضة كشريك نؤسس فت الشركة التابعة ، يعنت قيانها بعبارة أخرى و     

رغبتها فت الانضمام إلى نشروع نا  هذه الشركة ، وذلك بإعلنها عن بالاكتتاب فت رأس 

تتمثم فت عدد نعين نن اأسهم  ، نع التعهد بتقديم حصة فت رأس الما  ، الشركة
212
تلتام كما ،  

د الابتدائت ـبالتوقيع على نا يسمى بالعق ، للشركة التابعة ا  نؤسس ا  ارها شريكالشركة القابضة باعتب

 .  أطرافه  نلانا   نهائيا   فت حقيقته اتفاقا   ، الذي يمثم

وتلتام الشركة القابضة بالوفاء بقيمة اأسهم التت ترغب فت الاكتتاب فيها ، والقاعدة فت      

بهيئة نبلغ نعين نن النقود ، ويقصد بالحصة أي عدد نن اأسهم  ، الحصص أن تكون نقدية

ويسر  ، هت لدلالتها الواضحة ،لى كون الحصص نقدية يكتتب بها المساهم ، والغاية نن التأكيد ع

التعانم بها ، بالإضافة إلى إنكانية استخدانها بشكم كانم ، ولا يشترط أن تكون الحصص 

فت عددها بشكم المساهمين نتفاوتة  أسهمالنقدية نتساوية القيمة ، وقد جرى العمم على كون 

ر ذلك بعدة عوانم تتعلق بذات المساهم وبإنكانياته المالية لتأث ؛ واضح
213
  . 

ولا يوجد نا يمنع نن أن تقوم الشركة القابضة بالاكتتاب فت رأس نا  الشركة التابعة ،      

وذلك بتقديم حصة عينية تعاد  جاءا نن رأس نا  الشركة التابعة ، فتقوم بالتنا   عن نلكية 

 فتقدم نثل   ، أو ننقو  نادي أو نعنوي ، كملكية صناعية أو تجارية ،أو حق انتفاع به  ،عقار

                                                 
211
 . 54، ص  ذكرهبق ، نرجع سمحمد حسين إسماعيم ـ  
212
 . 494، ص  ذكره نرجع سبق نصطفى كما  طه ،ـ  
213
 . 70، ص  ذكرهبق عباس نر وك فليح العبيدي ، نرجع سـ  
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علنة تجارية أو أسماء تجارية لمنشأة تخصها ، أو أن تقدم براءة اختراع نحمية 
214
، وبالنظر  

قيمة تفوق بيقدنها للشركة لكنه و ، يعرف قيمتها الحقيقية فت الغالبإلى أن نقدم الحصة العينية 

 بغرياة ولكنه ندفوعا   ، العينية حسن النيةذلك ، وقد يكون نقدم الحصة  اصدا  قيمتها الحقيقية ق

الحصص نظرة ريبة ، ولم يبعد  نظـر المشرع إلــى تلك لذلكالمبالغة فــت تقويـم نا يملك ، 

نقدنيها عن الشك واحتاط لذلك 
215
، وأخضع تقديم الحصص العينية لبعض القيود القانونية  

216
  ،

بالإضافة إلى أن الشركة القابضة نلانة بالوفاء بالحصة العينية كانلة عند الاكتتاب ، لكت يمكن 

للمبالغة فت التقدير ، وأن قبو  الوفاء الجائت يكون  تقديرها ننذ البداية بصورة سليمة ننعا  

حق عينت قد خالية نن أي  ، ندعاة للإيهام والغش ، كما تلتام الشركة القابضة بتقديم حصتها

تكون نثقلة به كالرهن 
217
   . 

فت الاعتبار خصوصية الشركة ( 474)أخذت اللئحة رقم  دـر ، لقـوالجدير بالذك      

( 41)ادة ـوذلك فت نص الم ، القابضة ، فبعد أن حددت نسبة نا يملكه الفرد فت رأس نا  الشركة

أفراد ، وألا يايد نا ( 40) علىاهمة يجب ألا يقم عدد المساهمين فت الشركة المس: ]   اـبقوله

الحد  على هذه النسبة تقم كثيرا  أن ، و[ نن رأس نالها %( 40)عشرة فت المائة  علىيملكه الفرد 

المادة المقابلة ـ ( 37)الذي يمكن الشركة القابضة نن السيطرة على الشركة التابعة ، فإن المادة 

تعتبر : ] نن ذات اللئحة نصت على أنه ري ـ نن نشروع قانون النشاط التجا" 749"لها رقم 

نن رأس نالها على %( 54)شركة تابعة للشركة القابضة كم شركة تملك الشركة القابضة نسبة 

ضرورة أن تتملك الشركة القابضة أكثر نن نصف رأس  ويستفاد نن هذا النص، ...... [ اأقم 

لتصبح تابعة لها ، وهذا النص أجا  للشركة القابضة الحصو  على هذه النسبة ،  ، نا  شركة نا

التت تربط الشركة  ، واعتبر المشرع الليبت هذه الصورة إحدى الوسائم المنشئة لعلقة التبعية

 . أو تجعلها تدور فت فلك نشاطها الاقتصادي  ، التابعة بالشركة القابضة

                                                 
214
تأسيس شركات المساهمة فت قوانين الاستثمار والقانون التجاري ، : عبدالله نصطفى إبراهيم الحفناوي ـ  

 .  399، ص " غير ننشورة " رسالة دكتوراه ، كلية الحقوق ، جانعة القاهرة 
215
 . 324، ص  ذكرهبق الله نصطفى إبراهيم الحفناوي ، نرجع سعبدـ  
216
على نن يساهم فت شركة نساهمة عينية أن يقدم : ] التجارية على أنه نن المدونة ( 111)ـ تنص المادة  

تقريرا  نن خبير حالف لليمين يعينه رئيس المحكمة الابتدائية ونحتويا  على بيان المقدنات العينية والقيمة التقديرية 

 . لكم صنف ننها واأسس التت بنى عليها التقدير ، ويلحق هذا التقدير بعقد التأسيس 

 ب على المديرين  والمراقبين أن يتأكدوا نن صحة التقرير الوارد ذكره فت الفقرة السابقة وذلك فت ظرفويج

فإذا رأوا أسبابا  وجيهة لإعادة النظر فت التقدير طلبوا ذلك وتبقى اأسهم ستة أشهر نن تاريخ تأسيس الشركة 

 . النظر فت تقديرها  نودعة لدى الشركة لا يجو  التصرف بها إلا بعد الفراغ نن إعادة

الشركة أن  على وإذا ظهر أن قيمة اأنوا  المقدنة عينا  تنقص بأكثر نن الخمس عما قدره المؤسسون تحتم

 . تخفض رأس الما  بنسبة الفرق وتلغى اأسهم التت أصبحت غير نغطاة 

 [ . سحب نن الشركة على أنه يجو  للشريك الذي دفع عينا  أن يكمم النقص بدفع نقابله نقدا  أو أن ين
217
 . 70، ص  ذكرهبق عباس نر وك فليح العبيدي ، نرجع سـ  
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قد يحصم أن تقوم شركة أجنبية عن :  دة رأس المالثانيا ـ الاكتتاب بمناسبة زيا

بايادة رأس نالها عــن طريق إصدار أسهم جديدة  ، نجموع الشركات التابعة للشركـة القابضة

وعرضها للكتتاب العام ، فتقدم الشركة القابضة على الاكتتاب فت اأسهم المطروحة ، فتنشأ نن 

ريق شركة وسيطة ـ الذي يتم بواسطة الشركة ـعن طأو غير المباشر ، هذا الاكتتاب المباشر 

لك الشركة القابضة ـالتابعة ـ علقة تبعية بين الشركة القابضة والشركة اأجنبية عنها ، نتيجة لتم

ـ بطريق نباشر أو غير نباشر ـ نسبة هانة نن نقدار اأسهم المطروحة للكتتاب
 218

  . 

ن اكتتاب الشركة إإلا أن احتمالات حصو  هذا اأنر فت ظم القانون الليبت قليلة ، حيث     

القابضة فيما تصدره الشركة المستهدفة نن أسهم جديدة لايادة رأس نالها ، يصطدم بقاعدة 

ويتحقق نن  ، أولوية المساهمين القدانى فت اأسهم الجديدة ، فعندنا تكون أعما  الشركة ناجحة

فإنها عادة تقوم بتكوين احتياطت نن هذه اأرباح ، و يادة رأس الما  يكون  ، رباح كثيرةذلك أ

أجانب نساهمين  فت غير صالح الساهمين القدانى ، إذا نا تم الاكتتاب فت اأسهم الجديدة نن قبم 

إذ يكون لهؤلاء نصيب فت الاحتياطت الموجود قبم دخولهم الشركة ، وهذا يؤدي  ، عن الشركة

إلى انخفاض قيمة اأسهم فت سوق اأوراق المالية ، ولذلك فقد ابتكر العمم طريقة لعلج ذلك 

وهت ننح اأولوية للمساهمين القدانى فت الاكتتاب فت اأسهم الجديدة ، وقد استوجب المشرع 

ليباشروا حق الخيار بنسبة عدد اأسهم  ؛ عرض نا يصدر نن أسهم جديدة عادية على المساهمين

لتت فت حيا تهما
 219

يتناسب نع حصته فت  ، ، أي للمساهم الحق فت الاكتتاب فت عدد نن اأسهم 

يكون له حق اأولوية فت الاكتتاب فت ربع اأسهم  رأس الما  ، فإذا كان له ربع رأس الما  نثل  

متعلق ال ، خمسة عشر يونا نن تاريخ نشر الإعلن علىلا يقم  الجديدة ، ويمنح المساهمين أجل  

باستعما  حق الخيار فت الجريدة الرسمية ، وذلك ليتمكنوا نن نمارسة هذا الحق 
220
، وفت هذه  

حيث لا تنطبق قاعدة  ، الحالة لا يكون أنام الشركة القابضة إلا النفاذ نن باب الحصص العينية

الجمعية العمونية القاضت بايادة رأس الما  قد  ليها ، وذلك نرهون بأن يكون قراراأولوية ع

 . على أساس نقونات عينية  أو جائيا   نص على ضرورة أداء قيمة اأسهم الجديدة كليا  

ولكن قاعدة اأولوية لا تعد نسألة نتعلقة بالنظام العام ، ولذلك فإن اأخذ بها نرهون        

، فقد تدعو نصلحة الشركة التضحية بمصلحة بإرادة الشركة الراغبة فت  يادة رأس نالها 

المساهمين وحرنانهم نن حق اأولوية فت الاكتتاب فت اأسهم الجديدة ، على أنه يجب أن ينص 

                                                 
218
 . 57، ص  ذكرهمحمد حسين إسماعيم ، نرجع سبق ـ  
219
 . نن المدونة التجارية ( 519)انظر نص المادة ـ  
220
 . 122ص  ، 4972شرح القانون التجاري الليبت ، المكتبة الوطنية ، بنغا ي ، : فتوح عبدالرحمن دونا ـ  
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على ذلك فت القـرار القاضت بايادة رأس المـا  ، والـذي يشترط أن يتخذه عـدد نـن المساهمين 

رأس الما   يمثم أكثر نـن نصف
221
  . 

تتمكن نن خللها الشركة القابضة نن  ، تمثم  يادة رأس الما  وسيلة :القو  خلصة       

فرض سيطرتها على شركة أخرى أجنبية عنها ، إذا تمكنت نن الاكتتاب فت اأسهم الجديدة التت 

تصدرها الشركة المستهدفة بالسيطرة والراغبة فت  يادة رأس نالها ، على أن اكتتاب الشركة 

ره الشركة اأجنبية نن أسهم جديدة ، تعوقه قاعدة اأولوية التت تمنح القابضة فيما تصد

للمساهمين القدانى الحق فت أولوية الاكتتاب فت اأسهم الجديدة ، ولذلك فالاكتتاب عند  يادة 

رأس الما  يعد وسيلة ناجعة للسيطرة على الشركات اأخرى ، وذلك فت ظم التشريعات التت لا 

الجديدة على المساهمين القدانى فت الشركة المعنية ، والذين لا يتمتعون تستلام عرض اأسهم 

 .بحق اأولوية فت الاكتتاب 

 يـب الثانـالمطل

 رض إلى أسهمـدات القـل سنـويـتح

ت الشركة القابضة أية فرصة تلوح أنانها فت سبيم تحقيق و   ف  لا ت  جرى العمم على أ      

تباع أية وسيلة اسيطرتها على شركة أخرى غير خاضعة لسيطرتها ، ولذلك فهت لا تتوانى عن 

قد تمكنها نن تحقيق هذه السيطرة ، نهما كانت نسبة نجاح هذه الوسيلة وقدرتها على تحقيق هذه 

 ، تحاو  فرض سيطرتها على شركة أخرى أجنبية عنهاالسيطرة ، ولذلك فإن الشركة القابضة 

وقانت هذه اأخيرة بتحويم  ، إذا كانت قد اكتتبت فت سندات قرض صادرة عن هذه الشركة

 . سندات القرض الصادرة عنها إلى أسهم رغبة فت  يادة رأس نالها 

فقد تعمد شركة نا إلى  يادة رأس نالها ، ولكن ليس عن طريق إصدار أسهم جديدة ،       

وإنما بتحويم نا سبق لها وأن أصدرته نن سندات قرض إلى أسهم ، ولم ينظم المشرع الليبت 

لا الفراغ التشريعت  يادة رأس الما  عن طريق تحويم سندات القرض إلى أسهم ، إلا أن هذا 

إنكانية ذلك فت العقد التأسيست ، لا بم إنه فت حا  عدم النص على ذلك فت  يمنع نن النص على

نن الجمعية العمونية غير الاعتيادية أثناء حياة  العقد التأسيست يجو  أن يصدر بذلك قرارا  

الشركة ، ولكن يشترط لحدوث ذلك الحصو  على نوافقة جمعية حملة سندات القرض 
222
  ،

، وهذا نا يعنت تحو  فت طبيعة الحق ، ويتم  احب السند نساهما  ويصبح نتيجة لهذا التحو  ص

نع الديون التت تمثلها سندات القرض ، وقد ينص  ، الوفاء باأسهم الجديدة عن طريق المقاصة

لهذا التحو  ، وفت هذه الحالة يكفت قرار  سند القرض عند إنشائه على قبو  صاحب السند نقدنا  

                                                 
221
 . 121، ص ذكره الرحمن دونا ، نرجع سبق  فتوح عبدـ  
222
 .نن المدونة التجارية ( 534)ـ انظر نص المادة  
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فيجب فت هذه الحالة  ، ك ، أنا إذا لم يشر سند القرض إلى هذا التحو الجمعية العمونية لتحقق ذل

عنه  إذ لا يمكن تحويله إلى نساهم رغما   ، صدور نوافقة كم صاحب سند
223
  . 

وفت حا  حصو  تحويم سندات القرض إلى أسهم ، فإنه نن الممكن للشركة الدائنة أن    

نتيجة للتحويم ، نما ( المصدرة للسندات)ة تحصم على نسبة كبيرة فت رأس نا  الشركة المدين

خلق و ، حصو  اأولى على نصاب اأغلبية فت الجمعية العمونية للشركة الثانيةيؤدي إلى 

وبين الشركة نصدرة السندات ، إذا  ، علقة تبعية بين الشركة القابضة أو إحدى شركاتها التابعة

كانت اأخيرة أو تابعتها نكتتبة فت تلك ة ، وـكانت هذه اأخيرة أجنبية عن الشركة القابض

السندات
 224

  . 

إذا كانت وتحويم السندات إلى أسهم يعتبر وسيلة لتحويم شركة نا إلى شركة تابعة ،  إذا       

نسبة نن أسهم الشركة قد تصم  بها تستطيع أن تحو  ، قابضةالشركة التمتلكها التت هذه السندات 

 وبالتالتإذا كانت السندات المصدرة توا ي قيمة أصو  الشركة ،  خصوصا  ، %( 50)إلى 

تستطيع الشركة القابضة باستحواذها على هذا القدر الجديد نن اأسهم السيطرة على الشركة ، 

، إذا تمكنت نن شراء %( 50)ويمكن أن تحصم الشركة القابضة أيضا على أسهم تجاو  نسبة 

ق البورصة أو عن طريق تباد  اأسهم نع شركة أخرى عن طري ، سهم القديمةجانب نن اأ

فت الشركة  نساهمة أصل  
225
إلى وقوع  ، ، وبذلك يؤدي تحويم سندات القرض إلى أسهم 

ة القابضة حانلة السندات التت تم تحويلها إلى ـرة الشركـدرة السندات تحت سيطـالشركة نص

نن حانم سند إلى نساهم فت الشركة ،  ، أسهم ، وذلك بالنظر إلى تغير صفة الشركة القابضة

 . وتمتعها بما يترتب على ذلك نن حقوق 

 ثـالـب الثـالمطل

 ةـة التابعـركـال الشـم في رأس مـراء أسهـش

نن اأسهم ، وهت فت  قبم الشركة القابضة عادة على شراء أكبر عدد نسموح به قانونا  ت      

الذي  ، الذي أعفاها نن الخضوع إلى الحد اأعلى ، ذلك تتمتع بحرية كبيرة فت ظم القانون الليبت

يسمح للمساهم بتملكه فت رأس نا  الشركة ، وبالتالت تستطيع أن تتملك الشركة القابضة نا يايد 

التت ترغب فت السيطرة عليها  ، عن نصف رأس نا  الشركة
226
حقق سيطرة الشركة ، وتت 

القابضة على الشركة التابعة عن طريق شراء أسهم فت رأس نا  الشركة ، وذلك بوسائم نتعددة 
                                                 

223
 . 463، ص  ذكرهبق ـ فتوح عبد الرحمن دونا ، نرجع س 
224
 . 51، ص  ذكرهبق اعيم ، نرجع سـ  محمد حسين إسم 
225
 . 711ـ محمد شوقت شاهين ، الشركات المشتركة ، ص  
226
تعتبر شركة تابعة للشركة القابضة كم شركة : ] سالفة الذكر على أنه ( 474)نن اللئحة ( 37)ـ تنص المادة  

 .... [ . نن رأس نالها على اأقم %" 54"تملك الشركة القابضة نسبة 
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هذه المسائم  ننها عقود الشراء الفردية ، وكذلك عقود الشراء الجماعية ، لذلك نبحث تفصيل  

 : على النحو التالت 

عن  ، عقود الشراء الفردية تعقد الشركة القابضة:  عقود الشراء الفردية : أولا  

طريق شراء أسهم بواسطة بعض وسطاء السوق المالت ، نع أي نساهم نن نساهمت الشركة 

وبأسعار السوق المالت الدارجة ، حيث يتقدم هذا اأخير لبيع عدد  ، بمفردهبالسيطرة المستهدفة 

نن اأسهم بدون توجيه إعلن أو دعوة نن الشركة القابضة أو تابعتها ، وبدون أن يعلم صاحبها 

 .خر آأو فت ذنة شركة أخرى أو شخص طبيعت  ، إن كانت أسهمه ستستقر فت ذنة تلك الشركة

و إحدى شركاتها التابعة لشراء أسهم شركة أخرى ، عـن طريق وتلجأ الشركة القابضة أ     

على سلنـة التنا   ، وقد استلام القانون هذا  حرصـا   ، أحـد السماسرة المقيديـن بالبورصة

على نخالفة ذلك جااءات جنائية وندنية  اأسلوب ، وبالتالت يترتب
227
، ولا يكشف الوسيط أو  

شتري ، كما أنه لا يكشف عن اسم المشتري للبائع ، وليس السمسار عن اسم البائع لوسيط الم

، ويتم الوسيط المكلف بيع اأسهم لعميله باأسعار المعلنة  الحالين ننه ذلك أيضا   فت كل نطلوبا  

على لوحات السوق المالت ، أو ينتظر حتى تبلغ اأسعار القدر الذي كان قد اشترطه عميله عليه ، 

ذلك يقوم الوسيط بشراء اأسهم التت يرغب عميله تملكها ـ إن كانت على العكس نن  وأحيانا  

نعروضة للبيع ـ باأسعار المعلنة على لوحات السوق ، أو ينتظر حتى تهبط اأسعار القدر الذي 

 ، كان قد اشترطه عميله عليه ، ويجري تثبيت عمليات البيع والشراء فت سجلت السوق

دارة السوق وسجلت الشركة المعنية بواسطة إ
228
 . 

وبأسعار نختلفة نن بيع  ، وبموجب شروط ، وتبرم عقود الشراء الفردية فت ظروف      

ولا خل  فترة  ننية نعينة ،  ، أو بأسعار نوحدة ، ، وليس فت ظروف نحددة الشروط لآخر

لذلك تحرص الشركة المشترية ـ بموجب هذه العقود ـ ألا تظهر بهذا الوصف أو تعلنه ، كما لا 

تعلن عن رغبتها بأية وسيلة إعلنية ، ويتم شراؤها وهت تتستر وراء الوسيط المكلف بالشراء ، 

الحصو  على أغلبية رأس ية تريد خل  فترة قصيرة وبأدنى اأسعار ، وذلك أن الشركة المشتر

المسيطرة على الشركة الشركة المستهدفة قبم أن يتنبه نساهميها ، وقبم أن تتنبه اأقلية  نا 

على لها أو نن الشركات المنافسة  ، مـم المتوقعة ننهـك لتفادي ردود الفعـوذل المستهدفة ،

نن صة على الشركات المنافسة ، السيطرة ، أي تريد الشركة القابضة أو تابعتها تفويت الفر

                                                 
227
 . 673ـ محمد عمار تيبار ، نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص  
228
 . 32، ص  ذكرهبق حسين إسماعيم ، نرجع سـ  محمد  
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لسرية المطلقة خل  استغل  ضيق الوقت وا
229
نن الإقدام على شراء أسهم الشركة المستهدفة ،  

أو يجعلها  ، إلى درجة يفشم بسببها غرض الشركة المشترية تحو  دون ارتفـاع اأسعـارلو

تصمم على تحقيق غايتها بكلفة عالية 
230 

 . 

  نشروعا  نن الناحية القانونية ،عقود الشراء الفردية وإن كانت عمل   والجدير بالذكر أن     

وذلك لاحتما  عدم كفاية اأسهم المعروضة للبيع خل  الفترة  ، إلا أنها غير نأنونة العواقب

رض الشركة الراغبة فت ـالمطلوبة فيها ، وكذلك هناك احتما  أن تتكشف الحقيقة فيحبط غ

 باهضا   حقيق غرضها ثمنا  الشراء ، أو أن تدفع لت
231
  . 

تعبر عن اأسعار السوقية للأسهم ،  ، كما أن عملية شراء اأسهم بعقود الشراء الفردية     

والتت يحددها وضع الشركة فت السوق ، فهت لا تعبر عن القيمة الحقيقية للأسهم ، كما يحتمم أن 

كة المستهدفة ، وتؤدي إلى ننا عات تلحق البيوع الفردية الضرر بحانلت أقلية اأسهم فت الشر

قانونية إذا تم شراء أسهم قلة نسيطرة 
232
 كبيرا   نا يتدخم القضاء ويلعب دورا   ، ولذلك فإنه كثيرا   

ليساهم فت تحقيق الوظيفة الاقتصادية للشركة  ،يتجاو  حدود فض المنا عات الناشئة عن ذلك 

داخم الدولة 
233
  . 

لا يكون لها ذلك التأثير الكبير فت تمكين  ، ، نذكر بأن عقود الشراء الفردية وأخيرا       

الشركة القابضة نن بسط سيطرتها على شركات أخرى أجنبية عنها ، فعقود الشراء الفردية 

تستخدم فت الحصو  على أعداد قليلة نن أسهم الشركة المستهدفة ، ولذلك فهت لا تساعد على 

إلا فت حالات قليلة ونادرة ، كأن تكون  ، القابضة على الشركات اأخرىتحقيق سيطرة الشركة 

ولكنها لا تملك السيطرة  ، نن أسهم رأس نا  شركة نعينة%( 15)الشركة القابضة تملك حوالت 

بإبرام عقود شراء فردية نع بعض المساهمين فت الشركة فت تاريخ لاحق عليها ، فتقوم 

أغلبية اأسهم فت رأس نا  تلك الشركة ، وبالتالت تتمكن نن  المستهدفة ، تمكنها نن انتلك

التت تساهم بشكم  ، السيطرة عليها ، وهذا على العكس نن ذلك بالنسبة لعقود الشراء الجماعية

                                                 
229
أولا  ـ أن يتم شراء أسهم الشركة المراد السيطرة عليها فت : لنجاح هذه الطريقة لابد نن توافر شرطين وهما  ـ 

وقت قصير نسبيا  ، وبطريقة لا تثير شكوك المساهمين المسيطرين عليها حتى لا ينتبهوا للخطـر المحـدق بهـم ، 

ى ارتفاع أسعارها فت السوق المالت كثيرا  ، حتى لا ترتفع ثانيا  ـ ينبغت  أن يتم شراء اأسهم بطريقة لا تؤدي إل

يحيى عبدالرحمن : ، انظر التكلفة المالية لعملية الاستيلء على السيطرة بدرجة قد ينوء بها كاهم الشركة القابضة 

   . 127، ص  ذكرهبق رضا ، نرجع س
230
 . 32، ص  ذكرهبق ـ  محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
231
 . 32، ص  ذكرهبق إسماعيم ، نرجع س ـ  محمد حسين 
232
 . 31، ص  ذكرهبق محمد حسين إسماعيم ، نرجع س  ـ 
233
دور الهيئة العانة لسوق الما  فت حماية اأقلية فت شركة المساهمة ، رسالـة : ـ محمد تنوير محمد الرافعت  

 .  315، ص  3001، " غير ننشورة " دكتوراه ، كلية الحقـوق ، جانعة القاهرة 
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كبير وفعا  فت جعم شركة نا قابضة ونسيطرة على شركة أخرى ، إن نجحت هذه العملية 

 .ينودون علم المنافس ، فت فترة وجياةوتمت 

قد تقوم الشركة القابضة بالسيطرة على شركة  : ود الشراء الجماعيةـعق : ثانيا  

عن طريق إبرانها لاتفاق نع عدد نن نساهمت هذه الشركة ، حيث يلتام هؤلاء  ، أخرى

ا تمثله نن حقوق فت تلك الشركة للشركة ـنع ن ، رون بالتنا   عما يملكونه نن أسهمخ  لآا

أو  ، ةـراء الجماعيـود الشـبعق ، ةـة القابضـا الشركـالاتفاقات التت تبرنهالقابضة ، وتسمى هذه 

 .  راء اأسهمـام لشـرض العـالع

ذلك العرض العلنت الذي يتقدم به شخص  : ويعرف العرض العام لشراء اأسهم بأنه     

قانونت طبيعت أو نعنوي ـ وغالبا نا يكون شركة ـ لمساهمت شركة نعينة ، يعلن فيه عن 

وذلك خل   ، نع تحديد حد أدنى لعدد اأسهم المراد شراؤها تعداده لشراء نا لديهم نن أسهم ،اس

يايد عن سعر السهم فت  ر ، وذلك بسعرنا بين شهر وثلثة أشه فترة  ننية نعينة تتراوح غالبا  

دون أن يصم عدد اأسهم التت وافق المساهمون على  ، فإذا انقضت المدة المحددة البورصة ،

واعتبر كأن لم يكن  ، بيعها لصاحب العرض إلى الحد اأدنى الذي حدده سقط العرض
234
نع  ، 

بكفالة بنك أو  ة يكون نعا ا  التذكير بأن العرض المقدم نن الراغب فت شراء أسهم شركة نعين

نصرف نعين 
235
 . 

وعلى العكس نن عروض الشراء الفردية ، تمتا  عقود الشراء الجماعية بأنها عرض    

نوحد الشروط ونحدد السعر والانن للمساهمين فت شركة نعينة ، الذين تتم نعانلتهم على قدم 

ق المالية ، وهو بذلك يصلح كوسيلة المساواة دون أدنى تأثير على الحركة العادية لسوق اأورا

فعالة للتفاوض على سعر وكمية اأسهم فت شركة نعينة 
236
  . 

ويجب أن يتم العرض العام لشراء اأسهم وفق شروط ونبادئ نعينة ، تهدف لإنجاح    

إحاطة عملية التفاوض على نوضوع العرض بأكبر قدر نن السرية : هذه العملية ونن بينها 

التانة ، وذلك للحيلولة دون حصو  أي اضطراب فت المستوى العادي للأسعار 
237
، كما يلتام  

ح الشركة ـق نصالـللعرض بالسهر على تحقي ت تكون أسهمها نحل  نجلس إدارة الشركة الت

ألا يقدنوا النصيحة فت قبو   وليس أجم تحقيق نصالحهم الخاصة ، ويجب عليهم أيضا   ، العانة

ووعد بالتعويض نن  ، إذا كان غير نميا إلا إذا كانوا سيحصلون على ضمانات ، هذا العرض

ونتلقية العرض بإقرار نبدأ  ، الشركتين نقدنة العرضنقدم العرض ، كذلك يجب أن تلتام 

                                                 
234
 . 440، ص  ذكرهبق يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع سـ  
235
 . 21، ص  ذكرهبق محمد حسين إسماعيم ، نرجع سـ  
236
 . 21، ص  ذكرهبق محمد حسين إسماعيم ، نرجع سـ  
237
 . 20، ص  ذكرهبق محمد حسين إسماعيم ، نرجع سـ  
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وحجم ونوع  ، المساواة بين المساهمين الموجه إليهم العرض ، وخاصة بالنسبة للسعر المقترح

المعلونات التت يمكن أن تو ع أو تنشر 
238
 . 

على شركة أخرى قائمة ،  الشركة القابضة تستطيع فرض سيطرتها وبذلك يتضح لنا أن    

وذلك بالتقدم بعرض عام لشراء عدد كبير نن أسهم رأس نا  تلك الشركة ، ولكن هذه الطريقة لا 

تخلو نن المخاطر كعدم كفاية اأسهم التت تتقدم الشركة القابضة بعرض لشرائها للسيطرة على 

 .  تلك الشركة

 عـرابـب الـالمطل

 اجـدمـالان

لغرض السيطرة  ، نن بين الوسائم التت قد تلجأ إليها الشركة القابضة عملية الاندناج عدت

والتكانم الاقتصادي للمشروع ،  ، على شركة أخرى ، فما يهم الشركة القابضة هو السيطرة

نجد أن الشركة القابضة قد  ، وهذا نا يوفره لها الاندناج نن دون أدنى شك ، فمن ناحية السيطرة

وذلك بتكوين  ، دفوعة بالرغبة فت السيطرة والتمتع بقدرات اقتصادية هائلةن ، تلجأ إلى الاندناج

والسيطرة على شركات أخرى ، أنا نن ناحية التكانم الاقتصادي ، فهو  ، رؤوس أنوا  ضخمة

يتحقق باندناج شركتين أو أكثر نرتبطتين بإنتاج نعين ، ونشاط نحدد ، بمرحلة واحدة نن 

، أنا التكانم الرأست  أفقيا   ركتين للنسيج ، وهو نا يسمى تكانل  نراحم الإنتاج ، كاندناج ش

نرتبطتين بإنتاج صناعة نعينة فت نراحم نختلفة ، نثم اندناج  ،فيكون باندناج شركتين أو أكثر

شركة لاستخراج النفط نع شركة لتكرير النفط 
239
  . 

وانتقا   ، يؤدي إلى  والهما نعا   التحام شركتين أو أكثر التحانا   : ويعرف الاندناج بأنه      

وانتقا  جميع أنوالها إلى الشركة  ، جميع أنوالهما إلى شركة جديدة ، أو  وا  إحداهما فقط

ناء شركة أو أكثر فت ف   عبارة عن : كما عرف جانب نن الفقه عملية الاندناج بأنهاالدانجة ، 

إليها أنوا  الشركات التت فنيت  وقيام شركة تنتقم ،شركة أخرى ، أو فناء شركتين أو أكثر
240
 . 

 ج يتم بإحدى طريقتين ، اأولى وهتونن خل  التعريفات السابقة ، يتضح لنا أن الاندنا     

ى شركة أو أكثر فت شركة أخرى قائمة ، بمعنى أن الاندناج بطريق الابتلع أو الضم ، حيث تفن 

نا الثانية فهت الاندناج بطريق الماج ، إحدى الشركات تظم قائمة وتبتلع الشركات اأخرى ، أ

وتنشأ شركة جديدة تنتقم إليها ذنم الشركات الثانية  ،ى الشركات التت يتم إدناجهاحيث تفن 
241
 ،  

ى ــن المدونـة التجارية علـن( 110)ادة ـحيث نصت الم ، رع الليبتــو نا عليـه نوقف المشـوه

                                                 
238
 . 447 ، ص ذكرهبق يحيى عبد الرحمن رضا ، نرجع سـ  
239
 . 49ـ  41اندناج الشركات نن الوجهة القانونية ، دار النهضة العربية ، القاهرة ، ص : نحر  ـ أحمد محمد  
240
 . 22، ص  4911،  4اندناج الشركات وانقسانها ، ط: ـ حسنت المصري  
241
 ، 402،  ذكره سبق نرجعـ يحيى عبد الرحمن رضا ،  
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أو ضم  ، طريق تأسيس شركة جديدة تحم نحلهايجو  أن يتم اندناج الشركات عن : ] ـه ـأن

نن الجمعية  وفت كلتا الحالتين يجب أن يصدر قرارا   ،[ شركة أو أكثر إلى شركة واحدة 

بكم شركة نن الشـركـات التت يتناولها الدنـج ، وتـودع قـرارات  ، العمونية غير الاعتيادية

م التجاري لقيدهـا فيه ـالاندنـاج فت نكتب السج
242
  . 

لتملك غالبية رأس نا  الشركة  باعتباره أسلوبا   ؛ وتلجأ الشركة القابضة إلى الاندناج     

، ولتوضيح ذلك سنقوم ببيان كيفية تحقق هذه السيطرة نن خل   الدانجة أو الشركة الجديدة 

بطريق الماج ، وذلك وفق  بطريق الضم والابتلع ، أو اندناجا   الاندناج ، سواء كان اندناجا  

 : الآتت 

وهو التحام شركة أو أكثر :  "الاندماج بالضم " الاندماج بطريق الضم  : أولا  

التت  ، وتنتقم أصولها وخصونها إلى الثانية ، فتاو  الشخصية المعنوية للأولى ، بشركة أخرى

تظم نحتفظة بشخصيتها المعنوية
 243

   . 

للشركة  عانا   اج بالضم ، هو اعتبار الشركة الدانجة خلفا  وأهم أثر يترتب على الاندن    

فت حدود نا اتفق عليه فت عقد الاندناج ، المندنجة
 244

، فهذا النوع نن الاندناج يرتب خلفة  

،  ا نن حقوق ونا عليها نن التااناتفيما له ، للشركة المندنجة خلفة عانة ، الشركة الدانجة

الشركات التت تتمتع بشخصية نعنوية وذنة نالية نستقلة ، فتنقضت به وهذا الاندناج يقع بين 

وتؤو  جميع عناصر ذنتها المالية إلى الشركة الدانجة التت تحم  ، شخصية الشركة المندنجة

ونا عليها نن التاانات ، فيما لها نن حقوق  ، قانونيا   نحلها حلولا  
245
 . 

، فإن نن شأنه أن يمكن الشركة القابضة نن  ولما كان هذا هو حا  الاندناج بالضم      

بواسطة إحدى الشركات التابعة لها ، سواء كانت  ، فرض سيطرتها على شركة أجنبية عنها

أو هت الشركة الدانجة ، فإذا كانت الشركة التابعة هت  ، الشركة المندنجةالشركة التابعة هـت 

ج تابعة للشركة القابضة ، لما للأخيرة نن الشركة المندنجة ، فإن الشركة الدانجة ستصبح بالدن

نتيجة لذوبان الشركة  ، كأسهم عينية فت رأس نا  الشركة الدانجة ، نصيب فت رأس نا  اأولى

التابعة المندنجة فت الشركة الدانجة اأجنبية عنها ، أنا إذا كانت الشركة الدانجة هت الشركة 

                                                 
242
 .نن المدونة التجارية ( 114)ـ نص المادة  
243
 . 17اندناج الشركات وانقسانها ، ص : المصري  ـ حسنت 
244
، انظر ـ  4194ص  23س  4914/  1/  33ق ـ جلسة  11لسنة  451طعن رقم : ـ نقض تجاري نصري  

 . 257، ص  4994المستحدث فت القضاء التجاري ، دار الفكر العربت ، القاهرة ، : عبد التواب  نعـوض
245
، انظر ـ  741ص  37س  4971/  2/  33ق ـ جلسة  14لسنة  391طعن رقم : ـ نقض تجاري نصري  

 . 392مرجع السابق ، ص نعوض عبد التواب ، ال
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ا ، فإن اندناج اأخيرة باأولى التابعة ، يعنت اتساع والشركة المندنجة شركة أجنبية عنه ، التابعة

سيطرة الشركة القابضة ، فاستوعبت الشركة اأجنبية عنها نتيجة ابتلع تابعتها لها
 246

  . 

يؤدي إلى  انتااجا   ، وهو انتااج شركتين أو أكثر:  الاندماج بطريق المزج : ثانيا  

وانتقا  أصولهما وخصونهما إلى شركة جديدة ، وتمثم  ،  وا  الشخصية المعنوية لكم ننهما

هو الشركة الجديدة المنشأة على  ،هذه الصورة الاندناج بمعناه الدقيق ، إذ يسفر عن قوام جديد 

أنقاض جميع الشركات القديمة التت انصهرت بفعم الاندناج 
247
  . 

لناشئة عن عملية الاندناج ـ ـ ا ةولكت يصبح الاندناج أحد نصادر تبعية الشركة الجديد       

فت عقد  طرفا   ، للشركة القابضة ، فإنه يلام أن تكون إحدى الشركات التابعة للشركة القابضة

أن تسيطر على شركة أجنبية عن نجموع  ، الاندناج ، وتستهدف الشركة القابضة نن ذلك

لم و،  أو هما نعا   ، سويقأو الت ، وذلك لاكتساب نواقع جديدة فت الإنتاج ؛الشركات التابعة لها 

تكن الشركة القابضة قادرة على الوصو  إليها ، وهكذا تصبح الشركة الجديدة ذات الإنكانيات 

ستراتيجية العليا التت ترى لشركة تابعة ، خدنة ل كانيات شركتها التابعة المنقضيةاأكبر نن إن

ة ــة تلك الشركـعلى ننافسا ـة تقضت بهـرورة تحقيقها ، ووسيلـإدارة الشركة القابضة ض

ة ـاأجنبي
248
   . 

وتحصم الشركة القابضة على نسبة نن أسهم الشركة الجديدة ، تعاد  حصتها فت       

شركتها التابعة المندنجة ، ولكت تصم الشركة القابضة إلى نبتغاها ـ السيطرة على الشركة 

م اأغلبية فت رأس نا  الشركة ام أن تكون هذه النسبة بالحجم الذي يمثـاأجنبية ـ فإنه يل

دة ، اأنر الذي يخضعها لسيطرة الشركة القابضة ، وكذلك الشركات المندنجة ، أي ـالجدي

 . الشركة التابعة والشركة اأجنبية المستهدفة بالسيطرة 

كوسيلة للسيطرة على الشركات اأجنبية  ، وتلجأ الشركة القابضة إلى الاندناج بالماج       

أن أصحاب الحق فت اأسهم التت تصدرها الشركة الجديدة الناشئة عن  أنها تعلم جيدا   عنها ،

الاندناج هم نساهمو الشركات المندنجة ، والذين نن بينهم الشركة القابضة ، وذلك بما يقابم 

اأصو  الصافية للشركة المندنجة ، وتو ع عليهم اأسهم بمقدار حقوقهم فت الشركات التت يتم 

إدناجها 
249
 . 

                                                 
246
 . 59، ص  ذكرهبق اعيم ، نرجع سـ محمد حسين إسم 
247
 . 11اندناج الشركات وانقسانها ، ص : ـ حسنت المصري  
248
 . 51، ص  ذكره بقـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
249
 .  314اندناج الشركات نن الوجهة القانونية ، ص : ـ أحمد محمد نحر   
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أحد الوسائم التت تؤدي إلى سيطرة الشركة القابضة على شركات  ، يعد الاندناج بالماج إذا        

أخرى أجنبية عنها ، تصبح بفعم الاندناج خاضعة لسيطرتها ، وهو وسيلة فعالة تؤدي إلى 

 .ظهور شركة جديدة عن الشركات القديمة المندنجة 
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 يـانـث الث  ـالمبح

 ةـة التابعـرة على إدارة الشركـالسيط

وخلق علقة تبعية بينها  ، للسيطرة على شركات أخرى تهدف الشركة القابضة أساسا  

وبين هذه الشركات ، ولا تقتصر الوسائم التت نن الممكن أن تخلق هذه التبعية على نلكية أغلبية 

ابضة فت جعم شركات أخرى أسهم رأس الما  فت هذه الشركات ، وإنما قد تنجح الشركة الق

فت السيطرة على إدارة هذه الشركات ، فتتمكن نن  تتمثم أساسا   ، تابعة لها بوسائم أخرى

فتجد هذه الشركات نفسها عاجاة عن اتخاذ أي  ، الاستحواذ على سلطة اتخاذ القرارات داخلها

من الشركة ستراتيجية بصورة فردية ودون الرجوع للشركة القابضة ، وبذلك تضاقرارات 

القابضة لنفسها تبعية هذه الشركات لها تبعية شبه نطلقة ، وتتعدد الوسائم التت تعطت للشركة 

  : السيطرة على إدارة الشركات التابعة ، وهت على النحو التالت  ، القابضة

 .تأسيس شركات تابعة بمفردها :   المطلب الأول

 .( المدير المنتدب ) الحصو  على حق الإدارة :  المطلب الثاني

 .حيا ة أغلبية أسهم حق التصويت :  المطلب الثالث

 .التدخم فت الهيكم التنظيمت لوظائف الشركة التابعة :  المطلب الرابع

 ب الأولـالمطل

 ردهاـة بمفـات تابعـتأسيس شرك

نكنة القيام بتأسيس شركات تابعة لها  ، لقد أعطى المشرع الليبت للشركة القابضة      

، اأنر الذي (  474نن اللئحة رقم  31/3نص المادة ) ودون الاشتراك نع الغير  ، بمفردها

وتوجيهها خدنة لمصالحها  ، يعطت الشركة القابضة الحق فت السيطرة على إدارة تلك الشركات

وتصدر القرارات  ، ونية للشركة التابعةنها تمتلك  نام اأنور داخم الجمعية العمإالعليا ، حيث 

التت تتماشى نع نصالحها ، وبالتالت سيطرتها تأتت نتيجة لتملكها رأس نا  هذه الشركة التابعة 

بالكانم ، والقاعدة أن نن يملك يدير ، وهذا نا يخو  الشركة القابضة السيطرة على قرارات 

الإدارة بها ، وبعبارة أخرى إن تملكها وقرارات نجلس  ، الجمعية العمونية فت هذه الشركات

ة اتخاذ القرار ـوسلط ، مكنها نن السيطرة على أجهاتها الإداريةي ، لجميع أسهم رأس الما 

س إدارة الشركة داخلها ، وهو نا يعطيها الحق فت أن تقوم بتعيين أو عا  جميع أعضاء نجل

 . اأخيرة  كون لها السيطرة التانة على إدارة هذهالتابعة ، وبذلك ت

ندى اعتبار المنشأة التت تقوم الشركة القابضة  : وفت الحقيقة إن نا يثير التساؤ  هو     

بتأسيسها بمفردها شركة ، فهناك نن ذهب إلى القو  بأنه إذا كان رأس نا  المنشأة التابعة نملوك 
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وليست شركة تابعة  فإنها تعد فرعا   ، بالكانم للشركة القابضة
250
فهت لا تتمتع ، ونن ثم  

وفت حا  حصو  ذلك فإنه سيكون نجرد استقل  وهمت ، أن التبعية  ، بشخصية قانونية نستقلة

تقضت على أي نلنح لذلك الاستقل  القانونت للشركة  ، الاقتصادية التانة للشركة القابضة

ة شك حو  ندى اعتبار تلك المؤسسة شركة ، م  فإنه يوجد ث   : التابعة ، وبعبارة أكثر وضوحا

وأنها فت حقيقة اأنر ليست إلا جاءا غير ننفصم عن المركا اأصلت ، فهت أقرب للفرع ننه 

 . إلى الشركة التابعة 

ويميا  ، وإذا كان هناك جانب نن الفقه يقر لبعض فروع الشركات بالشخصية المعنوية    

متع بالشخصية المعنوية بينها وبين تلك الفروع التت لا تت
251
وبالتالت فهذه الفروع وإن كان  ، 

إلا أنها تتمتع بشخصية قانونية نستقلة عن المركا  ، بالكانم للشركة القابضة رأس نالها نملوكا  

ولكنها فت ذات الوقت تابعة نن  ، اأصلت ، وعلى هذا اأساس يمكن اعتبارها شركات نستقلة

قابضة ، ونن هنا يمكن قبو  تأسيس هذه اأخيرة شركات تابعة لها الناحية الاقتصادية للشركة ال

 . ودونما نشاركة للغير  ، بمفردها

يمكن قبو  فكرة أن تقوم شركة  ، العانة لاعتبارات تتعلق بتحقيق المصلحة ولكن إذا كان     

على اعتبار أن المؤسسات العانة  ، بتأسيس شركة تابعة فت نجا  القطاع العام ، قابضة بمفردها

تباشر نشاطها بواسطة الشركات التت تتبعها ، ورأس نا  هذه الشركات يدخم ضمن رأس نا  

المؤسسة ونواردها ، وأن الدولة تفيد نن نجاح الشركة فت تحقيق أهدافها ، فالمؤسسة العانة 

وتباشر نشاطها عن  ، شاطوسعة الن ، وتتسم بكبر الحجم ، توصف بأنها وحدة اقتصادية قابضة

وتمارس بالنسبة لهذه الشركات وظائف الإدارة العليا  ، طريق الشركات العانة التت تتبعها
252
  ،

 ، أن تقوم فت سبيم تحقيق أغراضها ، ونن هذا المنطلق فقد أجا  القانون للمؤسسات العانة

نع الغير  وذلك بمفردها ودون الاشتراك ، بتأسيس شركات نساهمة تكون تابعة لها
253
 . 

تعمم  ، والشركات العانة التت تتبع المؤسسات العانة هت فت حقيقتها وحدات اقتصادية       

للخطة التت  ووفقا   ، للأهداف التت تحددها الدولة تحقيقا   ، لتحقيق التنمية الاقتصادية فت الدولة

ترسمها اأجهاة المركاية فت الدولة ، وهت على هذا اأساس قاعدة الجها  الإداري الذي يتولى 

نباشرة النشاط الاقتصادي فت الدولة 
254
، ونن ثم فهت تسعى لتحقيق نصلحة أو ننفعة عانة تهم  

بمفردها المجتمع بأسره ، ولا ضير فت ننح المؤسسات العانة الحق فت تأسيس شركات عانة 

                                                 
250
 . 060، ص ذكره ـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع سبق  
251
 . 729ـ محمد الجيلنت البدوي اأ هري ، نرجع سبق ذكره ، ص  
252
 . 023ـ  025ـ محمد فؤاد نهنا ، نرجع سبق ذكره ، ص  
253
بتقرير أحكام خاصة بالهيئات والمؤسسات العانة  0925لسنة ( 001)اأولى نن القانون رقم ـ نص المادة  

 .وشركات القطاع العام 
254
 .  021 ـ محمد فؤاد نهنا ، نرجع سبق ذكره ، ص 
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طالما كانت اعتبارات المصلحة العانة حاضرة باستمرار أنام  هذه  ، ودون نشاركة نن الغير

 . الشركات 

لقابضة تسعى لتحقيق نصلحة وعلى النقيض نن ذلك نجد أن شركات القطاع الخاص ا      

 عن أي اعتبارات أخرى ، وننبغض النظر  ، تحقيق أقصى نراتب الربحوهت  ، دائماخاصة 

ة بمفردها ودون الاشتراك نع ـق فت القيام بتأسيس شركات تابعـق فإن ننحها الحـهذا المنطل

التت  ، يفضت فت نهاية اأنر إلى تكريس الاحتكار بشكم ظاهر ونعلن داخم اأسواق ، الغير

إن نا ذهب إليه المشرع نن إعطاء شركات  : تباشر هذه الشركات نشاطها فيها ، وبعبارة أخرى

يفتح الباب أنام احتكار هذه  ، نكنة القيام بتأسيس شركات بمفردها ، القطاع الخاص القابضة

وتحديدها بما يحقق نصالحها  ، لقدرتها على التحكم فت أسعار السلع داخلها ، الشركات للأسواق

نر الذي يؤدي فت نهاية اأنر إلى ضياع اأ ، العليا ، وذلك دونما نراعاة لظروف المستهلك

خاصة إذا لم يوجد تشريع خاص يحمت هذه الحقوق ، وهذا نا يدفعنا للقو  بأن هذه  ، حقوقه

بم هت نشروع احتكاري يسعى إلى احتكار اأسواق  ، الشركة ليست الشركة القابضة بحق

 . والسيطرة عليها 

 يـانـب الثـالمطل

 (دب ـر المنتـديـالم) ق الإدارة ـول على حـالحص

تتعدد الوسائم التت تتمكن نن خللها الشركة القابضة نن السيطرة على إدارة الشركة 

الحصو  على حق الإدارة ، وذلك عن طريق استحواذها  ، حا  التابعة ، وأكثر هذه الوسائم نجا

و الإدارة المنتدب التت تمكنها نن القدرة على القيام بتعيين أو عا  عض ، على الرخصة القانونية

 قراراتو  اليونية وقرارات نجلس الإدارة أو المدير المنتدب ، الذي تسند إليه نهمة تنفيذ اأعما

بما يخدم الهدف  ، ، وتخويله صلحيات تمكنه نن توجيه نشاط الشركة التابعةالجمعية العمونية 

  . الاقتصادي للشركة القابضة 

نتيجة لوجود نص  ، بسلطة تعيين أو عا  المدير المنتدبتتمتع الشركة القابضة عادة و    

 ننتدبا   يقضت باعتبار المدير المنتدب للشركة القابضة نديرا   ، فت النظام اأساست للشركة التابعة

   .  للشركة التابعة

بسبب إبرام عقد يكون بموجبه نن حق الشركة  ، وقد يتحقق الحصو  على حق الإدارة  

عقود  : ، نن ذلك نثل  القابضة سلطة تعيين أو عا  المدير المنتدب لإدارة الشركة التابعة 

تسمى الشركة  ، رىـالإيجار التت بمقتضاها تتنا   الشركة عن إدارة الاستثمار لشركة أخ
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لإدارة تكون باسمها ولحسابها ، وعقود المديرة ، وأعما  الشركة التابعة المتنا لة عن حق ا

الإدارة تخو  للشركة القابضة سلطة اختيار وتعيين المدير المنتدب 
255
  . 

دون أن  ، تحصم الشركة القابضة على حق إدارة الشركة التابعة ، وفت كلتا الحالتين      

تملك أسهما فت رأس نالها تمكنها نن السيطرة على قرارات الجمعية العمونية ونجلس الإدارة ، 

على تجارة وتصبح لها القدرة على التدخم فت شؤون إدارة هذه الشركة ، وتستطيع التأثير 

ذ فت لإدارتها ، نع اأخ ننتدبا   نن خل  تأثيرها على نن تعينه نديرا   ، هذه الشركةوشؤون 

هيمار وتيرو ) للشركة التابعة ، ويقر الفقه الفرنست  الاعتبار أن ذلك التأثير لا يجعم ننها نديرا  

نن  ، تدخم الشركة القابضة فت إدارة شركتها التابعة ، ونمارستها للرقابة عليها ، (ونابليه 

لإدارتها  ننتدب   خل  قيانها بتعيين ندير
256
  . 

الشخص الذي تختاره الشركة القابضة ليتقلد ننصب المدير وفت الغالب اأعم يكون    

نستوى عا   فيها ، وتتوافر فيه صفات شخصية نعينة ،  ، بدرجة ندير أو نوظف ذي المنتدب

بالتعليمات المعطاة له نن قبم الشخص المعنوي الذي يمثله ، ويصعب عليه أن يتخذ  ويلتام دائما  

 نستقل   قرارا  
257
  . 

على الرغم  ، تتمكن الشركة القابضة نن السيطرة على إدارة الشركات اأخرىوبذلك      

نن أنها لا تملك نساهمات فت رأس نالها ، وذلك عن طريق شغم الوظائف القيادية المتمثلة فت 

الإدارة التنفيذية لتلك الشركات بأشخاص تابعين لها ، تستطيع عالهم وإحل  آخرين نحلهم نتى 

 . جة لحصولها على حق الإدارة عن طريق الوسائم التت سبقت الإشارة إليها أرادت ذلك ، نتي

ة نا يمنع نن إضافة م  ليس هناك ث   ، وتجدر الإشارة إلى أنه فت إطار التشريع الليبت     

تعيين ندير ننتدب بالشركة التابعة يمثم الشركة القابضة ، وتاويده بمجموعة صلحيات تمكن 

السيطرة على إدارة الشركة اأولى ، وذلك نن خل  النص على إسناد هذا الشركة اأخيرة نن 

الاختصاص للشركة القابضة فت النظام اأساست للشركة التابعة ، كما يمكن إبرام عقد إدارة 

بمقتضاه تكون نسؤولية إدارة الشركة التابعة نن صلحيات الشركة القابضة ، وهو نا جرى 

وتكون  ، التت تؤسس فت الجماهيرية الليبية ، لشركات المشتركةعليه العمم فت العديد نن ا

 . خاضعة للشركة اأم فت إحدى العواصم اأوروبية 

 

  

                                                 
255
 .  004، ص  ذكرهبق ـ حسن محمد هند ، نرجع س 
256
 . 11، ص  ذكرهبق ـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع س 
257
 . 21 ، ص ذكرهبق إسماعيم ، نرجع سـ محمد حسين  
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 ثـالـب الثـالمطل

 تـويـق التصـم حـة أسهـازة أغلبيـحي

تقوم الشركة القابضة بوجود سيطرة نن جانبها على عدد نن الشركات اأخرى ، فتصبح 

عددا  نهما نن أسهم  ، لها ، وتأتت هذه السيطرة نتيجة لحيا ة الشركة القابضةهذه اأخيرة تابعة 

خولها عددا  نن اأصوات فت الجمعية العمونية لهذه الشركات ، اأنر الذي التصويت التت ت

يمكنها نن توجيه قراراتها على النحو الذي تراه نناسبا   ، ولما كانت الجمعية العمونية هت الجهة 

وتعيين نجلس الإدارة ، فإن الشركة القابضة سيكون بيدها أنور  ، على أنور الشركة المسيطرة

عن طريق حيا ة أغلبية أسهم رأس الما   ، الشركة التابعة لها
258
  . 

وع نعين نـن ـب علـى نــب أن تنصـيج ، فالحيا ة التت تكـون سببا  فـت السيطـرة

والتت تسمى  ، حق التصويت فت الجمعية العمونيةوهت تلك اأسهم التت تخو  حائاها  اأسهـم ،

ى لحيا ة أكبر عدد نن هذا النوع نن ـة تسعـة القابضـبأسهم حق التصويت ، ولذلك فالشرك

 . اأسهم ، التت تخولها حق التصويت ، وذلك لكت تتمكن نن السيطرة على الشركة التابعة 

لا تمكنها نن نمارسة  ، نوع نن اأسهم م على حيا ة أيقد  الشركة القابضة لن ت   لذلك       

حق التصويت داخم الجمعية العمونية ، نثا  تلك اأسهم المعروفة باسم أسهم التمتع ، وهت تلك 

نن المدونة التجارية على ( 505)اأسهم التت تعطى نظير اأسهم المستهلكة ، فقد نصت المادة 

سهم المستهلكة أصحابها حق التصويت فت لا تخو  أسهم التمتع المستعاض بها عن اأ: ] أنه 

التت بحكم طبيعتها  ، الشركة القابضة بحيا ة هذه اأسهملن تهتم ، وبالتالت [ الجمعية العمونية 

 .   لن تخولها الحق فت السيطرة على الشركة التابعة 

 ، سهمولكن الشركة القابضة لن تتردد فت السعت وراء تملك نا يمكنها تملكه نن تلك اأ     

والتت تعرف باأسهم ذات اأصوات المتعددة ، وهت تلك  ،   صاحبها أصواتا  نتعددةخو   التت ت  

ى عط   يادة عن تلك التت ت   ، اأسهم التت تخو  صاحبها عددا  نن اأصوات فت الجمعية العمونية

أصحاب اأسهم العادية 
259
، فهذه اأسهم تقوم على تقنية ننح تأثير أكبر لبعض اأسهم داخم  

الجاء الذي تمثله فت رأس الما  ، فهت تعطت حانلها أكثر نن صوت  بغض النظر عن ، الشركة

فت الجمعية العمونية 
260
، وقد ظهرت هذه اأسهم للتطبيق العملت فت أوائم القرن العشرين ،  

ونا تعرض له  ، ة العالمية التت أعقبت الحرب العالمية اأولىوفت فرنسا خل  اأ نة المالي

وإقبا  رؤوس اأنوا  اأجنبية على شراء أسهم الشركات  ، الفرنك الفرنست نن انخفاض

                                                 
258
 . 16، ص  ذكرهبق ـ نحمود سمير الشرقاوي ، نرجع س 
259
 . 565 يد رضوان ، الشركات التجارية فت القانون المصري المقارن ، ص  ـ أبو 
260
 . 323نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص : ـ محمد عمار تيبار  
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الذي يمنح أصحاب رؤوس  ، الفرنسية ، ونتيجة لذلك ظهرت فكرة السهم المتعدد اأصوات

وا نن السيطرة على إدارات الشركات الفرنسية حتى يتمكن ؛ اأنوا  الفرنسيين أصواتا  أكثر
261
  ،

وبالتالت انتلك الشركة القابضة لهذه اأسهم يكون صفقة رابحة فت سبيم السيطرة على الشركة 

 . التابعة 

كما أن الشركة القابضة تستطيع أن تمارس السيطرة على الشركة التابعة ، عن طريق       

ات الصوت المادوج ، تلك اأسهم التت تمنح حائاها صوتين حيا تها للعدد الكافت نن اأسهم ذ

لكم سهم 
262
يمكنها نن  ، ، فحيا ة الشركة القابضة لعدد نن اأسهم ذات الصوت المادوج 

الحصو  على ضعف عددها أصواتا  داخم الجمعية العمونية ، وهذا نا يساعدها فت تحقيق 

أن نا تملكه يقم عن أغلبية أسهم رأس نا   سيطرتها على الشركة التابعة ، وذلك على الرغم نن

 .  الشركة التابعة 

ولكن الشركة القابضة لا تستطيع أن تحقق سيطرتها على الشركة التابعة ، نن خل       

حيث حيا تها للأسهم ذات اأصوات المتعددة أو ذات الصوت المادوج ، فت ظم القانون الليبت ، 

لا يجو  أن تكون المياة التت تمنحها  م  نن اأسهم ، ونن ث  صدار نثم هذا النوع إالمشرع حرم 

لا يكون للسهم إلا أن اأصم  عبارة عن  يادة فت عدد اأصوات ،ـ نثل ـ اأسهم الممتا ة 

، فقد نصت  عند التصويت فت الجمعية العمونيةاأسهم حتى تتحقق المساواة بين  ، صوت واحد

، [ لا يجو  إصدار أسهم تخو  أصواتا  نتعددة : ] نن المدونة التجارية على أنه ( 502)المادة 

وبذلك النص فإنه لن تجد الشركة القابضة أنانها نن سبيم لكت تحكم سيطرتها على الشركة 

ولكن هذه  التابعة ، سوى حيا تها أغلبية أسهم حق التصويت العادية فت ظم التشريع الليبت ،

يجب أن تكون حيا ة  على سبيم التملك ، وليست على سبيم  ، الحيا ة للأسهم بحق التصويت

الوديعة أو العارية أو حتى الرهن ، فهذا النوع نن الحيا ة لا يخو  الحائا الحقوق التت تخولها 

 .الحيا ة على سبيم التملك ، ولاسيما حــق حضور الجمعية العمونية والتصويت فيها 

ونع ذلك يمكن توصم الشركة القابضة للسيطرة على الشركة التابعة دون الحصو  على       

تقوم على بعثرة اأسهم  ، أغلبية أسهم رأس الما  ، وذلك نن خل  وضع سياسة عند الاكتتاب

، نع الاحتفاظ لنفسها  وتو يعها على أكبر عدد نمكن نن المساهمين لا يعرف بعضهم بعضا  

تخولها الحصو  على نصاب اأغلبية عند التصويت ، وهذا  ، وية نن تلك اأسهمبنسبة نئ

يمكن تحقيقه فت ظم  ، اأسلوب فت الحصو  على نصاب اأغلبية نن أسهم التصويت

على اأكثر نن أسهمها %( 30)أو %( 45)، فمثل  يكفت عادة تملك التشريعات التجارية الحالية 

                                                 
261
 .  771الشركات المشتركة ، ص : ـ محمد شوقت شاهين  
262
 .  394 نظرية الحقوق اأساسية للمساهم فت شركة المساهمة ، ص: ـ محمد عمار تيبار  
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بين عدد كبير نن صغار المساهمين م الشركة نو عة ـباقت أسه ونـرة عليها ، حيث يكـللسيط

263
، كما يمكن التوصم إلى السيطرة على الشركة التابعة بالطريق السلمت ، وذلك نن خل   

الاتفاق نع نجموعة نن المساهمين المسيطرين على نقم السيطرة إليها ، وهو نا يطلق عليه 

تعبير حوالة السيطرة 
264
 

 عـرابـب الـالمطل

 ةـة التابعـف الشركـائـوظـل في الهيكل التنظيمي لـدخـالت

إحدى اأساليب التت تتبعها  ، يعد التدخم فت الهيكم التنظيمت لوظائف الشركة التابعة

فت السيطرة على إدارة الشركة التابعة ، وتوجيه نشاطها بما يخدم نشروعها  ، الشركة القابضة

تقوم الشركة القابضة بالاحتفاظ ، حيث فت المستقبم وسياساتها بهذا الخصوص  ، الاقتصادي

بالمواقع القيادية فت الشركات التابعة تحت سيطرتها الكانلة ، وذلك عن طريق شغلها بواسطة 

أو نمارسة  ، عدد نن العانلين التابعين لها ، فتضمن بذلك لنفسها توجيه نشاط الشركة التابعة

أن كافة المواقع الفنية على  جرى العمم، فقد  اعليها بما يحقق استراتيجياته دورها الرقابت

ة لانتيا  ــبأشخاص تابعين للشركة القابضة المرخصة المانح شغلها دائما   تموالإدارية ي

باستخدام تكنولوجيا نتطورة فت إنتاج بعض المصانع ، وتتذرع الشركة القابضة بأن  ، الترخيص

ر تسرب التكنولوجيا التت تملكها ـد نخاطـض ، ية رصيدها نن المعرفة الفنيةذلك أدعى إلى حما

لمركاها فت السوق العالمية  خطيرا   إلى ننافسيها ، اأنر الذي يشكم تهديدا  
265
   . 

على ندى إصرار هذه الشركات على شغم  الواقع تؤكد نمارسات الشركات القابضةو       

نواقع اتخاذ القرار ، وبذلك تضمن لنفسها سيطرة العانلين التابعين لها على المواقع القيادية 

المسؤولة عن اتخاذ القرارات فت الشركات التابعة ، وكذلك سيطرتهم على اأصو  التكنولوجية 

القوة العانلة التابعة للشركة المتلقية  المستخدنة فت نشروعها الاقتصادي ، بينما يقتصر دور

للتكنولوجيا على الاضطلع باأعما  التنفيذية ، بالإضافة إلى بعض المشاركة فت بعض 

الوظائف الفنية والإشرافية 
266
 .المحدودة التأثير على توجيه نشاط الشركة  

ا فرض رقابتها يضمن له ، لشركة التابعةل وتدخم الشركة القابضة فت الهيكم التنظيمت     

المواقع القيادية فت  تقلد الشركة القابضة بعض الوظائف فتعلى هذه الشركة ، عن طريق 

داخم الشركة  ، نحتفظة لنفسها بسلطة اتخاذ القرارالشركة القابضة تظم ، حيث التابعة الشركة 

خر على استمرار سيطرتها آ، نع اطمئنانها نن جانب  ا  لما تراه نلئم التابعة وتوجيه نشاطها وفقا  

                                                 
263
 . 046ص " الشركات المتعددة القونيات " ـ حسام محمد عيسى  
264
 . 047 ص" الشركات المتعددة القونيات " ـ حسام محمد عيسى  
265
 .  657، ص  ذكرهبق الشحات ، نرجع سأحمد يوسف  ـ 
266
 . 654، ص  ذكرهبق ـ أحمد يوسف الشحات ، نرجع س 
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أن  أو دونوعدم تسربها بشكم يمكن ننافسيها نن الاستفادة ننها ،  أسرارها التجارية ،على 

فتتحو  بذلك نن نتلقت  ، تتمكن الشركة المتلقية للتكنولوجيا نن اكتساب التمكن التكنولوجت

 . للتكنولوجيا إلى ننافس للشركة القابضة داخم اأسواق العالمية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



005 

 

 يـانـل الثـالفص

 رقابة الشركة القابضة على شركاتها التابعة

 :تمهيد وتقسيم 

هت وحدة  ، ذكرنا سابقا  أن أهم نا يميا نجموعة الشركات التت تترأسها الشركة القابضة       

الاستراتيجيات واأهداف المبتغى تحقيقها ، والتت تنبثق نن وحدة الهدف الاقتصادي لتلك 

المجموعة ، فالشركة التابعة وإن كانت تتمتع بشخصية قانونية نستقلة عن الشركة القابضة ، إلا 

ارسها الشركة خادعا  أنام تلك السلطات التت تم وهميا   أن هذا الاستقل  لا يعد إلا استقللا  

تصبح خاضعة للرقابة  ، القابضة فت نواجهتها ، فالشركة التابعة بحكم تبعيتها للشركة القابضة

على تسيير إدارتها نن قبم الشركة القابضة ، تلك الرقابة التت تبدأ ننذ الوقت الذي تكون فيه 

 . القابضة  تابعة للشركة القابضة ، وتستمر الرقابة نادانت هذه الشركة تابعة للشركة

 نطلقا   ليس حقا   ، ولكن نمارسة الشركة القابضة حق الرقابة على إدارة شركتها التابعة      

نن كم قيد ، وإنما هناك بعض القيود التت تحيط بهذا الحق ، فكون الشركة التابعة تكون فت 

ة تمانا نن أي وضعية تبعية اقتصادية للشركة القابضة ، إلا أن هذا لا يعنت أنها أصبحت نجرد

نصلحة ذاتية ، وأن نصالحها باتت نرتبطة كليا بمصلحة الشركة القابضة ، كما أن اأصم أن 

على ذلك إن حق الشركة القابضة فت الرقابة على إدارة  وتأسيسا   ، كم حق يقابله التاام أو قيد

 المنطلق نبحث تفصيل  يقابله قيد والتاام يجب نراعاته وعدم نخالفته ، ونن هذا  ، الشركة التابعة

وذلك على  ، والقيود الواردة عليها ، حق الشركة القابضة فت الرقابة على إدارة الشركة التابعة

 : النحو التالت 

 

 . حق الشركة القابضة فت الرقابة على الشركة التابعة :  المبحث الأول

 

 . ة على الشركة التابعة القيود الواردة على حق الشركة القابضة فت الرقاب:  المبحث الثاني
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 ث الأولـالمبح

 ةـابعـة التـركـة على الشـابـرقـة في الـة القابضـق الشركـح

شركتها التابعة ، ويجد هذا الحق أساسه  القابضة بحق الرقابة على إدارة تتمتع الشركة     

فت وجود علقة التبعية التت تربط الشركة القابضة بشركتها التابعة ، وتتعدد المظاهر التت 

وذلك بوضع  ، تتخذها هذه الرقابة ، فقد تكتفت الشركة القابضة بتوجيه نشاط شركتها التابعة

عة ، وقد يتمثم حق الشركة القابضة فت بعض الشروط التقييدية التت تقيد نشاط الشركة التاب

 تقوم الرقابة على شركتها التابعة فت الاطلع على اأوضاع المالية لهذه اأخيرة ، وأخيرا  

  ، القروض والكفالاتوالمتمثلة فت  ، لشركة التابعةالشركة القابضة بتقديم المعونة التت تحتاجها ا

حق  ونا يستتبع ذلك نن ظهور الحق فت الرقابة على نشاط الشركة التابعة ، لذلك نبحث تفصيل  

 : الشركة القابضة فت الرقابة على شركتها التابعة على النحو التالت 

 توجيه نشاط الشركة التابعة:  المطلب الأول

 الاطلع على اأوضاع المالية فت الشركة التابعة :  المطلب الثاني

 تقديم المعونة للشركة التابعة  :  المطلب الثالث

 ب الأولـالمطل

 ةـة التابعـاط الشركـه نشـوجيـت

لا تكتفت الشركة القابضة بوجود التبعية الاقتصادية التت تربطها بشركتها التابعة لتوجيه 

نشاط هذه اأخيرة ، وإنما تحبذ وجود تبعية نن نوع أخر بجانب التبعية الاقتصادية لتكريس حقها 

نا تقوم فت الرقابة على شركتها التابعة حتى يمكنها توجيه نشاطها فت اتجاهات نعينة ، فمثل أحيا

بخلق نوع نن التبعية والتت تتبنى فكرة التكانم أنشطتها نع شركاتها التابعة الشركة القابضة 

تربطها بشركتها التابعة ، وتتأتى هذه التبعية عن طريق نا يسمى باتفاقات أو التت التكنولوجية 

عقود نقم التكنولوجيا 
267
ت أداة للسيطرة على وإنما ه، والتت فت حقيقتها ليست نقل للتكنولوجيا  

تكنولوجيا نا تقدنه الشركة القابضة نن عن طريق  نشروع الشركة التابعة
268
، وبعبارة أخرى  

هذا النوع نن الاتفاقات يمكن الشركة القابضة نن نمارسة الرقابة على شركتها التابعة عن إن 

ركة القابضة الإبقاء نا يسمى بالشروط التقييدية ، والتت تكفم للش نن خل طريق توجيه نشاطها 

                                                 
267
دراسـة فت الآليـات القانونيـة للتبعيـة الدولية " نقم التكنولوجيا : ـ حو  تفاصيم ذلك انظر ـ حسام محمد عيسى  

 .ونا بعدها  477، ص  4917، دار المستقبم العربت ، القاهرة ،  4، ط " 
268
ـ يقصد بالتكنولوجيا التطبيق العملت المنظم للمعارف الفنية أغراض علمية ، أو أنها كم نا هو نتعلق أو  

 .نرتبط بالإنتاج فت الاقتصاد 
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الرقابة على الشركة إحكام وتوجيه على سيطرتها على التكنولوجيا المنقولة نع إعطائها الحق فت 

 . التابعة المتلقية للتكنولوجيا 

ولما كانت التكنولوجيا هت أهم ركائا السلطة شبه الاحتكارية التت تتمتع بها الشركة 

المنافسة على اأسواق ، إلا أنها سلح ذو حدين ، فالشركة القابضة ، وأكثر أسلحتها فعالية فت 

بقصد تنمية  القابضة تقوم بنقم التكنولوجيا لشركتها التابعة ، ولكن هذا النقم لا يكون ندفوعا  

وتطوير نشاط الشركة التابعة و يادة استثماراتها ، وإنما يكون ذلك نن أجم تكريس وتفعيم 

م ـر لا تنقـركة ، وكما ذكرنا سابقا فهت فت حقيقة اأنسيطرتها ورقابتها على هذه الش

وإنما تستخدنها كأداة للسيطرة على نشروع الشركة التابعة ، ولكن لا تتسنى لها  ، اـالتكنولوجي

نن خل  نا يسمى بالشروط  إلا   ، على هذه التكنولوجيا وعلى الشركة المتلقية لهاالسيطرة 

م التكنولوجيا ، والتت تهدف إلى الحد نن القدرة التنافسية للشركة التقييدية التت تتضمنها عقود نق

والتت نن خللها تستطيع هذه اأخيرة  ،التابعة ، نع إبقائها تحت إشراف ورقابة الشركة القابضة 

وتوجيهها بما يخدم  ، لتمارس حق الرقابة على قراراتها ؛ التدخم فت شؤون الشركة التابعة

   :هذه الشروط التقييدية ونن أنثلة ، نصلحتها 

تحرص الشركة :  تحديد المدى الزمني للحق في استعمال التكنولوجيا : أولا  

ا ـ ـرار داخلهـاذ القـإلى دفع الشركة التابعة ـ نن خل  نا لها نن سيطرة على اتخ القابضة أحيانا  

ن عقد للترخيص لها باستخدام تقنية نعينة ، والجدير ذكره أ ، إلى التعاقد نع شركة نحددة

الترخيص باستعما  التكنولوجيا هو بطبيعته عقد نؤقت ، بمعنى أنه يعقد لفترة  ننية نحددة ، 

ولذلك فالحق الذي يولده هذا العقد باستغل  التكنولوجيا حق نؤقت ، ينتهت بانتهاء ندة العقد ، 

 ، ا تلتام بمقتضاه الشركة التابعة المتلقية للتكنولوجيارخيص نص  نا يتضمن عقد الت وغالبا  

بالتوقف عن استخدام التكنولوجيا المنقولة عند انتهاء العقد ، أو قبم ذلك إذا فسخ العقد أي سبب 

نن اأسباب ، نع رد كافة الوثائق الفنية إلى الشركة القابضة نانحة الترخيص 
269
  . 

لا يبقى أنام الشركة التابعة المتلقية للتكنولوجيا إلا أن تقبم تجديد عقد فت هذه الحالة و     

استخدام التكنولوجيا بما تضمنه نن شروط ، وبما يعنيه ذلك نن استمرار ارتباطها بالشركة 

القابضة ، وبما يترتب على هذا الارتباط نن تبعية ، أو أن تتوقف عند نهاية ندة العقد عن 

تاجت نمارسة نشاطها الإن
270
، والنص على هذا الشرط يكفم للشركة القابضة بقاء التكنولوجيا  

نشروع الشركة التابعة المتلقية لهذه التحكم فت إدارة بم وتمتد هذه السيطرة إلى  ، تحت سيطرتها

 . وإخضاعها لسياستها الاقتصادية  ، لتكنولوجيا

                                                 
269
 .  657ـ حسام محمد عيسى ، نقم التكنولوجيا ، ص  
270
 . 657ـ حسام محمد عيسى ، نقم التكنولوجيا ، ص  
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لتاام وهو الا ، خرآوقد تستعيض الشركة القابضة عن هذا الشرط بفرض شرط        

نن عائد  وفت الغالب يضاف هذا الشرط للعقد عندنا يكون المقابم نصيبا   بمواصلة الاستثمار ،

التكنولوجيا ، ويبين فيه المدة التت تلتام خللها الشركة التابعة بمواصلة استثمار التكنولوجيا ، 

للمستقبم ، إذ  حكيما   ويتطلب ننها تقديرا  ،  ثقيل   وهذا الالتاام يلقت على عاتق الشركة التابعة عبئا  

قد تاو  سرية التكنولوجيا نوضوع عقد الترخيص خل  ندة الالتاام ، فيستعملها ننافسوها 

فتبور  ، ويغرقون اأسواق بالإنتاج الذي كانت تختص به ، وقد تظهر تكنولوجيا أحدث

ضطرة لمواصلة إنتاج سلعة انصرف التكنولوجيا التت بين يديها ، وتجد الشركة التابعة نفسها ن

عنها الجمهور 
271
وأن تأخذ فت الحسبان حصو  نثم  ، ، لذلك يجب أن تحتاط الشركة التابعة 

والتت قد تؤدي بها إلى الوقوع فت خسارة فادحة ، وأن تعد حسابات دقيقة للمدة  ، هذه الفروض

المحددة لها باستخدام التكنولوجيا ، ونا إذا كانت نناسبة أم أنها قد تقودها إلى التورط فت نواصلة 

استخدام تكنولوجيا سقطت ندة حمايتها ، نتيجة لطو  ندة العقد أو ذيوع أسرارها ، دون تحقيق 

 .  نتيجة لاستغل  تكنولوجيا لإنتاج سلعة انصرف عنها الجمهور  ، ة أرباحأي

تهدف الشركة القابضة نن اشتراط :  الالتزام بالمحافظة على جودة المنتج : ثانيا  

الشركة التابعة المرخص لها باستغل  نشروع على  ضمان السيطرة الفنية ، هذا الشرط نثم

بـأن يكـون المنتـج الـذي يتـم تصنيعـه  ، ـرط تلتـام هـذه اأخيـرةالتكنولوجيـا ، فبفضم هـذا الش

للمقاييس التت تحددها الشركة  ووفقا   ، على درجة نعينة نن الجودة ، التكنولوجيا باستخــدام

القابضة 
272
 . 

نن فرض رقابتها على  ، فت تمكين الشركة القابضة كبيرا   وتلعب نثم هذه الشروط دورا       

الالتاام بالمحافظة على جودة بشركاتها التابعة المتلقية للتكنولوجيا ، فهت تطالب الشركة التابعة 

الإنتاج ، وتحديد حجم  ، المشروعالإشراف على  أو ، بما يسمح للشركة القابضة التدخمالمنتج ، 

والتجهياات الل نة لها ،  ، وأسعارها ، والنصف نصنعة ، ونصادر ونكونات نواده اأولية

والخبرات والبرانج التدريبية التت تقدنها الشركة القابضة 
273
، وبذلك فإن هذه الحقوق التت  

لضمان تقيد الشركة التابعة  ؛ ستراتيجيتهااتدخم فت إطار تنفيذ  ، تطالب بها الشركة القابضة

نن فرض رقابتها على الشركة  ، الوقتتمكنها فت ذات والالتاام بالمحافظة على جودة المنتج ، ب

تستطيع الشركة القابضة  ، وتوجيه نشاطها ، وهكذا يتضح لنا أنه نن خل  هذا الشرط ، التابعة

 .بحجة التأكد نن نعايير الجودة المطلوبة  ، فرض رقابتها المستمرة على نشاط الشركة التابعة

                                                 
271
،  4911نقم التكنولوجيا نن الناحية القانونية ، نطبعة جانعة القاهرة والكتاب الجانعت ، : ـ نحسن شفيق  

 .  11ص 
272
 . 411، ص  ذكرهبق ـ فرج سليمان عبد الله حمودة ، نرجع س 
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 . 11نقم التكنولوجيا ، ص : ـ نحسن شفيق  
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ويقضت هذا الشرط بإلاام الشركة :  قصر التعامل مع الشركة القابضة : ثالثا  

بالتعانم فقط نع إحدى الشركات التابعة للشركة القابضة ، وذلك بخصوص نا يتعلق  ، التابعة

بالمنتج الذي تنتجه هذه الشركة ، حيث تلتام الشركة التابعة المرخص لها بشراء المعدات 

خصة ، أو نن إحدى شركاتها نن نكونات الإنتاج نن الشركة القابضة المر ، والآلات وغيرها

التابعة 
274
، ويقفم باب التعانم نع الشركات المنافسة فت هذا المجا  ، ولا شك أن هذا الشرط  

فت تحديد حجم وتطوير أنشطتها والعوائد  ، يجعم الشركة التابعة أسيرة سياسات الشركة القابضة

 . المستهدفة ننها 

نن التقييد على حرية الشركة التابعة المرخص لها ،  ويحمم هذا الشرط فت طياته نوعا       

بالتطبيق  ، فت التاود بعناصر ونكونات الإنتاج بخصوص المنتج الذي تنتجه هذه الشركة

للتكنولوجيا المنقولة إليها نن الشركة القابضة ، ونن الممكن أن يصبح لهذا الشرط أثر نادوج ، 

بضرورة الاقتصار فت التاود بعناصر الإنتاج نن  للشركة التابعة عن تقييده بحيث أنه عوضا  

الشركة القابضة وحدها ، فإنه قد يقيد الشركة القابضة بخصوص التكنولوجيا المنقولة للشركة 

الانتناع عن نقم التكنولوجيا المنقولة  ، التابعة ، فقد تشترط الشركة التابعة على الشركة القابضة

 ننية ونناطق جغرافية نعينة ، فيصبح عندئذ لهذا  لها إلى شركة أخرى ، وذلك خل  ندة

 تبادليا   الشرط أثرا  
275
  . 

توثيق علقة  ، وبعبارة أخرى يكمن السبب الحقيقت نن وراء اشتراط الشركة القابضة      

التبعية التكنولوجية بين الشركة القابضة والشركة التابعة لخدنة نشروعها الاقتصادي ، وذلك 

والعدد والآلات التت  ، للتاود بمكونات وعناصر الإنتاج ، بربط هذه اأخيرة بمصدر واحد

القابضة ، وبذلك تستخدنها الشركة التابعة عند استغللها للتكنولوجيا المنقولة إليها نن الشركة 

وتوجيه  ، وبالتالت سيطرتها على الشركة التابعة ، تتمكن الشركة القابضة نن فرض رقابتها

الذي ترى فيه الشركة القابضة الاستخدام اأنثم لهذه  وباأسلوب، نن خل  هذا الشرط نشاطها 

 . لتكنولوجيا 

وتهدف الشركة :  ـ الامتناع عن إضافة تحسينات للتكنولوجيا المنقولة رابعا  

نن القيام بأي نشاط فت نجا   ، التابعة إحدى الشركاتالقابضة نن اشتراطها لهذا الشرط ، ننع 

و بتقييد حريتها فت هذا الشأن ، وترك هذا المجا  للشركة القابضة أو إحدى أ ، البحث والتطوير

بغير البحث والتطوير يستحيم على الشركة شركاتها التابعة اأخرى ، نع اأخذ فت الاعتبار أنه 

أو تطويع التكنولوجيا المستوردة ، وبالتالت يستحيم  ، اكتساب التمكن التكنولوجتالمتلقية التابعة 
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أسيرة لما تقدنه لها الشركة  عليها المشاركة فت عملية التجديد التكنولوجت ، بحيث تبقى دائما  

ونن سلع رأسمالية ونكونات إنتاج  ، تقبمالقابضة نن تكنولوجيا فت الحاضر والمس
276
، وبذلك  

تضمن الشركة القابضة لنفسها بقاء التكنولوجيا التت نقلتها إلى الشركة التابعة على حالهـا ، 

 .ورقابتها  واستمرار تبعية الشركـة المتلقيـة للتكنولوجـيا لهـا ، وخضوعهـا لإشـرافهـا

الذي يقضت بحظر إضافة أية تحسينات أو تعديلت وقد يتم التخفيف نن حدة الشرط        

للتكنولوجيا المنقولة ، وذلك بالنص على الالتاام بتباد  التحسينات ، بحيث يتعهد كم نن الشركة 

خر التحسينات والتعديلت التت يدخلها على لآبأن ينقم كم ننهما إلى ا ، القابضة والشركة التابعة

التكنولوجيا نحم العقد 
277
يفسح المجا  أنام الشركة التابعة للبحث والتطوير فت سبيم  ، وبذلك 

واكتساب التمكن التكنولوجت ، نع إلاام الشركة التابعة  ، تحسين وتطوير التكنولوجيا المنقولة

بإبقاء الشركة القابضة على إطلع نستمر ودائم على نا قد يطرأ على التكنولوجيا اأصلية نن 

تحسينات أو تطوير 
278
  . 

التقيد  ، على الشركة التابعةعندنا تشترط الشركة القابضة  بأن : إلى القو  نخلص

، فإنها تتذرع بحجة المحافظة على جودة المنتج ببعض الشروط فت نااولة وإدارة نشاطها 

، قد تكون  النهائت ، وعدم الابتعاد عن الطرق الفنية التت تحملها هذه التكنولوجيا إلى طرق أخرى

وهت نمارسة الرقابة على إدارة  ولكنها فت الحقيقة تهدف إلى الوصو  لغاية أخرى ،،  أقم فعالية

استمرار التبعية التكنولوجية التت تربط الشركتين ببعض ، وبقاء ضمان ، و الشركة التابعة

خدنة للمشروع الاقتصادي  ، أسيرة لما تقدنه لها الشركة القابضة ، الشركة التابعة بشكم دائم

 . ة اأخيرة لهذه الشرك

 يـانـب الثـالمطل

 ةـة التابعـفي الشرك اع الماليةـلاع على الأوضـالاط   

تلتام الشركة القابضة بأن تبين لجمعيتها العمونية حسابات نجموع الشركات الدائرة فت        

، وأن  والخسائر التت تحملتها هت وشركاتها التابعة نعا   ، فلكها ، نظهرة فيها اأرباح التت جنتها

تظهر بصورة جماعية كم الموجودات والمطلوبات ، أي أن تنظم نياانية للمجموع يظهر فيها 

كما لو كانت تلك المياانية تتعلق بشركة واحدة ، والغرض  به ، تمانا   سائر المعلونات المتعلقة

نن وضع نياانية للمجموع ، إبرا  أوضاعه المالية بهدف إعطاء نساهمت الشركة القابضة 

إليها نن أنشطة شركاتها التابعة ، أي توضيح نشاط  صورة واضحة عن نركاها المالت ننظورا  
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لما لذلك نن أثر فت إظهار نجاح الشركة القابضة والتابعة  ، كم شركة تابعة ونتائج استثماراتها

، ونن ثم طمأنة نساهمت الشركة القابضة على قيمة أسهمهم فت رأس نالها  نعا  
279
  . 

ولا يتسنى للشركة القابضة بيان استثماراتها ووضعها المالت ، إلا إذا تمكنت نن الاطلع       

فت الشركة  ا  ت الشركة القابضة شريكـا كانـولم ، على اأوضاع المالية لشركتها التابعة لها

 نع نمارسة التابعة ، فإن تمكين الشريك نن الاطلع على اأوضاع المالية لشركته يعد نتمشيا  

وحقه فت  ، لحقه فت الرقابة على قواعد تحضير نياانية شركته التت يساهم فيها ، هذا الشريك

للوقوف على أحوالها المالية ، فالشركاء هم أصحاب  ، على حسابات وأوراق الشركة الاطلع 

 الاستعانة بخبير كما يحق لهم ، ونن حقهم الاطلع على نياانية الشركة ، رأس الما  فت الشركة

ة نمن ـوهيئة المراقب ، تقتضت نحاسبة أعضاء نجلس الإدارة ، اءـن أخطـيكشف لهم نا بها ن

وا فت إعدادها ــاشترك
280
  . 

إن نمارسة الشركة القابضة لحقها فت الرقابة على شركتها التابعة ،  : وبعبارة أخرى     

وذلك نن خل  الاطلع على المياانية  ، يقتضت ننحها الحق فت الاطلع على أوضاعها المالية

ونا حققته نن نتائج فت  ، وسير أعمالها ، للتعرف على حالتها الماليةووحسابات الشركة ، 

نباشرة أغراضها 
281
، غير أنه الاطلع على هذه المستندات حق هتم المشرع بتنظيم ا، وقد  

المحافظة على أسرار الشركة ،  قبم انعقاد الجمعية العمونية ، بما يضمن استلام أن يتم ذلك

، فقد نصت المادة  اأعما  التجارية للشركةنتيجة لخطورة الاطلع ـ فت هذه الحالات ـ على 

نرفقة بتقارير  ، يجب إيداع صورة نن المياانية: ] نن المدونة التجارية على أنه ( 510/2)

شر يونا السابقة على اجتماع طيلة الخمسة ع ، المديرين والمراقبين فت نركا الشركة الرئيست

وتبقى نودعة إلى أن تتم المصادقة عليها ، ويجو  للمساهمين الاطلع عليها خل   ، الجمعية

وضاع المالية لشركتها ، فهذا النص يجيا للشركة القابضة الاطلع على اأ[ الفترة المذكورة 

ود هذا النص يتيح الفرصة وج، وبالتالت بوصفها أحد المساهمين فت هذه الشركة التابعة ، 

، وذلك  حركة نشاطهاللتأكد نن سير  ؛ للشركة القابضة فت فرض رقابتها على الشركة التابعة لها

 .نن خل  الفحص الفعلت والواقعت أصو  الشركة وخصونها 

نسألة جوهرية  ، ويمثم اطلع الشركة القابضة على اأوضاع المالية لشركتها التابعة       

بالنسبة لها ، وذلك لكت تتمكن نن القيام بأنرين ، أحدهما التاام ، وهو قيانها ببيان  حساسةو

ووضعها المالت ، وذلك بإعداد نياانية تبين فيها استثماراتها  ، استثماراتها هت وشركاتها التابعة
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وذلك  ، خر فهو حق ، وهو فرض رقابتها على شركتها التابعةلآهت وشركاتها التابعة لها ، أنا ا

ستراتيجيتها ونااهة إدارتها ، وهذا نا لا يتأتى إلا اللتأكد نن حسن سير أعمالها فت اتجاه تحقيق 

 .  لشركاتها التابعة الواحدة تلو اأخرى  ، باطلع الشركة القابضة على اأوضاع المالية عن كثب

باطلعها على  ، وتتمكن الشركة القابضة نن نمارسة  رقابتها على شركتها التابعة      

أوضاعها المالية ، بالاطلع على قائمة الجرد والمياانية ، بالإضافة إلى التقرير المقدم نن 

نن خل  اطلع الشركة القابضة على قائمة الجرد الخاصة  مثل  المراقبة ، فولجنة  نجلس الإدارة

لشركتها التابعة مالية يمكنها التحقق نن سلنة الحالة ال ، أخيرة نن نشاط الشركةبالسنوات ا

والنتائج التت حققتها خل   ، الاطلع على قائمة الجرد يبين أنشطة الشركةأن  ؛ وسير أعمالها

هذه السنوات ، ويساعد فت التعرف على أحوا  الشركة ، أن الجرد يتضمن نعلونات نفصلة 

عارض نع ضرورة ن الاطلع عليه يتالمركا المالت الحقيقت للشركة ، والجدير ذكره أعن 

المحافظة على أسرار الشركة ، خشية أن يؤدي الكشف عن هذه اأسرار إلى تعريض هذه 

رفضت  لذلكعندنا تقع فت أيدي الشركات المنافسة ،  وخصوصا   ، الشركة لمخاطر حقيقية

نحكمة روان التجارية اطلع المساهمين على تفصيلت الجرد ، وقضت بأنه يكفت أن يتم 

 ، للأصو  والخصوم والتت تتضمن نلخصا   ، الاطلع على الصفحة اأخيرة لكشوف الجرد

لحالة الشركة فت نهاية السنة 
282
   . 

، بأن  4957ر ديسمب 41ولكن نحكمة استئناف باريس قضت فت حكمها الصادر فت      

الجرد الذي يجب أن يطلع عليه الشركاء هو الجرد اأصلت ، الذي يتضمن بصورة عانة كافة 

الجرد نتائج البيانات التت تسمح بمراقبة سير أعما  الشركة ، فاطلع المساهم تحت نا يسمى ب

أصو  الشركة نتيجة للحالة اأخيرة التت عليها  ، طنع ونجردعلى نلخص نوجا ونص

هو إتاحة  ، لا يتجاوب نع إرادة القانون ، فالهدف نن الاطلع على هذا المستند ، ونهاوخص

نن خل  الفحص  ، على سير أعما  الشركة التعرفلاستخدام حقهم فت  ، الفرصة للمساهمين

الفعلت والواقعت أصو  الشركة وخصونها 
283
وهت  ، الشركة القابضة ، ولذلك فإن نن حـق 

أن تطلع على قائمة الجرد التفصيلية ، والتت  ،تها التابعة اتمارس حقها فت الرقابة على شرك

توضح بشكم تفصيلت كافة المعلونات التت تكشف عن الحالة المالية للشركة ، وتبين جميع نا 

 . يخص أصولها وخصونها 
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 ، فت الرقابة على تابعتها وكذلك يجو  للشركة القابضة أن تقوم أثناء نمارستها لحقها      

والخسائر التت  ، بالاطلع على قائمة المياانية ، والتت تبين حجم اأرباح التت حققتها تابعتها

يشكم اطلع الشركة القابضة على قائمة المياانية وبها فت نهاية الدورة المحاسبية ، هذا  لحقت

 شركتها التابعةأهمية بالغة بالنسبة لها ، وذلك للتعرف على أحوا   ، وحساب اأرباح والخسائر

بدقة ، وقد عمم القضاء الفرنست على حماية حق المساهمين فت الاطلع على تفصيلت هذه 

ية بيانات آتجاه نحاولات نجالس إدارات الشركات المساهمة ، فت رفض إعطاء  ، الحسابات

ية آنا يرفض نجلس الإدارة تقديم  ه الحسابات ، فغالبا  للعمليات التت تقيد فت هذ ، نفصلة

فت حساب اأرباح والخسائر بصفة إجمالية ، كالقيد الخاص  ، تفصيلت عن العمليات المقيدة

ية توضيحات إضافية آبالمبلغ الإجمالت للنفقات العانة ، ويستند نجلس الإدارة فت رفضه إعطاء 

سرية اأعما  ، ولكن القضاء الفرنست اعتبر هذا الرفض  بحجة المحافظة على ، عن هذه المبالغ

غير نبرر ، وقضى بأحقية المساهمين فت الاطلع على تفصيلت النفقات العانة 
284
، وبالفعم  

بأن  : إلى القو  4955ديسمبر  41المدنية فت حكمها الصادر فت  (ليم)فقد ذهبت نحكمة 

هم أصحاب السلطة العليا التت تختص  ، ة للشركةالمساهمين الذين تتكون ننهم الجمعية العموني

باتخاذ القرارات الهانة ، ونن ثم يكون لهم حـق الاطـلع علـى تفصيلت ونكـونـات حساب 

حساب النفقات العانة  اأربـاح والخسائر ، وخصوصا  
285
، والواقع أن اطلع الشركة القابضة  

بيان أحوا  شركتها التابعة ، فهو يساهم فت يكتست أهمية بالغة فت است ، على قائمة المياانية

تحقيق رقابتها على اأحوا  المالية لتابعتها ، وإدارتها لنشاطها وحسن سير أعمالها ، ونراعاة 

على كفالة حماية الحق فت الاطلع على تفصيلت  ، لكم ذلك فقد حرص القضاء المقارن

 .وحساب اأرباح والخسائر  ، المياانية

ابة على اأوضاع المالية ، تستطيع الشركة القابضة نمارسة حقها فت الرق وأخيرا         

عن طريق التقرير وذلك ، بوصفها تمثم الجمعية العمونية لهذه الشركات  ، لشركتها التابعة

وحكمه على  ،نراجع الحسابات شهادة و ، لجنة المراقبةتقرير و ، المقدم نن قبم نجلس الإدارة

ونا أسفر عنه استغل  الشركة نن أرباح  ، السنة المالية المنصرنة للشركة التابعةالإنفاق على 

فت  ، نن اأهمية كبيرا   رير جانبا  االتق لا شك أن لهذهتلك السنة ، وبعبارة أخرى خل  أو خسائر 

مثم الناتــج فهت تعن اأحوا  المالية للشركة التابعة ،  ، لا بأس به نن المعلونات توفير كم   

المراجـع يعتمد فت عملية المراجعة على نا أعـده  فمثل  النهائت الملموس لعملية المراجعة ، 
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وحساب اأرباح والخسائر ، وذلك  ،وأعما  الجرد  ، الإدارة بالنسبة لمشروع المياانية نجلس

ام به نجلس نن واقع سجلت الشركة ودفاترها ، ويستقت المعلونات بإجراء نقارنة بين نا ق

الإدارة ونستندات الشركة 
286
للمعلونات التت تستفيد ننها الشركة  رج التقرير نؤكدا  ـويخ 

قد جرى العمم على أن ينص وفت التعرف على اأوضاع المالية لشركتها التابعة ، كما  ، القابضة

نن سلنة قد تحققوا نن صحة المياانية ، و( أنهم ) التقرير المقدم نن لجنة المراقبة علـى 

البيانات المقدنة ، وذلك فـت حـدود نـا اطلعـوا عليـه نـن بيانات ونستندات 
287
  . 

على لجنة المراقبة أن : ] نن المدونة التجارية على أنه ( 510/3)فقد نصت المادة     

فت  ، تبين فيه رأيها واقتراحاتها ، عن نتيجة السنة المالية تقريرا   ، تعرض على الجمعية العمونية

 [ .والتصديق عليها  ، والمياانية ، وصحة حساباتها ، شأن سير أعما  الشركة

 ثـالـب الثـالمطل

 ةـابعـة التـونة للشركـم المعـديـتق

قد تتعرض هذه الشركة أو تلك أ نة نالية أثناء قيانها بنشاطها التجاري ، أو قد ترغب        

ولكنها فت ذات الوقت لا تملك السيولة المالية الكافية لذلك ،  ، فت التوسعة نن نجا  نشاطها

فتتدخم الشركة القابضة لتقديم المعونة لهذه الشركة ، وتتمثم هذه المعونة إنا فت صورة قروض 

وتضمن نن خللها التاام الشركة التابعة بسداد  ، أو كفالة تقدنها للغير ، لهانباشرة تمنحها 

ا نن الغير ، ويعد تقديم القروض والكفالات نن بين اأغراض القروض التت حصلت عليه

المادة المقابلة لها رقم ـ ( 31)اأساسية التت تقوم بها الشركة القابضة ، وهو نا ذكرته المادة 

التنفيذية لقانون نااولة اأنشطة  نن اللئحةنن نشروع قانون النشاط التجاري ـ " 750"

 .  4271لسنة ( 474) الاقتصادية رقم

عن طريق إبرام عقود  ، وتقوم الشركة القابضة بمنح القروض لشركاتها التابعة     

نن النقود ، على أن تلتام هذه  تلتام نن خللها اأولى بأن تسلم للثانية نبلغا   ، بالخصوص

لرد قيمة  ا  ـأن تلجأ ضمان( أي الشركة القابضة ) اأخيرة برده فت الوقت المحدد له ، ولها 

إلى اشتراط تقديم ضمانات كافية نن قبم الشركة التابعة ، وتكون العلقة بين الشركتين  ، القرض

 ( . 512)إلى ( 527)خاضعة للأحكام التت حددتها المدونة المدنية فت المواد نن 

وفت حقيقة اأنر تهدف الشركة القابضة نن وراء قيانها بتقديم القروض لشركاتها       

إلى تكريس التبعية الاقتصادية التت تربطها بهذه الشركة ، بحيث يمكن القو  بأن تقديم  ، ابعةالت
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وإنما هت وسيلة تستغلها لفرض  ، القروض لا يعنت الرغبة فت تقديم العون المالت لهذه الشركات

 ، وتحقيق رقابتها عليها ، وذلك أن الشركة القابضة تشترط لتقديم هذه القروض ، سيطرتها

تضمن نن خللها تفعيم رقابتها على الشركات التابعة ، كأن يتم استغل  هذه القروض  شروطا  

تضمن نن خللها الاستخدام اأنثم لهذه القروض ، وبما يخدم  ، فت نشاريع اقتصادية نعينة

نصالح المشروع الاقتصادي الموحد الذي تديره ، فالشركات التابعة تعتبر نجرد وحدات 

تدور فت فلك هذا المشروع ، بحيث تصبح فت نهاية اأنر نحققة للمصالح الاقتصادية  اقتصادية

 . العليا للشركة القابضة ، وذلك وفقا للظروف الاقتصادية الكلية 

 ، أو كفالات لدى المصارف التجارية ، لا تقدم الشركة القابضة على ننح قروض : فمثل        

لما تنوي الشركة التابعة القيام  ، ةـة واقتصاديـدوى فنيـراسات جإلا بناء على دلشركاتها التابعة 

وبما يخدم نصلحة  ، المشروعات المستهدفة بالتمويم تحقق العائد المستهدف ننها به ، وأنه فعل  

  الشركة القابضة بسط سيطرتها و   خ  ت   ، الشركة القابضة ، وأن الشروط المالية لعقود التمويم

 . نن خل  القواعد والضوابط التت تفرضها لإدارتها  ، المشروع الممو على نراحم تنفيذ 

فإنه وإن كانت الشركات التابعة تضمن نن خل  هذه القروض وجود  :وبعبارة أخرى       

يقرضها كلما نرت بضائقة نالية ، إلا أنها تكون عرضة لفرض العديد نن الشروط  ، دائن نوسر

ل  القروض التت تحصم عليها نن الشركة القابضة ، حيث تطمح التت تحد نن حريتها فت استغ

لا تتوقف عند الحصو   ، هذه اأخيرة إلى جنت نكاسب أخرى نن خل  ننحها لهذه القروض

 . المترتبة عن هذه القروض على الفوائد 

رة فت صو ، وقد تكون المعونة المالية التت تقدنها الشركة القابضة لشركاتها التابعة       

بأن تلتام بالوفاء  ، تدخلها كضانن أو كفيم فت نواجهة الغير ، حيث تتعهد فت نواجهة الغير

 ، بالتاانات الشركة التابعة لها إذا لم تف  هذه اأخيرة بها ، وبذلك تكسبها الشركة القابضة الثقة

وبين الشركة  ر حسن الختام للعقد الذي بينهـالتت تفتقر إليها لدى الدائن ، ويضمن هذا اأخي

 . التابعة 

طالبة ننها التدخم كضانن  ، نا تلجأ الشركة التابعة للشركة القابضة ولذلك فإنه كثيرا       

عند طلبها للقروض نن إحدى المصارف ، وتعتمد القروض التت تمنحها المصارف فت هذه 

الحالة على السمعة المالية للشركة القابضة ، ولا شك فت أن هذا الضمان الممنوح للشركة التابعة 

المديونية للشركة التابعة  ولكن له و نه أنام المصارف ، وبالتالت فإن هيكم ، ثقيل   ئا  يشكم عب

حر نع حتى ولو كان تعاقد الشركة التابعة  ، إلى اختيارات الشركة القابضة وأخيرا   يعود أولا  

بتشكيم الهياكم المالية والمديونية  ، المصارف ، وبذلك يكون للأولى حق الاختيار والتفضيم
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وعلى الظروف  ، ذه اأنوا لشركاتها التابعة ، ويعتمد هذا فت النهاية على الاستخدام له

الاقتصادية الكلية 
288
  . 

 ، إن المعونة المالية المقدنة نن جانب الشركة القابضة لشركاتها التابعة :خلصة القو      

تجسد فت حقيقة اأنر قدرتها فت فرض رقابتها على هذه اأخيرة ، فكما هو واضح لدينا أن 

بشرط أن تستغم المبالغ النقدية  ، لهذه الشركات الشركة القابضة تقوم بتقديم قروض وكفالات

نتيجة لذلك فت خدنة نصالحها العليا ، وبوصفها الشركة  ، التت تتحصم عليها هذه الشركات

 ، لا يتجاأ ننه الذي تعد الشركات التابعة جاءا   ، المسيطرة على المشروع الاقتصادي الموحد

واستمرار جنيه  ،تحرص كم الحرص على نجاح هذا المشروع ( الشركة القابضة ) فإنها 

للأرباح المحققة نن أنشطة هذه الشركات ، فالمعونة التت تقدنها الشركة القابضة لشركاتها 

ين ، فبالرغم نن أنها تساعد الشركات التابعة فت نواصلة نشاطها حد   اذ تعد سلحا   ، التابعة

 .  إلا أنها تكرس خضوعها لسيطرة ورقابة الشركة القابضة  ، أو توسعته التجاري
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 يـانـث الثـالمبح

 ةـابـرقـفي ال ةضـابـة القـق الشركـواردة على حـود الـالقي

 ةـة التابعـعلى إدارة الشرك

أن الشركة القابضة تتمتع بحق الرقابة على إدارة شركتها التابعة ، وهذا أنر  ذكرنا سابقا  

 ؛وننحها هذا الحق يمثم ضمانة لها  أحد الشركاء فت الشركة التابعة ،طبيعت ناتج عن كونها 

للحقوق التت تخولها لها اأسهم التت تمتلكها  للتأكد نن حسن سير أعما  شركتها التابعة ، وحفظا  

لا تعنت بأي حا  نن  ،فت رأس نا  تابعتها ، ولكن تبعية الشركة التابعة للشركة القابضة 

هت أو بقية الشركاء الآخرين فت رأس  ، اأحوا  أنها غدت نجردة نن أي نصلحة خاصة بها

لا تتطابق فت كم اأحوا  نع نصلحة الشركة  ،نالها ، كما أن المصلحة النهائية للشركة القابضة 

التابعة ، وبالتالت إطلق يد الشركة القابضة أثناء نمارستها لرقابتها على شركتها التابعة ، قد 

ينتج عنه بعض المساوئ ، لذلك فرض القانون على الشركة القابضة أثناء نمارستها لحق الرقابة 

كقيد عدم  ، من عدم التعسف فت استعمالها لهذا الحقبعض القيود التت تض ، على شركتها التابعة

الإضرار بمصالح اأقلية نن المساهمين فت الشركة التابعة ، وإلاام الشركة القابضة باحترام 

القيود الواردة على نمارسة الشركة  شخصية وغرض الشركة التابعة ، لذلك نبحث تفصيل  

 :  لنحو التالت القابضة حق الرقابة على تابعتها ، وذلك على ا

 . عدم الإضرار بحقوق اأقلية فت الشركة التابعة:    المطلب الأول

 . نراعاة نصلحة الشركة التابعة : المطلب الثاني

 دور شخصية وغرض الشركة التابعة فت تقييد حق الشركة القابضة :  المطلب الثالث

 . للرقابة على شركتها التابعة                     

 الأول بـالمطل

 ةـة التابعـي الشركـة فـوق الأقليـرار بحقـدم الإضـع

فهت تملك توجيه نشاط هذه  م  تقوم الشركة القابضة بدور المدير للشركة التابعة ، ونن ث  

ستراتيجيات التت لاب اـوبحس ، وتحقيقا  لمصالحها ، الشركة اأخيرة ، وذلك وفقا  لسياستها

بهذا الخصوص ، وترجع هذه السلطات التت تتمتع بها ت تملك سلطات واسعة ـتضعها ، وه

لانتلكها أغلبية اأسهم المكونة لرأس نا  الشركة التابعة ، حيث تمكنها هذه  ، الشركة القابضة

ونجلس الإدارة داخم  ، اأغلبية نن الهيمنة على سلطة اتخاذ القرار فت كم نن الجمعية العمونية

أنها ليست المساهم  ؛ذه السلطات ليست فت حم  نن كم قيد الشركة التابعة ، ولكن نمارسة ه

الوحيد فت رأس نا  الشركة التابعة ، حيث يشاركها فت ذلك نساهمين آخرين ، وأن نلكيتها 
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تابعة وفقا  لما تراه نناسبا  ، التت تخولها الحق فت تسيير شؤون الشركة ال ، أغلبية رأس الما 

وهت بصدد اتخاذ القرارات داخم الجمعية ، ام ، وهو أن تلتام يرد عليها فت الوقت ذاته قيد ه

نراعاة ألا تؤدي تلك القرارات إلى الإضرار بحقوق اأقلية فت  ، العمونية ونجلس الإدارة

 . الشركة التابعة 

يجب ألا يؤدي بأي حا  نن اأحوا  إلى  ، ن التسليم بسلطة اأغلبيةإ : وبعبارة أخرى       

أن خضوع المساهم للأغلبية ليس غير نشروط ،  :تجاهم نصالح اأقلية داخم الشركة التابعة 

فهت لا تستطيع إهدار الانتيا ات الفردية بالكانم 
289
، وعلى هذا اأساس الشركة القابضة تكون  

 .تابعة نلانة باحترام حقوق اأقلية المساهمة فت الشركة ال

والذي يقضت باحترانها  ، ولذلك إذا خالفت الشركة القابضة الالتاام الملقى على عاتقها     

لحقوق اأقلية المساهمة داخم الشركة التابعة ، وأصدرت قرارا  ندفوعا  بأغراض أخرى غير 

فإن الغرض الحقيقت الذي نن أجله ننحت السلطة للشركة القابضة ، بوصفها تمثم اأغلبية ، 

قرارها فت هذه الحالة يكون نشوبا  بعيب  إساءة استعما  السلطة أو الصلحية ، نع اأخذ فت 

والتت قد تؤدي إلى الإضرار  ، الاعتبار أنه إذا تعددت القرارات التت تتخذها الشركة القابضة

 ت بين اأغلبيــةنـن النااعـا بحقوق اأقلية فت الشركة التابعة ، فإن ذلك ينتج عنـه إثارة العــديد

واأقلية فت الشركة التابعة ، وسنعرض إلى نثم تلك القرارات والحلو  التت ( الشركة القابضة )

   . نن الممكن أن تلجأ إليها اأقلية لحفظ حقوقها فت نواجهة الشركة القابضة 

نن صور تعسف الشركة :  مظاهر الإضرار بحقوق أقلية المساهمين ـأولا  

واجهة أقلية المساهمين فت الشركة التابعة ، تلك القرارات التت ترنت إلى وقف القابضة فت ن

( أ)لو أن شركة قابضة تملك شركتين تابعتين ، الشركة  : تنفيذ صفقة نا ، فعلى سبيم المثا 

اجحة فت أعمالها ، ن  ف( ب)أنا الشركة  ، نتعثرة فت عملها( أ)، وكانت الشركة ( ب)والشركة 

( أ)وتكليف الشركة  ، الرابحة( ب)القابضة أن توقف بعض صفقات الشركة فرأت الشركة 

أنهم حرنوا نن جاء  نن  ؛ (ب)بتنفيذها ، ففت هذه الحالة يتضرر صغار المساهمين فت الشركة 

اأرباح التت ستجنيها شركتهم 
290
، وبالتالت يكون المتضرر الحقيقت والوحيد نن قرار الشركة  

 . لمساهمين فت الشركة التابعة هو أقلية ا ، القابضة

يقضت بتنا   اأغلبية الممثلة لها فت الشركة  ، ة قرارا  ـة القابضـوقد تصدر الشرك      

عما لها نن سيطرة اقتصادية على الشركة التابعة للغير ، وذلك ببيع نصيبهم فت رأس  ، التابعة
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ه على اأشخاص المطلوب نقم على نحو يقتصر الاكتتاب في ، نالها ، أو بايادة رأس الما 

كان الباعث على ذلك التصرف ، ويستوي أن يكون الغير شركة جديدة تتولى  ا  أي ، السيطرة إليهم

أو نقايضة  ، طبيعيين ، كما يستوي أن يكون الثمن نقديا   ا  أم أشخاص ، دور الشركة القابضة

إلى أن يحم المتنا   إليه نحم ، ويؤدي ذلك صادرة عن الطرف المتنا   له  ، داتسن وبأسهم أ

أن هناك سياسة جديدة نعدلة لنشاط  ، المتنا   ، وقد ترى أقلية المساهمين فت الشركة التابعة

شركتهم بدأت تظهر تحت تأثير أهداف الشركة أو الشركاء الجدد المتنا   إليهم ، كإجراء 

ته ، وتسريح اأعداد تعديلت جوهرية فت نشروع الشركة التابعة ، نثم إغلق بعض ننشآ

لمنع استمرار تنافس هذه الشركة التابعة نع  ؛ العما  ، بم وقد يصم اأنر إلى الغلق ننالاائدة 

شركة أخرى ، ونن ثم أيلولة الفوائد التت كانت تحققها الشركة التابعة إلى شركة أخرى 
291
  ،

ن نصالحها فت الشركة وهذه السياسات الجديدة ستدفع اأقلية للبحث عن أي وسيلة للدفاع ع

 .وأقلية المساهمين فت الشركة التابعة  ، التابعة ، ونن هنا تنشب النااعات بين الشركة القابضة

تؤثر به على  ، وقد تتخذ اأغلبية الممثلة للشركة القابضة فت الشركة التابعة قرارا         

اأخيرة وبأقلية المساهمين فيها تصرفات شركتها التابعة التت تبرنها نع الغير ، على نحو يلحق ب

( فريهوف ) قد تنتج عنها أ نة نالية شديدة ، ونثا  ذلك قضية  ، كبيرة أضرارا  
292
التت كانت  

ليتمكن نن تنفيذ عقد بيع  ؛لتاويده بمقطورات سيارات نقم  ، نتعاقدة نع نصنع فرنست للسيارات

ة القابضة اأنريكية نن اأغلبية هذه السيارات إلى جمهورية الصين الشعبية ، فطلبت الشرك

 ، بأن تلغت تعاقدها نع المصنع الفرنست ، (فريهوف ) الممثلة لها فت الشركة التابعة الفرنسيـة 

إ اء جمهورية الصين الشعبية ، ولذلك قام المصنع الفرنست  ، أسباب تخص السياسة اأنريكية

عويض إن هت تحللت نن تعاقدها نعه ، وأخطرها بأنه سيطالبها بالت( فريهوف ) بإنذار شركة 

ة ـنما سيؤدي إلى تعريض الشركة إلى أ نة نالية حادة ، وإلى فقدانها ائتمانها فت نواجه

ا ، وإلى تسريح أعداد كبيرة نـن عمالها يجاو  ستمائة عانـم ـعملئه
293
 .  

بوصفها تملك تسيير  ، وهكذا إن اتخاذ الشركة القابضة قرارا  يخص الشركة التابعة       

ولم يكن ندفوعا   ، إدارتها فت الشركة التابعة ، وكان هذا القرار يقضت بوقف التعانم نع الغير

وتحقيق  ، روعـالمساهمة فت إنجاح المشأو ، بغرض المحافظة على نصالح الشركة التابعة

                                                 
291
 . 99، ص  ذكرهـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع سبق  
292
ـ أقانت اأقلية المساهمة فت هذه الشركة دعوى أنام المحكمة التجارية التت قضت بقبو  الدعوى ، وتعيين  

سية ونصنع السيارات الفرنست ، ندير نؤقت للشركة وأنرت بالاستمرار فت تنفيذ العقد المبرم بين الشركة الفرن

 . وقد أيدت نحكمة استئناف باريس نا ذهبت إليه المحكمة التجارية 
293
 .  017، ص  ذكرهـ محمد حسين إسماعيم ، نرجع سبق  
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بأقلية المساهمين واكتساب أسواق جديدة ، فإنه نن دون شك سيلحق هذا القرار الضرر  ، حـالرب

 . فت الشركة 

يؤدي إلى  يادة التاانات المساهمين ،  ، وكذلك قد تتخذ الشركة القابضة قرارا  نعينا  

فهت تملك أن تعد  النظام اأساست للشركة ، ولكن يجب ألا ينتج عن هذا التعديم  يادة فت أعباء 

المساهمين ، وإلا أصبح هذا التعديم ضارا  بأقلية المساهمين فت الشركة ، ونن يجو  لهم 

 . الاعتراض عليه 

وتلحق ضررا   ، قرارات التت تصدرها الشركة القابضةعلى أية حا  ، لا تتوقف ال      

باأقلية المساهمة فت الشركة التابعة عند حدود نا ذكرناه سابقا  ، بم نن الممكن أن تتخذ أشكالا  

بسبب قرار كانت قد أصدرته الشركة  ، أخرى ، وفت كم اأحوا  عندنا تمس حقوق اأقلية

 .  تحفظ لها حقوقها ، وتعيد لها نا كانت قد فقدته  القابضة ، فإن اأقلية ستبحث عن وسيلة

غالبا  نا تلجأ اأقلية فت :  وسائل حماية حقوق الأقلية في الشركة التابعة ـثانيا  

المادة  حماية حقوقها ، التت نصت عليهاالشركة التابعة إلى نظرية التعسف فت استعما  الحق ل

الخانسة نن المدونة المدنية ، فهت نظرية عانة يمكن تطبيقها على كم الحالات التت لا يوجد 

 ، بشأنها نص خاص ، وبعبارة أخرى إذا انحرفت الشركة القابضة عن نسلك الرجم المعتاد

نه نن الممكن للأقلية أن تستعين بنظرية إوأصدرت قرارات تلحق أضرارا  بحقوق اأقلية ، ف

لحفظ حقوقها واستعادة نا فقد ننها ، وهذا نا أكده حكم نحكمة  ، لتعسف فت استعما  الحقا

، حيث قضت المحكمة ببطلن قرار صادر نن  0911نوفمبر  06استئناف باريس الصادر فت 

الجمعية العمونية للمساهمين لما ينطوي عليه نن تعسف ، وأكدت المحكمة فت حكمها أن هذا 

إلا أنه ينطوي على تعسف ، أنه لم يكن المقصود ننه  ، ن قد صدر باأغلبيةوإن كا ، القرار

تحقيق نصلحة الشركة 
294
  . 

للمحافظة على  ، ولكن لجوء اأقلية إلى الاستعانة بنظرية التعسف فت استعما  الحق      

لو نن خطأ فت جانب الشركة القابضة ، وهذا الإثبات لا يخ ، حقوقها ، نشروط بإثبات اأقلية

أن القانون يعطت لمن يملك أغلبية رأس الما  سلطة اتخاذ : بعض الصعوبات المتمثلة فت 

القرارات الخاصة بالإدارة ، وهنا تدفع الشركة القابضة بأنها تمارس سلطة نخولة لها بموجب 

 أو نظام الشركة ، كما أن هناك صعوبة فت إثبات انحراف الشركة القابضة خاصة  إذا ، القانون

صدرت هذه القرارات نستوفية لشروطها الشكلية والموضوعية ، حيث نن الممكن فت هذه الحالة 
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دراسة نقارنة  ، نجلة الدراسات " حماية أقلية المساهمين فت شركات المساهمة : " ـ أحمد بركات نصطفى  
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نـة هــذه القــرارات لمصلحــة ءأن تدفع الشركة القابضة بأنها صاحبة الحق فت تقريـر نل

الشركة التابعــة 
295
   . 

التت  ، الوسائم القضائيةوقد لجأ القضاء فت الولايات المتحدة اأنريكية إلى العديد نن       

وجد أن نن شأنها رفع تعسف اأغلبية عن كاهم اأقلية ، وكان نن ضمن هذه الوسائم إعطاء 

فرصة للأغلبية لتلفت نغبة قراراتها المجحفة بحقوق اأقلية ، والوصو  إلى حم  ودي  نع اأقلية 

ابه ـ إلى حد  ـهو اتجاه يشوإلا قضت بتصفية الشركة ، و ، خل  فترة  ننية تحددها المحكمة

الذي  ، نن إعطاء اأغلبية فرصة لتصحيح البطلن ، كبير ـ ذاك الذي انتهجه المشرع الفرنست

شاب القرار المطعون ضده 
296
والذي نن خلله تمنح المحكمة نهلة  ننية للشركة ، حددها  ، 

وإن لم تفعم قضت ببطلن قراراها  ،لتصحيح أوجه البطلن  ، المشرع بشهرين
297
  . 

فرصة الطعن فت قرارات الجمعية  ، وقد أتاح المشرع الليبت للمساهم المضرور    

غير ندفوع بتحقيق نصلحة  قرارا  ( الشركة القابضة ) إذا أصدرت اأغلبية  : العمونية ، فمثل  

ذا القرار سيتسبب فت إلحاق الشركة ، كالسعت لديمونة المشروع الاقتصادي أو نجاحه ، فإن ه

الشركة )ق أهداف ورغبات شخصية للأغلبية أنه سيكون ندفوعا  بتحقي ؛ضرر بأقلية المساهمين 

، لذلك أجا  المشرع للأقلية المتضررة الطعن فت قرارات الجمعية العمونية ، وقد  (القابضة 

د الجهة المختصة بنظر رع الإجراءات الواجب إتباعها فت هذه الحالة ، حيث حدـدد المشـح

واأجم الواجب رفع هذا الطعن خلله  ، الطعن
298
 ، ، وبذلك يكون قد كفم للمساهم المضرور 

 .قرارا  يضر بحقوقه ( الشركة القابضة ) الوسيلة التت تحفظ له حقوقه نن جراء اتخاذ اأغلبية 

 يـب الثانـالمطل

 ةـة التابعـة الشركـاة مصلحــراعـم

نن اجتماع إرادات المساهمين نع بعضها البعض ، حيث ينتج عن تتكون الشركة 

نجموع هذه الإرادات شخص قانونت جديد وهو الشركة ، تكون له حياته المستقلة عن اأعضاء 

المكونين له ، كما تكون له نصالحه الخاصة به ، وقد جعم المشرع نسألة تسيير الشركة واتخاذ 

ية المكونة لرأس الما  داخم الشركة ، وننحها السلطات الكافية القرارات التت تهمها فت يد اأغلب

نلانة بمراعاة نصلحة الشركة المنفصلة عن  ، لكم ذلك ، غير أن اأغلبية عند اتخاذ قراراتها

المصالح الخاصة للمساهمين فيها ، فهت المرجع للرقابة على سلطات اأغلبية فت تسيير شؤون 
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، لذلك نبحث تفصيل  نراعاة الشركة ت التت تصدرها لقراراالشركة على كافة التصرفات وا

 : القابضة لمصلحة الشركة التابعة ، وذلك على النحو التالت 

قد انقسم الفقه بشأن تحديد ندلو  نصلحة الشركة ل:  مفهوم مصلحة الشركة :أولا  

ت نن صنع إلى عدة آراء ، حيث ذهب اتجاه إلى القو  بأن الشخصية المعنوية للشركة ليس

المشرع ، ولكنها جاء نن البنيان القانونت لكم نجموعة ننظمة ، وأنها بمجرد نشأتها تصبح 

حاجاا  بين المساهمين والشركة ، ثم بينهم وبين الغير ، وأن نصلحة هذه الشخصية نفسها 

الصلحيات وبالتالت  ،   هت التت يجب أخذها بعين الاعتبار  ،   ننظورا  إليها بصفة نستقلة

يجب أن تكون نرتبطة بخدنة نصلحة  ، فت إدارة الشركة( الشركة القابضة ) ة ـالمخولة للأغلبي

الشخصية المعنوية 
299
وتلشى نهائيا  فت الوقت  ،، ولكن هذا القو  قد تعرض للنتقاد الشديد  

ون له حياة الحاضر ، أنه لا يمكن تصور أن يكون الشخص المعنوي كائنا  يعيش لنفسه ، أو تك

نستقلة عن اأعضاء المكونين لـه ، أو ينقلب ضدهم ، بم على العكس نن ذلك هم أساس وجوده 

واستمرار حياته ، وبالتالت نصلحته هت نصلحتهم 
300
، لذلك كله لم يعد هناك نبرر للقو  بأن  

 . نصلحة الشركة هت نصلحة الشخص المعنوي ذاته

ة الشركة هت نصلحة المشروع ، وأن الشركة خر نن الفقه إلى أن نصلحآوذهب اتجاه 

ليست سوى وسيلة لتحقيق أهداف المشروع نن الناحية الاقتصادية ، فالشركة شكم قانونت 

لتحقيق غرض اقتصادي ، والغرض نن إنشائها هو تحقيق هذا الهدف ، ونن ثم تكون نصلحة 

جة أنه يخلط بين الشركة المشروع هت المصلحة اأولى بالرعاية ، ولكن انتقد هذا القو  بح

فت حين أن نصالحهم هت نناط وجود الشركة  ، وتجاهله لشخصية الشركاء ، والمشروع
301
  ،

فهت ليست واضحة  ، ونن ناحية أخرى نجد أن نصلحة المشروع يحيط بها الشك والغموض

صلحة بالدرجة الكافية على الساحة القانونية ، وتبعا  لذلك تكمن الخطورة فت تعليق تفسير ن

اأنر الذي  ، الشركة على فكرة أخرى غير واضحة ، كما أن هناك توسع فت نصالح المشروع

يستوجب البحث فت التوا ن بينها ، ولكن هذا التوا ن بين المصالح لا يتفق نع أن نن شأنه 

التت يجب أن ( الشركة القابضة ) كقيد على نمارسة سلطات اأغلبية  ، نفهوم نصلحة الشركة

هيكم ) فوق كم المصالح اأخرى ، بالإضافة إلى ذلـك فـإن المشـروع يستنـد علـى كيـان تبقى 
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بصرف النظر عن اأشخاص الطبيعيين ، والصحيح أن نصلحة الشركة لا يمكن ( يتجسد فيه 

ربطها إلا بأشخاص طبيعيين وليس بكيانات 
302
  . 

الحقيقة سوى نصلحة المساهمين ، وذهب رأي ثالث إلى أن نصلحة الشركة ليست فت       

وقد ظهر ذلك فت القو  بأنه عندنا يناقش الشركاء المجتمعون نصالح الشركة ، فإننا يجب ألا 

أن هذه المصالح هت نصالحهم ، فمصلحة المساهمين هت وحدها التت يمكن الرجوع إليها  منغف

بأن نصلحة الشركة تساوي فت تحديد نفهوم نصلحة الشركة ، وبالتالت لم يعد نمكنا  القو  

نصلحة الشخص المعنوي ، أن حاجا الشخصية المعنوية قد تلشى نهائيا  
303
، وقد تأسس هذا  

نن "  494" تقابلها المادة ) نن القانون المدنت الفرنست ( 0167)الاتجاه على نص المادة 

أو أكثر على  التت عرفت الشركة بأنها عقد يتفق بموجبه شخصان( القانون المدنت الليبت 

ادة نما قد الاشتراك بقسم نن أنوالهم نن أجم اقتسام اأرباح الناتجة عن هذا الاشتراك أو الاستف

نن ( 0166)كما يتعهد الشركاء بالمساهمة فت الخسائر ، وكذلك على المادة يحققه لهم نن توفير 

ؤسس نن أجم ذات القانون التت تقضت بأنه يجب أن يكون لكم شركة نحم نشروع ، وأن ت

المصلحة المشتركة للشركاء ، وأن المستثمرين ينتظرون خلق الثروات نن اأصو  التت 

قدنوها ، وبالتالت تكون المصلحة اأولى للشركة هت تحقيق اأرباح لهؤلاء المساهمين دون 

النظر لمصلحة أخرى 
304
    . 

لتبريره ليس فت نحله ، أن ( 0166)وقد انتقد هذا الرأي بحجة أن الاستناد إلى المادة 

نفهوم المصلحة المشتركة للشركاء التت ورد بها خاص يتعلق بشركات اأشخاص وليس 

وليس شركاء حائاين  ، بشركات اأنوا  ، حيث تكون نسؤولية الشركاء نسؤولية تضاننية

ونسؤولياتهم نحدودة بقدر قيمة نساهماتهم  ، لحصص نالية نجاأة إلى أسهم
305
حا  كما هو ال 

 . التت يجب أن تكون شركة نساهمة وفقا  أحكام القانون الليبت  ،بالنسبة للشركة التابعة 

وتختلف نن واقعة إلى  ، ة فكرة غير نلموسةـة الشركـا  ، تظم نصلحـح على أي     

فإن القضاء غير نقيد بمعيار نعين لاستخلص هذه المصلحة ، لذلك هذه  م  أخرى ، ونن ث  

بحت أداة أو نبرر لتدخم القضاء فت حياة الشركة ، وأن إنكار هذه المصلحة هو المصلحة أص

لتحديد  ، العنصر الذي يخو  للقضاء التدخم ، ويمكن للقضاء الاسترشاد بالمعايير التت طرحت

ويختار ننها نا يراه نلئما  ، بشرط أن يكون هذا الاختيار نتسقا  نع الواقعة  ، نفهوم هذه الفكرة
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حة أنانه ، وترجع هذه السلطة التقديرية التت يتمتع بها القضاء إلى عدم تعرض المشرع المطرو

 . لهذه الفكرة بالتنظيم 

نصلحـة الشركـة نـن بيـن المسائـم الهانـة التت يجب علـى اأغلبيـة  بقىوأخيرا  ، ت

بم إنها أصبحت على الشركة نراعاتها وأخذها فت الحسبان ، لا ( الشركة القابضة ) المسيطـرة 

ضمن الحقوق اأساسية للمساهم فت الشركة والتت يجب احترانها ، ونن ثم فالشركة القابضة تجد 

 .ولا يجو  لها بحا  المساس بها  ، نفسها نلانة باحترام هذه المصلحة

 لما كانت:  ثانيا  ـ إلزام الشركة القابضة بمراعاة مصلحة الشركة التابعة

فهت تملك توجيه  م  ونن ث   ة ،ـم الشركة التابعـالمسيطرة داخ اأغلبيةتمثم الشركة القابضة 

وذلك نن خل  احتكارها لسلطة اتخاذ القرار فت الجمعية العمونية لهذه الشركة ، ،  هانشاط

فت توجيه نشاط الشركة التابعة للعمم  ، وترجع هذه السلطة التت تتمتع بها الشركة القابضة

القانون الذي خو  اأغلبية فت الشركة القدرة على فرض إرادتها على  بقانون اأغلبية ، ذلك

اأقلية المساهمة فت الشركة ، وعلى هذا اأساس تستطيع الشركة القابضة أن تسير دفة اأنور 

داخم الشركة التابعة ، ولها أن تفرض إرادتها على أقلية المساهمين فيها ، وأن تتخذ نا تراه 

اخم الجمعية العمونية ، ولكنها نلانة بألا تتخذ قرارات تمس بمصلحة نناسبا  نن قرارات د

 .الشركة التابعة ، على نحو يلحق بها الضرر 

عبارة عن شريك فت الشركة التابعة ، فإن صفة  ، وقد سبق أن رأينا أن الشركة القابضة      

التابعة ، حيث نصت  نفاده عدم إلحاق أي ضرر بمصالح الشركة ، الشريك ألقت عليها التاانا  

على الشريك أن يمتنع عن أي نشاط يلحق : ] نن المدونة المدنية على أنه ( 504/0)المادة 

فإن الشركة القابضة لا يجو  لها القيام بأي  ، ، وهكذا بمقتضى هذا النص[ الضرر بالشركة 

 .عمم نن شأنه أن يلحق ضررا  بمصلحة الشركة التابعة 

نا هت إلا ندير للشركة التابعة ، فقد سبق وأن رأينا أن الشركة والشركة القابضة      

القابضة تملك السيطرة على إدارة الشركة التابعة ، وهت فت ذلك تلتام ببذ  قدر كبير نن العناية 

نن المدونة المدنية على أنه يجب ( 504/7)فت تدبير نصالح الشركة التابعة ، فقد نصت المادة 

نا يبذله الرجم  ،أن يبذ  نن العناية فت تدبير نصالح الشركة  ، لإدارةعلى الشريك المنتدب ل

ولا يجو  له الناو  عن ذلك ، فهذا النص يلقت على المدير نسؤولية بذ  عناية الرجم  ، العادي

فيمتنع عن أي نشاط يلحق الضرر بالشركة ، أن المدير إذا  ، فت تدبير نصالح الشركة ، العادي
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يبذلها  لا يكون قد بذ  فت تدبير نصالح الشركة العناية التت ، الضرر بالشركةقام بنشاط يلحق 

الرجم العادي ، فيكون بذلك نقصرا  ، ويترتب على هذا التقصير قيام نسؤوليته قبم الشركة 
306
  . 

الشركة القابضة نلانة باحترام نصلحة الشركة التابعة لها ، ولا يجو  لها الاعتداء  إذا  

عن ديون  فإن الشركة القابضة تسأ  أحيانا   ، على نصلحتها ، وفت حا  حصو  ذلك الاعتداء

قانت بتصرفات تشكم اعتداء على  إذانن جراء اعتدائها على نصلحتها ،  ، الشركة التابعة

لتابعة نصلحة شركتها ا
307
 . 

لإثبات تعسف الشركة  ، بمعيار نصلحة الشركة الفرنسيةوقد أخذت نحكمة النقض       

إذا تصرفت الشركة القابضة على نحو  يضر بهذه المصلحة ، فالقابضة فت إدارة شركتها التابعة ، 

أو تحقيق نصالح شركة  ، حتى ولو كانت هذه التصرفات بغرض تحقيق نصالحها الشخصية

، وتسأ   قد تعسفت فت إدارتها للشركة التابعة ،، فتعتبر الشركة القابضة فت هذه الحالة أخرى 

فسياسة نجموعة الشركات يجب أن تتجه إلى تحقيق توا ن عاد  بين المصالح كنتيجة  لذلك 

 ، الفردية لمختلف الشركات ، وإلى تحقيق توا ن عاد  بين نصالح هذه الشركات كم على حده

موعة ذاتها ونصالح المج
308
، ولا يخفى للعيان نا حمله هذا الحكم فت طياته نن إلاام للشركة  

 ، ن عدم نراعاة الشركة القابضة لهذه المصلحةإو ، باحترام نصلحة شركتها التابعة ، القابضة

 .يعد تعسفا  نن جانبها فت استعما  سلطتها ، وستتحمم الشركة القابضة تبعة تعسفها هذا 

بسبب القرارات الصادرة ننها ، والتت  ، أحكام عديدة تدين الشركة القابضةوقد صدرت      

استهدفت الإضرار بمصالح الشركة التابعة ، وتطبيقا  لذلك قضت بأنه إذا كان ندير الشركة 

يتلقى أوانره وتعليماته نن الشركة القابضة ، ويراعت نصالح هذه اأخيرة على حساب  ، التابعة

نا حمم هذه الشركة ديونا  كثيرة ،  ، وقام بأنشطة أدت إلى نقض الاستثماراتالشركة التابعة ، 

لتعسفهـا فـت الإدارة  ، ففت هذه الحالة تسأ  الشركة القابضة عن ديون شركتها التابعة
309
، كما  

وتدخلت الشركة القابضة فت  ، شركة ثالثة نـع ، قضت أيضـا  بأنـه إذا تعاقـدت الشركـة التابعـة

أنها هت التت تدير نباشرة  ،شركتها التابعة ، بحيث ظهر للمتعاقد نع الشركة التابعة أعما  

بحيث  ، أعما  الشركة التابعة ، وتصرفت الشركة القابضة بعد ذلك بصورة سيئة فت إدارتها

أصابت الشركة التابعة بضرر ، فتعتبر هذه الشركـة القابضة نسؤولـة عـن هـذه اأضـرار 
310
 . 
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يجب أن تلتام الشركة القابضة أثناء نمارستها لحقها فت الرقابة  : ص إلى القو نخل      

والتوجيه لشركتها التابعة ، بألا تتخذ قرارات أو تقوم بتصرفات أيا  كانت ، إذا كانت تؤدي إلى 

فإن  ، لم يورد نصا  خاصا  بذلكالليبت الإضرار بمصلحة شركتها التابعة ، وإذا كان المشرع 

فت أن الشركة القابضة نلانة بمراعاة نصلحة  ، أحكام القضاء المقارن لا تدع نجالا  للشك

لا يعد التاانا  يقع على  ، شركتها التابعة ، واأكثر نن ذلك فإن احترام نصلحة الشركة التابعة

مساهمين عاتق الشركة القابضة فقط ، وإنما يشكم فت ذات الوقت أحد الحقوق اأساسية لبقية ال

واتخذت قرارات  ، ذه الشركة ، ونن ثم إذا انحرفت الشركة القابضة عن جادة الصوابـت هـف

أضرت بمصلحة الشركة التابعة ، فإنها تكون قد انتهكت حقوق بقية المساهمين فت هذه الشركة ، 

 .نما يترتب عليه قيام نسؤوليتها فت نواجهة هؤلاء المساهمين 

 ثـالـب الثـالمطل

 غرض الشركة التابعة في تقييد حق الشركة القابضة خصية وشدور 

 لرقابة على شركتها التابعةافي 

نن القيد فت  تثبت اعتبارا   ، التجارية عدا شركة المحاصةالشخصية المعنوية للشركة       

 السجم التجاري
311
التت قد  ، الشخصية المعنويةالتجارية ، فمنذ ذلك الحين تكتسب الشركة  

  .أو تحملها بالتاام  تكسبها حقا  

بمجرد أن تستوفى جميع الإجراءات المطلوبة لتأسيس الشركة التابعة ، ويتم قيدها فت  إذا      

شخصية نعنوية نستقلة عن شخصية الشركاء فيها ،  ةتكتسب هذه الشرك ، السجم التجاري

هت وجود  ، لتجارية بشخصيتها الاعتباريةفالنتيجة القانونية المترتبة على الاعتراف للشركة ا

فحقوقها غير نختلطة  ، وحياة نستقلة عن حياة اأعضاء فيهاوذنة نالية  ، كيان خاص لها

بحقوق اأعضاء 
312
، بما فت ذلك الشركة القابضة صاحبة اأغلبية فت رأس الما  ، وصاحبة  

عن  تمانا  السيطرة على الشركة التابعة ، ويترتب على ذلك أن تصبح الشركة التابعة نستقلة 

ا اسمها التجاري الخاص ـون لهـ، حيث يكولها شخصيتها القانونية المستقلة  ، الشركة القابضة

ورقمها الضريبت الذي يجب أن يكون نسبوقا  أو نردفا  بعبارة  ، أس نالهاور ، ا ، وعنوانهاـبه

نع بيان اسم الشركة القابضة التت تتبعها الشركة  ،( شركة تابعة نساهمة)
313
  . 
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هت التت تحجب المسؤولية عن نساهميها ، وتخولها  ،فالشخصية القانونية للشركة        

تكون لها ذنتها المالية التت ئنة أو ندينة ، وبموجبها الدخو  فت علقات نع الغير بوصفها دا

ينبغت ألا تختلط نع ذنم الشركاء ، كما أنها تحو  دون نااحمة دائنت الشركاء لدائنيها فت 

على ذلك فإن الشخصية المعنوية للشركة التابعة تعد  اقتضاء ديونهم ونا لهم نن حقوق ، وتأسيسا  

ابة ، بحيث تنحصر هذه الرقابة فت الحدود التت لا تعيق على نمارسة الشركة حق الرق قيدا  

 .لما تمليه عليها نقتضيات نصلحتها ونصلحة دائنيها  وفقا   ،الشركة التابعة عن نمارسة أنشطتها 

بأنها شخصية نقيدة  ، توصف الشخصية المعنوية التت تكتسبها الشركة التابعةكذلك و        

فإن  ، نه نتى تحدد غرض الشركةبحسب الغرض الذي أنشئت نن أجله الشركة ، ولذلك فإ

الموضح نوضوع غرضها  ، تحدد بدائرة نشاطهاي ، كشخص قانونت قادر على التعانم أهليتها

خر إلا آ ولا تستطيع التحو  إلى نشاط ، رةـذه الدائــلك تخطت هـلا تم الشركةد تأسيسها ، فـبعق

تباع القواعد والإجراءات ابعد تعديم غرضها ، أي تعديم عقد التأسيس ، اأنر الذي يقتضت 

والتت تتضمنها القوانين الوضعية  ، الل نة لإجراء هذا التعديم
314
  . 

تعد قيدا   ، وبعبارة أخرى إن الشخصية المعنوية المستقلة التت تتمتع بها الشركة التابعة

القابضة فت نمارسة سلطتها ورقابتها على الشركة التابعة ، ذلك أن الشخصية  على حرية الشركة

ت الشركة نن أجله ، فالغرض ئالمعنوية التت تكتسبها الشركة التابعة نحدودة بالغرض الذي أنش

هو الذي يحدد نا يجو  للشركة أن تقوم به نن أعما  ونا لا يجو  ، ونن هذا المنطلق فإن 

أهمية خاصة بالنسبة لموضوع نمارسة السلطة فت الشركة ، بمعنى أن غرض الشركة يمثم 

 ، خرلآهو ا نشاط الشركة نحدد بالغرض الذي أنشئت نن أجله ، وبالتالت غرض الشركة يعد قيدا  

أن وجودها القانونت كشخص اعتباري نرتبط بمبدأ وحدة التخصص ، وبالتبعية أن أنشطتها  

و نحدد فت نظانها اأساست كما ه ،نقيدة فت إطار تخصصها 
315
 . 

ولهذا السبب يعتبر غرض الشركة الذي تتمتع بموجبه بأهلية قانونية ، عانل  أساسيا  فت 

تحديد اختصاصات أجهاة الإدارة فيها ، وبعبارة أخرى أن سلطات المديرين ونمارستها نقيدة 

، باعتباره يجسد  ةالذي يحدد فت النظام اأساست للشرك ، بموضوع الاستغل  الاقتصادي

وهو عبارة عن برنانج تلتام الشركة به فت جميع أنشطتها وإطار غرضها ، لذلك لا غرضها 

يجو  أن تجاو  سلطات المديرين ذلك البرنانج ، أن الإدارة تقوم بعمم كم نا يلام لتحقيق 
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والذي على  ، نشاطها ، وبالتالت المسؤو  عن إدارة نشاط الشركة يتحتم عليه الالتاام بغرضها

أساسه ننحت لها الشخصية القانونية وفت حدوده ، حيث تتحدد اختصاصاته فت هذا الإطار 
316
 . 

وبعبارة أخرى إن فكرة الغرض تعد كمحدد لنشاط الشركة ، ونحدد أيضا لسلطات 

نن المدونة ( 504)القائمين على إدارة الشركة ، وهو نا فعله المشرع الليبت حيث نصت المادة 

على الشريك أن يمتنع عن أي نشاط يكون نخالفـا  للغرض الذي أنشئت : ] ية على أنه المدن

 ، ، وبهذا النص فإن القيام بأي عمم يخالف الغرض الذي أنشئت نن أجله الشركة[ لتحقيقـه 

بمـا فيهم القائمين على الإدارة ، وهو نا أكد عليه نص المادة  ، يكون نحرنا  على سائر الشركـاء

الحق فت القيام بعمم  ، للمدير المنوط به تمثيم الشركة:  ] نـن المدونـة التجاريـة بقوله  (450)

أنه لا يجو  له القيام بأي عمم  ،، وهذا يعنت بمفهوم المخالفة .... [ كم نا يدخم ضمن أغراضها 

 . خارج غرض الشركة المحدد فت سند إنشائها 

بين غرض ونشاط  ا  وثيق ا  ـا أن هناك رابطـره ، يتضح لنـوتأسيسا  على نا سبق ذك  

أن تكون أعما  المدير فت حدود  وجبين على إدارة الشركة ، فالمشرع يوسلطة القائم ، الشركة

للعا  ، ونن نسوغات عاله عدم الالتاام بتحقيق  أغراض الشركة ، وبالتالت يكون المدير قابل  

أو نمارسة نشاط يلحق بالشركة الضرر ، كما تكون  ، أو نخالفة هذا الغرض ، غرض الشركة

لو تجاو  المدير  ، طالما كان فت حدود تحقيق غرضها ، الشركة التابعة نسؤولة عن نشاطها

او  المدير فت نمارسة اختصاصاته ـة إذا تجـركـأ  الشـن لا تسـه ، ولكـحدود سلطاته المقررة ل

غرض الشركة 
317
  . 

ة نن بين أهم القيود التت ترد على حق الشركة القابضة فت لذلك يعد غرض الشرك      

الشركة القابضة بوصفها المدير للشركة التابعة ، وتتمتع بحق  لذلكالرقابة على شركتها التابعة ، 

والسيطرة على الشركة التابعة ، فإنها لا تملك الاج بالشركة التابعة فت القيام  ، نمارسة الرقابة

بأنشطة تكون خارج غرضها الذي تم ترجمته فت سند إنشائها ، وفت حا  حصو  شتء نن هذا 

ا الشركة التابعة  خارج إطار غرضها تكون ـوم بهـفإن اأعما  والتصرفات التت تق ، القبيم

 .عنها الشركة التابعة باطلة ، ولا تسأ  
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 ةــــاتمـالخ

لفكرة الشركة المساهمة ،  تجسيدنا هت إلا  ، إن الشركة القابضة باعتبارها آلية قانونية

لا تتوافر  ، تمكنها نن التوسع اأفقت لمشروعاتها ، إلا أن المشرع رأى فيها قدرات تمويلية

أن الشركة القابضة تعنت وجود شركات تابعة  ؛وحتى الشركة المساهمة  ، لغيرها نن الشركات

ون علقة ـقبم أن تك ، وأن العلقة التت تنشأ بينها هت علقة قانونية بالدرجة اأولى ، لها

اقتصادية ، وأن نجاح الشركة التابعة يعنت أيضا  حسن التوجيه نن الشركة القابضة ، ولا يمكن 

أي  ، أن العلقة بينها تقوم على فكرة السيطرة المطلقة بحا  أن تستقيم هذه العلقة إذا نظرنا إلى

  .كت تتمكن نن نمارسة نشاطها  ، دون ترك أي جاء نن الحرية للشركة التابعة

أو رأس نالها بالكانم  ، بانتلك أغلبية رأس نا  شركة نعينة كما أن ارتباط السيطرة     

 :تصبح فيما بعد تابعة لها هو سلح ذو حدين 

يوفر لها عناء الحصو  على  ، ويم الشركات التابعة نن قبم شركتها القابضةـ تم 1

رأس الما  الل م ـ بالإضافة إلى المعرفة الفنية وكم التكنولوجيا المطلوبة ـ أن طريق التمويم 

قد يولد عقبة أنام الشركات التابعة ، ويقف حجر عثرة فت سبيم سير المشروع أو التوسع فيه ، 

دين القرض والفائدة  ادقد يحملها عبء سد ، كة التابعة فعل  إلى الاقتراض نن البنوكفلجوء الشر

يدفع بالشركة  ، أو المخصصات ، المرهقة لها ، كما أن التمويم الذاتت عن طريق الاحتياطيات

ما يؤثر على أرباح ن ، إلى تعويض النقص فيهما عن طريق  يادة الخصم نن اأرباح المحققة

وبالتالت انخفاض قيمة السهم ، لذلك فإن رؤية المشرع إلى تعاظم دور الشركات  ، المساهمين

 ، هت خطوة صحيحة وننطقية فت إطار علقتهما القانونية ، القابضة فت تمويم شركاتها التابعة

 . لتمتعهما بالشخصية الاعتبارية المستقلة  ، همايرغم الاستقل  القانونت لكل

ـ السيطرة الإدارية على الشركة لا تعنت كما ذكرنا السلطة المطلقة على الشركة  2

نة القرارات التت تتخذها ء  التابعة ، وإنما تعنت إضفاء نوع نن الرقابة المستمرة على ندى نل

أو الجمعية  ،أو المدير العام  ، سواء عن طريق نجلس الإدارة ، الشركة التابعة لتسيير نشروعها

كت تصم  ، ضفاء نوع نن الرقابة الفنية على جدوى المشروع التجاري أو الصناعتونية ، بإالعم

الشركة القابضة إلى تحقيق غاياتها نن خل  شركاتها التابعة ، ذلك أن الشركة القابضة تهدف 

هدف نن خل  شركاتها التابعة لتحقيق وحدة ال ، إلى إيجاد نوع نن التكانم الاقتصادي للمشروع

التت تعمم هذه الشركات فت  ، ستراتيجية الإنتاجيةلاويتحقق ذلك نن خل  وحدة ا،  قتصاديالا

نن الناحية الاقتصادية ، ويأتت دور  ا  بحيث يجعم ننها نجرد وحدات تكمم بعضها بعض ، ظلها

  .سواء نـن الناحية القانونية أو الاقتصادية  ، الشركة القابضة كمظلة تراقب نشاط هذه الوحدات
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ثر تأثيرا  ونن هنا يأتت تعاظم دور الشركة القابضة فت دائرة المحيط الاقتصادي فهت أك   

 ، أنها تجمع تحت نظلتها العديد نن الشركات المساهمة اأخرى ،نن نجرد شركة نساهمة 

 :   وتسمى التابعة لها ، لذلك يرى الباحث 

أخرى ، وقصر نشاطها على ـ النص على عدم نمارسة الشركة القابضة أي أنشطة  1

ذلك حتى لا تتحو  أن تخوض غمار أي نشاط بنفسها ، و دون ، إدارة وتوجيه شركاتها التابعة

 ، ، بحيث يصبح غرضها الوحيدالشركة القابضة إلى ننافس لشركاتها التابعة داخم اأسواق 

 .آخر دون أن تباشر أي نشاط صناعت أو تجاري  ، نمارسة السيطرة على شركات أخرى

بتقديم تقارير نشاط ربع سنوية للشركة  ، ـ إلاام نجالس إدارة الشركات التابعة 2

وضاع المالية لشركاتها التابعة ، ويتوافر لديها بحيث تتمكن نن التحقق نن سلنة اأ ، القابضة

تحملته ونا تكون قد جنته نن أرباح أو  ، المعلونات الكافية عن اأوضاع المالية لشركاتها التابعة

نن خسائر ، وذلك بصفة دورية وعلى ندى فترات نعينة خل  السنة المالية الواحدة ، بحيث 

  . يتسنى لها التحسين نن السياسات الاقتصادية لشركاتها التابعة إذا تبين لها عدم جدواها 

ـ تكريس حق الشركة القابضة فت ندب خبراء للتفتيش على بعض العمليات التت  3  

نا قد يعتري نياانية الشركة لها ات التابعة أثناء السنة المالية ، بحيث يتكشف لشركتنجاها ا

أو هيئة المراقبة نمن اشتركوا فت  ، تقتضت نحاسبة أعضاء نجلس إدارتها ، التابعة نن أخطاء

  . إعدادها 

التابعة لكم شركة قابضة ، بحيث تصبح هذه الشركات  ـ إقرار حد أعلى للشركات 4

نحصورة فت عدد نعين يمثم الحد اأقصى لها ، ولا يسمح أي شركة قابضة بتجاو ه ، وذلك 

وتصبح  ، حتى لا تتمكن شركة قابضة نعينة نن السيطرة على قطاع صناعت أو تجاري بمفردها

يد أسعار ننتجات هذا القطاع دون وجود نحتكرة له بشكم كلت وكانم ، وتتحكم نن ثم فت تحد

ننافسة نن أي شركة أخرى ، ولا تقتصر نساوئ هذا الوضع على التحكم فت تحديد اأسعار ، 

 ، أو تحسينها ، بم تشمم أيضا عدم اكتراث هذه الشركة القابضة بالمحافظة على جودة ننتجاتها

    .فت اأسواق لاطمئنانها على عدم وجود ننافس لها 

 

  ولت التوفيقوالله
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ة المعارف ، الإسكندرية ، قضاء النقض فت المواد التجارية ، ننشأ: ـ سعيد أحمـد شعلـة  7

7114  . 

المستحـدث فت القضاء التجاري ، دار الفكر العربت ، القاهرة ، : التـواب  ـ نعــوض عبد 6

0990 . 

 

 القوانين واللوائح :  خامسا

 .  0956ـ المدونة المدنية لسنة  0

 .  0954ـ المدونة التجارية لسنة  7

 .  0921لسنة ( 35)ـ القانون رقم  6

م بتقرير أحكام خاصة بالهيئات والمؤسسات العانة وشركات  0925لسنة ( 001)قانون رقم  ـ 4

 .القطاع العام 

 .  0639لسنة ( 70)ـ القانون رقم  5

 .  0627لسنة ( 0)ـ القانون رقم  3

 " . 7114" 0624لسنة ( 020)ـ قرار اللجنة الشعبية العانة رقم  2

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  


