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 الدستخلص:
 Sarbanes-Oxley الدراسة إلى التعرفّ على الأطر والأساليب ابؽيكلية للرقابة الداخلية في ظل قانون ىذه ىدفت     

(SOX) والثقة بالتقارير ابؼالية فصاح الأمريكي ، التي بسثل عامل مساعد فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية والتي بؽا تأثتَ في تعزيز الإ
ً بؼلاءمتو لطبيعة الدراسة ، كما استخدمت استمارة الاستبيان كأداة بعمع  ، ولتحقيق ذلك تم استخدام ابؼنهج الوصفي وذلك نظرا

، ولغرض برليل  البيانات من أفراد عينة الدراسة ابؼتمثلة في أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة في ابعامعات الليبية بابؼنطقة الغربية
، وقد توصلت الدراسة إلى أن أساليب الرقابة الداخلية وأطرىا  ( الإحصائيSPSSالبيانات واختبار الفرضيات تم استخدم برنامج )

ر ابؼتكامل للرقابة فصاح بالتقارير ابؼالية بفا يساىم بغد كبتَ فى زيادة الثقة بالتقارير ابؼالية ، كما يعتبر الإطاابؼتكاملة بؽا تأثتَ في تعزيز الإ
من العوامل التي من شأنها أن تساىم في تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية التي تؤثر على  Sarbanes-Oxleyالداخلية في ظل قانون 

 فاعلية التقارير ابؼالية بفا يعد بردى أمام الوحدات الاقتصادية في مواجهة ابؼتغتَات في تطوير وبرديث ابؼفاىيم المحاسبية. 
 

 الاطار العام للدراسة -1
 :الدقدمة -1-1

 سواق العابؼية قدبياً حدثت فى الأإن ضعف نظام الرقابة الداخلية بابؼنشآت كان أحد أىم أسباب الانهيارات ابؼالية التي      
، الأمر الذي أدى إلى اىتمام ابعهات وابؽيئات وابؼنظمات ابغكومية وغتَ ابغكومية ابؼهتمة بشؤون ابؼهنة بالقيام بالعديد من  وحديثاً 

ابعهود لإبهاد الآليات والقواعد والأساليب التي تعمل على تطوير كل من الإشراف والرقابة على ابؼنشآت ، وزيادة الإفصاح والشفافية ، 
 والارتقاء ، تًشيد وحوكمة ىذا الدورلاصدار وتطوير تشريعات وقوانتُ معنية ولية والرقابة الداخلية ، وتتمثل تلك ابعهود في وتعزيز ابؼسؤ 

على  ىذه التشريعات ومن ، مريكيةفي البلدان ابؼتقدمة وفي مقدمتها الولايات ابؼتحدة الأ بجودة خدمات مهنة المحاسبة وابؼراجعة خصوصاً 
التي أشارت إلى أبنية الرقابة الداخلية بخصوص  Treadway 7987بعنة  تقريرتوصيات و  ، (SEC ابغصر تشريعات )سبيل ابؼثال لا

 .إعداد القوائم ابؼالية ، والتي أوصت بأن يتضمن التقرير السنوي للشركات ابؼسابنة العامة تقارير الإدارة عن فعالية الرقابة الداخلية
والذي لو السلطة في وضع الإصدارات ابؼهنية التي تنظم العلاقة  AICPAكما أن المجمع الأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ       

،  COSO( والذي يعُد انعكاساً لتقرير بعنة 78ما بتُ كل من مراجع ابغسابات والرقابة الداخلية كان من أىم إصداراتو ابؼعيار رقم )
 من الأمثلة. وغتَىا
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الذي صدر في يوليو ،  (SOX)الذي يطلق عليو اختصاراً  Sarbanes-Oxleyتشريعات ىو قانون اللا أنَّ أىمَّ ىذه إ
 لكفي بدا ومراقبة أداء أعمال المحاسبيتُ على بـتلف عناصر عملية ابؼراجعة ، الزم الشركات بتبتٍ نظم رقابة داخلية صارمة ، حيث 2002

 .للمحاسبتُ الارتقاء بدستوى الأداء ابؼهتٍ

،  يعتبر ىذا القانون من أكثر التشريعات والقوانتُ التي تعافً أوجو الضعف والقصور التي تعاني منها مهنة المحاسبة وابؼراجعةو      
 Public( PCAOB) مريكيةالأ بورصةابؼسجلة في ال العامة بخلق كيان جديد يسمى بؾلس الإشراف المحاسبي على الشركات

Company Accounting Oversight Board ( لتنفيذ بنود قانونSOX) ، فصاح وبرستُ جودة التقارير ابؼالية )الإ
 .ابؼستثمرين ، بغية بضاية مصافٌ شرائح المجتمع ابؼختلفة وخصوصاً  وبرستُ ابػدمات ابؼهنية ، والشفافية(

 ، مشابهة قوانتُ دولة 28 أصدرت القانون تطبيق اللتتُ تلتا السنتتُ ففي بهذا القانون ، البلدان من أخذت العديد وقد     
 الشركات كل طبق علىيُ  (J-SOX)   يبظُ  الأمريكي للقانون مشابهاً  قانوناً  رتـأق التي اليابان ابؼثال سبيل على البلدان ومن تلك

 .العامة ابؼسابنة

 الدراسات السابقة: -1-2
، حيث بست ىذه الدراسات في بيئات بـتلفة ، وفيما  Sarbanes-Oxleyتناول العديد من الدراسات موضوع قانون      

   -يلي عرض لأىم ىذه الدراسات وخصوصاً الدراسات التي بؽا علاقة بالرقابة الداخلية:
 Nilsson, Petkovski and Räihä (5005 )دراسة  -1

على الشركات السويدية ابؼسجلة بأسواق ابؼال  Sarbanes-Oxleyاستكشاف أثر قانون  استهدفت ىذه الدراسة     
شركات ، ودراسة اختلاف ىذا الأثر فيما بينها ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة أن ىذا القانون فرض برديات مهمة  6الأمريكية وعددىا 

لكتًونية لإبقاز متطلبات الرقابة على ىذه الشركات بسثلت في عملية توثيق ابؼعلومات وتصميم أنظمة متطورة بؽا سواء كانت يدوية أو ا
 الداخلية ، كما استنتجت الدراسة أن ىذه الشركات تقُر بأبنية القانون في برستُ بضاية ابؼستثمر ، وحاجة أوروبا لقانون مشابو بتفاصيل

 الأمريكية. أقل ، ولكنها تذمرت من الأعباء الكبتَة التي فرضها عليها بشكل ساىم في خروج إحدى ىذه الشركات من السوق

 (2005دراسة بكّار ) -2
ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على مدى تطبيق الإدارة وابؼراجعتُ ابػارجيتُ في ليبيا بؼضامتُ الرقابة الداخلية التي توجبها      

لليبية ، واعتمدت ( ، وشملت الدراسة عينة من الشركات ابؼسابنة ابػاصة في مدينة بنغازي اSOX-404ابؼعايتَ الأمريكية ابؼستجدة )
ستجدة الدراسة في بذميع البيانات على الاستبانة ، وأىم ما توصلت إليو أن الإدارة وابؼراجعتُ لا يطبقون ما تتضمنو ابؼعايتَ الأمريكية ابؼ

(SOX-404.فيما يتعلق بتقونً أنظمة الرقابة الداخلية ابؼطبقة بالشركات بؿل الدراسة ) 
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 Krimmer (2005)دراسة  -3
في الشركات الأوروبية ، وبرديد موقفها من بنوده  Sarbanes-Oxleyىذه الدراسة استهدفت التعرف على تأثتَ قانون      

وخاصةً متطلبات الرقابة الداخلية ، واعتمدت الدراسة على الاستبانة كوسيلة لتجميع البيانات من خلال توزيعها عبر شبكة الانتًنت 
ة بالقانون وملزمة بتطبيقو ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة أن الشركات الصغتَة واجهت مشاكل أكثر شركة أوروبية متأثر  290على 

 عند التزامها بهذا القانون ، كما أن تدخل الإدارة العليا والتزامها أثناء عملية التطبيق
الالتزام بتطبيق ىذا القانون بذاوزت قام بدور حاسم في بقاحو ، كما توصلت الدراسة إلى أن أغلب الشركات تعتقد أن تكاليف 

 ، ولكن ىناك ابذاه ابهابي بكو برقيق منافع فيما بعد. 2004ابؼنافع في سنة 

  Andersson, Hjelte and Persson (2006)دراسة  -4
،  Sarbanes-Oxleyمن قانون  404ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على كيفية التزام الشركات السويدية بدتطلبات القسم      

وكيف خططت لتطبيقو بشكل قابل للاستمرار ، وما إذا تم ىذا التطبيق برت نفس ظروف تطبيق الشركات الأمريكية من حيث توافر 
، واعتمدت الدراسة في ذلك على إجراء مقابلات شخصية مع مسئولتُ في  404نفس عوامل النجاح الأساسية في تطبيق القسم 

للسيارات ، وقد توصلت الدراسة إلى أنو لا يوجد اختلاف مهم بتُ عوامل  Volvoشركة للخدمات ابؼالية ، و  Volvoشركة 
 بتُ الشركات السويدية والأمريكية.   SOXالنجاح الأساسية للالتزام بدتطلبات تقييم الرقابة الداخلية في ظل قانون 

 
  Campbell & Others (5006) دراسة -5
، وكذلك التعرف على عومل  SOX-404استهدفت ىذه الدراسة برديد القيمة ابؼضافة للشركات من خلال الالتزام بالقسم   

أدى إلى برستُ عملية تقونً الرقابة الداخلية  SOX-404الالتزام الفعال ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة أن الالتزام بالقسم 
 وتوثيقها.

 

 Owens (2006)دراسة  -6
، وكيف بهب أن  Sarbanes-Oxleyمن قانون  404ىذه الدراسة استهدفت استكشاف نتائج عملية تطبيق القسم      

تكون في ابؼستقبل ، من خلال برليل ومناقشة أفكار ووجهات نظر ابؼشاركتُ في صناعة الكهرباء في أمريكا ، وأىم ما توصلت إليو 
ركات على النظر بجدية لأنظمتها وعملياتها التجارية ، ولكن تكاليف التطبيق  أرغم الش SOX-404الدراسة أن تطبيق القسم 

كانت مرتفعة ، كما أن ىناك غموض بويط بعملية الالتزام خصوصاً من جانب مراجعي ابغسابات ، واقتًحت الدراسة أن يكون 
بؼراجعة الداخلية مرتبطة بلجنة ابؼراجعة داخل اعتماد ابؼراجع ابػارجي بشكل أكبر على نشاط ابؼراجعة الداخلية ، وبهب أن تكون ا

 الشركة.
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 Patterson & Smith (2007)دراسة  -7
في مراجعة ابغسابات ، ومتانة أنظمة الرقابة الداخلية ،  Sarbanes-Oxleyاستهدفت ىذه الدراسة التعرف على أثر قانون     

نة وتوصلت الدراسة إلى أن ىذا القانون أثر إبهابياً في أنظمة الرقابة الداخلية وجعلها أقوى ، وأن الاختبارات الرقابية تعتبر أداة بشي
 احتمالات الاحتيال. للمراجع في حالة ما تكون الرقابة الداخلية قوية وغنية بابؼعلومات ابؼفيدة حول

 

   James Bierstaker, Jordan Lowe (2007     ) دراسة  -8
ابغسابات على تقارير ابؼراجعة الداخلية فى حالة وجود نظام  جعيمرا اعتمادمكانية إعلى مدى  للتعرف الدراسة ىدفت ىذه     

 الالتزاموالذى يتطلب اختبار بؾموعة من العوامل لقياس مدى  ي ،أوكسل -حكام قانون ساربينزأ عداده فى ضوءإال تم رقابة داخلية فعّ 
 ن معايتَ مراجعةألى الدراسة إأشارت ، و  ابغسابات جعيلزامية لزيادة كفاءة التقارير ابؼالية التى يعتمدىا مراباختبارات الرقابة الإ

 ، سلوب الرقابة الداخلية ابؼطبقأثبات للحكم على كفاءة إدلة أعلى  حصوبؽم ضرورةابغسابات تتطلب من مراجعي ابغسابات 
 قانوني. مطلبصبح ذلك أ يوكسلأ -ولكن مع تطبيق قانون ساربينز ، التنظيمات ابؼهنية قبل من كما ىو بؿدد وعلي للاعتماد

 

 Rikhardsson (2007)دراسة  -9
شركات دبماركية بعد التزامها بقانون  4لرقابة الداخلية في عدد استهدفت ىذه الدراسة التعرف على التغتَات ابغاصلة في أنظمة ا     

Sarbanes-Oxley  واعتمدت الدراسة على ابؼقابلات الشخصية مع ابؼدراء ابؼسئولتُ عن ىذا الالتزام داخل الشركات ابؼبحوثة ،
انون فرض تغيتَات ىامة في أنظمة الرقابة ، بالإضافة إلى الإطلاع على الوثائق ذات العلاقة ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة أن الق

 الداخلية في الشركات الدبماركية الأربع بإتباع نظام واحد للرقابة الداخلية ، وذلك بفرض بفارسات رقابة معينة ، كما استنتجت الدراسة
 الدبمارك تعتمد على ضوابط الرقابة أن ثقافة ابؼدير الدبماركي من المحتمل أن تقود بؼقاومة التطبيق ، لأن فلسفة الرقابة الداخلية في

الذي يركز ويُشدد على  SOX-404الداخلية اللاحقة أكثر من ضوابط الرقابة الداخلية ابؼانعة ، وىذا بعكس ما يتطلبو القسم 
 الرقابة ابؼانعة أكثر من الرقابة اللاحقة. 

  
 Li (2007)دراسة  -10
 ثلاث قضايا ، أوبؽا خلال من الأمريكية ابؼراجعة بيئة فيSarbanes-Oxley قانون  أثر دراسة استهدفت ىذه الدراسة     
 الرقابة تأثتَ جودة وفحص ابؼراجعة ابػارجية ، عملية وإطالة تأختَ في القانون متطلبات ضوء في الداخلية تقييم الرقابة أثر دراسة

 متطلبات إبقاز في أن القضية يتمثل ىذه في إليو توصلت ما تطبيق القانون ، وأىم بعد ابػارجية ابؼراجعة عملية تأختَ في الداخلية
 ضعف توصلت إلى أن وجود كما الأخرى ، التأختَ عوامل مراعاة بعد ابػارجية ابؼراجعة عملية تأختَ الداخلية ساىم في الرقابة تقييم

فعّالة ، أو  غتَ الرقابة بيئة كانت أنو كلما أي ابؼراجعة ، عملية إطالة إلى يؤدي ابؼالية التقارير إعداد عند الداخلية الرقابة في جوىري
 وبالتالي ابػارجية ابؼراجعة عملية توسيع في ذلك تسبب كلما الرقابة الداخلية عملية على الإشراف في فعّالة غتَ مراجعة بعان وجود
 أمدىا. إطالة
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 بدوجب الداخلية فعالية الرقابة في ابؼراجعون يبديها التي السالبة الآراء أثر التعرف على للدراسة فتتمثل في الثانية القضية أما     
 في الأىم العامل تعتبر للمراجعتُ السالبة الآراء أن ىو ىذا الشأن ، في إليو توصلت ما ، وأىم SOX-404القسم  متطلبات
 ذاتي. بشكل لاستقالتهم ابؼراجعتُ عنهم ، وتقدنً عملائهم استغناء

العميل  أبنية تأثتَ فحص ابؼراجعتُ من خلال استقلال في SOXاستكشاف أثر قانون  للدراسة فتمثلت في الثالثة القضية أما     
ىذا  في إليو توصلت ما ابؼراجعة(، وأىم بؼنشآت الإبصالي في الإيراد غتَىا أو ابؼراجعة خدمات لقاء أتعاب من يدفعو ما مسابنة )نسبة

 بعناية.     رأيو ابؼراجع لإصدار وميل الإبصالية الأتعاب بتُ إبهابية علاقة الشأن أنو توجد

 Foster, Ornstein & Shastri (2007)دراسة  -11
ىدفت ىذه الدراسة إلى برليل أوجو الضعف ابعوىري وتكاليف مراجعة أنظمة الرقابة الداخلية لبعض الشركات التي قدمت      

ما توصلت إليو الدراسة أن أتعاب ابؼراجعة ارتفعت بشكل جوىري خلال ، وأىم  SOX-404تقاريرىا بدوجب متطلبات القسم 
ساىم في برستُ  SOX-404ولم تنخفض بعدىا بشكل كبتَ ، كما بينّت أن تطبيق القسم  2004سنة التطبيق الأولى وىي سنة 

ICFR ة لا بيكن إرجاعها فقط لتطبيق وجودة إعداد التقرير ابؼالي وحوكمة الشركات بشكل عام ، وأن الزيادة في أتعاب ابؼراجع
، وإبما أيضاً لزيادة إجراءات ابؼراجعة ، أو لزيادة الطلب على خدمات التأكيد في ضوء متطلبات قانون  SOX-404القسم 

Sarbanes-Oxley. 
 

 Bonnefond & Lounkokobi (2007)دراسة  -12
في بؾال الرقابة الداخلية على التقرير  Sarbanes-Oxleyمن قانون  404ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على تأثتَ القسم      

ابؼالي ، ولتحقيق ذلك تم بذميع البيانات من مسئولتُ في أربع شركات متأثرة بهذا القانون في السويد ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة 
ينات منها تنظيم الشركة ، ورفع مستوى  من ىذا القانون على الشركات بسثل في العديد من التحس 404أن ىناك تأثتَ إبهابي للقسم 

، بالإضافة إلى أن ىذه الشركات  ITكفاءة موظفيها وخاصةً مديري وموظفي الإدارات ابؼالية ، وبرستُ شفافية الاتصالات وأنظمة 
 أصبحت أكثر قدرة في التًكيز على الرقابة الداخلية.

 

 Göthe & Vrcic (5007) دراسة -13
في تقونً الرقابة الداخلية من وجهة نظر مراجع  SOX-404ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على آثار متطلبات القسم      

ابغسابات السويدي ، واعتمدت في برقيق ذلك على إجراء مقابلات شخصية مع مراجعتُ من ذوي ابؼعرفة وابػبرة في ىذا المجال ، 
في السابق ، وىذا بدوره ساىم وتوصلت الدراسة إلى ضرورة توسيع ابؼراجع بؼدى الاختبارات الرقابية التي بهريها عما كان عليو التقونً 

 في برستُ جودة عملية ابؼراجعة.
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 (5007) دراسة لطفي -14
أوكسلي ، حيث تعرضت ىذه الدراسة بشكل  -وتعد ىذه الدراسة ىي الدراسة العربية ربدا الأولى التى تعرضت لقانون ساربينز     

أوكسلي الصادر فى  -، وىدفت ىذه الدراسة للتعرف على أثر قانون ساربينز أوكسلي -ملخص للمتطلبات الرئيسية لقانون ساربينز
على عمليات ابؼراجعة للشركات ، والذى أضاف أعباء جديدة  على ابؼراجعتُ من منطلق  2002الولايات ابؼتحدة الامريكية سنة 

ابغقيقى للشركات بؿل ابؼراجعة ، وقد أوصت الدراسة  عدم استقلالية المحاسبتُ ، وبالتالى اعتمادىم لتقارير مالية لا تعبر عن الواقع
بضرورة إنشاء بؾلس الإشراف المحاسبى على الشركات العامة ، وضرورة قيام الشركات بتقدنً تقرير شامل عن ضوابط الرقابة الداخلية 

 ضمن تقاريرىا ابؼالية.
 Chia Yan (5007) دراسة -15
، القضية الأولى تناولت فحص ظروف تغيتَ  SOX-404استهدفت ىذه الدراسة فحص ثلاث قضايا مرتبطة بتطبيق القسم     

،  SOX-404شركة غتَ مالية التزمت بتطبيق القسم  3222من خلال مسح  3002-3002مراجعي ابغسابات في الفتًة 
ة للمراجعتُ على الرقابة الداخلية وبتُ انتقابؽم قبل وبعد إصدار الرأي بدوجب وبينّت نتيجة الفحص أن ىناك ارتباطاً بتُ الآراء السالب

 . SOX-404متطلبات القسم 
أما القضية الثانية للدراسة فتمثلت في فحص العلاقة بتُ خصائص بعان ابؼراجعة والتغتَ في أوجو الضعف ابعوىري في أنظمة      

ن التحسينات في الرقابة الداخلية في السنة التالية ارتبطت بعدد أعضاء بعان ابؼراجعة الرقابة الداخلية ، وتبتُ من نتيجة الفحص أ
 وخبرتهم ابؼالية.

أما القضية الثالثة التي ركزت عليها الدراسة فتمثلت في فحص العلاقة بتُ تعيتُ ابؼدراء التنفيذيتُ ابعدد وبتُ استلام أراء سلبية      
 ، وأوضحت الدراسة أن التقارير السالبة لم تكن بعيدة عن تعيتُ ابؼدراء ابعدد. SOX-404على الرقابة الداخلية بدوجب القسم 

 Singer & You (5008) دراسة -16
في الشركات العامة الأمريكية ،  Sarbanes-Oxleyمن قانون  202ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على تأثتَ القسم      

وبشكل بؿدد أكثر فيما إذا ساىم تطبيق ىذا القسم في برستُ جودة الرقابة الداخلية على إعداد التقارير ابؼالية ، واعتمدت الدراسة 
-3003)القسم  شركة أمريكية ، وبدقارنة زمنية قبل وبعد تطبيق ىذا 2562في برقيق ذلك عـلى برليل مقارن لأنظمة الرقابة لعدد 

حسّنت من جودة  202، وأىم ما توصلت إليو الدراسة ىو أن الشركات التي طبقت القسم  (3002-3002مقارنة  3002
أنظمة رقابتها الداخلية مقارنة بالشركات التي لم تطبق ىذا القسم ، وإن تطبيق ىذا القسم من القانون يساعد على برقيق ابؽدف 
الرئيسي للقانون ألا وىو بضاية ابؼستثمر ، وإعادة ثقتو في أسواق الأوراق ابؼالية ، حيث أن ىذا ابؽدف لم يتحقق بإقرار قانون 

Sarbanes-Oxley  من ىذا القانون. 202وإبما بتطبيق القسم 
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     Hollis & Others (5008) دراسة -17
 Sarbanes-Oxleyحكام قانون بأمدى الفائدة التى تعود على الشركات من الالتزام  للتعرف علىالدراسة  ىدفت ىذه     

يعمل على بزفيض بـاطر ابؼراجعة سواء الداخلية أو ابػارجية ن ذلك أحيث  ، ابػاصة بالرقابة الداخلية بالأساليبفيما يتعلق 
 فى السوق ابؼالى. للاىتزازسهم الشركة أوالسعى وراء عدم تعرض  ، للمحافظة على تركيبة رأس ابؼال وحقوق ابؼسابنتُ

 ،ساليب الرقابة الداخلية ابؼطبقة وفق ىذا القانون للكشف عن مواطن القصور فيها أاختبار لتقييم بإجراء الدراسة  اىتمتكما      
تساىم في و  بالإبهاب ،سهم الشركة أتؤثر على قوة  يوكسلأ-لرقابة الداخلية وفق قانون ساربينزاساليب أن ألى إ الدراسة وتوصلت

  ض خطر تكلفة رأس ابؼال.يبزف

     Dessalegn & Getachew  (5008)دراسة  -18
ثيوبية ابؼسجلة بسوق على مدى جدوى نظم الرقابة الداخلية ابؼطبقة على شركات القطاع العام الأ للتعرف الدراسة ىدفت ىذه     

وكذلك أبنيتها فى القيمة ، اعتماده عليها  عندللمراجع الداخلى وابػارجى  بالنسبة لبيان مدى أبنية الرقابة الداخلية ، وراق ابؼاليةالأ
تقليدية البتسليط الضوء على النتائج غتَ  اىتمت ىذه الدراسة كمالإدارة ابؼراجعة الداخلية للحفاظ على حقوق ابؼلاك ،   بؼضافةا

قصور فى نظم الرقابة الداخلية والتى أىتم  عند وجود الشركةمتابعة واختبار مستويات ابؼخاطر في و لرقابة الداخلية ا بأساليبللاىتمام 
الواجب تطبيقها بؼراقبة نشاط الشركة  للأساليبستًاتيجي الدراسة إلى ضرورة التخطيط الإ ، وخلصت يأوكسل -ساربينزبها قانون 

  فيما يتعلق بالرقابة الداخلية. أوكسلى -قانون ساربينز متطلباتوالتى تتفق مع  ذاتياً 
       Haihong He, El-Hussein  (5008)دراسة -19
وراقها ابؼالية فى البورصة ابؼقيدة أمريكية من الشركات الأ في عدد ابؼطبقةتقييم طرق وأساليب الرقابة الداخلية ل الدراسة ىدفت ىذه     

ن ألى إوتوصلت الدراسة  ، قرىا القانونأساليب التى تلك الطرق والأ جدوىللحكم على مدى  ي ،وكسلأ -بعد صدور قانون ساربينز
مصداقية  وأضفت ، الشركات ىذه دارية داخلالإ يضاً أعمال المحاسبية و حكام الرقابة على الأإال فى سابنت بشكل فعّ  الأساليبتلك 

، وأوصت الدراسة بضرورة  الاعتماد عليها عند ابزاذ القرارات الاستثمارية منن مستخدمى تلك القوائم كّ للقوائم ابؼالية بالصورة التى بسُ 
 طبيق أساليب الرقابة الداخلية للمحافظة على قيمة أوراقها ابؼالية فى السوق ابؼالى.التزام بصيع الشركات بت

 

 Earley, Hoffman & Joe (5008) دراسة -20
إلى التحقق بفا إذا كانت عملية بناء مهمة تقونً الرقابة الداخلية من قبل ابؼراجعتُ ابػارجيتُ بدوجب الدراسة  ىدفت ىذه     

ستقلل من تأثتَ الإدارة في قرارات وأحكام ىؤلاء ابؼراجعتُ ، وذلك من خلال استطلاع  Sarbanes-Oxleyمتطلبات قانون 
راسة ىو آراء ابؼراجعتُ الذين قيّموا ووثقوا مشاكل الرقابة الداخلية ابؼؤثرة في القوائم ابؼالية برت ىذا القانون ، وأىم ما توصلت إليو الد

 ة من قبل ابؼراجعتُ أسهم في تقليل تأثتَ الإدارة في قرارات وأحكام ىؤلاء ابؼراجعتُ.أن عملية إعادة بناء ىذه ابؼهم
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 Stephens (5008 ) دراسة -21
 الداخلية ، الرقابة في الضعف ابعوىري أوجو عن الإفصاح في الشركات حوكمة خصائص دور فحص الدراسة ىذه استهدفت     
،  SOX-404بدوجب متطلبات القسم  الضعف عن أوجو التي أفصحت الشركات حوكمة خصائص مقارنة خلال من وذلك

 أوجو عن الإفصاح إلى الشركات تدفع قد التي العوامل وذلك لتحديد الأوجو ، عن تلك تفصح لم التي الشركات حوكمة وخصائص
إليو الدراسة  توصلت ما ، وأىمSOX-404 بدوجب  تقريرىا إصدار قبل أي SOX-302متطلبات  ابعوىري بدوجب الضعف

 بينها الأجل وعلاقات قصتَة عالية ، ذات جودة بعان مراجعة بؽا من الشركات الكبرى في ابؼراجعة ، وكان روجعت التي أن الشركات
 الضعف أوجو عن إفصاحاً  وجد أنها أكثر ابغديثة ،  SECالـ متطلبات ابؼالية بدوجب قوائمها صياغة بإعادة وقامت مراجعيها ، وبتُ

 والإفصاح للمدراء ابؼاليتُ ابؼالية المحاسبية ابػلفية بتُ إبهابية علاقة ىناك أن إلى الدراسة رقابتها الداخلية ، كما توصلت في ابعوىري
-SOXأي قبل إصدار التقرير بدوجب  SOX-302متطلبات  بدوجب الداخلية الرقابة أنظمة في ابعوىري الضعف أوجو عن

404. 
  Bergström & Wengrud (5008) دراسة -22
السويدية على مسؤوليات وأدوار مراجعي  ومبادئ ابغوكمة SOX-404ىذه الدراسة استهدفت استكشاف أثر القسم      

الداخلية ابغسابات ابػارجيتُ والداخليتُ ، بالإضافة إلى بؿاولة برليل كيفية تفاعل وتعامل ابؼراجعة الداخلية وابػارجية معاً لتعزيز الرقابة 
والداخليتُ ، وأىم ما توصلت إليو على إعداد التقارير ابؼالية ، وذلك من خلال استطلاع آراء بؾموعة من ابؼراجعتُ ابػارجيتُ 

الدراسة أن قانون ومبادئ ابغوكمة السويدية أديا إلى تركيز متزايد على الرقابة الداخلية ، كما أثر ىذا القانون في أدوار ابؼراجعتُ 
تُ الطرفتُ بسثل في برستُ ابػارجيتُ والداخليتُ من خلال تشريع أعباء عمل إضافية ، أيضاً فإن ىذا القانون قد طوّر ىدفاً مشتًكاً ب

 فعالية الرقابة الداخلية بشكل انعكس إبهاباً على عملية ابؼراجعة بشكل عام.
 

 SEC (5009) دراسة -23
قد تم بأسلوب أكثر جدوى اقتصادية من قبل  SOX-404ىدفت ىذه الدراسة للتعرف على ما إذا كان تطبيق القسم      

الشركات الأمريكية ابؼتأثرة بو بعد التعديلات التي بست عليو ، وذلك عن طريق إجراء مسح لأراء مدراء ىذه الشركات ، ومراجعي 
تكاليف التطبيق بزتلف ابغسابات ابػارجيتُ ، ومستخدمي البيانات ابؼالية بؽذه الشركات ، وأىم ما توصلت إليو ىذه الدراسة ىو أن 

باختلاف حجم الشركات ، حيث تتزايد التكاليف كلما زاد حجم الشركة ، كما توصلت إلى أن ابؼنافع ابؼتحققة من تطبيق ىذا 
القسم ىي أنظمة رقابة داخلية أكثر جودة ، وبعان مراجعة أكثر ثقة في ىذه الأنظمة عند الشركات الأكبر أكثر منو عند الشركات 

 بخصوص SEC، وأن الدليل الإرشادي الصادر عن الأصغر 
 تقونً الإدارة للرقابة الداخلية كان مفيداً جداً عند التطبيق ، كما أن ثقة ابؼستخدمتُ في البيانات ابؼالية بؽذه الشركات قد ازدادت

  بشكل ملحوظ.
 

 



الثانيالعدد  – الثالثجامعة سرت    المجلد   –كلية الاقتصاد  -مجلة الدراسات الاقتصادية    

Economic Studies Journal (ESJ), Faculty of Economics, Sirte University (Vol.3 , No.2)  
  

April 
 2020 

 

   

يل
بر

أ
 

20
20

 

112 

 Chan, Kleinman & Lee (5009) دراسة -24
استكشاف طبيعة العوامل ابؼؤثرة في معابعة أوجو الضعف ابعوىري في الرقابة الداخلية ابؼقرر عنو بدوجب  استهدفت ىذه الدراسة     

، واعتمدت الدراسة في برقيق ذلك على بيانات وتقارير عينة من الشركات الأمريكية التي أفصحت  SOX-404متطلبات القسم 
، وحاولت الدراسة فحص تأثتَ  3002-3002في تقاريرىا عن وجود أوجو الضعف ابعوىري في الرقابة الداخلية خلال الفتًة 

قات معينة مثل حدة الضعف ابعوىري في اكمال عملية معابعة الضعف حوكمة الشركات وآلياتها ، وتأثتَ ابؼوارد ابؼادية ، وتأثتَ معو 
ابعوىري في الرقابة الداخلية ، وأىم ما توصلت إليو الدراسة ىو أن حجم ابؼوارد ابؼادية ، وكثرة اجتماعات بعان ابؼراجعة ، وتقسيم 

عدد وطبيعة الضعف ابعوىري يرتبط سلبياً بدعابعتو ، وشددت العمل ، يرتبط ابهابياً بابؼعابعة ، وبالتالي يعتبر عاملًا مؤثراً ، كما أن 
 الدراسة على أبنية البيئة الاجتماعية والقانونية في التأثتَ على سلوك الشركات.

 Kermis & Kermis (5009) دراسة -25
في تعزيز السلوك  Sarbanes-Oxleyاستكشاف أثر تطبيق متطلبات الرقابة الداخلية في ظل قانون  استهدفت ىذه الدراسة     

 الأخلاقي للإدارة العليا ، وشفافية العمليات ابؼالية في الشركات الأمريكية ابؼلزمة بتطبيق ىذا القانون ، وأىم ما توصلت إليو ىو أن
حت الدراسة الاستثمار في الرقابة الداخلية وفقاً بؽذا القانون شيء جيد ولكنو غتَ كافٍ لردع السلوك الإجرامي ، وبالتالي اقتً 

الاستثمار في أخلاقيات الإنسان الذي يقوم بتطبيق نظم الرقابة الداخلية ، وتكوين رأس مال أخلاقي ديتٍ للشركة ، لأنو دون ذلك 
 لن تكون الشفافية في ابؼستوى ابؼطلوب.

 (5009) دراسة إبراهيم -26
على تلبية  Sarbanes-Oxleyىذه الدراسة ىدفت إلى قياس مدى فاعلية الأساليب ابؽيكلية للرقابة الداخلية وفق قانون      

احتياجات ابؼستثمرين لبيانات التقرير ابؼالي ، وشملت الدراسة عينة من شركات السلع الغذائية والأدوية العاملة في بصهورية مصر ، 
استبيان على مفردات عينة الدراسة ابؼتمثلة في ابؼدراء ابؼاليتُ وابؼراجعتُ وابؼسابنتُ ورجال أعمال ،  صحيفة 050حيث تم توزيع 

وتوصلت الدراسة إلى أن أساليب الرقابة الداخلية الفعّالة وأطرىا ابؼتكاملة وفق ىذا القانون تعُد كافية لسد فجوة احتياجات 
 فاظ على بفتلكات أصحاب ابؼلكية وبقاء ابؼنشأة في دنيا الأعمال ، ومن تم برقيق أىدافها.مستخدمي التقارير ابؼالية بفا يساىم في ابغ

 (5006) دراسة الخرسان وسعود -27
ابغكومة في العراق في ضوء بعض  ىدفت ىذه الدراسة إلى تقونً فاعلية الرقابة الداخلية على ابؼال العام عند تنفيذ ابؼوازنة من قبل    

، وذلك من خلال دراسة برليلية لإجراءات الرقابة الداخلية وابػارجية في  Sarbanes-Oxleyابؼتطلبات التي جاء بها قانون 
، وأىم ما توصلت إليو الدراسة أن اتباع عدد من  SOXثلاث بؿافظات عراقية ، ومقارنتها ببعض ابؼؤشرات التي حددىا قانون 

 قاط التي جاء بها القانون من شأنو أن يفُعّل الرقابة على ابؼال العام عند تنفيذ ابؼوازنة.الن
 :التعليق على الدراسات السابقة

الأمريكي كان لو تأثتَ كبتَ على   SOXمن خلال برليل ومناقشة الدراسات السابقة نلاحظ أنها اتفقت على أن قانون     
الشركات ابؼسابنة ، وابؼستثمرين ، ومنشآت ابؼراجعة ، وعلى قواعد حوكمة الشركات ، وأن تأثتَه لم يقتصر على حدود البيئة الأمريكية 
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مركزية حازت  بل امتد خارجها ، كما اتفقت ىذه الدراسات على أن متطلبات الرقابة الداخلية التي فرضها القانون كانت قضية
اىتماماً كبتَاً حول كيفية تطبيق مضامينها ، وما ىي عوامل بقاح ذلك ، وما ىي الآثار ابؼتًتبة عليها ، وما ىي أىم صعوبات التطبيق 
، وركزت ىذه الدراسات على دراسة ىذا القانون وعوامل تطبيقو من وجهة نظر الإدارة ، أو من وجهة نظر مراجعي ابغسابات ، وقد 

ىذه الدراسات في بيئات بـتلفة بؽا خصائص مشتًكة أو متقاربة إلى حد ما مع البيئة الأمريكية ، وأن ما بييز ىذه الدراسة عن  بست
بية الدراسات السابقة أنها أجُريت في البيئة الليبية ، ففي حدود علم الباحثان أنو لا توجد أي دراسة تناولت ىذا ابؼوضوع في البيئة اللي

تعتبر ىذه الدراسة دراسة أولية استطلاعية أخذت بآراء الأكادبييتُ في ابعامعات الليبية ، كما أنها اىتمت بالربط بتُ  ، وبالتالي
 والإفصاح والثقة بالتقارير ابؼالية.  SOXموضوعتُ مهمتُ بنا الرقابة الداخلية في ظل قانون 

 مشكلة الدراسة: -1-3
عتمادىم في لانتيجة كان  وحديثاً  سواق العابؼية قدبياً التنبؤ بالانهيارات ابؼالية التى حدثت فى الأ إن فشل بؿللي القوائم ابؼالية في      

فى الوقت الذى لم تستطع نظم الرقابة  ، واضح في الإفصاح تدنيو  بفارسات خاطئة بناء بماذج التحليل ابؼالي على بيانات مالية شابها
، كما أن معيار الرقابة الداخلية وىو أحد معايتَ ابؼراجعة الدولية  ثل ىذه ابؼمارساتالداخلية فائقة التقدم التكنولوجي كشف م

على الرغم من صدور قواعد  والاحتيال ،ابؼعتمدة بؼراجعي ابغسابات لم يعد كافياً فى بزفيف الضرر من اكتشاف الأخطاء والغش 
الولايات ابؼتحدة والذى يطالب مراجعى ابغسابات وبعنة  فى Sarbanes-Oxleyقانون  صدور لىإبالإضافة  ، حوكمة الشركات

 في نظام الرقابة الداخلية. أوجو الضعف والقصور بالقانون من أجل تفاديابؼراجعة بضرورة الالتزام بأساليب الرقابة الداخلية الواردة 
ونً فعالية الرقابة الداخلية والتقرير عنها أن تق (IIA, 2008, P6)وفي ىذا الصدد يقول معهد ابؼراجعتُ الداخليتُ الأمريكي      

فقد  (SEC)سيوضح للمستثمرين ما إذا كان نظام الرقابة الداخلية متتُ بدا فيو الكفاية ، أما  SOX-404وفقاً بؼتطلبات القسم 
من أداء الإدارة وسلامة  ذكرت بأن ابؼعلومات حول فعالية نظام الرقابة الداخلية للوحدة تعتبر ضرورية للمستثمرين لتقييم أفضل لكل

 (Moeller, 2008, P 91).التقارير ابؼالية ابؼنشورة 

سيسهم في ابقاز ىدف إعداد  SOX-404بأن تقييم نظم الرقابة الداخلية وفقاً للقسم  (T.VO, 2007)بينما يقول       
من قانون  202إن القسم  (Prentice, 2007, P720) تقرير مالي على بكو صحيح ، وسيحد من الاحتيال ، ويقول

SOX  زوّد ابؼستثمرين في الأسواق الأمريكية بالقوائم ابؼالية الأكثر موثوقية في التاريخ والتي تفيد الشركات في بزفيض تكلفة رأس ابؼال
 ، وتفيد ابؼستثمرين في بزفيض بـاطر استثماراتهم ، حتى لو كانت تكاليف التطبيق عالية فابؼنافع حقيقية.

في تعزيز  SOXفي ظل قانون نظام الرقابة الداخلية  فعالية أثرعن  سبق بيكن القول بأن مشكلة الدراسة تتمثل في التعرف بفا     
البحث والتحليل في متطلبات الرقابة الداخلية وفقا لقانون  في ىذه الدراسة سيتم، حيث  التقارير ابؼاليةب والثقةفصاح الإ

Sarbanes-Oxley  تم ما ، إذا تطور ابؼهنة في البلدان النامية والتي منها دولة ليبيا على توانعكاسالو تأثتَ دولي باعتباره قانون 
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 ، الداخلية للرقابة الةفعّ  بنية تأسيس مثل فقضايا ، العالم عبر بـتلفة مؤسسات إليها تسعى باعتبارىا قضايا (SOX)قضايا  في النظر
 بشكلٍ  الفساد وبؿاربة ، ابػاطئة وابؼعلومات الاحتيال وتقليل

 ىذه عن بعيدة البيئة الليبية ليستو  ، آخر دون العالم من في جزء حصرىا بيكن لا أىداف ، وتعزيز الثقة بالتقارير ابؼالية عام
، وتعتبر ىذه الدراسة دراسة أولية استطلاعية تأخذ  المجال ىذا في ناجحة بذارب أي من الاستفادة حيث بهب،  والقضايا الأحداث

ة بآراء الأكادبييتُ في عدد من ابعامعات الليبية ، ففي حدود علم الباحثان أنو لا توجد أي دراسة تناولت ىذا ابؼوضوع في البيئة الليبي
 صياغة مشكلة الدراسة في التساؤل الرئيسي الآتي: بيكن، و 

تساىم في تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية وفي تعزيز الإفصاح  Sarbanes-Oxleyلية في ظل قانون ىل متطلبات الرقابة الداخ -
 والثقة بالتقارير ابؼالية ؟

 ويتفرع من ىذا التساؤل السؤالتُ التاليتُ:     

ة والتى بسثل عامل مساعد فى بؽا تأثتَ على تعزيز الإفصاح والثقة بالتقارير ابؼالي (SOX)ىل أطر الرقابة الداخلية في ظل قانون  -
 تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية؟ 

 بؽا تأثتَ في تعزيز الإفصاح والثقة بالتقارير ابؼالية؟ (SOX)ىل أساليب الرقابة الداخلية في ظل قانون  -

 أهمية الدراسة: -1-4
 SOXتستمد ىذه الدراسة أبنيتها من كونها تعُد من الأبحاث القليلة في الدول النامية ومنها ليبيا والتي تُسّلط الضوء على قانون  -1

 وتأثتَاتو على مهنة المحاسبة ، وقد يكون طرح ىذا ابؼوضوع نقطة انطلاق لدراسات مستقبلية في البيئة الليبية.
باعتباره يعُد مدخلًا للارتقاء بدستوى الأداء ابؼهتٍ  SOXها من ضرورة الاستفادة من قانون كما تستمد ىذه الدراسة أبنيت  -2

 للمحاسبة.
حيث  ، مصداقية وشفافية التقارير ابؼالية سهم في زيادةتُ  تطرح ىذه الدراسة متطلبات حديثة لنظم الرقابة الداخلية والتي قد -3

ان مدى مسابنة تلك ابؼتطلبات التي بيكن اعتمادىا في التطبيق لتحستُ البيئة الرقابية في ستساعد الدراسة ابغالية واستنتاجاتها في بي
 البيئة الليبية.

ة في منشآت الأعمال أحدث ابؼعايتَ العابؼي الدراسة في التأكيد على أبنية تطوير أنظمة الرقابة الداخلية وفق ىذه تأتي أبنيةكما   -4
إلى تأسيس بنية قوية  ، بالإضافة المحاسبية وابؼاليةت ذلك التطوير من برقيق جودة أعلى للمعلوماوما يتًتب على بالبيئة الليبية ، 

 .ن من فرص التنميةسّ بؼكافحة مظاىر الفساد والاحتيال ابؼالي بشكل بوُ 
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 أهداف الدراسة: -1-5
 .(SOX)التعرف على متطلبات الرقابة الداخلية في ظل قواعد ومعايتَ قانون  -7
التي بؽا تأثتَ على تعزيز الإفصاح والثقة بالتقارير ابؼالية والتى بسثل عامل مساعد  (SOX)بيان أطر الرقابة الداخلية في ظل قانون  -2

 فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية.
 رير ابؼالية.التي بؽا تأثتَ في تعزيز الإفصاح والثقة بالتقا (SOX)بيان أساليب الرقابة الداخلية في ظل قانون  -3

 فرضيات الدراسة: -1-6
 -تم صياغة فرضيات الدراسة على النحو التالي:     
 فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية والتي بؽا تأثتَ على تعزيز Sarbanes-Oxleyلا تساىم أطر الرقابة الداخلية في ظل قانون  -1
 والثقة بالتقارير ابؼالية. فصاحالإ
 والثقة بالتقارير ابؼالية. فصاحالإ في تعزيز Sarbanes-Oxley في ظل قانون الرقابة الداخليةأساليب لا تؤثر  -2

   منهجية الدراسة: -1-7
 لتحقيق أىداف الدراسة والإجابة على أسئلتها اعتمدت الدراسة على ابؼنهج الوصفي ، من خلال إجراء مسح نظري والإطلاع     

ف على الدراسات السابقة ابؼنشورة وغتَ ابؼنشورة ابؼتعلقة بدوضوع الدراسة وابؼراجعة الأدبية للكتب والدوريات العربية والأجنبية للوقو 
، حيث كما استخدمت استمارة الاستبيان كأداة بعمع البيانات على أىم ما كُتب في ىذا ابؼوضوع وتكوين إطار نظري كافٍ حولو ،  

لى عينة من بؾتمع الدراسة ابؼتمثل في أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة في ابعامعات الليبية بابؼنطقة الغربية ، ولدراسة توزيعها عتم 
البيانات ابؼتحصل عليها من عينة الدراسة سيتم برليلها باستخدام ابغاسب الآلي ومن خلال برنامج ابغزم الإحصائية للعلوم الإنسانية 

 وذلك بالاعتماد على الأساليب الإحصائية ابؼناسبة  لبيان مدى بسثيل النتائج وفاعلية تعميمها. (SPSS)والاجتماعية 

 الدراسة النظرية: -2
  :5005لعام  Sarbanes-Oxleyقانون  -2-1 

 )أو  (SOX) اسم ، ويطلق عليو تعميماً ة العام اتباسم قانون بضاية ابؼستثمر وإصلاح بؿاسبة الشرك أيضاً  ىذا القانون عرفيُ    
(Sarbox ، أمريكو )ومراجعة  ابؼستثمرين في مهنة المحاسبة بصهور إعادة ثقة إلى ، يهدف من ورائوي ىو قانون فيدرالي )ابرادي

أقره ابؼشرع ، و  Sarbanes-Oxleyالقانون باسم  ىذا اشتهر، و  العامة وتقاريرىا وعمليات إفصاح الشركات ابؼسابنة ، ابغسابات
 (George W. Bush) من قبل الرئيس الأمريكي 3003يوليو  20في  وتم التوقيع عليو تشريعياً  (Congress) الأمريكي

ابؼسئولية في حالة وجود فساد بابؼعلومات أو  CFO، وابؼدير ابؼالي  CEO، وبحسب ىذا القانون سيتم برميل ابؼدير التنفيذي  بنالإ
 القوائم ابؼالية. 

والانهيارات الاقتصادية لعدد من كبريات الشركات الأمريكية في  على إثر الفضائح والإخفاقات المحاسبية ىذا القانون جاء وقد     
 Paul) السيناتور  بؾلس الشيوخ اإلى مقتًحيو وبنا عضو  القانون بهذا الاسم نسبةً  يبداية القرن ابغالي ، وقد بظُ 
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Sarbanes)والنائبMichael Oxley) ) ،  القانون من سلطة وموارد ىيئة تنظيم وتبادل الأوراق ابؼالية بؼراقبة  ىذا عسّ قد و و
إعداد  ، وكان جوىر التشريع برستُ جودة عملية ببنوده الالتزاموبات صارمة نتيجة عدم قع وفرض،  وتنظيم أسواق الأوراق ابؼالية

إعادة و ،  الأخلاقية للشركات ة إلى تعزيز أبنية ابؼعايتَ، بالإضاف عمليات الإفصاح بشكلٍ عاملوإضافة متطلبات جديدة  ، التقرير ابؼالي
الة للرقابة على أنظمة فعّ  مسؤولية ىامة على عاتق الشركات تتعلق بتأسيس وابغفاظ ووضع القانون ، النظر في معايتَ حوكمة الشركات

 دف تعزيز موثوقية التقرير ابؼالي ابؼقـدمبه ىذه الفعالية ىذه الشركات تتعلق بدراجعة حسابات على عاتق مراجعي ، ومسؤولية الداخلية
 ونوعية ابػدمات المحاسبية وتعزيز مساءلة الشركات ، أكبر لاستقلال مراجعي ابغسابات فرصةً  ، كما أعطى وللمستثمرين(SEC)  لـ

الأوراق ابؼالية الأمريكية  وتبادل يئة تنظيمبه ابؼسجلة ، وذلك بؼنع مظاىر الفساد والاحتيال المحاسبي في الشركات ابؼستفيدة منها
 .الآخرى ذات العلاقة ، وبضاية مصافٌ بضلة الأسهم والأطراف ومعابعتها

حوكمة  وعلى أسس،  على ابؼمارسات ابؼالية والمحاسبية بقواعد جديدة تؤثر تأثتَاً مهماً  (SOX) قانون وبشكل عام جاء     
 يتضمنو  ،ارمة ص عقوبات سيؤدي إلى و فأي ابكراف عنوبالإضافة إلى أن القانون يتميز بقوة إلزام ، الشركات

  -، وفيما يلي عناوين ىذه الأبواب: تتناول قضايا بـتلفة ومتعددة دة أقسامـيتضمن ع باباً ، كل بابأحد عشر  (SOX) قانون

 .(PCAOB)العامة ات شركحسابات العلى  الرقابةبؾلس  -7

 ابغسابات. جعاستقلالية مرا -2

 الشركات. مسؤولية -3

  تعزيز عمليات الإفصاح ابؼالي. -4

 برليل تعارض ابؼصافٌ. -5

 اللجنة. وسلطة موارد -6

 والتقارير. الدراسات -7

 للشركات. ابعنائية وابؼساءلة الاحتيال -8

 .ابؼسئولتُ جرائمات على العقوب شديدت -9
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 للشركات. الضريبية الإقرارات -70

 سجلات.ال في والتلاعب الغشمسئولية الشركات عن عمليات  -77

  :(SOX)تعزيز عمليات الإفصاح الدالي في ظل قانون  -2-2
تعزيز عمليات الإفصاح "الرابع من القانون  بابال ضمنوىي  على اعتبار أن الدراسة ابغالية تركز على متطلبات الرقابة الداخلية      

مفصّل ، فسيتم فقط عرض عناوين أقسام ىذا الباب ، أما باقي أبواب وحيث أن المجال لا يتسع للحديث عنها بشكل ، "الدالي
  :ىذا الباب الأقسام التالية ، حيث يتضمن كون خارج نطاق ىذه الدراسةفت ون الأخرىـوأقسام القان عناوينو 

 .تعزيز بنود تعارض ابؼصافٌ 402 –القسم 

 .الرئيسيتُ بالإدارة وأصحاب الأسهمعمليات الإفصاح عن ابؼعاملات التجارية ابؼرتبطة  403–القسم 

 .تقييم الإدارة لضوابط الرقابة الداخلية 404-القسم 

 .الإعفاء 405-القسم 

 .دليل الأخلاقيات للمدراء ابؼاليتُ الكبار 406-القسم 

 .الإفصاح عن ابػبتَ ابؼالي بلجنة ابؼراجعة 407-القسم 

 .للشركات ابؼصدرةالفحص ابؼعزز لعمليات الإفصاح الدورية  408-القسم 

  .عمليات إفصاح الشركة ابؼصدرة ابؼتعلقة بالفتًة الزمنية 409-القسم 

  (SOX): أهداف قانون -2-3

 ىمأصحاب ابؼصافٌ ومن وأثقة ابؼستثمرين  كتساب، وا  بالبيئة المحاسبية النهوض إلى تدعو ىدافالأ من بصلة ن ىذا القانونيتضم     
 :ىذه الأىداف مايلي

 نهاأب قناعة ونشرىا بغرض التوصل إلى اعتمادىاابؼالية قبل  القوائم بدراسة الشفافيةق وتتحق ، ابؼعلومات ابؼالية تقدنً في الشفافية -1
 بوذف نو لمأكد من أ، والت نسبية أبنيةالبيانات وابؼعلومات ذات  تلك تكون نأو  ، صحيحة غتَ بيانات وأ ي عباراتألا تتضمن 

 ئم مضللة.اأو مبالغ من شأنها جعل ىذه القو  معلومات أو بيانات يأ القوائم تلك من
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خطاء المحاسبية حال واكتشاف الأ ، الشركة ومدى فاعليتو في منع عمليات الغش في الداخلية الرقابة نظام كفاءة من التحقق -2
 نشطة والثباتك الألكد من جودة تنفيذ تأمن الت نكّ الرقابية بطريقة بسُ  الأنشطةتنفيذ بوالتحقق من قدرة الشركة على القيام  ا ،حدوثه

 .في تنفيذىا
مدى ملائمة  الأخذ بعتُ الاعتبار، و   ىذه السياسات ابؼتبعةفيي تغيتَ أوملاحظة  الشركة تتبناىا التي المحاسبية السياسات دراسة -3

 وأثرىا على ابؼركز ابؼالي ونتائج الأعمال. ، ىذه السياسات لطبيعة عمل الشركة
 ن بردث في الشركة.أ ابؼمكنالغش والأخطاء التي من  عمليات عن والبحث التقصي عمليات على الإشراف -4
 لأخذ بالآراء الواردة فيها.احظات التي يقدمها المحاسب و وابؼلا التقارير دراسة -5
ونطاق  ، في الشركة ةالداخلي مراجعةووضع نظام لل ، ورفع كفاءتهم ، ابغسابات الداخليتُ جعيالتحقق من استقلالية مرا -6

 .الفحص والتقارير الصادرة عنها
 .أعمال من بو يقومون ما كفاءة من والرفع الداخليتُ تُجعابؼرا استقلالية تأكيد شأنها من اقتًاحات تقدنً -7
العقوبات على ابؼدراء  شدّ أ، حيث تفرض  نظمةابزاذ التدابتَ اللازمة في حالة بـالفة احدى الشركات للقوانتُ والقواعد والأ -8

 ابؼراجعتُ. جراءات صارمة على بصيع ابػدمات ابؼقدمة منإوالرؤساء وفرض 
  (SOX): الرقابة الداخلية الدستخدمة في ظل قانونأطر  -2-4

ابؼتحدة في الولايات  SOX-404 الداخلية استجابة بؼتطلبات إن أكثر إطارات الرقابة الداخلية ابؼستخدمة في تقونً الرقابة     
 .COBIT وإطار COSOإطار  الأمريكية ىي

 Committee of Sponsoring Organizations of the    (COSO)إطار بحسب -:(COSO) إطار -0

Treadway Commission  ابؼكونات تقدم إطاراً  ، ىذه الرقابة الداخلية تشمل بطسة مكونات متًابطة، فإن  1992لعام
تصميمها وتنفيذىا من إدارة ابؼنشأة لتقدنً تأكيد  يتمو ،  وبرليل نظام الرقابة الداخلية ابؼطبق في ابؼنشأةفعالًا يستخدم في وصف 

 1992لعام  COSOا ابػمس ابؼتضمنة في إطار تهمفهوم الرقابة الداخلية ومكونا، و  معقول بأن أىداف الرقابة الداخلية تم برقيقها
 ىي:Sarbanes-Oxley  من قبل قانون عليها وابؼشددابؼوصي بها 

 .إدارة الوعي -الأخلاقي مبادئ السلوك -تتضمن سياسة حوكمة الشركاتو  -بيئة الرقابة: -أ
 .بؼخاطرا أنشطة رقابة -أنشطة ابؼخاطر وبزفيفها -تقييم ابؼخاطر -برديد ابؼخاطروتتضمن  -تقييم ابؼخاطر: -ب

 .ابؼمارسات -والإجراءاتالسياسات  -تتضمن أىداف الرقابةو  -أنشطة الرقابة: -ج
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تقدنً تقرير تالي لتقارير  -الرقابة  التقرير عن أنشطة - تتضمن توجيهات الإدارة على أنشطة الرقابةو  -الاتصالات وابؼعلومات: -د
 .الفصلية الإدارة

 .إجراء حالات تقونً على ضوابط الرقابة ابؼطبقة - تتضمن متابعة فعالية الرقابةو   -ابؼتابعة: -ه

 Control Objectives for Information and (COBIT) تم إصدار إطار -:((COBITطار إ -5
related Technology   من قبل معهد حوكمة تقنية ابؼعلومات  (ITGI)ومراجعة أنظمة ابؼعلومات وبصعية الرقابة ( 

(ISACAوتتمثل في الآتي:  بالرقابة الداخليةتعلق تيغطي بطسة بؾالات واسعة ، وىو  في الولايات ابؼتحدة الأمريكية 

  (IT)تقنية ابؼعلومات  الأنشطة وعمليات يتمثل في ابعهود التي بهب أن تبذل لتوفيقو  -الإستًاتيجي:التوفيق  -أ
Information Technologyدف ضمان التًابط بتُ عمل ابؼشروع وخططبه،  للمشروع كل العمليات الآخرى مع IT).) 

ا في به ابؼتعهد الآخرى تسلم ابؼنافع ووحدات التشغيل IT)) العمليات التي بهب أن تكون مطبقة لضمان بأن -ة:تسليم القيم -ب
 .كافة أبكاء دورة التسليم

والبنية التحتية  والتطبيقات وابؼعلوماتIT) ) أي بهب أن يكون ىناك استثمار مثالي في إدارة سليمة بؼصادر -:إدارة ابؼصادر -ج
 .والبنية التحتية على برقيق أمثلية في ابؼعرفة الة تتوقفالفعّ IT) ) إذ إن حوكمة ، اللمجىذا اوالأفراد في 

 ، ومتطلبات الالتزام ، الشركة للمخاطر لى الإدارة في كل ابؼستويات أن يكون لديها فهم واضح لقابليةـينبغي ع -:إدارة ابؼخاطر -د
على بكو منفرد أم  لإدارة ابؼخاطر التي قد تؤثر سواء بؽما مسؤوليات مشتًكة الآخرىوالعمليات IT) ) وكل من ، وأثر ابؼخاطر ابؽامة

 .الشركة برمتها مشتًك في

ابؼوارد وأداء العملية  الاستًاتيجية واستخدام بهب أن تكون العمليات مطبقة لتعقب ومتابعة تنفيذ الالمجا في ىذ -:قياس الأداء -ىـ
 .إلى أفعال ومقاييس (IT)  إذ بهب أن تتًجم آليات حوكمة ، وتسليم ابػدمة

 الدراسة العملية: -3
 لرتمع وعينة الدراسة: -3-1

ابعامعات الليبية بابؼنطقة الغربية وابؼتمثلة في )جامعة  عدد من في بأقسام المحاسبة من أعضاء ىيئة التدريسيتكون بؾتمع الدراسة      
، وقد تم (ابعبل الغربيبظرية، جامعة صبراتة، جامعة الزاوية، جامعة الزيتونة، جامعة ابؼرقب، ابعامعة الأطرابلس، جامعة مصراتة، جامعة 

 عضو ىيئة تدريس من ذوي اختصاص المحاسبة في تلك ابعامعات. (64)اختيار عينة بطريقة حكمية مكونة من 
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مفردة في بؾتمع  (20)، فإن حجم العينة الذي يفوق  دراسة، حيث أنو مهما كان ابغجم الأصلي لمجتمع ال وىذا لو ما يبرره     
متمثلة في الأكادبييتُ ابؼتخصصتُ في العلوم المحاسبية بابعامعات الليبية سالفة  (كما في ىذه الدراسة)متجانس يتكون من فئة واحدة 

، وبالتالي تكون  باين بتُ عينة وبؾتمع الدراسةقلل التحصاء ابؼعلمي الذي بدوره يُ ، وىذا بوقق شرط الإ طبيعياً  الذكر سيعطي توزيعاً 
  ا باعتبارىا دراسة أولية استطلاعية بؼعرفة آراء ذوي الاختصاص حول موضوع الدراسة. إجابات عينة الدراسة معبرة عن بؾتمعه

 أداة تجميع البيانات -3-2

 حيثتم بذميع البيانات من خلال استمارة استبيان تم تصميمها لأغراض ىذه الدراسة استناداً إلى ما جاء في أدبيات ابؼوضوع ،      
 . تقريباً  %44، وبذلك تكون نسبة الردود  استمارة 42استمارة استبيان وتم استًداد  64تم توزيع عدد 

 وصف أداة الدراسة: -3-3
 ستبيان إلى قسمتُ بنا:تم تقسيم استمارة الا    

كادبيية القسم الأول وبوتوي على ثلاث أسئلة تقيس ابػصائص الدبيوغرافية لأفراد عينة الدراسة من حيث ابؼؤىل العلمي والدرجة الأ
 وعدد سنوات ابػبرة.

 القسم الثاني ويتكون من بؿورين كالتالي:
فقرات تهدف إلى التعرف على آراء أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة حول مدى مسابنة أطر الرقابة  (5)المحور الأول: يتكون من 
والثقة بالتقارير  فصاحالإ بؽا تأثتَ على تعزيزالتي و فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية  Sarbanes-Oxleyالداخلية في ظل قانون 

 ابؼالية.

تهدف إلى التعرف على آراء أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة حول مدى تأثتَ أساليب الرقابة  فقرة (03)المحور الثاني: يتكون من 
 التقارير ابؼالية.ب تعزيز الإفصاح والثقةفى Sarbanes-Oxley الداخلية في ظل قانون 

 تحليل البيانات: -3-4
  أ( تحليل وصفي لدلامح وخصائص الدشاركين في الدراسة:

قام الباحثان بتحليل البيانات النوعية عن ابؼشاركتُ في الدراسة بهدف ابؼساعدة في التعرف عليهم وتفستَ النتائج الإحصائية      
من حيث ابؼؤىل العلمي  يوضح خصائص عينة الدراسة (0)ابؼرتبطة بإجاباتهم ومعرفة ابػصائص النوعية عنهم ، وابعدول رقم 

 ابػبرة العملية لأعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة ابؼشاركتُ في الاستبيان. والدرجة الأكادبيية وسنوات
 
 
 



الثانيالعدد  – الثالثجامعة سرت    المجلد   –كلية الاقتصاد  -مجلة الدراسات الاقتصادية    

Economic Studies Journal (ESJ), Faculty of Economics, Sirte University (Vol.3 , No.2)  
  

April 
 2020 

 

   

يل
بر

أ
 

20
20

 

121 

  (0)دو  رقم الج

 خصائص عينة الدراسة

 النسبة الدئوية التكرار الفئة الدتغير م
 

7 

 

 الدؤهل العلمي
 %42.7 32 دكتوراه بؿاسبة
 %57.3 43 ماجستتَ بؿاسبة

 
 
2 

 
 

 الدرجة العلمية

 %5.3 4 أستاذ
 %77.3 73 أستاذ مشارك
 %22.7 77 أستاذ مساعد

 %30.7 23 بؿاضر
 %24 78 بؿاضر مساعد

 
3 

 

 
 سنوات الخبرة

 %28 27 سنوات 5إلى أقل من  7من 
 %38.7 29 سنوات 70إلى أقل من  5من 

 %33.3 25 سنوات فأكثر 70من 
 

 أن عينة الدراسة تتصف بالآتي: (0)يتضح من ابعدول رقم 

، يلي ذلك %24.2فيما يتعلق بابؼؤىل العلمي يتضح أن غالبية عينة الدراسة ىم من بضلة درجة ابؼاجستتَ إذ بلغت نسبتهم  -7
ة عليها ، وىذا يعتٍ قدرة عينة الدراسة على فهم أسئلة الاستبانة والإجاب%23.4نسبة أفراد العينة من بضلة درجة الدكتوراة بنسبة 

 بشكل جيد. 

، %30.7فيما يتعلق بالدرجة العلمية يلاحظ أن أكثر أفراد عينة الدراسة ىم بفن بوملون درجة بؿاضر حيث بلغت نسبتهم  -2
، يليهم درجة %33.4، يلي ذلك الذين بوملون درجة أستاذ مساعد بنسبة %32يليها بفن بوملون درجة بؿاضر مساعد بنسبة 

، ولا شك أن ارتفاع الدرجات العلمية لعينة الدراسة يزيد من فرص %2.2، وأختَاً درجة أستاذ بنسبة %04.2أستاذ مشارك بنسبة 
 ابغصول على إجابات أكثر مهنية.
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فيما يتعلق بعدد سنوات ابػبرة يلاحظ أن غالبية عينة الدراسة ىم بفن تزيد خبرتهم العملية عن بطس سنوات ، فقد بلغت  -3
، وىذه النسبة العالية تشتَ إلى ارتفاع مستوى %22.2سنوات إذ بلغت نسبتهم  00ا بفن تزيد خبرتهم عن ، يليه%25.4نسبتهم 

 ابػبرة العملية لعينة الدراسة ، الأمر الذي بىدم أىداف الدراسة إلى حد كبتَ.

ومن ذوي الاختصاص في بؾال المحاسبة وعليو بيكن القول أن أفراد العينة ىم أشخاص مؤىلون ويتمتعون بالتأىيل العلمي العالي ،      
، والدرجات العلمية العالية ، وبالتالي تتوفر لديهم ابػلفية العلمية وابػبرة العملية الكافية حول موضوع الدراسة ، وىذا مؤشر جيد 

 ابؼصداقية.لإمكانية الاعتماد على ابؼعلومات ابؼتحصل عليها منهم ، بفا سيضفي على نتائج الدراسة مزيداً من الثقة و 

 ب( تحليل وصفي لنتائج إجابات عينة الدراسة عن أسئلة استمارة الاستبيان:

سئلة استمارة الاستبيان وذلك أابػماسي للإجابة على  (Likert Scale)لتحقيق أىداف الدراسة تم استخدام سلم ليكرت      
= غتَ موافق بشدة ، ولتحديد درجة  0= غتَ موافق ،  3= بؿايد ،  2= موافق ،  2= موافق بشدة ،  2حسب ابؼقاييس التالية: 

     ددت ثلاث مستويات ىي )مرتفعة، متوسطة، ومنخفضة( بناء على ابؼعادلة الآتية: ابؼوافقة حُ 

 ابغد الأدنى للبديل –ابغد الأعلى للبديل طول الفتًة =   

 عدد ابؼستويات                           

 تكون الدرجة كالتالي:ووفق ابؼعادلة السابقة 

 3.22أقل من  – 0الدرجة ابؼنخفضة: من 

 2.33 – 3.22الدرجة ابؼتوسطة:  من 

 فأكثر 2.34ة:  من ـالدرجة ابؼرتفع

 (SPSS)ثم قام الباحثان بتبويب البيانات في جداول إحصائية ومن تم إجراء برليلات إحصائية بسيطة عليها باستخدام برنامج      
مقاييس الاحصاء الوصفي بالاعتماد على ابؼتوسط ابغسابي والابكراف ابؼعياري ، بالإضافة إلى مقاييس الاحصاء  من خلال استخدام

 الاستدلالي لاختبار فرضيات الدراسة.
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احدة للعينة الو  Tوقد تم إحصائياً احتساب ابؼتوسطات ابغسابية والابكرافات ابؼعيارية لكل فقرة ، كما استخدم الباحثان اختبار      
One Sample T-Test  ُوذلك لاختبار فقرات كل بؿور من بؿاور استمارة الاستبيان ، ومعرفة معنوية )دلالة( آراء ابؼشاركت

في الدراسة على بؿتوى كل فقرة ، حيث تكون الفقرة إبهابية بدعتٌ أن أفراد عينة الدراسة موافقتُ على بؿتواىا إذا كانت قيمة الدلالة 
، وتكون الفقرة سلبية بدعتٌ أن أفراد  2وابؼتوسط ابغسابي ابؼرجح للفقرة أكبر من  0.02ة أصغر من مستوى ابؼعنوية الإحصائية للفقر 

وابؼتوسط ابغسابي  0.02عينة الدراسة غتَ موافقتُ على بؿتواىا إذا كانت قيمة الدلالة الإحصائية للفقرة أصغر من مستوى ابؼعنوية 
 ، 2ابؼرجح للفقرة أصغر من 

، وىذا ينطبق على بصيع  0.02وتكون أراء أفراد عينة الدراسة بؿايدة إذا كانت قيمة الدلالة الإحصائية أكبر من مستوى ابؼعنوية 
 الفقرات الواردة في استمارة الاستبيان. 

  التحليل الإحصائي لفقرات المحور الأو : -1

 تناول بشانييحيث  (Sarbanes-Oxley)للرقابة الداخلية وفق قانون الأسئلة ابؼرتبطة بالإطار ابؼتكامل  ىذا المحورتضمن ي     
فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية وفق قانون  ة كل إطارتحديد مدى مسابنل بؼفهوم كل إطار ، حمع توضي للرقابة الداخلية أطر

(Sarbanes-Oxley)  ىذه العباراتعلى  عينة الدراسةمن خلال إجابة  والثقة بالتقارير ابؼالية فصاحالإ بؽا تأثتَ على تعزيزالتي و 
 :يوضح ذلك (3)رقم  ابعدولو  ، فى صورة التأثتَ من عدمو

  (5)الجدو  رقم 

مساهمة أطر الرقابة الداخلية وفق قانون الدتوسطات الحسابية والانحرافات الدعيارية ومستوى الدوافقة لإجابات عينة الدراسة حو  مدى 
Sarbanes-Oxley لتقارير الداليةوالثقة با فصاحالإ تعزيزعلى  لذا تأثيرالتي و  تطوير مفاهيم الرقابة الداخلية فى 

الاطار الدتكامل  م
 للرقابة الداخلية

الدتوسط  مفهوم الاطار
 الحسابي

الانحراف 
 الدعياري

درجة 
 الدوافقة

 
7 

 
 البيئة الرقابية

 

ر اخطإلى الأكيفية النظر فى  أساساً حيث تتمثل البيئة الرقابية 
والتصدي بؽا من قبل أفراد الوحدة الاقتصادية ، بدا في ذلك إدارة 

 .ابؼخاطر ، والنزاىة والقيم الأخلاقية للعاملتُ بالوحدة الاقتصادية
 مرتفعة 0.73 4.27

 
2 

 
 تحديد الذدف

من الضرورى وجود أىداف تم برديدىا من قبل حتى ويعتٍ أنو 
ىذه  تؤثر على إمكانية برقيق حداث التىبيكن التعرف على الأ

 .هادارة فى برقيقبالشكل الذى يكفل دعم الإ الأىداف
 مرتفعة 0.75 4.02

 
3 

 
 تحديد الحدث

الأحداث الداخلية وابػارجية التي تؤثر على لا بد من التعرف 
 مرتفعة 0.75 3.98جل أوبرديدىا بدقة من  الوحدة الاقتصاديةعلى برقيق أىداف 
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 ما يتعلقابؼخاطر و بما يتعلق منها  ا ، وبرديد التمييز بينه
 .الفرصب

 
 
4 

 
 

 تقييم الدخاطر

حداث دائما تقييم ابؼخاطر لقياس مدى احتمالية تأثتَ الأ فيجب
 ىداف الوحدة الاقتصاديةأوابؼعاملات ابؼالية وغتَ ابؼالية فى برقيق 

ن يدار بها العمل خلال أس لتحديد الكيفية التى بهب أوكاس ،
عدم التعرض  لتجنبحداث الفتًة الزمنية التى وقعت فيها تلك الأ

ووضع بؾموعة من الإجراءات الرامية إلى تنسيق  ، بؽا فى ابؼستقبل
 ابؼخاطر.

 مرتفعة 0.74 3.93

 
5 

 
 الاستجابة للمخاطر

 من الضرورى الاستجابة  للمخاطر لتجنب وقوعها فيوتعتٍ أنو 
ثارىا ، وابغد منها ، أ، وقبوبؽا والسعى على بزفيض  ابؼستقبل

ووضع بؾموعة من الإجراءات الرامية إلى تنسيق ابؼخاطر مع 
 الوحدة الاقتصادية.

 مرتفعة 0.76 3.89

 
6 

 
 أنشطة الدراقبة

ابؼقررة وابؼنفذة لضمان  والإجراءاتمن الضرورى مراقبة السياسات 
ىداف أحسن ستَ العمل وضمان الانسياب الفعال لتحقيق 

 نشطة التى تزاوبؽا الوحدةالوحدة الاقتصادية على مستوى بصيع الأ
 .الاقتصادية

 مرتفعة 0.66 3.77

 
 
7 

 
 الدعلومات والاتصا 

لى التعرف على ابؼعلومات إال تهدف عمليات الاتصال الفعّ حيث 
ذات الصلة داخل الوحدة الاقتصادية بهدف انسياب ابؼعلومات 

 ونشعر يفراد أتدفقها خلال ابؼستويات التنظيمية من خلال و 
 .الاقتصادية ىداف الوحدةأفى السعى وراء برقيق  مبدسؤولياته

 مرتفعة 0.77 3.75

 
 
8 

 
 
 تابعةالد

 متابعةابة الداخلية ابؼطبق قادر على ن يكون أسلوب الرقألابد 
والتعديلات التى يتم إدخابؽا على  والأحداثبصيع التعاملات 

 ةابؼستمر  تابعةويتم ذلك من خلال ابؼ،  ابػطط ابؼوضوعة مسبقاً 
 نشطة وكذلك التقييمات ابؼستمرة بالوحدة الاقتصادية.الأ لإدارة

 مرتفعة 0.80 3.73

 مرتفعة 09745 3992 الدعياري العامالدتوسط الحسابي والانحراف 

 بدطالعة ابعدول السابق يتبتُ ما يلي:

ير أن عينة الدراسة تؤيد تأثتَ أطر الرقابة الداخلية على تعزيز الإفصاح بالتقارير ابؼالية بفا يساىم بغد كبتَ فى زيادة الثقة بالتقار      
 (0.422)وبدرجة موافقة مرتفعة ، كما أن الابلفاض النسبي للابكراف ابؼعياري وىو  (2.63)ابؼالية ، حيث حققت وسطاً حسابياً 

فى تطوير مفاىيم الرقابة  Sarbanes-Oxleyيشتَ إلى اتساق آراء عينة الدراسة حول مسابنة أطر الرقابة الداخلية في ظل قانون 
 الية.والثقة بالتقارير ابؼ فصاحالإ الداخلية والتي بؽا تأثتَ على تعزيز
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  التحليل الإحصائي لفقرات المحور الثاني: -2

في  Sarbanes-Oxley)) أساليب الرقابة الداخلية ابؼطبقة وفق قانونفقرة تشتَ إلى مدى تأثتَ  (03)يتضمن ىذا المحور      
 :(2)رقم والتى يوضحها ابعدول والثقة بالتقارير ابؼالية  فصاحالإتعزيز 

  (3)الجدو  رقم    

في  Sarbanes-Oxleyقانون  وفقالرقابة الداخلية  أساليب  تأثير الدتوسطات الحسابية والانحرافات الدعيارية ومستوى الدوافقة لإجابات عينة الدراسة حو 
 التقارير الداليةوالثقة بفصاح الإتعزيز 

المتوسط  أساليب الرقابة الداخلية م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الموافقة

الفحص ابؼستمر وأساليب التحقق والتقييم لكافة أوجو النشاط ابؼتعلقة بسلامة وصحة  7
 .العمل جراءاتإابؼعاملات والتصرفات ابؼالية أو 

 مرتفعة 54.0 4.4.

2 
قد تم برصيلها في مواعيدىا وتوثيقها في السجلات وأنو يرادات لإل يةالداخل راجعةالتحقق وابؼ

 مرتفعة 54.0 ..4.  .واستخدامها في الأوجو ابؼخطط بؽا ، تقرىا التنظيمات ابؼهنية حسب الأصول التى

 مرتفعة 54.5 ..4. .الفحص والتأكد من الالتزام بابػطط ومستويات الأداء والأىداف ابؼرسومة 3

4 

نشاؤىا أو أو شراؤىا أالتحقق والتأكد من أن الأصول وابؼمتلكات ابؼختلفة قد تم امتلاكها 
بها وفق ابؼواصفات وابؼعايتَ وابػطط ابؼوضوعة  الانتفاعو أ استخدامهاو أو توظيفها أ

 ابؼشروع.والتعليمات والقوانتُ ابؼعمول بها في  للأنظمةوابؼعتمدة بؽا ووفقاً 

 مرتفعة ..54 450.

5 
التحقق والتأكد من توفتَ كافة الوسائل ابؼمكنة لسلامة ابؼوارد ابؼادية وصيانتها وبضايتها 

 مرتفعة ..54 .45. والمحافظة عليها على النحو الذى يساىم فى المحافظة على موارد ابؼشروع.

لى إجراءات العمل قد بست وفق التشريعات ابؼعمول بها بفا يشتَ إالتحقق والتأكد من أن  6
 مرتفعة 54.0 .45. حوكمة الشركات. ئالتزام ابؼشروع بتطبيق مباد

 مرتفعة 54.3 3403 .التحقق والتأكد من صحة التسجيل فى السجلات وابؼستندات والوثائق وابؼلفات 7
 مرتفعة 54.4 34.0 .تقييم الأداء في كافة بؾالات العمل لتخفيض بـاطر ابؼراجعة 8

9 
نات والتدريب وابعرد والتًقيات يبعان ابؼشتًيات والتعاقدات والتعي مثل عمال اللجانأمراقبة 

جراءات تفويض السلطات لبعض إلى سلامة وصحة الاطمئنان ع فيساعد بفا يوغتَىا 
  ابؼسئولتُ.

 مرتفعة ..54 ..34

70 
يعد من  الاستفسار والسؤال وابغصول على البيانات وابؼعلومات والتقارير للمراجع ابػارجى

 مرتفعة ..54 .340نطاق ابؼهام ابؼناط بها عملو بالشكل الذى يساعده على تقدنً تقرير يفصح فيو عن كافة 
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 وسائل القصور فى نظم الرقابة الداخلية ابؼطبقة. 

77 
و بوول دون الأداء الفعال والرقابة الفعالة على أ و تعديل كل ما يعيقأ بإلغاءالتوصية 

يساىم فى عرض تقرير مراجعة يوضح جوانب القصور فى بفا ابؼدفوعات وابؼقبوضات النقدية 
 ىيكل الرقابة الداخلية ابؼطبق.

 مرتفعة 54.3 443.

يساىم بغد كبتَ  بفا مع التشريعات ابؼعمول بها انسجامهادارية للتأكد من تقييم القرارات الإ 72
 .للمشروعدارية فى قياس مدى كفاءة وفاعلية ابؼراجعة الإ

 مرتفعة ..54 3403

 مرتفعة 0947. 50.4 الدتوسط الحسابي والانحراف الدعياري العام
 بدطالعة بيانات ابعدول السابق يتضح ما يلي:

في تعزيز الإفصاح والثقة بالتقارير  Sarbanes-Oxley في ظل قانون أساليب الرقابة الداخليةإن عينة الدراسة تؤيد تأثتَ      
 (0.426)وبدرجة موافقة مرتفعة ، كما أن الابلفاض النسبي للابكراف ابؼعياري وىو  (2.02)ابؼالية ، حيث حققت وسطاً حسابياً 

تساىم فى تعزيز  Sarbanes-Oxley يشتَ إلى اتساق آراء عينة الدراسة حول أن أساليب الرقابة الداخلية في ظل قانون 
 الإفصاح والثقة بالتقارير ابؼالية.

 اختبار فرضيات الدراسة: -3-5

، وذلك لاختبار فرضيتي الدراسة ، ومعرفة معنوية One Sample T- Test))للعينة الواحدة   Tاستخدم الباحثان اختبار   
ح ابؼتوسط ابغسابي ابؼرجح والابكراف ابؼعياري وكذلك نتائج يوض (2))دلالة( آراء عينة الدراسة في كلا الفرضيتتُ ، وابعدول رقم 

 لكلا الفرضيتتُ. One Sample T- Test))اختبار 

 (4)الجدو  رقم 

 لفرضيات الدراسة One Sample T- Test))نتائج اختبار  

 الفرضيات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة إحصاءة 
 (Tالاختبار )

الدلالة 
 النتيجة الاحصائية

  0Hرفض  0.000* ..3044 0..54 3404 الفرضية الأولى

  0Hرفض  0.000* 3045.3 54.00 450. الفرضية الثانية

 0005*دال احصائيا عند مستوى المعنوية    
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 اختبار الفرضية الأولى للدراسة -1
على تعزيز الإفصاح والثقة في التقارير ابؼالية قام الباحثان باختبار الفرضية  (Sox)لاختبار أثر فعالية الرقابة الداخلية في ظل قانون 

 -الأولى للدراسة والتي صياغتها كالتالي :
0: H  قانون في ظل لا تساهم أطر الرقابة الداخليةSarbanes-Oxley  لذا تأثيرالتي و فى تطوير مفاهيم الرقابة الداخلية 

 التقارير الدالية9ب تعزيز الإفصاح والثقةعلى 

1: H  قانون في ظل تساهم أطر الرقابة الداخليةSarbanes-Oxley  لذا تأثيرالتي و فى تطوير مفاهيم الرقابة الداخلية 
  التقارير الدالية9ب الإفصاح والثقةتعزيز على 

 0.422 بلغ بابكراف معياري مناظر لو 2.63ىو ابؼتوسط ابغسابي ابؼرجح قيمة أن ( 2)رقم  من خلال بيانات ابعدولنلاحظ      

رفض ، فإن ذلك يشتَ إلى  2، وبدا أن قيمة ابؼتوسط ابغسابي لآراء أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة بؽذه الفرضية أكبر من 

قانون ل وفقاً : تساىم أطر الرقابة الداخلية الفرض القائل بـ  لعلى قبو ، بفا يدل 1Hوقبول الفرضية البديلة  0H الفرضية الصفرية
Sarbanes-Oxley التقارير ابؼالية.ب تعزيز الإفصاح والثقةعلى  بؽا تأثتَالتي و  فى تطوير مفاىيم الرقابة الداخلية  

 اختبار الفرضية الثانية للدراسة -2
على تعزيز الإفصاح والثقة في التقارير ابؼالية قام الباحثان باختبار الفرضية  (Sox)لاختبار أثر فعالية الرقابة الداخلية في ظل قانون 

 -الثانية للدراسة والتي صياغتها كالتالي :
0: H  في ظل قانون أساليب الرقابة الداخليةلا تؤثر Sarbanes-Oxley والثقة بالتقارير الدالية9 فصاحالإ في تعزيز 

1: H  في ظل قانون أساليب الرقابة الداخليةتؤثر Sarbanes-Oxley والثقة بالتقارير الدالية9فصاح الإ في تعزيز 

 0.759 بلغ بابكراف معياري مناظر لو 4.05ىو ابؼتوسط ابغسابي ابؼرجح قيمة أن ( 2)رقم  من خلال بيانات ابعدولنلاحظ      

 2، وبدا أن قيمة ابؼتوسط ابغسابي لآراء أعضاء ىيئة التدريس بأقسام المحاسبة بؽذه الفرضية أكبر من 

أساليب تؤثر : الفرض القائل بـ  لعلى قبو ، بفا يدل 1Hوقبول الفرضية البديلة  0H رفض الفرضية الصفرية، فإن ذلك يشتَ إلى 
 والثقة بالتقارير ابؼالية.فصاح الإ في تعزيز  Sarbanes-Oxley وفقاً لقانون الرقابة الداخلية
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 النتائج والتوصيات:
 النتائج: -:أولا
 .والثقة بالتقارير ابؼاليةفصاح في تعزيز الإ Sarbanes-Oxleyقانون  وفق متطلباتالرقابة الداخلية أساليب و تساىم أطر  -1
عمال حكام الرقابة على الأإال فى وكسلى تساىم بشكل فعّ أ -قانون ساربينز أوصى بها ن أطر وأساليب الرقابة الداخلية التي إ -2

ن مستخدمى تلك ابؼالية بالصورة التى بسكّ تقارير ضفي مزيد من ابؼصداقية على الالادارية داخل منشآت الأعمال وتُ  المحاسبية وأيضاً 
 عليها عند ابزاذ القرارات.الاعتماد  منالقوائم 

فيما  Sarbanes - Oxleyبينت الدراسة مدى الفائدة التى قد تعود على منشآت الأعمال لو تم الالتزام بأحكام قانون  -3
 ن ذلك يعمل على برستُ وتطوير أنظمة الرقابة الداخلية في تلك ابؼنشآت.أساليب ابػاصة بالرقابة الداخلية حيث بالأطر والأيتعلق 

وضرورة تطبيقها بصورة بؾتمعة من  (SOX)بها من قبل قانون  ىأظهرت الدراسة أبنية تكامل عناصر الرقابة الداخلية ابؼوص -4
 أجل برقيق أىداف الرقابة في منشآت الأعمال.

 التوصيات: -:ثانيا
مضامينو ابعديدة وخاصة ما  ودراسة Sarbanes-Oxleyالة في عقد الندوات وابؼؤبسرات حول قـانون ينبغي ابؼشاركة الفعّ  -1

 يتعلق منها بالرقابة الداخلية وآليات تطبيقها. 
 في ليبيا. مهنة المحاسبة بتنظيممن قبل ابؼعنيتُ  SOXالوعي بأبنية قانون تعزيز ضرورة  -2
والاىتمام بتطبيق مكوناتو  (Sarbanes-Oxley)طار ابؼتكامل للرقابة الداخلية وفق قانون الليبية الإ ؤسساتضرورة تبتٍ ابؼ -3

 من أجل برستُ نظم الرقابة الداخلية بها.
مصداقية البيانات ، وتعزيز  ابؽيكلية للرقابة الداخلية من أجل برقيق كفاءة وفعالية العمليات التشغيلية بالأساليبتركيز الاىتمام  -4

 .ابؼالية
بشكل عام ومضامينو  Sarbanes-Oxleyت بدضامتُ قانون تدعيم قواعد حوكمة الشركات الصادرة عن ابؽيئات والإدارا -5

 حول الرقابة الداخلية بشكل خاص.
حول ابؼتغتَات والإصدارات الدولية فى بؾال المحاسبة وابؼراجعة بؼسايرة اصدارات التنظيمات ابؼهنية  مرةالبحث بصفة مست -6

 ابؼتجددة.
أساس في نظام حوكمة  باعتباره SOX طار قانونإوالشفافية في  الإفصاحبدستوى ليبيا عمال في تهتم شركات الأ ضرورة أن -7

 .الشركات
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 الدراجع

، مدى فاعلية الأساليب ابؽيكلية لنظام الرقابة الداخلية في سد فجوة احتياجات (3006)إبراىيم، نبيل عبد الرؤوف ، -1
 ، بحث منشور على شبكة ابؼعلومات الدولية )الانتًنت(.  اوكسلي –مستخدمي التقارير ابؼالية في ظل بيئة قانون ساربينز 

www.infotechaccountants.com 

، تقونً فاعلية الرقابة على أداء ابغكومات المحلية في ضوء بعض (3003)ابػرسان، بؿمد حلو داود ، سعود، عبد الرضا حسن ، -2
،  05قية ، بؾلة القادسية للعلوم الادارية والاقتصادية ، المجلد ، دراسة تطبيقية في عينة من المحافظات العرا SOXمتطلبات قانون 

 .2العدد 

 ابؼستجدة ومستجدات الأمريكية ابؼعايتَ ضوء في دعمها وبؾالات واقعها الداخلية (، الرقابة2005مصطفى ،) بكار، بؿمود -3
  ليبيا. طرابلس ، الدراسات العليا ، أكادبيية والآفاق ، الواقع،  الداخلية الرقابة حول الأول للمؤبسر مقدمة بحثية ورقة المحلية ، البيئة

 ، ، ابؼؤبسر الثالث عشر على مهنة المحاسبة وابؼراجعة Sarbanes-Oxleyأثر قانون  ،(3004)السيد ،أمتُ  ،لطفى -4
، دار الدفاع  ابعمعية ابؼصرية للمالية العامة والضرائب ، وابؼراجعة فى مصر التطورات ابغديثة للمحاسبة وابؼراجعة ومستقبل مهنة المحاسبة
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