
 ميثاق أخلاقيات وسلوكيات قسم علوم المحاصيل

 المقدمة - 1

إن قسم علوم المحاصيل هو مؤسسة تعليمية وبحثية تلتزم بأعلى معايير النزاهة والمسؤولية في جميع 

أعضاء هيئة  :يهدف هذا الميثاق إلى تحديد الإطار الأخلاقي والسلوكي الملزم لجميع أفراد القسم .أنشطتها

يغطي الميثاق الجوانب   .ا(بكالوريوس ودراسات علي)، والطلاب (الإداريين والفنيين) العاملينالتدريس، 

 .الأكاديمية والإدارية لضمان بيئة عمل وتعليم محفزة، عادلة، ومحترمة

 (ملزمة للجميع)المبادئ الأخلاقية العامة  - 2

 :يجب على جميع أفراد القسم الالتزام بالمبادئ الأساسية التالية

 الوصف والالتزام المبدأ

الاحترام 

 المتبادل

معاملة جميع الأفراد باحترام وكرامة، بغض النظر عن الجنس، العرق، الدين، أو 

 .تجنب جميع أشكال التمييز، التحرش، أو الإساءة اللفظية والجسدية .الخلفية الاجتماعية

النزاهة 

 والشفافية

الإفصاح عن أي  .الأكاديمية والإدارية والماليةالأمانة المطلقة في جميع التعاملات 

 .تضارب محتمل في المصالح قد يؤثر على الموضوعية

المسؤولية 

 المهنية

الالتزام بالواجبات والمهام الموكلة بكفاءة وفعالية، والعمل بروح الفريق لتحقيق أهداف 

 .القسم والجامعة

 حماية الموارد
 (المعامل، الأجهزة، الحقول التجريبية)الاستخدام المسؤول لموارد القسم وممتلكاته 

 .والمحافظة عليها من التلف أو الهدر

 أخلاقيات وسلوكيات أعضاء هيئة التدريس - 3

 :يلتزم أعضاء هيئة التدريس بالدور المزدوج كمعلمين وباحثين وقدوة، وتتضمن التزاماتهم ما يلي

 الأكاديمي والبحثيالجانب  .أ

تقديم المادة العلمية بمهنية، وتطبيق معايير تقويم واضحة وموحدة وعادلة لجميع  :التدريس العادل 1

 .الطلاب



، وتجنب الانتحال، تزوير البيانات، أو ام بميثاق أخلاقيات البحث العلميالالتز :النزاهة البحثية 2

 .تحريف النتائج

لأكاديمي والمهني للطلاب، وتشجيعهم على التفكير النقدي توفير الإرشاد ا :الإرشاد والتوجيه 3

 .والبحث المستقل

الحفاظ على سرية درجات الطلاب ومعلوماتهم الشخصية، وعدم مناقشتها إلا مع الأطراف  :السرية 4

 .المخولة

 الجانب الإداري والمهني .ب

بالحضور، الاجتماعات، وإنجاز  الالتزام التام بلوائح الجامعة والقسم فيما يتعلق :الالتزام باللوائح 5

 .المهام الإدارية

 .تقديم نموذج إيجابي في السلوك، المظهر، والالتزام المهني داخل وخارج القسم :القيادة بالقدوة 6

 .دعم الزملاء الجدد، والمشاركة البناءة في اتخاذ القرارات الجماعية للقسم :التعاون الزميل 7

 (الإداريين والفنيين)أخلاقيات وسلوكيات العاملين  - 4

 :يعد العاملون جزءاً أساسياً من نجاح القسم، وتتضمن التزاماتهم ما يلي

 الوصف الالتزام

 الكفاءة الإدارية
سرعة، وفي الوقت المحدد، والعمل على وإنجاز المهام الإدارية والفنية بدقة، 

 .تبسيط الإجراءات

 الخدمة والموضوعية
لجميع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس، وتجنب تقديم خدمة عادلة ومحايدة 

 .المحسوبية أو التمييز في التعامل

 السلامة المهنية
الالتزام بقواعد السلامة في المعامل والحقول، خاصة عند التعامل مع المواد 

 .الكيميائية أو الأجهزة الخطرة، والمحافظة على بيئة عمل آمنة

 حفظ السجلات
السجلات والوثائق الرسمية للقسم، وعدم إفشاء الحفاظ على سرية ودقة 

 .المعلومات الإدارية أو الشخصية

 ا(بكالوريوس ودراسات عليب )أخلاقيات وسلوكيات الطلا - 5

يتحمل الطلاب مسؤولية الحفاظ على سمعة القسم والمساهمة في بيئة تعليمية إيجابية، وتتضمن التزاماتهم 

 :ما يلي



 النزاهة الأكاديمية  .أ

 الامتناع عن أي شكل من أشكال الغش أو محاولة الغش في الامتحانات أو  :تجنب الغش

 .الواجبات

 ادر والأفكار المقتبسة بشكل تقديم عمل أصيل، وتوثيق جميع المص :الابتعاد عن الانتحال

 .صحيح

 السلوك العام .ب

 ملين، والزملاء، التعامل باحترام مع أعضاء هيئة التدريس، العا :احترام البيئة الجامعية

 .والالتزام بالزي والسلوك اللائق داخل الحرم الجامعي

 المكتبة، )الالتزام بقواعد الحضور، المواعيد، واستخدام مرافق القسم  :الالتزام بالأنظمة

 (.المعامل، الحقول

 المحافظة على نظافة وترتيب مرافق القسم، والإبلاغ عن أي تلف  :المحافظة على الممتلكات

 .ل في الممتلكات العامةأو خل

 آليات التنفيذ والمساءلة - 6

 :لضمان فعالية هذا الميثاق، يتم الالتزام بما يلي

أعضاء هيئة التدريس، )يجب نشر هذا الميثاق وتوزيعه على جميع أفراد القسم  :نشر الميثاقأ. 

 .في بداية كل عام أكاديمي( العاملين، الطلاب

 :هي الجهة المسؤولة عن( أو لجنة أخلاقيات مخصصة)تكون لجنة شؤون القسم  :لجنة الأخلاقياتب. 

 .تلقي الشكاوى المتعلقة بانتهاك الميثاق ◦

 .التحقيق في المخالفات بإنصاف وشفافية ◦

 .تقديم التوصيات بشأن الإجراءات التأديبية ◦

ً للوائح الجامعة والقسم،  :الإجراءات التأديبيةج.  تعتبر مخالفة أي بند من بنود هذا الميثاق انتهاكا

وتستوجب الإجراءات التأديبية التي قد تتراوح بين التنبيه الرسمي، الحرمان من بعض الامتيازات، 

 .وصولاً إلى الفصل، وفقاً للوائح الجامعة


