
                                                    

                                                                

 

 

 دليـــل الآليــات و الإجــراءات المتبعة

 بلس بكلية القانون  _جامعة طرا

 



 

 تقديم

 

 هذا الدليل يعد  مرجعا لجميع الآليات والإجراءات المتبعة بكلية  
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 التخطيط : الأول   المعيار

 

  إعداد  في العمل  سااو   وأربا  الطلا   فيهم بمن  العلاقة أصااحا   مشاااركة  آلية  :1 رقم  الآلية

 :الاستراتيجية  الخطة

ــ     ــلاع ت    خــــ    مــ ــي،    اســ ــ ــ   فلاعــــي    ال ــ   ،هداف  تليهــ ــلايالايةي     الخعــ   ولاأخذ  الاســ

ــ   تليه    بن ء  الاسلايالايةي   الخع   تلى  لاعدي    ولادخ   اقلاياح لاه  ــ ــ   وم ــ ــ   ث ــ ــ د  يلا ــ ــذ   اتلام ــ   ه

 .الكليــ  مةلــس قبــ  مــ  للخعــ  الصي غــ 

 

 :العلاقة  لأصحا   وتوضيحها  الاستراتيجية  خطتها لنشر  آلية للمؤسسة :2رقم  الآلية

 .للكلي  الالكلايوني الموقع تلى الاسلايالايةي  الخع  نشي يلا _ 1

 .الاسلايالايةي  الخع  وعب ت  الاسلايالايةي   للخع  ملصق   إتداد يلا _ 2

 .الاسلايالايةي  الخع  تلى ل ع ع  المصلح  لأصح ب مياس   إتداد_ 3

 

  المعلومات  واسااتخلاص  البيانات  وترتي   لجمع ودقيقة  واضااحة  آليات للمؤسااسااة:3 رقم  الآلية

 :الاستراتيجية خطتها في  الواردة  الأداء  لمؤشرات  تحقيقها درجة  قياس أجل من  منتظم بشكل

  الأهـداف لاحقق  لقيـ س ةـدو   وضـــــع ويلا   الســـــنـ    م   يبع كـ  نهـ يـ  في  لاقييي  إتـداد يلا _  1

 .إنة زه  ونسب  اللانفيذي  

ــ   الخلا مــــي  اللاقييــــي  اللةنــــ   لاعــــد_ 2 ــــ   لمــ ــ   ،هــــداف   مــــ   إنةــــ ز   لا ــــ   ومــ ــــ   ل   إنةــــ ز    يلا

 .إنةــ ز  تــد  ســبب ومــ 

 

 

\ 

 



 :والأهداف  الرؤية  لتطوير مناسبة  آليات للمؤسسة :4 رقم  الآلية

ــ _ 1 ــ ــيا   وفق ــ ــي  ،و الأداء  لمؤش ــ ــلاب ن     ،و  اللاق يي ــ ــ   الاس ــ ــي  يلا ــ ــ   لاعوي ــ ــ   ومياةع ــ   اليؤي

ــي  والحصــــو   الســــ بق    الاســــلايالايةي   الخعــــ   انلاهــــ ء  بعــــد  والأهــــداف  واليســــ ل  ــ   تل

 .الاســلايالايةي  الخعــ  لةن  ،و الفييــق  مــ  النه ئـي اللاقييــي

 .للكلي  والأهداف واليس ل  اليؤي  لانفيذ مسلاو  دياس _ 2

 والعوام  المصلح   ،صحــ ب ،هــداف: مثــ  الكليــ  تلــي المؤثــية الأبعــ د دياســ _ 3

 .المســلاقبلي  الفلايا  خــ   الخعــ  تلــي لاؤثــي قــد اللاــي الأخــيى

 .المعلوب  واللاعوييا  ب للاعدي   مقلايح لاقدي _ 4

 بعــد الاســلايالايةي   والأهــداف واليســ ل  لليؤيــ  موحــدة صي غــ  تلــي الالافــ ق_ 5

 .تليهــ  الموافقــ  ويلاــ  ب لة معــ  الةــودة إداية تلــي تيضهــ 

 .ونشيه  الاسلايالايةي   الخع  ونشي إت   آلي   وفق تنه  الإت   يلا _ 6

 

 :والحوكمة القيادة: الثاني المعيار

 

 :المؤسسة قيادة أداء على  منتسبيها رضا  مدى لقياس آليات :5 رقم  الآلية

  هيئــ   ،تضــ ء  تلــى  اســلاب ن    بلاوزيــع  ب لكليــ   الأداء  ولاقييــ   الةــودة ضمــ    قس  يقــو _1

 .لديه  الوظيفــي اليضــ  لقيــ س والموظفيــ  اللادييــس 

ــ _ 2 ــ ــ   كم ــ ــع  يلا ــ ــلاب ن    لاوزي ــ ــى  الاس ــ ــ ب  تل ــ س  العــ ــ ــد   لقي ــ ــ   م ــ ــ   يض ه ــ ــ  ت ــ   العملي

 .لهــ  المقدمــ  والخدمــ   اللاعليميــ 

ــ _ 3 ــ ــ   يلا ــ ــلاب ن    لاحلي ــ  لاوصي     تلى  لاحلاو   بنلا ئةه    لاق ييي  وكلا ب   الاســ ــ ــ   وإح ل   نلا ئةهــ

ــي ــ ــ    إل ــ ــ    الأقس ــ ــ ع   المعني ــ ــ   ل ع ــ ــلاه   تليه ــ ــ   ومن قش ــ ــ    بي ــ ــع  ،تض ئه ــع ووضــ ــ   خع

 .واللاحســي  اللاعويــي



ــي  خعــــع  بخصــــو    المعــــدة  واللاق ييــــي  الاســــلاب ن    نلا ئــــ  تــــي    يلاــــ _ 4 ــ   اللاعوي

 .الكليــ  مةلــس فــي   الأقســ   مة لــس قبــ  مــ  واللاحســي 

 .الكلي  مةلس م  واتلام ده  تليه  والموافق  الخعع هذ  من قش  يلا _ 5

 

  قرارات  صانع في المشااركة من للمؤساساة  العليا الإدارة  أعضااء غير تمكن  آلية  :6 رقم  الآلية

 :المؤسسة

ــلاع ع _ 1 ــ ء  آياء  اسـ ــلاب ن    خ   م   اللادييس  هيئ  ،تضـ   الةودة  مكلاب  قب   م   المعدة  الاسـ

 .عيابلس بة مع 

ــ  كم _ 2 ــ ــ   يلا ــ ــ    م ــ ــ    خ ــ ــ   الاةلام ت ــ ــع  الدويي ــ ــ ء  م ــ   ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ    اللاديي ــ   ب لأقس

 .فيهــ  نه ئيــ  قــيايا  الاخــ ذ قبــ  القســ  وقــيايا  الدياســي  الخعــ  وتــي   العلميــ  

ــ _ 3 ــ ــي    يلا ــ    تــ ــي  مقلايحــ ــ ــ ء  لغي ــ   الإداية  ،تضــ ــ ــ   العلي ــ   للمؤسســ ــ ــ ء  م ــ   ،تضــ ــ   هيئ

 .لهــ  اللا بعيــ  العلميــ  الأقســ   تلــي مســ ندة وكــوادي اللادييــس 

  تليهــ   الموافقــــ   ح لــــ   فــــي  لمن قشــــلاه    الكليــــ   مةلــــس  تلــــي  المقلايحــــ    هــــذ   لاعــــي  _ 4

 .اتلام ده  يلاــ 

 .بنلا ئةه  لاق ييي وإتداد الكلي   داخ  والموظفي  الإداييي  تلى اسلاب ن   لاوزيع يلا _ 5

ــ   لاعــــي  _ 6 ــ   مقلايحــ ــ ــي  الموظفي ــ ــــس  تل ــ   مةل ــ ــلاه    الكلي ــي  لمن قشــ ــ ــ  ف ــ ــــ   ح ل   الموافق

 .تليه 

 :عييق ت  فيلا  العلب  لإشياك ب لنسب  ،م 

 وكذلــك للأقســ    الدياســي  الةــداو  اتــداد فــي الــي،  بإبــداء العلبــ  مشــ يك  يلاــ _ 1

 .النه ئيــ  الاملاح نــ   ةــداو  مواتيــد

ــ يك كم _ 2 ــ ء  ولاقيي   الي،   بإبداء  الع ب  يشــ ــي    والمقييا   اللادييس   هيئ  ،تضــ   الدياســ

  اللاعويي لإةياء  الع ب  اســـــلابـ نـ    بنلـا ئ   الاســـــلاعـ نـ   ويلا   اللاعليميـ    والخـدمـ    والاملاحـ نـ   

 .ب لكلي  اللاعليمي  للعملي  واللاحســي 



  الكلي   مةلس  اةلام ع   الق نو   بكلي   العلب   الاح د  يئيس  حضــــوي  خ   م   الع ب  يشــــ يك_ 3

 .لاخصه  مواضيع من قش  تند

ــو _ 4 ــ ــ   يق ــ ــ   ممث ــ ــ د  ت ــ ــ   الاح ــ ــ   العلب ــ ــ ء  بلابلي ــ ــ    يؤس ــ ــ   الأقس ــ ــ    العلمي ــ ــي  بمقلايح ــ   ف

 .لمن قشــلاه  القســ  بمةلــس تيضهــ  ويلاــ  لاخصهــ   اللاــي الأمــوي بعــ  

 .لهذا داتي هن ك إذا الكلي  مةلس في تيضه  يلا  تليه   القس  موافق  تند_ 5

 

 :العمل وفر   اللجان لتشكيل  محددة آلية:7 رقم  الآلية

 :نوت   اللة  

 ولةـ   المؤه     معـ دلـ   ولةنـ  والنهـ ئي  النصـــــفي  الاملاحـ    لةنـ :  مثـ   دوييـ   لةـ  :  ،ولاا 

 .تلمي  ندوا  ،و لمؤلاميا  لاحضييي 

 .الوظيفي ووصفه  اللة   مه   لاحديد_ 1

ــ _2 ــ ــ   لايلا ــ ــ    مخ عب ــ ــب)  المعني   الةه ــ ــ ء  مكلا ــ  ،تضــ ــ ــس   هيئ ــ ــؤو   اللاديي ــ ــ   الش ــ   الم لي

  لالاوافــق  مــــ   ،و  الخبــــية ذو  مــــ   ميشــــحي   للاحديــــد(  العلميــــ   الأقســــ    ب لكليــــ    والاداييــــ 

 .اللةنــ  مهــ   مــع لاخصص لاهــ 

 مــ   لللاأكــد  الكليــ    مةلــس  تلــي  المعنيــ   الةهــ    قبــ  مــ   الميشــحي   تــي    يلاــ _ 3

ــ  ــ ــ    مع بقلاه ــ ــ   للمواصف ــ ــ   المعلوب ــ ــ    لعضوي ــ ــ   اللةن ــ ــ   والموافق ــ ــداي  تليه ــياي لإصــ ــ   ق

 .اللةنــ  لاشــكي 

 :اسلاثن ئي  لة  : ث ني ا   

 :الع يئ  الأموي بع   حدوث ح ل  في

ــ _ 1 ــ ــداي  يلا ــياي  إصــ ــ ــكي   ق ــ   بلاشــ ــ ــد  اللةن ــ ــه    ولاحدي ــ ء  يئيســ ــ   والأتضــ ــ ــ   م ــ ــد  قب ــ   تمي

 .المخلاصــ  الةهــ   مــ  ،و الكليــ  

 

 



 :المؤسسة  داخل ونشرها  والنشاطات  والإجراءات  العمليات  لتوثيق آلية :8 رقم  الآلية

ــق  قســــ   تــــ   مســــؤولا   يكــــو   لادييــــس  هيئــــ  تضــــو  ،و  موظــــف  لاكليــــف_ 1 ــ   اللاوثي

 .ب لة معــ  والمعلومــ   اللاوثيــق إداية مــع ب للانســيق بعملــه ويقــو  ب لكليــ   والمعلومــ  

ــو _ 2 ــ ــف  يق ــ ــق  المكل ــ ــ    ب للاوثي ــ ــع  والمعلوم ــ ــع  ةم ــ ــ    ةمي ــ ــ   بي ن ــ ــق  الكلي ــ ــع  ولاوثي ــ   ةمي

 .وفع ليلاه  نش ع لاه 

 المحفوظ   مكلاب إلى الاةلام ت   ومح ضي المياس   ةميع م  نسخ ايس   يلا _ 3

 .خ ص  سة   في ويقي  وحصيه  لابويبه  ليلا  ب لكلي 

 .الإدايي  المع م   لك  ملف   لاخصي   يلا _ 4

ــ  _5 ــ ــ   يلا ــ ــ    فلا ــ ــ   ملف ــبي  خ صــ ــ ــ   لمنلاس ــ ــ   الكلي ــ ــ ء م ــ   ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــوادي  لاديي ــ   وك

 .يلابعهــ  اللاــي الإداييــ  المك لاــب حســب ك  وعــ ب؛ وموظفيــ   مســ ندة 

ــ _ 6 ــ ــق  يلا ــ ــي  لاوثي ــ ــ    مح ض ــ ــ   الاةلام ت ــ ــ ا   إلكلايوني ــ ــخ  وويقي ــ ــودة  بنس ــ ــ    موة ــ   ب لأقس

 .الإداييــ  ،و العلميــ  الأقســ   ســواء المعنيــ 

 

 :منتظم بشكل  أدائها  ومراجعة  لتقييم محددة آليات  :9 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــ    قس ــ ــودة  ضم ــ ــ   الة ــ ــع  الأداء  ولاقيي ــ ــلاب ن    بلاوزي ــ ــ   واس ــ ــع  ،داء  للاقيي ــ   ةمي

 .وعــ ب وموظفيــ   مســ ندة  وكــوادي لادييــس  هيئــ  ،تضــ ء مــ  الكليــ  منلاســبي

ــ _ 2 ــ ــ   إح ل ــ ــلاب ن    نلا ئ ــ ــي  الاس ــ ــ    إل ــ ــ   الأقس ــ ــ   وإداية  العلمي ــ ــياح  الكلي ــ ــياءا   لاقلا ــ   إة

 .واللاحســي  لللاعويــي

ــ _ 3 ــ ــ    ملا بع ــ ــي  مقلايح ــ ــي    اللاعوي ــ ــ    واللاحس ــ ــ   ولاعبيقه ــ ــ   ويلا ــ ــي  تيضه ــ ــس  ف ــ   مةل

 .الكليــ 

  ب لأقســــ    الةــــودة  منســــقي  عييق ت   الأداء  ولاقييــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 4

 .الكليــ  وإداية العلميــ  للأقســ   الداخليــ  ب لمياةعــ 

 



  والبرامج   والكليات  المؤسااسااة : من كل  مسااتويات على  التقارير لمسااار آلية :10 رقم  الآلية

 :التعليمية

 إلــي المخلالفــ  المياســ   اســلا   تنــد اللاق ييــي  مســ ي فــي الاداي  اللاسلســ   يلابــع_ 1

 .المعنيــ  والأقســ   المياســل  نــوع  حســب لاصنيفهــ  يلاــ  الكليــ   إداية

 .والإدايي  المعني   الأقس   إلى المياس   لاعمي _ 2

 بخصــو   الكليــ  لعميــد الأقســ   مياســل  عييــق تــ  الخ يةيــ  الةهــ   مياســل _ 3

 .خ يةيــ  ةهــ  مــع مثــ  لاعــ و 

 .ب لخصو   الخ يةي  الةه   بمياسل  الكلي  تميد يقو _ 4

ــ  _ 5 ــ ــي  المياس ــ ــي  واللاق يي ــ ــ    اللا ــ ــ ء  ي،   لاحلا ــس  ،تضــ ــ ــ   مةل ــ ــي    الكلي ــ ــ ء  لاع ــ   ،ثن

 .الــي،  وإبــداء ل عــ ع  المةلــس انعقــ د

 

 :وإعلاناتها  منشوراتها  وتدقيق  لضبط آلية:11 رقم  الآلية

ـــــف_ 1 ـــــد  لاكليـ ـــــبي  ،حـ ـــــ   منلاسـ ـــــؤولي _  لادييس  هيئ   تضو  ،و موظف_  الكليـ   نشــــــي  بمسـ

 .الدياســي  والةــداو  الدياســي  الخعــ : مثــ  الدوييــ   الإت نــ  

ــ _ 2 ــ ــي  يلا ــي  النشــ ــ ــع تل ــ ــ  موق ــ ــي  الكلي ــ ــ   الإلكلايون ــق تــ ــ   الموقع وملا بع   لاحديث  لةن   عيي

 .للكلي  الالكلايوني

 .الإت   وخلا  القس  يئيس موافق  بعد إلا  الات ن   لوح  تلى إت   ،  نشي يلا  لا _ 3

 .ب لقس  خ    ملف في الات ن   ةميع م  نسخ حفظ يةب_ 4

ــ  _ 5 ــ ــي  الإت ن ــ ــ    اللا ــ ــ   لاخ ــ ــ   الموظفي ــ ــ   لالا ــ ــق ت ــ ــي  عيي ــ ــؤو  مدي ــ ــ   الش ــ  الإدايي

 .ب لكليــ  والم ليــ 

 

 



 :المالية  الرسوم  لتحصيل آليات: 12 رقم  الآلية

ــو     ــ   اليســ ــ ــي  الم لي ــ ــلالمه   اللا ــ   لاســ ــ ــي  الكلي ــو   هــ ــد  يســ ــ ــد  لاةدي ــ ــ   القي ــق  تــ ــ   مكلاــــب  عيي

  عييــــق  تــــ   اللاخــــي   إفــــ دا   اســــلاخيا   ويســــو   الكليــــ    لمســــة   اللا بــــع  العلبــــ   شــــؤو 

ــب ــ ــ   مكلا ــ ــع  الخييةي ــ ــة   اللا ب ــ   لمســ ــ ــق  الكلي ــ ــ    وف ــي  إيصــ ــ ــ   م ل ــ ــ   ث ــ ــد  يلا ــ ــ   لاويي ــ   المب ل

 .ب لة معــ  الم ليــ  الإداية إلــي الم ليــ 

 

 :ومكافأته  المتميزين  للعاملين  ومنشورة وعادلة  شفافة آليات: 13 رقم  الآلية

 .الوظيفــي واللازامهــ  ،دائهــ   تلــي بنــ ءا  الملاميزيــ  الع مليــ  اخلايــ ي_ 1

 لإداية  بمياســــ    مك فئــــ    ،و  تــــ وا   تلــــي  للحصــــو   الع مليــــ   لايشــــي   يلاــــ _ 2

 .الة معــ 

 .الة مع  إداية م  الع وا  قيايا  إصداي يلا  الكلي  لايشي  تلى بن ءا _ 3

  وآيائه   لاهمه    اللاي القيايا   بغ   الاخـ ذ  في  آيائه  بـ ســـــلاع ع   العـ ملي  إشـــــياك  يلا _  4

 .ب لكلي  واللاحسي  اللاعويي مقلايح   خصو  ب

 

 :التعليمية  وعملياتها  ومواردها   خدماتها   لتحديث آليات: 14 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــ    قس ــ ــودة ضم ــ ــ   الة ــ ــياء  الأداء  ولاقيي ــ ــلاب ن    بإة ــ ــنوي   اس ــ ــلاع ت    س ــ   واس

  الميافــــق  الدياســــي    الق تــــ    مثــــ   الكليــــ   لاقدمهــــ   اللاــــي  الخدمــــ    للاقييــــ   الــــي، 

 .المكلابــ  اليي ضيــ  

ـــــو _ 2 ـــــ   يقـ ـــــ    قسـ ـــــودة  ضمـ ـــــ   الةـ   الاسلاب ن   هذ   نلا ئ   حو  لاق ييي  بكلا ب   الأداء  ولاقييـ

 .واللاحســي  اللاعويــي مقلايحــ   للاقديــ  الكليــ  وإداية المعنيــ  الأقســ   تلــى ولاعميــمه 

ــخ   لاح  _ 3 ــ ــ   نس ــ ــلاب ن    لاق ييي م ــ ــ    الاس ــ ــي ومقلايح ــ ــي   اللاعوي ــ ــي  واللاحس ــ ــد  إل ــ  تمي

 .المقلايحــ   هــذ  لانفيــذ لملا بعــ  الكليــ  وإداية الكليــ  ووكيــ  الكليــ 

 .ولاصنيف لاه  ولاوزيعه   الح ليي   الموظفي  تدد به يذكي للكلي  سنو  لاقييي إتداد يلا _ 4



ــ _ 5 ــ   كمــ ــ ــداد  يلا ــ   مياســــ    إتــ ــه  بمــ ــ   لاحلا ةــ ــ ــ   الكلي ــ    مــ ــ ــوايد  موظفي ــ   ومــ   ،ةــــ   مــ

 .وةــه ،كمــ  تلــي اللاعليميــ  العمليــ  لانفيــذ

 

 والتوظيف  والتعاقد للتعيين  شفافة ليات: آ15رقم   الآلية

 لموظفيــ  ب حلاي ةهــ  الة معــ  إداية بمياســل  الكليــ  إداية لاقــو : للموظفيــ  ب لنســب  _    

 .المعلــوب العمــ  وعبيعــ  المعلوبــ  والمؤهــ   الموظفيــ  تــدد فيهــ  ويذكــي

ــــب     ــد  يعل ــ ــ   العمي ــ ء  مــ ــ    يؤســ ــ ع   الأقســ ــــس  اةلامــ ــ   مةل ــد  القســ ــ ــدد  للاحدي   ومؤهــــ    تــ

ــ   ــ ــ ء  المعيدي ــ ــ  و،تض ــ ــس  هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــ   المعلوبي ــ ــل   وإح للاه ــ ــي    بمياس ــ ــي  للع ــ   تل

 .الكليــ  مةلــس

  الدياســ    مكلاــب  الاخلاصــ     ةهــ    مخ عبــ   لالاــ   الكليــ    مةلــس مــ  الاتلامــ د  بعــد   

ــ  ــ ــب   العلي ــ ــ    ب لنس ــ ــؤو   وإداية  للمعيدي ــ ــ ء ش ــ  ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــب   ب لة مع ــ   ب لنس

 .اللادييــس هيئــ  لأتضــ ء

 .المعلوبي  اللادييس هيئ  لأتض ء الكلي  احلاي   ت  الة مع  لاعل .   

ــ .     ــ ــ    تــــي    يلا ــ ــ   ملف ــ ــغ   الملاقدمي ــ   لشــ ــ ــ   الوظيف ــ ــ   للموافق ــ ء  تليهــ ــ ــي  بن ــ   ال ئحــــ   تل

 .الإتــ   فــي تنه  المعلــ    الوظيفــ  شــغ  شــيوع ووفــق  501

 

 :المالية  الإجراءات  شفافية تضمن  آليات للمؤسسة: 16 رقم  الآلية

ــع_ 1 ــ ــ   لالاب ــ ــياءا   الكلي ــ   الإةــ ــ ــ ا   الم لي ــ ــ   وفق ــي  (501)  ل ئحــ ــ ــ   واللا ــ ــي  لالامث ــ   اليوالاــــب  ف

ــي  ــ ــ   الأس س ــ ــ   للع ملي ــ ــ   به ــ ــ ء  م ــ  ،تضــ ــ   إلى ب لإض ف   وموظفي    ومعيدي    اللادييس   هيئ

  مق بــ   والموظفيــــ   اللادييــــس   هيئــــ   لأتضــــ ء  الم ليــــ   والمك فآ   الدياســــي   العبء  ســــ ت  

 .معينــ  بمهــ   للقيــ   يكلفــو  لةــ   فــي العمــ 

ــ _ 2 ــ ــ   لالا ــ ــبء  لاعبئ ــ ــي  الع ــ ــ ء  الدياس ــ  لأتضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــ  م ــ ــس  قب ــ ــ   يئي ــ   القس

ــ  ــ   موضحــ ــ ــ ت    فيه ــي   الســ ــ   الأس ســ ــ ــق والإض في ــ ــ   وف ــ ــي  لاوزيعه ــ ــ    ف ــ    اةلام تــ   القســ

 .الإداييــ  المهــ   مق بــ  منهــ  المعفــي الســ ت   تــدد لاحديــد يلاــ  كمــ 



  القســــ    ويئيــــس  اللادييــــس   هيئــــ  تضــــو  قبــــ  مــــ   الدياســــي  العــــبء  نمــــوذ   يعلامــــد _3

ــــ  ــــي  يحــــ    ث ــــذ   اللادييــــس   هيئــــ   ،تضــــ ء  مكلاــــب  إل ــــه  ال ــــي  يحول ــــد  إل   بعدهــــ   الكليــــ   تمي

 .ب لة معــ  اللادييــس هيئــ  ،تضــ ء شــؤو  إداية إلــي العميــد يحيلهــ 

ــو _ 4 ــ ــؤو   إداية  لاق ــ ــ ء ش ــ  ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــ   ب لة مع ــ ــ ذ   بمياةع ــ ــبء  نم ــ   الع

 .ب لخصــو   ال زمــ  الإةــياءا  لالاخــ ذ الم لــي القســ  إلــي إح للاهــ  ثــ  الدياســي

ــب  _5 ــ ــ   ب لنس ــ ــ   للموظفي ــ ــ   والمعيدي ــ ــ   يلا ــ ــ ذ   لاعبئ ــ ــوي  نم ــ ب  الحضــ ــ ــ   والغي ــ ــ   م ــ  قب

 .المخلاصــ  لإدايلاهــ  ولاحــ   المب شــي اليئيــس

 

 :واستخداماتها  أموالها مصادر  تبين  ميزانيتها   لإعداد آليات :17رقم   الآلية

  التنظيمياة   المساااااتويات  مشااااااركة تضااااامن  التقاديرية   الميزانياة  لإعداد  آلياات: 18 رقم  الآلياة

 :بالمؤسسة  المختلفة

                                                                                                                  ،موا   مصــــ دي  له   فليس  اتلاب يي    بشــــخصــــي   ولا   مســــلاقل    م لي   بذم   الكلي   لالاملاع لا    

 .به  خ ص  ميزاني  لاعد ولا 

 

 :والطلبة  التدريس  هيئة لأعضاء  الاكاديمية  الحرية وتعزيز  لضمان آلية :19 رقم  الآلية

ــ    ومن قشــــ   تــــي    حييــــ   اللادييــــس  هيئــــ   ،تضــــ ء  الكليــــ   لامنــــ _  1   الموضوتــ

ــ  ــ ــي  الأك ديمي ــ ــ    ف ــــس  اةلام تــ ــ   المة ل ــ ــ    العلمي ــــ    للأقســ ــ   العلمي ــ ــ   والكلي ــ ــدوا   ولانظي ــ   ن

ــ  ــ ــ    تلمي ــ ــ   و،ي ــ ــ    تلمي ــ ــ   للأقس ــ ــ    العلمي ــ ــي كم   ب لكلي ــ ــ   لاوف ــ ــ   الكلي ــ ــو   إمك ني  الوصــ

 .المخلالفــ  العلميــ  للمياةــع

  وإق مــ   تلميــ   ونــدوا  تمــ  ويش تقــد  فــي  منلاســبيه   لةميــع  حييــ   الكليــ  لادتــ _ 2

ــع  ــ   ،نشــ ــ ــ   مخلالف ــ ــ ي   لا   بم ــ ــع  يلاع ــ ــداف  م ــ ــ ل   ،ه ــ   ويســ ــ ــ   الكلي ــ ــو   واللوائ ــ ــ   المعم   بهــ

 .والة معــ  الكليــ  فــي

ــق_ 3 ــ ء  يحــ ــ  لأتضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ ب  اللاديي ــ يك   والعــ ــي  المشــ ــ ــ   ف ــ ــع   ك ف ــ    الأنشــ ــ   العلمي

ــ  ـــ ــدوا   :مثـ ـــ ــيا   النـ ـــ   الكلي  تميد مع  ب للانسيق  وذلك   (خ يةه  ،و  الة مع   داخ )    والمؤلامـ

 .الكلي  وإداية



 .تليه  المشيفي  مع ب للانسيق والأعيوح   اليس ئ  مواضيع اخلاي ي للع ب يحق_ 4

ــق_ 5 ــ ــ ء  يح ــ   لأتضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــي  الحيي ــ ــ ي  ف ــ ــييا   اخلاي ــ ــي   المق ــ ــي  الدياس ــ   اللا

ــي ــ ــع  لالام ش ــ ــه م ــ ــ    لاوةه لا ــ ــث  الأك ديمي ــ ــي    بحي ــ ــييا  لاع ــ ــي   المق ــ ــ   الدياس ــ ــي  للقس ــ  ف

 .الدياســي العــ   بدايــ  قبــ  للقســ  العلمــي المةلــس اةلامــ ع 

 

 :التعليمية  العملية  جودة في المؤسسة  منتسبي  آراء  لاستطلاعات شفافة  آليات:20 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــس  يق ــ ــ   يئي ــ    قســ ــ ــودة  ضم ــ   الةــ ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ ــلاب ن    بإح ل ــدة  الاســ ــ ــ   المعلام ــ   م

 .ب لكليــ  الةــودة منســقي تلــي عيابلس بة معــ  الأداء ولاقييــ  الةــودة ضمــ   مكلاب

  ومعيديــ    لادييــس   هيئــ   ،تضــ ء مــ   الكليــ   منلاســبي  تلــي  الاســلاب ن   لاوزيــع  يلاــ _ 2

ــــ   ثــــ   وموظفيــــ   ــلاب ن   لاق ييي  إح ل ــــي  الاســ ــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يئيــــس  إل   الأداء  ولاقيي

 .ب لكلي 

ــو _ 3 ــ ــس  يق ــ ــ   يئي ــ ــ    قس ــ ــودة  ضم ــ ــ   الة ــ ــذ   لاق ييي  بإح ل ــ ــلاب ن    ه ــ ــي  الاس ــ ــ    إل ــ   الأقس

 .واللاحســي  اللاعويــي مقلايحــ   لوضــع الكليــ  وإداية العلميــ  

ــلابي ن    نلا ئــــ  تــــي    يلاــــ _ 4 ــ ا   الاســ ــ   مةلــــس  فــــي  واللاحســــي   اللاعويــــي  بمقلايحــــ    ميفق

 .وملا بعلاهــ  لانفيذهــ   فــي والبــدء لمن قشــلاه  الكليــ 

 

  الجودة   ومكاااتا   لإدارة  اللازم  المااادي  الادعم  بتقااديم  خلالهااا  من  تلتزم  آليااة:  21  رقم  الآليااة

 :منظم  بشكل لها  التابعة  والوحدات

  مواضيــــع  لمن قشــــ   العلميــــ   والأقســــ    الكليــــ   اةلام تــــ    مح ضــــي  فــــي  بنــــد  يخصــــ  _ 1

 .الأداء ولاقييــ  الةــودة بضمــ   ملاعلقــ 

ــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يئيــــس  يحــــدد_ 2   والمكلابيــــ   اللاقنيــــ   القســــ   احلاي ةــــ    الأداء  ولاقيي

 .ب لخصــو   الكليــ  تميــد مياســل  ويلاــ  والموظفيــ  

  الإةــــياءا   لانفيــــذ  لملا بعــــ   ب لكليــــ   العلميــــ   للأقســــ    ةــــودة  منســــقي  لاخصيــــ  _ 3

 .ب لكليــ  اللاعليميــ  العمليــ  ولاحســي  لاعويــي ،ةــ  مــ   المعلوبــ 



ــي_ 4 ــ ــ   لاوفي ــ ــ د   الدت ــ ــي  الم ــ ــ   واللاقن ــ ــ  ويش  لإق م ــ ــدوا   تم ــ ــف  ون ــ ــ    لللاعيي ــ   بضم

 .واللاحســي  واللاعويــي الةــودة

 

 

 :المساندة والكوادر التدريس هيئة أعضاء: الثالث المعيار

 

 :المساندة  والكوادر  التدريس هيئة  أعضاء  لاختيار شفافة آلية: 22 رقم  الآلية

  170)  المــــ دة مــــ (  2010  لســــن  501)  ل ئحــــ  وفقــــ   اللادييــــس  هيــــأة ،تضــــ ء  اخلايــــ ي_ 1

 (177 المــ دة الــى

ــو  _2 ــ ــ   لاق ــ ــ   الة مع ــ ــ   بمخ عب ــ ــع  الكلي ــ ــ   م ــ ــ    بداي ــ ــي  الع ــ ــو    الدياس ــ    بخصــ ــ   احلاي

 .اللادييــس هيــأة ،تضــ ء مــ  العلميــ  الأقســ  

ــو  _3 ــ ــ   لاق ــ ــ   الكلي ــ ــ    بمخ عب ــ   الأقســ ــ ــو    العلمي ــ  بخصــ ــ ــ   احلاي ةه ــ ــ ء م ــأة  ،تضــ ــ   هي

 . اللادييــس

 اللاخصــ  )  اللادييــس  هيــئ   ،تضــ ء  مــ   احلاي ة لاهــ   للاحديــد  العلميــ   الأقســ    لاةلامــع_ 4

 .لمن قشــلاه الكليــ  مةلــس الــي ويقــد  ملاع ونيــ  و، ق ييــ  ســواء(  والعــدد والديةــ 

ــ _ 5 ــ ــ   لاعل ــ   الة معــ ــ  تــ ــ ء  ح ةلاهــ ــأة  لأتضــ ــ ــــس  هي ــــف  اللاديي ــ    بمخلال ــك   اللاخصصــ ــ   ل

 .ب لة معــ  اللادييــس هيــأة ،تضــ ء  شــؤو  مكلاــب عييــق تــ  الكليــ  

ــ _ 6 ــ ــو   يلا ــ ــ   قب ــ ــ ء  ملف ــأة  ،تضــ ــ ــــس  هي ــ ءا   اللاديي ــ ــى  بن ــ ــ    تل ــ ــ    لاوصي   العلميــــ  الأقســ

ــق ــ ــ    وف ــ ــوب  الاحلاي ــ ــق  المعل ــ ــد  ووف ــ ــدد   الموت ــ ــى  المح ــ ــو   ا   تل ــ ــف  يحلا ــ ــى  المل ــ   تل

  مع دلــ   وشــــه دة  إثبــــ     وث ئــــق  الذالايــــ    الســــيية)  كلا بــــي  علــــب  مــــع  المعلوبــــ   المســــلاندا 

 .(البــ د خــ ي  مــ  للمؤهــ  الةــودة

ــ _ 7 ــ ــ   لالا ــ ــ    إح ل ــ ــى  الملف ــ ــ    إل ــ   الأقســ ــ ــث  العلمي ــ ــع  حي ــ ــ   يةلام ــي    القســ ــ ــ    ولاع ــ   الملف

 .القســ  ملاعلبــ   للاغعيــ  المعلوبــ  للمواصفــ   مســلاوفي  ك نــ  إذا مــ  لللاأكــد



ــد_ 8 ــ ــ  ا   بع ــ ــ   لالا ــ ــ  تملي ــ ــي  المف ضل ــ ــ   ف ــ   الأقســ ــ ــق  العلمي ــ ــ  وف ــ ــ    للوائ ــ ــع  الملابع ــ  لايف

ــم ء ــ    ،ســ ــ ــ ء  وملف ــأة ،تضــ ــ ــــس  هي ــ   اللاديي ــ ــي  ميفق ــ ع  بمحضــ ــ   اةلامــ ــي  القســ ــــى  العلمــ   إل

 .الة معــ  مةلــس إلــى ثــ  ومــ  الكليــ  مةلــس

 بخصــو    الة معــ   يئيــس  مــ   قــياي  يصــدي  الة معــ    مةلــس  موافقــ   لالاــ  ا   بعــد _9

 .تليهــ  والموافقــ  اخلاي يهــ  لاــ  اللاــي الأســم ء

 الاةلام تــ   بمح ضــي ميفقــ  ب لة معــ   اللادييــس هيــأة ،تضــ ء مكلاــب مياســل _ 10

ــــ   اللاع قــــد  إةــــياءا   لإلامــــ    تدمــــه  مــــ   المقبوليــــ   وملفــــ   ــ   ث ــــى  إح للاهــ   مكلاــــب  مديــــي  ال

 .الق نونيــ  الشــؤو 

  يلاــ   حيــث  العلمــي   القســ   إلــى  المب شــية  ونمــوذ   اللاعييــ   قــياي  مــ   نســخ   لاحــ  _ 11

 . المب شــية مــ  اللادييــس هيــ ة تضــو لامكيــ  بعــد النمــوذ  واتلامــ د النمــ ذ  واتلامــ د

  وإلامــــ       اللادييــــس  هيــــئ  ،تضــــ ء شــــؤو   مكلاــــب  إلــــى  النمــــ ذ   إح لــــ   ثــــ _ 12

 .والإداييــ  الم ليــ  ةــياءا الإ 

 : (2011 لسن  94القياي )   وفق .. المعيدي  اخلاي ي

 مــ   المعلــوب  ب لعــدد  ح ةلاهــ  تــ   الة معــ   لاعلــ   العلميــ   الأقســ    علــب تلــى  بنــ ءا _1

 . تليهــ  المنصــو   الشــيوع وفــق المعيديــ 

ــي_2 ــ ــ    إداية  لالاول ــ ــ   الدياس ــ ــ   العلي ــ ــو   ب لة مع ــ ــ   قب ــ ــد  العلب ــ ــ   واللاأك ــ ــ   م ــ  المصوغ

 . الكليــ  إلــي وإح للاهــ 

 .العلي  الدياس   إداية قب  م  المعد (2) والنموذ  (1) النموذ  اسلاخدا _3

 . القياي في تليه المنصو   حسب والمف ضل  والقبو  الاملاح ن   لة   لاشكي _4

ــ  _5 ــ   الإتــ ــد  تــ ــ    موتــ ــي   الاملاحــ ــ ــ   اللاحيي ــ ــي  والمق بل ــ ــدة  ف ــ ــ  لا   م ــ ــ   لاق ــ   تــ   ،يبعــ

 .الملاقدميــ  ملفــ   اســلا   لا ييــخ مــ  ،ســ بيع

 . الة مع  يئيس مع العقود لابي و الكلي  تميد إلي لاقيييه  لاقدي  اللةن  لالاولي_6

 (.94) للقياي وفق  الاخلاب ي نلاية  في العع  للملاقدمي  يحق_7



 اخلاي ي الموظفي :

ــلان دا ــ ــو   اس ــ ــ    لق ن ــ ــ   ت ق ــ ــ   العم ــ ــن  (12)  يق ــ ــ     2010  لس ــ  الأو    الفصــ ــ ــ دة  م ــ   الم

 (:10إلى  6)م 

ــو _ 1 ــ ــب  يق ــ ــؤو   مكلا ــ ــ   الش ــ ــ   الادايي ــ ــ   والم لي ــ ــؤو   بقس ــ ــ   ش ــ ــ   الموظفي ــ ــوذ   بلاعمي ــ   نم

ــد ــ ــ    لاحدي ــ   الاحلاي ةــ ــ ــى  الوظيفي ــ ــ    تل ــدا   الأقســ ــ   والوحــ ــ ــ   ب لكلي ــ   ومــ ــ ــــي  يعــــي    ث   ف

 .الكليــ  مةلــس اةلامــ ع 

 .لاعبئلاه بعد والوحدا  الأقس   م  الاحلاي ة   نموذ  اسلا   يلا _ 2

 مــــ   لللاأكــــد  ب لكليــــ   والوحــــدا   الأقســــ    مــــع  ومن قشــــلاه   الوظيفيــــ   الاحلاي ةــــ    حصــــي_ 3

ــ  ــ ــع  لاوافقه ــ ــف  م ــ ــي  الوص ــ ــوب  الوظيف ــ ــ   المعل ــ ــ   ووفق ــ ــلايالايةي   للخع ــ ــغيلي   الاس ــ   واللاش

 الإداييــ   الشــؤو   مكلاــب  الــي  الإح لــ   لالاــ   ثــ   ومــ   ب لكليــ   الخــ     اللانظيمــي  والهيــك 

 . ل تلامــ د العــ   الك لاــب إلــى ثــ  للموافقــ   والم ليــ 

 .المعلوب  الشيوع حسب الاحلاي   ت  الإت   يلا  _4

ــ  _5 ــ ــلا    يلا ــ ــيز  اس ــ ــيية وف ــ ــ   الس ــ ــ   الذالاي ــ ــ له   للملاقدمي ــ ــى  وايس ــ ــ    إل ــ ــدا   الأقس ــ   والوح

ــ ي   ــ ــ لاخلاي ــ ــ   احلاي ةه ــ ــ   م ــ ــد  الموظفي ــ ــياء  بع ــ ــ   إة ــ ــ )  المق بل ــ ــ    يلا ــ ــ  الإت ــ ــق تنه ــ   وف

 ( المحددي  والمــك   الزمــ  

ــــ   مــــ   ،ســــم ء  ق ئمــــ   لاحــــ  _ 6 ــــى  يحلاــــو  ملــــف  إحضــــ ي بعــــد  اخلاي يهــــ   لا   الوث ئــــق تل

ــ  ــ ــي  المعلوب ــ ــ ع   بمحض ــ ــى  اةلام ــ ــ   ال ــ ــؤو   قس ــ ــب  /الموظفي   ش ــ ــؤو   مكلا ــ ــ   الش ــ   الإدايي

 . ل تلامــ د العــ   الك لاــب الــى ثــ  للموافقــ   والم ليــ 

 .الع   الك لاب مكلاب م  قبوله  لا  لم  لاعيي  قياي إصداي يلا _ 7

  ومــــ    اللاوظيــــف  تقــــد ولاوقيــــع  العمــــ   مب شــــية موتــــد بخصــــو    الموظفيــــ   مخ عبــــ _ 8

ــ  ــ ــ   ث ــ ــع  لاعبئ ــ ــوذ   ولاوقي ــ ــ     النم ــ ــه  الخ ــ ــى  وإح للا ــ ــ   إل ــ ــؤو   قس ــ ــب  /الموظفي   ش ــ   مكلا

 .ب لة معــ  الق نونيــ  الشــؤو  مكلاــب ثــ  والم ليــ  الاداييــ  الشــؤو 

ــ _ 9 ــ ــ    يلا ــ ــوذ   إيس ــ ــي  نم ــ ــ ءة  لاقيي ــ ــنو   الكف ــ ــف  الس ــ ــى  للموظ ــ ــس  إل ــ ــي  اليئي ــ   المب ش

 .الموظــف ملــف فــي حفظــه يلاــ  الــذ  اللاقييــ  لأةــياء



 :ومساعديهم  التدريس  هيئة أعضاء  أداء لتقييم  آليات:23 رقم  الآلية

  اللاقييــي  نمــوذ   عييــق  تــ   العلمــي  وإنلا ةــه  اللادييــس   هيــئ  ،تضــ ء  ،داء  لاقييــ   يلاــ  _1

ــنو  ــوذ   الســ ــ   ونمــ ــ ــ     اللايقي ــ   الخــ ــ    ب لديةــ ــ ــ يكلاه  العلمي ــي  مشــ ــ ــ    ف   الخدمــــ  و  اللةــ

 :ل لاــي وفقــ  المةلامعيــ   و اللاعليميــ 

ــس_  ــ ــدد:    اللاديي ــ ــوع   ت ــ ــييا   ون ــ ــي  المق ــ ــ    اللا ــ ــه   ق ــ ــواء  بلادييس ــ ــ   س ــ ــ   لميحل ــ   اللاعلي

ــي ــ ــ    الة مع ــ ــ   والدياس ــ ــ )  العلي ــ ــه  وفق ــ ــ   لديةلا ــ ــع    (  العلمي ــ ــي  والأنش ــ ــ ه   اللا ــ ــي  لاس ــ   ف

ــي ــ ــ   لاعوي ــ ــ   العملي ــ ــ .  اللاعليمي ــ ــك  يلا ــ ــ   ذل ــق تــ ــ ــلاب   عيي ــي  ن  الاســ ــ ــ   اللا ــ ــ   يلا ــ   إتدادهــ  تــ

 . إلكلايونيــ  ،و ويقيــ  العــ ب تلــى لاوزيعهــ  ويلاــ  ب لكليــ  الةــودة قســ  عييــق

ــ  _  ــ ــي  الإنلا ــ ــه م    العلم ــ ــ   والإس ــ ــ :  الفكيي ــ ــ   يلا ــ ــ   -  اللاقيي ــ ــياءا   وفق ــ ــيوع  للإة ــ   والش

ــ  ــ ــ ث  -  الملابع ــ   الأبحــ ــ ــوية  العلمي ــ   ،و  المنشــ ــ ــي   المقبول ــ    للنشــ ــ ــف  اتم ــ ــ  ،و  اللاألي   اللايةمــ

ــ   ،شــــيف  اللاــــي  العمليــــ   اليســــ ئ   العلميــــ     للكلاــــب   تليهــــ    الإشــــياف  فــــي  شــــ يك ،و  تليهــ

 .العلمــي اللاحكيــ  فــي المشــ يك  او

ــ يك  ومح ضيا   تم  وويش  اللادييبي   الدويا   لاشم :  اللاعليمي   والخدم   المةلامع  خدم _    شــ

ــي ــ ــ   ف ــ   ،و  لاقديمهــ ــو  إتدادهــ ــئ  تضــ ــ ــــس  هي ــ   اللاديي ــيافإ  لاحــ ــدة  شــ ــ   وحــ   المةلامــــع  خدمــ

 .اللاعليميــ  والخدمــ 

ــــى  اللةــــ    ،تمــــ    فــــي  المشــــ يك   عييــــق تــــ :  والكليــــ   الة معــــ   لاعويــــي_    مســــلاوى  تل

ــ  ــي  القســ ــ ــ   العلم ــ ــ    والكلي ــ ــ يك   والة مع ــي  والمشــ ــ ــ    ف ــ ــع   فع لي ــ    الأنشــ ــ  ويش  الع بي

 .ولاثقيفيــ  لاعليميــ  ومح ضــيا  ونــدوا  تمــ  

 .القس  يئيس عييق ت  السنو  اللاقييي نموذ  ب سلاخدا  والفنيي  للمعيدي  ،داء لاقيي  _2

 

  التدريس   هيئة لأعضااء  المناسابة  التقنية  الخدمات بتقديم  خلالها من  تلتزم آليات :24 رقم  الآلية

 :مستمر وبشكل  المساندة  والكوادر

ــو  _1 ــ ــو  يق ــئ تضــ ــ ــــس   هي ــب  اللاديي ــ ــدد  بعل ــه  يحــ ــ ــوع   في ــ ــ   ن ــي  الدتــ ــ ــــ ز   اللاقن   للانفيــــذ  ال

 .لــه اللا بــع العلمــي القســ  إلــى الدياســي المقــيي



  الشــؤو   مديــي  بــه  يخ عــب  لاقييــي  فــي  اللاقنــي  الدتــ   ملاعلبــ    العلمــي  القســ   يحــدد_ 2

 .الكليــ  لعميــد ونســخ  والم ليــ   الاداييــ 

  مخ عبــ   لالاــ   اللاقنــي  الدتــ   ملاعلبــ   بخصــو    العلميــ   الأقســ    علبــ   تلــي  بنــ ءا  _3

ــ   إداية ــ ــ   الة مع ــ ــق  ت ــ ــد  عيي ــ ــ   تمي ــ ــي  الكلي ــ ــؤو   ومدي ــ ــ   للش ــ ــ والإ   الم لي ــ ــ   دايي ــ   ب لكلي

 .المعلوبــ  الأةهــزة للاوفيــي

 هيئــ   ،تضــ ء لةميــع اللاعليميــ  للعمليــ  ال زمــ  ب للاقنيــ   مةهــز مكلاــب لاوفيــي _4

 . المســ ندة  والكــوادي اللادييــس 

 

 :المساندة  والكوادر  التدريس  هيئة أعضاء  حقو   تضمن آلية:25 رقم  الآلية

 .حقوقه  لاضم  المس ندة والكوادي اللادييس هيئ  ،تض ء مع المبيم  العقود_1

 .والقواني  اللوائ  وفق بعمله ويقو  ب لكلي   اللادييس هيئ  لأتض ء مكلاب يوةد_2

 . نصو   م  لاحلاويه بم  الموظف ودلي  اللادييس  هيئ تضو دلي  يوةد_3 

 . الأخ قي والميث ق 12 يق  العم  وق نو  94 والقياي 501 ال ئح  لاعبيق يلا _ 4

 

 :القارين  وغير القارين  التدريس  هيئة  بأعضاء الاتصال من  الطلا   تمكن آليات :26 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   إداية  لاق ــ ــي  القس ــ ــد  العلم ــ ــ ت    بلاحدي ــ ــ   الس ــ ــك   المكلابي ــ ــو  ل ــأة  تضــ ــ ــس  هي ــ   لاديي

ــو  ــ ــ   ولاك ــ ــع  ملا ح ــ ــ ب  لةمي ــ ــى  الع ــ ــب  تل ــ ــو  مكلا ــي  تضــ ــ ــس  ه ــ ــى  اللاديي ــ ــ   وتل ــ   لوح

 . الإلكلايونيــ  اللاواصــ  صفحــ   وفــي الإت نــ  

 . لادييس هيئ  تضو لك  إلكلايوني بييد إنش ء_ 2

ــو _ 3 ــ ــ   يق ــي  القســ ــــب  العلمــ ــؤو   ومكلا ــ ء  شــ ــأة ،تضــ ــ ــــس  هي ــ   اللاديي ــــب  بدتــ ــي  الع ل ــ  ف

 الالاصــ   وتن ويــ  بأيقــ   لاحلاف ظهــ  الح ةــ  تنــد اللادييــس هيــأة بأتضــ ء الالاصــ  

 (. الإلكلايونــي البييــد) ب لمح ضييــ 

 .دويي  بصف  اللادييس هيأة ،تض ء بي ن   لاحديث يلا _ 4



 (.الأك ديمي الإيش د) العلمي  اليي دة نظ   لانفيذ_ 5

 

   دوريات  في النشااار: مثل  أبحاثهم  لنشااار  التدريس  هيئة أعضااااء  تدعم آليات 27: رقم  الآلية

 :العلمية التفرغ  إجازات منح  العلمية   والندوات  المؤتمرات في  المشاركة مُحكّمة   علمية

 .ب لكلي  اللادييس هيئ  لأتض ء مة ني فيه  والنشي ومعلامدة  محكم  تلمي  مةل  للكلي _ 1

ــ ءا   دوييــــ   تمــــ  وويش  ونــــدوا   مح ضــــيا   تمــــ   العلميــــ   الاقســــ    لاقلاــــيح_2 ــ   تلــــى  بن

 . بذلــك والاسلاشــ يا  البحــوث قســ  ومياســل  العلميــ  ولاخصص لاهــ  ،تض ئهــ  ،نشــع 

 . اللادييس هي ة لأتض ء العلمي اللافيغ  إة زا  الكلي  لامن _3

   حسب الأبح ث المعلوب  لللايقي  لك  دية  تلمي .ب للايقي   العلمي  الأبح ث نشي ايلاب ع_4

ــي_5 ــ ــي   لاوفي ــ ــ و  ف ــ ــ  لاع ــق تــ ــ ــ   عيي ــ ــع  الة مع ــ ــ   م ــ ــ   الةه ــ ــ ي   البحثي ــ    خــ ــ   الكلي

 .اللاعليميــ  المؤسســ   بيــ  اللاعــ و  وفــي   العلمــي البحــث لحيكــ  الكليــ  ودتــ 

ــ   للاوفيــــي  الة معــــ   وخــــ ي   داخــــ   البحثيــــ   المياكــــز  مــــع  اللاعــــ و   بــــ ب فلاــــ _6 ــــز   مــ   يل

 .للكليــ  ومعــدا  و،ةهــزة حديثــ  لاقنيــ   مــ 

 .العلمي  المؤلاميا  في المش يك تلى  اللادييس هيئ  ،تض ء ولاشةيع تلمي   ندوا  إق م _7

 

 في  التدريس  هيئة أعضااء  مساؤوليات  لمشااركة  عادل بشاكل الفرص تتيح آلية: 28 رقم  الآلية

 :والدائمة المؤقتة  العلمية  اللجان

 : نوت   اللة  

  لاحضـــــيييـ   لةـ     المؤه    معـ دلـ   لةنـ   النهـ ئي  الاملاحـ    لةنـ   :مثـ   دوييـ   لةـ  :  ،ولاا 

 .تلمي  ندوا  ،و لمؤلاميا 

 .الوظيفي ووصفه  اللة   مه   لاحديد يلا  _1



ــ  _2 ــ ــ   يلا ــ ــ    مخ عب ــــب)  المعني   الةهــ ــ ء  مكلا ــ   ،تضــ ــ ــــس  هيئ ــؤو ,    اللاديي   الم ليــــ   الشــ

  لالاوافــق  مــــ  او  الخبــــية ذو   مــــ   ميشــــحي   للاحديـــد(  العلميــــ   الأقســــ    ب لكليــــ     والاداييــــ 

 .اللةنــ  مهــ   مــع لاخصص لاهــ 

ــ _ 3 ــ ــي    يلا ــحي  تــ ــ   الميشــ ــ ــ   م ــ ــ    قب ــ ــ   الةه ــ ــي  المعني ــ ــس  تل ــ ــ    مةل ــ ــد  الكلي   لللاأكــ

 قــياي لإصــداي تليهــ  والموافقــ  اللةنــ   لعضويــ  المعلوبــ  للمواصفــ   مع بقلاهــ   مــ 

 .اللةنــ  لاشــكي 

 .الح ة  اسلادت  كلم  لالاشك : اسلاثن ئي  لة  : ث ني ا 

 :الاسلاثن ئي  للة   ب لنسب 

ــ   بلاشــــكي   قــــياي  صــــدايإ  يلاــــ    الع يئ  الأموي بع    حدوث  ح ل   في ــد  اللةنــ ــ   ولاحدي

 .المخلاصــ  الةهــ   مــ  ،و الكليــ   تميــد  قبــ  مــ   والأتضــ ء يئيســه  

 

 التدريس هيئة  أعضاء شكاوي مع  للتعامل شفافة آلية :29 رقم  الآلية

 .الكلي  لعميد الشكوى فيه يوض  علب بلاقدي  اللادييس  هيئ  تضو_ 1

 . الة مع  يئيس إلى الشكوى لاح  _ 2 

 .501 ال ئح  في تليه  المنصو   الشيوع وفق لاحقيق لةن  بلاشكي  قياي يصدي_ 3

 .المخلاص  المح ك  ،م   إلا  فيه العع  يةوز ولا   اتلام د  لا  إذا نه ئي اللةن  قياي يعلابي_4

 

  بأعضااء   المتعلقة  المهنية  الاخرى  والمخالفات  العلمية  السارقات مع  للتعامل آلية :30 رقم  الآلية

 :الباحثين و المساندة  والكوادر  التدريس هيئة

ــد _1 ــ ــيي  يلاق ــ ــ   الملاض ــ ــ ء  م ــ ــأة  ،تض ــ ــس  هي ــ ــد  ،و  اللاديي ــ ــوادي  ،ح ــ ــ ندة  الك ــ  ،و  المس

 .القســ  يئيــس إلــى ب لأدلــ  موثقــ  بشــكوىالب حثي  

ــكوى لاح  _2 ــكوى  لاح      ث الكلي  تميد  إلى  ث   الكلي  وكي   إلى  الشــ   إلى  الكلي  تميد م   الشــ

 . الة مع  يئيس



  تليهــ   المنصــو    الشــيوع  وفــق  الة معــ   يئيــس قبــ  مــ   لاحقيــق  لةنــ   شــك لا_3ُ 

 .501 ل ئحــ فــي ا

 . الكلي  تميد عييق ت   الاسلادت ء يلا _ 4

 . الكلي  لعميد اللةن  تم  نلا ئ  ح  ولا الة مع   ليئيس لاقيييه  اللةن  لاقد  _5

 .شخصي  اللاحقيق بنلاية  اللادييس  هيئ تضو يبل _ 6

 

  والكوادر   التادريس  هيئاة  لأعضااااااء  اللازماة  الماادياة  الامكاانياات  لتوفير  آلياة  31:  رقم  الآلياة

 وأجبتهم اداء من  تمكنهم التي  المساندة

 . لاأمينه  المعلوب واللاةهيزا  والمعدا  والمسلالزم   المكلابي  المواد حصي _1

ــ _ 2 ــ ــؤو   إداية  مخ عب ــ   الشــ ــ ــ   الإدايي ــ ــؤو   وإداية   والم لي ــ   الشــ ــ ــ    العلمي ــ   ب لإمك ني

 . الاحلاي ةــ   هــذ  للاوفيــي المخلاصــ  الإداية مخ عبــ  ثــ  ومــ  المعلوبــ  الم ديــ 

ــــي  لاحلاــــ    اللاــــي  ةهــــزةالأ   حصــــي_ 3   نمــــوذ   بلاعبئــــ   القســــ   يقــــو   ثــــ   ومــــ   صي نــــ   ال

 .الخــ   

ــب _4 ــ ــ   عل ــ ــ ح  او  صي ن ــزة  إصــ ــ ــو   ،ةه ــ ــى  يحلا ــ ــ ) تل ــ ــ ز  اس ــ ــكل /    الةه ــ ــ   المش ــ   يلا

 .(الصي نــ  قســ  لــىإ يســ لهإ

 . غي ي لقعع الاحلاي   ح ل  في الصي ن  قس  يئيس مخ عب  لالا  _5

ــ _ 6 ــ ــ  إ  يلا ــ ــب  يس ــ ــى  عل ــ ــس  ال ــ ــ   يئي ــ ــؤو   قس ــ ــ   الش ــ ــل   الفني ــ ــ   لمياس ــ ــ ز   قس ــ   المخ

 . لاوفيهــ  تــد  ح لــ  فــي غيــ ي قعــع للاوفيــي والمشــلايي  

 

 

 

 



 التعليمية البرامج: الرابع المعيار

 

 :التعليمية  برامجها تصميم في  المتخصصين على فيها  تعتمد آلية:32 رقم  الآلية

ــد،     ــ ــ   لاب ــ ــ  تملي ــ ــ   لاصمي ــ ــي  البين م ــ  م   مش به  بيام  مع  ميةعي   مق ين   بإةياء  اللاعليم

ــ   تلى  بن ء  الأنسب  ولاحديد  مق ين    ة مع   ــ ــ    الغ ي ــ ــداف و  اللاعليمي ــ   الأهــ   للبين مــــ   الع مــ

  ال زمــ    اللاعليميــ   الوحــدا  و  الم ئمــ    اللاعليــ   ،نمــ ع و  الملاعلــ    خص ئــ    لاحديــد  ثــ 

ــــ  ــــ ي  ث ــــ   اخلاي ــــ    اللاعليــــ    نشــــ ع    ولاصمي ــــياا   و  ال زمــــ    اللاعليميــــ   والوســــ ئ   واللاعل   ،خي

 :- اللا ليــ  الخعــوا  تلــى  بنــ ءا  ذلــك ويكــو  العلبــ  لاعلــ  لاقويــ  ،ســ ليب لاحديــد

ــ ي _1 ــ ــكي   لا ــ   لاشــ ــ ــي  لةن ــ ــث  للاعوي ــ ــ   ولاحدي ــ تلى ،  يلاولى     داخ  ك  قس  تلمي  المن ه

 .ب لكلي  العلمي  الأقس   مخلالف م  لادييس هيئ  و،تض ء  يئ سلاه  تضو هيئ  لادييس

  اللادييــس  هيئــــ   ،تضــــ ء  ،حــــد  لايشــــي   تلــــي  بلاــــ ءا   اللةنــــ   ،تضــــ ء  اخلايــــ ي  يلاــــ   _2

ــ  ــ ــ   م ــ ــ   قب ــ ــي  القس ــ ــ ا   العلم ــ ــنوا   وفق ــ ــية  لس ــ ــ   الخب ــ ــي  والمؤه ــ ــ ء  العلم ــ ــ د  ،ثن ــ   انعق

ــس ــ ــ    مةل ــ ــد  القس ــ ــ   ويعلام ــ ــس م ــ ــ   مةل ــ ــ    القس ــ ــ   ويح ــ ــو  اس ــس تضــ ــ ــ   اللاديي ــ   الميش

 .الكليــ  تميــد إلــي القســ  مــ  بيســ ل 

ــ ءا  _3 ــ ــي  بن ــ ــيح    تل ــ ء  لايشــ ــ    يؤســ ــ ء  الأقســ ــ   لأتضــ ــ ــــس  هيئ ــو   اللاديي ــ ــد  يق ــ   تمي

 .اللةن  لاشــكي  قــياي بإصــداي الكليــ 

ــد _4 ــ ــياح  تن ــ ــ   اقلا ــ ــي  بين م ــ ــد   لاعليم ــ ــ   ةدي ــ ــ   لالا ــ ــيح  دياس ــ ــد   المقلا ــ ــ   المق ــ   للبين م

ــي ــ ــلاهدف  اللاعليم ــ ــه  المس ــ ــع  لاصميم ــ ــ ة   م ــ ــ     ميات ــ ــوق  ملاعلب ــ ــ   س ــ ــ   العم ــ ــ    م ــ  قب

ــ  ــ ــي  لةن ــ ــــث  لاعوي ــ   ولاحدي ــع  المن هــ ــ ة  مــ ــع  مياتــ ــ ــ   ضواب ــي  الة معــ ــ ــ   ف ــ    ولانفيــــذ    لاصمي

 : وهــي  اللاعليميــ  البيامــ  ومياةعــ 

لاع ن   يلا   ،  _ ي   بمياةع  الاسـ سـ   م   اللاعليمي   البيام   للاصـمي   ،سـ سـ   المن ظية  اللاعليمي   المؤسـ

 . المعلامدة

ــي  _  ــق تــ ــ ــ   وث ئ ــ ــي  البين م ــ ــى  اللاعليم ــ ــياء تل ــ ــ   خب ــ ــي مخلاصي ــ ــس  ف ــ ــ    نف ــ  م   المة

ــ   مدايس ــ ــ  )  مخلالف ــ   مؤسســ ــ ــ    لديه ــي  لاخصــ ــلاخدا (     من ظــ ــي  ب ســ ــ ــع  لاقيي   المياةــ

 . اللاعليمــي للبين مــ  الخ يةــي



ــذ _ ــ ــ    ك   لانفي ــ ــ   و  الم حظ ــ ــوايدة  اللاوصي ــ ــي  ال ــ ــع  بلاقيي ــ ــي  المياة ــ ــ   الخ ية ــ   ت

 . البين مــ  لاصميــ 

ــي  _  ــ ــ   ت ــ ــي  البين م ــ ــ   اللاعليم ــ ــى  المصم ــ ــس  تل ــ ــ   مةل ــ ــد  الكلي ــ ــ د   بع ــ ــ   اتلام ــ   م

ــــس ــ     مةل ــ ــ    الكلي ــ   يحــ ــي  البين مــ ــي  اللاعليمــ ــ ــــس  إل ــ   مةل ــ د   الة معــ ــدء و  لاتلامــ ــ   فــــي  الب

 . لاعبيقــه

 

  التي   البرامج  ومتطلباات  طبيعاة  على  الاطلاع  من  الجادد  الطلا   تمكن  الياات  :33  رقم  الآلياة

 :بالخصوص  الاكاديمي الارشاد  وتقديم بها  الالتحا  في  يرغبون

 .الكلي  ع ب يحضي  ب لكلي  لاعييفي يو  لانظي  يلا  دياسي  سن  ك  بداي  مع _1

  العلميـــ    والأقســــ    الكليــــ    مســــة   دايةإ  بيــــ   ب للانســــيق  اللاعييفــــي  اليــــو   لانظيــــ   يلاــــ  _2

ــي ــ ــؤو   مدي ــ   الشــ ــ ــ    الإدايي ــ ــد  والم لي ــ ــ    وتمي ــ ــ د  الكلي ــ     والاحــ ــ   القدامــــى   والعــــ ب  العلب

 .العلميــ  الأقســ   خييةــي مــ  تــدد دتــوة يمكــ  كمــ 

 ،يضــــ ا   ويلا    الع لب  دلي  لاوزيع  يلا   كم   الةدد   ب لع ب  اللايحيب  يلا   اللاعييفي  اليو   ،ثن ء _3

 .ب لكلي  لللاعييف ميئي تي   لاقدي 

  العــو   ولاقديــ   الةــدد   للعلبــ   لاة يبهــ  بعــي      والخييةيــ   القدامــى  العــ ب يقــو _4

 .لهــ 

ــد_ 5  ــ ــ     يوة ــ ــ   دلي ــ ــ    للكلي ــ ــ     ومعوي ــ ــ    للبيام ــ ــ   اللاعليمي ــ ــب   ودلي ــ ــي  الع ل ــ   تل

 .   الةــدد  العلبــ   تليــه  ليعلــع  الإلكلايونــي الموقــع

 

 :التعليمية  البرامج لىوإ  من الانتقال  الطلا   تمكن ليات: آ34 رقم  الآلية

ــ  _1 ــ ــو   يلا ــ ــ    قب ــ ــ   الانلاق ــ ــى  م ــ ــ   وإل ــ ــ   الكلي ــ ــ    م ــ ــية  الكلي ــ   المن ظــ ــ ي   داخــ   وخــ

 :الآلايــ  الشــيوع وفــق ليبيــ 

 .لاأديبي  ،و تلمي  لأسب ب ة مع  ،و كلي  ،  م  فصله سبق قد الع لب يكو  ،لا ●     

 الكلي  في الملا ح  اللاعليمي  الإمك ني   وفق الع ب يقب ●     



ــد   ، ●      ــ ــب  يق ــ ــ   الع ل ــ ــلاندا   ك ف ــ    المســ ــ ــدة  المعلوب ــ   والمعلامــ ــ    مــ   المخلاصــــ    الةهــ

 .المقــيي  اللاوصيــف لاقديــ  تبــي دياســلاه  ســبق اللاــي المقــييا  محلاــو  :مثــ 

  بقــياي  الانلاقــ    فــي  الياغبيــ   العــ ب  مؤهــ    بمع دلــ   مخلاصــ   لةنــ   لاشــك ●     

 .الكليــ  تميــد مــ 

 .النق  علب   اسلا   م  شهي خ   تمله  م  اللةن  لانلاهي●    

 .الكلي  مةلس م  اتلام ده   بمةيد ن فذة اللةن  قيايا  لاعلابي●    

 .بأسبوتي  الدياس   بدء قب  والقيد اللاسةي  إةياءا  إلام   المقبولي  الع ب تلي●    

ــ ●      ــ ــب  يكم ــ ــه  الع ل ــ ــوي  إةياءالا ــخصي   ب لحضــ ــوي  ،و  الشــ ــ  بحضــ ــ ــوب  م ــ ــه  ين ــ  تن

ــ ا  ــ ــــ    ق نوني  ،يقــــ   مــــ   بــــدلاا   للكليــــ   الملانقليــــ   للعلبــــ   ةديــــدة  دياســــي   ،يقــــ    صــــيف  ويلا

 .الســ بق  كلي لاهــ  فــي ســ بق ا  لهــ  المصيوفــ  الدياســي 

 

 في بما  العلاقة  واصاحا   المعنيين مع دوري بشاكل  القبول ساياساة  لمراجعة آلية: 35 رقم  الآلية

 :العمل  ربا أ ذلك

ــو _  ــ ــــس  يق ــ   مةل ــ ــة   مكلاب مع  ب للاع و   الكلي ــ   المســ ــ    وقســ ــودة  ضمــ ــ   الةــ ــ   الأداء  ولاقيي

 :الآلاــي النحــو تلــي وذلــك دوي   بشــك  اللاعليمــي للبين مــ  القبــو  سي ســ  بمياةعــ 

ــع    _1 ــ ــ    لاةمي ــ ــ   إحص ئي ــ ــب   لابي ــ ــ    نس ــ ــ   إقب ــ ــى  العلب ــ ــةي   تل ــ ــي  اللاس ــ ــ   ف ــ   البين م

  فــي  لللاســةي   العلبــ   اةلاــذاب  فــي  الملابعــ   السي ســ   نةــ ح  نســب   لاحــدد  واللاــي  اللاعليمــي 

 .المســلاهدف البين مــ 

  الكليــــ   خييةــــي  تــــ   العمــــ   يبــــ ب،   ي،  لاوضــــ   العمــــ   ســــوق  مــــ   ســــنوي   لاق ييــــي_ 2

 .وتملي  تلميــ 

 القبــو  سي ســ  تــ  يض هــ  لاوضــ  ب ســلاب ن   والخييةيــ  العلبــ  اســلاهداف _3

 .اللاعليمــي ب لبين مــ  الملابعــ 

ــ ا _4 ــ ــ  وفق ــ ــلاب  لنلا ئ ــدد   ن  الاســ ــدى  لاحــ ــب  مــ ــ   من ســ ــو   سي ســ ــ ــ    القب ــ ــي  واللاحديث ــ ــد  اللا ــ  ق

 .لاحلا ةهــ 



ــ _ 5 ـــ ــ   إداية  مخ عبـ ـــ ــ   الة معـ ـــ ــ    لمعيفـ ـــ ــلاقبلي   اللاوةهـ ـــ ــ    المسـ ـــ ـــــي  للة معـ   والمع ييـ

 .الكليــ   حســب العــ ب لقبــو  الموضوتــ 

 مــ   وفــق  حــدى  ىتلــ  لاعليمــي بين مــ  وبــك   ب لكليــ    المقــييقبولهــ  الأتــداد  لاحديــد_ 6

 .للكليــ  الاســلايع بي  القــدية ووفــق ســبق 

 

  الدعم   خدمات حول كافية  معلومات  تتضاامن  تعريفية بنشاارة  الطلا   لتزويد آلية: 36 رقم  الآلية

 :لهم  رةالمتوف  والرعاية  الطلابي

ــد _1 ــ   يوةــ ــ ــــب  دلي ــذ   الع ل ــ ــ   ال ــ    يلاضمــ ــ   المعلومــ ــ   تــ ــ ــو   اللوائ ــ   المعمــ   داخــــ   بهــ

ــــق  وةوانــــب  الكليــــ   ــــي  موةــــود  الدليــــ و  اللاعليمــــي   ب لعمليــــ   لالاعل   الإلكلايونــــي  الموقــــع تل

 .اللاعييفــي اليــو  ،ثنــ ء الةــدد العــ ب تلــي لاوزيعــه ويلاــ  للكليــ 

          .   العلمي  وب لأقس   للكلي   الإلكلايوني الموقع لىت العلمي  للأقس   معوي   لاوةد_ 2

  حــو   العلبــ   اسلافســ يا   ةميــع  تلــى  لاةيــب   العلبــ   بشــؤو   خ صــ   وحــدة وةــود_ 3

 .الع بــي الدتــ  خدمــ  

ــو  _4 ــ ــ   لاق ــ ــ    الكلي ــ ــ   بخدم ــ ــي  للدت ــ ــ   الع ب ــ ــو   :مث ــ ــي   الي ــ ــ   اللاعييف ــ ــ   احلاف لي ــ   لاكيي

ــ   ــ ــو و  العلب ــ ــ  يق ــ ــ ع  قس ــ ــ   النش ــ ــ   ب لكلي ــ ــ بق    بإق م ــ ــ    مس ــ ــ ع    قيآني ــ ــ    ونش ــ  يي ضي

ــ  ــع  واللاواصــ ــ   دايةإ  مــ ــي  الة معــ ــ ــك    للاوفي ــي  الإســ ــ ــي   الع ب ــ   للدايســ ــ ي  مــ ــــ   خــ   مدين

 .وغييهــ عيابلس 

 اســلاف دلاه  مد  م  لللاحقق اســلاب ن   بلاوزيع الأداء ولاقيي  الةودة ضم   قســ  يقو  _5

 .الع بي الدتــ  خدمــ   مــ 

ــو _ 6 ــ ــ   يق ــ ــ    قس ــ ــودة  ضم ــ ــل   الة ــ ــ    بمياس ــ ــ   الأقس ــ ــة   وإداية  العلمي ــ ــ   المس ــ   لاع ته

 ــ ــ ــ   ىتل ــ ــلاب ن     نلا ئ ــ  هذ   وفق  الع بي  الدت   لخدم    واللاحسي   اللاعويي  خعع  واقلاياح  الاس

 .النلا ئ 

ــــد  الكليــــ    مةلــــس  اةلامــــ ع   فــــي  واللاحســــي   اللاعويــــي  خعــــع  من قشــــ   لالاــــ  _7   الموافقــــ   تن

 .الكليــ  مةلــس مــ  اتلام دهــ  يلاــ  تليهــ 



 .اللانفيذ وملا بع  واللاعويي  اللاحسي  خعع لانفيذ في البدء يلا  _8

 

 بما  العلمية  والريادة  الأكاديمي  الاشااااراف نظام  بإتباع  البرامج  إدارات تلزم يةآل :37رقم   الآلية

 :برنامج كل طبيعة مع  يتناس 

  ويلابنــى   الأك ديمــــي المشيف  تمليــــ   تلــــى  الإشــــياف  اللاعليمــــي  البين مــــ   يئيــــس  يلاولــــى_ 

ــه ــ ــ ب  لاوةي ــ ــ   الع ــ ــدد  خ ص ــ ــ   الة ــ ــى ولاوزيعه ــ ــق  الأك ديميي   المشيفي   تل ــ ــ  وف ــ   الآلي

 :الآلايــ 

 . اللاعليمي ب لبين م  اللادييس هيئ  ،تض ء ،تداد حصي _1

 .ب لبين م  الدياسي  العلب  ،تداد حصي_ 2

ــــى  العــــ ب  لاوزيــــع_ 3 ــــئ   ،تضــــ ء  تل ــ ة مــــع   ب لقســــ   اللادييــــس  هي   العــــ ب  تــــدد  مياتــ

 .الأك ديمييــ  المشيفي  وتــدد

 . ب لقس  العلمي  اللةن  م  لاتلام ده  وفق ا  للعلب  الأك ديمي المشيف قوائ   ت  الإت  _ 4

ــ _5 ــ ــ   لالا ــ ــد   ملا بع ــ ــ ب  لاق ــ    العــ ــ ــلاه   خ ــ ــ   دياس ــ ــ   ولاقييمه ــ ــك    وح ــ ــي  المش ــ ــد  اللا ــ   ق

 .الدياســ  ،ثن ء لاواةههــ 

 .تليهــ  المشــيف العــ ب تــ  لاق ييــي بإتــداد الأك ديمــي المشيف يقــو _ 6

 .العــ ب مشــك   حــ  لملا بعــ  المعنيــ  الأقســ   إلــى اللاق ييــي هــذ  لاحــ  _7

 

 :التعليمية  البرامج في  والمتفوقين  المتعثرين  الطلا  مع  للتعامل ياتآل :38رقم   الآلية

 :الملاعثيي  للع ب ب لنسب 

ــــد  يلاــــ  _1   نلا ئةهــــ   خــــ    مــــ   الأك ديمــــي  الميشــــد  عييــــق تــــ   الملاعثييــــ   العلبــــ   لاحدي

 .الفصليــ 

ــديس _2 ــ ــد  ي ــي  الميشــ ــع  الأك ديمــ ــ ــ  وضــ ــــش  بالع ل ــه  ويلان ق ــ   معــ ــ ــب ب  لمعيف   اللاعثــــي   ،ســ

 .المســبب   مع لةــ  وإمك نيــ 



ــــي_ 3 ــ   ف ــ ــي ،   ح ل ــ ــــب  فياللاعث ــي  الة ن ــــب   الأك ديمــ ــه لا   والع ل ــ ــــب  يمكن ــى  اللاغل ــ ــذ   تل   هــ

ــبب   ــه   المســ ــإ   بنفســ ــ ــد ف ــيا  الميشــ ــــش  لأك ديمــ ــع  ين ق ــ   إداية  مــ ــه  البين مــ ــوي  ،وةــ   القصــ

 .المقلايحــ  الحلــو  لاحــو  البين مــ  لإداية لاوصيــ   ويقــد  الع لـب  لــد 

ــي _4 ــ ــ   ف ــ ــي  ح ل ــ ــبب ك    اللاعث ــ ب   بســ ــ ــ   الغي ــ ــز   ول ــ ــب  يللا ــ ــوي  الع ل ــ   ب لحضــ ــ ــــ غ   يلا   إب

 .الكليــ  إداية عييــق تــ  الأمــي ولــي

ــي ك    إذا _5 ــ ــي  اللاعث ــ ــ   ف ــ ــي   اللاحصي ــ ــإ   العلم ــ ــ   ف ــ ــى  البين م ــ ــ   يلابن ــ ــب  المع لة ــ   بحس

 ،و  إض فيــــ   كمح ضــــيا   الــــ ز   الدتــــ   ولاقديــــ   الأك ديمــــي   الميشــــد  ولاوصيــــ    إمك ني لاــــه

 .تمليــ  لادييبــ  

 :الملافوقي  للع ب ب لنسب 

ديهـ   الكليـ   _1 د  الملاميزي    للعلبـ   خـ    بينـ م  لـ ه لاقـ   يلقيهـ   تمـ   ويش محـ ضـــــيا  خ لـ

ــلاهدف  تميق   و،فك ي مواضــيع  لالان و   ملاخصــصــو   تند  والإدياك  الفه   مســلاوى م   اليفع  لاس

 .المة لا  مخلالف في العلمي  الق م   وبأه  الن قد  اللافكيي بعيق ولاعييفه  العلب    هؤلاء

_ يلا  لايشـــي  ،ســـم ء العلب  الملاميزي  م  قب  ،ســـ لاذلاه   ويلا  إب غه  لللاأكد م  يغبلاه  في 2

 المش يك  ب لبين م .

ــم ء ت   الكلي   لاعل _ 3 ــن  ك  في  الأوائ   العلب   ،سـ ــي    سـ ــيه   يلا   حيث  دياسـ   مخلالف  في نشـ

 .لكلايونيوالإ  الع د  النشي وس ئ 

 _ لاش يك الكلي  ك  ت   في مس بق   المح ك  الصويي  المحلي   والدولي .4

 _ يلا  الإت   ت  موتد إةياء المف ضل  بي  العلب  الياغبي  في المش يك .5

 _ بعد اخلاي ي الفييق المن سب يلا  إةياء لادييب   مكثف  له ؛ لليفع م  مسلاوى ،دائه .6

 

 

 

 



  وتعتماد   باالمواعياد   والالتزام  الطلباة  حضاااااور  متطلباات  حول  منشاااااورة  لياات: آ39  رقم  الآلياة

 :لتنفيذها فعالة  وأنظمة  إجراءات

ــ   المح ضــــيا   يحضــــو  بأهميــــ   الأك ديمــــي  الإيشــــ د  خــــ    الع لــــب  إبــــ غ   يلاــــ _ 1  كمــ

ــع ــ ــ ب  يعل ــي  العــ ــ ــ   تل ــ ــب  دلي ــ ــذ   الع ل ــ ــ   ال ــ ــ   يضم ــ ــ   لائح ــ ــ   الكلي ــ   الخ صــ   ب لدياســ

 .والاملاح ن  

  بلادييــــس  المكلفيــــ   اللادييــــس  هيئــــ   ،تضــــ ء  عييــــق  تــــ   العــــ ب  غيــــ ب  يصــــد  يلاــــ  _2

ــييا  ــ ــي   المق ــ    الدياســ ــ ــي  المخلالف ــ ــ   وف ــ ــب  ح ل ــ ــب  لاغي ــ ــ   الع ل ــيا     تــ ــية  المح ضــ ــ   لفلا

ــدى ــ ــب   لالاع ــ ــموح  النس ــ ــ   المس ــ ــق  به ــ ــ   وف ــ ــ   ال ئح ــ ــ   الداخلي ــ ــ   للكلي ــ ــ غ   يلا ــ   إداية الكلي   إب

 .الملاغيبيــ  بأســم ء

ـــــذ_ 3 ـــــياءا   لالاخـ ـــــ   الإةـ ـــــ    ال زمـ ـــــ ب  حيـ ـــــ ب  غيـ ـــــق  العـ ـــــ   وفـ   الدياســــــ   لائحـ

 .والاملاح نــ  

 

 :وتحديثها  لبرامجها  الدورية  بالمراجعة  البرامج  إدارات تلزم ليةآ :40 رقم  الآلية

ــــ   الةــــودة ضمــــ    قســــ   يقــــو  _1 ــلاب  بلاوزيــــع الأداء  ولاقيي   ،تضــــ ء  آياء  لاســــلاع ع    ن  اســ

ــ  ــ ــس  هيئ ــ ــوادي  لاديي ــ ــ ندة   والك ــ ــ ب   المس ــ ــ    والع ــ ــ ب  والخييةي ــ ــ   و،يب ــ ــو   العم ــ   ح

 .ب لكليــ  اللاعليميــ  البيامــ 

  المن هــ   ولاحديــــث  لاعويــــي  ولةنــــ   العلميــــ   الأقســــ  ى  إلـ ـــ   ن   الاســــلاب  نلا ئــــ   إح لــــ   يلاــــ  _2

 .واللاحســي  لللاعويــي إةــياءا  لاقلاــياح الكليــ  وإداية

ــ   _3 ــ ــ   ك   لاح ــ ــ ــ  مقلايح ــي   ياللاعوي ــ ــ ــ  واللاحس ــ   ىإل ــ ــي  لةن ــ ــي   لاعوي ــ ــ   ولاحس ــ   المن ه

ــ  ــ     لمياةعلاهــ ــ  وصي غلاهــ ــ ــ  وإح للاهــ ــــسى  إل ــ   مةل ــ ــ    الكلي ــي لعيضهــ ــ ــ  وف ــ ــــ   ح ل   الموافق

 .اتلام دهــ  يلاــ  تليهــ 

 .لاعبيقه  في للبدء العلمي  الأقس   ىتل اللاحديث   لاعمي  يلا _ 4

ــي _5 ــ ــ   وف ــ ــ    نه ي ــ ــي  الع ــي   الدياســ ــ ــ   اللا ل ــ ــ   يلا ــ ــ    لاقيي ــ ــع  اللاحديث ــ ــلاب ن    بلاوزي ــي  اســ ــ   تل

 .اللادييــس هيئــ  و،تضــ ء العــ ب



  التعليميااة   العمليااة  جودة  في  الطلا   راءآ  باااساااااتطلاع  البرامج  إدارات  اليااة  :42  رقم  الآليااة

 :والتطوير  التحسين في  نتائجها  وتوظيف

ــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يقــــو  _1 ــلاب  بلاوزيــــع  الأداء  ولاقيي   ل عــــ ع   العــــ ب  ىتلـ ـــ   ن  اســ

 .ومقلايح لاهــ  حولهــ   وم حظ لاهــ  اللاعليميــ  العمليــ  ةــودة فــي آيائهــ  تلــى

ــــ إ  لالاــــ _ 2 ــلاب ن    نلا ئــــ   ح ل ــ   العلميــــ   الأقســــ    يؤســــ ء  ىإلـ ـــ  الاســ   مةلــــس  ىتلـ ـــ  لعيضهــ

  اللاعليمــــي  البين مــــ  تمــــ   ،ســــ س  هــــي  اللاــــي  واللاعويــــي  اللاحســــي   خعــــع  لاقلاــــياح  القســــ 

 .القــوة نقــ ع تلــى والمح فظــ  الضعــف نقــ ع لمع لةــ 

ــ  _3 ــ ــي    يلا ــ ــي ت ــ ــ    لاق يي ــ ــ   الأقس ــ ــي  العلمي ــ ــم   واللا ــ ــ   لاش ــ ــلاب   نلا ئ ــ ــع  ن  الاس ــ   وخع

 .الكليــ  مةلــس فــي واللاحســي  اللاعويــي

  مةلـــس مــــ   اتلام دهــــ   يلاــــ   تليهــــ   الموافقــــ   ح لــــ  فــــي  الأقســــ    لاق ييــــي  من قشــــ   يلاــــ  _4

 .لانفيذهــ  وملا بعــ  الكليــ  

 

 :دوري بشكل  التعليمية  برامجها  لتقييم يةآل :42 رقم  الآلية

ــــ   الةــــودة ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 1 ــلاب  بلاوزيــــع الأداء  ولاقيي   ،تضــــ ء  آياء  لاســــلاع ع    ن  اســ

ــ  ــ ــسال  هيئ ــ ــوادي  لاديي ــ ــ ندة   والك ــ ــ ب   المس ــ ــ    والع ــ ــ ب  والخييةي ــ ــ   و،يب ــ ــو   العم ــ   ح

 .ب لكليــ  اللاعليميــ  البيامــ 

  المن هــ   ولاحديــث  لاعويــي  ولةنــ   العلميــ   الأقســ    ىإلــ  الاســلابي ن    نلا ئــ   إح لــ   يلاــ  _2

 .واللاحســي  لللاعويــي إةــياءا  لاقلاــياح الكليــ  وإداية

ــ  _ 3 ــ      ك   لاحــ ــي    مقلايحــ ــ ــي   اللاعوي ــ ــ  واللاحســ ــ   ىإل ــ ــي  لةن ــ ــي   لاعوي ــ   ولاحســ   المن هــ

ــ  ــ     لمياةعلاهــ ــ  وصي غلاهــ ــ ــ  وإح للاهــ ــــس  ىإل ــ   مةل ــ ــ    الكلي ــي لعيضهــ ــ ــ  وف ــ ــــ   ح ل   الموافق

 .اتلام دهــ  يلاــ  تليهــ 

 .لاعبيقه  في للبدء العلمي  الأقس   ىتل اللاحديث   لاعمي  يلا _ 4

ــي_ 5 ــ ــ   وف ــ ــ    نه ي ــ ــي  الع ــي   الدياســ ــ ــ   اللا ل ــ ــ   يلا ــ ــ    لاقيي ــ ــع  اللاحديث ــ ــلاب   بلاوزي ــي  ن  اســ ــ   تل

 .اللادييــس هيئــ  و،تضــ ء العــ ب



 

  التحساين   عمليات في منها  والاساتفادة  التعليمي  البرنامج  تقييم نتائج لنشار آلية: 43 رقم  الآلية

 :والتطوير

  المســــــ ندة   والكــــــوادي  لادييــــــسال  هيئــــــ   ،تضــــــ ء  آياء  اســــــلاع ت    نلا ئــــــ   لاحــــــ  _ 1

ــ    والعــــ ب  ــ ــ ب  والخييةي ــ ــ   و،يب ــو   العمــ ــ   حــ ــــ   البيامــ ــ   اللاعليمي ــ ــي  ب لكلي ــ   الأقســــ    إل

ــ     ــ ــ العلمي ــ ــي  ولةن ــ ــث  لاعوي ــ ــ   ولاحدي ــ ــ   وإداية  المن ه ــ ــياح  الكلي ــ ــياءا   لاقلا ــ ــي  إة ــ   لللاعوي

 . واللاحســي 

ــ   _2 ــ ــ   ك   لاح ــ ــي  مقلايح ــ ــي   اللاعوي ــ ــ ــ  واللاحس ــ   ىإل ــ ــي  لةن ــ ــي   لاعوي ــ ــ   ولاحس ــ   المن ه

ــ  ــ     لمياةعلاهــ ــ  وصي غلاهــ ــي  وإح للاهــ ــ ــــس  إل ــ   مةل ــ ــ    الكلي ــي لعيضهــ ــ ــ  وف ــ ــــ   ح ل   الموافق

 .اتلام دهــ  يلاــ  تليهــ 

 .لاعبيقه  في للبدء العلمي  الأقس   ىتل اللاحديث   لاعمي  يلا _ 3

 تلــي ن  اســلاب  بلاوزيــع اللاحديثــ   لاقييــ  يلاــ  اللا لــي الدياســي العــ   نه يــ  وفــي_ 4

 .اللادييــس هيئــ  و،تضــ ء العــ ب

 .ب لة مع  المخلاص  الادايا  ىإل اللاحديث   م  نسخ  لاح  _ 5

 

 الطلابية ونؤ الش:  الخامس المعيار

 

 :التنفيذية  وخططها  هدافهاوأ  رسالتها مع تنسجم  قبول لياتآ :44 رقم  الآلية

 :الاستيعابية  لقدرتها  ومناسبة الطلا   لقبول آلية :45 رقم  الآلية

ــو  _1 ــ ــ ب  قب ــب  العــ ــ ــيايا   حس ــ ــ   الق ــ ــ دية  واللوائ ــ   الصــ ــ ــ   وزاية  ت ــ ــم   اللاعلي ــ   ولاش

 .ولاعدي لاــه الع لــي اللاعليــ  لانظيــ  بشــأ  2010 لســن ( 501) ال ئحــ 

ــو  _2 ــ ــة   دايةإ  لاق ــ و   المســ ــ ــع  ب للاع ــ ــ    م ــ    الأقســ ــ ــ   العلمي ــ ــ    ووكي ــ ــ   وإداية  الكلي   الكليــ

 .دياســي تــ   ك  بدايــ  للكليــ  الاســلايع بي  القــدية بلاحديــد



ــد _3 ــــس  يعلامــ ــ   مةل ــ ــدد  الكلي ــي  العــ ــ ــ   للعــــ ب  الإةم ل ــ ــيلا   الذي ــ   ســ ــي  قبولهــ ــ ــ   ف ــ  ك   بداي

 .للكليــ  الاســلايع بي  القــدية تلــي بنــ ءا  دياســي تــ  

 .الملاقدمي  العلب  بي  المف ضل  لإةياء موتد لاحديد يلا _ 4

 .المف ضل  لإةياء المحددي  والمك   الموتد  ت  الإت   يلا _ 5

ــل   إةياء  بعد_ 6 ــحي   يلا   المف ضـ ــكل   لةن   قب   م   الإة ب   ،وياق  لاصـ ــ ء م   مشـ   هيئ  ،تضـ

 .الإت   وس ئ  بمخلالف نلا ئةه  وإت   ب لكلي   اللادييس

 

 :المعاقين  للطلا   المناس  الدعم  لتوفير آلية :46 رقم  الآلية

ــــي العــــي    وبعــــد  (501  لائحــــ )  وفــــق  العلبــــ  قبــــو   يلاــــ _ 1   العبيــــ   القبــــو   لةنــــ    تل

ــكل  ــ   المشــ ــ ــد م ــ ــ  تمي ــ ــ   الكلي ــ ــدية لمعيف ــ ــ ب ق ــ   العــ ــ ــي  الملاقدمي ــ ــ  إ  تل ــ ــ  كم ــ   البين م

 .اللاعليمي

ــــد مــــ   بلاكليــــف  المخلالفــــ   العبيــــ   ب للاخصصــــ    لاســــلاع ن ا  العبيــــ   للةنــــ  يةــــوز_ 2  تمي

 .اللاعليمــي البين مــ  كمــ  إ تلــي العــ ب قــدية للاقييــي الكليــ 

 ك لآلاي: لي الآ  لاكو  دياسلاه اثن ء ت ي   لأ  الع لب لاعي   ح   وفي_  3

  يخ عــــــــب   والاملاح ن    الدياس   لقس  الإت ق  لنوع    مفص   عبي  لاقييي  بلاقدي   الع لب  يقو _ 

ــ  ــ ــ   قس ــ ــ    الدياس ــ ــ    والاملاح ن ــ ــ   الأقس ــ ــ ذ  العلمي ــ ــ   لالاخ ــ ــز   م ــ ــ   يل ــ ــياءا   م ــ ــي  إة ــ   اللا

 .والاملاح نــ   الدياســ  بلوائــ  الإخــ   وتــد  الع لــب ســ م  لاضمــ 

 .   حيث لا  لاوفيي مميا  للاسهي  لانقله الكلي  ميافق داخ  المع قي  الع ب لانق  لاسهي  لا _ 

 .للمع قي  اللاسةي  خ   والملا بع  المس تدة لاوفيي_ 

  للع لب  للكلا ب  موظف  لاعيي   بعده   يلا   الاملاح ن     خ    المســــ تدة  لعلب  نم ذ   الكلي   لاقد _ 

 .بنفسه الكلا ب  ت  تةز  ح  

 

 



 :المختلفة  للتخصصات  الطلا   وتنسي  لإرشاد آلية: 47 رقم  الآلية

  مســلاوى تلى  إلا   يظهي ف   اللاخصــ    ،م   فقع   واحد بين م  هو  الكلي   في  الليســ نس بين م    

  الخييةي   العلب   للاعييف  المنظم   المللاقي    خ    يلا   الإع ي  هذا وفي  ب لكلي    العلي   الدياســــ  

  العلي   الدياســــ    مســــلاوى تلى  اللاخصــــ    موضــــوع   تي  كم  يلا     له    الملا ح   ب لوظ ئف

 .لاقدمه  اللاي وب لبيام  المخلالف   العلي  ب لأقس   واللاعييف

 

 :الطلا   معلومات  سرية تكفل آلية: 48 رقم  الآلية

 :الع ب معلوم   سيي 

 . ع لب بك  خ ص  سيي  بأيق   مؤمن  إلكلايوني  منظوم  خ   م  لالا _ 1

  اللاوثيــــق   لميكــــز  اللا بعــــ   الة معــــ   منظومــــ   مــــ   ة معــــي  قيــــد  يقــــ   للع لــــب  يصــــيف_ 2

  ك فــ   لاســــةي   خ لــــه  مــــ   يمكنــــه  بــــه  خــــ     حســــ ب  للع لـــب  يصبــــ   وب للا لـــي  ب لة معــــ  

 . وغييهــ  النلا ئــ  تلــى وإعــ ع  قيــد وإيقــ ف   لاســةي  مــ  الإةــياءا 

 

 :سجلاتهم على  الطلا   إطلاع عملية  تنظم آليات :49رقم   الآلية

 .ق نوني ا  تنه  ينوب م  ،و شخصي ا  ب لحضوي سة لاه  تلي الاع ع  للع ب يمك  _1

 ،و  إةــــياء  ،   لامــــ  إ  قبــــ   ب لعــــ ب  الخــــ     الدياســــي  اللاعييــــف  إبــــياز  يةــــب_ 2

 . العــ ب لاخــ   معلومــ   تلــي الحصــو 

ــد _3 ــ ــ   لاوة ــ ــ   منظوم ــ ــ   إلكلايوني ــ ــ   ملاك مل ــ ــب  لاكف ــ ــ ع   للع ل ــ ــى  الاع ــ ــ   تل ــ ــه  ك ف ــ   بين لا

ــــ   الع لــــب  لاســــةي   وتنــــد  ونلا ئةــــه    منظومــــ   مــــ   للع لــــب   ة معــــي  قيــــد  يقــــ   صــــيف  يلا

 .ب لة معــ  اللاوثيــق

 

 :العلمي الرائد أو  الأكاديمي المرشد  وتسمية  لاختيار آليات :50 رقم  الآلية



ــــى  الإشــــياف  وكي  الكلي  للشؤو  العلمي   يلاولــــى_ 1   ويلابنــــى   الأك ديمــــي  اليائــــد  تمليــــ  تل

ــه ــ ــ ب  لاوةي ــ ــ   الع ــدد    خ صــ ــ ــ   الة ــ ــى  ولاوزيعه ــ ــيواد  تل ــ ــ   ال ــ ــق   الأك ديميي ــ ــ   وف ــ   الآلي

 :الآلايــ 

  .اللاعليمي ب لبين م  اللادييس  هيئ ،تض ء ،تداد حصي _

 .ب لبين م  الدياسي  العلب  ،تداد حصي_ 

ــع _ ــ ــى  العــــ ب  لاوزي ــ ــ ء  تل ــئ  ،تضــ ــ ــــس  هي ــ   اللاديي ــع   ب لقســ ــ ة مــ ــدد  مياتــ   العــــ ب تــ

 . الأك ديمييــ  الــيواد وتــدد

ــ   الإتــــ  _  ــ  تــ ــ ــد  قوائ ــ ــي  اليائ ــ   الأك ديمــ ــ ــ ا   للعلب ــ ــ   وفق ــ   لاتلام دهــ ــ  مــ ــ   العلميــــ   اللةن

 . ب لقســ 

 

 :الطلابية  والشكاوى  والتظلم  للطعن آليات :51 رقم  الآلية

ــــك  يلاــــ _ 1    ولاظلــــ   ععــــ  مــــ   حقوقهــــ   للعــــ ب  لاضمــــ   لائحــــ   وةــــود  عييــــق تــــ   ذل

 .لاقدي  علب   بذلك وفق النم ذ  المعدة لذلك. عييــق تــ  وشــك و 

 .واللاظل  للعع  اللاسةي  ومك   ومدة لا ييخ ت  الإت   يلا _ 2

 .واللاظلم   الموضوتي   للمياةع  الملاقدمي  علب   لاسةي  يلا _ 3

 .ال ئح  حسب للععو  ب لنسب  فقع لمقييي  اللاسةي  يحدد_ 4

ــةي   الع لب  يلاقد _ 5 ــ  في  المياةع   قوائ  في  لللاسـ ــ   قسـ   النموذخ  ويعبأ   والاملاح ن    الدياسـ

 .لذلك المخص  

 .المعني  للأقس   وإح للاه  واللاظلم   الموضوتي  المياةع  قوائ  إتداد يلا  _6

 .للعلب  المياةع  مواتيد ت  الإت   يلا _ 7

ــ _ 8 ــ ــلا    يلا ــي  اســ ــ    مح ضــ ــ   بخصــــو    الأقســ ــو    لةــ ــ د  الععــ ــي  ،   واتلامــ ــ ــــي  لاغيي   ف

 .اللاظلم   ،و الموضوتيــ   المياةعــ  بعــد العلبــ  نلا ئــ 

 .والاملاح ن   الدياس  لقس  والمياةع  الععو  نلا ئ  إيس  _ 9



  لوحـ    تلى  واللاظلمـ   الععو   نلـا ئ   ت   الإت    والاملاحـ نـ   الـدياســـــ   قســـــ  يلاولى_  10

 .اليسمي  صفحلاه وتبي الإت   

 

 :المشاكل وحل  القرارات  صناعة في  المشاركة من الطلا   تمكن آلية: 52رقم   الآلية

 الخدمــ   تــ  العــ ب يضــ  مــد  لقيــ س ب لعــ ب خ صــ   ن  اســلاب لاوزيــع _1

 . اللادييــس هيئــ   و،تضــ ء اللاعليميــ 

 . واللاعويي اللاحسي  خعع وضع يلا   ن   الاسلاب نلا ئ  تلي بن ءا  _2

 مواضيــع من قشــ  لاخــ   اللاــي الاةلام تــ   فــي العــ ب مــ  ممثليــ  دتــوة يلاــ  _3

 . العــ ب لاخــ  

 

 :والمتفوقين  المتعثرين  الطلا   معاملات  لتوثيق آلية :53 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــ   قس ــ ــ    الدياس ــ ــ    والاملاح ن ــ ــي  بإيس ــ ــ   لاقيي ــ   مفصــ ــ ــ   ت ــ ــم   النلاية ــ   يش

ــــي  للعــــي    الملاعثييــــ   للعلبــــ   الأك ديمــــي  الوضــــع   الإةــــياءا   لالاخــــ ذ  الكليــــ   مةلــــس  تل

 .ال زمــ 

  لاشــكي   بعــد  وذلــك  الكليــ    مةلــس  خــ    مــ   الملاعثييــ   العــ ب  قوائــ   لاوثيــق  يلاــ _ 2

 . والإةــياءا  القوائــ  ك فــ  لمياةعــ  لةــ  

ــ  _3 ــ ــد  كم ــ ــق  يوة ــ ــ ب  لاوثي ــ ــ   للع ــ ــث  الملافوقي ــ ــي  حي ــ ــ   لانش ــ ــ   قوائ ــ ــك   الأوائ ــ ــ    ل ــ   ت

 .دفعــ  لــك  الأوائــ  والخييةيــ   دياســي

 .ب لكلي  الخ ص  اللاكيي  حف   ،ثن ء الأوائ  الع ب لاكيي  يلا _ 4

_ يلا  لاكيي  العلب  المشـــــ يكي  في بين م  المحكم  الصـــــويي  م  قب  تميد الكلي   ووكي   5

 الشؤو  العلمي .

 



  نظر   وجهاة  من  العمال  ساااااو   لمتطلباات  برامجهاا  ملائماة  مادى  لمعرفاة  آلياات:  54  رقم  الآلياة

 :خريجيها

  تمــــ   فــــي    تلــــي  لاحصلــــوا  الذيــــ   الخييةيــــ   تلــــي   ن  اســــلاب  لاوزيــــع  يلاــــ _ 1

ــلاع ع  ــ ــ   لاس ــ ــو    آيائه ــ ــ   بخص ــ ــ   م ئم ــ ــ   البيام ــ ــ   اللاعليمي ــ ــ    ب لكلي ــ ــوق  لملاعلب ــ   س

 .العمــ 

ــ  _2 ــ ــي    يلا ــ ــ   ت ــ ــلاع ت    نلا ئ ــ ــي،   اس ــ ــي  ال ــ ــ ء تل ــ ــ    يؤس ــ ــ   الأقس ــ ــي  ولةن ــ   لاعوي

  البيامـــ   تلــــي  واللاحســــي   لللاعويــــي  إةــــياءا   لإدخــــ    الكليــــ   ومةلــــس  المن هــــ   ولاحديــــث

 .اللاعليميــ 

 

 التعليمية الدعم وخدمات المرافق: السادس المعيار

 

 :المركز عن  الصادرة  والمرافق المباني  بمتطلبات  المستمر الالتزام  تضمن ية: آل55 رقم  الآلية

ــ _ 1 ــ ــ   م ــ ــ    ضم ــ ــؤو   مه ــ ــ   الش ــ ــ   الإدايي ــ ــلامي  لاقيي ــ ــي  المس ــ ــق  للمب ن ــ ــ   والمياف ــ   اللاعليمي

  فــي  بمــ   لاعويــي   ،و  لصي نــ   محلا ةــ   ك نــ   إذا  ملاضمنــ   المب نــي   بح لــ   لاقييــياا   واتــداد

 لاعليميــ  ووســ ئ  لاكييــف ،ةهــزة مــ  يســلالز  ومــ  الدياســي  الق تــ   ذلــك

 الإداية  مياســــل   مثــــ   ال زمــــ   الإةــــياءا   لالاخــــ ذ  الكليــــ   لمةلــــس  اللاقييــــي  إح لــــ   يلاــــ  _2

 . واللاعويــي الصي نــ  لإةــياء اللاق ييــي بهــذ  الة معــ  وإداية الهندســي  

ــب  _3 ــ   ب لنســ ــ ــق  لنظ ف ــ ــ   ودويا   المياف ــ ــ ك  المي ــ ــيك   فهن ــ    شــ ــ ــذا  لاخلا ــ ــ   به ــ ــ   مكلف ــ  م

 .الة معــ  إداية قبــ 

 

 :الصحية للشروط وفقا    بها  والعاملين  والطاعم  المقاهي  ومتابعة  لمراقبة آلية:56 رقم  الآلية

ــــ   بإةــــياء  ب لكليــــ   الإداييــــ   الشــــؤو   لاقــــو _ 1   والك فلايييــــ   ب لمع تــــ   للع مليــــ  دوي   لاقيي

ــودة ــ ــع  الموة ــ ــ    بمةم ــ ــ   الكلي ــ ــ   العبي ــ ــي  واح ل ــ ــك   لاقيي ــ ــى  دوي   بش ــ ــس  ال ــ ــ   مةل ــ   الكلي

 إةــياءا  مــ  يلــز  مــ  لالاخــ ذ ب لة معــ  الإداييــ  الشــؤو  ومياســل 



 .والمع ت  ب لك فيلايي   للع ملي  المفعو  س يي  صحي  شه دا  لاوفي م  اللاأكد _2

  المعلوبــــ    الصحيــــ   ل شــــلاياع    والمع تــــ   الك فيلاييــــ    مع بقــــ   مــــ   اللاأكــــد _3

 .الع مــ  النظ فــ  ومياتــ ة

 

 :منتظم بشكل  الالكتروني  الموقع على  المعلومات  لتحديث  فعالة آليات: 57 رقم  الآلية

ــف_ 1 ــ ــد  يكل ــ   ،حــ ــ ــ ء  ،و  الموظفي ــ   ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــوادي  ،و  اللاديي ــ ــ ندة  الك ــ   المســ   ب للاواصــ

ــع ــق  إداية  مــ ــ ــ    اللاوثي ــد   والمعلومــ ــ ــــث  ولازوي ــ    بلاحدي ــع   معلومــ ــ    و،نشــ   العلميــــ    الأقســ

 .الكليــ  وإداية

ــى _2 ــ ــ  ك   يلاول ــ ــي  قس ــ ــي  وإداية  تلم ــ ــ  ف ــ ــث  الكلي ــ ــه  لاحدي ــ ــعلاه و،  معلوم لا ــ ــد  نش ــ  ولازوي

 . الإداية او القســ  يئيــس مــ  اتلام دهــ  بعــد بهــذا المكلــف الموظــف

 .الكلي  تميد اتلام د بعد لاحدث للكلي  اليئيسي  ب لصفح  الخ ص  المعلوم   م _ ،3

 .الكلي  به  ش يك  اللاي الأنشع  مخلالف نشي يلا  _4

 .الإلكلايوني  اليسمي  للمياس   الة معي الإلكلايوني البييد اتلام د_5

 

 :دوري بشكل  الطلابي  الدعم خدمات  لتقييم آلية: 58 رقم  الآلية

 فــي العــ ب ياءآ لقيــ س ن  اســلاب  ب لكليــ  الأداء ولاقييــ  الةــودة ضمــ   قســ  يقــد _ 1

 . إليهــ  المقدمــ  الع بــي الدتــ  خدمــ  

 .الكلي  لمةلس وإح للاه  النلا ئ  بلاحلي  الةودة ضم   قس  يقو _ 2

ــو _ 3 ــ ــس  يق ــ ــ   مةل ــ ــ ذ  الكلي ــ ــياءا   ب لاخ ــ ــ   الإة ــ ــ ءا   ال زم ــ ــى  بن ــ ــ   تل ــ ــياء  النلا ئ ــ   وإح

 .الع بــي ب لدتــ  الخــ    واللاعويــي اللاحســي 

 

 



 :الجامعي بالسكن  للعناية آلية: 59 رقم  الآلية

 . الة معي السك  ت  لاقييي بإتداد الكلي  إداية م  موظف يكلف _1

 .الة معي السك  مشيف مع ب للاواص  الموظف يقو  كم _2

ــــي  اللاقييــــي  هــــذا  ويشــــلام _ 3   اللاــــي  والمشــــ ك   والع يئــــ    المعلوبــــ   الصي نــــ   ،تمــــ    تل

 والشــك وى. العــ ب لهــ  يلاعــي  

ــ   _4 ــ ــذا  يح ــ ــي  ه ــ ــى  اللاقيي ــ ــ   إداية  ال ــ ــي  الكلي ــ ــ   اللا ــ ــ  بدويه ــ ــي  لاحيله ــ ــ   إداية  ال ــ   الة مع

 . يلــز  مــ  لالاخــ ذ

 

 :المكتبة  خدمات  وتحسين  لتطوير آلية: 60 رقم  الآلية

ــو  _1 ــ ــ   ،مي   يق ــ ــداد  المكلاب ــ ــ   بإت ــ ــي مفص ــ ــ  لاقيي ــ ــب ت ــ ــع   الكلا ــ ــ    والمياة ــ   والمة

 . بهــ  الملاوفــية العلميــ 

ــــي  اللاقييــــي  يحــــ  _ 2   بأســــم ء  ال زمــــ   المقلايحــــ   ووضــــع  لمياةعلاــــه  الكليــــ   مةلــــس  إل

 . المقلايح   وضع في العلمي  الأقســ   وإشــياك المعلوب  والدويي   الكلاــب

ــد _3 ــدوق  يوةــ ــ ــك وى  صن ــ    للشــ ــ   والمقلايحــ ــ ــي  للعلب ــ ــ   ف ــ ــيغ   المكلاب ــ ــهي ك   يف ــ  شــ ــ  م

ــ  ــ ــب  قب ــ ــودة  مكلا ــ ــ    الة ــ ــك وى  ولاح ــ ــ    الش ــ ــى  والمقلايح ــ ــس  ال ــ ــ   مةل ــ ــ ذ  الكلي ــ ــ   لالاخ ــ   م

 .  يلــز 

ــو _4 ــ ــ  يق ــ ــودة  قس ــ ــلاع ع   الة ــ ــ ب  آياء  ب س ــو    العــ ــ   بخصــ ــ ــ   الخدم ــ ــ   اللاعليمي ــ  وم

 .المكلابــ  ضمنهــ 

 .المكلاب  خدم   ولاعويي للاحسي  الاسلاع ت   هذ  نلا ئ  لاسلاخد _ 5

 

 

 

 



 العلمي البحث: السابع المعيار

 

 :الترجمة  وأعمال العلمي  البحث لدعم  التسهيلات وكافة  الأولويات  تحدد آليات: 61 رقم  الآلية

 :العلمي البحث لدت  لاسهي  

 .العلمــي البحــث و،ولويــ   مواضيــع لاقلاــياح ب لكليــ  العلميــ  الأقســ   مياســل  يلاــ  _1

 .ب لكليــ  والاسلاشــ يا  البحــوث لقســ  اةلامــ ع  محضــيل المواضيــع ق ئمــ  إح لــ _ 2

  البحـــــوث  قســــــ  قبــــــ   مــــــ   العلمــــــي  البحــــــث  ،ولويــــــ    ولاحديــــــد  من قشــــــ   يلاــــــ   _3

 :تلــى اســلان دا والاسلاشــ يا 

 .العلمي  الأقس   م  المح ل  القوائ _ 

ــدى_  ــ ــق  م ــ ــع  اللاواف ــ ــ  م ــ ــ ل  يؤي ــداف  ويســ ــ ــ  و،ه ــ ــ    الكلي ــ ــ    والة مع ــ ــز  و،ولوي ــ  المياك

 . للبحوث الوعنيــ 

 .ب لكلي  اللاعليمي  العملي  ولاعويي لاحسي  م  الميةوة  الاسلاف دة مدى_ 

  ليلاــ   الكليــ   لمةلــس  والاسلاشــ يا   البحــوث  قســ   قبــ  مــ   النه ئيــ   الق ئمــ   إح لــ   يلاــ  _

ــ  ــ ــ   الموافق ــ ــ  تليه ــ ــ   واتلام ده ــ ــى  وإح للاه ــ ــز  إل ــ ــوث  ميك ــ ــ يا   البح ــ ــ   والاسلاش ــ   ب لة مع

 .ل تلامــ د

ــد _ ــ ــ د  بع ــ ــ   اتلام ــ ــع  ق ئم ــ ــو   المواضي ــ ــق  يق ــ ــي  الفيي ــ ــ   البحث ــ ــه  بلاقدي ــي  مقلايحــ ــ ــ   البحث   لقســ

 . والاسلاشــ يا  البحــوث

  البحـــوث  قســــ   لــــىإ  ثللبح ــ  دتــــ   علــــب  لاقديــــ   يلاــــ   البحــــث  مقلاــــيح  تلــــى  الموافقــــ   بعــــد _

 .الة معــ  ثــ  ومــ  الكليــ  فــي والاسلاشــ يا 

 : اللايةم  ،تم  

ــد  والمخلا    العلمي  القس   اةلام ع   في  العلمي   الم دة  لايةم   موضوع   الب حث يعَي  _ 1   بعــــــ

ــــى  الحصــــو  ــــ   العلمــــي  القســــ   مةلــــس  مــــ   الموافقــــ  تل ــــ   لالا ــــى  اللايةمــــ   مقلاــــيح  إح ل   إل

 .تليه للموافق  ب لكلي  والاسلاشــ يا  البحوث قســ 



ــــى  الحصــــو   بعــــد _2 ــــ   ب لكليــــ   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   مــــ   الموافقــــ   تل   إح لــــ   لالا

ــوث ميكــــز  إلــــى  ثــــ   تليــــه   للموافقــــ   الكليــــ   مةلــــس  إلــــى  اللايةمــــ   مقلاــــيح   البحــ

 . اتلامــ د  ليلاــ  ب لة معــ  والاسلاشــ يا 

ــد _3 ــ ــو   بع ــى  الحصــ ــ ــ   تل ــ ــ   الموافق ــ ــد   النه ئي ــ ــ   يلاق ــب  الملايةــ ــ ــ   بعل ــ   دتــ ــ ــع  لللايةم   مــ

ــد ــ ــوع   لاحدي ــ ــ   ن ــه  الدتــ ــ ــى  وحةم ــ ــ   إل ــوث  قســ ــ يا   البحــ ــ    والاسلاشــ ــ ــذى  ب لكلي ــ ــو   وال ــ   يق

 .ب لة معــ  والاسلاشــ يا  البحــوث ميكــز إلــى بإح للاــه

  إلــى  ب لكليــــ   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   عييــــق  تــــ   الملايةمــــ   المــــ دة  إيســــ    يلاــــ  _4

 إ   المعلوبــ   اللاعديــ    وإيســ    الملايةمــ   المــ دة  للاحكيــ   خبــية وذو  مخلاصيــ   محكميــ 

 . وةــد 

ــــ   المحكميــــ    قبــــ  مــــ   المعلوبــــ   اللاعديــــ    بةميــــع  الملايةــــ   يقــــو _ 5 ــــ   ث   مياةعــــ   يلا

 .ب لكليــ  والاسلاشــ يا  البحــوث قســ  قبــ  مــ  النه ئــي شــكله  فــي الملايةمــ  المــ دة

ــ   يحــــق_ 6 ــي ،   للملايةــ ــ دة  ينشــ ــ   المــ ــ   الملايةمــ ــ ــي  ب لعييق ــ ــ   اللا ــب   يياهــ ــييع   من ســ   شــ

 .لــه والة معــ  الكليــ  دتــ  ذكــي

 

  تخصصهم  مجال في  العلمية البحوث  الإجراء  منتسبيها من  الباحثين تحفز آليات: 62 رقم الآلية

 :نتائجها ونشر

ــع_ 1 ــدة  وضــ ــ    ق تــ ــ ــ   بي ن ــ ء  خ صــ ــئ   بأتضــ ــ ــس  هي ــ ــك   اللاديي ــ ــي  وذل   ولاحديــــث  لحصــ

ــ ع لاه  ــ ــ   نش ــ ــد  البحثي ــ ــدى  ولاحدي ــ ــد   م ــ ــذ   اللاق ــ ــه  ال ــ ــك   يحيزون ــ ــ  دوي   بش ــ ــذ   وإح ل ــ   ه

 .ب لة معــ  والاسلاشــ يا  البحــوث ميكــز إلــى البي نــ  

ــــئ  ،تضــــ ء  لايقيــــ _ 2 ــــى  اللادييــــس  هي ــــى  تلميــــ  ديةــــ   إل ــــى  لاعلامــــد  ،تل  تــــدد  لاقديــــ  تل

 .المحكمــ  العلميــ  المةــ   فــي نشــيه  لاــ  البحــوث مــ 

 للقســ    الإلكلايونــي  الموقــع  تلــى  العلمــي  البحــث  فــي  الن شــعي   بأســم ء  ق ئمــ  وضــع_ 3

 .لميــ الع اللاقييمــ   تلــى اتلامــ دا



ــع  يلا _ 4 ــ  تم  وويش لدويا   ق ئم  وضـ ــ ء  العلمي  ب لبحث خ صـ  م   اللادييس  هيئ   لأتضـ

 .ب لة مع  والاسلاش يا  البحوث إداية و والاسلاش يا  البحوث قس  خ  

 .الدويا  هذ  بق ئم  الكلي  تميد مياسل  يلا _ 5

 .والاسلاش يا  البحوث قس  ومقلايح   الق ئم  هذ  لاعي  _ 6

ــو _ 7 ــ ــ    لاق ــ ــ   الأقس ــ ــي   العلمي ــ ــدد  بلايش ــ ــوب  الع ــ ــ   المعل ــ ــ ء  م ــ ــئ   ،تض ــ ــس  هي ــ   اللاديي

  قســـــ   إلى  إيســــــ له   ويلا  دوي   بشــــــك   اللادييبي   والدويا  العم  ويش  لحضوي  ب لأقســــــ  

 . والاسلاش يا  البحوث

  فــــــــــي الأفض   البحوث  لاخلاي ي  الخبية ذو   اللادييس  هيئ  ،تض ء م   تلمي   لةن   لاشكي _ 8

  الأخ قيـــ   ب لمع ييــــي  والاللاــــزا  والأص لــــ  والابلاــــك ي  الأهميــــ   حيــــث  مــــ   العلميــــ   الأقســــ  

  بحــث  ،فضــ   تلــي  الح ئزيــ   البحــ ث  ولاكييــ   اللاخــي    بحــوث  وكذلــك  العلمــي   للبحــث

 . الملاميزيــ  للبحــ ث وم ديــ  معنويــ  حوافــز بمنــ 

 

 ة:التعليمي  والعملية العلمي  البحث بين  الاتسا  مدى  تعكس واضحة  ليات: آ63رقم  لآليةا

 مــع والملاســق   الم ئمــ  العلميــ  البحــوث الاةــ   العلميــ  الأقســ   مة لــس لاحــدد _1

 .اللاعليميــ  بيامةهــ 

 . والة مع  الكلي  و،هداف ويس ل  يؤي  مع البحوث مواضيع لالاوافق ،  يةب_ 2

 .اللاعليمي  ب لعملي  ملاعلق  لمشك   حلولا  البحوث لاقد  ،  يةب_ 3

 . دوي  بشك  العلمي  البحوث الاة   لاحديث _4

ــ  _ 5 ــ ــ   لاح ــ ــوث  نلا ئ ــ ــ   البح ــ ــى  العلمي ــ ــس  إل ــ ــ   مةل ــ ــلاف دة  الكلي ــ ــ   ل س ــ ــي  منه ــ ــ  ف ــ   لاقيي

 .الدياســي  المقــييا  ولاعويــي

 

 

 



 :التدريس  هيئة أعضاء  وأنشطة  أبحاث لدعم  وشفافة عادلة  آليات:64 رقم  الآلية

ــع _1 ــدة  وضــ ــ    ق تــ ــ ــ   بي ن ــ ء  خ صــ ــئ   بأتضــ ــ ــس  هي ــ ــك   اللاديي ــ ــي  وذل   ولاحديــــث  لحصــ

ــ ع لاه  ــ ــ   نش ــ ــد  البحثي ــ ــدى  ولاحدي ــ ــد   م ــ ــذ   اللاق ــ ــه  ال ــ ــك   يحيزون ــ ــ  دوي   بش ــ ــذ   وإح ل ــ   ه

 .ب لة معــ  والاسلاشــ يا  البحــوث ميكــز إلــى البي نــ  

 . ومشلايك  ملاعوية تلمي  بحوث إةياء تلي اللادييس هيئ  ،تض ء لاشةيع_ 2

 .والدولي  المحلي  البحثي  والمؤسس   الكلي  بي  اللاواص  _3

ــ _ 4 ــ   لاواصــ ــ ــع  الكلي ــ ــب  م ــ ــ و   مكلا ــ ــي  اللاع ــ ــ    الدول ــ ــ   والع ق ــ ــ   الثق في ــ ــ   م ــ ــ   ،ة ــ   دت

 .العلميــ  والنــدوا  ب لمؤلامــيا  المشــ يك  ،ةــ  مــ  اللادييــس هيئــ  ،تضــ ء

 

 

 على  للحصاااول  والخريجين العمل  أربا  مع  للتواصااال  ومنتظمة  واضاااحة آلية: 65 رقم  الآلية

 :التعاونية العلمية  البحوث  وتعزيز  مناهجها  لتطوير  الراجعة  التغذية

ــ _ 1 ــ ــق  ت ــ ــ   عيي ــ ــ  دويا   اق م ــ ــ   لاوتوي ــ ــ   لإلا ح ــع  اللاواصــ ــ ــ ب،  م ــ ــوق  يب ــ ــ   س ــ   العم

 .للعــ ب المســلاقبلي واللاوظيــف اللاعويــي فــي   لزيــ دة

ــلاب  ةــــياء_ إ2   ســــوق  يبــــ بو،  للخييةيــــ   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   قبــــ  مــــ    ن  اســ

ــــى  للحصــــو   المخلالفــــ   المةــــ   فــــي  المنشــــوية  الأبحــــ ث مــــ   نســــخ بإيســــ    العمــــ   تل

 .من هةهــ  للاعويــي الياةعــ  اللاغذيــ 

  وكذلــــك  والخ صــــ    الع مــــ   المؤسســــ    العمــــ    ،يبــــ ب  بدتــــوة  الكليــــ   لاقــــو _ 3

  لللاعــــ و   ودتولاهــــ   الكليــــ    فــــي  المق مــــ   الأنشــــع   ك فــــ   حضــــوي  إلــــي  الخييةيــــ 

 .تلميــ  بحــوث فــي والمشــ يك 

ــو  _4 ــ ــ   يق ــوث  قســ ــ يا   البحــ ــع  والاسلاشــ ــ ــلاب  بلاوزي ــع   خــــ    ن   اســ ــ   الأنشــ ــــي  المق مــ   ف

ــ  ــ ــو   الكلي ــ ب  آياء  للحصــ ــ ــ    ،يب ــ   العمــ ــ ــذ   بخصــــو    والخييةي ــع   هــ   والأبحــــ ث  الأنشــ

 .اللاع ونيــ  العلميــ  البحــوث ولاعزيــز من هةهــ  لاعويــي فــي منهــ  ل ســلاف دة المنشــوية

 



  المؤساساات  مع  الزيارات  وتبادل  والبحثية  العلمية  الاتفاقيات لعقد  واضاحة آلية: 66 رقم  الآلية

 :العالم في  المماثلة

  لدتـــ   مقلايحــــ    للاقديــــ   العلميــــ   الأقســــ    بمياســــل   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   قــــو _ ي1

  ذا   والةهــــ    البحثيـــ   مؤسســــ  ب لإض ف  لل  مم ثلــــ   آخــــي   وكليــــ    الكليــــ   بيــــ   الشــــياك 

 فــــي  الخييةيــــ   ملاعلبــــ   مــــع  لالان ســــب  واللاــــي  للكليــــ   اللاعليميــــ   ب لعمليــــ   الع قــــ 

 .الع لــ  فــي المم ثلــ  المؤسســ   ومــع والخــ    العــ   القع تيــ 

 واخلايــ ي ومياةعلاهــ   المقلايحــ   هــذ  بلاةميــع والاسلاشــ يا  البحــوث قســ  يقــو  _2

 .الكليــ  فــي اللاعليميــ  البيامــ  لعبيعــ  الم ئــ 

 .تليه  الموافق  لأخذ الكلي  مةلس في المقلايح   هذ  تي   يلا  _3

ــو  _4 ــ ــد  يق ــ ــ   تمي ــ ــ   الكلي ــ ــذ   بإح ل ــ ــ    ه ــي  المقلايحــ ــ ــ   إداية  إل ــ ــ ذ  الة مع ــ   لالاخــ ــ ــز   م ــ   يل

ــ  ــياءا  مــ ــد  إةــ ــ ــ    لعق ــ ــ و   الاف قي ــ د   لاعــ ــ ــ يا   ولاب ــ ــع  الزي ــ   مــ ــ   المؤسســ ــ ــــي  المم ثل   ف

 .الع لــ 

 بيــــ  تمــــ  وويش تلميــــ   نــــدوا   إق مــــ   ب قلاــــياح  والاسلاشــــ يا   البحــــوث قســــ   يقــــو  _5

 وإتــداد  الملانوتــ  والعلميــ  البحثيــ  المةــ لا  فــي الصلــ  ذا  والةهــ   الكليــ 

 .ملاخصصــ  لادييبيــ  دويا  ولانفيــذ

 

 :العلمي  البحث سياسة  وتطوير  لتقييم  واضحة آليات: 67 رقم  الآلية

ــــى    البحــــث  سي ســــ    ولاعويــــي  لاقييــــ   مســــؤولي   ب لكليــــ   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   يلاول

 :خــ   مــ  وذلــك  العلمــي

 .الكلي  في العلمي البحث ،ولوي   لق ئم  دويي  مياةع  تم _ 

 البحــث الاة هــ   للاحديــد اةلام تــ    دياســي تــ   ك  بدايــ  العلميــ  الأقســ   تقــد_ 

 .والع لميــ  العلميــ  اللاعــويا  مــع المعلوبــ  واللاغيــيا  القــ د  العلمــي

 .المسلاحدث  العلمي  الأموي لمن قش  اللادييس ئ هي لأتض ء وندوا  ويش تقد_ 



ــلاب  لاوزيــــع _  حــــو   آيائهــــ   لاســــلاع ع    الكليــــ  فــــي  اللادييــــس  ئ هيـ ـــ ،تضــــ ء ىتلـ ـــ   ن اســ

 .العلمــي البحــث وآليــ   سي ســ  

  العلمــي  البحــــث  ،ولويــــ    ولاحديــــد  وسي ســــلاه  العلمــــي  البحــــث وضــــع تــــ   لاقييــــي  إتــــداد _

 .الكليــ  مةلــس فــي من قشــلاه ويلاــ  دوي   بشــك  المةلامــع لخدمــ 

 تليــــه  للموافقــــ   الة معــــ   يئيــــس  إلــــى  يحــــ    الكليــــ    مةلــــس فــــي  اللاقييــــي  اتلامــــ د  بعــــد _

 .العلمــي البحــث سي ســ   ولاحســي  لاعويــي ســب  ،فضــ  إلــى للوصــو  واتلامــ د 

 

 

 :موازنتها من  الأبحاث على  الكلي الإنفا   نسبة تحدد  واضحة آلية :68 رقم  الآلية

ــ ئي كليـ   الةـ معـ _ ،  موايد  وليس لهـ       ك كليـ  القـ نو  بةـ معـ  عيابلس _ كســـ لا لاملالـ

 موازن  خ ص  به .

 

 :الأخرى  والقطاعات  المؤسسات مع  المشتركة  التعاونية  العلمية  للبحوث آلية: 69 رقم  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــوث  قس ــ ــ يا   البح ــ ــل   والاسلاش ــ ــ    بمياس ــ ــ   الأقس ــ ــ   العلمي ــ ــ   ب لكلي ــ ــ   م ــ   ،ة

 .تلميــ  و،بحــ ث دياســ  إلــي لاحلاــ   اللاــي الموضوتــ   اقلاــياح

  حــــو   العلميــــ   الأقســــ    مقلايحــــ    بعــــي    والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   يقــــو _ 2

ــ   ــي  الموضوتــ ــ ــ    اللا ــ ــ ــ  لاحلا ــ ى  إل ــ ث  دياســ ــ   و،بحــ ــ ــي  تلمي ــ ــس  ف ــ ــ   مةل ــ ــ ي  الكلي ــ   لاخلاي

 .الكليــ  و،هــداف بيؤيــ  الع قــ  ذا  الأبحــ ث

ــو  _3 ــ ــد  يق ــ ــ   تمي ــ ــيق   الكلي ــ ــع  ب للانس ــ ــ   م ــ ــوث  قس ــ ــ يا   البح ــ ــ   والاسلاش ــ ــي  والقس ــ   العلم

ــ   ــ ــ   المخلا ــ ــ   والب حثي ــ ــع  لللاواص ــ ــ   م ــ ــ   ذا   الةه ــ   مث : المعهد الع لي للقض ء   الع ق

 .الأبحــ ث مقلايحــ   وتــي  مكلاب البحوث والاسلاش يا  بمكلاب الن ئب الع    

لالا  من قش     البحــث   إةــياء  ،ةــ   مــ   اللاعــ و تلى   الع قــ   ذا   الةهــ    موافقــ   تنــد_ 4

  خدم  ،ة  م   البحث  نلا ئ  م   الاســــــلاف دة  وكيفي   النشــــــي   وعييق   لاقديمه   الممكــــــ   الدتــــــ 

 .المســلادام  واللانمي  المةلامع



 :العلمية  والمؤتمرات  المحافل في  للمشاركة آلية :70 رقم  الآلية

ــ   بملا بعــــ   والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   يقــــو  _1 ــــ   مــ   ونــــدوا   مؤلامــــيا   مــــ   تنــــه  يعُل

  البحــــــوث  ميكــــــز  مــــــع  اللاواصــــــ   وكذلــــــك  الكليــــــ    لاخصــــــ    مةــــــ    فــــــي  تلميــــــ 

 .الخصــو   بهــذا ب لة معــ  والاسلاشــ يا 

  والنــــدوا   ب لمؤلامــــيا   العلميــــ   الأقســــ    إخعــــ ي  والاسلاشــــ يا   البحــــوث  قســــ   يلاولــــى_ 2

 .تنهــ  المعلــ  العلميــ 

ــز  _3 ــ ــس  لاللا ــ ــ ا  المة ل ــ ــ    لعلمي ــ   للأقســ ــ وي  بمن قشــ ــيا   محــ ــ ــ   ذا   المؤلام ــ   وحــــث  الع ق

ــ  ــ ــي  ،تض ئه ــ ــيوية  تل ــ يك  ضــ ــ ــي  المش ــ ــذ   ف ــ ــيا   ه ــ ــدوا   المؤلام ــ ــ   والن ــ ــ   العلمي ــ   المعل

 .تنهــ 

ــي _4 ــ ــ   إداية  لالاول ــ ــ   الكلي ــ ــ   لاقدي ــ   الدتــ ــ ــ ء  الممك ــ   لأتضــ ــ ــس  هيئ ــ ــ يك   اللاديي ــي  للمشــ ــ   ف

 .والنــدوا  المؤلامــيا  هــذ 

ــ _ 5 ــو  لة مع   ا  إداية  الكلي  تميد  يياســ ــهي    لاقدي  بخصــ   الب حثي   للامكي   ال زم   اللاســ

 .المؤلاميا  حضويم   اللادييس هيئ  ،تض ء م  تلمي  بأوياق المش يكي 

ــز  _6 ــ ــ ،تض ء   يللا ــ ــــس  هيئ ــ يك  اللاديي ــأوياق  ي المشــ ــ ــ   ب ــ ــ   تلمي ــ ــ   والذي ــ ــ   لا ــ  دتمهــ  مــ

ــ  ــ ــ   الة مع ــ ــو   بلاقدي ــ ــيح ــ ــ يكلاه   لاقيي ــ ــك   مش ــ ــ   ل ــ ــز  م ــ ــوث ميك ــ ــ يا   البح ــ   والاسلاش

 .ب لكليــ  والاسلاشــ يا  البحــوث وقســ   ب لة معــ 

ــ  _7 ــ ــق  يلا ــ ــ يك   لاوثي ــ ــ   مش ــ ــي  الكلي ــ ــيا   ف ــ ــ   المؤلام ــ ــدوا    العلمي ــ ــي    والن ــ ــذ   وت ــ   ه

 .للكليــ  لكلايونــيالإ  الموقــع تلــي المشــ يك  

 :المتميزة  الطال   بحوث نتائج من  للاستفادة  واضحة آلية :71 رقم  الآلية

 تلى  الآليـ   هـذ  لاعبيق  يمك   لك  لللاخي    بحوث  بكلاـ بـ  العلبـ   إلزا   نظـ    الكليـ   لاعلامـد  لا    

  الكلي  لاوصـي  حيث  ب لكلي    العلي   الدياسـ   بيام   في  الدكلاويا   و،عيوح    الم ةسـلايي  يسـ ئ 

 .نلا ئةه  م  الاسلاف دة للاعمي  الملاميزة البحوث بنشي

 

 



 والبيئة المجتمع خدمة: الثامن المعيار

 

 :المحيطة  والبيئة  المحلي  المجتمع مشاكل على  للتعرف ليةآ :72 رقم  الآلية

  اللادييــس  هيئــــ   ،تضــــ ء  تلــــى  ن   اســــلاب  بلاوزيــــع  البيئــــ و  المةلامــــع  خدمــــ   مكلاب  يقــــو  _1

 .المحيعــ  والبيئــ  المحلــي المةلامــع مشــ ك  تلــى لللاعــيف والموظفيــ  والعــ ب

ــ ءا  _2 ــ ــي  بن ــ ــ   تل ــ ــلاب  نلا ئ ــ ــ   ن   الاس ــ ــع  يلا ــ   وضــ ــ ــ   مقلايح ــ ــ    لدياس ــ ــ ك   ،ولوي ــ   مش

 .المحيعــ  والبيئــ  المحلــيع المةلامــ

  البحــــوث  وقســــ   ب لكليــــ   والبيئــــ   المةلامــــع  خدمــــ   قســــمي  بيــــ   اللانســــيق  يلاــــ  _3

 .المةلامــع مشــ ك  لدياســ  بحــوث لإةــياء والاسلاشــ يا 

 .البحوث مقلايح   لاتلام د الكلي  مةلستلى  القسمي  بي  تليه الالاف ق لا  م  تي   يلا _ 4

ــد،_ 5 ــ ــذ  يب ــ ــ    لانفي ــ ــوث  مقلايح ــ ــد  البح ــ ــ   بع ــ ــ   اتلام ده ــ ــس  م ــ ــ   مةل ــ ــ و   الكلي ــ ــع  ب للاع ــ   م

  لهذ  حلو   الي للوصــو   الع ق   ذا   والةه    ب لة مع    والاســلاشــ يا   البحوث  ميكــــــــــــــز

 .المش ك 

 

 والإنسانية:  الوطنية  لأخلاقية   االدينية  الإيجابية  القيم  وتعزيز لنشر لياتآ: 73 رقم  الآلية

ــب _1 ــ ــ ــ  ية ــ   مكلاب  ىتل ــ ــع  خدم ــ ــ   المةلام ــ ــياح  والبيئ ــ ــدوا   اقلا ــ ــيا و  ن ــ   مح ضــ ــ   لاوتوي

ــ يك  ــ ــ    بمش ــ ــ   الاقس ــ ــ   العلمي ــ ــ باو   ب لكلي ــ و  لعــ ــ ــ   الع ملي ــ ــدف   ب لكلي ــ ــ   واله ــ ــذ  م ــ   ه

 .والإنســ ني  والوعنيــ  والأخ قيــ   الدينيــ   الإية بيــ  القيــ  لاعزيــز هــو المح ضــيا 

ــــي  المقلايحــــ   هــــذ  بعــــي    والبيئــــ   المةلامــــع  خدمــــ  مكلاب  يقــــو  _2   الكليــــ  مةلــــس  تل

 .واتلام ده  تليهــ  والموافقــ  لمن قشــلاه 

ــــ ا  للمح ضــــيا   ب للاةهيــــز  البيئــــ و  المةلامــــع  مكلاب  يقــــو _ 3 ــــك  للاوتوي  مــــع  ب للاعــــ و   وذل

ــ   ــــ ــي   كليــ ــــ ــ   آخــ ــــ   مؤسس   ،خيى مث : المعهد الع لي للقض ء و   : الزيات   العلو مثــ

 .والإنســ ني   لأخ قيــ اللاوتوي  ى المبــ ديا  عييــق تــ  النــدوا  هــذ  فــي للمشــ يك 



ــو _ 4 ــ ــ  الحصــ ــ ى  تل ــ ندة  الدتــ ــ   والمســ ــع مكلاب خدم   إداية  مــ ــ   المةلامــ ــ   ب لة معــــ   والبيئ

 .المعلوبــ  المعويــ   ولاوزيــع اللاوتويــ   والمح ضــيا  النــدوا  لانظيــ  ،ةــ  مــ 

 

 

  وبيئية   مجتمعية  خدمات من  تقدمه فيما  المجتمع رأي  ومعرفة  لاساااااتطلاع يةآل: 74 رقم  الآلية

 :عملها  تطوير في منها  للاستفادة

ــد_ 1 ــ ــ   تن ــ ــيا   لانظي ــ   مح ضــ ــ ــدوا   ،و  لاوتوي ــ ــو   ن ــ ــ   مكلاب  يق ــ ــع  خدم ــ ــ   المةلام ــ   والبيئ

 .النــدوة فــي لاقديمــه لاــ  فيمــ  الح ضييــ  ي،  لاســلاع ع  ن   اســلاب لاوزيــعب

 الأداء  ولاقييــ  الةــودة ضمــ   قســ  ىإلـ الــي،   اســلاع ت    نلا ئــ   لاق ييــي  ح لــ _ لالا  إ2

 .الكليــ  مةلــس ىتلــ للعــي   لاحــ   ثــ 

ــ _ 3 ــ ــي  يلا ــ ــي   لاعوي ــ    ولاحســ ــ   الخدمــ ــ ــي  المةلامعي ــ ــ   اللا ــ   يقدمهــ ــ ءا   القســ ــ ــ ــ  بن   لاق ييــــيى  تل

 .الي،  اســلاع ت   نلا ئــ 

 

  ســـــ مـ  تلى للمحـ فظـ  والمعـ مـ  الويش ومخلفـ    النفـ يـ   مع لللاعـ مـ   يـ  آل:  75  يق  الآليـ 

 :البيئ 

 نظيا لعبيع  لاخص  الكلي  ف  يوةد لديه  نف ي   ومخلف   م  هذا النوع.   

 

 :بالبيئة  الاهتمام وثقافة  المعرفة نشر في  للمساهمة آلية: 76 رقمالآلية  

ــو  _1 ــ ــ مكلاب   يق ــ ــع  خدم ــ ــ   المةلام ــ ــي  والبيئ ــ   بنشــ ــ ــ   المعيف ــ ــ    وثق ف ــ ــ  الاهلام ــ ــ   ب لبيئ ــ  م

ــ   ــ ــز  خ ــ ــيا   اللاةهي ــ   لمح ضــ ــ ــدوا   لاوتوي ــ ــد  ون ــ ــي    بع ــ ــ   ت ــ ــ   مقلايح ــ ــي  القس ــ   تل

 .الكلي  تميــد

  خدمــ   مكلاب  يقــو    اللاشةيي  حم   والإتداد  الندوا    مقلايح  ىتل  الكلي  تميد  موافق   بعد_ 2

ــع ــ ــ   المةلام ــ ــ و   والبيئ ــ ــع  ب للاع ــ ــ    م ــ ــي   كلي ــ   آخــ ــ ــ   مث ــ ــو   كلي ــ ــز  والزيات  العل   ب للاةهيــ

 .النــدوا  ولانفيــذ المح ضــيا  لةــدو 



ــو     _3 ــ ــ   يق ــ   قســ ــع  خدمــ ــ   المةلامــ ــ ــ   وحم ي ــ ــداد  البيئ ــةيي  لحمــــ    ب لإتــ ــ و   اللاشــ   ب للاعــ

ــع ــ ــ   م ــ ــو   كلي ــ ــ   العل ــ ــ   وكلي ــ ــ   الزيات ــ ــك  عيابلس  بة مع ــ ــ ء  وكذل ــ ــ  ل  إحي ــ ــ   لأي ــ   العلمي

 .ب لبيئــ  الخ صــ 

 

  المشااااريع  تنفيذ في  الأخرى  المجتمع مؤساااساااات مع  خلالها من تساااهم لية: آ77 رقم  الآلية

 :والاجتماعية  الاقتصادية  التنموية

ــو _ 1 ــ ــ مكلاب    يق ــ ــع  خدم ــ ــ   المةلام ــ ــ و   والبيئ ــ ــع  ب للاع ــ ب لة مع     والابلاك ي  اليي دة  ميكز  م

ــع ــع  بوضــ ــياء  خعــ ــ ي    لإةــ ــ ييع معــ ــية   للمشــ ــ ــ هم   الصغي   والخييةيــــ   العــــ ب  ومســ

 .بهــ 

  ع بيــــ   مةلامعيــــ   لنشــــ ع    والإتــــداد  ب للاةهيــــز  والبيئــــ   المةلامــــع  خدمــــ مكلاب    يقــــو _ 2

 .اللاشةيي حمــ  : مثــ 

 

  بالداخل   العلمية  والروابط  والاتحادات  والمؤساساات  المنظمات مع  للتواصال آلية: 78 رقم  الآلية

 :المجتمع  دعم أجل من  والخارج

ــيح _1 ــ ــ   مكلاب  يقلا ــع  خدمــ ــ و  المةلامــ ــ ــياء  البيئ ــ    إةــ ــ ــ و   الاف قي ــع  لاعــ ــ    مــ ــ ــي    كلي   آخــ

ــ   ــ ــ    ومؤسس ــ ــع  ومنظم ــ ــي   المةلام ــ ــو   المدن ــ ــ   ويق ــ ــذا  بلاقدي ــ ــيح  ه ــ ــي  المقلا ــ ــس  تل ــ   مةل

 .الكليــ 

ــ _ 2 ــ ــي    يلا ــ ــيح  ت ــ  ــ  المقلا ــ ــس  ىتل ــ ــ ا  مةل ــ ــلاه  لكلي ــ ــو   ومن قش ــي  للحصــ ــ ــ   تل ــ   الموافق

 .المةلــس مــ  والاتلامــ د

 .ب لخصو   الة مع  إداية مياسل  يلا  الموافق  بعد_ 3

ــد_ 4  ــ ــ   بع ــ ــ   الموافق ــ ــد  يلا ــ ــ    تق ــ ــ و   الاف قي ــ ــع  اللاع ــ ــ    م ــ ــ    ذا   الكلي ــ ــ    الع ق   ومؤسســ

 .المدنــي المةلامــع ومنظمــ  

ــ _ 5 ــ ــد  يلا ــ ــ ع    تق ــ    نشــ ــ ــ و   وفع لي ــع  ب للاعــ ــ    مــ ــ   ذا   الةهــ ــ ــ   الع ق ــ   مــ   دتــــ   ،ةــ

 .المةلامــع



  

 مع  الفاعلة  والمشااركة  الجيدة  وممارسااتها  تجاربها  حول  المعلومات لنشار لية: آ79 رقم  الآلية

 :المناظرة  المؤسسات

ــ _ 1 ــ ــذ   يلا ــيهــ ــ ع  ا  نشــ ــ ــت  لنشــ ــع  ىل ــ ــي  الموق ــ ــ     الإلكلايون ــ    الخــ ــ ــك  ب لكلي ــ   مــــ   وكذل

 .للة معــ  لإت مــيا لميكــزا خــ  

 خــ   مــ  الع قــ  ذا  المؤسســ   مــع لعلميــ الف تلي   ا مشــ يك   نشــي  يلاــ   كذلــك _2

 .الاةلام تــي اللاواصــ  وســ ئ 

 

 المستمر والتحسين الجودة ضمان: التاسع المعيار

 

 :التعليمية  العملية  وتطوير  لتحسين آلية :80 رقم  الآلية

المعدة م  قب  مكلاب   ن   الاســــلابلاوزيع  ب  الأداء  ولاقييــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 1

ــ ضم   الةودة بة مع  عيابلس  و ــ ــع  ال زم ــ ــ    للاةمي ــ ــلاع ن   البي ن ــ ــآياء  والاس ــ ــ ب  ب ــ   اصح

 .الخييةيــ  للاقييــ  الع قــ 

 وآياء  اللادييــــس   هيئــــ   ،تضــــ ء آياء  لاقييــــ   بلاةميــــع  الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يقــــو _2

 .الدياســي  المقــييا  بشــأ  العــ ب

ــ   _3 ــ ــي  لاح ــ ــ   لاق يي ــ ــلاع ت    بنلا ئ ــ ــي،   اس ــ ــي  ال ــ ــ    إل ــ ــ   الأقس ــ ــس  العلمي ــ ــ   ومةل ــ   الكلي

 .واللاحســي  اللاعويــي ،ةــ  مــ  المن ســب  الاةــياءا  لالاخــ ذ

ــو _ 4 ــ ــ   لاق ــ ــ ــ  لةن ــث  يلاعوي ــ ــ   ولاحدي ــ ــيق  المن ه ــ ــع  ب للانس ــ ــ    م ــ ــ   الأقس ــ ــ   العلمي ــ   بمياةع

 .دياســي  ســن  لــك  الدياســي  والمقــييا  اللاعليميــ  البيامــ 

 

 



 :القرار صناعة في  الجودة إدارة  مشاركة  تمكن لية: آ81رقم  الآلية

ــ _1 ــ ــوة  لالا ــس  دتــ ــ ــ   يئي ــ    قســ ــ ــودة  ضم ــ   الةــ ــ ــوي  الأداء  ولاقيي ــ    لحضــ ــــس  اةلام تــ   مةل

 .الكليــ 

ــ  _2 ــ ــ    يلا ــ ــد  لاخصي ــ ــود  ،ح ــ ــ ع   بن ــ ــس  اةلام ــ ــ   مةل ــ ــ   الكلي ــ ــلاةدا   لمن قش ــ ــ    مس ــ  ضم

 .الأداء ولاقييــ  الةــودة

ــ _ 3 ــ ــ إ  لالا ــ ــ    ح ل ــ ــ ــ  لاوصي ــ   يولاق يي ــ    قســ ــودة  ضمــ ــ   الةــ ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ   للأقســــ    المح ل

  فيمــ   الــــي،   وإبــــداء  الكليـــ   مةلــــس  فــــي  لمن قشــــلاه   واللاحســــي   اللاعويـــي  ،ةــــ   مــــ   العلميــــ 

  لالاخــــ ذ   لكليــــ ب  اللاعليميــــ   العمليــــ   ولاحســــي   للاعويــــي  ال زمــــ   الإةــــياءا   يخــــ  

 .الخصــو   بهــذا المن ســب  القــيايا 

  ضمــــ     ملاعلبــــ    لاعبيــــق  لملا بعــــ   العلميــــ   الأقســــ    بيؤســــ ء  الةــــودة  ومنســــق  يةلامــــع_ 4

  واللاحســـي   اللاعويــــي  ،ةــــ  مــــ   الأقســــ    لهــــذ   داخليــــ   مياةعــــ  وإةــــياء  ب لأقســــ    الةــــودة

 .الكليــ  بــإداية وكذلــك العلميــ   ب لأقســ  

ــ يك_5 ــ ــس  يش ــ ــ   يئي ــ ــ    قس ــ ــودة ضم ــ ــ و  الة ــ ــ  في    الأداء  لاقيي ــ ــ    مكلاب  اةلام ت ــ  ضم

ــودة ــ   الةــ ــ ــي، يبد  او   ب لة مع   الأداء  ولاقيي ــ ــ   ل ــياءا   يخــــ    فيمــ ــ   الإةــ   للاعويــــي  ال زمــ

 .الكليــ  اللاعليميــ  العمليــ  ولاحســي 

 

  ضــم     لأغيا    البي ن   ةمع  ،ثن ء  الع ق  ،صــح ب  بآياء  الأخذ لاضــم   آلي  : 82 يق   الآلي 

 :الةودة

 لمعيف  الع بى تل ســنوي  ن   اســلاب بلاوزيع الأداء ولاقيي  الةودة ضم   قســ  يقو _1

 .الكلي  لاقدمه  اللاــي الدتــ  وخدمــ   اللاعليميــ   العمليــ  ةــودة تــ  يض هــ  ىمــد

ــــ   الةــــودة ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 2 ــلاب  بلاوزيــــع  لأداءا  ولاقيي   الموظفيــــ   ىتلـ ـــ  ســــنوي   ن   اســ

ــ ء ــ ه  و،تضــ ــ ــس  يئ ــ ــوادي  اللاديي ــ ــ ندةاوالك ــ   لمســ ــ ــد  لمعيف ــ ــ ى  م ــ ــ   يض ه ــ    ،داء  تــ ــ   الكلي

 .لهــ  اللا بعــ  والأقســ   والمك لاــب 



ــــ   الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 3 ــلاب  بلاوزيــــع    الأداء  ولاقيي ــــي  ســــنوي   ن   اســ   ،صحــــ ب  تل

  خييةــــي  ،داء  تــــ   يض هــــ   ىمــــد  لمعيفــــ   العمــــ   و،يبــــ ب  الكليــــ   خييةــــي  مــــ   الع قــــ 

ــ   ــ ــك  الكلي ــ ــد  وكذل ــ   ىمــ ــي يضــ ــ   خييةــ ــ ــ   الكلي ــ  تــ ــي  البين مــ ــد  اللاعليمــ ــــه  ىومــ   م ئملا

 .العمــ  ســوق لملاعلبــ  

ــ  _4 ــ ــ   لالا ــ ــي  إح ل ــ ــ   لاق يي ــ ــع  بنلا ئ ــ ــلاع ت    ةمي ــ ــي،   اس ــ  ــ  ال ــ ــ    ىإل ــ ــ   الأقس   المخلاصــ

 .النلا ئــ  هــذ  وفــق واللاحســي  لللاعويــي ال زمــ  الإةــياءا  والاخــ ذ ليهــ ت ل عــ ع 

ــ _ لا5 ــ ــ   لا ــ ــ  من قشــ ــ   ياللاق يي ــ ــ ــ  المح ل ــ    ىإل ــ   الأقســ ــ   المخلاصــ ــه  ومــ ــ ــ   الاخذلا ــياءا   مــ   إةــ

 .وملا بعلاهــ  الإةــياءا  هــذ  واتلامــ د ولاحســي   لاعويــي

 

 من سانويا    التعليمية  بالعملية الخاصاة  والإحصاائيات  التقارير  إحالة تضامن آليات :83 رقم  الآلية

 :الجودة إدارة إلى  الكليات

 ــ  لاشــــلام   واللاــــي  الكليــــ    إدايا   لةميــــع  النه ئيــــ   اللاق ييــــي  ةميــــع  لاحــــ   _1 ى  تلــ

ــ   ــ ــ   إحص ئي ــ   تــ ــ ــ    العلب ــ ــ ء  والخييةي ــ   و،تضــ ــ ــس   هيئ ــ ــ   اللاديي ــ ــ    والمعيدي   ب لأقســ

  ولاقييــ   الةــودة  ضمــ    قســ   إلــي  الدياســي  العــ    نه يــ   تنــد  الموظفيــ   وكذلــك  العلميــ  

 .الأداء

ــ  _ 2 ــ ــ   لاح ــ ــلاب  نلا ئ ــ ــي  ن   الاس ــ ــ   اللا ــ ــ   وزته ــ ــ    قس ــ ــودةا ضم ــ ــ   لة ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ   للاقيي

  العلميــــ   الأقســــ  ى  إلـ ـــ  اللادييــــس  هيئــــ   و،تضــــ ء  العــــ ب قبــــ  مــــ   النه ئيــــ   الاملاح نــــ  

ــ  ــ   المخلاصــ ــي  لعيضهــ ــ ــــس  تل ــ    مة ل ــلاه    الاقســ ــددإو  لمن قشــ ــ   تــ ــيتــ ــ ــياءا   لاق يي   الإةــ

 .واللاحســي  اللاعويــي ،ةــ  مــ  ال زمــ 

ــ   بــــك   واللاحســــي   ياللاعويـ ـــ  بإةــــياءا   الخ صــــ   العلميــــ   الأقســــ    لاق ييــــي لاعــــي  _ 3  مــ

 .الكليــ  مةلــسى تلــ اللاعليميــ  العمليــ  يخــ  

ــ   اتلامــــ د  يلاــــ _ 4   تليــــه  والموافقــــ   واللاحســــي   اللاعويــــي  إةــــياءا   مــــ   من قشــــلاه  لامــــ   مــ

 .الكليــ  مةلــس انعقــ د ،ثنــ ء



ــو _ 5 ــ ــ   يق ــ    قســ ــ ــودة  ضم ــ   الةــ ــ ــع  الأداء  ولاقيي ــ ــع  بلاةمي ــ ــ    ةمي ــ ــ   البي ن ــ ــداد  ال زم   لإتــ

 مــــ   الانلاهــــ ء  وتنــــدوكذلك اللاقييي نصف السنو   ويبع السنو      للكليــــ    الســــنو   اللاقييــــي

 .اللاقييــي بمياةعــ  القســ  يقــو  اللاقييــي إتــداد

ــد_ 6 ــ   يعــ ــي  القســ ــ ــنو   اللاقيي ــي  الســ ــ ــ   النه ئ ــ ــ   للكلي ــ ــ د   ويلا ــ   اتلامــ ــد  مــ ــ ــ    تمي ــ ــــ   الكلي   ث

 .ب لة معــ  الأداء ولاقييــ  الةــودة ضمــ   إداية إلــي اللاقييــي  لــ إح لالاــ 

ــ _7 ــ ــظ  يلا ــ ــخ   حف ــ   نســ ــي  مــ ــ ــنو   اللاقيي ــي  الســ ــ ــيف   النه ئ ــخ   ب لأيشــ ــ   ونســ ــ    بقســ   ضمــ

 .الكليــ  تميــد بمكلاــب ونســخ  ب لكليــ   لأداءا ولاقييــ  الةــودة

 

 :بها  والعاملين  الطلبة رضا مستوى  لقياس  واضحة آليات :84م رق  الآلية

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــ    قس ــ ــودة  ضم ــ ــ   الة ــ ــ  الأداء  ولاقيي ــ ــع  ب لكلي ــ ــلاب ن    بلاوزي ــ ــنوي س  اس ــ   ــ ــ   ت

 تــ (  موظفيــ   عــ ب   مســ ندة  كــوادي  للادييــس   هيئــ   ،تضــ ء)  الكليــ   منلاســبي يضــ 

 .اللاعليميــ  العمليــ  ةــودة

   وإتداد لاق ييي بنلا ئةه .الاسلابي ن   لاحلي  يلا  _2

 ى تميد الكلي  لعيضه  في اةلام ع مةلس الكلي .إلــ الاســلاب ن   نلا ئــ  إح لــ _ لالا  3

ــو _ 4 ــ ــ    لاق ــ ــ   الأقس ــ ــ    العلمي ــ ــ   والأقس ــ ــلاع ن   الإدايي ــ ــ   ب لاس ــ ــلاب  بنلا ئ ــ ــع  ن   الاس   لوضــ

 .واللاحســي  اللاعوييع خعـ

  اللاعويــي  وخعــع  الاســلاب ن    نلا ئــ  بعــي   لأداءا  ولاقييــ   الةــودة  ضمــ    قســ   يقــو _ 5

ــي  ــ ــ   واللاحس ــ ــ   المقلايح ــ ــ    م ــ ــ   الأقس ــ ــ    العلمي ــ ــ ا  والأقس ــ ــ ــ  لإدايي ــس  ىتل ــ ــ   مةل ــ   الكلي

 .واتلام دهــ  تليهــ  والموافقــ  للمن قشــ 

 .واللاحسي  اللاعويي خعع لاعبيق ملا بع  لالا  _6

 

 :مستمر بشكل  المركز عن  الصادر  الاعتماد معايير  وفق الذاتي  للتقييم آلية: 85 رقم  الآلية

  الةــودة  منســقي  مــ   اخلاي يهــ   يلاــ   ســنوي ا   الذالاــي  اللاقييــ  ةــياءلإ   لةنــ   لاشــكي   يلاــ  _1

 .الكلي  منلاســبي وم  ب لكلي 



ــو  _2 ــ ــ   يق ــ    قســ ــودة  ضمــ ــ   الةــ ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ ــ   بإح ل ــ ــــ   نلا ئ ــي  اللاقيي ــ ــي  الذالا ــ   مةلــــس  إل

 .واللاعويي لللاحسي  المعلوب  الإةياءا  والاخ ذ للمن قش  الكليــ 

ــو _ 3 ــ ــ   يق ــ    قســ ــ ــودة  ضم ــ   الةــ ــ ــ   لأداءا  ولاقيي ــ ــي  بإح ل ــ ــ   لاقيي ــ ــي  اللاقيي ــ ــي  الذالا ــ  مكلاب  إل

 . الــ زم الإةــياءا  لالاخــ ذ الكليــ  مةلــس مــ  اتلامــ د  بعــد الةــودة

 

 :بالمؤسسة  الجودة  ووحدات  مكات  بين  والتنسيق  التعاون  تدعم آلية :86 رقم لآليةا

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ ــ    قس ــ ــودة ضم ــ ــ   الة ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ ــد  ب لكلي ــ ــ    بعق ــ ــ   اةلام ت ــ ــع  دويي ــ  م

ــــي  ل عــــ ع   الةــــودة  منســــقي ــ   اللاــــي  اللاق ييــــي  تل ــــ   مــــ   بخصــــو    ،تدوهــ   مــــ   لاعبيقــــه  لا

 .العلميــ  ب لأقســ   الةــودة ملاعلبــ  

ــ _ 2 ــ ــو ي  كم ــ ــ   ق ــ ــ   القس ــ ــ    ،   بلاعمي ــ ــ   وايدة  مياس ــ ــ    مكنب م ــ ــودة  ضم ــ ــ   الة ــ   ولاقيي

 .الةــودة منســقي تلــي ب لة معــ  الأداء

 ىتل  لعيضــه   الةودة  منســقي  لاق ييي  إح ل ب  ب لكلي   الأداء  ولاقيي   الةودة ضــم    قســ   يقو  _3

 .واللاعويي لللاحسي  المعلوب  الإةياءا  والاخ ذ للمن قش  الكلي  مةلس

 .ب لأقس   الةودة لمنسقي الاسلاش يا  بلاقدي  القس  يقو _ 4

ــ   الةودة ب لة مع  م  خ   غيف  والاس ،ب  يدييه  مديي 5 ــ ء ،قسـ ــيق بي  يؤسـ _ يلا  اللانسـ

 مكلاب الةودة ب لة مع .

ــ  يقو  مكلاب   _6 ــ ــودة ضم ــ ــ   الة ــ ــ   الأداء  ولاقيي ــ ــوة  ب لة مع ــ ــ ء  بدت ــ ــ    يؤس ــ ــودة  ،قس ــ   الة

  ولاعويي  الةــــودة  ضمــــ    لاهــــ   اللاــــي  المواضيــــع  لمن قشــــ   ل نعقــــ د  عيابلس  ة معــــ   بكليــــ  

 .ب لة معــ  اللاعليميــ  العمليــ  ولاحســي 

 

 :ونشرها  منتسبيها أداء  تقييم لعملية  معتمدة  ونماذج آلية :87 رقم  الآلية

  الةــودة  ،قســ  ى  تلــ  داءالأ   لاقييــ   نمــ ذ  بلاوزيــع  ب لة معــ   الةــودة  ضمــ  يقو  مكلاب   _1

 .ب لكليــ  



  ثــ   الة معــ    إداية  مــ   المعلامــدة  النمــ ذ   بلاوزيــع  ب لكليــ   الةــودة ضمــ    قســ   يقــو _ 2

 .ياللاق ييــ وإتــداد لاحليلهــ 

 .إةياءا  م  يلز  م  لالاخ ذ الكلي  مةلس ىإل اللاق ييي نلا ئ  لاح   _3

 

  ومقترحاتهم   آرائهم لإبداء  المصاالحة  أصااحا   المؤسااسااة خلالها من  تدعو آلية :88 رقم  الآلية

 :التطوير لغرض

ــو _ 1 ــ ــ   يق ــ    قســ ــ ــودة ضم ــ   الةــ ــ ــع  ب لكلي ــ ــلاب ن    بلاوزي ــ ــ  الاســ ــ ب  ىتل ــ   ،صحــ   المصلحــ

 .ومقلايح لاهــ  آيائهــ  لإبــداء

ــلاب ن    لاوزيــــع  ،ةــــ   مــــ   الأقســــ    ب قــــي  مــــع  الةــــودة  ضمــــ    قســــ   يلاعــــ و _ 2 ــــ ء  اســ   ،ثن

 .المصلحــ  ،صحــ ب مــ  المشــ يكي  ىتلــ والنــدوا  العلميــ  النشــ ع  

ــلاب ن     نلا ئــــ   لاحليــــ   يلاــــ  _3 ــ   الاســ   الإةــــياءا   لالاخــــ ذ  الكليــــ    مةلــــسى  تلـ ـــ وتيضهــ

 .واللاحســي  لللاعويــي ال زمــ 

 

  وآراء   منتسااابيها أداء تقييم  عملية  نتائج من  للاساااتفادة آلية  للمؤساااساااة آلية: 89 رقم  الآلية

 :المصلحة  أصحا 

ــلاب  مــــ   المســــلاخية   والإحصــــ ءا   البي نــــ     لاحليــــ   يلاــــ  _1 ــــ   اللاــــي  ن   الاســ   لاوزيعهــــ   يلا

 . المصلحــ  و،صحــ ب والموظفيــ   اللادييــس  هيئــ  و،تضــ ء العــ ب  تلــيدويي  

 ووضــع  تليهــ  ل عــ ع  المعنيــ  الأقســ   ىلــإ الاســلاب ن   هــذ  نلا ئــ  إح لــ  لاــ _ لا2

 .النلا ئــ  هــذ  وفــق اللاعويــيواللاحســي  خعــع

ــلاب ن    نلا ئــــ   لاعــــي   _3   المعنيــــ   الأقســــ    مــــ   واللاحســــي   اللاعويــــي  بخعــــع  ميفقــــ   الاســ

 .واتلام دهــ  تليهــ  والموافقــ  للمن قشــ  الكليــ  مةلــس فــي

 .واللاحسي  اللاعويي خعع ملا بع  _4 

 



 :للعاملين  المهني  التطوير  احتياجات  لتحديد آلية: 90 رقم  الآلية

 .يؤســ ئه  قبــ  مــ  للموظفيــ  الكفــ ءة لاق ييــي عييــق تــ  الع مليــ  لاقييــ  يلاــ  _1

  مــــد   للاحديــــد  الموظفيــــ   ىتل  ن   الاســــلاب  بلاوزيــــع  ب لكليــــ   لةــــودةا  ضمــــ    قســــ   يقــــو _ 2

ــ  ــي  اليضــ ــ ــ   الوظيف ــك  لديهــ ــ ــد  وكذل ــ ــ   لاحدي ــدويا   احلاي ةهــ ــ ــ   ل ــ ــي  لادييبي ــ   مه يالاهــــ   للاعوي

 .داييــ الإ 

ــع _3 ــ  لاوضــ ــ ــ   خع ــ ــ  م ــ ــي  قب ــ ــؤو   إداية مدي ــ ــ   الش ــ ــ   الم لي ــ ــ   والإدايي ــ   يوضــ ــ   احلاي

ــ   المهــــ يا    للاحســــي   لللادييــــب  الموظفيــــ  ــــ ا  للشــــؤو   ويوةههــ   ب لة معــــ   والم ليــــ   لإدايي

 .ب لة معــ  البشــيي  المــوايد ولإداية

ــع_4 ــ ــي  يلا ب ــ ــؤو   مدي ــ ــ   الش ــ ــ   الم لي ــ ــ   والإدايي ــ ــذ  ملا بع ــ ــ   لانفي ــ ــيق   الخع ــ ــع  ب للانس ــ   إداية  م

 .ب لة مع  البشــيي  المــوايد

 

  إدخال  أجل من  جمعها يتم التي  البيانات  سالامة وضامان  لتوثيق  آليات للمؤساساة :91 رقم  الآلية

 :أثرها وقياس  ضرورية  تحسينات أي

ــف_1 ــ ــف  لاكلي ــ ــو ،و  موظ ــ ــ  تض ــ ــس  هيئ ــ ــو   لاديي ــ ــؤولا   يك ــ ــ   مس ــ ــ     ت ــ ــق  قس ــ   اللاوثي

 .ب لة معــ  والمعلومــ   اللاوثيــق إداية مــع ب للانســيق بعملــه ويقــو  ب لكليــ   والمعلومــ  

ــو  _2 ــ ــف  يق ــ ــق  المكل ــ ــ    ب للاوثي ــ ــع  والمعلوم ــ ــع  ةم ــ ــ    ةمي ــ ــ   بي ن ــ ــق  الكلي ــ ــع  ولاوثي ــ   ةمي

 .ةياءالاه إو آلي لاهــ 

 وهــو  الكليــ  ونشــ ع   تمليــ   ةميــع مصــدي والمعلومــ   اللاوثيــق قســ  يكــو _ 3

 المخولــ  الةهــ  ب لة معــ  والمعلومــ   اللاوثيــق مكلاــب مــع اللانســيق تــ  المســؤو 

 .وإةياءالاهــ  آلي لاهــ  ةميــع ولاوثيــق الكليــ  ونشــ ع   بي نــ   لنشــي

 ـــ  الاةلام تــــــ   ومح ضــــــي  المياســــــ    ةميــــــع مــــــ   نســــــخ  يســــــ  _ إ4  ــ  ىإلـــ ب  مكلاـــ

 .خ صــ  ســة   فــي ويقيــ  وحصيهــ  لابويبهــ  ليلاــ  ب لكليــ  المحفوظــ  

 .الإدايي  المع م   لك  ملف   لاخصي   يلا  _5



ــ _ 6 ــ ــ   يلا ــ ــ    فلا ــ ــ   ملف ــبي  خ صــ ــ ــ   لمنلاس ــ ــ   الكلي ــ ــ ء م ــ   ،تضــ ــ ــس  هيئ ــ ــوادي  لاديي ــ   وك

 .يلابعهــ  اللاــي الإداييــ  المك لاــب حســب ك   وعــ ب وموظفيــ   مســ ندة 

 المعنيــ  ب لأقســ   موةــودة بنســخ وويقيــ ا  إلكلايونيــ  الاةلام تــ   مح ضــي لاوثيــق_ 7

 .الإداييــ  ،و العلميــ  الأقســ    ســواء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


